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ÉTAT-MAJOR DE L’ARMÉE DE TERRE :bureau
organisation-effectifs.

ARRÊTÉ fixant, pour l’armée de terre, la liste des
postes ouvrant droit au bénéfice d’une nouvelle
bonification indiciaire.

Du 04 juillet 2006.

NOR D E F T 0 6 5 1 8 6 3 A

Pièces jointes :
Une annexe et quarante appendices.

Texte abrogé :
Arrêté du 05 juillet 2005 (BOC, p. 7347; BOEM

522) et son modificatif du 30 juin 2006.

Mot(s) clef(s) : NBI — MILITAIRE — TERRE

Classement dans l’édition méthodique : BOEM nº 522

Référence de publication :  Texte inséré au BOC/PP 22,
2006, texte 7. 

LA MINISTRE DE LA DÉFENSE

Vu le décret 2004-941 du 03 septembre 2004 (BOC, p.
5146; BOEM 520-0*, extrait du BOEM 621-4*)
relatif à l’attribution de la nouvelle bonification indi-
ciaire aux militaires occupant certains postes ;

Vu l’arrêté du 03 septembre 2004 (mention au BOC,
p. 5147 ; BOEM 520-0*, extrait au BOEM 621-
4* ; JO du 5 septembre 2004, p. 15721) fixant les
conditions d’attribution de la nouvelle bonification
indiciaire aux militaires en service au ministère de la
défense ;

ARRÊTE

Art. 1.La nouvelle bonification indiciaire prévue par
le décret 2004-941 du 03 septembre 2004 susvisé est
attribuée dans les conditions fixées par l'arrêté du 03
septembre 2004 susvisé, aux militaires de l’armée de
terre occupant les emplois figurant en annexe au pré-
sent arrêté.

Art. 2.Le présent arrêté, prend effet à compter du 1er

août 2006 jusqu’au 31 juillet 2007.

Art. 3.L’arrêté du 05 juillet 2005 modifié, fixant
pour l’armée de terre la liste des postes ouvrant droit au
bénéfice d’une nouvelle bonification indiciaire est
abrogé.

Pour la ministre de la défense et par délégation,

Le général d’armée, chef d’état-major de l’armée de 
terre,

Bernard THORETTE.
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Appendice A.1. 
 

PROSPECTIVE DES SYSTÈMES DE FORCES. 
 
 

SOMMAIRE. 
 

BOP Délégation générale pour l'armement : 
 
1. École polytechnique. 
2. Délégation générale pour l'armement – P 144. 
3. DGAP146 - centre d'expertise parisien - en service SPART – Saint-Cloud. 

 
 
1. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ARMEMENT      
Formation :  ÉCOLE POLYTECHNIQUE      
       Code CREDO 00R8       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 3  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 6  primes à 10 pt  
  
    039 : DIRECTION GÉNÉRALE             
      126 : DIRECTEUR DE L'ÉCOLE         
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / ins 
                  
                  
    049 : DIRECTION DE LA FORMATION HUMAINE ET MILITAIRE      
      062 : PROMOTION PREMIERE ANNEE         
Une prime à 20 pt pour commandant de bataillon élèves / NR5 / ins 
                  
      063 : BUREAU SÉCURITÉ             
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour tec sup systèmes de télécommunications expérimenté / NR3 / sic 
                  
      057 : CDT PROMOTION JAUNE           
Une prime à 20 pt pour commandant de bataillon élèves / NR5 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de cellule epms / NR3 / eps / chargé de l'option natation 
                  
      129 : CDT PROMOTION ROUGE         
Une prime à 20 pt pour commandant de bataillon élèves / NR5 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de cellule epms / NR3 / eps / chargé de l'option voile 
                  
                  
    060 : DIRECTION DE LA FORMATION SPORTIVE      



 

      125 : DIRECTION                 
Une prime à 10 pt pour chef de cellule epms / NR3 / eps / adjoint directeur formation sportive 
                  
                  
    052 : SECRÉTARIAT GÉNÉRAL         
      121 : SERVICE ENTRETIEN ET INFRASTRUCTURES      
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen / responsable travaux 

 
 
 
 
2. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ARMEMENT      
Formation :  DÉLÉGATION GÉNÉRALE POUR L'ARMEMENT - P144    
       Code CREDO 054L       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 3  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     3  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  
  

    045 : DGAP144 - DIRECTION DES SYSTÈMES DE FORCES ET DES STRATÉGIES TECHNOLOGIQUES 
INDUSTRIELLES 

      046 : DGAP144 - SERVICE D'ARCHITECTURE DES SYSTÈMES DE FORCES - PARIS  
Une prime à 30 pt pour directeur adjoint / NR7 / systèmes armes 
                  
      047 : DGAP144 - CENTRE D'ANALYSE ET DE DÉFENSE - ARCUEIL      
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / emploi forces 
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / feux profondeur 
                  
                  
    049 : DGAP144 - DIRECTION DU DÉVELOPPEMENT INTERNATIONAL      
      050 : SOUS-DIRECTION AFRIQUE ET MOYEN-ORIENT - PARIS      
Une prime à 30 pt pour chef de bureau ri / NR6 / rge 

 
3. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ARMEMENT      

Formation :  
DGAP146 - CENTRE D'EXPERTISE PARISIEN - EN SERVICE SPART – SAINT-
CLOUD  

       Code CREDO 00SB023      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  
  
    069 : DGAP146 - DIRECTION DE L'EXPERTISE TECHNIQUE      
    100 : DGAP146 - SERVICE DES CENTRES D'EXPERTISE TECHNIQUE    
        023 : DGAP146 - CENTRE D'EXPERTISE PARISIEN - EN SERVICE SPART – SAINT-CLOUD  
Une prime à 20 pt pour chargé d'étude psychologue / NR5 / sc humaines 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Appendice A.2. 
 

RENSEIGNEMENT EXTÉRIEUR. 
 
 

SOMMAIRE. 
 

BOP État-major de défense : 
 
État-major de défense. 
 
 

Tête de chaîne : FORMATION AUTONOME         
Formation :  ÉTAT-MAJOR DE DÉFENSE      
       Code CREDO 00RC       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 70  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     22  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 122  primes à 10 pt  
  
    067 : ÉTAT-MAJOR DE DÉFENSE PARIS         
      055 : OFFICIERS         
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau / NR7 / rge / 2059 
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau / NR7 / rge / 1526 
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / rge 
Une prime à 30 pt pour fonction emd / NR6 / rge / 1779 
Une prime à 30 pt pour fonction emd / NR6 / rge / 24520 
Une prime à 30 pt pour fonction emd / NR6 / rge / 41000 
Une prime à 30 pt pour fonction emd / NR6 / rge / 43254 
Une prime à 30 pt pour fonction emd / NR6 / rge / 2828 
Une prime à 30 pt pour fonction emd / NR6 / rge / 24468 
Une prime à 30 pt pour fonction emd / NR6 / rge / 1413 
Une prime à 30 pt pour fonction emd / NR6 / rge / 2556 
Une prime à 30 pt pour fonction emd / NR6 / rge / 8301 
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge / 1582 
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge / 39338 
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge / 1279 
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge / 1596 
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge / 1705 
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge / 29581 
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge / 1439 
Une prime à 30 pt pour chef de bureau grd cdt/dir cent/rt / NR6 / sic / 1383 
Une prime à 30 pt pour chef de bureau grd cdt/dir cent/rt / NR6 / sic / 1878 
Une prime à 30 pt pour traitant sécurité des sic / NR6 / sic 
Une prime à 30 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR6 / sic / 24433 
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / rge 



 

Une prime à 20 pt pour expert infrastructure / NR5 / toi / 33725 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 1957 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 2066 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 2821 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 1855 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 1579 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 24293 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 24373 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 24395 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 24514 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 28882 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 32622 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 34561 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 1414 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 24519 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 35938 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 41838 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 1768 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 1872 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 1934 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 2070 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 2123 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 2124 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 2172 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 2175 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 2308 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 2311 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 2443 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 2677 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 2685 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 24321 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 24322 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 24474 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 24503 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 24535 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 29525 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 30704 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 34032 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 35942 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 36130 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 39021 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 40515 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 40520 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 40538 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 24329 
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic / 1412 
Une prime à 20 pt pour traitant sécurité des sic / NR5 / sic / 43020 
Une prime à 20 pt pour chef de section projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / 24347 
Une prime à 20 pt pour chef de section projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / 30727 
Une prime à 20 pt pour chef de section projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / 35951 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh 
Une prime à 20 pt pour chef des services administratifs / NR4 / adm 
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
Une prime à 20 pt pour chancelier état-major / NR4 / grh 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR4 / rge / 2055 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR4 / rge / 24543 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR4 / rge / 41888 



 

Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR4 / rge / 42317 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR4 / rge / 1955 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR4 / rge / 2065 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR4 / rge / 2180 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR4 / rge / 23810 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR4 / rge / 24350 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR4 / rge / 24364 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR4 / rge / 39084 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR4 / rge / 39368 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR4 / rge / 40376 
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic / 40398 
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge / 2670 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 41845 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 43323 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 2307 
Une prime à 10 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR3 / sic / 3612 
Une prime à 10 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR3 / sic / 38714 
Une prime à 10 pt pour chef de section eea / NR3 / gen 
                  
      057 : SOUS-OFFICIERS             
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / 24407 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / 2046 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / 35939 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / 1764 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / 28971 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm / 24596 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm / 1948 
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin / 40514 
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin / 40452 
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin / 41897 
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin / 38849 
Une prime à 10 pt pour chef groupe géographe cartographe / NR3 / rge / 39440 
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai / 1682 
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai / 36365 
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant guerre électronique em / NR3 / rge / 35594 
Une prime à 10 pt pour analyste recherche imagerie / NR3 / rge / 4756 
Une prime à 10 pt pour analyste recherche imagerie / NR3 / rge / 24031 
Une prime à 10 pt pour analyste recherche imagerie / NR3 / rge / 24330 
Une prime à 10 pt pour analyste recherche imagerie / NR3 / rge / 24437 
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm / 42042 
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm / 40543 
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm / 1865 
Une prime à 10 pt pour technicien du signal / NR3 / rge / 39362 
Une prime à 10 pt pour chef de quart interception / NR3 / rge / 35037 
Une prime à 10 pt pour chef de quart interception / NR3 / rge / 35201 
Une prime à 10 pt pour chef de quart interception / NR3 / rge / 42212 
Une prime à 10 pt pour chef de quart interception / NR3 / rge / 42529 
Une prime à 10 pt pour traducteur arabe / NR3 / rge / 42057 
Une prime à 10 pt pour traducteur russe / NR3 / rge / 35756 
Une prime à 10 pt pour traducteur russe / NR3 / rge / 1521 
Une prime à 10 pt pour traducteur russe / NR3 / rge / 30697 
Une prime à 10 pt pour traducteur russe / NR3 / rge / 40331 
Une prime à 10 pt pour traducteur russe / NR3 / rge / 30690 
Une prime à 10 pt pour traducteur russe / NR3 / rge / 30722 
Une prime à 10 pt pour traducteur serbo croate / NR3 / rge / 2665 
Une prime à 10 pt pour traducteur serbo croate / NR3 / rge / 35595 



 

Une prime à 10 pt pour traducteur amharique / NR3 / rge 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / 40393 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / 40410 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / 30687 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / 2673 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / 41797 
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
Une prime à 10 pt pour chef de section traduction / NR3 / rge / 2835 
Une prime à 10 pt pour chef de section traduction / NR3 / rge / 30726 
Une prime à 10 pt pour chef de section traduction / NR3 / rge / 35733 
Une prime à 10 pt pour chef de section traduction / NR3 / rge / 30809 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / 24427 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / 36277 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / 43588 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / 24313 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 24264 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 28976 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 24392 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 1079 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 24318 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 2694 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 2949 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 24328 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 33697 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 34454 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 35725 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 35729 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 33825 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 1769 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 1871 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 1953 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 2060 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 2434 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 2532 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 2538 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 2930 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 2940 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 24241 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 24421 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 24634 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 24644 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 29341 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 32122 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 38832 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 38837 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 38914 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 39443 
Une prime à 10 pt pour technicien sup maint systèmes d'info et com nti1 / NR3 / mai / 2546 
Une prime à 10 pt pour technicien sup maint systèmes d'info et com nti1 / NR3 / mai / 36296 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / 38883 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / 40315 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / 33690 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / 30764 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / 38713 
Une prime à 10 pt pour chef de section réalisation si / NR3 / sic / 1774 
Une prime à 10 pt pour chef de section réalisation si / NR3 / sic / 41917 



 

Une prime à 10 pt pour rédac réalisation des systèmes d'information / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic / 38644 
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / 2806 
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / 3628 
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / 24355 
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / 30701 
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / 33688 
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / 38851 
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / 38860 
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / 40015 
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / 40396 
Une prime à 10 pt pour tech sup dépannage eqpts sic et acssi expérimenté / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / 34519 
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / 35716 
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / 40332 
Une prime à 10 pt pour tec sup systèmes de télécommunications expérimenté / NR3 / sic / 6489 
Une prime à 10 pt pour tec sup systèmes de télécommunications expérimenté / NR3 / sic / 28965 
Une prime à 10 pt pour tec sup systèmes de télécommunications expérimenté / NR3 / sic / 35728 
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes de télécommunications / NR3 / sic / 39439 
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section eea / NR3 / gen / 39159 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Appendice A.3. 
 

RENSEIGNEMENT DE SÉCURITÉ DE DÉFENSE. 
 
 

SOMMAIRE. 
 

BOP Direction de la protection et de la sécurité de la défense : 
 
1. Direction de la protection et de la sécurité de la défense. 
2. Organismes de la direction de la protection et sécurité de la défense en région terre Sud-Ouest. 
3. Organismes de la direction de la protection et sécurité de la défense en région terre Sud-Est. 
4. Organismes de la direction de la protection et sécurité de la défense en région terre Nord-Est. 
5. Organismes de la direction de la protection et sécurité de la défense en région terre Nord-Ouest. 
6. Organismes de la direction de la protection et sécurité de la défense en région terre Ile-de-France. 
7. Direction de la protection et de la sécurité de la défense en métropole. 

 
 
1. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DE LA PROTECTION ET DE LA SÉCURITÉ DE LA DÉFENSE       
Formation :  DIRECTION DE LA PROTECTION ET DE LA SÉCURITÉ DE LA DÉFENSE     
       Code CREDO 00RE        
Synthèse droits ouverts NBI :         
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 18  primes à 20 pt   
  Chargé d'étude spécifique     9  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 27  primes à 10 pt   
  
    004 : ECHELON DIRECTION GPT CDT          
      011 : BUREAU COURRIER            
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                  
      064 : BUREAU PROSPECTIVE ÉTUDES GÉNÉRALES         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge / adjoint bpeg 
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge / chef de section ri 
                  
                  
    005 : ÉCHELON SOUS-DIRECTIONS          
      008 : SOUS-DIRECTION RENSEIGNEMENT          
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau / NR7 / rge 
Une prime à 30 pt pour fonction psd / NR6 / rge / chef batce 
Une prime à 30 pt pour fonction psd / NR6 / rge / chef bai 
Une prime à 30 pt pour fonction psd / NR6 / rge / chef bpp 
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge / adjoint sous-directeur 
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge / officier coordination 
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge / chef cso 
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge / chef cellule évaluation statistiques 



 

Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge / adjoint chef de cellule monde associatif 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm / chef de cellule archives 
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm / secrétaire section compromissions batce 
                  
      009 : SOUS-DIRECTION PROTECTION PATRIMOINE INDUSTRIEL       
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge / documentaliste section étude des vulnérabilités 
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge / adjoint chef de section rens bsca 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge 
                  

 
      021 : SOUS-DIRECTION RECHERCHE          
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau / NR7 / rge 
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge / chef bgma 
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge / chef bureau recherche humaine 
Une prime à 20 pt pour fonction psd / NR5 / rge 
Une prime à 20 pt pour officier traitant renseignement / NR4 / rge / chef bureau recherche et investigation internet 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / chef de section recherche spécialisée 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / inspecteur n°1 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / inspecteur n°2 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / inspecteur n°3 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / inspecteur n°4 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / inspecteur n°5 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / inspecteur n°6 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / inspecteur n°7 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / technicien spécifique n°1 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / technicien spécifique n°2 
Une prime à 10 pt pour rédac systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour superviseur systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour programmeur / NR2 / sic 
                  
      014 : SOUS-DIRECTION SYSTÈMES INFORMATION COMMUNICATION       
Une prime à 30 pt pour spécialiste sic haut niveau / NR7 / sic 
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
Une prime à 20 pt pour officier sécurité des sic grd cdt/dir cent / NR5 / sic 
Une prime à 20 pt pour chef de section emf/bgd / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour superviseur systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                  
      015 : SOUS-DIRECTION RESSOURCES HUMAINES          
Une prime à 30 pt pour spécialiste (grh) haut niveau / NR7 / grh 
Une prime à 30 pt pour fonction psd / NR6 / rge 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
Une prime à 20 pt pour officier traitant renseignement / NR4 / rge 
Une prime à 20 pt pour chancelier état-major / NR4 / grh 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / chef de section chancellerie 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                  
      020 : SOUS-DIRECTION ADMINISTRATION ET LOGISTIQUE       
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR4 / pil-budg-fin 
                  
                  
    POSTES HORS DUO                
Une prime à 30 pt pour chef de cabinet / NR6 / com / cellule 037/chef de cabinet, officier communication 
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge / cellule 008 / chef brsi 
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge / cellule 009 / chef bsvie 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DE LA PROTECTION ET DE LA SÉCURITÉ DE LA DÉFENSE     
Formation :  ORGANISMES DE LA DPSD EN RÉGION TERRE SUD OUEST   
       Code CREDO 00RI      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt 
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 3  primes à 10 pt
  
    001 : DPSD RTSO - POSTE BORDEAUX        
      102 : POSTE                  
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                 
                 
    046 : DPSD RTSO - ANTENNE TARBES        
      107 : ANTENNE                
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / chef d'antenne 
                 
                 
    088 : DPSD RTSO - ANTENNE POITIERS        
      108 : ANTENNE                
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / chef d'antenne 

 
3. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DE LA PROTECTION ET DE LA SÉCURITÉ DE LA DÉFENSE     
Formation :  ORGANISMES DE LA DPSD EN RÉGION TERRE SUD EST   
       Code CREDO 00RL      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt 
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 3  primes à 10 pt 
  
    001 : DPSD RTSE - POSTE LYON          
      075 : POSTE                  
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                 
                 
    069 : DPSD RTSE - POSTE TOULON        
      077 : POSTE                  
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                 
                 
    045 : DPSD RTSE - DÉTACHEMENT GRENOBLE        
      080 : DÉTACHEMENT              
Une prime à 20 pt pour fonction psd / NR5 / rge 
                 
                 
    058 : DPSD RTSE - DÉTACHEMENT AJACCIO        



 

      084 : DÉTACHEMENT              
Une prime à 20 pt pour officier traitant renseignement / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge 

 
 
 
 
 
 

4. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DE LA PROTECTION ET DE LA SÉCURITÉ DE LA DÉFENSE     
Formation :  ORGANISMES DE LA DPSD EN RÉGION TERRE NORD EST   
       Code CREDO 00RN      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt
  
    001 : DPSD RTNE - POSTE METZ          
      071 : POSTE                  
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                 
                 
    045 : DPSD RTNE - POSTE LILLE          
      073 : POSTE                  
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                 
                 
    007 : DPSD RTNE - DÉTACHEMENT NANCY        
      075 : DÉTACHEMENT              
Une prime à 20 pt pour fonction psd / NR5 / rge 
                 
                 
    018 : DPSD RTNE - DÉTACHEMENT STRASBOURG        
      076 : DÉTACHEMENT              
Une prime à 20 pt pour fonction psd / NR5 / rge 
                 
                 
    035 : DPSD RTNE - DÉTACHEMENT CHALONS EN CHAMPAGNE     
      084 : DÉTACHEMENT              
Une prime à 20 pt pour fonction psd / NR5 / rge 
                 
                 
    049 : DPSD RTNE - DÉTACHEMENT COMPIEGNE        
      086 : DÉTACHEMENT              
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                 
                 
    052 : PDSD RTNE - DÉTACHEMENT BESANCON        
      087 : DÉTACHEMENT              
Une prime à 20 pt pour fonction psd / NR5 / rge 
                 
                 
    069 : DPSD RTNE - ANTENNE CREIL        
      088 : ANTENNE                
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / chef d'antenne 

 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DE LA PROTECTION ET DE LA SÉCURITÉ DE LA DÉFENSE     
Formation :  ORGANISMES DE LA DPSD EN RÉGION TERRE NORD-OUEST   
       Code CREDO 00RO      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt 
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt 
  
    001 : DPSD RTNO - POSTE RENNES          
      038 : POSTE                  
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 

 
6. 
 

Tête de chaîne : DIRECTION DE LA PROTECTION ET DE LA SÉCURITÉ DE LA DÉFENSE     
Formation :  ORGANISMES DE LA DPSD EN RÉGION TERRE ILE-DE-FRANCE   
       Code CREDO 00RP      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 11  primes à 10 pt
  
    022 : DPSD RTIDF - POSTE PARIS        
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / inspecteur n°1 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / inspecteur n°2 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / inspecteur n°3 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / inspecteur n°4 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / inspecteur n°5 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / inspecteur n°6 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / inspecteur n°7 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / inspecteur n°8 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / inspecteur n°9 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / inspecteur n°10 
                 
                 
    028 : DPSD RTIDF - DÉTACHEMENT VERSAILLES        
Une prime à 20 pt pour fonction psd / NR5 / rge 
                 
                 
    051 : DPSD RTIDF - DÉTACHEMENT SAINT-GERMAIN-EN-LAYE     
Une prime à 20 pt pour officier traitant renseignement / NR4 / rge 

 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

7. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DE LA PROTECTION ET DE LA SÉCURITÉ DE LA DÉFENSE     
Formation :  DIRECTION DE LA PROTECTION ET DE LA SÉCURITÉ DE LA DÉFENSE EN METROPOLE 
       Code CREDO 049S      
Synthèse droits ouverts NBI :       

  
Chargé de commandement 
spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt 

  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 8  primes à 10 pt 
  
    001 : DPSD METRO - POSTE DE PROTECTION ET DE SÉCURITÉ INDUSTRIELLE EN RÉGION PARISIENNE 
      016 : PSIRP                  
Une prime à 20 pt pour officier traitant renseignement / NR4 / rge / chef du bureau recherche sensibilisation  
Une prime à 20 pt pour officier traitant renseignement / NR4 / rge / officier contrôleur n°1 
Une prime à 20 pt pour officier traitant renseignement / NR4 / rge / officier contrôleur n°2 
Une prime à 20 pt pour officier traitant renseignement / NR4 / rge / officier contrôleur n°3 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / inspecteur n°1 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / inspecteur n°2 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / inspecteur n°3 
                 
                 
    005 : DPSD METRO - POSTE CITE GUERRE        
      017 : CITE GUERRE              
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm / chef bureau habilitations 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / inspecteur n°2 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / inspecteur n°3 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / inspecteur n°4 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / inspecteur n°5 
                 
                 
    POSTES HORS DUO                
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge / cellule 016 / chef psirp 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Appendice A.4. 
 

DIPLOMATIE DE DÉFENSE 
 
 

SOMMAIRE 
 

BOP État-major des armées : 
 
1. Officiers cohérence opérationnelle. 
2. État-major des armées - Relations internationales. 

 
1. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES         
Formation :  OFFICIERS COHERENCE OPÉRATIONNELLE   
       Code CREDO 054J      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt 
  Chargé d'étude spécifique   11  primes à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt 
  
    001 : DIVISION CAPACITE ÉQUIPEMENTS         
Une prime à 30 pt pour directeur des études / NR7 / emploi forces / directeur des études n°1 
Une prime à 30 pt pour directeur des études / NR7 / emploi forces / directeur des études n°2 
Une prime à 30 pt pour directeur des études / NR7 / emploi forces / directeur des études n°3 
Une prime à 30 pt pour directeur des études / NR7 / emploi forces / directeur des études n°4 
Une prime à 30 pt pour directeur des études / NR7 / emploi forces / directeur des études n°5 
Une prime à 30 pt pour directeur des études / NR7 / emploi forces / directeur des études n°6 
Une prime à 30 pt pour directeur des études / NR7 / emploi forces / directeur des études n°7 
Une prime à 30 pt pour directeur des études / NR7 / emploi forces / directeur des études n°8 
Une prime à 30 pt pour directeur des études / NR7 / emploi forces / directeur des études n°9 
Une prime à 30 pt pour directeur des études / NR7 / emploi forces / directeur des études n°10 
Une prime à 30 pt pour directeur des études / NR7 / emploi forces / directeur des études n°11 

 
2. 
 

Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES     
Formation : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES - RELATIONS INTERNATIONALES   
       Code CREDO 054K      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 9  primes à 20 pt
  Chargé d'étude spécifique     7  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 5  primes à 10 pt
  
    002 : GÉNÉRAL ADJOINT RELATIONS INTERNATIONALES     
      003 : SECTION REPREMIL            
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau / NR7 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
                 



 

      004 : SECTION REPETRAN            
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau / NR7 / rge 
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
                 

 
 
 
 

    006 : EMARI - DIVISION MONDE          
      007 : COMMANDEMENT            
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau / NR7 / rge 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                 
      009 : SECTION MONDE.1            
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau / NR7 / rge 
Une prime à 20 pt pour officier traitant ri / NR5 / rge / adjoint et officier traitant n°1 
Une prime à 20 pt pour officier traitant ri / NR5 / rge / officier traitant n°2 
                 
      011 : SECTION MONDE.3            
Une prime à 20 pt pour officier traitant ri / NR4 / rge 
                 
                 
    012 : EMARI - DIVISION EURATLANTIQUE        
      015 : SECTION OTAN              
Une prime à 20 pt pour officier traitant ri / NR5 / rge 
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge 
                 
      016 : SECTION PARTENARIAT          
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau / NR7 / rge 
Une prime à 20 pt pour officier traitant ri / NR5 / rge 
                 
      017 : SECTION UNION EUROPEENNE        
Une prime à 30 pt pour chef de bureau ri / NR6 / rge 
Une prime à 20 pt pour officier traitant ri / NR5 / rge 
                 
                 
    018 : EMARI - DIVISION MAÎTRISE DES ARMEMENTS       
      021 : SECTION TRANSFERTS ET PROLIFERATION / MA.1     
Une prime à 20 pt pour traitant dnbc / NR5 / nbc 
                 
      022 : SECTION TRAITE FORCES CONVENTIONNELLES / MA.2     
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau / NR7 / rge 
                 
                 
    POSTES HORS DUO                
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh / cellule 003 / adjoint chef repremil 
Une prime à 10 pt pour tech sup gestion des matériels et approv. / NR3 / mai / cellule 003 / responsable gestion matériel repremil 
Une prime à 20 pt pour officier traitant ri / NR5 / rge / cellule 009 / monde 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Appendice B. 
 

PROGRAMME 146. 
 

Appendice B.1. Soutien des forces terrestres. 
Appendice B.2. Soutien DGA. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

Appendice B.1. 
 

SOUTIEN DES FORCES TERRESTRES. 
 
 

SOMMAIRE. 
 

BOP spécifique terre : 
 
1. Section technique de l'armée de terre. 
2. Groupement aéromobile de la section technique de l'armée de terre. 

 
1. 
 
Tête de chaîne : SECTION TECHNIQUE DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  SECTION TECHNIQUE DE L'ARMÉE DE TERRE    
       Code CREDO 018Q       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 63  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     14  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 67  primes à 10 pt  
  
    001 : STAT-DIRECTION DE LA STAT.         
      107 : ÉTAT-MAJOR               
Une prime à 30 pt pour sous-directeur / NR7 / adm 
Une prime à 30 pt pour sous-directeur / NR7 / systèmes armes 
Une prime à 30 pt pour directeur adjoint / NR7 / systèmes armes 
Une prime à 30 pt pour chef de cellule pilotage (emat/gc/rt/dc) / NR7 / pil-budg-fin 
                  
      258 : PILOTAGE - ACTIVITÉS - COORDINATION         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau (sar) / NR7 / systèmes armes 
Une prime à 20 pt pour officier sécurité des sic grd cdt/dir cent / NR5 / sic 
                  
                  
    002 : STAT-SOUTIEN ET APPUIS           
    260 : OFFICIER ADJOINT        
        352 : ADJOINTS DE DIRECTION         
Une prime à 10 pt pour chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        287 : SECRÉTARIAT DE DIRECTION         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
        289 : SERVICE GÉNÉRAL             
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
      259 : SERVICE ORGANISATION RESSOURCES HUMAINES      
        111 : BUREAU PERSONNELS MILITAIRES         
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / chef de section pm2 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / chef de section pm1 



 

Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh / traitant pm1 
                  
      013 : SECTION ADMINISTRATIVE         
        128 : SECTION FINANCES / REGIE         
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin / chef de section finance et régie d'avancé 
                  
        133 : SERVICE RESTAURATION LOISIRS         
Une prime à 10 pt pour directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                  
      014 : SECTION LOGISTIQUE           
        134 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        348 : GROUPE COMPTABILITÉ MATÉRIELS COMPLETS - CARBURANTS      
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                  
        312 : GROUPE TRANSPORT - MANUTENTION - ACHEMINEMENT      
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      261 : CENTRE D'INFORMATION ET DE COMMUNICATION      
        274 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                  
        276 : GROUPE BASE DE CONNAISSANCE         
          328 : GESTION DES DONNÉES ET DES PROCÉDURES      
Une prime à 10 pt pour administrateur base de données / NR3 / sic / administrateur base de données grh-emat 
                  
          329 : ANALYSTES PROGRAMMEURS         
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic / administrateur réseau 
                  
        277 : GROUPE MULTIMÉDIA           
          335 : COMMUNICATION           
Une prime à 10 pt pour chef de production multimedia / NR3 / communic / chef de la cellule communication 
                  
      262 : MÉTHODES                 
        266 : LOGISTIQUE D'ACQUISITION         
Une prime à 20 pt pour officier emploi / NR5 / mai 
                  
        265 : ÉQUIPE DE MARQUE TESTABILITÉ         
Une prime à 20 pt pour officier de marque mai (stat) / NR5 / mai 
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                  
                  
    036 : STAT-GROUPEMENT DES ARMES DE MÊLÉE ET DES FACTEURS HUMAINS      
    232 : COMMANDEMENT        
        235 : CHEF DE GROUPEMENT           
Une prime à 30 pt pour chef de groupement / NR7 / systèmes armes 
                  
        236 : SECRÉTARIAT - SERVICES TECHNIQUES         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                  
      233 : OFFICIERS DE PROGRAMME         
Une prime à 20 pt pour officier de programme bld (stat) / NR5 / blindé / officier de programme leclerc 
Une prime à 20 pt pour officier de programme inf (stat) / NR5 / inf / officier de programme félin 
                  
      234 : ÉQUIPES DE MARQUE             
        321 : GROUPE BLINDÉS INF / AM.1         
Une prime à 20 pt pour chef de groupe / NR5 / systèmes armes 



 

Une prime à 20 pt pour officier de marque inf (stat) / NR5 / inf / officier de marque engins blindés inf 
Une prime à 10 pt pour tech exp tour cond tir option tour eng blindés / NR3 / mai / expérimentateur engins blindés 
                  
        238 : GROUPE BLINDÉS ABC / AM.2         
Une prime à 20 pt pour chef de groupe / NR5 / systèmes armes 
Une prime à 20 pt pour officier de marque bld (stat) / NR5 / blindé / officier de marque erc-90 et vbl 
Une prime à 10 pt pour tech exp tour cond tir option tour eng blindés / NR3 / mai 
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant chr / NR3 / blindé 
                  
        241 : GROUPE SIT - SIMULATION / AM.3         
Une prime à 20 pt pour officier de marque projets et syst informatiques / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour maître de tir et de simulation / NR3 / inf 
                  
        242 : GROUPE ALI - ARMEMENT TTA - FELIN / AM.4        
Une prime à 20 pt pour chef de groupe / NR5 / systèmes armes 
Une prime à 20 pt pour officier de marque inf (stat) / NR5 / inf / officier de marqe ali 
Une prime à 10 pt pour chef section acmp / NR3 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / expérimentateur 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / expérimentateur félin 
                  
        194 : GROUPE FACTEURS HUMAINS - ERGONOMIE / FH      
Une prime à 20 pt pour chef de groupe / NR5 / systèmes armes 
Une prime à 10 pt pour officier traitant ergonomie / NR3 / systèmes armes / traitant ergonomie 
                  
                  
    087 : STAT-GROUPEMENT ARTILLERIE         
    154 : COMMANDEMENT        
        157 : CHEF DE GROUPEMENT           
Une prime à 30 pt pour chef de groupement / NR7 / systèmes armes 
                  
      155 : OFFICIERS DE PROGRAMME         
Une prime à 20 pt pour officier de programme fdp (stat) / NR5 / feux profondeur / officier de programme atlas canon 
Une prime à 20 pt pour officier de programme fdp (stat) / NR5 / feux profondeur / officier de programme lrm 
                  
      156 : ÉQUIPES DE MARQUE             
        159 : GROUPE CANON 155MM /ART.1         
Une prime à 20 pt pour chef de groupe / NR5 / systèmes armes 
Une prime à 20 pt pour officier système d'armes atlas / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef d'équipe d'observation / NR3 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur / expérimentateur canon 155 
                  
        160 : GROUPE MÉTÉO ART.2           
Une prime à 20 pt pour chef de groupe / NR5 / systèmes armes 
                  
        164 : GROUPE SACP / SATCP / ART.4         
Une prime à 20 pt pour chef de groupe / NR5 / systèmes armes 
Une prime à 10 pt pour rédacteur sacptcp / NR3 / dsa / expérimentateur satcp 
                  
        166 : GROUPE SAMP / HAWK / ART.5         
Une prime à 20 pt pour chef de groupe / NR5 / systèmes armes 
Une prime à 10 pt pour tech sup détection électromagnétique sacp et satcp / NR3 / mai / expérimentateur samp hawk 
                  
        168 : GROUPE MARTHA-SAMANTHA / ART.6         
Une prime à 20 pt pour chef de groupe / NR5 / systèmes armes 
Une prime à 10 pt pour sous-officier cnhm c3d / NR3 / dsa / expérimentateur martha samantha 
                  
        163 : GROUPE ATLAS / ATILA /ART.9         
Une prime à 20 pt pour officier de marque réseaux et systèmes de télécom / NR5 / sic 



 

Une prime à 10 pt pour adjoint à l'officier systèmes d'armes atlas / NR3 / feux profondeur 
                  
                  
    095 : STAT-GROUPEMENT MOBILITÉ ET DÉFENSE NUCLÉAIRE BIOLOGIQUE ET CHIMIQUE  
    169 : COMMANDEMENT        
        172 : CHEF DE GROUPEMENT           
Une prime à 30 pt pour chef de groupement / NR7 / systèmes armes 
Une prime à 30 pt pour coordinateur technique de groupement / NR6 / systèmes armes 
                  
      170 : OFFICIERS DE PROGRAMME         
Une prime à 20 pt pour officier programme dnbc (stat) / NR5 / nbc 
Une prime à 20 pt pour officier de progamme gen (stat) / NR5 / gen / officier de programme franchissement contre-minage 
Une prime à 20 pt pour officier de progamme gen (stat) / NR5 / gen / officier de programme systèmes de combat du génie 
                  
      171 : ÉQUIPES DE MARQUE             
     174 : GROUPE VÉHICULES TACTIQUES ET LOGISTIQUES    
          179 : VÉHICULES LOG. - PORTE CHAR - VEH. DÉPAN.      
Une prime à 20 pt pour officier de marque mvt (stat) / NR5 / mvt 
                  
        175 : GROUPE MINAGE - CONTRE MINAGE - EXPLOSIFS      
          181 : DÉTECTION MINES - EXPLOSIFS - INCENDIAIRES      
Une prime à 20 pt pour chef de groupe / NR5 / systèmes armes 
                  
          180 : MINAGE               
Une prime à 10 pt pour chef de section obstacles / NR3 / gen 
                  
          183 : BRECHAGE - DÉPOLLUTION - LEURRAGE        
Une prime à 20 pt pour officier de marque gen (stat) / NR5 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section déminage / NR3 / gen 
                  
        176 : ENGINS DE COMBAT - FRANCH. - AIDE AU DÉPL.      
          184 : ENGINS               
Une prime à 10 pt pour chef de section travaux / NR3 / gen / expérimentateur engins 
Une prime à 10 pt pour adjoint chef peloton manutention / NR3 / mvt 
                  
          185 : MATÉRIELS DE FRANCHISSEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier expérimentateur gen (stat) / NR5 / gen 
                  
          186 : MATÉRIELS D'AIDE AU DÉPLOIEMENT - ÉNERGIE      
Une prime à 20 pt pour officier de marque gen (stat) / NR5 / gen 
                  
        280 : GROUPE DÉFENSE NBC           
          283 : FONCTION PROTECTION         
Une prime à 20 pt pour officier de marque dnbc (stat) / NR5 / nbc 
                  
          282 : FONCTION DÉTECTION         
Une prime à 10 pt pour chef section dnbc / NR3 / nbc 
                  
                  
    090 : STAT-GROUPEMENT SURVEILLANCE TERRESTRE ET GUERRE ÉLECTRONIQUE    
    091 : PORTION CENTRALE        
     245 : COMMANDEMENT        
          248 : CHEF DE GROUPEMENT         
Une prime à 30 pt pour chef de groupement / NR7 / systèmes armes 
Une prime à 30 pt pour coordinateur technique de groupement / NR6 / systèmes armes 
                  
        246 : OFFICIER DE PROGRAMME         
Une prime à 20 pt pour officier de programme fdp (stat) / NR5 / feux profondeur / officier de programme espace météo radars 



 

Une prime à 20 pt pour officier de programme fdp (stat) / NR5 / feux profondeur / officier de programme renseignement de contact 
Une prime à 20 pt pour officier programme réseaux et systèmes de télécom / NR5 / sic 
Une prime à 20 pt pour officier programme projets et syst informatiques / NR5 / sic / officier de programme guerre électronique tactique 
                  
        247 : ÉQUIPES DE MARQUE           
          250 : RADARS DE SURVEILLANCE / G.1         
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de groupe radars de tir / NR3 / feux profondeur 
          251 : DRONES / G.2             
Une prime à 20 pt pour chef de groupe / NR5 / systèmes armes 
Une prime à 10 pt pour instructeur système d'arme drones / NR3 / rge / expérimenteur drones 
Une prime à 10 pt pour instructeur système d'arme drones / NR3 / rge / expérimentateur drones n°2 
                  
          255 : GÉOGRAPHIE - IMAGERIE - ESPACE - TRAIT. RENS / G.3      
Une prime à 10 pt pour contrôleur géographe / NR3 / rge 
Une prime à 10 pt pour interprète images / NR3 / rge / expérimentateur imagerie n°1 
Une prime à 10 pt pour interprète images / NR3 / rge / expérimentateur imagerie n°2 
                  
          253 : GUERRE OPTRONIQUE - CONTRE SURVEILLANCE / G.4      
Une prime à 20 pt pour officier de marque fdp (stat) / NR5 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
                  
          254 : GUERRE ÉLECTRONIQUE / G.5         
Une prime à 20 pt pour chef de groupe / NR5 / systèmes armes 
Une prime à 20 pt pour officier traitant administration centrale / NR4 / systèmes armes 
Une prime à 10 pt pour instructeur guerre électronique / NR3 / rge / expérimentateur guerre électronique n°1 
Une prime à 10 pt pour instructeur guerre électronique / NR3 / rge / expérimentateur guerre électronique n°2 
                  
      093 : SECTION TECHNIQUE DE L'ARMÉE DE TERRE - DÉTACHEMENT MUTZIG      
Une prime à 20 pt pour officier de marque réseaux et systèmes de télécom / NR5 / sic / chef de détachement 
Une prime à 10 pt pour technicien du signal / NR3 / rge / chef de cellule dasem 
Une prime à 10 pt pour technicien du signal / NR3 / rge / expérimentateur dasem 
Une prime à 10 pt pour analyste exploitant / NR3 / rge 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / chef de cellule satec 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / administrateur satec 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / chef de cellule développement 
                  
      094 : SECTION TECHNIQUE DE L'ARMÉE DE TERRE - DÉTACHEMENT HAGUENAU      
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic 
                  
                  
    088 : STAT-SYSTÈMES DE COMMUNICATIONS D'INFORMATION      
    210 : COMMANDEMENT        
        221 : CHEF DE GROUPEMENT           
Une prime à 30 pt pour spécialiste sic haut niveau / NR7 / sic 
                  
        347 : SECRÉTARIAT             
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
      211 : OFFICIERS DE PROGRAMME         
Une prime à 20 pt pour officier programme réseaux et systèmes de télécom / NR5 / sic / officier de programme si des forces 
Une prime à 20 pt pour officier programme réseaux et systèmes de télécom / NR5 / sic / officier de programme supports longue distance 

Une prime à 20 pt pour officier programme réseaux et systèmes de télécom / NR5 / sic / officier de programme liaisons données tactiques 
Une prime à 20 pt pour officier programme projets et syst informatiques / NR5 / sic / officier de programme réseaux tactiques 
Une prime à 20 pt pour officier programme projets et syst informatiques / NR5 / sic / officier de programme oe sic terre 
                  



 

      212 : ÉQUIPES DE MARQUE SATORY         
     304 : SECTION SYSTÈMES DE COMMUNICATION     
          216 : GROUPE RÉSEAUX TACTIQUES         
Une prime à 20 pt pour officier de marque réseaux et systèmes de télécom / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour superviseur systèmes et réseaux informatiques reg / NR3 / sic 
                  
          285 : GROUPE SATELITTES / MTPD         
Une prime à 10 pt pour superviseur réseau de zone / NR3 / sic 
                  
          203 : GROUPE RÉSEAUX DE ZONE         
Une prime à 10 pt pour superviseur réseau de zone / NR3 / sic / expérimentateur rz 
Une prime à 10 pt pour superviseur réseau de zone / NR3 / sic / adjoint à l'officier de marque 
                  
      079 : SECTION TECHNIQUE DE L'ARMÉE DE TERRE - ANTENNE ISSY-LES-MOULINEAUX    
        308 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef de section ema/emat/dpmat / NR6 / sic 
                  
        305 : ÉQUIPES DE MARQUE ISSY         
          206 : GROUPE SICF             
Une prime à 20 pt pour officier de marque projets et syst informatiques / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques cdt ops / NR3 / sic 
                  
          207 : GROUPE SIR             
Une prime à 20 pt pour officier expérimentateur proj et sys informatiques / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour superviseur systèmes et réseaux informatiques reg / NR3 / sic / expérimentateur sir 
                  
          214 : GROUPE SIT             
Une prime à 10 pt pour administrateur syst réseaux informatiques cdt ops / NR3 / sic 
                  
          209 : GROUPE INTEROPÉRABILITÉ         
Une prime à 20 pt pour officier de marque projets et syst informatiques / NR5 / sic / officier de marque bio 
Une prime à 20 pt pour officier de marque projets et syst informatiques / NR5 / sic / officier de marque oe sic terre 
                  
        205 : ÉQUIPE DÉTACHÉE DU GRPT ART/ATLAS-ATILA      
Une prime à 10 pt pour adjoint à l'officier systèmes d'armes atlas / NR3 / feux profondeur 
                  
                  
    051 : SECTION TECHNIQUE DE L'ARMÉE DE TERRE - GROUPEMENT AÉROPORTE      
    224 : COMMANDEMENT        
        226 : CHEF DE GROUPEMENT           
Une prime à 30 pt pour chef de groupement / NR7 / systèmes armes 
Une prime à 20 pt pour officier de marque mvt (stat) / NR5 / mvt 
                  
      278 : OFFICIER DE PROGRAMME         
Une prime à 20 pt pour officier de marque inf (stat) / NR5 / inf 
                  
      225 : ÉQUIPES DE MARQUE             
        229 : GROUPE MISE A TERRE PERSONNELS         
Une prime à 20 pt pour officier de marque inf (stat) / NR5 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / expérimentateur mise à terre des personnels 
                  
        230 : GROUPE MISE A TERRE MATÉRIELS/RAVITAILLEMENTS      
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi livraison par air / NR3 / mvt / expérimentateur mise à terre des matériels n°1 
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi livraison par air / NR3 / mvt / expérimentateur mise à terre des matériels n°2 
                  



 

        231 : GROUPE LOGISTIQUE           
Une prime à 10 pt pour tech exp chef atelier paralarg opt conditionnement / NR3 / mai 
                  
                  
    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 20 pt pour officier de marque projets et syst informatiques / NR5 / sic / cellule 305 /officier traitant adsio et emploi ldt 
Une prime à 20 pt pour officier de marque bld (stat) / NR5 / bld / cellule 2347/officier de marque boa 
Une prime à 20 pt pour officier de marque projets et syst informatiques / NR5 / sic / cellule 305/officier expérimentateur sitel 
Une prime à 20 pt pour officier de programme inf (stat) / NR5 / inf / cellule 342/ renfort a 400 m 
Une prime à 20 pt pour chef de cabinet / NR5 / com / cellule 108/  
Une prime à 10 pt pour traitant énergie / NR3 / gen / cellule 311/ chef de cellule énergie-incendie 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / cellule 321/ expérimentateur vbci n°1 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / cellule 321/expérimentateur vbci n°2 
Une prime à 20 pt pour traitant pilotage - contrôle de gestion / NR5 / pbf / cellule 258/ chef de la cellule activités 

 
2. 
 
Tête de chaîne : SECTION TECHNIQUE DE L'ARMÉE DE TERRE       
Formation :  GROUPEMENT AÉROMOBILE DE LA SECTION TECHNIQUE DE L'ARMÉE DE TERRE   
       Code CREDO 01GS        
Synthèse droits ouverts NBI :         
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 11  primes à 20 pt   
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 16  primes à 10 pt   
  
    001 : ÉTAT-MAJOR                  
      002 : CHEF DE CORPS                
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / aer 
                  
      067 : OFFICIER PROGRAMMES          
Une prime à 20 pt pour officier de programme aer (stat) / NR5 / aer / op mat et si aéro 
                  
      051 : GPT AÉRO SECTION TECHNIQUE DE L'ADT - OFFICIERS DE PROGRAMME DÉTACHES À SATORY   
Une prime à 20 pt pour officier de programme aer (stat) / NR5 / aer / op tigre 
Une prime à 20 pt pour officier de programme aer (stat) / NR5 / aer / op nh90 
                  
                  
    013 : DIRECTION DES MOYENS GÉNÉRAUX          
      069 : COMMANDANT DE BASE          
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / aer 
                  
      070 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES          
        071 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES          
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        072 : CHANCELLERIE              
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                  
      075 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE       
        076 : DIRECTEUR DES SERVICES ADMINISTRATIFS ET FINANCIERS       
Une prime à 20 pt pour chef des services administratifs / NR4 / adm 
                  
        077 : SECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE         
          079 : TRÉSORERIE-FRAIS DE DÉPLACEMENT          
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        083 : CERCLE-MESS              
Une prime à 10 pt pour directeur de cercle-mess / NR3 / adm 



 

Une prime à 10 pt pour chargé de restauration / NR2 / adm 
                  
      085 : BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE          
        088 : SECTION MAINTENANCE - TRANSPORT          
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
      092 : SERVICE DE BASE              
        093 : SERVICE GÉNÉRAL              
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
    030 : DIRECTION DES EXPÉRIMENTATIONS          
      099 : DIRECTEUR DES EXPÉRIMENTATIONS          
Une prime à 30 pt pour coordinateur technique de groupement / NR6 / systèmes armes 
                  
      103 : GROUPE ÉQUIPE DE MARQUE HÉLICOPTÈRE D'ATTAQUE       
        104 : CHEF DE GROUPE              
Une prime à 20 pt pour officier de marque aer (stat) / NR5 / aer 
                  
      141 : GROUPE ÉQUIPE DE MARQUE HÉLICOPTÈRE DE TRANSPORT TACTIQUE       
        142 : CHEF DE GROUPE              
Une prime à 20 pt pour officier de marque aer (stat) / NR5 / aer 
                  
      107 : C3I                        
        108 : CHEF DE GROUPE              
Une prime à 20 pt pour chef de projets ro / NR5 / sic 
                  
        111 : CELLULE SYSTÈMES DE COMMANDEMENT ET DE COMMUNICATION       
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté contrôleur avionique / NR3 / mai 
                  
      112 : GROUPE ÉQUIPEMENTS DE COHÉRENCE OPÉRATIONNELLE       
     114 : SECTION EXPÉRIMENTATIONS       
          115 : MONTAGE EXPE              
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté contrôleur avionique / NR3 / mai 
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté contrôleur celmot / NR3 / mai 
                  
                  
    065 : GAMSTAT - MISE EN OEUVRE DES AÉRONEFS       
    066 : 1RE ESCADRILLE DE MAINTENANCE HÉLICOPTÈRE     
        132 : CELLULE COMMANDEMENT          
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie maintenance alat / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant compagnie maintenance alat / NR3 / mai 
                  
        133 : BUREAU TECHNIQUE            
Une prime à 10 pt pour tech exp avioniq contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / chef contrôle 
                  
        136 : ATELIER MÉCANIQUE            
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai / chef de piste tigre 
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité cellule et moteur / NR3 / mai 
                  
        138 : SECTION APPROVISIONNEMENT          
          140 : STOCKEUR AVANÇÉ          
Une prime à 10 pt pour tech sup gestion des matériels et approv. / NR3 / mai 
                  
      038 : ESCADRILLE DES MOYENS AÉRIENS          
        056 : SECTION COMMANDEMENT          
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille hélico de manoeuvre / NR4 / aer 
                  
        041 : PISTE HL                  



 

Une prime à 10 pt pour chef de section maintenance alat / NR3 / mai 
                  
                  
    POSTES HORS DUO                  
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic / détachement mont-de-marsan 

 
 
 
 
 

Appendice B.2. 
 

SOUTIEN DGA. 
 
 

SOMMAIRE. 
 

BOP spécifique Délégation générale pour l'armement : 
 
Délégation générale pour l'armement - P146. 
 
 
 

Tête de chaîne : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ARMEMENT       
Formation :  DÉLÉGATION GÉNÉRALE POUR L'ARMEMENT - P146   
      Code CREDO 00SB      

Synthèse droits ouverts NBI :       
 Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 11  primes à 20 pt
 Chargé d'étude spécifique     5  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 9  primes à 10 pt
 
   113 : DGAP146 - CABINET DU DÉLÉGUÉ GÉNÉRAL POUR L'ARMEMENT     
     115 : AIDE DE CAMP - PARIS          

Une prime à 20 pt pour aide de camp / NR4 / communic 
                
                

   150 : DGAP146 - DIRECTION DES SYSTÈMES D'ARMES       
     151 : SOUS-DIRECTION DE LA COHERENCE DES PROGRAMMES - PARIS     

Une prime à 30 pt pour officier de synthèse / NR6 / systèmes armes 
                

     153 : DGAP146 - SERV DES PROG D'OBSERVATION, DE TÉLÉCOM ET D'INFORMATIONS - ISSY-LES-MOULINEAUX 
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 

                
     154 : DGAP146 - SERVICE DES PROGRAMMES AÉRONAUTIQUES - PARIS     

Une prime à 30 pt pour coordinateur technique de groupement / NR6 / systèmes armes 
                
                

   069 : DGAP146 - DIRECTION DE L'EXPERTISE TECHNIQUE     
     063 : DGAP146 - CENTRE D'ÉTUDES DU BOUCHET - VERT LE PETIT     

Une prime à 30 pt pour officier traitant nbc / NR6 / nbc 
Une prime à 10 pt pour instructeur nbc / NR3 / nbc 

                
     100 : DGAP146 - SERVICE DES CENTRES D'EXPERTISE TECHNIQUE     
       060 : DGAP146 - CENTRE D'EXPERTISE PARISIEN - ARCUEIL     

Une prime à 20 pt pour officier traitant imagerie / NR4 / rge 
                

       102 : CENTRE D'EXPERTISE PARISIEN - EN SERVICE SPAE - PARIS     
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai 



 

                
       103 : DGAP146 - CENTRE D'EXPERTISE PARISIEN - EN SERVICE SPOTI – ISSY-LES-MOULINEAUX     

Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR5 / sic 
                

       065 : DGAP146 - CENTRE D'ÉLECTRONIQUE DE L'ARMEMENT-BRUZ     
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic / administration réseaux militaires 

                
 
 
 

     101 : DGAP146 - SERVICE DU MAINTIEN EN CONDITION OPÉRATIONNELLE      
       104 : SERVICE DU MAINTIEN EN CONDITION OPÉRATIONNELLE - PARIS      

Une prime à 20 pt pour traitant / NR5 / mai 
                 

       076 : DGAP146 - SERVICE DU MAINTIEN EN CONDITION  OPÉRATIONNELLE - EN SERVICE SPNUM - PARIS  
Une prime à 20 pt pour officier état-major asa c3d / NR5 / dsa 

                 
       080 : DGAP146 - SERV DU MAINTIEN EN CONDITION OPÉRATIONNELLE - EN SERVICE SPART – SAINT-CLOUD  

Une prime à 20 pt pour officier emploi / NR5 / mai 
                 
                 

   123 : DGAP146 - DIRECTION DES ESSAIS         
   124 : DGAP146 - CENTRE D'ESSAIS DE LANCEMENT DE MISSILES    
    126 : DGAP146 - CENTRE D'ESSAIS DE LANCEMENT DE MISSILES - BISCAROSSE    
     127 : SOUS-DIRECTION TECHNIQUE      
           128 : DIVISION ESSAIS - BISCAROSSE         

Une prime à 20 pt pour officier système / NR5 / systèmes armes 
Une prime à 20 pt pour officier état-major asa c3d / NR5 / dsa 
Une prime à 10 pt pour rédacteur samp / NR3 / dsa / chef de section 
Une prime à 10 pt pour rédacteur samp / NR3 / dsa / adjoint chef section samp 

                 
         137 : SOUS-DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES      
           138 : CHANCELLERIE - BISCAROSSE         

Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 

     143 : CENTRES D'ESSAIS EN VOL         
       144 : DGAP146 - CENTRE D'ESSAIS EN VOL - ISTRES        

Une prime à 30 pt pour coordinateur technique de groupement / NR6 / systèmes armes 
                 
                 

   079 : DGAP146 - DIRECTION DE LA QUALITÉ ET DU PROGRÈS      
     083 : DGAP146 - SOUS-DIRECTION DE LA SATISFACTION UTILISATEURS - PARIS      

Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / systèmes armes 
                 
                 

   116 : DGAP146 - DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES      
   117 : BUREAU DES PERSONNELS MILITAIRES DES ARMÉES    
       118 : COMMANDEMENT - PARIS         

Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
                 

       119 : SECRÉTARIAT - PARIS           
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 

                 
       120 : SECTION TERRE - PARIS           

Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef de section 

                 
       121 : SECTION ORGANISATION EFFECTIFS - PARIS        



 

Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
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PROGRAMME 167. 
 
 

Appendice C.1. Journée d’appel de préparation à la défense. 
Appendice C.2. Politique de mémoire. 
Appendice C.3. Promotion et valorisation du patrimoine culturel. 
Appendice C.4. Communication. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Appendice C.1. 
 

JOURNÉE D’APPEL DE PRÉPARATION A LA DÉFENSE. 
 
 

SOMMAIRE. 
 

BOP Direction du service national : 
 
1. Direction inter-régionale du service national de Bordeaux. 
2. Direction inter-régionale du service national de Paris-Les Loges. 
3. Direction inter-régionale du service national de Lyon. 
4. Direction inter-régionale du service national de Metz. 
5. Direction du service national. 
6. Bureau du service national de Dijon. 
7. Bureau du service national de Lyon. 
8. Bureau du service national de Marseille. 
9. Bureau du service national de Nancy. 
10. Bureau du service national de Paris. 
11. Bureau du service national de Perpignan. 
12. Bureau du service national de Poitiers. 
13. Bureau du service national de Rennes. 
14. Bureau du service national de Strasbourg. 
15. Bureau du service national de Toulouse. 
16. Bureau du service national de Valenciennes. 
17. Bureau du service national de Versailles. 
18. Bureau central archives administratives militaires. 
19. Centre du service national d'Ajaccio. 
20. Direction inter-régionale du service national de Rennes. 
21. Centre du service national de Tours. 
22. Centre du service national de Brest. 
23. Centre du service national de Caen. 
24. Centre du service national de Chalons-en-Champagne. 
25. Centre du service national de Compiègne. 
26. Centre du service national de Limoges. 
27. Centre du service national de Montbéliard. 
28. Centre du service national de Nantes. 
29. Centre du service national de Nice. 
30. Centre du service national de Nîmes. 
31. Centre du service national de Pau. 
32. Centre du service national de Rouen. 
33. Centre du service national de Clermont-Ferrand. 
34. Centre du service national de Varces. 
35. Centre du service national de Bordeaux. 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL       
Formation :  DIRECTION INTER-RÉGIONALE DU SERVICE NATIONAL DE BORDEAUX   

       
Code CREDO 
00P5        

Synthèse droits ouverts NBI :         
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt   
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt   

 
2. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL      
Formation :  DIRECTION INTER-RÉGIONALE DU SERVICE NATIONAL DE PARIS-LES LOGES  
       Code CREDO 00P6       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique 0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    007 : BUREAU RESSOURCES HUMAINES          
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 

 
3. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL      
Formation :  DIRECTION INTER-RÉGIONALE DU SERVICE NATIONAL DE LYON   
       Code CREDO 00P7       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  
  
    001 : DIRECTION                
      005 : DIRECTEUR                
Une prime à 30 pt pour directeur interrégional du sn / NR7 / grh 

 
4. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL      
Formation :  DIRECTION INTER-RÉGIONALE DU SERVICE NATIONAL DE METZ  
       Code CREDO 00P8       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  

 
5. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL          
Formation :  DIRECTION DU SERVICE NATIONAL      



 

       Code CREDO 00P9       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 5  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     5  primes à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    065 : DIRECTION                    
      071 : ADJOINTS AU DIRECTEUR          
Une prime à 30 pt pour chef d'état-major direction du service national / NR7 / grh 
                  
      127 : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL - MISSION LIAISON-PARTENARIATS      
Une prime à 30 pt pour chargé d'études adm / NR6 / adm 
                  
      146 : BUREAU D'ÉTUDES GÉNÉRALES          
        155 : CHEF DU BUREAU D'ÉTUDES GÉNÉRALES          
Une prime à 30 pt pour directeur des études / NR7 / emploi forces 
                  
                  
    085 : SOUS-DIRECTION DE LA RÈGLEMENTATION ET DE LA GESTION DU SERVICE NATIONAL  
      087 : BUREAU DES AFFAIRES JURIDIQUES          
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dsn / NR5 / grh 
                  
      093 : BUREAU DES OPÉRATIONS          
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dsn / NR5 / grh 
Une prime à 10 pt pour assistant pilotage contrôle de gestion / NR3 / pil-budg-fin 
                  
                  
    005 : SOUS-DIRECTION RESSOURCES HUMAINES          
      041 : BUREAU DU PERSONNEL            
Une prime à 20 pt pour chancelier état-major / NR4 / grh 
                  
                  
    102 : SOUS-DIRECTION DES AFFAIRES FINANCIÈRES ET SOUTIEN      
      103 : SOUS-DIRECTEUR              
Une prime à 30 pt pour chef de bureau budget finances crs-crb. / NR6 / pil-budg-fin 
                  
      137 : BUREAU DE L'INFRASTRUCTURE          
Une prime à 20 pt pour chef de projet technique / NR4 / toi 
                  
                  
    114 : SOUS-DIRECTION DES SYSTÈMES DE L'INFORMATIQUE ET DES COMMUNICATIONS    
      115 : SOUS-DIRECTEUR              
Une prime à 30 pt pour chef de bureau grd cdt/dir cent/rt / NR6 / sic 
                  
      149 : OFFICIER DE SÉCURITÉ DES SYSTÈMES D'INFORMATION      
Une prime à 20 pt pour officier sécurité des sic grd cdt/dir cent / NR5 / sic 
                  
      117 : BUREAU SOUTIEN TECHNIQUE          
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic 
                  
      120 : BUREAU PRODUCTION            
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic 

 
6. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL        
Formation :  BUREAU DU SERVICE NATIONAL DE DIJON     
       Code CREDO 00PB       



 

Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    079 : DIRECTION                
      085 : DIRECTEUR DE BSN          
Une prime à 30 pt pour directeur de bsn / NR6 / grh 
                  
                  
    082 : BUREAU DE LA MISE EN OEUVRE          
Une prime à 10 pt pour administrateur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic 

 
7. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL          
Formation :  BUREAU DU SERVICE NATIONAL DE LYON     
       Code CREDO 00PD       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 2  primes à 10 pt  
  
    117 : DIRECTION              
      126 : DIRECTEUR DE BSN          
Une prime à 30 pt pour directeur de bsn / NR6 / grh 
                  
                  
    122 : BUREAU DE L'APPEL DE PRÉPARATION A LA DÉFENSE 2      
Une prime à 10 pt pour chef de section apd / NR3 / grh 
                  
                  
    118 : BUREAU DES RESSOURCES HUMAINES          
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 

 
8. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL      
Formation :  BUREAU DU SERVICE NATIONAL DE MARSEILLE    
       Code CREDO 00PF       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    096 : BUREAU DE L'APPEL DE PRÉPARATION À LA DÉFENSE      
Une prime à 10 pt pour chef de section apd / NR3 / grh / chancellerie réserve 

 
9. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL      
Formation :  BUREAU DU SERVICE NATIONAL DE NANCY    
       Code CREDO 00PH       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    087 : BUREAU DES FINANCES ET DU SOUTIEN          
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
10. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL      
Formation :  BUREAU DU SERVICE NATIONAL DE PARIS     
       Code CREDO 00PJ       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    001 : DIRECTION              
      002 : DIRECTEUR DE BSN          
Une prime à 30 pt pour directeur de bsn / NR6 / grh 
                  
                  
    030 : BUREAU DE L'APPEL DE PRÉPARATION À LA DÉFENSE 2      
Une prime à 10 pt pour traitant administration du personnel / NR2 / grh / adjoint bureau apd 
                  
                  
    105 : BUREAU DES RESSOURCES HUMAINES          
Une prime à 10 pt pour traitant administration du personnel / NR2 / grh 
                  
                  
    015 : BUREAU DE LA MISE EN OEUVRE          
Une prime à 10 pt pour administrateur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour technicien exploit systèmes réseaux informatiques / NR2 / sic 

 
11. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL        
Formation :  BUREAU DU SERVICE NATIONAL DE PERPIGNAN    
       Code CREDO 00PL       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    015 : BUREAU DE LA MISE EN OEUVRE          
Une prime à 10 pt pour traitant service national / NR3 / grh 

 
12. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL          
Formation :  BUREAU DU SERVICE NATIONAL DE POITIERS    
       Code CREDO 00PN       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    110 : DIRECTION              



 

      119 : DIRECTEUR DE BSN          
Une prime à 30 pt pour directeur de bsn / NR6 / grh 
                  
                  
    113 : BUREAU DE LA MISE EN OEUVRE          
Une prime à 10 pt pour technicien exploit systèmes réseaux informatiques / NR2 / sic 

 
 
 
 
13. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL          
Formation :  BUREAU DU SERVICE NATIONAL DE RENNES    
       Code CREDO 00PP       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    187 : DIRECTION                
      196 : DIRECTEUR DE BSN          
Une prime à 30 pt pour directeur de bsn / NR6 / grh 
                  
                  
    188 : BUREAU DES RESSOURCES HUMAINES          
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 

 
14. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL        
Formation :  BUREAU DU SERVICE NATIONAL DE STRASBOURG    
       Code CREDO 00PR       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    001 : DIRECTION                
      002 : DIRECTEUR DE BSN          
Une prime à 30 pt pour directeur de bsn / NR6 / grh 
                  
                  
    105 : BUREAU DES RESSOURCES HUMAINES          
Une prime à 10 pt pour traitant administration du personnel / NR2 / grh 

 
15. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL        
Formation :  BUREAU DU SERVICE NATIONAL DE TOULOUSE    
       Code CREDO 00PT       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    105 : BUREAU DES RESSOURCES HUMAINES          
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 

 
16. 
 



 

Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL        
Formation :  BUREAU DU SERVICE NATIONAL DE VALENCIENNES    
       Code CREDO 00PV       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 2  primes à 10 pt  
  
    150 : BUREAU DES RESSOURCES HUMAINES          
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
    POSTES HORS DUO              
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div / cellule 159 / chef du service général en titre 

 
17. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL      
Formation :  BUREAU DU SERVICE NATIONAL DE VERSAILLES    
       Code CREDO 00PX       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    025 : BUREAU DE L'APPEL DE PRÉPARATION À LA DÉFENSE 1      
Une prime à 10 pt pour chef de section apd / NR3 / grh / adjoint du chef de bureau 
                  
                  
    030 : BUREAU DE L'APPEL DE PRÉPARATION À LA DÉFENSE 2      
Une prime à 10 pt pour chef de section apd / NR3 / grh / 2e adjoint du chef de bureau 
                  
                  
    105 : BUREAU DES RESSOURCES HUMAINES         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
                  
    POSTES HORS DUO             
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div / cellule 105 / chargé du service général et de la protection incendie 

 
18. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL         
Formation :  BUREAU CENTRAL ARCHIVES ADMINISTRATIVES MILITAIRES    
       Code CREDO 00Q9       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 8  primes à 10 pt  
  
    001 : DIRECTION                   
      007 : DIRECTEUR BCAAM             
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / grh 
                 
      028 : SECRÉTARIAT               
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
                 
    065 : SERVICES DE DIRECTION         
      088 : SERVICE GÉNÉRAL             
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 



 

      078 : RESSOURCES HUMAINES         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
    080 : DIVISION TECHNIQUE             
      084 : BUREAU CORRESPONDANCE         
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef de section tri-suivi 
                 
    002 : DIVISION LOGISTIQUE             
      054 : BUREAU DES FINANCES           
Une prime à 10 pt pour chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
      087 : BUREAU DE L'INFRASTRUCTURE ET DU MATÉRIEL      
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 

 
      036 : CERCLE BCAAM             
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                 
                 
    005 : DIVISION ARCHIVES INDIVIDUELLES 1         
      026 : SECTION ADMINISTRATION PARTICULIERE         
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 

 
19. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL          
Formation :  CENTRE DU SERVICE NATIONAL D'AJACCIO    
       Code CREDO 01HL       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  
  
    008 : DIRECTION                
      012 : DIRECTEUR DE CSN              
Une prime à 20 pt pour directeur de csn / NR5 / grh 

 
20. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL          
Formation :  DIRECTION INTER-RÉGIONALE DU SERVICE NATIONAL DE RENNES    
       Code CREDO 03EV       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  
  
    001 : DIRECTION                
      006 : DIRECTEUR              
Une prime à 30 pt pour directeur interrégional du sn / NR7 / grh 

 
21. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL      
Formation :  CENTRE DU SERVICE NATIONAL DE TOURS    
       Code CREDO 04E9       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    POSTES HORS DUO                



 

Une prime à 20 pt pour directeur de csn / NR5 / grh / cellule 008 / directeur en titre 
Une prime à 10 pt pour traitant organisation / NR3 / grh / cellule 008 / responsable qualité 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
22. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL      
Formation :  CENTRE DU SERVICE NATIONAL DE BREST    
       Code CREDO 04EA       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    005 : BUREAU DE L'APPEL DE PRÉPARATION À LA DÉFENSE      
Une prime à 10 pt pour chef de section apd / NR3 / grh 

 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL      
Formation :  CENTRE DU SERVICE NATIONAL DE CAEN     
       Code CREDO 04EB       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    006 : DIRECTION              
      007 : DIRECTEUR DE CSN            
Une prime à 20 pt pour directeur de csn / NR5 / grh 
                  
      010 : MISSION COMMUNICATION ET PARTENARIATS        
Une prime à 10 pt pour traitant service national / NR3 / grh 

 
23. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL      
Formation :  CENTRE DU SERVICE NATIONAL DE CHALONS-EN-CHAMPAGNE    
       Code CREDO 04EC       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    007 : DIRECTION                
      010 : SECRÉTARIAT                
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 

 
24. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL      
Formation :  CENTRE DU SERVICE NATIONAL DE COMPIÈGNE    
       Code CREDO 04ED       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  



 

  
    003 : BUREAU DU SOUTIEN              
Une prime à 10 pt pour traitant service national / NR3 / grh 

 
 
 
 
 
 
 
 
25. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL        
Formation :  CENTRE DU SERVICE NATIONAL DE LIMOGES    
       Code CREDO 04EE       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    004 : BUREAU DE L'APPEL DE PRÉPARATION A LA DÉFENSE      
Une prime à 10 pt pour technicien exploit systèmes réseaux informatiques / NR2 / sic 

 
26. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL          
Formation :  CENTRE DU SERVICE NATIONAL DE MONTBÉLIARD    
       Code CREDO 04EF       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    006 : DIRECTION                
      010 : MISSION COMMUNICATION ET PARTENARIATS        
Une prime à 10 pt pour traitant service national / NR3 / grh 

 
27. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL        
Formation :  CENTRE DU SERVICE NATIONAL DE NANTES    
       Code CREDO 04EG       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    005 : BUREAU DE L'APPEL DE PRÉPARATION À LA DÉFENSE      
Une prime à 10 pt pour technicien exploit systèmes réseaux informatiques / NR2 / sic 

 
28. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL          
Formation :  CENTRE DU SERVICE NATIONAL DE NICE     
       Code CREDO 04EH       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    006 : DIRECTION                



 

      007 : DIRECTEUR DE CSN            
Une prime à 20 pt pour directeur de csn / NR5 / grh 
                  
                  
    005 : BUREAU DE L'APPEL DE PRÉPARATION À LA DÉFENSE      
Une prime à 10 pt pour chef de section apd / NR3 / grh / section apd 

 
 
 
 
 
29. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL        
Formation :  CENTRE DU SERVICE NATIONAL DE NIMES    
       Code CREDO 04EI       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    011 : BUREAU DE L'APPEL DE PRÉPARATION À LA DÉFENSE      
Une prime à 10 pt pour traitant service national / NR3 / grh / chef section mise en oeuvre 

 
30. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL        
Formation :  CENTRE DU SERVICE NATIONAL DE PAU    
       Code CREDO 04EJ       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    005 : DIRECTION                
      009 : MISSION COMMUNICATION ET PARTENARIATS        
Une prime à 10 pt pour traitant service national / NR3 / grh 

 
31. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL        
Formation :  CENTRE DU SERVICE NATIONAL DE ROUEN     
       Code CREDO 04EK       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    007 : DIRECTION            
      008 : DIRECTEUR DE CSN          
Une prime à 20 pt pour directeur de csn / NR5 / grh 
                  
                  
    005 : BUREAU DE L'APPEL DE PRÉPARATION À LA DÉFENSE      
Une prime à 10 pt pour chef de section apd / NR3 / grh / section smo 

 
32. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL        
Formation :  CENTRE DU SERVICE NATIONAL DE CLERMONT-FERRAND    
       Code CREDO 04EL       



 

Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    004 : BUREAU DU SOUTIEN              
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 

 
 
 
 
 
33. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL        
Formation :  CENTRE DU SERVICE NATIONAL DE VARCES    
       Code CREDO 04EM       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    007 : DIRECTION                
      008 : DIRECTEUR DE CSN          
Une prime à 20 pt pour directeur de csn / NR5 / grh 
                  
                  
    005 : BUREAU DE L'APPEL DE PRÉPARATION À LA DÉFENSE      
Une prime à 10 pt pour chef de section apd / NR3 / grh / responsable réglementation coordination 

 
34. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU SERVICE NATIONAL        
Formation :  CENTRE DU SERVICE NATIONAL DE BORDEAUX    
       Code CREDO 04EN       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    005 : BUREAU DE L'APPEL DE PRÉPARATION À LA DÉFENSE      
Une prime à 10 pt pour chef de section apd / NR3 / grh 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Appendice C.2. 
 

POLITIQUE DE MÉMOIRE. 
 
 

SOMMAIRE. 
 

BOP Direction de la mémoire, du patrimoine, et des archives : 
 
1. SGA DMPA - Bureau monuments historiques et lieux de mémoire. 
2. Musée de l'armée. 
3. Direction de la mémoire, du patrimoine, et des archives – sous-direction action culturelle et 
éducative. 

 
 
1. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DE LA MÉMOIRE, DU PATRIMOINE, ET DES ARCHIVES     
Formation :  SGA DMPA - BUREAU MONUMENTS HISTORIQUES   
       Code CREDO 00RT206     
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt 
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt 
  
    064 : SGA - DIRECTION DE LA MÉMOIRE, DU PATRIMOINE ET DES ARCHIVES     
    192 : SGA - DIRECTION DE LA MÉMOIRE, DU PATRIMOINE ET DES ARCHIVES - S/DIR DU PATRIMOINE
        206 : SGA DMPA - BUREAU MONUMENTS HISTORIQUES ET LIEUX DE MÉMOIRE     
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi 

 
2. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DE LA MÉMOIRE, DU PATRIMOINE, ET DES ARCHIVES     
Formation :  MUSÉE DE L'ARMÉE   
       Code CREDO 01TW068     
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt 
  Chargé d'étude spécifique  0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt 
  
    043 : ORGANISMES DIVERS TERRE        
      068 : MUSÉE DE L'ARMÉE          
Une prime à 10 pt pour technicien exploit systèmes réseaux informatiques / NR2 / sic 

 
3. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DE LA MÉMOIRE, DU PATRIMOINE, ET DES ARCHIVES     
Formation :  DMPA – SOUS-DIRECTION ACTION CULTURELLE ET ÉDUCATIVE   



 

       Code CREDO 054I      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt 
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt 
  
    007 : BUREAU VIE ASSOCIATIVE ET CÉRÉMONIES     
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR4 / communic 
Une prime à 10 pt pour officier communication information / NR3 / communic 

 
 

Appendice C.3. 
 

PROMOTION ET VALORISATION DU PATRIMOINE CULTUREL. 
 
 

SOMMAIRE. 
 

BOP Service historique de la défense : 
 
Service historique de la défense. 
 
 
 

Tête de chaîne : SERVICE HISTORIQUE DE LA DÉFENSE       
Formation :  SERVICE HISTORIQUE DE LA DÉFENSE    
       Code CREDO 04X9      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt
  Chargé d'étude spécifique     3  primes à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 3  primes à 10 pt
  
    006 : DÉPARTEMENT ADMINISTRATIF ET FINANCIER       
    009 : BUREAU SOUTIEN       
        016 : COURRIER CENTRAL         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
                 
    021 : DÉPARTEMENT DE L'ARMÉE DE TERRE         
    023 : RECHERCHE       
        027 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef de section histoire / NR6 / sc humaines 
                 
        028 : ÉTUDES                 
Une prime à 20 pt pour chargé d'études histoire / NR5 / sc humaines / chef de la division études 
                 
        030 : DOCUMENTATION             
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
                 
                 
    037 : DÉPARTEMENT INTERARMÉES MINISTÉRIEL ET INTERMINISTÉRIEL     
    039 : COMMANDEMENT       
        040 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chargé d'études histoire / NR5 / sc humaines 
                 
      043 : BUREAU ÉTUDES ET DOCUMENTATION         
        047 : OPÉRATIONS EXTÉRIEURES         
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
                 



 

                 
    POSTES HORS DUO              
Une prime à 30 pt pour chef de section histoire / NR6 / shu / cellule 029 / chef de la division traditions et symbolique 
Une prime à 30 pt pour traitant / NR6 / mai / cellule 012 / responsable infrastructure et informatique 

 
 
 
 
 
 

Appendice C.4. 
 

COMMUNICATION. 
 

SOMMAIRE. 
 

BOP Délégation à l'information et à la communication de la défense : 
 
1. Délégation à l'information et à la communication de la défense. 
2. Établissement de communication et de production audiovisuelle de la défense. 

 
1. 
 
Tête de chaîne : DÉLÉGATION À L'INFORMATION ET À LA COMMUNICATION DE LA DÉFENSE   
Formation :  DÉLÉGATION À L'INFORMATION ET À LA COMMUNICATION DE LA DÉFENSE   
       Code CREDO 04BU        
Synthèse droits ouverts NBI :         
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt   
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt   
  
    001 : DIRECTION                    
    002 : CABINET            
        003 : CHEF DE CABINET              
Une prime à 20 pt pour chef de cabinet / NR5 / communic 
                  
        004 : SECRÉTARIAT PARTICULIER          
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                  
    013 : DÉPARTEMENT STRATÉGIE            
    019 : BUREAU PROSPECTIVE         
        020 : CHEF DE BUREAU              
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR5 / communic 
                  
      016 : BUREAU ÉTUDES              
        018 : CHARGÉS D'ÉTUDES              
Une prime à 20 pt pour chargé de rédaction / NR4 / communic / chargé de rédaction n°1 
                  
    062 : DÉPARTEMENT CRÉATION            
    068 : BUREAU DES RÉDACTIONS       
        075 : JOURNALISTES              
Une prime à 10 pt pour chef de production multimedia / NR3 / communic 
                  
    103 : DÉPARTEMENT ADMINISTRATION          
      104 : CHEF DE DÉPARTEMENT            
Une prime à 30 pt pour spécialiste (adm) haut niveau / NR7 / adm 
                  
      120 : BUREAU FINANCES-ACHATS          



 

        123 : SECTION COMPTABILITÉ ACCORD          
Une prime à 10 pt pour chef comptable ordonnateur secondaire / NR3 / pil-budg-fin 
                  
      106 : BUREAU RESSOURCES HUMAINES          
        107 : CHEF DE BUREAU              
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  

 
 
 

        108 : SECTION PERSONNEL            
          109 : MILITAIRE              
Une prime à 10 pt pour traitant chancellerie / NR3 / grh 
    POSTES HORS DUO                  
Une prime à 30 pt pour chef de section communication / NR6 / com / cellule 050 / chef de centre presse 

 
2. 
 
Tête de chaîne : DÉLÉGATION À L'INFORMATION ET À LA COMMUNICATION DE LA DÉFENSE   
Formation :  ÉTAB DE COMMUNICATION ET DE PRODUCTION AUDIOVISUELLE DE LA DÉFENSE   
       Code CREDO 04BV        
Synthèse droits ouverts NBI :         
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt   
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 5  primes à 10 pt   
  
    001 : DIRECTION              
      002 : COMMANDEMENT              
Une prime à 30 pt pour chef de section communication / NR6 / communic 
                  
      010 : CONTRÔLE DE GESTION          
Une prime à 20 pt pour traitant contrôle de gestion / NR4 / pil-budg-fin 
                  
    111 : SECRÉTARIAT GÉNÉRAL          
    112 : COMMANDEMENT         
        113 : SÉCRÉTAIRE GÉNÉRAL          
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
      124 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DES SERVICES       
        130 : CERCLE MIXTE              
Une prime à 10 pt pour directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                  
    132 : PÔLE COMMERCIAL              
    133 : COMMANDEMENT         
        134 : CHEF DE PÔLE              
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR4 / communic / chef de pôle en titre 
                  
    143 : PÔLE DE PRODUCTION AUDIOVISUELLE          
    148 : COMMANDEMENT         
        147 : CHEF DE POLE              
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR5 / communic 
                  
      153 : DÉPARTEMENT MULTIMEDIA          
Une prime à 10 pt pour chef de production multimedia / NR3 / communic / intrégrateur multimedia 
                  
      195 : DÉPARTEMENT ACTUALITES DIFFUSION          
Une prime à 10 pt pour chef de production multimedia / NR3 / communic 
                  
    160 : PÔLE DES ARCHIVES AUDIOVISUELLES          



 

    161 : COMMANDEMENT         
        184 : SERVICE COMPTABILITE TECHNIQUE NUMÉRISATION       
Une prime à 10 pt pour tech sup gestion des matériels et approv. / NR3 / mai 
                  
      163 : DÉPARTEMENT RESTAURATION CONSERVATION       
        168 : SERVICE TÉLÉCINEMA          
Une prime à 10 pt pour chef de production audiovisuelle / NR3 / communic 

 
 

Appendice D. 
 

PROGRAMME 178. 
 
 

Appendice D.1. Renseignement d’intérêt militaire. 
Appendice D.2. Commandement interarmées. 
Appendice D.3. Formation du personnel – Forces terrestres. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

Appendice D.1. 
 

RENSEIGNEMENT D'INTÉRÊT MILITAIRE. 
 
 

SOMMAIRE. 
 
BOP Direction du renseignement militaire : 
 
1. École interarmées renseignement et études linguistiques. 
2. Direction du renseignement militaire. 

 
1. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU RENSEIGNEMENT MILITAIRE      
Formation :  ÉCOLE INTERARMÉES RENSEIGNEMENT ET ÉTUDES LINGUISTIQUES  
       Code CREDO 00RW       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 7  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 6  primes à 10 pt  
  
    294 : COMMANDEMENT             
    004 : SECTION COMMANDEMENT      
        301 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau / NR7 / rge 
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / rge 
                  
        246 : CELLULE SECRÉTARIAT - COURRIER         
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                  
                  
    248 : BUREAU FORMATION ACTIVITÉS         
      249 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge 
                  
      251 : SECTION SUIVI FORMATION         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
                  
      304 : SECTION EPMS               
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de cellule epms / NR3 / eps 
                  
                  
    009 : DIVISION RENSEIGNEMENT         
    023 : COMMANDEMENT        
        024 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge / cdt de division 
                  
        124 : ÉCOLE INTERARMÉES DU RENSEIGNEMENT ET DES ÉTUDES LINGUISTIQUES - ANTENNE PARIS  



 

Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
    010 : DIVISION LANGUES             
      039 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
Une prime à 20 pt pour professeur langues vivantes / NR4 / rge / chef de département langue longue durée 
                  
      042 : SECTION D'ÉTUDES LANGUE ARABE         
Une prime à 10 pt pour instructeur linguiste / NR3 / rge / adjudant de compagnie élève 
    262 : DIVISION INFORMATIQUE ET MAINTENANCE      
    263 : COMMANDEMENT        
        306 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                  
        307 : CELLULE APPROVISIONNEMENTS         
Une prime à 10 pt pour tech sup de gestion des mat du corps de troupe / NR3 / mai 
                  
                  
    076 : SERVICE GESTION DES RESSOURCES HUMAINES      
      078 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
      080 : SECTION PERSONNEL MILITAIRE         
        309 : CELLULE PERSONNEL D'ACTIVE         
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 

 
2. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU RENSEIGNEMENT MILITAIRE      
Formation :  DIRECTION DU RENSEIGNEMENT MILITAIRE    
       Code CREDO 00RY       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 44  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     12  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 34  primes à 10 pt  
  
    001 : DIRECTION DU RENSEIGNEMENT MILITAIRE - PARIS      
    066 :ÉCHELON DE DIRECTION       
     336 : DIVISION COMMANDEMENT      
          339 : DIRECTION             
Une prime à 30 pt pour spécialiste (adm) haut niveau / NR7 / adm 
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
                  
          341 : SECRÉTARIATS             
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                  
        075 : SECTION RELATIONS EXTÉRIEURES RENSEIGNEMENT      
          400 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge 
                  
          402 : CELLULE RELATIONS BILATÉRALES         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge / chef de cellule 
                  
        079 : SECTION SÉCURITÉ             
          342 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour fonction psd / NR6 / rge 
                  
        338 : BUREAU FINANCES MARCHÉS         



 

      632 : SECTION FINANCES       
            635 : CELLULE PROGRAMMATION PRÉPARATION EXÉCUTION DES BUDGETS      
Une prime à 10 pt pour chef comptable ordonnateur secondaire / NR3 / pil-budg-fin 
                  
      067 : SOUS-DIRECTION DES OPÉRATIONS         
     144 : COMMANDEMENT        
          146 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau / NR7 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
          147 : CELLULE SECRÉTARIAT GÉNÉRALE         
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm / chef de cellule 
                  
        155 : BUREAU ANIMATION           
          156 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge 
                  
          158 : SECTION COORDINATION ET ANIMATION DU RENSEIGNEMENT      
            711 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                  
          661 : SECTION APPUI A LA RECHERCHE         
            717 : CELLULE OPÉRATIONS TSIC         
Une prime à 20 pt pour chef de ctei 1 / NR5 / sic 
                  
        641 : BUREAU J2/CPCO             
          643 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm 
                  
          644 : SECTION PLANIFICATION ET CONDUITE DES OPÉRATIONS      
            720 : CELLULE THÉÂTRE N°1         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
                  
        161 : BUREAU RECHERCHE TECHNIQUE         
          162 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier traitant imagerie ac/gc / NR5 / rge 
                  
          163 : SECTION RECHERCHE IMAGE         
            725 : CELLULE CONTRÔLE OPÉRATIONNEL DES SATELLITES      
Une prime à 20 pt pour officier traitant imagerie ac/gc / NR5 / rge 
                  
      068 : SOUS-DIRECTION EXPLOITATION         
     167 : COMMANDEMENT        
      409 : SECTION COORDINATION      
            729 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
                  
          374 : SECTION D'ANALYSE GÉOGRAPHIQUE         
Une prime à 20 pt pour officier traitant imagerie ac/gc / NR5 / rge 
                  
        213 : BUREAU SITUATION             
          214 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge 
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
                  
          410 : SECTION EXPLOITATION SOURCES DE RENSEIGNEMENT      
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge 
                  



 

          412 : SECTION AFRIQUE           
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge / chef de section 
                  
        180 : BUREAU MONDE OCCIDENTAL         
          181 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
                  
          184 : SECTION EUROPE DU NORD         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
          190 : SECTION EUROPE BALKANIQUE         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge / chef de section 
                  
        170 : BUREAU AFRIQUE, MOYEN - ORIENT         
          171 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge 
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
                  
          175 : SECTION AFRIQUE OCCIDENTALE         
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge / rédacteur/ traitant n°2 
                  
          177 : SECTION AFRIQUE ÉQUATORIALE         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
                  
          176 : SECTION AFRIQUE CENTRALE ET ORIENTALE      
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge / rédacteur / traitant n°1 
                  
          662 : SECTION AFRIQUE AUSTRALE         
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge 
                  
          417 : SECTION MOYEN-ORIENT         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge / rédacteur / traitant n°1 
                  
        203 : BUREAU EUROPE DE L'EST, ASIE, OCEANIE        
          204 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge 
                  
          196 : SECTION ASIE DU NORD-EST         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
                  
        193 : BUREAU FORCES             
          194 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge 
                  
          200 : SECTION TERRE AFMO         
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge / rédacteur / traitant n°2 
                  
          460 : SECTION TERRE EUREASOC         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge / rédacteur / traitant n°1 
                  
                  
    063 : DRM - DIRECTION DU RENSEIGNEMENT MILITAIRE CREIL      
    518 : SOUS-DIRECTION DES OPÉRATIONS      
     663 : BUREAU ANIMATION       
      751 : SECTION DE COORDINATION ET ANIMATION DU RENSEIGNEMENT    



 

            665 : CELLULE TRAITEMENT DES DEMANDES (CCIRM)      
Une prime à 20 pt pour officier traitant imagerie ac/gc / NR5 / rge 
                  
        664 : BUREAU RECHERCHE TECHNIQUE         
      670 : SECTION RECHERCHE IMAGE      
            753 : CELLULE COORDINATION SATELLITAIRE INTERARMÉES      
Une prime à 20 pt pour officier traitant imagerie / NR4 / rge 
                  

 
 
      064 : SOUS-DIRECTION DES ARMEMENTS ET DE LA PROLIFÉRATION      
     222 : BUREAU DES MATÉRIELS TERRESTRES      
          223 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
                  
          224 : SECTION ARMES DE MÊLÉE         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
                  
          225 : SECTION ARMES D'APPUI         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour sous-officier nedex / NR3 / gen 
                  
          226 : SECTION TRANS, GUERELEC ET SURVEILLANCE DU CHAMP DE BATAILLE    
Une prime à 20 pt pour officier traitant guerre électronique / NR4 / rge 
                  
        243 : BUREAU MENACES TRANSVERSES         
          245 : SECTION PROLIFÉRATION         
Une prime à 20 pt pour traitant dnbc / NR5 / nbc 
                  
        248 : BUREAU TECHNOLOGIES, SYSTÈMES COMMUNS      
          677 : SECTION ÉNERGIE           
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge 
                  
      257 : SOUS-DIRECTION DES PLANS         
     258 : COMMANDEMENT        
          264 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau / NR7 / rge 
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge 
                  
        259 : BUREAU ÉTUDES GÉNÉRALES         
      762 : SECTION ORGANISATION      
            764 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour traitant organisation / NR5 / grh 
                  
        262 : BUREAU PROGRAMMES DES CAPTEURS         
      273 : SECTION RENSEIGNEMENT D'ORIGINE IMAGES    
            766 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier traitant imagerie ac/gc / NR5 / rge 
                  
            461 : SECTION RENSEIGNEMENT D'ORIGINE ÉLECTROMAGNÉTIQUE      
              769 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier guerre électronique / NR5 / rge 
                  
        261 : BUREAU PROGRAMMES DES SYSTÈMES INFORMATIQUES      
          272 : SECTION MÉTIERS           
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / chef de section 
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / adjoint 
                  



 

      519 : SOUS-DIRECTION DES MOYENS         
     528 : BUREAU SOUTIEN SPÉCIALISÉ      
          529 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                  
          530 : SECTION ADMINISTRATION DE L'OAC À CREIL      
            773 : CELLULE SERVICES DÉDIÉS         
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / adjoint 
                  
        520 : BUREAU SOUTIEN GÉNÉRAL         
          521 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / div 
                  
          524 : CELLULE COMPTABILITÉ MATÉRIELS         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                  
          525 : CELLULE INFRASTRUCTURE / ENTRETIEN        
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        778 : BUREAU RESSOURCES HUMAINES         
          292 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
Une prime à 20 pt pour chef bureau chancellerie / NR5 / grh 
                  
          779 : SECTION TERRE / DGA / DGGN / SSA / SEA        
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge 
                  
                  
    002 : DRM - CENTRE DE FORMATION ET D'INTERPRÉTATION INTERARMÉES DE L'IMAGERIE  
    010 : BUREAU ÉTUDES ET MÉTHODES      
        011 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier traitant imagerie ac/gc / NR5 / rge 
                  
        549 : SECTION APPLICATIONS           
Une prime à 20 pt pour officier traitant imagerie / NR4 / rge 
                  
        550 : SECTION ÉTUDES ET PROSPECTIVES         
          610 : CELLULE EXPÉRIMENTATION ET ÉVALUATION      
Une prime à 10 pt pour exploitant interprétation images / NR2 / rge 
                  
      014 : DIVISION OPÉRATIONS         
        023 : SECTION SOUTIEN RENSEIGNEMENT         
Une prime à 10 pt pour analyste recherche imagerie / NR3 / rge / planificateur 
                  
        016 : SECTION ANALYSE PLANIFICATION         
Une prime à 10 pt pour analyste recherche imagerie / NR3 / rge / planificateur 
                  
        018 : SECTION AFRIQUE MOYEN-ORIENT         
Une prime à 10 pt pour analyste recherche imagerie / NR3 / rge 
                  
        019 : SECTION MONDE OCCIDENTAL, ASIE / PACIFIQUE      
Une prime à 10 pt pour analyste recherche imagerie / NR3 / rge 
                  
        021 : SECTION EUROPE DE L'EST, ASIE DU NORD        
Une prime à 10 pt pour analyste recherche imagerie / NR3 / rge 
                  



 

        025 : SECTION GESTION IMAGERIE         
Une prime à 10 pt pour analyste recherche imagerie / NR3 / rge / planificateur 
                  
      026 : DIVISION FORMATION         
        322 : SECTION INSTRUCTION           
Une prime à 20 pt pour officier traitant imagerie / NR4 / rge 
                  

 
 
      030 : DIVISION TECHNIQUE         
        031 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier traitant imagerie ac/gc / NR5 / rge 
                  
                  
    003 : DRM - CENTRE DE FORMAT° ET D'EMPLOI RELATIF AUX ÉMISSIONS ÉLECTROMAGNÉTIQUES  
    035 : COMMANDEMENT        
        036 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR4 / sic 
                  
        611 : SECTION SERVICE GÉNÉRAL         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
      039 : DIVISION OPÉRATIONS         
     615 : BUREAU COMMANDEMENT      
          040 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier guerre électronique / NR5 / rge 
                  
          614 : PC TÉLÉCOM             
Une prime à 10 pt pour tec sup systèmes de télécommunications expérimenté / NR3 / sic 
                  
        579 : BUREAU COORDINATION / PLANIFICATION / CONDUITE      
      463 : SECTION CONDUITE DES CAPTEURS      
            693 : CELLULE CONDUITE         
Une prime à 10 pt pour analyste exploitant / NR3 / rge 
                  
      622 : DIVISION TECHNIQUE         
     474 : BUREAU ÉTUDES ÉVOLUTIONS TECHNIQUES     
          554 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier guerre électronique / NR5 / rge 
                  
          626 : SECTION EXPERTISE MOBILE ET ÉQUIPEMENTS      
Une prime à 10 pt pour technicien du signal / NR3 / rge / chef de section 
                  
        511 : BUREAU DES CAPTEURS SPÉCIAUX         
      555 : SECTION CAPTEURS DÉPORTÉS      
            786 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de quart interception phonie arabe / NR3 / rge 
                  
                  
    299 : DRM - DÉTACHEMENT AVANCÉ DES TRANSMISSIONS - GIENS      
    448 : COMMANDEMENT        
        449 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour chef de détachement avancé des transmissions / NR5 / rge 
                  
      485 : SECTION D'EXPLOITATION         
        560 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section analyse / NR3 / rge 
                  



 

      300 : SECTION ADMINISTRATION SOUTIEN         
        793 : CELLULE DEVELOPPEMENT ET SOUTIEN         
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / chef de cellule 
                  
        316 : CELLULE RESTAURATION CERCLE         
Une prime à 10 pt pour adjoint au gérant d'activité restauration / NR3 / adm 

 
 
 

Appendice D.2. 
 

COMMANDEMENTS INTERARMÉES. 
 
 

SOMMAIRE. 
 
BOP emploi des forces : 
 
1. Délégations militaires départementales en zone de défense de Paris 
2. Délégués militaires départementaux en zone de défense Ouest 
3. Délégations militaires départementales en zone de défense Sud-Ouest 
4. Délégations militaires départementales en zone de défense Sud 
5. État-major des armées. 
6. Commandement des opérations spéciales. 
7. Direction interarmées des réseaux d'infrastructure et des systèmes d'information de la défense - EXT. 
8. Organismes du chef d'état-major des armées - Ecoles (CID - CHEM). 
9. Base de transit interarmées. 
10 PARTIN CEMA divers (Com GT - CETPB - CIMD - UFV - EISOS - CIA Sic - EPDG - EGI - IFOD - CICDE). 
11. Délégués militaires départementaux en zone de défense Nord. 
12. 41e régiment de transmissions. 
13. Service interarmées de liquidation des transports. 
14. Inspection générale des armées - Armée de terre. 
15. État-major interarmées de force et d'entraînement. 
16. État-major interarmées de zone de défense Sud. 
17 État-major interarmées de zone de défense de Paris. 
18. État-major interarmées de zone de défense Est. 
19. État-major interarmées de zone de défense Nord. 
20. État-major interarmées de zone de défense Ouest. 
21. État-major interarmées de zone de défense Sud-Est. 
22. État-major interarmées de zone de défense Sud-Ouest. 
23. Groupement interarmées des actions civilo-militaires. 
24. Groupement de soutien Bicêtre. 
25. Délégations militaires départementales en zone de défense Sud-Est. 
26. Délégations militaires départementales en zone de défense Est. 
27. Cercle national des armées. 
28. Centre national des sports de la défense. 
29. Direction interarmées des réseaux d'infrastructure et des systèmes d'information de la défense. 
30. Délégation aux affaires stratégiques. 
31. OVIA air - Escadron de télécommunications rétiaire. 
32. OVIA terre – Commissariat base de transit interarmées. 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES    
Formation :  DÉLÉGATIONS MILITAIRES DÉPARTEMENTALES EN ZONE DE DÉFENSE DE PARIS  
       Code CREDO 00J3       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     3  primes à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  
  
    002 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DES YVELINES (78)      
      051 : CELLULE DMD 78              
Une prime à 30 pt pour délégué militaire départemental / NR7 / emploi forces 
                  
                  
    003 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DE L'ESSONNE (91)      
      055 : CELLULE DMD 91              
Une prime à 30 pt pour délégué militaire départemental / NR7 / emploi forces 
                  
                  
    005 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DE LA SEINE-SAINT-DENIS (93)    
      063 : CELLULE DMD 93              
Une prime à 30 pt pour délégué militaire départemental / NR7 / emploi forces 

 
2. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES          
Formation :  DÉLÉGUÉS MILITAIRES DÉPARTEMENTAUX EN ZONE DE DÉFENSE OUEST  
       Code CREDO 00K9       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 3  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    224 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DU CHER (18) - (DMD = OG ESAM)  
      493 : CELLULE DMD 18              
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                  
                  
    006 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DES COTES-D'ARMOR (22)      
      480 : CELLULE DMD 22              
Une prime à 30 pt pour délégué militaire départemental / NR6 / emploi forces 
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces / NR3 / emploi forces 
                  
                  
    021 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DE LA LOIRE-ATLANTIQUE (44) - (DMD = OG EMF2) 
      486 : CELLULE DMD 44              
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                  
                  
    041 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DU MORBIHAN (56) - (DMD = CDC 3E RIMa)  



 

      489 : CELLULE DMD 56              
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                  
                  
    061 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DE LA SEINE-MARITIME (76)      
      491 : CELLULE DMD 76              
Une prime à 30 pt pour délégué militaire départemental / NR7 / emploi forces 

 
 
3. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES          
Formation :  DÉLÉGATIONS MILITAIRES DÉPARTEMENTALES EN ZONE DE DÉFENSE SUD-OUEST  
       Code CREDO 00M3       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 3  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique 3  primes à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  
  
    002 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DE L'AVEYRON (12)      
      182 : CELLULE DMD 12              
Une prime à 30 pt pour délégué militaire départemental / NR6 / emploi forces 
                  
    213 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DE LA CREUSE (23)      
      244 : CELLULE DMD 23              
Une prime à 30 pt pour délégué militaire départemental / NR6 / emploi forces 
                  
    004 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DE LA HAUTE-GARONNE (31) - (DMD = OG 11E BP)  
      187 : CELLULE DMD 31              
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                  
    010 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DES HAUTES-PYRENEES (65)      
      190 : CELLULE DMD 65              
Une prime à 30 pt pour délégué militaire départemental / NR7 / emploi forces 
                  
    228 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DE LA VIENNE (86) - (DMD = CDC RICM)  
      252 : CELLULE DMD 86              
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                  
    223 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DE LA HAUTE-VIENNE (87) - (DMD = OG EMF4)  
      248 : CELLULE DMD 87              
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 

 
4. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES     
Formation :  DÉLÉGATIONS MILITAIRES DÉPARTEMENTALES EN ZONE DE DÉFENSE SUD  
       Code CREDO 00P0      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt 
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt 
  
    114 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DES HAUTES-ALPES (05) - (DMD = CDC 4E RCH) 
      115 : CELLULE DMD 05             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                 
    139 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DES PYRENEES-ORIENTALES (66)     
      140 : CELLULE DMD 66             



 

Une prime à 30 pt pour délégué militaire départemental / NR7 / emploi forces 
                 
    104 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DE LA HAUTE-CORSE (2B)     
      105 : CELLULE DMD 2B             
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces / NR3 / emploi forces 
                 
    POSTES HORS DUO               
Une prime à 30 pt pour délégué militaire départemental / NR7 / emp / cellule 100 

 
5. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES         
Formation :  ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES     
       Code CREDO 00RU      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 47  primes à 20 pt
  Chargé d'étude spécifique     34  primes à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 32  primes à 10 pt
  
    003 : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES - CABINET DU CHEF D'ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES     
    004 : CABINET          
        085 : SECRÉTARIAT DU CABINET         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
                 
    002 : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES         
    010 : MAJOR GÉNÉRAL DES ARMÉES     
        125 : SECRÉTARIAT DU MAJOR GÉNÉRAL DES ARMÉES     
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                 
        011 : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES - DIVISION ÉTUDES STRATÉGIE MILITAIRE GÉNÉRALE ET PILOTAGE 
Une prime à 30 pt pour spécialiste (adm) haut niveau / NR7 / adm / officier chargé d'études n°1 
Une prime à 30 pt pour spécialiste (adm) haut niveau / NR7 / adm / officier chargé d'études n°2 
Une prime à 20 pt pour traitant pilotage - contrôle de gestion / NR5 / pil-budg-fin 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
        009 : CHANCELLERIE             
          132 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour chef bureau chancellerie / NR5 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                 
          133 : SECTION TERRE             
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh / chef de la cellule sous-officiers 
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh / chef de la cellule officiers 
                 
          134 : SECTION RÉSERVE           
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
        012 : QUARTIER GÉNÉRAL           
          136 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier service général / NR4 / div 
                 
          145 : SECTION ACHATS FINANCES         
Une prime à 20 pt pour chef de section budgets finances / NR4 / pil-budg-fin 
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin / traitant budget 
                 



 

          159 : CELLULE RÉCEPTIONS         
Une prime à 10 pt pour adjoint au gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
          160 : CELLULE MATÉRIEL           
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                 
          146 : SECTION INFORMATIQUE         
Une prime à 10 pt pour superviseur systèmes et réseaux informatiques reg / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour technicien exploit systèmes réseaux informatiques / NR2 / sic 
        093 : BUREAU RÉSEAUX HABILITATION COURRIER       
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
                 
      014 : DIVISIONS DE L’EMA             
     015 : SOUS CHEF PLANS       
      024 : DIVISION PLAN PROGRAMMES ÉVALUATION   
            113 : SECRÉTARIAT CENTRAL         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
            025 : SECTION SYNTHÈSE PPE1         
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin 
                 
            026 : SECTION PILOTAGE PROGRAMME – ÉQUIPEMENT DES FORCES / PPE2     
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / systèmes armes 
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin 
                 
            027 : SECTION PROGRAMME PRÉPARATION ET EMPLOI DES FORCES / PPE3     
Une prime à 30 pt pour spécialiste (pbf) haut niveau / NR7 / pil-budg-fin 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
Une prime à 20 pt pour traitant pilotage – contrôle de gestion / NR5 / pil-budg-fin 
                 
          028 : DIVISION PROGRAMMES INTERARMÉES       
            029 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour spécialiste sic haut niveau / NR7 / sic 
                 
            114 : SECTION PILOTAGE ET INTEROPÉRABILITÉ DES SIC     
Une prime à 20 pt pour officier guerre électronique / NR5 / rge 
                 
            031 : SECTION SÉCURITÉ DES SYSTÈMES D’INFORMATION     
Une prime à 30 pt pour spécialiste ssic haut niveau / NR7 / sic 
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR5 / sic 
                 
            032 : SECTION SYSTÈMES D’INFORMATION         
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                 
            033 : SYSTÈMES DE COMMUNICATION         
Une prime à 30 pt pour spécialiste sic haut niveau / NR7 / sic 
                 
            035 : BUREAU FINANCES BUDGET         
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
                 
          016 : BUREAU BUDGET FINANCES         
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR4 / pil-budg-fin 
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin / traitant titre 3 
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin / traitant titre 5 
                 
        036 : SOUS CHEF OPÉRATIONS           
      037 : CENTRE DE PLANIFICATION ET DE CONDUITE DES OPÉRATIONS   



 

       150 : CELLULES DE ZONE      
              171 : THEATRE NATIONAL         
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / emploi forces 
                 
              172 : AFRIQUE             
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / emploi forces 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces / traitant cellule afrique n°1 
                 

 
              174 : MONDE             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces / traitant cellule monde n°1 
                 
            163 : J4 LOGISTIQUE             
Une prime à 30 pt pour spécialiste (log) haut niveau / NR7 / log 
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log / rédacteur n°1 
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log / rédacteur n°2 
                 
            181 : J5 PLANIFICATION           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces / traitant cellule europe 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces / traitant cellule afrique 
                 
            183 : J7 RETEX             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                 
            184 : J8 BUDGET FINANCES         
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin 
                 
            185 : J9 ACTIONS CIVILO-MILITAIRES         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau fonction civilo-militaire / NR6 / emploi forces 
                 
            045 : BUREAU TRANSPORTS MARITIMES AÉRIENS ET DE SURFACE     
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt 
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi appui mouvement / NR3 / mvt 
                 
            216 : CELLULE D'ANALYSE DES RISQUES BIOLOGIQUES ET CHIMIQUES     
Une prime à 20 pt pour traitant dnbc / NR5 / nbc 
                 
            218 : CELLULE GÉOGRAPHIQUE         
Une prime à 10 pt pour sous-officier documentation géographie / NR3 / rge 
                 
            186 : CENTRE SIC             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                 
          050 : DIVISION EMPLOI             
            152 : SECRÉTARIAT CENTRAL         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
            051 : SECTION STRATÉGIE OPÉRATIONNELLE ET TRANSFORMATION / EMP.1     
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / emploi forces 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                 
            052 : SECTION CADRE D'EMPLOI MULTINATIONAL / EMP.2     
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces / rédacteur n°1 
                 
            123 : SECTION CADRE D'EMPLOI NATIONAL / EMP.4     
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / emploi forces 
                 
          055 : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES - DIVISION FORCES NUCLÉAIRES     



 

            153 : SECRÉTARIAT CENTRAL         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
          188 : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES - BUREAU GÉOGRAPHIQUE INTERARMÉES     
            189 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau / NR7 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
        209 : SOUS-CHEF ORGANISATION         
      017 : DIVISION SOUTIEN LOGISTIQUE INTERARMÉES   
            021 : SECTION INFRASTRUCTURE         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (toi) haut niveau / NR7 / toi 
Une prime à 20 pt pour expert infrastructure / NR5 / toi 
Une prime à 10 pt pour chargé de projet moe / NR3 / toi 
                 
            022 : SECTION LOGISTIQUE INTERARMÉES ET INTERNATIONALE     
Une prime à 30 pt pour spécialiste (log) haut niveau / NR7 / log 
                 
          210 : DIVISION ORGANISATION ET RESSOURCES HUMAINES     
            211 : SECTION ORGANISATION RÈGLEMENTATION     
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh / officier traitant n°1 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh / officier traitant n°2 
                 
                 
    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm / cabinet du cema 
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau plan / NR7 / emp / conseiller amo 
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR5 / com / cellule com 
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR5 / com / cellule com 
Une prime à 30 pt pour spécialiste (log) haut niveau / NR7 / log / chargé d'études scem/org 
Une prime à 20 pt pour chef de section projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / cellule management de l'information 
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic / traitant pitagore 
Une prime à 30 pt pour spécialiste (pbf) haut niveau / NR7 / pbf / cellule étude commissariat 
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / mvt / chef de corps 
Une prime à 20 pt pour chef de section projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / chef de la bsi 
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic / adjoint bsi 
Une prime à 10 pt pour superviseur systèmes et réseaux informatiques reg / NR3 / sic / adjoint section informatique 
Une prime à 10 pt pour superviseur systèmes et réseaux informatiques reg / NR3 / sic / traitant section informatique 
Une prime à 30 pt pour spécialiste (pbf) haut niveau / NR7 / pbf / section ppe1 
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pbf / section ppe1 
Une prime à 30 pt pour directeur des études / NR7 / emp / officier cohérence programme pi 
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pbf / chef cellule investissement bf 
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau plan / NR7 / emp / cellule 121 /cpco commandement 
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log / cellule 017/ org/sli soutien infra 
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau plan / NR7 / emp / cellule 121 /cpco commandement 
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau plan / NR7 / emp / cellule 121 /cpco commandement 
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau plan / NR7 / emp / cellule 171 / cpco cellule de zone tn 
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau plan / NR7 / emp / cellule 173 / cpco cellule de zone europe 
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau plan / NR7 / emp / cellule 174 / cpco cellule de zone monde 
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau plan / NR7 / emp / cellule 181 / cpco j5 afrique 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm / cellule 181 / cpco j5 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic / cellule 182 /cpco centre sic 
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh / cellule 049 / cpco soutien 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm / cellule 049 / cpco soutien 
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau plan / NR7 / emp / cellule 051 / emploi 1 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic / cellule 050 / emploi - réseaux sic ia 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emp / cellule 192 / bgi section oat 



 

Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emp / cellule 180 / cpco j3 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emp / cellule 051/ emploi 1 
Une prime à 30 pt pour spécialiste (log) haut niveau / NR7 / log / cellule 017 / org/sli soutien ops 
Une prime à 30 pt pour spécialiste (grh) haut niveau / NR7 / grh / cellule 213 / org/orh commandement 
Une prime à 30 pt pour spécialiste (grh) haut niveau / NR7 / grh / cellule 214 / org/orh politique rh 
Une prime à 30 pt pour chargé d'études grh / NR6 / grh / cellule 211/ org/orh organisation réglementation 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh / cellule 019 / org/orh effectifs 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh / cellule 019 / org/orh effectifs 
Une prime à 30 pt pour spécialiste (grh) haut niveau / NR7 / grh / cellule 210 / org/orh commandement organique ia 
Une prime à 20 pt pour traitant pilotage - contrôle de gestion / NR5 / pbf / cellule 209 / s.i.c.c. 
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pbf / cellule 013 /qg - chef bureau mission 
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pbf / cellule 025 / section ppe1 

 
6. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES          
Formation :  COMMANDEMENT DES OPÉRATIONS SPÉCIALES    
       Code CREDO 00S1       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 3  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 3  primes à 10 pt  
  
    001 : COMMANDEMENT              
Une prime à 30 pt pour chef d'état-major / NR7 / emploi forces 
                  
                  
    005 : CHANCELLERIE                
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
                  
    006 : DIVISION EMPLOI                
      008 : BUREAU RENSEIGNEMENT          
Une prime à 10 pt pour sous-officier opérations ra / NR3 / rge 
                  
      009 : BUREAU OPÉRATIONS          
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations-instruction / NR5 / rge 
                  
      010 : BUREAU 3D                  
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / aer 
                  
                  
    014 : CELLULE RELATIONS INTERNATIONALES ANTICIPATION      
Une prime à 20 pt pour officier traitant ri / NR4 / rge 
                  
                  
    016 : DIVISION SOUTIEN              
      017 : CHEF DE DIVISION              
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge 
                  
      018 : BUREAU TRANSMISSIONS          
        020 : SECTION TÉLÉCOMMUNICATIONS          
Une prime à 10 pt pour administrateur réseaux mobiles / NR3 / sic 

 
7. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES          
Formation :  DIR IA DES RÉSEAUX D'INFRASTRUCTURE ET DES SYST D'INFO DE LA DÉFENSE - EXT  
       Code CREDO 00S2       



 

Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 3  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 22  primes à 10 pt  
  
    092 : DIRISID - EXT - CENTRE DE SOUTIEN ADMINISTRATIF - SITE MAISONS LAFFITTE    
      093 : COMMANDEMENT              
Une prime à 20 pt pour chef bureau (adm) dr / NR5 / adm 
                 
      186 : SECTION SOUTIEN TECHNIQUE          
        189 : CELLULE INFRASTRUCTURE          
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                 
                 
    106 : DIRISID - EXT - CENTRE DE SOUTIEN INFORMATIQUE - SITE MAISONS LAFFITTE    
      174 : SECTION SOUTIEN ET ASSISTANCE EXTÉRIEURE        
Une prime à 10 pt pour administrateur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / administrateur système n°1 
Une prime à 10 pt pour administrateur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / administrateur système n°2 
Une prime à 10 pt pour administrateur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / administrateur système n°3 
Une prime à 10 pt pour administrateur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / administrateur système n°4 
Une prime à 10 pt pour technicien exploit systèmes réseaux informatiques / NR2 / sic / administrateur système n°5 
                 
      175 : SECTION SOUTIEN LOCALE          
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic 
                 
                 
    116 : DIRISID - EXT - CENTRE NATIONAL DE GESTION SOCRATE – MAISONS-LAFFITTE    
      117 : SECTION CONDUITE              
Une prime à 10 pt pour administrateur ssic / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques cdt ops / NR3 / sic / chef de la cellule ip 
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                 
      123 : DIRISID - ORGANISMES EXTÉRIEURS - CENTRE ZONAL DE GESTION SOCRATE - BORDEAUX  
Une prime à 10 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                 
                 
    147 : DIRISID - EXT - CENTRE DE PLANIF ET DE CONDUITE SYRACUSE ARISTOTE - M. LAFFITTE  
      170 : COMMANDEMENT              
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR5 / sic 
                 
      148 : SECTION CONDUITE              
Une prime à 10 pt pour superviseur satellite socle / NR3 / sic / chargé de planification syracuse 
Une prime à 10 pt pour superviseur satellite socle / NR3 / sic / officier permanence syracuse 
                 
                 
    126 : DIRISID - EXT - ÉQUIPES TECHNIQUES DE MARQUE        
      139 : ÉQUIPE DE MARQUE SICA            
Une prime à 10 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour administrateur base de données / NR3 / sic 
                 
      140 : ÉQUIPE DE MARQUE SOCRATE          
Une prime à 10 pt pour superviseur socrate / NR3 / sic / responsable équipe systèmes de l'etm socrate 
                 
                 
    159 : DIRISID - EXT - AGENCE NATIONALE DE DISTRIBUTION – MAISONS-LAFFITTE      
Une prime à 20 pt pour officier traitant guerre électronique / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour administrateur ssic / NR3 / sic / chef cellule élaboration des clés 
                 



 

                 
    161 : DIRISID - EXT - CELL. D'ASSISTANCE À LA LUTTE INFORMATIQUE DÉFENSIVE - M. LAFFITTE  
      157 : CALID                    
Une prime à 10 pt pour superviseur ssic / NR3 / sic / superviseur n°1 
Une prime à 10 pt pour rédac systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                 
                 

 
    104 : DIRISID - EXT - CENTRE OPÉRATIONS – MAISONS-LAFFITTE      
      143 : GEODE                    
Une prime à 10 pt pour rédac systèmes de télécommunications / NR3 / sic / chef cellule géode 
Une prime à 10 pt pour rédac systèmes de télécommunications / NR3 / sic / adjoint géode 

 
8. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES          
Formation :  ORGANISMES DU CHEF D'ÉTAT- MAJOR DES ARMÉES - ÉCOLES    
       Code CREDO 00S3       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 3  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     6  primes à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    003 : COLLEGE INTERARMÉES DE DÉFENSE          
    039 : DIRECTION          
        012 : CHANCELLERIE RH              
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                  
      013 : DIRECTION DE L'ENSEIGNEMENT          
        032 : SECTION AUDIOVISUELLE          
Une prime à 10 pt pour chef de production audiovisuelle / NR3 / communic 
                  
        016 : SERVICE INFORMATIQUE          
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                  
        047 : CHARGÉ DE MISSION            
Une prime à 30 pt pour traitant adm / NR6 / adm 
                  
      020 : GROUPEMENTS D'ENSEIGNEMENT          
        011 : PLATE-FORME JTLS              
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                  
        022 : GROUPEMENT ÉTUDES GÉNÉRALES          
Une prime à 30 pt pour spécialiste (adm) haut niveau / NR7 / adm 
                  
      023 : ENCADREMENT DES STAGIAIRES          
        024 : DIV A                    
Une prime à 30 pt pour directeur des études / NR7 / emploi forces 
                  
        025 : DIV B                    
Une prime à 30 pt pour chef de cours études opérationnelles / NR6 / emploi forces 
                  
        027 : DIV D                    
Une prime à 30 pt pour chef de cours études opérationnelles / NR6 / emploi forces / cadre professeur 
                  
      028 : GROUPEMENT DE SOUTIEN          
        029 : COMMANDEMENT              
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  



 

        052 : SERVICE ADMINISTRATION FINANCES          
          035 : SECTION BUDGET            
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
                  

 
 
 
 

    005 : CENTRE DES HAUTES ÉTUDES MILITAIRES          
    042 : DIRECTION DE LA FORMATION      
        060 : ADJOINT DIRECTION DE LA FORMATION          
Une prime à 30 pt pour directeur des études / NR7 / emploi forces 
      057 : MOYENS GÉNÉRAUX              
        044 : SECRÉTARIAT DES AUDITEURS          
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm / chef du secrétariat 

 
9. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES          
Formation :  BASE DE TRANSIT INTERARMÉES      
       Code CREDO 00S6       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 2  primes à 50 pt  Chargé de mission spécifique 5  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 9  primes à 10 pt  
  
    107 : ÉTAT-MAJOR-DISTRICT-LA ROCHELLE          
    007 : COMMANDEMENT ÉTAT-MAJOR      
     139 : DIVISION COMMANDEMENT E.M.      
      144 : ÉTAT-MAJOR        
            228 : BTIA - CHEF D'ÉTAT-MAJOR          
Une prime à 30 pt pour spécialiste (mvt) haut niveau / NR7 / mvt 
                  
        155 : DIVISION ORGANISATION LOGISTIQUE - RESSOURCES HUMAINES      
      156 : BUREAU LOGISTIQUE      
            294 : SECTION ÉQUIPEMENT          
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                  
        161 : DIVISION SYSTÈMES INFORMATION ET COMMUNICATION      
          295 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour chef de bureau emf/bgd / NR5 / sic 
                  
          233 : BUREAU COURRIER-COMMUNICATION-REPRODUCTION      
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie / NR3 / sic 
                  
      009 : DISTRICT TRANSIT INTERARMÉES LA ROCHELLE        
     222 : BUREAU OPÉRATIONS TRANSIT      
      241 : SECTION AFFRÊTES       
            457 : BTIA - CELLULE AFFRÊTES          
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant transit maritime / NR3 / mvt / chef dépôt réception frêt 
                  
                  
    010 : BASE DE TRANSIT INTERARMÉES - DISTRICT DE TRANSIT INTERARMÉES LE HAVRE  
    032 : ÉTAT-MAJOR - RESSOURCES HUMAINES      
        038 : BTIA - COMMANDEMENT          
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mvt 
                  
      033 : BUREAU OPÉRATIONS TRANSIT          
     043 : SECTION AFFRETES        



 

          480 : ADMINISTRATION TRANSIT          
Une prime à 10 pt pour soff mvt transit régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      162 : ESCADRON TRANSPORT MANUTENTION STOCKAGE      
        163 : PELOTON COMMANDEMENT RÉGULATION        
Une prime à 20 pt pour commandant d'escadron de commandement et de logist / NR4 / mvt 
                  
        164 : PELOTON TRANSPORT SPÉCIALISE          
Une prime à 10 pt pour chef escouade transport / NR2 / mvt 
                  
      172 : MOYENS GÉNÉRAUX          
        298 : COMMANDEMENT              
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        300 : MAINTENANCE DES MATÉRIELS          
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                  
                  
    011 : BASE DE TRANSIT INTERARMÉES - DISTRICT DE TRANSIT INTERARMÉES MARSEILLE  
    183 : ÉTAT-MAJOR - RESSOURCES HUMAINES      
        184 : BTIA - COMMANDEMENT          
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mvt 
                  
        186 : RESSOURCES HUMAINES          
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                  
      036 : BUREAU OPÉRATIONS TRANSIT          
     212 : COMMANDEMENT TRANSIT      
          188 : BTIA - COMMANDEMENT          
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt 
                  
        199 : SECTION COMMERCIALE          
          012 : BTIA - DTIA MARSEILLE - ANTENNE DE TRANSIT INTERARMÉES - AJACCIO    
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant transit maritime / NR3 / mvt / chef antenne transit ajaccio 
                  
          013 : BTIA - DTIA MARSEILLE - ANTENNE DE TRANSIT INTERARMÉES - BASTIA    
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant transit maritime / NR3 / mvt / chef antenne transit bastia 
                  
      301 : ESCADRON TRANSPORT MANUTENTION STOCKAGE      
        302 : PELOTON COMMANDEMENT RÉGULATION        
Une prime à 20 pt pour commandant d'escadron de commandement et de logist / NR4 / mvt 

 
10. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES          
Formation :  PARTIN CEMA DIVERS       
       Code CREDO 00S7       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 9  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 7  primes à 10 pt  
  
    001 : ORGANISMES DU CEMA - COMMISSARIAT GÉNÉRAL AUX TRANSPORTS      
    002 : DIRECTION CENTRALE       
     007 : COMMANDEMENT        
          027 : SECRÉTARIAT COURRIER          
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  



 

    093 : ORGANISMES DU CHEF D ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES - UNITÉ FRANCAISE DE VERIFICATION  
    094 : COMMANDEMENT        
        101 : CHEF DE CORPS OU COMMANDANT EN SECOND      
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / rge 
                  
        103 : BUREAU GESTION RESSOURCES HUMAINES ET BUREAU SÉCURITÉ      
Une prime à 10 pt pour traitant chancellerie / NR3 / grh 
        190 : BUREAU ÉVALUATION PROSPECTIVES DES TRAITES ET ANALYSES GEOPOLITIQUES  
Une prime à 20 pt pour officier traitant ri / NR5 / rge 
      095 : GROUPEMENT SOUTIEN            
        104 : COMMANDEMENT              
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
        105 : BUREAU COMMUNICATION          
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                  
      096 : GROUPEMENT OPÉRATIONS INSTRUCTION          
        109 : CHEF DE GROUPEMENT            
Une prime à 20 pt pour officier renseignement b2 des forces / NR5 / rge / cellule chef de groupement 
                  
        110 : BUREAU PILOTAGE ET ÉVALUATION DES MISSIONS      
Une prime à 20 pt pour officier renseignement b2 des forces / NR5 / rge 
                  
      139 : BUREAUX SPÉCIALISES            
        305 : BUREAU EUROPE CENTRALE ET BALKANIQUE        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau ri / NR5 / rge 
                  
        306 : BUREAU SITES FRANCE            
Une prime à 20 pt pour chef de bureau ri / NR5 / rge 
                  
        098 : BUREAU NBC              
Une prime à 20 pt pour traitant dnbc / NR5 / nbc / chef de cellule nbc 
                  
                  
    092 : ÉQUIPE INTERARMÉES DES SYSTÈMES D'OBSERVATION PAR SATELLITES      
      191 : COMMANDEMENT              
Une prime à 20 pt pour officier traitant imagerie / NR4 / rge 
                  
                  
    195 : CENTRE IA POUR L'ADMINISTRATION DE L'INTEROPERABILITE OPÉRATIONNELLE DES SIC  
      199 : CELLULE OPÉRATIONNELLE          
Une prime à 20 pt pour traitant sécurité des sic / NR4 / sic 
                  
                  
    201 : ORGANISMES DU CEMA - ÉTABLISSEMENT DE PRODUCTION DE DONNÉES GÉOGRAPHIQUES  
      202 : COMMANDEMENT              
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
      230 : SECTION COORDINATION METHODE          
Une prime à 10 pt pour officier documentation géographie / NR3 / rge 
                  
                  
    207 : INSPECTION DES FORCES EN OPÉRATION ET DE LA DÉFENSE DU TERRITOIRE      
    210 : ÉTAT-MAJOR         
        213 : ÉTUDES GÉNÉRALES LIAISONS ET ORGANISATION MOYENS      
Une prime à 20 pt pour officier de liaison / NR5 / emploi forces 
                  
                  



 

    217 : CENTRE INTERARMÉES DE CONCEPTS, DE DOCTRINES ET D'EXPÉRIMENTATIONS    
Une prime à 30 pt pour directeur des études / NR7 / emploi forces 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
                  
    POSTES HORS DUO                  
Une prime à 30 pt pour chef d'état-major / NR7 / emp / cellule 211 / chef d'état-major ifodt 

11. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES      
Formation :  DÉLÉGUÉS MILITAIRES DÉPARTEMENTAUX EN ZONE DE DÉFENSE NORD   
       Code CREDO 00TT       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique 1  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  
  
    151 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DE L'AISNE (02) - (DMD = CDC 1ER RAMa)  
      322 : CELLULE DMD 02              
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                 
                 
    166 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DE LA SOMME (80)      
      325 : CELLULE DMD 80              
Une prime à 30 pt pour délégué militaire départemental / NR7 / emploi forces 

 
12. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES          
Formation :  41e RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS      
       Code CREDO 013G       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 9  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 43  primes à 10 pt  
  
    631 : 41RTRS - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR      
    632 : SECTION COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE - PR     
        634 : CHEF DE CORPS - PR              
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / sic 
                  
        635 : COMMANDANT EN SECOND - PR          
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / sic 
                  
        636 : SECRÉTARIAT DU CORPS - PR          
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
        935 : CELLULE PILOTAGE - PR          
Une prime à 10 pt pour assistant pilotage contrôle de gestion / NR3 / pil-budg-fin 
                  
      638 : SECTION COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR  
        639 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR          
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant d'unité / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour superviseur réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      641 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION - PR          
     642 : COMMANDEMENT DU BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION - PR    
          643 : CHEF DU BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION - PR      



 

Une prime à 20 pt pour chef de boi / NR5 / sic 
                  
        646 : SECTION OPÉRATIONS - PR          
          649 : CELLULE MISE EN OEUVRE - PR          
Une prime à 10 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR3 / sic / adjoint exercice 
                  

 
        650 : SECTION INSTRUCTION - PR          
          653 : GROUPE EPMS - PR            
Une prime à 10 pt pour chef de cellule epms / NR3 / eps 
        655 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT - PR      
      656 : BUREAU SSI-INFORMATIQUE - PR      
            658 : ATELIER SSI - PR            
Une prime à 10 pt pour superviseur ssic / NR3 / sic 
                  
            659 : CELLULE INFORMATIQUE LOCAL - PR          
Une prime à 10 pt pour superviseur systèmes et réseaux informatiques reg / NR3 / sic / chef cellule 
                  
      664 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE - PR      
     669 : SECTION DE MAINTENANCE - PR      
          670 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR          
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                  
          672 : MOBILITÉ ROUES - PR          
            673 : CHEF D'ATELIER - PR          
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
          678 : ATELIERS MULTITECHNIQUES - PR          
            682 : CHEF D'ATELIER - PR          
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance électronique d'armement / NR3 / mai 
                  
      700 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR  
        701 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR          
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / sic 
                  
        702 : OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR      
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes réseaux informatiques reg / NR3 / sic 
                  
        703 : SERVICE GÉNÉRAL - PR            
          704 : CELLULE SERVICE GÉNÉRAL - SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
      706 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        936 : CELLULE COORDINATION - PR          
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                  
        721 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR    
          726 : CELLULE RECONVERSION - INSERTION DU CONJOINT - PR      
Une prime à 10 pt pour chef de cellule reconversion / NR3 / grh 
                  
      729 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     735 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR      
          740 : CELLULE MARCHÉS ACHATS - PR          
Une prime à 10 pt pour responsable achats de cre / NR3 / adm 
                  
        739 : SECTION APPROVISIONNEMENTS - PR          
          741 : MAGASIN DU CORPS - PR          



 

Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                  
        747 : CERCLE-MESS - PR              
          755 : ACCUEIL - HEBERGEMENT - PR          
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                  
                  

 
    019 : 41RTRS - COMPAGNIE SIC N°1          
    081 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        087 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant d'unité / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                  
      083 : SECTION N°1              
        092 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      453 : SECTION N°2              
        454 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
                  
    150 : 41RTRS - COMPAGNIE SIC N°2          
    491 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        931 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant d'unité / NR3 / sic 
                  
        890 : GROUPE SOUTIEN TECHNIQUE SIC          
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      496 : SECTION N°1              
        497 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      514 : SECTION N°2              
        515 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                  
                  
    203 : 41RTRS - COMPAGNIE SIC N°3          
    204 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        932 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant d'unité / NR3 / sic 
                  
        892 : GROUPE SOUTIEN TECHNIQUE SIC          
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      558 : SECTION N°1              
        559 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                  
      579 : SECTION N°2              
        580 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 



 

                  
      281 : 41E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - DET UE SIC N°3 - SECTION C.T.T.I TAVERNY    
        015 : CHEF DE CENTRE TRANSMISSIONS ET DE TRAITEMENT DE L' INFORMATION    
Une prime à 20 pt pour officier sécurité des sic / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie expérimenté / NR3 / sic 
                  

 
 

        129 : EXPLOITATION C.T.T.I            
          130 : CHEF EXPLOITATION          
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie expérimenté / NR3 / sic / adjoint chef exploitation 
                  
                  
    801 : 41RTRS - COMPAGNIE SIC N°4          
    802 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        933 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant d'unité / NR3 / sic 
                  
        804 : GROUPE ADMINISTRATIF          
Une prime à 10 pt pour traitant administration du personnel / NR2 / grh 
                  
        894 : GROUPE SOUTIEN TECHNIQUE SIC          
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                  
      807 : SECTION N°1              
        925 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      823 : SECTION N°2              
        926 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      836 : SECTION N°3              
        837 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      282 : 41E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - DET UE SIC N 4 - SECTION SOUTIEN SIC ILOT SAINT-GERMAIN  
        137 : CHEF DE SITE              
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR4 / sic 
                  
        142 : ÉQUIPES SYSTÈMES D'INFORMATION DE COMMUNICATION      
          144 : SIC CPCO                
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques cdt ops / NR3 / sic 
                  
          145 : SICA                  
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / chef cellule sica 
                  
                  
    POSTES HORS DUO              
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic / cellule 116 / chef de section en titre 
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic / cellule 532 / chef de section en titre 
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic / cellule 598 / chef de section en titre 

 
13. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES          
Formation :  SERVICE INTERARMÉES DE LIQUIDATION DES TRANSPORTS    
       Code CREDO 014N       



 

Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    001 : DIRECTION                
      007 : DIRECTEUR              
Une prime à 50 pt pour directeur organisme central / NR7 / adm 
                  
      008 : DIRECTEUR ADJOINT            
Une prime à 30 pt pour directeur adjoint / NR6 / adm 
                  
                  
    062 : BUREAU PILOTAGE              
      069 : CONTRÔLE DE GESTION          
Une prime à 10 pt pour assistant contrôle de gestion / NR3 / pil-budg-fin 

 
14. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES          
Formation :  INSPECTION GÉNÉRALE DES ARMÉES - ARMÉE DE TERRE    
       Code CREDO 018F       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    002 : CABINET                    
Une prime à 30 pt pour chef de cabinet / NR7 / communic 
                  
                  
    004 : ÉTAT-MAJOR              
Une prime à 30 pt pour chef d'état-major / NR7 / emploi forces 
                  
                  
    005 : SECRÉTARIAT              
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 

 
15. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES          
Formation :  ÉTAT-MAJOR INTERARMÉES DE FORCE ET D'ENTRAÎNEMENT    
       Code CREDO 01HT       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 11  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     5  primes à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 3  primes à 10 pt  
  
    001 : COMMANDEMENT              
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR5 / communic / chef du secrétariat particulier du cemia 
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR5 / communic / conseiller communication du cemia 
                  
                  
    020 : ÉTAT-MAJOR                  
      002 : CEM                  
Une prime à 30 pt pour chef d'état-major / NR7 / emploi forces 
                  
      053 : BUREAU SOUTIEN              
Une prime à 20 pt pour chef section opérations / NR5 / emploi forces 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm / chef du secrétariat du chef d'état-major 



 

Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
    054 : DIVISION LOGISTIQUE              
      057 : CELLULE J1                  
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                  
      058 : CELLULE J4                  
Une prime à 30 pt pour officier traitant logistique / NR6 / log 
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log / chef de la section opérations/exercices - j4 
      059 : CELLULE J8                  
Une prime à 20 pt pour chef de section budgets finances / NR4 / pil-budg-fin 
                  
                  
    060 : DIVISION OPÉRATIONS          
      061 : CELLULE J2                  
Une prime à 20 pt pour officier renseignement b2 des forces / NR5 / rge / ajoint au chef j2 
                  
      062 : EMIAFE - CELLULE J3          
Une prime à 30 pt pour chef de bureau opération / NR6 / emploi forces 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt 
                  
      063 : CELLULE J5                  
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                  
      064 : CELLULE J9                  
Une prime à 30 pt pour chef de bureau fonction civilo-militaire / NR6 / emploi forces 
                  
                  
    065 : DIVISION DES SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMUNICATION      
      066 : CELLULE J6                  
Une prime à 30 pt pour spécialiste rtl haut niveau / NR7 / sic 
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR5 / sic / chef de section j6/opérations 
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR5 / sic / chef de section sic état-major 
                  
                  
    067 : DIVISION ENTRAÎNEMENT DOCTRINE SIMULATION      
      068 : CELLULE J7                  
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 

 
16. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES          
Formation :  ÉTAT-MAJOR INTERARMÉES DE ZONE DE DÉFENSE SUD    
       Code CREDO 046O       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR                  
    010 : ÉVALUATION-SITUATION      
        012 : SITUATION                
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / emploi forces 
                  
      108 : LOGISTIQUE - ENVIRONNEMENT OPÉRATIONNEL        
        111 : ORGANISATION RESSOURCES HUMAINES          
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                  
                  



 

    021 : CELLULE DMD 13                
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 

 
 
 
 
 
 
 
17. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES          
Formation :  ÉTAT-MAJOR INTERARMÉES DE ZONE DE DÉFENSE DE PARIS    
       Code CREDO 0489       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR                  
      003 : CHEF D'ÉTAT-MAJOR          
Une prime à 30 pt pour chef d'état-major / NR7 / emploi forces 
                  
      005 : OPÉRATIONS                
        006 : CONDUITE DES OPÉRATIONS          
Une prime à 20 pt pour chef section opérations / NR5 / emploi forces 
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces / NR3 / emploi forces 

 
18. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES          
Formation :  ÉTAT-MAJOR INTERARMÉES DE ZONE DE DÉFENSE EST    
       Code CREDO 048A       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR              
      004 : SECRÉTARIAT                
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
                  
      005 : PRÉPARATION OPÉRATIONNELLE          
        006 : PLANS-EXERCICES          
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / inf 
                  
                  
    023 : CELLULE DMD 57            
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 

 
19. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES          
Formation :  ÉTAT-MAJOR INTERARMÉES DE ZONE DE DÉFENSE NORD    
       Code CREDO 048C       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR                  



 

      003 : CHEF D'ÉTAT-MAJOR              
Une prime à 30 pt pour chef d'état-major / NR7 / emploi forces 
                  
      005 : PRÉPARATION OPÉRATIONNELLE          
        006 : PLANS - EXERCICES              
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces / NR3 / emploi forces 
                  

 
      010 : ÉVALUATION - SITUATION          
        012 : SITUATION                
Une prime à 20 pt pour chef section opérations / NR5 / emploi forces 

 
20. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES          
Formation :  ÉTAT-MAJOR INTERARMÉES DE ZONE DE DÉFENSE OUEST    
       Code CREDO 048D       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR                  
    010 : ÉVALUATION-SITUATION      
        012 : SITUATION                
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                  
                  
    064 : CELLULE DMD 35                
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 

 
21. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES          
Formation :  ÉTAT-MAJOR INTERARMÉES DE ZONE DE DÉFENSE SUD-EST    
       Code CREDO 048F       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    030 : ÉTAT-MAJOR              
    031 : COMMANDEMENT ÉTAT-MAJOR      
        032 : CHEF D'ÉTAT-MAJOR            
Une prime à 30 pt pour chef d'état-major / NR7 / emploi forces 
                  
      040 : DIVISION CONDUITE          
        041 : CHEF DIVISION CONDUITE          
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                  
        042 : SECTION OPÉRATIONS          
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces 
                  
    044 : CELLULE DMD 69                
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 

 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
22. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES          
Formation :  ÉTAT-MAJOR INTERARMÉES DE ZONE DE DÉFENSE SUD-OUEST    
       Code CREDO 048H       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR                  
    010 : CONDUITE SITUATION      
        013 : CONDUITE                
Une prime à 20 pt pour chef section opérations / NR5 / emploi forces 
                 
        011 : SIC / TRANSMISSIONS            
Une prime à 10 pt pour gestionnaire éléments réseaux mobiles / NR3 / sic 
                 
    022 : CELLULE DMD 33                
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 

 
23. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES          
Formation :  GROUPEMENT INTERARMÉES DES ACTIONS CIVILO-MILITAIRES    
       Code CREDO 04AN       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 8  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    001 : COMMANDEMENT DU GROUPEMENT          
Une prime à 30 pt pour chef de bureau fonction civilo-militaire / NR6 / emploi forces 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                 
    002 : GIACM - DET OPS EM              
    003 : SECTION COMMANDEMENT      
        189 : CELLULE COMMANDEMENT          
Une prime à 20 pt pour chef bureau opération / NR5 / emploi forces 
                 
        004 : CELLULE GRH              
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh / chancelier en titre 
                 
        006 : SECRÉTARIAT              
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
        007 : CELLULE SOUTIEN              
Une prime à 10 pt pour technicien exploit systèmes réseaux informatiques / NR2 / sic / chef cellule 
                 
      008 : SECTION ÉTAT-MAJOR          
        204 : CELLULE GESTION DU PERSONNEL          



 

Une prime à 10 pt pour officier traitant fonction civilo-militaire / NR3 / emploi forces 
                 
        010 : CELLULE ANALYSES SYNTHÈSE          
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                 

 
 
 
 

    013 : GIACM - DET OPS ACM 1          
    014 : SECTION COMMANDEMENT      
        015 : COMMANDEMENT              
Une prime à 20 pt pour chef de bureau fonction civilo-militaire / NR5 / emploi forces 
                 
      022 : SECTION ACM 11              
        023 : COMMANDEMENT              
Une prime à 20 pt pour chef de bureau fonction civilo-militaire / NR5 / emploi forces 
                 
      030 : SECTION ACM 12              
        031 : COMMANDEMENT              
Une prime à 20 pt pour chef de bureau fonction civilo-militaire / NR5 / emploi forces 
                 
    038 : GIACM - DET OPS ACM 2          
    039 : SECTION COMMANDEMENT      
        045 : COMMANDEMENT              
Une prime à 20 pt pour chef de bureau fonction civilo-militaire / NR5 / emploi forces 
                 
        046 : SECRÉTARIAT/ GRH              
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh 

 
24. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES          
Formation :  GROUPEMENT DE SOUTIEN BICETRE      
       Code CREDO 04PW       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 5  primes à 10 pt  
  
    001 : COMMANDEMENT              
      002 : CHEF DE CORPS                
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / sic 
                  
                  
    005 : MOYENS GÉNÉRAUX ET OSA          
    008 : MOYENS GÉNÉRAUX        
        009 : BUREAU COURRIER              
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
                  
    018 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES          
    076 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL      
        077 : CELLULE GESTION DES SOUS-OFFICIERS          
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                  
                  
    028 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE        
    031 : SECTION BUDGET ET FINANCES      



 

     034 : CELLULE COMPTABILITÉ      
          082 : TRÉSORERIE              
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
      036 : SECTION ACHATS APPROVISIONNEMENTS          
        016 : COMPTABLE MATIÈRE            
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaïne ct / NR3 / mai 
                  

 
      039 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE        
        040 : COMMANDEMENT              
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
      042 : CERCLE-MESS                
     043 : ADMINISTRATION        
          064 : DIRECTION              
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 

 
25. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES          
Formation :  DÉLÉGATIONS MILITAIRES DÉPARTEMENTALES EN ZONE DE DÉFENSE SUD-EST  
       Code CREDO 04UJ       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  
  
    013 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DE L'ARDÊCHE (07)      
      014 : CELLULE DMD 07              
Une prime à 30 pt pour délégué militaire départemental / NR6 / emploi forces 
                  
                  

 
    025 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DE LA DROME (26) - (DMD = CDC 1ER RS)  
      026 : CELLULE DMD 26              
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                  
                  
    037 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DE LA LOIRE (42)      
      038 : CELLULE DMD 42              
Une prime à 30 pt pour délégué militaire départemental / NR6 / emploi forces 
                  
                  
    059 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DE LA SAVOIE (73) - (DMD = CDC 13E BCA)  
      060 : CELLULE DMD 73              
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 

 
26. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES          
Formation :  DÉLÉGATIONS MILITAIRES DÉPARTEMENTALES EN ZONE DE DÉFENSE EST   
       Code CREDO 04UK       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     5  primes à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    010 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DE L'AUBE (10)      
      011 : CELLULE DMD 10              



 

Une prime à 30 pt pour délégué militaire départemental / NR6 / emploi forces 
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces / NR3 / emploi forces 
                 
                 
    028 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DU JURA (39)      
      029 : CELLULE DMD 39              
Une prime à 30 pt pour délégué militaire départemental / NR6 / emploi forces 
                 
                 
    034 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DE LA MARNE (51) - (DMD = OG 1E BM)  
      035 : CELLULE DMD 51              
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                 
                 
    052 : DMD 55                  
    053 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DE LA MEUSE (55) -VERDUN    
        054 : CELLULE DMD 55 (VERDUN)          
Une prime à 30 pt pour délégué militaire départemental / NR7 / emploi forces 
                 
                 
    071 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DU BAS-RHIN (67) - (DMD = OG BG)    
      072 : CELLULE DMD 67              
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                 
                 
    101 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DE L'YONNE (89)      
      102 : CELLULE DMD 89              
Une prime à 30 pt pour délégué militaire départemental / NR6 / emploi forces 
                 
                 
    107 : DÉLÉGATION MILITAIRE DÉPARTEMENTALE DU TERRITOIRE-DE-BELFORT (90)    
      108 : CELLULE DMD 90              
Une prime à 30 pt pour délégué militaire départemental / NR7 / emploi forces 

 
27. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES          
Formation :  CERCLE NATIONAL DES ARMÉES      
       Code CREDO 054G      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  

 
28. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES          
Formation :  CENTRE NATIONAL DES SPORTS DE LA DÉFENSE    
       Code CREDO 05AY       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 3  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 5  primes à 10 pt  
  
    004 : COMMISSARIAT AUX SPORTS MILITAIRES          
      011 : BUREAU COMPÉTITIONS JOINVILLE          
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant epms / NR3 / eps / traitant epms n°3 
                  
                  
    013 : ÉCOLE INTERARMÉES DES SPORTS          



 

    015 : COMMANDEMENT        
        016 : CHEF DE CORPS              
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / eps 
                  
      025 : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ADMINISTRATION ET DES RESSOURCES      
     033 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES      
          034 : DIRECTEUR              
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
          036 : CELLULE CHANCELLERIE          
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        041 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE        
          042 : DIRECTEUR              
Une prime à 20 pt pour chef des services administratifs / NR4 / adm 
                  
          058 : SERVICE RESTAURATION HÔTELLERIE LOISIRS      
       059 : ADMINISTRATION       
              060 : DIRECTION          
Une prime à 10 pt pour directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                  
      088 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION - BATAILLON D'ANTIBES      
     089 : COMMANDEMENT        
          121 : DIRECTEUR ADJOINT          
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / eps 
                  
        103 : COURS DES INSTRUCTEURS SPÉCIALISES          
          109 : CELLULE NATATION            
Une prime à 10 pt pour moniteur epms / NR2 / eps 
                  
          113 : CELLULE TECHNIQUES DE REMISE EN FORME      
Une prime à 10 pt pour chef équipe formateur epms / NR3 / eps 

 
29. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES          
Formation :  DIR IA DES RÉSEAUX D'INFRASTRUCTURE ET DES SYST D'INFO DE LA DÉFENSE - DC  
       Code CREDO 05BN       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 38  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     11  primes à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 44  primes à 10 pt  
  
    006 : FONCTIONNEMENT DIRECTION CENTRALE          
    008 : ÉTAT-MAJOR         
        009 : CHEF D'ÉTAT-MAJOR            
Une prime à 30 pt pour chef d'état-major / NR7 / emploi forces 
                  
        010 : CABINET                  
          012 : ADJOINT CHEF DE CABINET          
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
                  
        014 : CELLULE COMMUNICATION / OCI DC          
          015 : CHEF DE CELLULE            
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR5 / communic 
                  
    032 : SOUS-DIRECTION MANAGEMENT          
    054 : BUREAU BUDGET OPÉRATIONNEL DE PROGRAMME    



 

     060 : SECTION SERVICES GESTIONNAIRES      
      069 : CELLULE TITRE V       
            071 : TITRE V              
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin / traitant comptabilité générale de l'état 
                  
      074 : BUREAU CLIENT PRESTATAIRES          
     075 : COMMANDEMENT        
          076 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 30 pt pour chef de bureau grd cdt/dir cent/rt / NR6 / sic 
        077 : SECTION PLANIFICATION DE PRODUCTION ET GESTION DE PROJETS      
          079 : PLANIFICATION DE PRODUCTION ET GESTION DE PROJETS      
Une prime à 20 pt pour traitant contrôle de gestion / NR4 / pil-budg-fin 
                  
                  
    091 : SOUS-DIRECTION OPÉRATIONS ET LOGISTIQUE        
    092 : COMMANDEMENT        
        093 : SOUS-DIRECTEUR OPÉRATIONS          
Une prime à 30 pt pour spécialiste sic haut niveau / NR7 / sic 
                  
      096 : DIRISID - DC - BUREAU OPÉRATIONS - SITE MAISONS LAFFITTE      
     097 : COMMANDEMENT        
          098 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 30 pt pour chef de bureau grd cdt/dir cent/rt / NR6 / sic 
                  
        101 : SECTION OPÉRATIONS            
      109 : CELLULE PLANIFICATION CONDUITE      
            110 : CHEF DE CELLULE            
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / sic 
                  
            111 : PLANIFICATION CONDUITE          
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques cdt ops / NR3 / sic 
                  
        112 : SECTION FREQUENCES            
      122 : CELLULE PLANS ÉTUDES SIMULATION      
            124 : PLANS ÉTUDES SIMULATION          
Une prime à 10 pt pour rédac systèmes de télécommunications / NR3 / sic / responsable études de simulation 
                  
      128 : BUREAU COORDINATION SYNTHÈSE          
     133 : SECTION SIC OTAN ALLIES / COORD      
      135 : CELLULE SIC NATIONAUX      
            138 : MAINTIEN CHAÏNE LIAISON          
Une prime à 10 pt pour rédac systèmes de télécommunications / NR3 / sic / administrateur interconnexion des réseaux locaux 
                  
          143 : CELLULE SIC OTAN            
            145 : SIC OTAN              
Une prime à 10 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour rédac systèmes de télécommunications / NR3 / sic / spécialiste otan terre 
                  
        149 : SECTION SYNTHÈSE            
          150 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                  
          151 : CELLULE COHERENCE INTERARMÉES          
            152 : CHEF DE CELLULE            
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR4 / sic 
                  
      160 : BUREAU EMPLOI              



 

     161 : COMMANDEMENT        
          163 : ADJOINT CHEF DE BUREAU          
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                  
        165 : SECTION RÉSEAUX VDI / SUPPORTS          
      167 : CELLULE SUPPORTS       
            169 : SUPPORTS / APD            
Une prime à 10 pt pour superviseur systèmes de télécommunications / NR3 / sic / superviseur apd n°1 
                  
          173 : CELLULE RÉSEAUX VDI          
            175 : RÉSEAUX VDI / IP            
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques cdt ops / NR3 / sic 
                  
        183 : SECTION SYSTÈMES D'INFORMATION          
          184 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                  
          185 : CELLULE SI CD              
            187 : SI CD / ACP              
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie expérimenté / NR3 / sic 
                  
          191 : CELLULE SI NON CD            
            193 : SI NON CD / CSM            
Une prime à 20 pt pour administrateur projets et systèmes informatiques / NR4 / sic 
                  
            196 : SI NON CD / INTRAX            
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / responsable intrax 
                  
      197 : BUREAU LOGISTIQUE            
     198 : COMMANDEMENT        
          199 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 30 pt pour chef de bureau dc gc rt / NR6 / log 
        205 : SECTION COMPTABILITE DES MATÉRIELS        
          206 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 20 pt pour chef de section dc rt gc dr sc / NR5 / log 
                  
          216 : CELLULE SIL FONCTIONNEL          
            218 : SIL FONCTIONNEL            
Une prime à 10 pt pour rédac systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                  
        219 : SECTION PILOTAGE              
      221 : CELLULE APPROVISIONNEMENT REPARATION    
            223 : APPROVISIONNEMENT REPARATION          
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaïne ct / NR3 / mai 
                  
          233 : CELLULE COORDINATION INTERARMÉES OM OPEX      
            235 : COORDINATION INTERARMÉES OM OPEX        
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / responsable superviseurs 
                  
        236 : SECTION RÉSEAUX ET SYSTÈMES DE COMMUNICATION ENVIRONNEMENT      
      241 : CELLULE ENVIRONNEMENT      
            243 : ENVIRONNEMENT / ABRIS IEMN PYLONES ANTENNES      
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaïne ct / NR3 / mai 
                  
            245 : ENVIRONNEMENT / ÉNERGIE CLIMATISATION ONDULEUR      
Une prime à 10 pt pour traitant énergie / NR3 / gen 
                  



 

        253 : SECTION RÉSEAUX ET SYSTÈMES D'INFORMATION      
          254 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                  
          255 : CELLULE INFORMATIQUE          
            257 : INFORMATIQUE / BUREAUTIQUE          
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                  
                  
    267 : SOUS-DIRECTION PROJETS SYSTÈMES D'INFORMATION COMMUNICATIONS      
    270 : BUREAU INGÉNIERIE DES SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMUNICATION   
     276 : SECTION INTRANET / SERVICES COMMUNS     
          277 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                  
          284 : CELLULE SERVICES COMMUNS          
            287 : SERVICES COMMUNS / ANNUAIRE          
Une prime à 10 pt pour administrateur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / concepteur expérimenté système linux 
                  
          288 : CELLULE WIN NG            
            289 : CHEF DE CELLULE            
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic 
                  
            290 : WIN NG              
Une prime à 10 pt pour administrateur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic 
                  
        291 : SECTION MAÎTRISE D'OUVRAGE          
          293 : MAÎTRISE D'OUVRAGE SI DIRISI          
Une prime à 20 pt pour officier sécurité des sic / NR4 / sic 
                  
          297 : CELLULE MAÎTRISE D'OUVRAGE SI LOG        
            298 : CHEF DE CELLULE             
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic 
                  
            299 : MAÎTRISE D'OUVRAGE SI LOG          
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic / spécialiste du si sitrans 
                  
          303 : CELLULE MAÎTRISE D'OUVRAGE SCTI          
            304 : CHEF DE CELLULE             
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic 
                  
        309 : SECTION PLANIFICATION RESSOURCES INFORMATIQUES      
      311 : CELLULE PLANIFICATION RESSOURCES INFORMATIQUES    
            312 : CHEF DE CELLULE             
Une prime à 20 pt pour traitant sécurité des sic / NR4 / sic 
                  
            313 : PLANIFICATION RESSOURCES INFORMATIQUES      
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / spécialiste messagerie lotus 
                  
        317 : SECTION URBANISME / ARCHITECTURE / ADMINISTRATION DE DONNÉES      
          318 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                  
      327 : BUREAU PROJETS DES SYSTÈMES D'INFORMATION      
     328 : COMMANDEMENT        
          329 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 30 pt pour chef de bureau grd cdt/dir cent/rt / NR6 / sic 
                  



 

        340 : SECTION ACQUISITION LOGICIELS          
          341 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                  
          345 : CELLULE ACQUISITION LOGICIELS N°2          
            347 : ACQUISITION LOGICIELS N°2          
Une prime à 10 pt pour rédac réalisation des systèmes d'information / NR3 / sic / rédacteur marchés 
                  
        348 : SECTION ACQUISITION PRESTATIONS INTELLECTUELLES      
          349 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                  
        356 : SECTION COORDINATION SYNTHÈSE PROJETS        
          357 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                  
        364 : SECTION VERIFICATION PROCEDURES          
          365 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                  
          367 : CELLULE PLAN D'ENGAGEMENT          
            369 : PLAN D'ENGAGEMENT          
Une prime à 10 pt pour rédac réalisation des systèmes d'information / NR3 / sic 
                  
      373 : BUREAU PROJETS DES SYSTÈMES DE COMMUNICATION      
     374 : COMMANDEMENT        
          375 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 30 pt pour chef de bureau grd cdt/dir cent/rt / NR6 / sic 
                  
        378 : SECTION RADIO / GUERRE ÉLECTRONIQUE        
          379 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                  
          380 : CELLULE GUERRE ÉLECTRONIQUE          
            382 : GUERRE ÉLECTRONIQUE          
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant guerre électronique em / NR3 / rge / technicien études et recettes 
                  
          384 : CELLULE RADIO              
            386 : RADIO                
Une prime à 10 pt pour superviseur systèmes de télécommunications / NR3 / sic / technicien études et recettes 
                  
        401 : SECTION ENVIRONNEMENT          
      403 : CELLULE ÉNERGIE ET CLIMATISATION     
            405 : ÉNERGIE ET CLIMATISATION          
Une prime à 10 pt pour traitant énergie / NR3 / gen / technicien études et recettes 
                  
          406 : CELLULE INFRASTRUCTURE          
            408 : INFRASTRUCTURE            
Une prime à 10 pt pour superviseur systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                  
        412 : SECTION OFFICIERS DE PROGRAMME          
          413 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                  
          414 : OFFICIER DE PROGRAMME / IP REFEDAT        
Une prime à 20 pt pour officier programme réseaux et systèmes de télécom / NR5 / sic 
                  



 

          415 : OFFICIER DE PROGRAMME / MTGT          
Une prime à 20 pt pour officier programme réseaux et systèmes de télécom / NR5 / sic 
                  
          417 : OFFICIER DE PROGRAMME / SOCRATE          
Une prime à 20 pt pour officier programme réseaux et systèmes de télécom / NR5 / sic 
                  

 
 
 

        424 : SECTION SOCRATE / SYRACUSE / SUPPORTS        
      426 : CELLULE SUPPORTS       
            428 : SUPPORTS              
Une prime à 10 pt pour superviseur systèmes de télécommunications / NR3 / sic / technicien supports fh 
Une prime à 10 pt pour superviseur systèmes de télécommunications / NR3 / sic / technicien socrate 
                  
      433 : BUREAU OUTREMER          
     434 : COMMANDEMENT        
          438 : QUALITÉ                
Une prime à 10 pt pour assistant contrôle de gestion / NR3 / pil-budg-fin 
                  
                  
    445 : SOUS-DIRECTION RESSOURCES          
    446 : COMMANDEMENT        
        447 : SOUS-DIRECTEUR RESSOURCES          
Une prime à 30 pt pour spécialiste sic haut niveau / NR7 / sic 
                  
      448 : BUREAU MARCHÉS              
     455 : SECTION MARCHÉS SIC 1       
      462 : CELLULE RÉDACTION B      
            464 : RÉDACTION B              
Une prime à 10 pt pour traitant marchés achats / NR3 / adm / responsable de la cellule 
                  
        465 : SECTION MARCHÉS SIC 2            
      470 : CELLULE RÉDACTION B      
            471 : CHEF DE CELLULE            
Une prime à 20 pt pour traitant règlementation marchés / NR4 / adm 
                  
      485 : BUREAU ORDONNANCEMENT          
     486 : COMMANDEMENT        
          487 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 30 pt pour chef de bureau finances dc / NR6 / pil-budg-fin / chef de bureau 
                  
        491 : SECTION DEPENSES D'INVESTISSEMENT          
      493 : CELLULE DEPENSES D'INVESTISSEMENT 1     
            494 : CHEF DE CELLULE            
Une prime à 10 pt pour chef comptable ordonnateur secondaire / NR3 / pil-budg-fin 
                  
          496 : CELLULE DEPENSES D'INVESTISSEMENT 2        
            497 : CHEF DE CELLULE            
Une prime à 10 pt pour chef comptable ordonnateur secondaire / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        499 : SECTION DEPENSES ORDINAIRES          
      501 : CELLULE DEPENSES ORDINAIRES 1      
            502 : CHEF DE CELLULE            
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR4 / pil-budg-fin 
                  
        510 : SECTION MANAGEMENT PILOTAGE          
      518 : CELLULE PILOTAGE ET LIAISONS FOURNISSEURS    



 

            520 : PILOTAGE ET LIAISONS FOURNISSEURS        
Une prime à 10 pt pour traitant marchés achats / NR3 / adm / section management pilotage 
                  
      521 : BUREAU ORGANISATION RESSOURCES HUMAINES      
     522 : COMMANDEMENT        
          523 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
                  
        526 : SECTION COORDINATION SYNTHÈSES          
      528 : CELLULE ÉTUDES TRANSVERSES      
            529 : CHEF DE CELLULE            
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / sic 
                  
        534 : SECTION FORMATION            
      539 : CELLULE FORMATION MARCHÉS      
            541 : FORMATION MARCHÉS          
Une prime à 10 pt pour traitant mise en formation / NR3 / grh 
                  
          542 : CELLULE PILOTAGE DE LA FORMATION        
            544 : PILOTAGE DE LA FORMATION          
Une prime à 10 pt pour rédac systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                  
        545 : SECTION ORGANISATION          
          546 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 20 pt pour chef de section (grh) dc-gc-rt / NR5 / grh 
                  
          547 : CELLULE CONCEPTION          
            549 : CONCEPTION              
Une prime à 10 pt pour rédac systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                  
        553 : SECTION RESSOURCES HUMAINES          
          554 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 20 pt pour chef de section (grh) dc-gc-rt / NR5 / grh 
                  
                  
    564 : BUREAU SÉCURITÉ DES SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMUNICATIONS    
    565 : COMMANDEMENT        
        566 : CHEF DE BUREAU              
Une prime à 30 pt pour chef de bureau grd cdt/dir cent/rt / NR6 / sic 
                  
      570 : SECTION PILOTAGE COORDINATION SYNTHÈSE        
        573 : COORDINATION INTERNE DONT LID          
Une prime à 10 pt pour superviseur ssic / NR3 / sic 
                  
      591 : SECTION SOUTIEN SSI EXPLOITATION          
     596 : CELLULE COMMANDEMENT GESTION ADMIN TECH DES RÉSEAUX DE CHIFFREMENT  
          597 : CHEF DE CELLULE            
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR4 / sic 
                  
          598 : DIRECTION TECHNIQUE          
Une prime à 10 pt pour traitant sécurité des sic / NR3 / sic / directeur des réseaux 
                  
          600 : RÉSEAUX                
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie expérimenté / NR3 / sic / gestionnaire réseaux n°1 
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie expérimenté / NR3 / sic / gestionnaire réseaux n°2 
                  
        601 : CONDUITE DU MCO SSI            
Une prime à 20 pt pour traitant sécurité des sic / NR4 / sic 



 

                  
        602 : GESTION COMPTABILITE DES MATÉRIELS ACSSI      
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie expérimenté / NR3 / sic 
                  
        603 : MAÎTRISE D'OUVRAGE D'EXPLOITATION CHIFFRE      
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie expérimenté / NR3 / sic 
                  

 
      607 : SECTION SÉCURITÉ DES SYSTÈMES D'INFORMATION DIRISI      
        608 : CHEF DE SECTION / OSSI CHAÏNE          
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                  
        610 : CELLULE CONTRÔLE DU RESPECT DE LA POLITIQUE DE SÉCURITÉ INTERNE DIRISI  
          612 : CONTRÔLE DU RESPECT DE LA POLITIQUE DE SÉCURITÉ INTERNE DIRISI      
Une prime à 10 pt pour superviseur ssic / NR3 / sic 
                  
      616 : SECTION PROJETS EXPERTISE          
     622 : CELLULE RÉALISATION SSI      
          623 : CHEF DE CELLULE            
Une prime à 20 pt pour traitant sécurité des sic / NR4 / sic 
                  
                  
    POSTES HORS DUO              
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR4 / pbf / cellule 059 / responsable du dpg 
Une prime à 20 pt pour traitant contrôle de gestion / NR4 / pbf / cellule 053 / chef cellule contrôle de gestion bureau pilotage 
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR4 / pbf / cellule 225 / chef de la cellule finances marchés au blog 

 
30. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES          
Formation :  DÉLÉGATION AUX AFFAIRES STRATEGIQUES    
       Code CREDO 00RR038      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   2  primes à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 2  primes à 10 pt  
  
    038 : DÉLÉGATION AUX AFFAIRES STRATEGIQUES          
Une prime à 30 pt pour chef de bureau ri / NR7 / rge 
Une prime à 30 pt pour chef de bureau ri / NR6 / rge / chef bureau afrique 
Une prime à 20 pt pour officier traitant ri / NR5 / rge / chef secteur amérique du nord 
Une prime à 20 pt pour officier traitant ri / NR5 / rge / officier traitant otan 
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
Une prime à 20 pt pour officier traitant ri / NR4 / rge / chef bureau asie 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm / chef secrétariat 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm / chef bureau sécurité 

 
31. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES          
Formation :  OVIA AIR - ESCADRON DE TÉLÉCOMMUNICATIONS RETIAIRE    
       Code CREDO 01TW018      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 2  primes à 10 pt  
  
    042 : ORGANISMES A VOCATION INTERARMÉES          
      018 : OVIA AIR - ESCADRON DE TÉLÉCOMMUNICATIONS RETIAIRE      



 

Une prime à 10 pt pour superviseur systèmes de télécommunications / NR3 / sic / superviseur n°1 
Une prime à 10 pt pour superviseur systèmes de télécommunications / NR3 / sic / superviseur n°2 

 
 
 
 
 
 
 
32. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DES ARMÉES          
Formation :  OVIA TERRE - COMMISSARIAT BASE DE TRANSIT INTERARMÉES    
       Code CREDO 01TW084      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    042 : ORGANISMES A VOCATION INTERARMÉES          
    084 : OVIA TERRE - COMMISSARIAT BASE DE TRANSIT INTERARMÉES    
     099 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION      
          100 : COMMANDEMENT            
Une prime à 30 pt pour directeur de cat/caat / NR6 / adm 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / mvt 
                  
                  
    POSTES HORS DUO              
Une prime à 10 pt pour assistant comptable / NR2 / pbf / cellule 104 /adjoint au chef du bureau finances 
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Appendice D.3.1. 
 

COMMANDEMENT DE LA FORCE D’ACTION TERRESTRE. 
 
 

SOMMAIRE. 
 
BOP armée de terre : 
 
1. Commandement de la force d'action terrestre. 
2. État-major de la brigade de transmissions et d'appui au commandement. 
3. Centre d'entraînement au combat. 
4. État-major de la brigade de renseignement. 
5. Centre d'entraînement des postes de commandement. 
6. État-major de la brigade d'artillerie. 
7. État-major de la brigade du génie. 
8. État-major de la brigade des forces spéciales terre. 
9. Centre de préparation des forces. 
10. État-major de forces n°1. 
11. 7e bataillon du train. 
12. État-major de la 4e brigade aéromobile. 
13. État-major de la 7e brigade blindée. 
14. État-major de la 1re brigade mécanisée. 
15. État-major de forces n°2. 
16. 22e bataillon d'infanterie de marine. 
17. État-major de forces n°4. 
18. 15e bataillon du train. 
19. État-major de la 9e brigade légère blindée marine. 
20. État-major de la 3e brigade mécanisée. 
21. État-major de la 2e brigade blindée. 
22. État-major de forces n°3. 
23. 72e bataillon d'infanterie de marine. 
24. État-major 27e brigade d'infanterie de montagne. 
25. État-major de la 6e brigade légère blindée. 
26. État-major de la 11e brigade parachutiste. 
27. Commission nationale évaluation artillerie sol-air. 
28. Commission nationale évaluation artillerie. 
29. Centre d'entraînement aux actions en zone urbaine. 
30. Corps de réaction rapide – France. 
31. 152e régiment d'infanterie. 
32. 1er régiment d'artillerie de marine. 
33. 6e-12e régiments de cuirassiers. 
34. 40e régiment d'artillerie. 
35. Régiment de marche du Tchad. 
36. 1er régiment de tirailleurs. 



 

37. 19e régiment du génie. 
38. 35e régiment d'infanterie. 
39. 1er-2e régiment de chasseurs. 
40. 3e régiment du génie. 
41. 8e régiment d'artillerie. 
42. 501e-503e régiments de chars de combat. 
43. 7e bataillon de chasseurs alpins. 
44. 13e bataillon de chasseurs alpins. 
45. 27e bataillon de chasseurs alpins. 
46. 92e régiment d'infanterie. 
47. 93e régiment d'artillerie de montagne. 
48. 12e régiment d'artillerie. 
49. 57e régiment d'artillerie. 
50. 402e régiment d'artillerie. 
51. 1er régiment du génie. 
52. 40e régiment de transmission. 
53. 6e régiment d'hélicoptères de combat. 
54. 2e régiment du génie. 
55. 28e régiment de transmission. 
56. 1er régiment d'infanterie. 
57. 1er régiment d'hélicoptères de combat. 
58. 3e régiment d'hélicoptères de combat. 
59. 5e régiment d'hélicoptères de combat. 
60. 1er régiment étranger de cavalerie. 
61. 1er régiment de spahis. 
62. 2e régiment étranger d'infanterie. 
63. 1er régiment étranger de génie. 
64. 21e régiment d'infanterie de marine. 
65. 68e régiment d'artillerie d'Afrique. 
66. 1er régiment d'infanterie de marine. 
67. 2e régiment d'infanterie de marine. 
68. 3e régiment d'infanterie de marine. 
69. 6e régiment du génie. 
70. 11e régiment d'artillerie de marine. 
71. Régiment d'infanterie - chars de marine. 
72. 1er régiment de hussards parachutistes. 
73. 1er régiment de parachutistes d'infanterie de marine. 
74. 2e régiment étranger de parachutistes. 
75. 3e régiment de parachutistes d'infanterie de marine. 
76. 8e régiment de parachutistes d'infanterie de marine. 
77. 17e régiment du génie parachutiste. 
78. 35e régiment d'artillerie parachutiste. 
79. 1er régiment du train parachutiste. 
80. 54e régiment d'artillerie. 
81. 1er régiment d'artillerie. 
82. 5e régiment du génie. 
83. 4e régiment de chasseurs. 
84. 126e régiment d'infanterie. 
85. 53e régiment de transmission. 
86. 48e régiment de transmission. 
87. 28e groupe géographique. 
88. 44e régiment de transmissions. 
89. 54e régiment de transmissions. 



 

90. 132e bataillon cynophile de l'armée de terre. 
91. 43e régiment d'infanterie. 
92. 2e régiment de hussards. 
93. 31e régiment du génie. 
94. 3e régiment d'artillerie de marine. 
95. 2e régiment de dragons. 
96. 13e régiment de dragons parachutistes. 
97. Détachement ALAT des opérations spéciales. 
98. Groupement de recueil de l’information. 
99. 2e régiment étranger de génie. 
100. 42e régiment de transmission. 
101. 61e régiment d'artillerie. 
102. 1er-11e régiment de cuirassiers. 
103. 1er régiment de chasseurs parachutistes. 
104. 13e régiment du génie. 
105. 18e régiment de transmission. 
106. 6e régiment de commandement et de soutien. 

 
 
1. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE    
       Code CREDO 00AT       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 47  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     14  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 31  primes à 10 pt  
  
    001 : CFAT - ÉTAT-MAJOR             
    002 : COMMANDEMENT        
     006 : CABINET          
          007 : CHEF DE CABINET           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                  
          008 : CABINET               
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
        607 : CONSEILLER COMMUNICATION         
Une prime à 30 pt pour chef de section communication / NR6 / communic 
                  
        022 : COMMANDEMENT ÉTAT-MAJOR         
          024 : SECRÉTARIAT PARTICULIER         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
          609 : CELLULE CONTRÔLE DE GESTION ET COORDINATION DES ÉTUDES      
Une prime à 30 pt pour chef de cellule pilotage (emat/gc/rt/dc) / NR7 / pil-budg-fin 
Une prime à 10 pt pour assistant contrôle de gestion / NR3 / pil-budg-fin 
                  
          628 : RELATIONS INTERNATIONALES         
Une prime à 20 pt pour officier traitant ri / NR5 / rge 
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces 
                  
      028 : DIVISION COMMANDEMENT ÉTAT-MAJOR         
     485 : BUREAU CONDUITE ÉTAT-MAJOR      
          489 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / div 



 

                  
          611 : SECRÉTARIAT CENTRAL         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                  
          490 : CELLULE VISITE             
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces 
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm 
                  
          491 : CELLULE INFRASTRUCTURE ET ENVIRONNEMENT      
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi 
                  
        041 : BUREAU ORGANISATION RESSOURCES HUMAINES      
          042 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
                  
          043 : SECTION CHANCELLERIE AIS ET ASF         
Une prime à 20 pt pour chef bureau chancellerie / NR5 / grh 
                  
          260 : SECTION ADMINISTRATION CHANCELLERIE ÉTAT-MAJOR      
            390 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour chef bureau chancellerie / NR5 / grh 
                  
            391 : CELLULE OFFICIERS           
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / chef de cellule en titre 
                  
            392 : CELLULE SOUS-OFFICIERS         
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / chef de cellule en titre 
                  
            393 : CELLULE EVAT             
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                  
            394 : CELLULE RÉSERVE           
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                  
          044 : SECTION ORGANISATION - EFFECTIFS - FORMATION      
            413 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour traitant organisation / NR5 / grh 
                  
            415 : CELLULE ORGANISATION ET SUIVI RESSOURCES FAT      
Une prime à 10 pt pour traitant organisation / NR3 / grh 
                  
        046 : BUREAU BUDGET FINANCES         
          047 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour chef de bureau budget finances crs-crb. / NR6 / pil-budg-fin 
                  
          048 : SECTION CRS             
            615 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour chef de section budget finances crs-crb / NR5 / pil-budg-fin 
                  
            616 : CELLULE BUDGET CRS         
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin 
                  
          049 : SECTION CRE             
            619 : CELLULE BUDGET CRE         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
      059 : DIVISION RENSEIGNEMENT         



 

     060 : BUREAU RENSEIGNEMENT OPÉRATIONNEL     
          061 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau / NR7 / rge 
                  
          062 : SECTION PLANS              
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
                  

 
 
          632 : SECTION PRÉPARATION OPÉRATIONNELLE RENSEIGNEMENT      
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
                  
          652 : SECTION OPÉRATIONS GUERRE ÉLECTRONIQUE      
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge / chef de section en titre 
                  
          074 : SECTION LINGUISTIQUE OPS         
Une prime à 20 pt pour officier de liaison / NR5 / rge 
                  
          651 : SECTION GÉOGRAPHIE-MÉTÉO         
            653 : SECTION GÉOGRAPHIE-MÉTÉO         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour sous-officier documentation géographie / NR3 / rge 
                  
        498 : CENTRE D'EXPLOITATION DU RENSEIGNEMENT TERRESTRE      
          499 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge 
                  
          500 : SECTION MCO PLANS         
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge 
                  
          501 : SECTION DOCUMENTATION OPÉRATIONNELLLE      
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
                  
          502 : SECTION HELIOS             
Une prime à 20 pt pour officier traitant imagerie ac/gc / NR5 / rge 
Une prime à 10 pt pour interprète images / NR3 / rge / adjoint au chef de section 
                  
      076 : DIVISION EMPLOI             
     088 : BUREAU PROGRAMMATION      
          089 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau plan / NR7 / emploi forces 
                  
          092 : SECTION PRÉPARATION DES FORCES         
Une prime à 20 pt pour chef section opérations / NR5 / emploi forces 
                  
        082 : BUREAU CONDUITE DE LA PRÉPARATION OPÉRATIONNELLE      
          083 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau plan / NR7 / emploi forces 
                  
          084 : SECTION ENTRAÎNEMENT NATIONAL         
Une prime à 20 pt pour chef section opérations / NR5 / emploi forces 
                  
          086 : SECTION BUDGET           
Une prime à 10 pt pour assistant contrôle de gestion / NR3 / pil-budg-fin / deuxième adjoint au chef de section 
                  
          634 : SECTION ENTRAÎNEMENT MULTINATIONAL      
Une prime à 20 pt pour chef section opérations / NR5 / emploi forces 
                  



 

          635 : SECTION MCO / RETEX         
Une prime à 20 pt pour chef section opérations / NR5 / emploi forces 
                  
        095 : CENTRE OPÉRATIONS DES FORCES TERRESTRES      
          096 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau plan / NR7 / emploi forces 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                  
          099 : SECTION CONDUITE EUROPE / AUTRES THEATRES      
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant / NR3 / inf / deuxième adjoint au chef de section 
                  
          244 : SECTION DOM TOM AFRIQUE         
Une prime à 20 pt pour chef section opérations / NR5 / emploi forces 
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant chr / NR3 / blindé 
                  
          352 : SECTION PROJECTION LOGISTIQUE         
Une prime à 20 pt pour chef section opérations / NR5 / emploi forces 
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi appui mouvement / NR3 / mvt / deuxième adjoint au chef de section 
                  
          608 : SECTION PROJECTION DES INDIVIDUELS        
            438 : PROJECTION DES INDIVIDUELS         
Une prime à 20 pt pour chef section opérations / NR5 / emploi forces 
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces 
                  
      101 : DIVISION PLANS             
     102 : BUREAU PLANIFICATION      
          103 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau plan / NR7 / emploi forces 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
          245 : SECTION PLANIFICATION 1 - AFRIQUE         
Une prime à 20 pt pour chef section opérations / NR5 / emploi forces 
                  
          104 : SECTION PLANIFICATION 2 - EUROPE         
Une prime à 20 pt pour chef section opérations / NR5 / emploi forces 
                  
          105 : SECTION PLANIFICATION 3 - MONDE         
Une prime à 20 pt pour chef section opérations / NR5 / emploi forces 
                  
          106 : SECTION PLANIFICATION 4 - THEATRE NATIONAL      
Une prime à 20 pt pour chef section opérations / NR5 / emploi forces 
                  
          640 : C2 / NEB               
Une prime à 20 pt pour chef section opérations / NR5 / emploi forces 
                  
        108 : BUREAU APPUIS - CONTACT         
          109 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau plan / NR7 / emploi forces 
                  
          110 : SECTION NBC             
Une prime à 20 pt pour traitant dnbc / NR5 / nbc 
                  
          504 : SECTION GÉNIE             
Une prime à 20 pt pour officier opération / NR5 / gen 
                  
          624 : SECTION ACTION DANS LA PROFONDEUR        
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / feux profondeur / chef de section en titre 
                  



 

          625 : SECTION COORDINATION 3D/DSA-LIAISON 16- LIAISON AIR      
Une prime à 20 pt pour officier état-major asa c3d / NR5 / dsa / chef de section en titre 
                  
          641 : SECTION CONTACT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant blindé / NR5 / blindé 
                  

 
 
          029 : SECTION ACTIONS CIVILO-MILITAIRES        
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                  
        115 : BUREAU LOGISTIQUE           
          117 : SECTION CONCEPTION LOGISTIQUE         
Une prime à 20 pt pour chef de section dc rt gc dr sc / NR5 / log 
                  
          118 : SECTION COORDINATION LOGISTIQUE        
Une prime à 20 pt pour chef de section dc-rt-gc-dr-sc / NR5 / mai 
                  
      120 : DIVISION SIC               
     121 : BUREAU PLANS 4D        
          122 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour spécialiste rtl haut niveau / NR7 / sic 
                  
          123 : SECTION CONCEPTION 4D         
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                  
          124 : SECTION PLANS EMPLOI 4D         
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                  
          436 : SECTION RESTRUCTURATION         
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                  
          626 : CELLULE CGRLAT / MIDS         
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                  
        126 : BUREAU OPÉRATIONS 4D         
          127 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour chef de bureau grd cdt/dir cent/rt / NR6 / sic 
                  
          128 : SECTION SIC 1             
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                  
          451 : SECTION SIC 2             
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                  
          643 : SECTION SÉCURITÉ DES SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMUNICATION TDC  
            645 : CELLULE SSI             
Une prime à 10 pt pour superviseur réseau de zone / NR3 / sic 
                  
            646 : CELLULE CHIFFRE TETE DE CHAÏNE         
Une prime à 10 pt pour rédacteur ssic / NR3 / sic 
                  
          246 : SECTION EXPLOITATION SIC         
            454 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                  
          354 : SECTION COFT C3I           
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR5 / sic 



 

Une prime à 10 pt pour rédac systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                  
          505 : GESTION DES CO             
Une prime à 20 pt pour chef section opérations / NR5 / emploi forces 
                  

 
 
 
        137 : BUREAU SYSTÈMES D'INFORMATION DES ÉTATS-MAJORS      
      140 : SECTION SI EM CFAT       
            464 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                  
            465 : CELLULE MAINTENANCE AIDE AUX USAGERS      
Une prime à 10 pt pour administrateur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / chef de cellule 
Une prime à 10 pt pour administrateur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / adjoint au chef de cellule 
                  
            469 : CELLULE ADMINISTRATION         
Une prime à 10 pt pour administrateur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic 
                  
          141 : SECTION COURRIER           
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR4 / adm 
                  
                  
    265 : CFAT - GROUPEMENT D'INFORMATION OPÉRATIONNELLE      
      266 : COMMANDEMENT DU GIO           
Une prime à 30 pt pour chef de bureau communication locale / NR6 / emploi forces 
                  
      599 : GROUPE PRODUCTION         
        602 : CONCEPTION             
Une prime à 20 pt pour journaliste / NR4 / communic 

 
2. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  ÉTAT-MAJOR DE LA BRIGADE DE TRANSMISSIONS ET D'APPUI AU COMMANDEMENT  
       Code CREDO 00ED       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 7  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 7  primes à 10 pt  
  
    001 : COMMANDEMENT             
      004 : PILOTAGE                 
Une prime à 20 pt pour traitant contrôle de gestion / NR4 / pil-budg-fin 
                  
      005 : CHANCELLERIE           
Une prime à 20 pt pour chancelier état-major / NR4 / grh 
                  
    006 : ÉTAT-MAJOR                 
      018 : CHEF D'ÉTAT-MAJOR         
Une prime à 30 pt pour spécialiste rtl haut niveau / NR7 / sic 
                  
      019 : MOYENS GÉNÉRAUX/BUREAU COURRIER -SEC EM/BGRH      
        007 : MOYENS GÉNÉRAUX           
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
                  
        029 : BUREAU BUDGET ÉTAT-MAJOR - ACTIVITÉS FINANCES      
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 



 

                  
      022 : BUREAU COORDINATION ET PREPERATION OPÉRATIONNELLE      
        026 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                  
        027 : COORDINATION PROGRAMMATION ACTIVITÉ OPS      
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR5 / sic 
      023 : BUREAU SYSTÈME DE COMMUNICATION         
        032 : SECTION SC 2             
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR4 / sic 
                  
        056 : SECTION RSO/FRQ SAT/COM         
Une prime à 10 pt pour gestionnaire éléments réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      024 : BUREAU SI/SSIC             
        033 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                  
      012 : BUREAU APPUI AU COMMANDEMENT         
        015 : SECTION DÉPLOIEMENT PC1         
Une prime à 10 pt pour officier traitant / NR3 / mvt 
                  
        058 : SECTION DÉPLOIEMENT PC2         
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
        060 : SECTION ÉNERGIE             
Une prime à 10 pt pour chef de section eea / NR3 / gen 
                  
      025 : BUREAU LOGISTIQUE RESSOURCES         
        037 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                  
        039 : SECTION LOG             
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 

 
3. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  CENTRE D'ENTRAÎNEMENT AU COMBAT    
       Code CREDO 00TY       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 17  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 35  primes à 10 pt  
  
    050 : ÉTAT-MAJOR                 
      053 : COMMANDEMENT             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / blindé 
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                  
                  
    152 : CENTAC - UNITÉ DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR      
    251 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - OFFICIER COMMUNICATION - PRÉVENTION - PR   
     198 : SERVICE GÉNÉRAL - SÉCURITÉ - ESPACES VERTS - PR    
          199 : SERVICE GÉNÉRAL - PR         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
      192 : COORDINATION CAMP - PR         



 

        257 : ADJOINT COORDINATION CAMP - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / feux profondeur 
                  
        166 : CELLULE TIR - PIONNIERS - PR         
          260 : OFFICIER DES TIRS - PR         
Une prime à 10 pt pour officier traitant / NR3 / feux profondeur 
                  
          167 : GROUPE ENTRETIEN DES CHAMPS DE TIR - IST - PR      
Une prime à 10 pt pour maître de tir et de simulation chr / NR3 / blindé 
                  
          168 : SECTION PIONNIERS - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section travaux / NR3 / gen 
                  
        196 : CELLULE ACCUEIL - HEBERGEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
      159 : SECTION DE COMMANDEMENT DE L'UNITÉ DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR  
        160 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie administration et soutien / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt batterie d'adm et de soutien / NR3 / feux profondeur 
                  
        161 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      162 : CENTAC - BUREAU OPÉRATION INSTRUCTION      
        163 : CHEF DU BOI               
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / blindé 
                  
        165 : SECTION INSTRUCTION           
          265 : CELLULE INSTRUCTION         
Une prime à 10 pt pour sous-officier instructeur blindé char / NR3 / blindé 
                  
      169 : CENTAC - BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE      
        170 : CHEF DU BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        171 : SECTION TECHNIQUE           
          173 : COMPTABILITE MATIÈRe         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaïne ct / NR3 / mai 
                  
        174 : SECTION MAINTENANCE         
          175 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                  
        190 : SECTION RAVITAILLEMENT         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaïne ct / NR3 / mai 
                  
      202 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
        203 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
      218 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
        219 : DIRECTEUR - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        222 : SECTION BUDGET FINANCES - PR         
          224 : CELLULE COMPTABILITE - PR         



 

Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        230 : CERCLE - MESS - PR             
      231 : ADMINISTRATION - PR      
            232 : DIRECTION - PR           
Une prime à 10 pt pour directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                  
            235 : ACHATS - PR             
Une prime à 10 pt pour responsable achats de cre / NR3 / adm 
                  
          237 : LOISIRS - CADRE DE VIE - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                  
          238 : RESTAURATION - PR           
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                  
        239 : SECTION INFRASTRUCTURE - PR         
          240 : GROUPE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
                  
    029 : ENTRAÎNEMENT TACTIQUE         
    035 : COMMANDEMENT        
        063 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 20 pt pour officier traitant blindé / NR5 / blindé 
                  
        277 : OFFICIER SYSTÈME             
Une prime à 20 pt pour officier système / NR5 / systèmes armes 
                  
      086 : GROUPE TACTIQUE             
        279 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / inf 
                  
      042 : GROUPE ANALYSE PEDAGOGIQUE         
        043 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier d'analyse tactique / NR5 / emploi forces 
                  
        044 : CELLULE ANALYSE RESTITUTION DES DONNÉES 1      
Une prime à 20 pt pour officier d'analyse tactique / NR5 / emploi forces 
                  
        064 : CELLULE ANALYSE RESTITUTION DES DONNÉES 2      
Une prime à 20 pt pour officier d'analyse tactique / NR5 / emploi forces 
                  
        292 : CELLULE AUDIOVISUELLE MULTIMEDIA         
Une prime à 10 pt pour chef de production audiovisuelle / NR3 / communic 
                  
      002 : GROUPE OBSERVATEURS ARBITRES CONSEILLERS      
        097 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant blindé / NR5 / blindé 
                  
        096 : CELLULE AIDES OBSERVATEURS ARBITRES CONSEILLERS      
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant / NR3 / inf 
                  
        092 : CELLULE INFANTERIE           
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant / NR3 / inf / instructeur sysimev 
                  
        095 : CELLULE GÉNIE             
Une prime à 10 pt pour sous-officier rédacteur / NR3 / gen / instructeur sysimev 



 

                  
      036 : GROUPE SIMULATION             
        037 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant blindé / NR5 / blindé 
                  
        038 : CELLULE SYSTÈME CENTRAL         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
        040 : CELLULE SYSTÈME TERRAIN         
Une prime à 10 pt pour maître de tir et de simulation / NR3 / inf / chef de la cellule système terrain 
Une prime à 10 pt pour maître de tir et de simulation chr / NR3 / blindé 
                  
                  
    099 : FORCE ADVERSE               
    101 : UNITÉ FORAD 1         
        102 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
                  
        281 : PELOTON DE CHARS N°1           
          282 : EQUIPAGE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton de chars amx30b2 / NR3 / blindé 
                  
        108 : PELOTON DE CHARS N°2           
          109 : EQUIPAGE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton de chars amx30b2 / NR3 / blindé 
                  
        113 : SECTION D'INFANTERIE MECANISEE         
          114 : GROUPE DE COMBAT N°1         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
        117 : SECTION MILAN             
          118 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section acmp / NR3 / inf 
                  
        121 : SECTION DE COMBAT DU GÉNIE         
          122 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section appui / NR3 / gen 
                  
      125 : UNITÉ FORAD 2               
        126 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant escadron de chars amx30b2 / NR4 / blindé 
                  
        271 : PELOTON DE CHARS N°1           
          272 : EQUIPAGE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton de chars amx30b2 / NR3 / blindé 
                  
        132 : PELOTON DE CHARS N°2           
          133 : EQUIPAGE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton de chars amx30b2 / NR3 / blindé 
                  
        137 : SECTION D'INFANTERIE MECANISEE N°1         
          138 : GROUPE DE COMBAT N°1         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
        141 : SECTION D'INFANTERIE MECANISEE N°2         
          142 : GROUPE DE COMBAT N°1         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
        145 : SECTION DE RECONNAISSANCE         



 

          146 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance régimentaire / NR3 / inf 
                  
        149 : ÉQUIPES D'OBSERVATION DE L'ARTILLERIE        
          150 : ÉQUIPE D'OBSERVATION N°1         
Une prime à 10 pt pour chef d'équipe d'observation / NR3 / feux profondeur 

 
4. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  ÉTAT-MAJOR DE LA BRIGADE DE RENSEIGNEMENT    
       Code CREDO 0198       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 5  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    001 : EM BRIGADE RENS - COMMANDEMENT         
      003 : ADJOINT ET CHEF D'ÉTAT-MAJOR         
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau / NR7 / rge 
                  
      004 : CHANCELLERIE           
Une prime à 20 pt pour chancelier état-major / NR4 / grh 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / adjoint au chancelier de la brigade 
                  
                  
    006 : EM BRIGADE RENS - ÉTAT-MAJOR         
    007 : BUREAU SOUTIEN        
        008 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt 
                  
        009 : SECTION BUDGET             
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
                  
      011 : BUREAU EMPLOI - PRÉPARATION OPÉRATIONNELLE      
     022 : SECTION COMMANDEMENT      
          041 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
                  
        013 : SECTION ENTRAÎNEMENT - PRÉPARATION OPÉRATIONNELLE      
          048 : CELLULE ROEM         
Une prime à 20 pt pour officier guerre électronique / NR5 / rge 
                  
        023 : SECTION ACTIVITÉS PROGRAMMATION         
          051 : CELLULE OPS             
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge / chef de la cellule ops 
                  
      028 : BUREAU SIC               
        029 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                  
        016 : SECTION SYSTÈMES INFO         
          055 : CELLULE INFORMATIQUE GÉNÉRALE         
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / chef de la cellule informatique générale 

 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
5. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  CENTRE D'ENTRAÎNEMENT DES POSTES DE COMMANDEMENT    
       Code CREDO 0199       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 11  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 9  primes à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR                 
      002 : COMMANDEMENT             
Une prime à 50 pt pour cdt organisme d'entraînement assisté par simu / NR7 / emploi forces 
Une prime à 30 pt pour chef de cours études opérationnelles / NR6 / emploi forces 
      051 : OSA - SECRÉTARIAT - SOUTIEN         
        055 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / inf 
                  
        052 : CELLULE SECRÉTARIAT           
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                  
                  
    035 : BUREAU ÉTUDES PROGRAMMATION         
      036 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 20 pt pour chef bureau opération / NR5 / emploi forces 
                  
      038 : CELLULE AUDIOVISUELLE           
Une prime à 10 pt pour chef de production multimedia / NR3 / communic / chef de cellule 
                  
                  
    005 : BUREAU EMPLOI INSTRUCTION         
      006 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 20 pt pour chef bureau opération / NR5 / emploi forces 
                  
      008 : SECTION EMPLOI ET BASE DE DONNÉES         
Une prime à 20 pt pour chef section opérations / NR5 / emploi forces 
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant / NR3 / inf 
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant chr / NR3 / blindé 
                  
      007 : SECTION INSTRUCTION ET FORMATION DES OPERATEURS DE SIMULATION      
        049 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour off responsable système de formation simulation / NR5 / emploi forces / chef de section 
                  
                  
    011 : BUREAU THEMES ANIMATION         
      012 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 20 pt pour chef bureau opération / NR5 / emploi forces 
                  
                  
    023 : BUREAU SYSTÈME INFORMATION ET COMMUNICATION      



 

      024 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                  
      027 : SECTION INFORMATIQUE OPÉRATIONNELLE      
        063 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic 
                  
                  
    018 : BUREAU SYSTÈME INFORMATION ET SIMULATION      
      019 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                  
      070 : SECTION SIMULATION             
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                  
      075 : SECTION INFORMATIQUE GÉNÉRALE         
        077 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic 
                  
        078 : CELLULE INFORMATIQUE GÉNÉRALE         
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques cdt ops / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                  
        079 : CELLULE SAF             
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                  
      020 : SECTION CHIFFRE TÉLÉCOM         
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes de télécommunications / NR3 / sic 

 
6. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  ÉTAT-MAJOR DE LA BRIGADE D'ARTILLERIE    
       Code CREDO 01T0       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 5  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 3  primes à 10 pt  
  
    001 : COMMANDEMENT             
      005 : CHANCELLERIE               
Une prime à 20 pt pour chancelier état-major / NR4 / grh 
                  
                  
    006 : ÉTAT-MAJOR                 
      040 : CHEF D'ÉTAT-MAJOR             
Une prime à 30 pt pour officier traitant / NR6 / feux profondeur 
                  
      007 : BUREAU ENVIRONNEMENT OPÉRATIONNEL      
        008 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
                  
        011 : SECTION BUDGET             
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        009 : SECTION GESTION DES PERSONNELS         
Une prime à 10 pt pour traitant effectifs / NR3 / grh / chef de section en titre 
                  
        010 : SECTION MOYENS GÉNÉRAUX         



 

Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
      043 : BUREAU PRÉPARATION OPÉRATIONNELLE      
        044 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / feux profondeur 
                  

 
 

      017 : BUREAU PROGRAMMATION PROJECTION         
        018 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / feux profondeur 
                  
      012 : BUREAU INFORMATIQUE         
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 

 
7. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  ÉTAT-MAJOR DE LA BRIGADE DU GÉNIE    
       Code CREDO 01T1       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 3  primes à 10 pt  
  
    001 : COMMANDEMENT             
      002 : GÉNÉRAL CDT LA BRIGADE DU GÉNIE         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (gen) haut niveau / NR7 / gen 
                  
      003 : CABINET EM             
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
                  
    006 : ÉTAT-MAJOR                 
    007 : B1 / ADMINISTRATION / MOYENS GÉNÉRAUX    
        010 : SECTION MOYENS GÉNÉRAUX         
Une prime à 10 pt pour sous-officier rédacteur / NR3 / gen 
                  
      012 : BUREAU PROJECTION CAPACITES OPÉRATIONNELLES      
        013 : SECTION PROJECTION           
Une prime à 20 pt pour officier opération / NR5 / gen 
                  
      020 : BUREAU PRÉPARATION OPÉRATIONNELLE      
        021 : ENTRAÎNEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier opération / NR5 / gen / chef du bureau préparation opérationnelle 
                  
                  
    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 20 pt pour chef de cabinet / NR5 / com / cellule 003 / chef de cabinet du général gouverneur 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / cellule 004 / chancelier ais de la brigade du génie en titre 
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / adm / cellule 002 / poste de sous-chef d'état-major 

 
8. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  ÉTAT-MAJOR DE LA BRIGADE DES FORCES SPÉCIALES TERRE    
       Code CREDO 02ME       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 6  primes à 20 pt  



 

  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 10  primes à 10 pt  
  
    077 : ÉTAT-MAJOR - COMMANDEMENT BFST         
      001 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour spécialiste (aer) haut niveau / NR7 / aer 
                  

 
      004 : SECTION SECRÉTARIAT COURRIER         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
      036 : BUREAU ÉTUDE ET PROSPECTIVE         
        037 : SECTION ÉTUDE AÉRO           
Une prime à 20 pt pour officier traitant aéro / NR5 / aer 
                  
      006 : BUREAU EMPLOI             
        013 : COMMANDEMENT EMPLOI         
Une prime à 20 pt pour officier recherche humaine interventions spéciales / NR5 / rge 
                  
        015 : SECTION OPÉRATIONS           
Une prime à 20 pt pour officier recherche humaine interventions spéciales / NR5 / rge / chef de la section opérations 
                  
        008 : CENTRE D'ENTRAÎNEMENT SPÉCIALISÉ         
Une prime à 10 pt pour maître de tir et de simulation / NR3 / inf / responsable cellule maître de tir et de la simulation 
                  
      016 : BUREAU SOUTIEN-ORH         
     017 : SECTION ORH        
          018 : DRH                 
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
          019 : CELLULE EFFECTIFS           
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                  
        020 : SECTION LOGISTIQUE OPÉRATIONELLE         
Une prime à 10 pt pour chef peloton livraison par air / NR3 / mvt 
                  
        021 : SECTION BUDGET             
Une prime à 20 pt pour chef des services administratifs / NR4 / adm 
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin / chef comptable 
                  
      011 : BUREAU SIC                 
        022 : CDT SIC                 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                  
        023 : SECTION CONCEPTION           
Une prime à 10 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR3 / sic 
                  
        024 : SECTION INFORMATIQUE OPÉRATIONNELLE        
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
                  
    041 : ÉTAT-MAJOR DE LA BFST - CIE DE COMMANDEMENT ET DE TRANSMISSIONS - SICF  
    042 : GROUPE DE COMMANDEMENT ET EM GFS - SICF    
        043 : GROUPE DE COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant d'unité / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour superviseur réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      060 : SECTION MOYENS SIC SPECIFIQUES - SICF         
        061 : GROUPE DE COMMANDEMENT - SICF         



 

Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
 
 
 
 
 
 
9. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  CENTRE DE PRÉPARATION DES FORCES    
       Code CREDO 02N1       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    001 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour adjoint grandes unités / NR7 / emploi forces 
                  
                  
    005 : BUREAU ENTRAÎNEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                  
                  
    002 : CABINET                   
Une prime à 20 pt pour chef de cabinet / NR5 / communic 
                  
                  
    003 : CHANCELLERIE               
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 

 
10. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  ÉTAT-MAJOR DE FORCES N°1      
       Code CREDO 045P       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 12  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     5  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 8  primes à 10 pt  
  
    087 : EMF1 BESANCON - ÉTAT-MAJOR FORCES         
    089 : CHEF D'ÉTAT-MAJOR        
        097 : CHEF D'ÉTAT-MAJOR           
Une prime à 30 pt pour chef d'état-major / NR7 / emploi forces 
                  
        098 : SECRÉTARIAT CEM             
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces 
                  
      090 : DIVISION COORDINATION         
        100 : SOUS -CHEF D'ÉTAT-MAJOR         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (inf) haut niveau / NR7 / inf 
                  
        102 : MOYENS GÉNÉRAUX - COURRIER         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
        105 : COMMANDEMENT EVAT         
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
                  



 

        106 : PROGRAMMATION-PILOTAGE         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                  
        107 : ÉTUDE-DOCUMENTATION         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / aer 
                  

 
        108 : FORMATION-LANGUES           
Une prime à 10 pt pour instructeur linguiste / NR3 / rge 
                  
      091 : DIVISION PLANS OPS             
        110 : CHEF DIV PLANS OPS           
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau plan / NR7 / emploi forces 
                  
        111 : SECRÉTARIAT             
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
        113 : B3                     
          131 : SECTION MANOEUVRE FUTURE         
Une prime à 20 pt pour chef section opérations / NR5 / emploi forces 
Une prime à 20 pt pour officier traitant blindé / NR5 / blindé 
                  
          132 : SECTION APPUIS             
Une prime à 20 pt pour traitant dnbc / NR5 / nbc 
Une prime à 20 pt pour officier état-major asa c3d / NR5 / dsa 
        114 : B5                     
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / gen 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / inf 
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces 
                  
      092 : DIVISION LOGISTIQUE         
        117 : CHEF DE DIV LOG             
Une prime à 30 pt pour spécialiste (log) haut niveau / NR7 / log 
                  
        119 : B1                     
          203 : CHEF DE BUREAU           
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
          099 : CHANCELLERIE / BSSD         
Une prime à 10 pt pour traitant chancellerie / NR3 / grh 
                  
        120 : B4                     
          134 : SECTION PLANS-MANOEUVRE FUTURE        
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      093 : DIVISION SIC                 
        122 : CHEF DIV SIC               
Une prime à 30 pt pour spécialiste sic haut niveau / NR7 / sic 
                  
        124 : B6 TÉLÉCOM               
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR5 / sic 
                  
        125 : B6 SI                   
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 

 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
11. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  7e BATAILLON DU TRAIN      
       Code CREDO 045Q       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 6  primes à 10 pt  
  
    001 : 7BT - EQG                   
      002 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / mvt 
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / mvt 
                  
      003 : COMMANDEMENT QUARTIER GÉNÉRAL         
Une prime à 20 pt pour commandant d'escadron de commandement et de logist / NR4 / mvt 
                  
      004 : PELOTON QUARTIER GÉNÉRAL         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
Une prime à 10 pt pour tech sup mobilité terre option génie terrassement / NR3 / mai 
                  
      006 : SERVICES ADMINISTRATIFS         
        008 : CELLULE BUDGET             
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        009 : CELLULE TRÉSORIER         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
        010 : CELLULE MAT CAT             
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                  
      016 : MAINTENANCE - NTI1         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 

 
12. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  ÉTAT-MAJOR DE LA 4e BRIGADE AÉROMOBILE    
       Code CREDO 045T       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 9  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 14  primes à 10 pt  
  
    001 : 4BAM - ÉTAT-MAJOR             
    002 : ÉTAT-MAJOR         
        003 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef de cabinet / NR4 / communic 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
        004 : CHEF D'ÉTAT-MAJOR           
Une prime à 30 pt pour chef d'état-major / NR7 / emploi forces 
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces 



 

                  
      005 : BUREAU EMPLOI/PLAN             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / aer / chef de section programmation 
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / aer 
Une prime à 10 pt pour chef de station / NR3 / aer 
                  
      006 : BUREAU RENSEIGNEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge / chef de bureau 
                  
      008 : BUREAU LOGISTIQUE             
        109 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
                  
        110 : B1                     
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
                  
        111 : B4                     
      216 : SECTION MAINTENANCE      
            219 : CHEF DE SECTION MAINTENANCE         
Une prime à 20 pt pour traitant / NR5 / mai 
                  
        112 : B8                     
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin / chef de cellule budget 
                  
      011 : BUREAU SIC                 
        093 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                  
        013 : SECTION SYSTÈME INFO           
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques cdt ops / NR3 / sic 
                  
      017 : BUREAU SÉCURITÉ DES VOLS         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (aer) haut niveau / NR7 / aer 
                  
    020 : ÉTAT-MAJOR DE LA 4E BAM - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE TRANSMISSIONS - SICF  
    119 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE - SICF    
        120 : GROUPE DE COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour superviseur réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      254 : 4BAM - SECTION DE QUARTIER GÉNÉRAL SIC FORCES - SICF      
        255 : GROUPE DE COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                  
      164 : SECTION RACCORDEMENT DE PC (RAC4) - SICF      
        165 : COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
        172 : CGES - SICF               
Une prime à 10 pt pour gestionnaire éléments réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
        185 : MOYENS SPECIFIQUES - SICF         
          198 : GROUPE RELAIS PR4G - SICF         
Une prime à 10 pt pour technicien réseaux mobiles / NR2 / sic / chef de groupe relais 
                  
      222 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DE PC (RAC3) N°1 - SICF      



 

        223 : COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      237 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DE PC (RAC3) N°2 - SICF      
        238 : COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div / chef du service général 

 
13. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  ÉTAT-MAJOR DE LA 7e BRIGADE BLINDÉE    
       Code CREDO 045V       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 7  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 13  primes à 10 pt  
  
    080 : 7BB – ÉTAT-MAJOR             
    081 : ÉTAT-MAJOR         
        082 : COMMANDEMENT (EM PARTICULIER)         
Une prime à 30 pt pour adjoint grandes unités / NR7 / emploi forces 
Une prime à 20 pt pour chef de cabinet / NR4 / communic 
                  
        083 : CHEF D'ÉTAT-MAJOR           
Une prime à 30 pt pour chef d'état-major / NR7 / emploi forces 
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces 
                  
      086 : BUREAU EMPLOI/PLAN         
Une prime à 20 pt pour chef bureau opération / NR5 / emploi forces 
Une prime à 20 pt pour traitant dnbc / NR4 / nbc 
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces / NR3 / emploi forces 
                  
      087 : BUREAU RENSEIGNEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge / chef du bureau renseignement 
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge / chargé de la fonction d'officier des sports de la formation 
                  
      088 : BUREAU LOGISTIQUE             
        089 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
                  
        092 : B8                   
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
      093 : BUREAU SIC                 
        094 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                  
        095 : SECTION TÉLÉCOM             
Une prime à 10 pt pour gestionnaire éléments réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
                  
    017 : ÉTAT-MAJOR DE LA 7E BB - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE TRANSMISSIONS - SICF  
    097 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE - SICF    
        098 : GROUPE DE COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour superviseur réseaux mobiles / NR3 / sic 



 

                  
        100 : GROUPE SOUTIEN TECHNIQUE / SIC - SICF         
Une prime à 10 pt pour tech gestion des matériels et approvisionnements / NR2 / mai 
                  

 
 
 

      222 : 7BB - SECTION DE QUARTIER GÉNÉRAL SIC FORCES - SICF      
        223 : GROUPE COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                  
        224 : GROUPE TRANSPORT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef escouade transport / NR2 / mvt / responsable du service général de l'em 
                  
      147 : SECTION RACCORDEMENT DE PC (RAC4) - SICF      
        148 : COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      186 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DE PC (RAC3) N°1 - SICF      
        187 : COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      201 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DE PC (RAC3) N°2 - SICF      
        202 : COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 

 
14. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  ÉTAT-MAJOR DE LA 1re BRIGADE MECANISEE    
       Code CREDO 045X       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 7  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 13  primes à 10 pt  
  
    001 : 1BM – ÉTAT-MAJOR             
    002 : ÉTAT-MAJOR         
        003 : COMMANDEMENT (EM PARTICULIER)         
Une prime à 30 pt pour adjoint grandes unités / NR7 / emploi forces 
Une prime à 20 pt pour chef de cabinet / NR4 / communic 
Une prime à 20 pt pour chancelier état-major / NR4 / grh 
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant chancellerie / NR3 / grh 
                  
        004 : CHEF D'ÉTAT-MAJOR           
Une prime à 30 pt pour chef d'état-major / NR7 / emploi forces 
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces 
                  
      005 : BUREAU EMPLOI/PLAN             
Une prime à 20 pt pour chef bureau opération / NR5 / emploi forces 
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces / NR3 / emploi forces 
                  
      006 : BUREAU RENSEIGNEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge / chef de bureau en titre 
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge / traitant renseignement opérationel 
                  
      008 : BUREAU LOGISTIQUE             



 

        074 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
                  
        009 : B1                     
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / traitant grh adp 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / traitant grh opex 
      011 : BUREAU SIC                 
        079 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                  
        012 : SECTION TÉLÉCOM             
Une prime à 10 pt pour gestionnaire éléments réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
                  
    017 : ÉTAT-MAJOR DE LA 1RE BM - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE TRANSMISSIONS - SICF  
    113 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE - SICF    
        114 : GROUPE DE COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour superviseur réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      204 : 1BM - SECTION DE QUARTIER GÉNÉRAL SIC FORCES - SICF      
        205 : GROUPE COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      124 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DE PC (RAC3) N°1 - SICF      
        125 : COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
      158 : SECTION RACCORDEMENT DE PC (RAC4) - SICF      
        159 : COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      189 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DE PC (RAC3) N°2 - SICF      
        190 : COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 

 
15. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  ÉTAT-MAJOR DE FORCES N°2      
       Code CREDO 045Z       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 12  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     5  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 8  primes à 10 pt  
  
    127 : EMF2 - PERIMETRE RÉGIONAL - PR         
    147 : DIVISION SIC - PR        
        148 : TÉLÉCOM - PR             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                  
                  
    165 : EMF2 NANTES - ÉTAT-MAJOR FORCES         
    166 : COMMANDEMENT DU SYSTÈME      
        169 : CABINET                 
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR5 / communic 
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces 
                  
      170 : CHEF D'ÉTAT-MAJOR             



 

        171 : CHEF D'ÉTAT-MAJOR           
Une prime à 30 pt pour chef d'état-major / NR7 / emploi forces 
                  
        172 : SECRÉTARIAT CEM             
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces 
                  
      174 : DIVISION COORDINATION         
        175 : SOUS -CHEF D'ÉTAT-MAJOR         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (inf) haut niveau / NR7 / inf 
                  
        176 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT         
Une prime à 20 pt pour officier service général / NR4 / div 
                  
        177 : MOYENS GÉNÉRAUX - COURRIER         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
        181 : PROGRAMMATION-PILOTAGE         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                  
        182 : ÉTUDE-DOCUMENTATION         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / aer 
                  
      185 : DIVISION PLANS OPS             
     188 : B2            
          189 : CHEF B2               
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge 
                  
        193 : B3                     
          195 : SECTION MANOEUVRE FUTURE         
Une prime à 20 pt pour chef section opérations / NR5 / emploi forces 
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces 
                  
          196 : SECTION APPUIS             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / aer 
                  
      200 : DIVISION LOGISTIQUE         
        201 : CHEF DE DIV LOG             
Une prime à 30 pt pour spécialiste (log) haut niveau / NR7 / log 
                  
        203 : B1                     
          258 : GESTION DU PERSONNEL         
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / adjoint au drh 
                  
          173 : CHANCELLERIE / BSSD         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        204 : B4                     
          206 : SECTION PLANS-MANOEUVRE FUTURE        
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR4 / log 
                  
        211 : B8                     
Une prime à 20 pt pour chef de bureau finances dr / NR5 / pil-budg-fin 
                  
      212 : DIVISION SIC                 
        213 : CHEF DIV SIC               
Une prime à 30 pt pour spécialiste sic haut niveau / NR7 / sic 
                  



 

        237 : B6 TÉLÉCOM               
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                  

 
 
 

        238 : B6 SI                   
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / administrateur syst et réseaux inf en titre 
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / administrateur syst et réseaux inf adjoint 

 
16. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  22e BATAILLON D'INFANTERIE DE MARINE    
       Code CREDO 0461       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 3  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 9  primes à 10 pt  
  
    244 : 22BIMA - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    255 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR    
     258 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR     
          260 : CELLULE GESTION DES OFFICIERS - PR         
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                  
      272 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     273 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          274 : DIRECTION - PR         
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
 
        277 : SECTION BUDGET FINANCES - PR         
          278 : CELLULE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
                  
          279 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin / trésorier en titre 
                  
        283 : SECTION APPROVISIONNEMENTS - PR         
          284 : MAGASIN DU CORPS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                  
        285 : SECTION ENTRETIEN INFRASTRUCTURE - PR        
          286 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        290 : 22BIMA - CERCLE MIXTE DE GARNISON NANTES - PR      
      306 : ORDINAIRE Q MELLINET - PR      
       313 : RESTAURATION ORDINAIRE EVAT Q MELLINET - PR    
              314 : GÉRANT - PR           
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm / gérant section restauration mdr 
                  
                  
    001 : 22BIMA - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT DE QUARTIER GÉNÉRAL      
      002 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                  



 

      346 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     348 : SECTION MAINTENANCE      
          349 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                  
          350 : STATION SERVICE           
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
      357 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE QUARTIER GÉNÉRAL      
        003 : COMMANDEMENT D'UNITÉ         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
                  
        359 : SECTION DE QUARTIER GÉNÉRAL         
          360 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 

 
17. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  ÉTAT-MAJOR DE FORCES N°4      
       Code CREDO 0463       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 12  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     5  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 8  primes à 10 pt  
  
    148 : EMF4 LIMOGES - ÉTAT-MAJOR FORCES         
    149 : COMMANDEMENT DU SYSTÈME      
        152 : CABINET                 
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR5 / communic 
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces 
                  
      153 : CHEF D'ÉTAT-MAJOR             
        154 : CHEF D'ÉTAT-MAJOR           
Une prime à 30 pt pour chef d'état-major / NR7 / emploi forces 
                  
        155 : SECRÉTARIAT CEM             
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces 
                  
      157 : DIVISION COORDINATION         
        158 : SOUS -CHEF D'ÉTAT-MAJOR         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (inf) haut niveau / NR7 / inf 
                  
        159 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT         
Une prime à 20 pt pour officier service général / NR4 / div 
                  
        160 : MOYENS GÉNÉRAUX - COURRIER         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
        163 : COMMANDEMENT EVAT         
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
                  
        164 : PROGRAMMATION-PILOTAGE         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                  
        167 : COMM OPS               
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR4 / communic 
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces / NR3 / emploi forces 



 

                  
      168 : DIVISION PLANS OPS             
     171 : B2            
          226 : SECTION PRODUCTION         
Une prime à 20 pt pour officier traitant imagerie / NR4 / rge 
        176 : B3                     
          177 : CHEF B3               
Une prime à 30 pt pour chef de bureau opération / NR6 / emploi forces 
                  
        181 : B9                     
Une prime à 20 pt pour chef de bureau fonction civilo-militaire / NR5 / emploi forces 
                  
      183 : DIVISION LOGISTIQUE         
        184 : CHEF DE DIV LOG             
Une prime à 30 pt pour spécialiste (log) haut niveau / NR7 / log 
                  
        186 : B1                     
          156 : CHANCELLERIE / BSSD         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        187 : B4                     
          189 : SECTION PLANS-MANOEUVRE FUTURE        
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
                  
          190 : SECTION MOUVEMENTS-TRANSPORTS        
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt 
                  
        194 : B8                     
Une prime à 20 pt pour chef de bureau finances dr / NR5 / pil-budg-fin 
                  
      195 : DIVISION SIC                 
        196 : CHEF DIV SIC               
Une prime à 30 pt pour spécialiste sic haut niveau / NR7 / sic 
                  
        212 : B6 TÉLÉCOM               
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                  
        213 : B6 SI                   
Une prime à 20 pt pour chef de bureau emf/bgd / NR5 / sic 
                  
        227 : CELLULE SÉCURITÉ DES SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMUNICATION    
Une prime à 20 pt pour officier sécurité des sic grd cdt/dir cent / NR5 / sic 
                  
                  
    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emp / cellule 165 / traitant sécurité-bssd 
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emp / cellule 152 / porte fanion du général com emf4 et 
chargé de l'hôtel de commandement 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
18. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  15e BATAILLON DU TRAIN      
       Code CREDO 0465       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 3  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 10  primes à 10 pt  
  
    132 : 15BTRN - ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    169 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR     
     172 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR   
          175 : CELLULE RECONVERSION - INSERTION DU CONJOINT - PR      
Une prime à 10 pt pour chef de cellule reconversion / NR3 / grh 
                  
      188 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     204 : DIRECTION - PR        
          190 : CELLULE SAF - PR         
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes réseaux informatiques reg / NR3 / sic 
                  
        205 : PELOTON BUDGET FINANCES - PR         
          191 : CELLULE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
                  
          192 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        206 : PELOTON APPROVISIONNEMENTS - PR         
          194 : MAGASIN DU CORPS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                  
        200 : PELOTON ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
      051 : 15E BATAILLON DU TRAIN - CERCLE MIXTE DE GARNISON - LIMOGES - PR      
     052 : ADMINISTRATION - BEAUBLANC - PR      
          053 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
        058 : RESTAURATION - PR             
          060 : POINT DE DISTRIBUTION BEAUBLANC - PR        
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                  
      180 : PELOTON CHARGÉS DE GARNISON - PR         
        154 : 15BTRN - GROUPE CYNOTECHNIQUE         
Une prime à 10 pt pour chef groupe cynotechnique / NR2 / inf 
                  
                  
    001 : 15BTRN - UNITÉ DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
      002 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / mvt 
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / mvt 



 

                  
      003 : COMMANDEMENT QUARTIER GÉNÉRAL         
Une prime à 20 pt pour commandant d'escadron de commandement et de logist / NR4 / mvt 
                  

 
 

      158 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
        164 : ATELIER MOBILITÉ             
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai / chef des ateliers 
                  
      004 : PELOTON QUARTIER GÉNÉRAL         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 

 
19. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  ÉTAT-MAJOR DE LA 9e BRIGADE LÉGERE BLINDÉE MARINE    
       Code CREDO 0467       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 8  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 13  primes à 10 pt  
  
    078 : 9BLBMA - EM 9BLBMA             
    079 : ÉTAT-MAJOR         
        080 : COMMANDEMENT (EM PARTICULIER)         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        081 : CHEF D'ÉTAT-MAJOR           
Une prime à 30 pt pour chef d'état-major / NR7 / emploi forces 
Une prime à 30 pt pour sous-chef d'état-major / NR6 / emploi forces 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                  
      226 : BUREAU EMPLOI PLAN             
        084 : BUREAU                 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
Une prime à 20 pt pour chef bureau opération / NR5 / emploi forces 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / inf 
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces / NR3 / emploi forces 
                  
        227 : CENTRE DES OPÉRATIONS AMPHIBIES         
Une prime à 20 pt pour chef section opérations / NR5 / emploi forces 
                  
      085 : BUREAU RENSEIGNEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge / chef de bureau 
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge 
                  
      086 : BUREAU LOGISTIQUE             
        087 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
                  
        089 : B4                     
Une prime à 10 pt pour tech exp mobilité terre option blindé moyen amx 30 / NR3 / mai 
                  
        090 : B8                     
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
      091 : BUREAU SIC                 
        092 : COMMANDEMENT             



 

Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                  
        094 : SECTION SYSTÈME INFO           
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                  
    017 : ÉTAT-MAJOR DE LA 9E BLBIMa - CIE DE COMMANDEMENT ET DE TRANSMISSIONS - SICF  
    166 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE - SICF    
        167 : GROUPE DE COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour superviseur réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      301 : 9BLBMA - SECTION DE QUARTIER GÉNÉRAL SIC FORCES - SICF      
        302 : GROUPE COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      211 : SECTION RACCORDEMENT DE PC (RAC4) - SICF      
        217 : CGES - SICF               
Une prime à 10 pt pour gestionnaire éléments réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      266 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DE PC (RAC3) N°1 - SICF      
        267 : COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      281 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DE PC (RAC3) N°2 - SICF      
        282 : COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
                  
    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm / bl/ b1adjoint cellule projection brigade 

 
20. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  ÉTAT-MAJOR DE LA 3e BRIGADE MECANISEE    
       Code CREDO 0469       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 7  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 13  primes à 10 pt  
  
    120 : 3BM - EM 3BM                 
    121 : ÉTAT-MAJOR         
        122 : COMMANDEMENT (EM PARTICULIER)         
Une prime à 10 pt pour traitant chancellerie / NR3 / grh 
                  
        123 : CHEF D'ÉTAT-MAJOR           
Une prime à 30 pt pour chef d'état-major / NR7 / emploi forces 
Une prime à 30 pt pour sous-chef d'état-major / NR6 / emploi forces 
                  
      126 : BUREAU EMPLOI/PLAN             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
Une prime à 20 pt pour chef bureau opération / NR5 / emploi forces 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / inf 
Une prime à 10 pt pour sous-officier nbc état-major / NR3 / nbc 
                  
      127 : BUREAU RENSEIGNEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge / chef du bureau renseignement 
                  



 

      128 : BUREAU LOGISTIQUE             
        129 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
                  
        132 : B8                     
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
      133 : BUREAU SIC                 
        134 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                  
        135 : SECTION TÉLÉCOM             
Une prime à 10 pt pour gestionnaire éléments réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
                  
    017 : ÉTAT-MAJOR DE LA 3E BM - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE TRANSMISSIONS - SICF  
    207 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE - SICF    
        208 : GROUPE DE COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour superviseur réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      322 : 3BM - SECTION DE QUARTIER GÉNÉRAL SIC FORCES - SICF      
        323 : GROUPE COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
        326 : GROUPE MAINTENANCE - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
      252 : SECTION RACCORDEMENT DE PC (RAC4) - SICF      
        253 : COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      284 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DE PC (RAC3) N°1 - SICF      
        285 : COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
        294 : GROUPE LAN - SICF             
          297 : SSI / INTEROPS - SICF         
Une prime à 10 pt pour administrateur ssic / NR3 / sic 
                  
      299 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DE PC (RAC3) N°2 - SICF      
        300 : COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
        301 : CMAI VAB - SICF             
Une prime à 10 pt pour technicien réseau de zone / NR2 / sic / technicien n°1 
                  
        309 : GROUPE LAN - SICF             
          313 : RÉSEAU - SICF             
Une prime à 10 pt pour technicien exploit systèmes réseaux informatiques / NR2 / sic 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
21. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  ÉTAT-MAJOR DE LA 2e BRIGADE BLINDÉE    
       Code CREDO 046B       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 7  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 13  primes à 10 pt  
  
    076 : 2BB - EM 2BB                 
    077 : ÉTAT-MAJOR         
        078 : COMMANDEMENT (EM PARTICULIER)         
Une prime à 30 pt pour adjoint grandes unités / NR7 / emploi forces 
Une prime à 20 pt pour chef de cabinet / NR4 / communic 
Une prime à 20 pt pour chancelier état-major / NR4 / grh 
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant chancellerie / NR3 / grh 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                  
        079 : CHEF D'ÉTAT-MAJOR           
Une prime à 30 pt pour chef d'état-major / NR7 / emploi forces 
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces 
                  
      082 : BUREAU EMPLOI/PLAN         
Une prime à 20 pt pour chef bureau opération / NR5 / emploi forces 
                  
      083 : BUREAU RENSEIGNEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge / chef du bureau renseignement 
                  
      084 : BUREAU LOGISTIQUE             
        085 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
                  
        086 : B1                   
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / traitant rh active 
                  
        088 : B8                   
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
      089 : BUREAU SIC                 
        090 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                  
                  
    017 : ÉTAT-MAJOR DE LA 2E BB - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE TRANSMISSIONS - SICF  
    163 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE - SICF    
        164 : GROUPE DE COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour superviseur réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
        165 : GROUPE ADMINISTRATIF - SICF         
Une prime à 10 pt pour traitant effectifs / NR3 / grh 
                  



 

        166 : GROUPE SOUTIEN TECHNIQUE / SIC - SICF         
Une prime à 10 pt pour tech gestion des matériels et approvisionnements / NR2 / mai 
                  

 
 

      283 : 2BB - SECTION DE QUARTIER GÉNÉRAL SIC FORCES - SICF      
        284 : GROUPE COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      208 : SECTION RACCORDEMENT DE PC (RAC4) - SICF      
        209 : COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      245 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DE PC (RAC3) N°1 - SICF      
        246 : COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      260 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DE PC (RAC3) N°2 - SICF      
        261 : COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 

 
22. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  ÉTAT-MAJOR DE FORCES N°3      
       Code CREDO 046D       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 12  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     5  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 8  primes à 10 pt  
  
    273 : EMF3 - ÉTAT-MAJOR FORCES         
    274 : COMMANDEMENT DU SYSTÈME      
        277 : CABINET                 
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR5 / communic 
                  
      278 : CHEF D'ÉTAT-MAJOR             
        279 : CHEF D'ÉTAT-MAJOR           
Une prime à 30 pt pour chef d'état-major / NR7 / emploi forces 
                  
      282 : DIVISION COORDINATION         
        283 : SOUS -CHEF D'ÉTAT-MAJOR         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (inf) haut niveau / NR7 / inf 
                  
        284 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT         
Une prime à 20 pt pour officier service général / NR4 / div 
                  
        285 : MOYENS GÉNÉRAUX - COURRIER         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
        286 : SECRÉTARIAT             
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces 
                  
        289 : PROGRAMMATION-PILOTAGE         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                  
        290 : ÉTUDE-DOCUMENTATION         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / aer 



 

        291 : FORMATION-LANGUES           
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations-instruction / NR5 / rge 
                  

 
 

      293 : DIVISION PLANS OPS             
        294 : CHEF DIV PLANS OPS           
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau plan / NR7 / emploi forces 
                  
        301 : B3                     
          303 : SECTION MANOEUVRE FUTURE         
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces 
                  
      308 : DIVISION LOGISTIQUE         
        309 : CHEF DE DIV LOG             
Une prime à 30 pt pour spécialiste (log) haut niveau / NR7 / log 
                  
        311 : B1                     
          345 : CHEF DE BUREAU           
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
          346 : GESTION DU PERSONNEL         
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef de la section examens stages projection 
                  
          281 : CHANCELLERIE / BSSD         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        312 : B4                     
          316 : SECTION MAINTENANCE         
Une prime à 20 pt pour traitant / NR4 / mai 
                  
        319 : B8                     
Une prime à 20 pt pour chef de bureau finances dr / NR5 / pil-budg-fin 
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
      320 : DIVISION SIC                 
        321 : CHEF DIV SIC               
Une prime à 30 pt pour spécialiste sic haut niveau / NR7 / sic 
                  
        329 : B6 TÉLÉCOM               
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour administrateur réseaux mobiles / NR3 / sic / rédacteur section conception 1 
Une prime à 10 pt pour chef de station commutation / NR3 / sic 
                  
        330 : B6 SI                   
Une prime à 20 pt pour chef de bureau emf/bgd / NR5 / sic 
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                  
        344 : CELLULE SÉCURITÉ DES SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMUNICATION    
Une prime à 20 pt pour officier sécurité des sic grd cdt/dir cent / NR5 / sic 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
23. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  72e BATAILLON D'INFANTERIE DE MARINE     
       Code CREDO 046F       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 6  primes à 10 pt  
  
    001 : 72BIMA - COMPAGNIE DE QUARTIER GÉNÉRAL (CQG)      
      002 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
      003 : COMMANDEMENT QUARTIER GÉNÉRAL         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
                  
      004 : SECTION DE QUARTIER GÉNÉRAL         
Une prime à 10 pt pour chef patrouille appui mouvement / NR2 / mvt / chef de la sqg 
                  
      051 : 72E BATAILLON D'INFANTERIE DE MARINE - CQG - GROUPE LAN - SICF      
        088 : ADMINISTRATION SIO - SICF         
Une prime à 10 pt pour administrateur syst réseaux informatiques cdt ops / NR3 / sic 
                  
      006 : SERVICES ADMINISTRATIFS         
        008 : CELLULE BUDGET             
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        009 : CELLULE TRÉSORIER         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        014 : CELLULE FOYER             
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                  
      016 : MAINTENANCE - NTI1         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 

 
24. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  ÉTAT-MAJOR 27e BRIGADE D'INFANTERIE DE MONTAGNE    
       Code CREDO 046H       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 8  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 14  primes à 10 pt  
  
    001 : 27BIM – ÉTAT-MAJOR             
    002 : ÉTAT-MAJOR         
        003 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef de cabinet / NR4 / communic 
                 
        004 : CHEF D'ÉTAT-MAJOR           



 

Une prime à 30 pt pour chef d'état-major / NR7 / emploi forces 
Une prime à 30 pt pour sous-chef d'état-major / NR6 / emploi forces 
                 
      005 : BUREAU EMPLOI/PLAN             
Une prime à 20 pt pour chef bureau opération / NR5 / emploi forces 
      006 : BUREAU RENSEIGNEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge / chef du bureau renseignement 
      008 : BUREAU LOGISTIQUE             
        099 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
                 
        100 : B8                     
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
      011 : BUREAU SIC                 
        187 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                 
      017 : URH/DLMO                 
Une prime à 20 pt pour officier de liaison / NR5 / rge / chef du bureau urh 
                 
      018 : BUREAU DE MONTAGNE           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / inf / chef du bureau montagne 
                 
    019 : ÉTAT-MAJOR 27E BIM - CIE DE COMMANDEMENT ET DE TRANSMISSIONS - SICF    
    103 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE - SICF    
        104 : GROUPE DE COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant d'unité / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour superviseur réseaux mobiles / NR3 / sic 
                 
        105 : GROUPE ADMINISTRATIF - SICF         
Une prime à 10 pt pour traitant effectifs / NR3 / grh 
                 
      336 : 27BIM - SECTION DE QUARTIER GÉNÉRAL SIC FORCES - SICF      
        337 : GROUPE DE COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                 
      264 : SECTION RACCORDEMENT DES PC ( RAC4 ) - SICF      
        270 : COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                 
        280 : MOYENS SPECIFIQUES - SICF         
          281 : RELAIS POINTS HAUTS N°1 - SICF         
Une prime à 10 pt pour technicien graphiste / NR2 / sic 
                 
          285 : RELAIS POINTS HAUTS N°2 - SICF         
Une prime à 10 pt pour technicien graphiste / NR2 / sic 
                 
          286 : RELAIS POINTS HAUTS N°3 - SICF         
Une prime à 10 pt pour technicien graphiste / NR2 / sic 
                 
          287 : RELAIS POINTS HAUTS N°4 - SICF         
Une prime à 10 pt pour technicien graphiste / NR2 / sic 
                 
          288 : GROUPE TSI URH - SICF         



 

Une prime à 10 pt pour tech sup graphiste / NR3 / sic 
                 
      301 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DE PC (RAC3) N°1 - SICF      
        302 : COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
      316 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DE PC (RAC3) N 2 - SICF      
        317 : COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 

 
25. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  ÉTAT-MAJOR DE LA 6e BRIGADE LÉGERE BLINDÉE    
       Code CREDO 046J       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 8  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 13  primes à 10 pt  
  
    078 : 6BLB – ÉTAT-MAJOR             
    079 : ÉTAT-MAJOR         
        080 : COMMANDEMENT (EM PARTICULIER)         
Une prime à 30 pt pour adjoint grandes unités / NR7 / emploi forces 
Une prime à 20 pt pour chancelier état-major / NR4 / grh 
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                 
        081 : CHEF D'ÉTAT-MAJOR           
Une prime à 30 pt pour chef d'état-major / NR7 / emploi forces 
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces 
                 
      084 : BUREAU EMPLOI/PLAN             
Une prime à 20 pt pour chef bureau opération / NR5 / emploi forces 
Une prime à 20 pt pour officier traitant blindé / NR5 / blindé 
                 
      085 : BUREAU RENSEIGNEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge / chef de bureau 
                 
      086 : BUREAU LOGISTIQUE             
        087 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
                 
        088 : B1                     
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / renfort b8 
                 
      091 : BUREAU SIC                 
        092 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                 
        094 : SECTION SYSTÈME INFO           
Une prime à 20 pt pour chef de bureau emf/bgd / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                 
                 
                 
    017 : ÉTAT-MAJOR DE LA 6E BLB - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE TRANSMISSIONS - SICF  
    171 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE - SICF    
        172 : GROUPE DE COMMANDEMENT - SICF         



 

Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour superviseur réseaux mobiles / NR3 / sic 
                 
        174 : GROUPE SOUTIEN TECHNIQUE / SIC - SICF         
Une prime à 10 pt pour tech gestion des matériels et approvisionnements / NR2 / mai 
                 
      284 : 6BLB - SECTION DE QUARTIER GÉNÉRAL SIC FORCES - SICF      
        285 : GROUPE COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                 
      216 : SECTION RACCORDEMENT DE PC (RAC4) - SICF        
        217 : COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                 
        222 : CGES - SICF               
Une prime à 10 pt pour gestionnaire éléments réseau de zone / NR3 / sic 
                 
      249 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DE PC (RAC3) N 1 - SICF      
        250 : COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                 
        259 : GROUPE LAN - SICF             
          260 : ADMINISTRATION SIO - SICF         
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques cdt ops / NR3 / sic 
                 
      264 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DE PC (RAC3) N 2 - SICF      
        265 : COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 

 
26. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  ÉTAT-MAJOR DE LA 11e BRIGADE PARACHUTISTE    
       Code CREDO 046L       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 8  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 15  primes à 10 pt  
  
    001 : 11BP – ÉTAT-MAJOR             
    002 : ÉTAT-MAJOR         
        003 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour adjoint grandes unités / NR7 / emploi forces 
Une prime à 20 pt pour chef de cabinet / NR4 / communic 
Une prime à 20 pt pour chancelier état-major / NR4 / grh 
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                 
        018 : CHEF D'ÉTAT-MAJOR           
Une prime à 30 pt pour chef d'état-major / NR7 / emploi forces 
                 
      005 : BUREAU EMPLOI/PLAN             
Une prime à 20 pt pour chef bureau opération / NR5 / emploi forces 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / inf / chef section activités opérationnelles 
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces / NR3 / emploi forces 
                 
      006 : BUREAU RENSEIGNEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge / chef section renseignement 



 

                 
      008 : BUREAU LOGISTIQUE             
        176 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
                 

 
        009 : B1                     
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef cellule 
      011 : BUREAU SIC                 
        012 : SECTION TÉLÉCOM             
Une prime à 10 pt pour gestionnaire éléments réseaux mobiles / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour administrateur réseaux mobiles / NR3 / sic 
                 
      017 : SECTION ACTIVITÉS SPECIFIQUES TAP         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces / chef division spécificité tap 
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant / NR3 / inf / sous-officier planification activités tap 
                 
      079 : ÉQUIPE COMMANDEMENT DU GCP         
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge / sous-officier budget gestion matériels 
                 
                 
    019 : ÉTAT-MAJOR DE LA 11E BP - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE TRANSMISSIONS - SICF  
    261 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE - SICF    
        262 : GROUPE DE COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour superviseur réseaux mobiles / NR3 / sic 
                 
      402 : 11BP - SECTION DE QUARTIER GÉNÉRAL SIC FORCES - SICF      
        403 : GROUPE DE COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                 
      306 : SECTION RACCORDEMENT DE PC (RAC4) - SICF        
        307 : COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                 
        314 : CGES - SICF               
Une prime à 10 pt pour gestionnaire éléments réseaux mobiles / NR3 / sic 
                 
      361 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DE PC (RAC3) N 1 - SICF      
        362 : COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                 
      376 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DE PC (RAC3) N 2 - SICF      
        377 : COMMANDEMENT - SICF         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 

 
27. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  COMMISSION NATIONALE ÉVALUATION ARTILLERIE SOL-AIR    
       Code CREDO 04E2       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 2  primes à 10 pt  
  
    001 : COMEVALARTSA - COMMISSION NATIONALE ÉVALUATION ARTILLERIE SOL-AIR  



 

Une prime à 30 pt pour spécialiste (dsa) haut niveau / NR7 / dsa / chef de la commission 
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / dsa / adjoint au chef de la commission 
Une prime à 20 pt pour officier état-major asa c3d / NR5 / dsa / chef de la section sacptcp 
Une prime à 10 pt pour sous-officier tsq73 c3d / NR3 / dsa / chargé du chiffre de la commission 
Une prime à 10 pt pour tech sup détection électromagnétique option hawk / NR3 / mai / chargé du budget de la commission 

 
28. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  COMMISSION NATIONALE ÉVALUATION ARTILLERIE    
       Code CREDO 04E3       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 3  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 2  primes à 10 pt  
  
    001 : COMNATEVALAR - COMMISSION NATIONALE ÉVALUATION ARTILLERIE      
Une prime à 30 pt pour spécialiste (fdp) haut niveau / NR7 / feux profondeur / chef de la commission 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / feux profondeur / adjoint au chef de la commission 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / feux profondeur / chef de la section canon 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / feux profondeur / chef de la section lrm 
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh / chancelier 
Une prime à 10 pt pour chef ctm lrm / NR3 / feux profondeur / responsable budget 

 
29. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  CENTRE D'ENTRAÎNEMENT AUX ACTIONS EN ZONE URBAINE    
       Code CREDO 04T0       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 7  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 18  primes à 10 pt  
  
    050 : ÉTAT-MAJOR                 
      053 : COMMANDEMENT             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                 
    166 : CENZUB - UNITÉ DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR      
    173 : SECTION DE COMMANDEMENT DE L'UNITÉ DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR  
        174 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      243 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - OFFICIER COMMUNICATION INFORMATION - PR    
     179 : SERVICE GÉNÉRAL - PR       
          180 : CELLULE SERVICE GÉNÉRAL - SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
      183 : CENZUB - BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION      
     186 : SECTION OPÉRATIONS       
      187 : PARTIE STANDARD FONCTION OPÉRATIONNELLE    
       188 : SECTION CHAMP DE TIRS      
              192 : GROUPE HEBERGEMENT INSTALLATION        
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant / NR3 / inf 
                 
      200 : CENZUB - BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     201 : SECTION DE MAINTENANCE      



 

          202 : GROUPE MAINTENANCE         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
      253 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        254 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
        255 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
        256 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          258 : CELLULE DE GESTION DES OFFICIERS - PR        
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                 
          260 : CELLULE DE GESTION DES MILITAIRES DU RANG - PR      
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                 
      215 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     249 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR      
          250 : CELLULE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        216 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          217 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                 
        219 : CERCLE-MESS - SISSONNE - PR         
          226 : LOISIRS - CADRE DE VIE - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                 
      228 : SECTION CHARGÉS DE GARNISON - PR         
     229 : BUREAU DE GARNISON - PR      
          230 : CHEF DU BUREAU DE GARNISON - PR         
Une prime à 20 pt pour officier service général / NR4 / div 
                 
        182 : CENZUB - CAMP SISSONNE - PEL. CANIN DE SOUTIEN RÉGIONAL      
Une prime à 10 pt pour chef de section cynotechnie / NR3 / inf / chef de section peloton canin 
                 
                 
    152 : PÔLE TACTIQUE               
      153 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / inf 
                 
      156 : CELLULE TACTIQUE - PLANIFICATION - DIREX        
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                 
      042 : CELLULE INSTRUCTION - ENTRAÎNEMENT - ANALYSE      
        044 : ÉQUIPE ANALYSE RESTITUTION DES DONNES (CARED)      
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                 
                 
    036 : PÔLE TECHNIQUE               
      037 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef de centre de simulation / NR5 / emploi forces 
                 
      162 : ÉQUIPE SIMULATION             
Une prime à 10 pt pour maître de tir et de simulation / NR3 / inf / chef équipe simulation 
                 
                 



 

    098 : FORCE ADVERSE               
      100 : SECTION DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 

 
      111 : SECTION D'INFANTERIE RENFORCEE         
        123 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      125 : SECTION DE RECONNAISSANCE         
        126 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance régimentaire / NR3 / inf 
                 
      101 : PELOTON BLINDÉ             
        104 : PATROUILLE BLINDÉE N° 1         
Une prime à 10 pt pour chef peloton de chars amx30b2 / NR3 / blindé 

 
30. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  CORPS DE REACTION RAPIDE - FRANCE    
       Code CREDO 04W9       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 43  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique 12  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 21  primes à 10 pt  
  
    001 : CRR-FR COMMANDEMENT - COMMAND GROUP PEACE      
    002 : COMMANDEMENT // COMCA      
        087 : CABINET                 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
      006 : BUREAU DU CEM // COS OFFICE         
        091 : SECRÉTARIAT CHEF D'ÉTAT-MAJOR         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
                 
    020 : CRR-FR ÉTAT-MAJOR // CENTRAL STAFF         
    099 : IMO            
        332 : DIRECTEUR PC ARRIERE // DOS REAR         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                 
      117 : MAÎTRISE DES FLUX D'INFORMATION // INFO CONTRÔL SECTION      
        334 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef section opérations / NR5 / emploi forces 
                 
        118 : SICF MSG MNGT             
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                 
        124 : COURRIER               
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
                 
      119 : BRIEFING-VTC               
        120 : BRIEFING                 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / emploi forces 
                 



 

      122 : VISITE // VOB - JVB             
Une prime à 20 pt pour officier traitant organismes gouvernementaux / NR5 / div 
                 
      125 : BUREAU CONSEILLER JURIDIQUE // LEGAD OFFICE      
Une prime à 20 pt pour adjoint conseiller juridique dc-gc-rt / NR4 / raj 
                 

 
      116 : TRADUCTION // TRANSLATORS         
Une prime à 20 pt pour officier instructeur linguiste / NR4 / rge / cent 057 
Une prime à 20 pt pour officier instructeur linguiste / NR4 / rge / cent 058 
                 
      132 : CENTRE DE PRESSE // PRESS CENTER         
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR4 / communic / cent 062 
                 
                 
    083 : CRR-FR DIVISION OPÉRATIONS // DCOS OPS         
      100 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
      137 : G2 // BUREAU RENSEIGNEMENT         
     339 : COMMANDEMENT        
          147 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau / NR7 / rge 
                 
          148 : SECRÉTARIAT             
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm / ops 009 
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge 
                 
        149 : SECTION PLANS             
          341 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge 
                 
        150 : SECTION DE COORDINATION RENSEIGNEMENT D'ORIGINE IMAGE ET MAGNETIQUE  
          202 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
                 
        259 : PRODUCTION             
          260 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
                 
          261 : SITUATION PRESENTE // CURRENT SITUATION      
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge / ops 054 
                 
          263 : SITUATION FUTURE // FUTURE SITUATION        
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
Une prime à 20 pt pour officier traitant renseignement / NR4 / rge 
                 
      138 : G3 // OPÉRATIONS             
     374 : JOC - CENTRE DES OPÉRATIONS // JOINT OPÉRATION CENTER    
          375 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour chef section opérations / NR5 / emploi forces 
                 
        350 : JEC // JOINT EFFECTS CENTER         
          221 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour officier traitant / NR6 / feux profondeur 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / feux profondeur 
                 
          351 : INFO OPS               



 

Une prime à 20 pt pour chef de bureau communication locale / NR5 / emploi forces 
                 
          352 : FEUX DANS LA PROFONDEUR - CIBLAGE // DEEP OPS - TARGETING      
            355 : FEUX DANS LA PROFONDEUR // DEEP OPS        
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces / ops 129 
                 

 
          159 : JEC AIR FSCC             
            225 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour officier traitant / NR6 / aer 
                 
            226 : FSE // FIRE SUPPORT ÉLÉMENT         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / feux profondeur 
                 
            228 : AOAD // ARMY ORG AIR DÉFENSE         
Une prime à 10 pt pour rédacteur c3d / NR3 / dsa 
                 
            229 : GESTION DE L'ESPACE AÉRIEN // AIR SPACE MANAGEMENT      
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / aer 
                 
        161 : G35 COORDINATION             
          268 : ÉQUIPE U // TEAM U           
Une prime à 20 pt pour chef section opérations / NR5 / emploi forces 
                 
        270 : ÉQUIPE DE LIAISON // GLE DL MGT         
Une prime à 20 pt pour officier de liaison / NR4 / emploi forces 
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces 
                 
      139 : GÉNIE // ENGINEER             
        162 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour spécialiste (gen) haut niveau / NR7 / gen 
                 
        163 : SECRÉTARIAT             
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
        164 : PLANS-OPÉRATIONS // OPS PLANS         
Une prime à 20 pt pour officier opération / NR5 / gen / ops 199 
                 
        165 : MÉTÉO                 
Une prime à 10 pt pour chef de station météo / NR3 / aer 
                 
        271 : GÉOGRAPHIE             
          279 : ANALYSE DU TERRAIN         
Une prime à 20 pt pour officier traitant géographie / NR4 / rge 
                 
      140 : G5 // PLANS                 
        169 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau plan / NR7 / emploi forces 
                 
        170 : SECTION DE PLANIFICATION A // TEAM A         
Une prime à 20 pt pour chef de section plan / NR5 / emploi forces 
                 
        171 : SECTION DE PLANIFICATION B // TEAM B         
Une prime à 20 pt pour chef de section plan / NR5 / emploi forces 
                 
        173 : SECTION DE PLANIFICATION PC ARRIERE // TEAM REAR      
Une prime à 20 pt pour chef de section plan / NR5 / emploi forces 
                 



 

      141 : G7 // ENTRAÎNEMENT             
        175 : RETOUR D'EXPERIENCE // LESSON LEARN         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                 
        176 : PRÉPARATION OPÉRATIONNELLE // TRAINING        
Une prime à 20 pt pour chef section opérations / NR5 / emploi forces 
                 
    084 : CRR-FR DIVISION SOUTIEN // DCOS SUPPORT        
    143 : G4 LOGISTIQUE         
     177 : COMMANDEMENT        
          234 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour spécialiste (log) haut niveau / NR7 / log 
                 
          236 : SECRÉTARIAT             
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm / rsc 046 
                 
        178 : G4 PLANS                 
          237 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour chef de section log forces et adm centrale / NR6 / log 
                 
          276 : PLANS                 
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log / spt 014 
                 
        179 : OPÉRATIONS LOGISTIQUES // LOG OPS         
Une prime à 30 pt pour chef de section log forces et adm centrale / NR6 / log 
                 
        180 : CELLULE DE COORDINATION LOGISTIQUES // LOGCC      
          239 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log / rsc 059 
                 
        181 : CELLULE DE COORDINATION MOUVEMENT TRANSPORT // MTCC      
          244 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt / rsc 086 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt / spt 021 
                 
          250 : G4 FR - G4 LOGISTIQUE SPÉCIALE FRANCE // G4 LOGFR      
Une prime à 20 pt pour chef de section dc rt gc dr sc / NR5 / log 
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces / NR3 / emploi forces 
                 
      144 : G1 BORH               
        366 : SECRÉTARIAT             
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
        281 : PLANS                 
Une prime à 20 pt pour traitant organisation / NR5 / grh 
                 
        186 : AFFAIRES MORTUAIRES // MORTUARY AFFAIRS      
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces 
                 
        188 : CHANCELLERIE ADMINISTRATION         
Une prime à 20 pt pour chef bureau chancellerie / NR5 / grh 
                 
      145 : G8 BUDGET FINANCES           
        190 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour spécialiste (pbf) haut niveau / NR7 / pil-budg-fin 
                 
        191 : AUDIT // INT REVIEW           



 

Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin 
                 
        195 : TRESORERIE // TREASURY         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 

 
 
 

      146 : G9 ACTIONS CIVILO MILITAIRES         
        196 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef de bureau fonction civilo-militaire / NR6 / emploi forces / rsc 137 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm / spt 037 
                 
        197 : OPÉRATIONS PLANS // OPS PLANS         
          254 : PLANS                 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces / rsc 141 
                 
          255 : COORDINATION             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces / spt 042 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces / rsc 143 
                 
                 
    085 : CORPS DE REACTION RAPIDE FRANCE - DIVISION SIC      
    102 : G6 SIC           
        103 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour spécialiste sic haut niveau / NR7 / sic 
                 
        104 : SECRÉTARIAT             
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm / cis 003 
                 
        105 : PLANS                 
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / rsc 122 
                 
        106 : COORDINATION OPÉRATIONNELLE // OPS COORD      
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                 
        107 : SITUATION // CURRENT OPS         
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                 
        109 : SÉCURITÉ DES SYSTÈMES INFORMATIQUES // INFO SEC      
Une prime à 20 pt pour officier sécurité des sic grd cdt/dir cent / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour administrateur ssic / NR3 / sic 

 
31. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  152e RÉGIMENT D'INFANTERIE    
       Code CREDO 00AZ       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 15  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 35  primes à 10 pt  
  
    856 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    857 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        701 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                 



 

        673 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                 
      863 : SECTION CDT DE COMPAGNIE COMMANDEMENT LOGISTIQUE      
        864 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
      866 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     867 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          868 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / inf 
                 
        896 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      855 : PARTIE STANDARD SIC      
            854 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                 
      890 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     891 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          892 : CHEF BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE        
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 
        897 : SECTION DE MAINTENANCE         
          898 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier technique maintenance mobilité / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaïne ct / NR3 / mai 
                 
        920 : SECTION TRANSPORT RAVITAILLEMENT         
          921 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
                 
    926 : 152RI - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    927 : SECTION COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE D ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        928 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
        876 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      930 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR  
        931 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / inf 
                 
        933 : SERVICE GÉNÉRAL - PR           
          936 : 152RI - GROUPE CYNOTECHNIQUE         
Une prime à 10 pt pour chef groupe cynotechnique / NR2 / inf 
                 
      937 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        939 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
      960 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     961 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          962 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 



 

                 
        966 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR         
          968 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 

 
 
 

        970 : SECTION APPROVISIONNEMENTS - PR         
          972 : MAGASIN DU CORPS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                 
        973 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          974 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                 
        979 : CERCLE-MESS - PR             
      980 : ADMINISTRATION - PR      
            981 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                 
            982 : COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
                 
    317 : COMPAGNIE D'ÉCLAIRAGE ET D'APPUI MECA        
    318 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        319 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie éclairage et appui / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      323 : SECTION DE RECONNAISSANCE RÉGIMENTAIRE        
        324 : PATROUILLE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance régimentaire / NR3 / inf 
                 
      329 : SECTION ANTI-CHAR MECANISEE         
        330 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section acmp / NR3 / inf 
                 
      740 : SECTION DE TIREURS D'ELITE         
        732 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section tireur d’élite / NR3 / inf 
                 
                 
    350 : 1 RE COMPAGNIE DE COMBAT X10         
    351 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        352 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      361 : SECTION DE COMBAT X10 N°1         
        362 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      473 : SECTION DE COMBAT X10 N°2         
        474 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 



 

      467 : SECTION DE COMBAT X10 N°3         
        468 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      742 : SECTION DE COMBAT X10 N°4         
        735 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
    746 : 2 E COMPAGNIE DE COMBAT X10         
    747 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        748 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      756 : SECTION DE COMBAT X10 N°1         
        757 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      768 : SECTION DE COMBAT X10 N°2         
        769 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      762 : SECTION DE COMBAT X10 N°3         
        763 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      730 : SECTION DE COMBAT X10 N°4         
        729 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
                 
    774 : 3 E COMPAGNIE DE COMBAT X10         
    775 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        776 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      784 : SECTION DE COMBAT X10 N°1         
        785 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      796 : SECTION DE COMBAT X10 N°2         
        797 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      790 : SECTION DE COMBAT X10 N°3         
        791 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      782 : SECTION DE COMBAT X10 N°4         
        781 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
                 
    802 : 4 E COMPAGNIE DE COMBAT X10         
    803 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        804 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 



 

Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      812 : SECTION DE COMBAT X10 N°1         
        813 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 

 
 

      824 : SECTION DE COMBAT X10 N°2         
        825 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      818 : SECTION DE COMBAT X10 N°3         
        819 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      810 : SECTION DE COMBAT X10 N°4         
        809 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 

 
32. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  1er RÉGIMENT D'ARTILLERIE DE MARINE     
       Code CREDO 00B9       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 17  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 36  primes à 10 pt  
  
    239 : BATTERIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    240 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
     241 : ÉTAT-MAJOR        
          242 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / feux profondeur 
                 
          243 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / feux profondeur 
                 
          244 : SECRÉTARIAT DU CORPS         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
      246 : SECTION CDT D'UCL             
     595 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          247 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie commandement et logistique / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                 
      250 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     251 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          252 : CHEF BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE.      
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 
          254 : BUREAU TECHNIQUE           
            255 : CELLULE COMPTABILITÉ MATÉRIELS         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaïne ct / NR3 / mai / chef de la cellule 
                 
        256 : SECTION DE MAINTENANCE         
          257 : GROUPE COMMANDEMENT         



 

Une prime à 10 pt pour officier de maintenance / NR3 / mai 
                 
          259 : ATELIERS               
       260 : ATELIER MOBILITÉ       
        261 : MOBILITÉ ROUES      
                262 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
              267 : MOBILITÉ CHENILLES         
                268 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour tech sup mobilité terre option blindé moyen amx 30 / NR3 / mai 
                 
        280 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT         
          281 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
                 
    287 : 1RAMA - BATTERIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    288 : SECTION COMMANDEMENT DE LA BATTERIE D ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        289 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie administration et soutien / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement ou pc proterre / NR3 / div 
                 
        415 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                 
      291 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR  
        292 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / feux profondeur 
                 
      298 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        300 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
        305 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          306 : CHEF DU BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR      
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                 
      322 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     323 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          324 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
        341 : CERCLE-MESS - PR             
      342 : ADMINISTRATION - PR      
            343 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                 
          350 : RESTAURATION - PR           
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
                 
    362 : BATTERIE DES OPÉRATIONS         
    363 : SECTION COMMANDEMENT DE BATTERIE DES OPÉRATIONS    
        364 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie des opérations / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                 
      366 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         



 

     367 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          368 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / feux profondeur 
                 

 
 
 

        371 : SECTION OPÉRATIONS           
      586 : POSTE COMMANDEMENT N°1      
            372 : COMMANDEMENT POSTE DE COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE      
Une prime à 20 pt pour officier pc groupement tactique artillerie / NR4 / feux profondeur 
                  
            589 : CELLULE MANOEUVRE FUTURE RENS ET LOGISTIQUE      
Une prime à 10 pt pour adjoint à l'officier systèmes d'armes atlas / NR3 / feux profondeur 
                  
          590 : POSTE DE COMMANDEMENT N°2         
            373 : POSTE DE COMMANDEMENT N°2         
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR4 / feux profondeur 
                  
        378 : SECTION DÉTACHEMENTS DE LIAISON ET D'OBSERVATION      
          380 : ÉQUIPE D'OBSERVATION A N°1         
Une prime à 10 pt pour chef d'équipe d'observation / NR3 / feux profondeur 
                  
          383 : ÉQUIPE D'OBSERVATION A N°4         
Une prime à 10 pt pour chef d'équipe d'observation / NR3 / feux profondeur 
                  
          385 : ÉQUIPE D'OBSERVATION B N°1         
Une prime à 10 pt pour chef d'équipe d'observation / NR3 / feux profondeur 
                  
          390 : ÉQUIPE D'OBSERVATION C N°1         
Une prime à 10 pt pour chef d'équipe d'observation / NR3 / feux profondeur 
                  
        394 : SECTION DET. LIAISON D'OBSERVATION DANS LA PROFONDEUR      
      396 : GROUPE OBSERVATION DANS LA PROFONDEUR N°1    
            397 : ÉQUIPE D'OBSERVATION DANS LA PROFONDEUR N°1      
Une prime à 10 pt pour chef d'équipe d'observation dans la profondeur / NR3 / feux profondeur 
                  
        403 : SECTION DE SONDAGE           
          404 : GROUPE COMMANDEMENT ET LANCEMENT DE BALLON      
Une prime à 10 pt pour chef section sondage / NR3 / feux profondeur 
                  
        406 : SECTION RATAC             
          407 : GROUPE COMMANDEMENT ET RECONNAISSANCE      
Une prime à 10 pt pour chef de section radars de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
        418 : SECTION SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      420 : COMMANDEMENT SECTION SIC      
            582 : RECONNAISSANCE POSTE DE COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE N°1      
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
                  
    123 : BATTERIE DE TIR N°1          
    124 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        125 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie canon / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      129 : SECTION DE RECONNAISSANCE         



 

        130 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance / NR3 / feux profondeur 
                  
      133 : SECTION DE TIR N°1             
        134 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
      145 : SECTION DE TIR N°2             
        146 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
    151 : BATTERIE DE TIR N°2          
    152 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        153 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie canon / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      157 : SECTION DE RECONNAISSANCE         
        158 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance / NR3 / feux profondeur 
                  
      161 : SECTION DE TIR N°1             
        162 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
      173 : SECTION DE TIR N°2             
        174 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
                  
    179 : BATTERIE DE TIR N°3          
    180 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        181 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie canon / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      185 : SECTION DE RECONNAISSANCE         
        186 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance / NR3 / feux profondeur 
                  
      189 : SECTION DE TIR N°1             
        190 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
      201 : SECTION DE TIR N°2             
        202 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
    207 : BATTERIE DE TIR N°4          
    208 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        209 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie canon / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      213 : SECTION DE RECONNAISSANCE         
        214 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance / NR3 / feux profondeur 
                  



 

      217 : SECTION DE TIR N°1             
        218 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
      229 : SECTION DE TIR N°2             
        230 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 

33. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  6e - 12e RÉGIMENT DE CUIRASSIERS      
       Code CREDO 00BJ       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 17  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 46  primes à 10 pt  
  
    722 : 6-12RC - ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR      
    721 : PELOTON CDT RÉGIMENTAIRE - PR      
     720 : ÉTAT-MAJOR - PR        
          719 : CHEF DE CORPS - PR           
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / blindé 
                 
          718 : COMMANDANT EN SECOND - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / blindé 
                 
      715 : OSA / OCI - PR               
        714 : OSA - PR                 
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / blindé 
                 
      708 : PELOTON CDT D'ECS - PR           
        707 : GROUPE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron administration et soutien / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                 
        695 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
      705 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION - PR         
     704 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION - PR     
          703 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION - PR      
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / blindé 
                 
      690 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        689 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
      666 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
        664 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
        647 : 6-12RC - CERCLE-MESS OLIVET - PR         
      646 : ADMINISTRATION - PR      
            645 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                 
    969 : 6RC - ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    970 : COMMANDEMENT DE GROUPE      



 

        971 : COMMANDANT DE GE           
Une prime à 30 pt pour commandant groupe d'escadrons / NR6 / blindé 
                 
      973 : PELOTON CDT D'ESCADRON COMMANDEMENT LOGISTIQUE      
        974 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron commandement et logistique / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
      976 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     981 : PELOTON OPÉRATIONS       
      983 : PELOTON D'ÉCLAIRAGE RÉGIMENTAIRE     
            984 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton aide à l'engagement régimentaire / NR3 / blindé 
                 
                 
    958 : 12RC - ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    957 : COMMANDEMENT DE GROUPE      
        956 : COMMANDANT DE GE           
Une prime à 30 pt pour commandant groupe d'escadrons / NR6 / blindé 
                 
      954 : SECTION CDT D'ESCADRON COMMANDEMENT LOGISTIQUE      
        953 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron commandement et logistique / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                 
      951 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     946 : PELOTON OPÉRATIONS       
      944 : PELOTON D'ÉCLAIRAGE RÉGIMENTAIRE     
            943 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton aide à l'engagement régimentaire / NR3 / blindé 
                 
                 
    922 : 6E - 12E RÉGIMENT DE CUIRASSIERS - ESCADRON DE MAINTENANCE RÉGIMENTAIRE  
    921 : PELOTON DE COMMANDEMENT      
        920 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 
      756 : PELOTON DE MAINTENANCE ENGINS BLINDÉS        
     755 : GROUPE COMMANDEMENT      
          754 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
      739 : PELOTON DE MAINTENANCE VEHICULES ROUES        
        738 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
      731 : PELOTON DE MAINTENANCE MULTITECHNIQUE        
        729 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 
                 
    328 : GROUPE D'ESCADRONS 6E RC         
    918 : ESCADRON DE CHARS LECLERC N°1      
     917 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
          916 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron leclerc / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                 
        909 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°1         



 

          908 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
        904 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°2         
          903 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        899 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°3         
          898 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        894 : PELOTON D'APPUI DIRECT         
          893 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton appui direct / NR3 / blindé 
                 
      889 : ESCADRON DE CHARS LECLERC N°2         
     888 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
          887 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron leclerc / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                 
        880 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°1         
          879 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        875 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°2         
          874 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        870 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°3         
          869 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        865 : PELOTON D'APPUI DIRECT         
          864 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton appui direct / NR3 / blindé 
                 
      860 : ESCADRON DE CHARS LECLERC N°3         
     859 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
          858 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron leclerc / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                 
        851 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°1         
          850 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        846 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°2         
          845 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        841 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°3         
          840 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        836 : PELOTON D'APPUI DIRECT         
          835 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton appui direct / NR3 / blindé 



 

                 
                 

 
 
 
 
 

    640 : GROUPE D'ESCADRONS 12E RC         
    831 : ESCADRON DE CHARS LECLERC N°1      
     830 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
          829 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron leclerc / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                 
        822 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°1         
          821 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        817 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°2         
          816 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        812 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°3         
          811 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        807 : PELOTON D'APPUI DIRECT         
          806 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton appui direct / NR3 / blindé 
                 
      773 : ESCADRON DE CHARS LECLERC N°2         
     772 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
          771 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron leclerc / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                 
        764 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°1         
          668 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        581 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°2         
          580 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        576 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°3         
          575 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        571 : PELOTON D'APPUI DIRECT         
          570 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton appui direct / NR3 / blindé 
                 
      566 : ESCADRON DE CHARS LECLERC N°3         
     565 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
          564 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron leclerc / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                 



 

        557 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°1         
          556 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 

 
 
 

        552 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°2         
          551 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        547 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°3         
          546 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        542 : PELOTON D'APPUI DIRECT         
          541 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton appui direct / NR3 / blindé 
                 
                 
    967 : 6E - 12E RGT DE CUIRASSIERS - ESCADRON D'ÉCLAIRAGE ET D'INVESTIGATION DE LA 2E BB  
    966 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        939 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron éclairage investigation / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton commandement recherche blindée / NR3 / rge 
                 
      932 : PELOTON D'ÉCLAIRAGE N°1         
        592 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton éclairage investigation / NR3 / rge 
                 
      535 : PELOTON D'ÉCLAIRAGE N°2         
        533 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton éclairage investigation / NR3 / rge 
                 
      528 : PELOTON D'ÉCLAIRAGE N°3         
        527 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton éclairage investigation / NR3 / rge 
                 
      522 : PELOTON DE RENSEIGNEMENT TECHNIQUE TYPE 1      
        521 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton renseignement technique / NR3 / rge 
                 
                 
    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / bld / cellule 973 / peloton forces avancées 

 
34. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  40e RÉGIMENT D'ARTILLERIE      
       Code CREDO 00BO       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 17  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 37  primes à 10 pt  
  
    238 : BATTERIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    239 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        240 : CHEF DE CORPS             



 

Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / feux profondeur 
                 
        241 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / feux profondeur 
                 

 
 

      244 : SECTION CDT D'UCL             
        245 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie commandement et logistique / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                 
      248 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     249 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          250 : CHEF BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE        
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 
        254 : SECTION DE MAINTENANCE         
          255 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour officier de maintenance / NR3 / mai 
                 
          257 : ATELIER MOBILITÉ           
       258 : MOBILITÉ ROUES       
              259 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
            264 : MOBILITÉ CHENILLES         
              265 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour tech sup mobilité terre option blindé moyen amx 30 / NR3 / mai 
                 
          270 : ATELIER MULTITECHNIQUES         
            274 : ATELIER AGC             
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier tourelles et conduite de tir / NR3 / mai 
                 
        279 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT         
          280 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
                 
    286 : 40RA - BATTERIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    287 : SECTION COMMANDEMENT DE LA BATTERIE D ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        288 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie administration et soutien / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                 
        412 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                 
      290 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR  
        291 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / feux profondeur 
                 
      297 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        299 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
        302 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 



 

                 
        304 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          305 : CHEF DU BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR      
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                 

 
 

        312 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR    
          313 : CHEF DU BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR  
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                 
      319 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     320 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          321 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
        325 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR         
          327 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        329 : SECTION APPROVISIONNEMENTS - PR         
          331 : MAGASIN DU CORPS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                 
        332 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          333 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                 
        338 : CERCLE-MESS - PR             
      339 : ADMINISTRATION - PR      
            340 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                 
          347 : RESTAURATION - PR           
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
                 
    359 : BATTERIE DES OPÉRATIONS         
    360 : SECTION COMMANDEMENT DE BATTERIE DES OPÉRATIONS    
        361 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie des opérations / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                 
      363 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     364 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          365 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / feux profondeur 
                 
        368 : SECTION OPÉRATIONS           
          369 : POSTE DE COMMANDEMENT N°1         
Une prime à 10 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR3 / sic 
                 
          370 : POSTE DE COMMANDEMENT N°2         
Une prime à 20 pt pour officier système d'armes atlas / NR4 / feux profondeur 
                 
        375 : SECTION DÉTACHEMENTS DE LIAISON ET D'OBSERVATION      
          377 : ÉQUIPE D'OBSERVATION A N°1         
Une prime à 10 pt pour chef d'équipe d'observation / NR3 / feux profondeur 



 

                 
        403 : SECTION RATAC             
          404 : GROUPE COMMANDEMENT ET RECONNAISSANCE      
Une prime à 10 pt pour chef de section radars de tir / NR3 / feux profondeur 
                 
                 

 
    123 : BATTERIE DE TIR N°1             
    124 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        125 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie canon / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                 
      129 : SECTION DE RECONNAISSANCE         
        130 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance / NR3 / feux profondeur 
                 
      133 : SECTION DE TIR N°1             
        134 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                 
      145 : SECTION DE TIR N°2             
        146 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                 
      139 : SECTION DE DÉFENSE ET LOGISTIQUE D'ARTILLERIE      
        140 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section de défense et de logistique / NR3 / feux profondeur 
                 
                 
    151 : BATTERIE DE TIR N°2             
    152 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        153 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie canon / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                 
      156 : SECTION DE RECONNAISSANCE         
        157 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance / NR3 / feux profondeur 
                 
      160 : SECTION DE TIR N°1             
        161 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                 
      172 : SECTION DE TIR N°2             
        173 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                 
      166 : SECTION DE DÉFENSE ET LOGISTIQUE D'ARTILLERIE      
        167 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section de défense et de logistique / NR3 / feux profondeur 
                 
                 
    178 : BATTERIE DE TIR N°3             
    179 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        180 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie canon / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 



 

                 
      183 : SECTION DE RECONNAISSANCE         
        184 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance / NR3 / feux profondeur 
                 

 
 

      187 : SECTION DE TIR N°1             
        188 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                 
      199 : SECTION DE TIR N°2             
        200 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                 
      193 : SECTION DE DÉFENSE ET LOGISTIQUE D'ARTILLERIE      
        194 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section de défense et de logistique / NR3 / feux profondeur 
                 
                 
    205 : BATTERIE DE TIR N°4             
    206 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        207 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie canon / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                 
      210 : SECTION DE RECONNAISSANCE         
        211 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de section de reconnaissance / NR3 / feux profondeur 
                 
      214 : SECTION DE TIR N°1             
        215 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                 
      226 : SECTION DE TIR N°2             
        227 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                 
      220 : SECTION DE DÉFENSE ET LOGISTIQUE D'ARTILLERIE      
        221 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section de défense et de logistique / NR3 / feux profondeur 

 
35. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE     
Formation :  RÉGIMENT DE MARCHE DU TCHAD   
       Code CREDO 00BQ      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 15  primes à 20 pt
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 34  primes à 10 pt
  
    579 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE     
    580 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE     
        581 : CHEF DE CORPS            
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                 
        582 : COMMANDANT EN SECOND        
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 



 

                 
        583 : SECRÉTARIAT DU CORPS          
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 

 
 
 

      585 : SECTION CDT DE COMPAGNIE COMMANDEMENT LOGISTIQUE     
        586 : GROUPE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      588 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
     589 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION    
          590 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION       
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / inf 
                 
        601 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT     
      602 : PARTIE STANDARD SIC     
            603 : GROUPE CDT- CHIFFRE        
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                 
      611 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE     
     612 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE    
          613 : CHEF BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE       
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 
        618 : SECTION DE MAINTENANCE        
          619 : GROUPE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour officier technique maintenance mobilité / NR4 / mai 
                 
          621 : ATELIERS              
       622 : ATELIER MOBILITÉ      
        623 : MOBILITÉ ROUES     
                624 : CHEF D'ATELIER        
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
              629 : MOBILITÉ CHENILLES        
                630 : CHEF D'ATELIER        
Une prime à 10 pt pour tech sup mobilité terre option blindé moyen amx 30 / NR3 / mai / chef atelier 
                 
        641 : SECTION TRANSPORT RAVITAILLEMENT        
          642 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
                 
    647 : RMT - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR     
    648 : SECTION COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE D ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR 
        649 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR        
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
        597 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR        
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      651 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR 
        652 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR        
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / inf 



 

                 
      657 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR       
        659 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR       
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 

 
 

        662 : CHANCELLERIE - PR            
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
      681 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR     
     682 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR   
          683 : DIRECTION - PR            
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
        694 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR     
          695 : COMMANDEMENT - PR        
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                 
        700 : CERCLE-MESS - PR            
      701 : ADMINISTRATION - PR     
            702 : DIRECTION - PR          
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                 
                 
    120 : COMPAGNIE D'ÉCLAIRAGE ET D'APPUI MECA       
    121 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
        122 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie éclairage et appui / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      125 : SECTION DE RECONNAISSANCE RÉGIMENTAIRE       
        126 : PATROUILLE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance régimentaire / NR3 / inf 
                 
      131 : SECTION ANTI-CHAR MECANISEE        
        132 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef section acmp / NR3 / inf 
                 
      450 : SECTION DE TIREURS D'ELITE        
        452 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section tireur d’élite / NR3 / inf 
                 
                 
    240 : 1 RE COMPAGNIE DE COMBAT X10        
    241 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
        242 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      250 : SECTION DE COMBAT X10 N°1        
        251 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      262 : SECTION DE COMBAT X10 N°2        
        263 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 



 

      256 : SECTION DE COMBAT X10 N°3        
        257 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      453 : SECTION DE COMBAT X10 N°4        
        454 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
    728 : 2 E COMPAGNIE DE COMBAT X10        
    729 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
        730 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      734 : SECTION DE COMBAT X10 N°1        
        735 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      740 : SECTION DE COMBAT X10 N°2        
        741 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      746 : SECTION DE COMBAT X10 N°3        
        747 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      752 : SECTION DE COMBAT X10 N°4        
        753 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
                 
    758 : 3 E COMPAGNIE DE COMBAT X10        
    759 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
        760 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      764 : SECTION DE COMBAT X10 N°1        
        765 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      770 : SECTION DE COMBAT X10 N°2        
        771 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      776 : SECTION DE COMBAT X10 N°3        
        777 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      782 : SECTION DE COMBAT X10 N°4        
        783 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
                 
    788 : 4 E COMPAGNIE DE COMBAT X10        
    789 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
        790 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 



 

Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      794 : SECTION DE COMBAT X10 N°1        
        795 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 

 
 

      800 : SECTION DE COMBAT X10 N°2        
        801 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      806 : SECTION DE COMBAT X10 N°3        
        807 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      812 : SECTION DE COMBAT X10 N°4        
        813 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 

 
36. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE     
Formation :  1er RÉGIMENT DE TIRAILLEURS   
       Code CREDO 00BW      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 15  primes à 20 pt
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 39  primes à 10 pt
  
    573 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE     
    574 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE     
        911 : CHEF DE CORPS            
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                 
        910 : COMMANDANT EN SECOND        
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                 
      580 : SECTION CDT DE COMPAGNIE COMMANDEMENT LOGISTIQUE     
        581 : GROUPE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      583 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
     584 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION    
          585 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION       
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / inf 
                 
        984 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT     
      985 : PARTIE STANDARD SIC     
            986 : GROUPE CDT- CHIFFRE        
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                 
      607 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE     
     608 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE    
          609 : CHEF BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE.     
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 
        614 : SECTION DE MAINTENANCE        



 

          615 : GROUPE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour officier de maintenance / NR3 / mai 
                 
        638 : SECTION TRANSPORT RAVITAILLEMENT        
          639 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
    644 : 1RTIR - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR     
    645 : SECTION COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE D ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR 
        646 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR        
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
        593 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR        
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      648 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR 
        649 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR        
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / inf 
                 
      655 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR       
        657 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR       
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
        660 : CHANCELLERIE - PR            
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
      679 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR     
     680 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR   
          681 : DIRECTION - PR            
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
        685 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR        
          687 : CELLULE COMPTABILITE - PR        
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
          690 : CELLULE MARCHÉS ACHATS - PR        
Une prime à 10 pt pour responsable achats de cre / NR3 / adm 
                 
        692 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR     
          693 : COMMANDEMENT - PR        
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                 
        698 : CERCLE-MESS - PR            
      699 : ADMINISTRATION - PR     
            700 : DIRECTION - PR          
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                 
          707 : RESTAURATION - PR          
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
                 
    419 : COMPAGNIE D'ÉCLAIRAGE ET D'APPUI MECA       
    420 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
        421 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie éclairage et appui / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 



 

      424 : SECTION DE RECONNAISSANCE RÉGIMENTAIRE       
        425 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance régimentaire / NR3 / inf 
                 

 
 
 

      430 : SECTION ANTI-CHAR MECANISEE        
        431 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef section acmp / NR3 / inf 
                 
      743 : SECTION DE TIREURS D'ELITE        
        744 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section tireur d’élite / NR3 / inf 
                 
                 
    755 : 1 RE COMPAGNIE DE COMBAT X10        
    756 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
        757 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      761 : SECTION DE COMBAT X10 N°1        
        762 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      767 : SECTION DE COMBAT X10 N°2        
        768 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      773 : SECTION DE COMBAT X10 N°3        
        774 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      779 : SECTION DE COMBAT X10 N°4        
        780 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
                 
    785 : 2 E COMPAGNIE DE COMBAT X10        
    786 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
        787 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      791 : SECTION DE COMBAT X10 N°1        
        792 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      797 : SECTION DE COMBAT X10 N°2        
        798 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      803 : SECTION DE COMBAT X10 N°3        
        804 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      809 : SECTION DE COMBAT X10 N°4        



 

        810 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
                 

 
 
 

    815 : 3 E COMPAGNIE DE COMBAT X10        
    816 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
        817 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      821 : SECTION DE COMBAT X10 N°1        
        822 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      827 : SECTION DE COMBAT X10 N°2        
        828 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      833 : SECTION DE COMBAT X10 N°3        
        834 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      839 : SECTION DE COMBAT X10 N°4        
        840 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
                 
    845 : 4 E COMPAGNIE DE COMBAT X10        
    846 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
        847 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      851 : SECTION DE COMBAT X10 N°1        
        852 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      857 : SECTION DE COMBAT X10 N°2        
        858 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      863 : SECTION DE COMBAT X10 N°3        
        864 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      869 : SECTION DE COMBAT X10 N°4        
        870 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
                 
    383 : COMPAGNIE ANTI-CHAR HOT        
    384 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
        385 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant ue aclp / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 



 

                 
      389 : SECTION ANTI-CHAR HOT N°1        
        390 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef section aclp / NR3 / inf 
                 

 
 

      533 : SECTION ANTI-CHAR HOT N°2        
        534 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef section aclp / NR3 / inf 
                 
      539 : SECTION ANTI-CHAR HOT N°3        
        540 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef section aclp / NR3 / inf 

 
37. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE     
Formation :  19e RÉGIMENT DU GÉNIE     
       Code CREDO 00C3      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 17  primes à 20 pt
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 33  primes à 10 pt
  
    120 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE     
    121 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE     
        122 : CHEF DE CORPS            
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / gen 
                 
        123 : COMMANDANT EN SECOND        
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / gen 
                 
      126 : SECTION CDT DE COMMANDEMENT LOGISTIQUE       
        127 : GROUPE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie de cdt et de logistique / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                 
      720 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
     721 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION    
          722 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION       
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / gen 
                 
          723 : OFFICIER ADJOINT BOI        
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / gen 
                 
        837 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT     
      838 : PARTIE STANDARD SIC     
            839 : GROUPE CDT- CHIFFRE        
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                 
      763 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE     
     764 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE    
          765 : CHEF BML            
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 
          856 : BUREAU TECHNIQUE          
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaïne ct / NR3 / mai 
                 



 

        767 : SECTION DE MAINTENANCE        
      768 : GROUPE TECHNIQUE DE MAINTENANCE    
            769 : ÉQUIPE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour officier de maintenance / NR3 / mai 
                 

 
 

        796 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT        
          797 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
    199 : 19RG - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR     
    200 : SECTION COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE D ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR 
        201 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR        
Une prime à 20 pt pour commandant cie unité administration et soutien / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                 
      203 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR 
        204 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR        
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / gen 
                 
        206 : SERVICE GÉNÉRAL - PR          
          207 : CELLULE SERVICE GÉNÉRAL - SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR     
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
      209 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR       
        211 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR       
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
        214 : CHANCELLERIE - PR            
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
        216 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR       
          217 : CHEF DU BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR     
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                 
        224 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR   
          225 : CHEF DU BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR 
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                 
      233 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR     
     234 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR   
          235 : DIRECTION - PR            
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
Une prime à 20 pt pour assistant du directeur administratif et financier / NR4 / adm 
                 
        239 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR        
          241 : CELLULE COMPTABILITE - PR        
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        246 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR     
          247 : COMMANDEMENT - PR        
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                 
        252 : CERCLE-MESS - PR            
      253 : ADMINISTRATION - PR     
            254 : DIRECTION - PR          
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 



 

Une prime à 10 pt pour adjoint au directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                 
      297 : 19E RÉGIMENT DU GÉNIE - CERCLE MIXTE DE GARNISON BESANCON - PR     
     298 : ADMINISTRATION - PR      
          299 : DIRECTION - PR            
Une prime à 10 pt pour adjoint au directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
    001 : COMPAGNIE D'APPUI            
    335 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE D'APPUI   
     336 : GROUPE DE COMMANDEMENT     
          337 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie appui / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                 
      343 : SECTION ORGANISATION DU TERRAIN        
        344 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section organisation du terrain / NR3 / gen 
                 
      348 : SECTION D'AIDE AU DÉPLOIEMENT        
        349 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section aide au déploiement / NR3 / gen 
                 
      352 : SECTION OBSTACLES (ENFOUISSEURS)        
        353 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section obstacles / NR3 / gen 
                 
      357 : SECTION ENGINS DE FRANCHISSEMENT DE L'AVANT     
        358 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section franchissement / NR3 / gen 
                 
      362 : SECTION PONTS AUTOMOTEURS D'ACCOMPAGNEMENT (4PAA)     
        363 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section franchissement / NR3 / gen 
                 
                 
    366 : COMPAGNIE DE COMBAT N°1        
    367 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE DE COMBAT   
     368 : GROUPE DE COMMANDEMENT     
          369 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie combat / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                 
      374 : SECTION D'APPUI BLINDÉ          
        375 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section appui / NR3 / gen 
                 
      382 : SECTION DE COMBAT N°1          
        383 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                 
      387 : SECTION DE COMBAT N°2          
        388 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                 
      392 : SECTION DE COMBAT N°3          
        393 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                 
                 



 

    397 : COMPAGNIE DE COMBAT N°2        
    398 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE DE COMBAT   
     399 : GROUPE DE COMMANDEMENT     
          400 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie combat / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
      405 : SECTION D'APPUI BLINDÉ          
        406 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section appui / NR3 / gen 
                 
      413 : SECTION DE COMBAT N°1          
        414 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                 
      418 : SECTION DE COMBAT N°2          
        419 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                 
      423 : SECTION DE COMBAT N°3          
        424 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                 
                 
    428 : COMPAGNIE DE COMBAT N°3        
    429 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE DE COMBAT   
     430 : GROUPE DE COMMANDEMENT     
          431 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie combat / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                 
      436 : SECTION D'APPUI BLINDÉ          
        437 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section appui / NR3 / gen 
                 
      444 : SECTION DE COMBAT N°1          
        445 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                 
      449 : SECTION DE COMBAT N°2          
        450 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                 
      454 : SECTION DE COMBAT N°3          
        455 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 

 
38. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE     
Formation :  35e RÉGIMENT D'INFANTERIE     
       Code CREDO 00C7      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 15  primes à 20 pt
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 34  primes à 10 pt
  
    745 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE     
    746 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE     



 

        685 : CHEF DE CORPS            
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                 
        684 : COMMANDANT EN SECOND        
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                 

 
        683 : SECRÉTARIAT DU CORPS          
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
      752 : SECTION CDT DE COMPAGNIE COMMANDEMENT LOGISTIQUE     
        753 : GROUPE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      755 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
     756 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION    
          757 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION       
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / inf 
                 
          759 : SECRÉTARIAT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant / NR3 / inf 
                 
        763 : SECTION INSTRUCTION          
          767 : GROUPE SIMULATION ET INSTRUCTION DU TIR     
Une prime à 10 pt pour maître de tir et de simulation / NR3 / inf 
                 
        813 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT     
      712 : PARTIE STANDARD SIC     
            711 : GROUPE CDT- CHIFFRE        
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                 
      779 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE     
     780 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE    
          781 : CHEF BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE       
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 
        786 : SECTION DE MAINTENANCE        
          787 : GROUPE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaïne ct / NR3 / mai / adjoint chef de section maintenance 
                 
          788 : STATION SERVICE          
Une prime à 10 pt pour tech mobilité terrestre / NR2 / mai 
                 
          789 : ATELIERS              
       790 : ATELIER MOBILITÉ      
        791 : MOBILITÉ ROUES     
                792 : CHEF D'ATELIER        
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
                793 : RÉCEPTION          
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
                795 : RÉPARATION        
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
        809 : SECTION TRANSPORT RAVITAILLEMENT        
          810 : GROUPE DE COMMANDEMENT        



 

Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
                 

 
 
 
 

    815 : 35RI - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR     
    816 : SECTION COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE D ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR 
        817 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR        
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
        765 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR        
Une prime à 10 pt pour chef de groupe infanterie blindée / NR2 / inf / adjoint chef de section encadrement instruction 
                 
      819 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR 
        820 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR        
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / inf 
                 
        822 : SERVICE GÉNÉRAL - PR          
          823 : CELLULE SERVICE GÉNÉRAL - SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR     
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
      825 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR       
        827 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR       
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
        830 : CHANCELLERIE - PR            
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
        832 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR       
          835 : CELLULE DE GESTION DES OFFICIERS - PR       
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                 
          837 : CELLULE DE GESTION DES MILITAIRES DU RANG - PR     
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                 
          839 : CELLULE DE GESTION DES RÉSERVES - PR       
Une prime à 10 pt pour traitant effectifs / NR3 / grh 
                 
        840 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR   
          841 : CHEF DU BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR 
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                 
          848 : CELLULE AIDE AUX FAMILLES - PR        
Une prime à 10 pt pour traitant condition du personnel / NR3 / grh 
                 
      849 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR     
     850 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR   
          851 : DIRECTION - PR            
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
        855 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR        
          857 : CELLULE COMPTABILITE - PR        
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        859 : SECTION APPROVISIONNEMENTS - PR        



 

          861 : MAGASIN DU CORPS - PR        
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                 
        862 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR     
          863 : COMMANDEMENT - PR        
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
        868 : CERCLE-MESS - PR            
      869 : ADMINISTRATION - PR     
            870 : DIRECTION - PR          
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                 
                 
    597 : COMPAGNIE D'ÉCLAIRAGE ET D'APPUI MECA       
    598 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
        602 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie éclairage et appui / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      600 : SECTION ANTI-CHAR MECANISEE        
        610 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef section acmp / NR3 / inf 
                 
                 
    449 : 1 RE COMPAGNIE DE COMBAT X10        
    450 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
        455 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      452 : SECTION DE COMBAT X10 N°1        
        462 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      621 : SECTION DE COMBAT X10 N°4        
        622 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
                 
    902 : 2 E COMPAGNIE DE COMBAT X10        
    903 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
        904 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      926 : SECTION DE COMBAT X10 N°4        
        927 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
                 
    932 : 3 E COMPAGNIE DE COMBAT X10        
    933 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
        934 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      956 : SECTION DE COMBAT X10 N°4        
        957 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 



 

                 
    962 : 4 E COMPAGNIE DE COMBAT X10        
    963 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
        964 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
      991 : SECTION DE COMBAT X10 N°4        
        990 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
                 
    POSTES HORS DUO                
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm / adjoint au chef de la cellule info conseil 

 
39. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE     
Formation :  1er - 2e RÉGIMENT DE CHASSEURS     
       Code CREDO 00C9      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 19  primes à 20 pt
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 47  primes à 10 pt
  
    833 : 1-2RCH - ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR     
    832 : PELOTON COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE - PR   
     831 : ÉTAT-MAJOR - PR       
          830 : CHEF DE CORPS - PR          
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / blindé 
                 
          829 : COMMANDANT EN SECOND - PR        
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / blindé 
                 
          828 : SECRÉTARIAT DU CORPS - PR        
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
      826 : PELOTON COMMANDEMENT DE L ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR 
        825 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR        
Une prime à 20 pt pour commandant escadron administration et soutien / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                 
        808 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
      823 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR 
        822 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR        
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / blindé 
                 
        820 : SERVICE GÉNÉRAL - PR          
          819 : CELLULE SERVICE GÉNÉRAL - SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR     
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
      817 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION - PR        
     816 : COMMANDANT DU BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION - PR   
          815 : CHEF DU BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION - PR     
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / blindé 
                 
          814 : OFFICIER ADJOINT DU BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION - PR     



 

Une prime à 20 pt pour officier traitant blindé / NR5 / blindé 
                 
        812 : PELOTON OPÉRATIONS - PR        
          811 : CELLULE CONDUITE PRÉPARATION OPÉRATIONNELLE - PR     
Une prime à 10 pt pour officier traitant blindé / NR3 / blindé 
                 

 
          806 : CELLULE OPEX - PR          
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant chr / NR3 / blindé 
                 
        810 : PELOTON INSTRUCTION - PR        
          807 : GROUPE EPMS - PR          
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de cellule epms / NR3 / eps 
Une prime à 10 pt pour chef de cellule epms / NR3 / eps 
                 
      804 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR       
        802 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR       
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
        798 : CHANCELLERIE - PR            
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
        789 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR   
          782 : CELLULE AIDE AUX FAMILLES - PR        
Une prime à 10 pt pour traitant condition du personnel / NR3 / grh 
                 
      781 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR     
     780 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR   
          779 : DIRECTION - PR            
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
Une prime à 20 pt pour assistant du directeur administratif et financier / NR4 / adm 
                 
        771 : PELOTON APPROVISIONNEMENTS - PR        
          769 : MAGASIN DU CORPS - PR        
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                 
        768 : PELOTON ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR     
          767 : COMMANDEMENT - PR        
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                 
        762 : CERCLE-MESS - PR            
      761 : ADMINISTRATION - PR     
            760 : DIRECTION - PR          
Une prime à 10 pt pour adjoint au directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                 
      746 : PELOTON CHARGÉS DE GARNISON - PR        
     745 : BUREAU DE GARNISON - PR     
          891 : SEM/SHN - PR            
Une prime à 10 pt pour maître de manège / NR3 / eps 
Une prime à 10 pt pour sous-maître de manège / NR2 / eps 
                 
                 
    948 : ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE 1 RCH     
    947 : COMMANDEMANENT DE GROUPE     
        945 : COMMANDANT DE GE          
Une prime à 30 pt pour commandant groupe d'escadrons / NR6 / blindé 
                 
      943 : PELOTON CDT D'ESCADRON COMMANDEMENT LOGISTIQUE     



 

        942 : GROUPE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant escadron commandement et logistique / NR4 / blindé 
                 

 
 
 
 

      940 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
     927 : PELOTON SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT   
      926 : PARTIE STANDARD SIC     
            925 : GROUPE COMMANDEMENT/CHIFFRE        
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                 
      922 : PELOTON TRANSPORT RAVITAILLEMENT        
        921 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
                 
    913 : ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE 2 RCH     
    912 : COMMANDEMANENT DE GROUPE     
        910 : COMMANDANT DE GE          
Une prime à 30 pt pour commandant groupe d'escadrons / NR6 / blindé 
                 
      908 : PELOTON CDT D'ESCADRON COMMANDEMENT LOGISTIQUE     
        907 : GROUPE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant escadron commandement et logistique / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                 
      905 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
     576 : PELOTON SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT   
      575 : PARTIE STANDARD SIC     
            574 : GROUPE COMMANDEMENT/CHIFFRE        
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                 
                 
    878 : 1ER - 2E RÉGIMENT DE CHASSEURS - ESCADRON DE MAINTENANCE RÉGIMENTAIRE 
    877 : PELOTON DE COMMANDEMENT     
        876 : GROUPE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
                 
        875 : GROUPE CONDUITE MAINTENANCE        
          874 : ÉQUIPE CONDUITE N 1        
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
      871 : BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE        
        870 : CHEF BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE       
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 
      867 : PELOTON DE MAINTENANCE ENGINS BLINDÉS       
     866 : GROUPE COMMANDEMENT     
          865 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour tech sup tourelles conduite de tir option leclerc / NR3 / mai 
                 
      850 : PELOTON DE MAINTENANCE VEHICULES ROUES       
        849 : GROUPE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
      842 : PELOTON DE MAINTENANCE MULTITECHNIQUE       



 

        840 : GROUPE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 
                 
        835 : GROUPE APPROVISIONNEMENT LIAISON        
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaïne ct / NR3 / mai 
                 
                 
    327 : GROUPE D'ESCADRONS 1ER RCH        
    641 : ESCADRON DE CHARS LECLERC N°1     
     652 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
          653 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant escadron leclerc / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                 
        642 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°1        
          643 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        660 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°2        
          662 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        665 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°3        
          666 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
      042 : ESCADRON DE CHARS LECLERC N°2        
     053 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
          054 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant escadron leclerc / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                 
        043 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°1        
          044 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        048 : PELOTON D'APPUI DIRECT        
          049 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de peloton appui direct / NR3 / blindé 
                 
      071 : ESCADRON DE CHARS LECLERC N°3        
     082 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
          083 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant escadron leclerc / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                 
        072 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°1        
          073 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        090 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°2        
          091 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        095 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°3        
          096 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 



 

        077 : PELOTON D'APPUI DIRECT        
          078 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de peloton appui direct / NR3 / blindé 
                 
                 

 
 

    953 : GROUPE D'ESCADRONS 2E RCH        
    954 : ESCADRON DE CHARS LECLERC N°1     
     955 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
          956 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant escadron leclerc / NR4 / blindé 
                 
        968 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°2        
          969 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        973 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°3        
          974 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
      983 : ESCADRON DE CHARS LECLERC N°2        
     984 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
          985 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant escadron leclerc / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                 
        992 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°1        
          993 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        914 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°3        
          882 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        742 : PELOTON D'APPUI DIRECT        
          741 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de peloton appui direct / NR3 / blindé 
                 
      702 : ESCADRON DE CHARS LECLERC N°3        
     701 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
          700 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant escadron leclerc / NR4 / blindé 
                 
        693 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°1        
          692 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
    672 : 1ER - 2E RCH - ESCADRON D'ÉCLAIRAGE ET D'INVESTIGATION DE LA 7E BRIGADE BLINDÉE 
    673 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
        671 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant escadron éclairage investigation / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton commandement recherche blindée / NR3 / rge 
                 
      635 : PELOTON D'ÉCLAIRAGE N°1        
        634 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton éclairage investigation / NR3 / rge 
                 



 

      623 : PELOTON D'ÉCLAIRAGE N°3        
        622 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton éclairage investigation / NR3 / rge 
                 
    POSTES HORS DUO                
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt / cellule 868 / chargé du bureau transit 

40. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE     
Formation :  3e RÉGIMENT DU GÉNIE     
       Code CREDO 00CB      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 16  primes à 20 pt
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 33  primes à 10 pt
  
    111 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE     
    112 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE     
        113 : CHEF DE CORPS            
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / gen 
                 
        114 : COMMANDANT EN SECOND        
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / gen 
                 
      117 : SECTION CDT DE COMPAGNIE COMMANDEMENT LOGISTIQUE     
        118 : GROUPE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie de cdt et de logistique / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                 
      525 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
     526 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION    
          527 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION       
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / gen 
                 
        644 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT     
      645 : PARTIE STANDARD SIC     
            646 : GROUPE CDT- CHIFFRE        
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                 
      568 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE     
     569 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE    
          570 : CHEF BML            
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 
        572 : SECTION DE MAINTENANCE        
      573 : GROUPE TECHNIQUE DE MAINTENANCE    
            574 : ÉQUIPE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour officier technique maintenance mobilité / NR4 / mai 
                 
            576 : ÉQUIPE CONDUITE DE LA MAINTENANCE       
Une prime à 10 pt pour tech sup mobilité terre option génie terrassement / NR3 / mai 
                 
        601 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT        
          602 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
    188 : 3RG - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR     
    189 : SECTION COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE D ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR 



 

        190 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR        
Une prime à 20 pt pour commandant cie unité administration et soutien / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement ou pc proterre / NR3 / div 
                 
        547 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR        
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
      192 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR 
        193 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR        
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / gen 
                 
      198 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR       
        200 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR       
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
        203 : CHANCELLERIE - PR            
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
        205 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR       
          206 : CHEF DU BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR     
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                 
        213 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR   
          214 : CHEF DU BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR 
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                 
      223 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR     
     224 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR   
          225 : DIRECTION - PR            
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
        233 : SECTION APPROVISIONNEMENTS - PR        
          235 : MAGASIN DU CORPS - PR        
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                 
        236 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR     
          237 : COMMANDEMENT - PR        
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                 
        242 : CERCLE-MESS - PR            
      243 : ADMINISTRATION - PR     
            244 : DIRECTION - PR          
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
Une prime à 10 pt pour adjoint au directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                 
          249 : LOISIRS - CADRE DE VIE - PR        
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                 
          251 : RESTAURATION - PR          
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
                 
    001 : COMPAGNIE D'APPUI            
    314 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE D'APPUI   
     315 : GROUPE DE COMMANDEMENT     
          316 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie appui / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                 



 

      322 : SECTION ORGANISATION DU TERRAIN        
        323 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section organisation du terrain / NR3 / gen 
                 

 
 

      327 : SECTION D'AIDE AU DÉPLOIEMENT        
        328 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section aide au déploiement / NR3 / gen 
                 
      331 : SECTION OBSTACLES (ENFOUISSEURS)        
        332 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section obstacles / NR3 / gen 
                 
      336 : SECTION ENGINS DE FRANCHISSEMENT DE L'AVANT     
        337 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section franchissement / NR3 / gen 
                 
      341 : SECTION PONTS AUTOMOTEURS D'ACCOMPAGNEMENT (4PAA)     
        342 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section franchissement / NR3 / gen 
                 
                 
    345 : COMPAGNIE DE COMBAT N°1        
    346 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE DE COMBAT   
     347 : GROUPE DE COMMANDEMENT     
          348 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie combat / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                 
      353 : SECTION D'APPUI BLINDÉ          
        354 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section appui / NR3 / gen 
                 
      361 : SECTION DE COMBAT N°1          
        362 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                 
      366 : SECTION DE COMBAT N°2          
        367 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                 
      371 : SECTION DE COMBAT N°3          
        372 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                 
                 
    376 : COMPAGNIE DE COMBAT N°2        
    377 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE DE COMBAT   
     378 : GROUPE DE COMMANDEMENT     
          379 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie combat / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                 
      384 : SECTION D'APPUI BLINDÉ          
        385 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section appui / NR3 / gen 
                 



 

      392 : SECTION DE COMBAT N°1          
        393 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                 

 
 

      397 : SECTION DE COMBAT N°2          
        398 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                 
      402 : SECTION DE COMBAT N°3          
        403 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                 
                 
    407 : COMPAGNIE DE COMBAT N°3        
    408 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE DE COMBAT   
     409 : GROUPE DE COMMANDEMENT     
          410 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie combat / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                 
      415 : SECTION D'APPUI BLINDÉ          
        416 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section appui / NR3 / gen 
                 
      423 : SECTION DE COMBAT N°1          
        424 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                 
      428 : SECTION DE COMBAT N°2          
        429 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                 
      433 : SECTION DE COMBAT N°3          
        434 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 

 
41. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE     
Formation :  8e RÉGIMENT D'ARTILLERIE     
       Code CREDO 00CD      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 17  primes à 20 pt
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 34  primes à 10 pt
  
    235 : BATTERIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE     
    236 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE     
        237 : CHEF DE CORPS            
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / feux profondeur 
                 
        238 : COMMANDANT EN SECOND        
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / feux profondeur 
                 
      241 : SECTION CDT D'UCL            
        242 : GROUPE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant batterie commandement et logistique / NR4 / feux profondeur 



 

Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour sous-officier poste cdt batterie / NR3 / feux profondeur 
                 

 
 
 

      245 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE     
     246 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE    
          247 : CHEF BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE       
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 
        251 : SECTION DE MAINTENANCE        
      254 : ATELIER MOBILITÉ      
       255 : MOBILITÉ ROUES      
              256 : CHEF D'ATELIER        
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
        276 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT        
          277 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
                 
    283 : 8RA - BATTERIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR     
    284 : SECTION COMMANDEMENT DE LA BATTERIE D ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR 
        285 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR        
Une prime à 20 pt pour commandant batterie administration et soutien / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement ou pc proterre / NR3 / div 
                 
      287 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR 
        288 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR        
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / feux profondeur 
                 
        291 : CELLULE SERVICE GÉNÉRAL - SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR     
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
      292 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR       
        294 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR       
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
        299 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR       
          300 : CHEF DU BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR     
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                 
        307 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR   
          308 : CHEF DU BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR 
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                 
      316 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR     
     317 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR   
          318 : DIRECTION - PR            
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
        322 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR        
          324 : CELLULE COMPTABILITE - PR        
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        329 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR     
          330 : COMMANDEMENT - PR        



 

Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                 

 
 
 
 

        335 : CERCLE-MESS - PR            
      336 : ADMINISTRATION - PR     
            337 : DIRECTION - PR          
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                 
          344 : RESTAURATION - PR          
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
                 
    355 : BATTERIE DES OPÉRATIONS        
    356 : SECTION COMMANDEMENT DE BATTERIE DES OPÉRATIONS   
        357 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant batterie des opérations / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                 
      359 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
     360 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION    
          361 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION       
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / feux profondeur 
                 
          362 : OFFICIER ADJOINT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
Une prime à 20 pt pour officier pc groupement tactique artillerie / NR4 / feux profondeur 
                 
        371 : SECTION DÉTACHEMENTS DE LIAISON ET D'OBSERVATION     
          373 : ÉQUIPE D'OBSERVATION A N°1        
Une prime à 10 pt pour chef d'équipe d'observation / NR3 / feux profondeur 
                 
          374 : ÉQUIPE D'OBSERVATION A N°2        
Une prime à 10 pt pour chef d'équipe d'observation / NR3 / feux profondeur 
                 
        399 : SECTION RATAC            
          400 : GROUPE COMMANDEMENT ET RECONNAISSANCE     
Une prime à 10 pt pour chef de section radars de tir / NR3 / feux profondeur 
                 
        411 : SECTION SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMANDEMENT     
      412 : PARTIE STANDARD      
            413 : COMMANDEMENT SECTION SIC        
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                 
                 
    123 : BATTERIE DE TIR N°1            
    124 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
        125 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant batterie canon / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                 
      128 : SECTION DE RECONNAISSANCE        
        129 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance / NR3 / feux profondeur 
                 
      132 : SECTION DE TIR N°1            
        133 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT        



 

Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                 
      144 : SECTION DE TIR N°2            
        145 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                 
      138 : SECTION DE DÉFENSE ET LOGISTIQUE D'ARTILLERIE     
        139 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef de section de défense et de logistique / NR3 / feux profondeur 
                 
                 
    150 : BATTERIE DE TIR N°2            
    151 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
        152 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant batterie canon / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                 
      155 : SECTION DE RECONNAISSANCE        
        156 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance / NR3 / feux profondeur 
                 
      159 : SECTION DE TIR N°1            
        160 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                 
      171 : SECTION DE TIR N°2            
        172 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                 
      165 : SECTION DE DÉFENSE ET LOGISTIQUE D'ARTILLERIE     
        166 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef de section de défense et de logistique / NR3 / feux profondeur 
                 
                 
    177 : BATTERIE DE TIR N°3            
    178 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
        179 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant batterie canon / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                 
      182 : SECTION DE RECONNAISSANCE        
        183 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance / NR3 / feux profondeur 
                 
      186 : SECTION DE TIR N°1            
        187 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                 
      198 : SECTION DE TIR N°2            
        199 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                 
      192 : SECTION DE DÉFENSE ET LOGISTIQUE D'ARTILLERIE     
        193 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef de section de défense et de logistique / NR3 / feux profondeur 
                 
                 
    204 : BATTERIE DE TIR N°4            



 

    205 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
        206 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant batterie canon / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                 

 
      209 : SECTION DE RECONNAISSANCE        
        210 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance / NR3 / feux profondeur 
                 
      213 : SECTION DE TIR N°1            
        214 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                 
      225 : SECTION DE TIR N°2            
        226 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                 
      219 : SECTION DE DÉFENSE ET LOGISTIQUE D'ARTILLERIE     
        220 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef de section de défense et de logistique / NR3 / feux profondeur 

 
42. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE     
Formation :  501e - 503e RÉGIMENT DE CHARS DE COMBAT   
       Code CREDO 00CO      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 19  primes à 20 pt
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 47  primes à 10 pt
  
    823 : 501-503RCC - ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR     
    822 : PELOTON COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE - PR   
     821 : ÉTAT-MAJOR - PR       
          820 : CHEF DE CORPS - PR          
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / blindé 
                 
          819 : COMMANDANT EN SECOND - PR        
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / blindé 
                 
      816 : PELOTON COMMANDEMENT DE L ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR 
        815 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR        
Une prime à 20 pt pour commandant escadron administration et soutien / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                 
        798 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
      813 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR 
        812 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR        
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / blindé 
                 
      807 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION - PR        
     806 : COMMANDEMENT DU BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION - PR   
          805 : CHEF DU BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION - PR     
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / blindé 
                 



 

      794 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR       
        792 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR       
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 

 
 
 

      770 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR     
     769 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR   
          768 : DIRECTION - PR            
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
        751 : CERCLE-MESS - PR            
      750 : ADMINISTRATION - PR     
            749 : DIRECTION - PR          
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                 
                 
    996 : ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE 501 RCC     
    997 : COMMANDEMANENT DE GROUPE     
        992 : COMMANDANT DE GE          
Une prime à 30 pt pour commandant groupe d'escadrons / NR6 / blindé 
                 
      924 : PELOTON CDT D'ESCADRON COMMADEMENT LOGISTIQUE     
        923 : GROUPE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant escadron commandement et logistique / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                 
      921 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
     916 : PELOTON OPÉRATIONS      
      914 : PARTIE SPÉCIFIQUE RÉGIMENTAIRE     
       913 : PELOTON D'ÉCLAIRAGE RÉGIMENTAIRE    
              912 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT       
Une prime à 10 pt pour chef de peloton aide à l'engagement régimentaire / NR3 / blindé 
                 
        908 : PELOTON SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT     
      907 : PARTIE STANDARD SIC     
            906 : GROUPE COMMANDEMENT/CHIFFRE        
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                 
      903 : PELOTON TRANSPORT RAVITAILLEMENT        
        902 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
                 
    898 : ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE 503 RCC     
    897 : COMMANDEMANENT DE GROUPE     
        895 : COMMANDANT DE GE          
Une prime à 30 pt pour commandant groupe d'escadrons / NR6 / blindé 
                 
      893 : PELOTON CDT D'ESCADRON COMMANDEMENT LOGISTIQUE     
        892 : GROUPE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant escadron commandement et logistique / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                 
      890 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
     885 : PELOTON OPÉRATIONS      
      883 : PARTIE SPÉCIFIQUE RÉGIMENTAIRE     



 

       882 : PELOTON D'ÉCLAIRAGE RÉGIMENTAIRE    
              881 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT       
Une prime à 10 pt pour chef de peloton aide à l'engagement régimentaire / NR3 / blindé 
                 

 
 
 

        530 : PELOTON SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT     
      529 : PARTIE STANDARD SIC     
            528 : GROUPE COMMANDEMENT/CHIFFRE        
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                 
      872 : PELOTON TRANSPORT RAVITAILLEMENT        
        871 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
                 
    867 : 501E - 503E RÉGIMENT DE CHARS DE COMBAT - ESCADRON DE MAINTENANCE RÉGIMENTAIRE 
    866 : PELOTON DE COMMANDEMENT     
        865 : GROUPE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 
      860 : BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE        
        859 : CHEF BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE       
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 
        857 : BUREAU TECHNIQUE          
Une prime à 20 pt pour officier emploi maintenance / NR4 / mai 
                 
      856 : PELOTON DE MAINTENANCE ENGINS BLINDÉS       
     855 : GROUPE COMMANDEMENT     
          854 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
      839 : PELOTON DE MAINTENANCE VEHICULES ROUES       
        838 : GROUPE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
      831 : PELOTON DE MAINTENANCE MULTITECHNIQUE       
        830 : GROUPE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 
                 
                 
    962 : GROUPE D'ESCADONS 501E RCC        
    963 : ESCADRON DE CHARS LECLERC N°1     
     964 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
          965 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant escadron leclerc / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                 
        972 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°1        
          973 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        991 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°2        
          990 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 



 

                 
        986 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°3        
          985 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 

 
 

        977 : PELOTON D'APPUI DIRECT        
          978 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de peloton appui direct / NR3 / blindé 
                 
      733 : ESCADRON DE CHARS LECLERC N°2        
     732 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
          697 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant escadron leclerc / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                 
        690 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°1        
          689 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        685 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°2        
          684 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        680 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°3        
          679 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        675 : PELOTON D'APPUI DIRECT        
          674 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de peloton appui direct / NR3 / blindé 
                 
      670 : ESCADRON DE CHARS LECLERC N°3        
     669 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
          668 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant escadron leclerc / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                 
        656 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°2        
          655 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        651 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°3        
          650 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        646 : PELOTON D'APPUI DIRECT        
          645 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de peloton appui direct / NR3 / blindé 
                 
                 
    110 : GROUPE D'ESCADRONS 503E RCC        
    641 : ESCADRON DE CHARS LECLERC N°1     
     640 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
          639 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant escadron leclerc / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 



 

                 
        632 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°1        
          631 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 

 
 

        627 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°2        
          626 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        622 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°3        
          621 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        617 : PELOTON D'APPUI DIRECT        
          616 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de peloton appui direct / NR3 / blindé 
                 
      612 : ESCADRON DE CHARS LECLERC N°2        
     611 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
          610 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant escadron leclerc / NR4 / blindé 
                 
        603 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°1        
          602 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        598 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°2        
          597 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        593 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°3        
          592 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        588 : PELOTON D'APPUI DIRECT        
          587 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de peloton appui direct / NR3 / blindé 
                 
      583 : ESCADRON DE CHARS LECLERC N°3        
     582 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
          581 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant escadron leclerc / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                 
        574 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°1        
          573 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        569 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°2        
          568 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        564 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°3        
          563 : CHAR DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 



 

        559 : PELOTON D'APPUI DIRECT        
          558 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de peloton appui direct / NR3 / blindé 
                 
                 

 
 

    325 : 501E - 503E RCC - ESCADRON D'ÉCLAIRAGE ET D'INVESTIGATION DE LA 1RE BM   
    926 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
        927 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant escadron éclairage investigation / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton commandement recherche blindée / NR3 / rge 
                 
      934 : PELOTON D'ÉCLAIRAGE N°1        
        935 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton éclairage investigation / NR3 / rge 
                 
      940 : PELOTON D'ÉCLAIRAGE N°2        
        941 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton éclairage investigation / NR3 / rge 
                 
      946 : PELOTON D'ÉCLAIRAGE N°3        
        947 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton éclairage investigation / NR3 / rge 
                 
      952 : PELOTON DE RENSEIGNEMENT TECHNIQUE TYPE 1     
        953 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de peloton renseignement technique / NR3 / rge 

 
43. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE     
Formation :  7e BATAILLON DE CHASSEURS ALPINS    
       Code CREDO 00CU      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 15  primes à 20 pt
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 36  primes à 10 pt
  
    813 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE     
    814 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE     
        882 : CHEF DE CORPS            
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                 
        811 : COMMANDANT EN SECOND        
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                 
      820 : SECTION CDT D'CCL            
        821 : GROUPE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      823 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
     824 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION    
          825 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION       
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / inf 
                 
        828 : SECTION OPÉRATIONS          
          723 : SÉCURITÉ MONTAGNE        



 

Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de section infanterie blindée / NR3 / inf 
Une prime à 10 pt pour sous-officier montagne expérimenté (inf) / NR3 / inf / sous-officier montagne n°1 
Une prime à 10 pt pour sous-officier montagne expérimenté (inf) / NR3 / inf / sous-officier montagne n°2 
                 

 
 

        831 : SECTION INSTRUCTION          
          834 : GROUPE EPMS            
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de cellule epms / NR3 / eps / responsable du groupe epms 
                 
          835 : GROUPE SIMULATION ET INSTRUCTION DU TIR     
Une prime à 10 pt pour maître de tir et de simulation / NR3 / inf / responsable du groupe sit 
                 
        837 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT     
      838 : PARTIE STANDARD SIC     
            839 : GROUPE CDT- CHIFFRE        
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                 
      851 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE     
     852 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE    
          853 : CHEF BML            
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 
                 
    884 : 7BCA - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR     
    885 : SECTION CDT DE COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR   
        886 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR        
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt unité administration et soutien / NR3 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
        833 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR        
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      888 : OSA / OCI - PR              
        889 : OSA - PR                
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / inf 
                 
      894 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR       
        896 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR       
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
      917 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR     
     918 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR   
          919 : DIRECTION - PR            
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
        935 : CERCLE-MESS - PR            
      936 : ADMINISTRATION - PR     
            937 : DIRECTION - PR          
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                 
                 
    560 : COMPAGNIE D'ÉCLAIRAGE ET D'APPUI        
    561 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
        562 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie éclairage et appui / NR4 / inf 



 

Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      565 : SECTION DE RECONNAISSANCE RÉGIMENTAIRE       
        566 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance régimentaire / NR3 / inf 
                 

 
      571 : SECTION ANTI-CHAR MOTORISEE        
        572 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef section acmp / NR3 / inf 
                 
      584 : SECTION DE TIREURS D'ELITE        
        987 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section tireur d’élite / NR3 / inf 
                 
      576 : SECTION DE RECHERCHE          
        577 : GROUPE DÉTACHEMENT LIAISON MISE EN OEUVRE DES OPÉRATIONS N°1     
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
                 
    601 : 1 RE COMPAGNIE DE COMBAT        
    602 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
        603 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      611 : SECTION DE COMBAT N°1        
        612 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      713 : SECTION DE COMBAT N°2        
        714 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      617 : SECTION DE COMBAT N°3        
        618 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      981 : SECTION DE COMBAT N°4        
        982 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
                 
    988 : 2 E COMPAGNIE DE COMBAT        
    989 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
        990 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      994 : SECTION DE COMBAT N°1        
        995 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      809 : SECTION DE COMBAT N°2        
        804 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      777 : SECTION DE COMBAT N°3        



 

        759 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      745 : SECTION DE COMBAT N°4        
        744 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
    747 : 3 E COMPAGNIE DE COMBAT        
    748 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
        753 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      802 : SECTION DE COMBAT N°1        
        801 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      796 : SECTION DE COMBAT N°2        
        795 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      790 : SECTION DE COMBAT N°3        
        789 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      774 : SECTION DE COMBAT N°4        
        773 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
                 
    775 : 4 E COMPAGNIE DE COMBAT        
    776 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
        781 : GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      768 : SECTION DE COMBAT N°1        
        767 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      762 : SECTION DE COMBAT N°2        
        761 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      739 : SECTION DE COMBAT N°3        
        738 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      733 : SECTION DE COMBAT N°4        
        732 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
                 
    POSTES HORS DUO                
Une prime à 10 pt pour sous-officier montagne expérimenté (inf) / NR3 / inf / sous-officier montagne n°3 

 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
44. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  13e BATAILLON DE CHASSEURS ALPINS     
       Code CREDO 00CW       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 15  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 36  primes à 10 pt  
  
    843 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    844 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        911 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                  
        819 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                  
      850 : SECTION CDT D'CCL             
        851 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      853 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     854 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          855 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / inf 
                  
          856 : OFFICIER ADJOINT BOI         
Une prime à 20 pt pour officier traitant renseignement / NR4 / rge 
                  
        858 : SECTION OPÉRATIONS           
          691 : SÉCURITÉ MONTAGNE         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de section infanterie blindée / NR3 / inf 
Une prime à 10 pt pour sous-officier montagne expérimenté (inf) / NR3 / inf / sous-off montagne n°2 
Une prime à 10 pt pour sous-officier montagne expérimenté (inf) / NR3 / inf / sous-off montagne n°3 
                  
        866 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      867 : PARTIE STANDARD SIC      
            868 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      880 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     881 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          882 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        887 : SECTION DE MAINTENANCE         
          888 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 



 

                  
        904 : SECTION RAVITAILLEMENT CARBURANT MUNITIONS RI VAB      
          905 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  

 
 

    913 : 13BCA - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    914 : SECTION CDT DE COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR    
        915 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
        862 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      923 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        925 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
      947 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     948 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          949 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        965 : CERCLE-MESS - PR             
      966 : ADMINISTRATION – PR      
            967 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
          972 : RESTAURATION - PR           
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                  
                  
    548 : COMPAGNIE D'ÉCLAIRAGE ET D'APPUI         
    549 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        550 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie éclairage et appui / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      553 : SECTION DE RECONNAISSANCE RÉGIMENTAIRE        
        554 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance régimentaire / NR3 / inf 
                  
      559 : SECTION ANTI-CHAR MOTORISEE         
        560 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section acmp / NR3 / inf 
                  
      992 : SECTION DE TIREURS D'ELITE         
        993 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section tireur d’élite / NR3 / inf 
                  
      564 : SECTION DE RECHERCHE           
        565 : GROUPE DÉTACHEMENT LIAISON MISE EN OEUVRE DES OPÉRATIONS N°1      
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  



 

                  
    701 : 1 RE COMPAGNIE DE COMBAT         
    702 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        707 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  

 
      704 : SECTION DE COMBAT N°1         
        714 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      705 : SECTION DE COMBAT N°2         
        719 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      706 : SECTION DE COMBAT N°3         
        724 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      998 : SECTION DE COMBAT N°4         
        817 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    729 : 2 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    730 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        735 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      732 : SECTION DE COMBAT N°1         
        742 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      733 : SECTION DE COMBAT N°2         
        747 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      734 : SECTION DE COMBAT N°3         
        752 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      769 : SECTION DE COMBAT N°4         
        768 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    757 : 3 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    758 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        763 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      760 : SECTION DE COMBAT N°1         
        770 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  



 

      761 : SECTION DE COMBAT N°2         
        775 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      762 : SECTION DE COMBAT N°3         
        780 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      739 : SECTION DE COMBAT N°4         
        731 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    785 : 4 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    786 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        791 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      788 : SECTION DE COMBAT N°1         
        798 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      789 : SECTION DE COMBAT N°2         
        803 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      790 : SECTION DE COMBAT N°3         
        808 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      700 : SECTION DE COMBAT N°4         
        699 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 

 
45. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  27e BATAILLON DE CHASSEURS ALPINS     
       Code CREDO 00CY       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 15  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 36  primes à 10 pt  
  
    480 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    481 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        483 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                  
        484 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                  
      487 : SECTION CDT DE CCL             
        488 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  



 

      490 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     491 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          492 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / inf 
                  

 
 
 
 

        495 : SECTION OPÉRATIONS           
          716 : SÉCURITÉ MONTAGNE         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de section infanterie blindée / NR3 / inf 
Une prime à 10 pt pour sous-officier montagne expérimenté (inf) / NR3 / inf / sous-officier montagne n°1 
Une prime à 10 pt pour sous-officier montagne expérimenté (inf) / NR3 / inf / sous-officier montagne n°2 
                  
        503 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      504 : PARTIE STANDARD SIC      
            505 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      517 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     518 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          519 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        524 : SECTION DE MAINTENANCE         
          525 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier technique maintenance mobilité / NR4 / mai 
                  
        541 : SECTION RAVITAILLEMENT CARBURANT MUNITIONS RI VAB      
          542 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    550 : 27BCA - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    551 : SECTION CDT DE COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR    
        552 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      560 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        562 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
      587 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     588 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          589 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        593 : SECTION BUDGET FINANCES - PR         
          594 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        605 : CERCLE-MESS - PR             
      606 : ADMINISTRATION - PR      
            607 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 



 

Une prime à 10 pt pour adjoint au directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                  
          611 : RESTAURATION - PR           
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                  
                  

 
 
 

    077 : COMPAGNIE D'ÉCLAIRAGE ET D'APPUI         
    078 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        079 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie éclairage et appui / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      082 : SECTION DE RECONNAISSANCE RÉGIMENTAIRE        
        083 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance régimentaire / NR3 / inf 
                  
      088 : SECTION ANTI-CHAR MOTORISEE         
        089 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section acmp / NR3 / inf 
                  
      655 : SECTION DE TIREURS D'ELITE         
        656 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section tireur d’élite / NR3 / inf 
                  
      111 : SECTION DE RECHERCHE           
        112 : GROUPE DÉTACHEMENT LIAISON MISE EN OEUVRE DES OPÉRATIONS N°1      
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
        910 : GROUPE DÉTACHEMENT LIAISON MISE EN OEUVRE DES OPÉRATIONS N°2      
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    303 : 1 RE COMPAGNIE DE COMBAT         
    304 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        305 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      313 : SECTION DE COMBAT N°1         
        314 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      325 : SECTION DE COMBAT N°2         
        326 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      319 : SECTION DE COMBAT N°3         
        320 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      661 : SECTION DE COMBAT N°4         
        662 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  



 

    387 : 2 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    388 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        393 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      390 : SECTION DE COMBAT N°1         
        400 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
      391 : SECTION DE COMBAT N°2         
        405 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      392 : SECTION DE COMBAT N°3         
        410 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      667 : SECTION DE COMBAT N°4         
        668 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    415 : 3 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    416 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        421 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      418 : SECTION DE COMBAT N°1         
        428 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      419 : SECTION DE COMBAT N°2         
        433 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      420 : SECTION DE COMBAT N°3         
        438 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      673 : SECTION DE COMBAT N°4         
        674 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    443 : 4 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    444 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        449 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      446 : SECTION DE COMBAT N°1         
        456 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      447 : SECTION DE COMBAT N°2         
        461 : COMMANDEMENT             



 

Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      448 : SECTION DE COMBAT N°3         
        466 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      679 : SECTION DE COMBAT N°4         
        680 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 

 
46. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  92e RÉGIMENT D'INFANTERIE      
       Code CREDO 00D2       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 15  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 36  primes à 10 pt  
  
    681 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    682 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        684 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                  
        685 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                  
        686 : SECRÉTARIAT DU CORPS         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
      688 : SECTION CDT DE CCL             
        689 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant cie cdt et logistique / NR3 / inf 
                  
      691 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     692 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          693 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / inf 
                  
        696 : SECTION OPÉRATIONS           
          697 : PARTIE STANDARD FONCTION OPÉRATIONNELLE      
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
        705 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      706 : PARTIE STANDARD SIC      
            707 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      719 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     720 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          721 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        726 : SECTION DE MAINTENANCE         
          727 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 



 

                  
          729 : ATELIERS               
       730 : ATELIER MOBILITÉ       
        731 : MOBILITÉ ROUES      
                732 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
              737 : MOBILITÉ CHENILLES         
                738 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour tech sup mobilité terre option blindé moyen amx 30 / NR3 / mai 
        750 : SECTION RAVITAILLEMENT CARBURANT MUNITIONS RI X10      
          751 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    756 : 92RI - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    757 : SECTION CDT DE COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR    
        758 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
        701 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      760 : OSA / OCI - PR               
        761 : OSA - PR                 
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / inf 
                  
        763 : SERVICE GÉNÉRAL - PR           
          764 : CELLULE SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
      767 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        769 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        774 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          775 : CHEF BGP - PR             
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
      793 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     794 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          795 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        811 : CERCLE-MESS - PR             
      812 : ADMINISTRATION - PR      
            813 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
                  
    352 : COMPAGNIE D'ÉCLAIRAGE ET D'APPUI MECA        
    353 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        354 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie éclairage et appui / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      357 : SECTION DE RECONNAISSANCE RÉGIMENTAIRE        



 

        358 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance régimentaire / NR3 / inf 
                  
      363 : SECTION ANTI-CHAR MECANISEE         
        364 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section acmp / NR3 / inf 
                  
      866 : SECTION DE TIREURS D'ELITE         
        867 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section tireur d’élite / NR3 / inf 
      654 : SECTION ANTI-CHAR HOT         
        655 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section aclp / NR3 / inf 
                  
                  
    385 : 1 RE COMPAGNIE DE COMBAT X10         
    386 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        387 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      395 : SECTION DE COMBAT X10 N°1         
        396 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      566 : SECTION DE COMBAT X10 N°2         
        567 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      401 : SECTION DE COMBAT X10 N°3         
        402 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      884 : SECTION DE COMBAT X10 N°4         
        885 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    574 : 2 E COMPAGNIE DE COMBAT X10         
    575 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        580 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      577 : SECTION DE COMBAT X10 N°1         
        587 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      578 : SECTION DE COMBAT X10 N°2         
        592 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      579 : SECTION DE COMBAT X10 N°3         
        597 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      890 : SECTION DE COMBAT X10 N°4         
        891 : COMMANDEMENT             



 

Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    602 : 3 E COMPAGNIE DE COMBAT X10         
    603 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        608 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  

 
      605 : SECTION DE COMBAT X10 N°1         
        615 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      606 : SECTION DE COMBAT X10 N°2         
        620 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      607 : SECTION DE COMBAT X10 N°3         
        625 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      897 : SECTION DE COMBAT X10 N°4         
        898 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    469 : 4 E COMPAGNIE DE COMBAT X10         
    548 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        549 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      630 : SECTION DE COMBAT X10 N°1         
        631 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      642 : SECTION DE COMBAT X10 N°2         
        643 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      636 : SECTION DE COMBAT X10 N°3         
        637 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      872 : SECTION DE COMBAT X10 N°4         
        873 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 

 
47. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  93e RÉGIMENT D'ARTILLERIE DE MONTAGNE    
       Code CREDO 00D4       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 16  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 35  primes à 10 pt  
  



 

    207 : BATTERIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE - MAURIENNE -      
    208 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        209 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / feux profondeur 
                  
        210 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / feux profondeur 
                  

 
 

      213 : SECTION CDT D'UCL             
        214 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie commandement et logistique / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      217 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     218 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          219 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
          221 : BUREAU TECHNIQUE           
            223 : CELLULE CONDUITE DE LA MAINTENANCE        
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
        224 : SECTION DE MAINTENANCE         
      227 : ATELIERS         
       228 : ATELIER MOBILITÉ       
        229 : MOBILITÉ ROUES      
                230 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
                231 : RÉCEPTION         
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
            237 : ATELIER MULTITECHNIQUES         
              241 : ATELIER AGC           
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier tourelles et conduite de tir / NR3 / mai 
                  
        246 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT         
          247 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    252 : 93RAM - BATTERIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    253 : SECTION CDT DE BATTERIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR    
        254 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie administration et soutien / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
        389 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur / chef de section à l'instruction 
                  
        513 : RENFORCEMENT TRANSITOIRE ENCADREMENT INSTRUCTION FGI - PR      
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur / chef de section à l'instruction 
                  
      256 : OSA / OCI - PR               
        257 : OSA - PR                 
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / feux profondeur 



 

                  
      262 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        264 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        267 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  

 
 

        269 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          270 : CHEF BGP - PR             
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
          272 : CELLULE GESTION DES OFFICIERS - PR         
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                  
      288 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     289 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          290 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        301 : SECTION ENTRETIEN INFRASTRUCTURE - PR        
          302 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        306 : CERCLE-MESS - PR             
      307 : ADMINISTRATION - PR      
            308 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
          312 : RESTAURATION - PR           
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                  
      323 : SECTION CHARGÉS DE GARNISON - PR         
        324 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - SOUTIEN LOCAL - PR      
Une prime à 20 pt pour officier garnison / NR5 / div 
                  
                  
    332 : BATTERIE DES OPÉRATIONS         
    333 : SECTION CDT DE BATTERIE DES OPÉRATIONS     
        334 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie des opérations / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      336 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     337 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          338 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / feux profondeur 
                  
        366 : 93RAM - SECT DET LIAISON D'OBS DANS LA PROFONDEUR / GROUPE COMMANDO MONTAGNE  
      368 : GROUPE OBSERVATION DANS LA PROFONDEUR N°1 / GCM 1    
            369 : ÉQUIPE D'OBSERVATION DANS LA PROFONDEUR N°1      
Une prime à 10 pt pour chef d'équipe d'observation dans la profondeur / NR3 / feux profondeur 
                  
        382 : SECTION SPECIFIQUE MONTAGNE         
          386 : SÉCURITÉ MONTAGNE         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / feux profondeur 



 

Une prime à 10 pt pour chef d'équipe d'observation dans la profondeur / NR3 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour sous-officier montagne expérimenté / NR3 / feux profondeur / sous-officier montagne n°1 
Une prime à 10 pt pour sous-officier montagne expérimenté / NR3 / feux profondeur / sous-officier montagne n°2 
                  
        387 : SECTION INSTRUCTION           
          390 : GROUPE EPMS             
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de cellule epms / NR3 / eps 
                  

 
 

        393 : SECTION SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
          395 : COMMANDEMENT SECTION SIC         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
                  
    113 : BATTERIE DE TIR N°1             
    114 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        115 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie canon / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      131 : SECTION DE TIR N°1             
        132 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT-TIR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
        133 : PIÈCE DE TIR N°1             
Une prime à 10 pt pour chef piece trf1 / NR2 / feux profondeur 
                  
      137 : SECTION DE TIR N°2             
        138 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT-TIR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
                  
    143 : BATTERIE DE TIR N°2             
    144 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        145 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie canon / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      161 : SECTION DE TIR N°1             
        162 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT-TIR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
        163 : PIÈCE DE TIR N°1             
Une prime à 10 pt pour chef piece trf1 / NR2 / feux profondeur 
                  
      167 : SECTION DE TIR N°2             
        168 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT-TIR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
                  
    173 : BATTERIE DE TIR N°3             
    174 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        175 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie canon / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      191 : SECTION DE TIR N°1             



 

        192 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT-TIR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
        193 : PIÈCE DE TIR N°1             
Une prime à 10 pt pour chef piece trf1 / NR2 / feux profondeur 
                  
      197 : SECTION DE TIR N°2             
        198 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT-TIR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / fdp / b4/ chef de section de la 1re section de tir  
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / fdp / b4/ chef de section de la 2e section de tir  
Une prime à 10 pt pour chef piece trf1 / NR2 / fdp / b4/ chef de pièce n°1 de la S1 

 
48. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  12e RÉGIMENT D'ARTILLERIE      
       Code CREDO 00DS       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 17  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 33  primes à 10 pt  
  
    439 : 12RA - BATTERIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR      
    440 : SECTION COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE - PR     
        441 : CHEF DE CORPS - PR             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / feux profondeur 
                  
        442 : COMMANDANT EN SECOND - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / feux profondeur 
                  
      445 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR  
        446 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / feux profondeur 
                  
      452 : SECTION COMMANDEMENT DE LA BATTERIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR  
        453 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie commandement et logistique / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
        551 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section lrm / NR3 / feux profondeur 
                  
      455 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        457 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        460 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        462 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          463 : CHEF DU BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR      
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
        470 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR    
          471 : CHEF DU BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR  



 

Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                  
      477 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     478 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          479 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        483 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR         
          485 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
        490 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          491 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        496 : CERCLE-MESS - PR             
      497 : ADMINISTRATION - PR      
            498 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
            499 : COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
      511 : SECTION CHARGÉS DE GARNISON - PR         
     512 : BUREAU DE GARNISON - PR      
          710 : CELLULE ENTRETIEN CAMP - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section travaux / NR3 / gen 
                  
                  
    518 : BATTERIE DES OPÉRATIONS         
    519 : SECTION COMMANDEMENT DE BATTERIE DES OPÉRATIONS    
        520 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie des opérations / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      523 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     524 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          525 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / feux profondeur 
                  
          526 : OFFICIER ADJOINT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION      
Une prime à 20 pt pour officier pc groupement tactique artillerie / NR4 / feux profondeur 
                  
        543 : SECTION SONDAGE N°1           
          544 : GROUPE COMMANDEMENT LANCEMENT BALLON      
Une prime à 10 pt pour chef section sondage / NR3 / feux profondeur 
                  
        546 : SECTION SONDAGE N°2           
          547 : GROUPE COMMANDEMENT LANCEMENT BALLON      
Une prime à 10 pt pour chef section sondage / NR3 / feux profondeur 
                  
        554 : SECTION SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
          556 : COMMANDEMENT SECTION SIC         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
                  
    559 : BATTERIE DE MAINTENANCE RÉGIMENTAIRE         
    560 : SECTION DE COMMANDEMENT      
        561 : GROUPE DE COMMANDEMENT         



 

Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                  
      563 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     564 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          565 : CHEF BUREAU MAINTENANCE .LOGISTIQUE      
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
          961 : CELLULE COMPTABILITÉ DES MATÉRIELS        
Une prime à 10 pt pour tech sup de gestion des mat du corps de troupe / NR3 / mai 
        569 : SECTION MAINTENANCE COMMUNE         
          570 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                  
        600 : SECTION MAINTENANCE SPECIFIQUE         
          601 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance électronique d'armement / NR3 / mai 
                  
        616 : SECTION MAINTENANCE COBRA         
          617 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance électronique d'armement / NR3 / mai 
                  
        625 : SECTION APPROVISIONNEMENTS LRM         
          626 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 
                  
        633 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT         
          746 : ÉQUIPE COMMANDEMENT N°1         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    329 : BATTERIE DE TIR N°1             
    330 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        331 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie lrm / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      335 : SECTION DE TIR N°1             
        336 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section lrm / NR3 / feux profondeur 
                  
      343 : SECTION DE TIR N°2             
        344 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section lrm / NR3 / feux profondeur 
                  
      351 : SECTION DE DÉFENSE ET DE LOGISTIQUE         
        354 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section de défense et de logistique / NR3 / feux profondeur 
                  
                  
    357 : BATTERIE DE TIR N°2             
    358 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        359 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie lrm / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      363 : SECTION DE TIR N°1             
        364 : COMMANDEMENT             



 

Une prime à 10 pt pour chef de section lrm / NR3 / feux profondeur 
                  
      371 : SECTION DE TIR N°2             
        372 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section lrm / NR3 / feux profondeur 
                  
      379 : SECTION DE DÉFENSE ET DE LOGISTIQUE         
        382 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section de défense et de logistique / NR3 / feux profondeur 
                  
    385 : BATTERIE DE TIR N°3             
    386 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        387 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie lrm / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      391 : SECTION DE TIR N°1             
        392 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section lrm / NR3 / feux profondeur 
                  
      399 : SECTION DE TIR N°2             
        400 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section lrm / NR3 / feux profondeur 
                  
      407 : SECTION DE DÉFENSE ET LOGISTIQUE         
        410 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section de défense et de logistique / NR3 / feux profondeur 
                  
                  
    413 : BATTERIE COBRA             
    414 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        415 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie radars d'acquisition / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      419 : SECTION RADAR COBRA N°1         
        420 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section cobra / NR3 / feux profondeur 
                  
      427 : SECTION RADAR COBRA N°2         
        428 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section cobra / NR3 / feux profondeur 

 
49. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  57e RÉGIMENT D'ARTILLERIE      
       Code CREDO 00DU       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 25  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 28  primes à 10 pt  
  
    618 : BATTERIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    619 : SECTION DE COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE     
        620 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / dsa 
                  



 

        621 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / dsa 
                  
      624 : SECTION CDT D'UCL             
        625 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie cdt et logistique / NR4 / dsa 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement de batterie asa / NR3 / dsa 
                  

 
 
 

      628 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     629 : CDT BUREAU DE MAINTENANCE ET LOGISTIQUE    
          630 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
          632 : BUREAU TECHNIQUE           
            633 : CELLULE COMPTABILITÉ MATÉRIELS         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                  
        634 : SECTION DE MAINTENANCE         
          635 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier technique maintenance mobilité / NR4 / mai 
                  
        683 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT         
          684 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    271 : 57RA - BATTERIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    761 : SECTION COMMANDEMENT DE LA BATTERIE D ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        762 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie administration et soutien / NR4 / dsa 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement de batterie asa / NR3 / dsa 
                  
        739 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa / chef de section en titre 
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa / adjoint au chef de section en titre 
                  
      764 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR  
        765 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / dsa 
                  
      772 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        774 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        778 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        931 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          930 : CHEF DU BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR      
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
        880 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR    
          879 : CHEF DU BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR  
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                  



 

      795 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     847 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          846 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
Une prime à 20 pt pour assistant du directeur administratif et financier / NR4 / adm 
                  
        844 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR         
          843 : CELLULE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour chef de section budgets finances / NR4 / pil-budg-fin 
                  
          839 : CELLULE MARCHÉS ACHATS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable achats de cre / NR3 / adm 
                  
        837 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          836 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        814 : CERCLE-MESS - PR             
      874 : ADMINISTRATION - PR      
            873 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
      329 : 57RA - COMPAGNIE DE CAMP - PR         
        330 : ÉTAT-MAJOR - PR             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / inf 
                  
        085 : BATTERIE DE CAMP - PR           
      086 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR    
            087 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
                  
        331 : SECTION DE TIRS - PR           
          332 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / inf 
                  
        335 : SECTION DE PIONNIERS ET INCENDIE - PR         
          336 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section travaux / NR3 / gen 
                  
                  
    689 : BATTERIE DES OPÉRATIONS         
    690 : SECTION DE COMMANDEMENT DE BATTERIE DES OPÉRATIONS    
        691 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie opérations / NR4 / dsa 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement de batterie asa / NR3 / dsa 
                  
      694 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     695 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          696 : CHEF DU BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / dsa 
                  
          738 : OFFICIER INSTRUCTION         
Une prime à 20 pt pour officier instruction asa c3d / NR4 / dsa 
                  
        699 : SECTION OPÉRATIONS           
      700 : GROUPEMENT SOL-AIR N°1      
       080 : GROUPE OPÉRATIONS      



 

              081 : ÉQUIPE CHEF PC TACTIQUE         
Une prime à 20 pt pour officier état-major asa c3d / NR4 / dsa / chef du pc 1 
                  
            704 : GROUPE OPÉRATIONS MOYENS RÉSERVÉS        
              705 : ÉQUIPE CHEF PC TACTIQUE MR         
Une prime à 20 pt pour officier état-major asa c3d / NR4 / dsa 
Une prime à 10 pt pour rédacteur sacptcp / NR3 / dsa / rédacteur n°1 
                  

 
 
 

        743 : SECTION SYTEMES D'INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      744 : PELOTON SIC DU GROUPEMENT N°1      
            961 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
                  
    101 : BATTERIE DE TIR ROLAND N°1         
    102 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        103 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie tir sacptcp / NR4 / dsa 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement de batterie asa / NR3 / dsa 
                  
      108 : SECTION DE TIR ROLAND N°1         
     109 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          110 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
                  
      516 : SECTION DE TIR ROLAND N°2         
     517 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          518 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
                  
                  
    528 : BATTERIE DE TIR ROLAND N°2         
    529 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        530 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie tir sacptcp / NR4 / dsa 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement de batterie asa / NR3 / dsa 
                  
      534 : SECTION DE TIR ROLAND N°1         
     535 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          536 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
                  
      546 : SECTION DE TIR ROLAND N°2         
     547 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          548 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
                  
                  
    558 : BATTERIE DE TIR ROLAND N°3         
    559 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        560 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie tir sacptcp / NR4 / dsa 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement de batterie asa / NR3 / dsa 
                  
      564 : SECTION DE TIR ROLAND N°1         



 

     565 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          566 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
                  
      576 : SECTION DE TIR ROLAND N°2         
     577 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          578 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
                  
                  

 
    224 : BATTERIE DE TIR MISTRAL (AÉROPORTÉE)         
    225 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        226 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie tir sacptcp / NR4 / dsa 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement de batterie asa / NR3 / dsa 
                  
      231 : SECTION DE TIR MISTRAL N°1         
     232 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          233 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
                  
      473 : SECTION DE TIR MISTRAL N°2         
     474 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          475 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
                  
      487 : SECTION DE TIR MISTRAL N°3         
     488 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          489 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
                  
      501 : SECTION DE TIR MISTRAL N°4         
     502 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          503 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
                  
                  
    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa / cellule 101 / chef de la 3ème section sacptcp de la B1 

 
50. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  402e RÉGIMENT D'ARTILLERIE      
       Code CREDO 00DY       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 21  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 26  primes à 10 pt  
  
    851 : 402RA - BATTERIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR      
    852 : SECTION COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE - PR     
        853 : CHEF DE CORPS - PR             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / dsa 
                  
        854 : COMMANDANT EN SECOND - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / dsa 
                  



 

      857 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR  
        858 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / dsa 
                  
      863 : SECTION COMMANDEMENT DE LA BATTERIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR  
        864 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie administration et soutien / NR4 / dsa 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement de batterie asa / NR3 / dsa 
                  

 
        973 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef section samp / NR3 / dsa 
                  
      867 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        869 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        872 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        874 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          875 : CHEF DU BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR      
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
        882 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR    
          883 : CHEF DU BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR  
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                  
      889 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     890 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          891 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
Une prime à 20 pt pour assistant du directeur administratif et financier / NR4 / adm 
                  
        895 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR         
          897 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        902 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          903 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        908 : CERCLE-MESS - PR             
      909 : ADMINISTRATION - PR      
            910 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
                  
    930 : BATTERIE DES OPÉRATIONS         
    931 : SECTION DE COMMANDEMENT DE BATTERIE DES OPÉRATIONS    
        932 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie opérations / NR4 / dsa 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement de batterie asa / NR3 / dsa 
                  
      937 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     938 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          939 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / dsa 



 

                  
          940 : OFFICIER ADJOINT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION      
Une prime à 20 pt pour officier état-major asa c3d / NR4 / dsa 
                  
        942 : SECTION OPÉRATIONS           
      943 : GROUPE OPÉRATIONS      
       944 : ÉQUIPE OPÉRATIONS N 1      
              945 : ÉQUIPE PC TACTIQUE         
Une prime à 20 pt pour officier état-major asa c3d / NR4 / dsa / chef de l'équipe opérations n°1 
                  
          953 : GROUPE CNHM A             
            848 : CHEF DE GROUPE CNHM A         
Une prime à 20 pt pour officier cnhm c3d / NR5 / dsa 
                  
        971 : SECTION INSTRUCTION           
          972 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier état-major asa c3d / NR4 / dsa 
                  
        976 : SECTION SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
          977 : COMMANDEMENT SECTION SIC         
Une prime à 10 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                  
                  
    995 : BATTERIE DE MAINTENANCE RÉGIMENTAIRE         
    996 : SECTION DE COMMANDEMENT      
        997 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de cie de maint électronique d'armement / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef de section cdt de cmea (adjudant d'unité) / NR3 / mai 
                  
      645 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     644 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          643 : CHEF BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE        
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
          038 : ADJOINT CHEF BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE      
Une prime à 20 pt pour officier technique maintenance mobilité / NR4 / mai 
                  
        639 : SECTION DE MAINTENANCE         
          638 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour officier de maintenance / NR3 / mai 
                  
        592 : SECTION DE MAINTENANCE SPECIFIQUE         
          591 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance électronique d'armement / NR3 / mai 
                  
        583 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT         
          582 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    846 : BATTERIE DE TIR RGT HAWK/PIP3 N°1         
    845 : SECTION DE COMMANDEMENT      
        844 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie tir samp / NR4 / dsa 
                  
        842 : GROUPE PC               
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement de batterie asa / NR3 / dsa 
                  



 

      838 : SECTION DE TIR N°1             
        837 : ÉQUIPE CHEF DE SECTION         
Une prime à 10 pt pour chef section samp / NR3 / dsa 
                  
        834 : ÉQUIPE SYSTÈME HAWK           
Une prime à 10 pt pour systèmier hawk / NR3 / mai 
                  
      814 : SECTION DE TIR N°2             
        813 : ÉQUIPE CHEF DE SECTION         
Une prime à 10 pt pour chef section samp / NR3 / dsa 
        053 : ÉQUIPE SYSTÈME HAWK           
Une prime à 10 pt pour systèmier hawk / NR3 / mai 
                  
                  
    776 : BATTERIE DE TIR RGT HAWK/PIP3 N°2         
    775 : SECTION DE COMMANDEMENT      
        774 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie tir samp / NR4 / dsa 
                  
        772 : GROUPE PC               
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement de batterie asa / NR3 / dsa 
                  
      768 : SECTION DE TIR N°1             
        767 : ÉQUIPE CHEF DE SECTION         
Une prime à 10 pt pour chef section samp / NR3 / dsa 
                  
        055 : ÉQUIPE SYSTÈME HAWK           
Une prime à 10 pt pour systèmier hawk / NR3 / mai 
                  
      744 : SECTION DE TIR N°2             
        743 : ÉQUIPE CHEF DE SECTION         
Une prime à 10 pt pour chef section samp / NR3 / dsa 
                  
        056 : ÉQUIPE SYSTÈME HAWK           
Une prime à 10 pt pour systèmier hawk / NR3 / mai 
                  
                  
    706 : BATTERIE DE TIR RGT HAWK/PIP3 N°3         
    705 : SECTION DE COMMANDEMENT      
        704 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie tir samp / NR4 / dsa 
                  
        702 : GROUPE PC               
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement de batterie asa / NR3 / dsa 
                  
      698 : SECTION DE TIR N°1             
        697 : ÉQUIPE CHEF DE SECTION         
Une prime à 10 pt pour chef section samp / NR3 / dsa 
                  
        057 : ÉQUIPE SYSTÈME HAWK           
Une prime à 10 pt pour systèmier hawk / NR3 / mai 
                  
      674 : SECTION DE TIR N°2             
        673 : ÉQUIPE CHEF DE SECTION         
Une prime à 10 pt pour chef section samp / NR3 / dsa 
                  
        058 : ÉQUIPE SYSTÈME HAWK           
Une prime à 10 pt pour systèmier hawk / NR3 / mai 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
51. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  1er RÉGIMENT DU GÉNIE      
       Code CREDO 00E0       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 19  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 36  primes à 10 pt  
  
    170 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    171 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        172 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / gen 
                  
        173 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / gen 
                  
      176 : SECTION CDT DE COMPAGNIE COMMANDEMENT LOGISTIQUE      
        177 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie de cdt et de logistique / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      546 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     547 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          548 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / gen 
                  
          549 : OFFICIER ADJOINT BOI         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / gen 
                  
        558 : SECTION DE LIAISON ET DE RECONNAISSANCE OFFENSIVE      
          565 : CELLULE DNBC             
Une prime à 10 pt pour sous-officier nbc régimentaire / NR3 / nbc 
                  
        571 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      572 : PARTIE STANDARD SIC      
            573 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      589 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     590 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          591 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        593 : SECTION DE MAINTENANCE         
      594 : GROUPE TECHNIQUE DE MAINTENANCE     
            596 : ÉQUIPE COMPTABLE         



 

Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                  
          599 : ATELIERS               
       600 : ATELIER MOBILITÉ       
        601 : MOBILITÉ ROUES      
                602 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  

 
 
 

              608 : MOBILITÉ GÉNIE         
                609 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour tech sup mobilité terre option génie terrassement / NR3 / mai 
                  
              612 : MOBILITÉ CHENILLES         
                613 : REPARATION EVACUATION         
Une prime à 10 pt pour tech sup mobilité terre option blindé moyen amx 30 / NR3 / mai 
                  
        621 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT         
          622 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    247 : 1RG - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    248 : SECTION COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE D ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        249 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant cie unité administration et soutien / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement ou pc proterre / NR3 / div 
                  
        568 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      251 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR  
        252 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / gen 
                  
      257 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        259 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        262 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        264 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          265 : CHEF DU BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR      
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
        272 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR    
          274 : CELLULE AIDE AU RECRUTEMENT - PR        
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                  
      281 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     282 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          283 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        287 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR         



 

          292 : CELLULE MARCHÉS ACHATS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable achats de cre / NR3 / adm 
                  
        291 : SECTION APPROVISIONNEMENTS - PR         
          293 : MAGASIN DU CORPS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                  
        294 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          295 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        300 : CERCLE-MESS - PR             
      301 : ADMINISTRATION - PR      
            302 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
      315 : SECTION CHARGÉS DE GARNISON - PR         
        316 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - SOUTIEN LOCAL - PR      
Une prime à 20 pt pour officier garnison / NR5 / div 
                  
      319 : 1ER RÉGIMENT DU GÉNIE - CERCLE MIXTE DE GARNISON STRASBOURG - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur cercle-mess / NR5 / adm 
                  
      841 : 1ER RÉGIMENT DU GÉNIE - SOUTIEN EIREL - PR        
     861 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR    
          894 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour chef des services administratifs / NR4 / adm 
                  
          878 : CERCLE-MESS - PR           
       879 : ADMINISTRATION - PR      
              880 : DIRECTION - PR         
Une prime à 10 pt pour directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                  
        846 : GROUPE SOUTIEN DE GARNISON - PR         
      889 : POLE MULTISERVICES DE PROXIMITE QUARTIER STIRN - PR    
            890 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / div 
                  
                  
    627 : COMPAGNIE DE PONTS FLOTTANTS MOTORISES        
    628 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE PFM    
     629 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          630 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie appui / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      635 : SECTION PONTS FLOTTANTS MOTORISES N°1        
        636 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section franchissement / NR3 / gen 
                  
      659 : SECTION PONTS FLOTTANTS MOTORISES N°2        
        660 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section franchissement / NR3 / gen 
                  
      667 : SECTION TRAFICABILITE DES SOLS         
        668 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  



 

                  
    671 : COMPAGNIE DE PRODUCTION D' ÉNERGIE         
    672 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE ÉNERGIE    
     673 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          674 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie aide au déploiement / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement eea / NR3 / gen 
                  
      679 : SECTION ÉNERGIE N°1             
        680 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section eea / NR3 / gen 
      686 : SECTION ÉNERGIE N°2             
        687 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section eea / NR3 / gen 
                  
      693 : SECTION ÉNERGIE N°3             
        694 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section eea / NR3 / gen 
                  
      700 : SECTION ÉNERGIE N°4             
        701 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section eea / NR3 / gen 
                  
                  
    707 : COMPAGNIE D'INFRASTRUCTURE OPÉRATIONNELLE      
    708 : SECTION DE CDT ET LOGISTIQUE DE CIE INFRA OPS    
     709 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          710 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie aide au déploiement / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      714 : SECTION D'INFRASTRUCTURE OPÉRATIONNELLE N°1      
        715 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section équipement / NR3 / gen 
                  
      719 : SECTION D'INFRASTRUCTURE OPÉRATIONNELLE N°2      
        720 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section équipement / NR3 / gen 
                  
      724 : SECTION ÉQUIPEMENT D'INFRASTRUCTURE OPÉRATIONNELLE      
        725 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section équipement / NR3 / gen 
                  
                  
    728 : COMPAGNIE DE CONTRE-MINAGE         
    729 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE DE CONTRE MINAGE    
     730 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          731 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie appui / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      736 : SECTION DÉMINAGE LOURD N°1         
        737 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section déminage / NR3 / gen 
                  
      741 : SECTION DÉMINAGE LOURD N°2         
        742 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section déminage / NR3 / gen 



 

                  
      746 : SECTION DÉMINAGE D'ITINERAIRE N°1         
        747 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section déminage / NR3 / gen 
                  
      749 : SECTION DÉMINAGE D'ITINERAIRE N°2         
        750 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section déminage / NR3 / gen 
                  

 
 

      752 : SECTION DÉMINAGE DE ZONE N°1         
        753 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section déminage / NR3 / gen 
                  
      756 : SECTION DÉMINAGE DE ZONE N°2         
        757 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section déminage / NR3 / gen 

 
52. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  40e RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS      
       Code CREDO 00E8       
Synthèse droits ouverts NBI :        

  
Chargé de commandement 
spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 20  primes à 20 pt  

  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 43  primes à 10 pt  
  
    995 : 40RTRS - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    994 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        765 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / sic 
                  
        758 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / sic 
                  
        730 : ADJOINT TEI               
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                  
      723 : SECTION CDT D'UNITÉ DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
        722 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité ccl / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      719 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     718 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          717 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 20 pt pour chef de boi / NR5 / sic 
                  
        711 : SECTION INSTRUCTION         
          707 : GROUPE EPMS             
Une prime à 10 pt pour chef équipe formateur epms / NR3 / eps 
                  
      703 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     702 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          701 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 



 

                  
        697 : SECTION MOBILITÉ             
          696 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaïne ct / NR3 / mai 
                  
          694 : ATELIER MOBILITÉ ROUES         
            693 : CHEF D'ATELIER           
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  

 
        688 : SECTION MULTITECHNIQUES          
          687 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance électronique d'armement / NR3 / mai 
                  
                  
    666 : 40RTRS - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    665 : SECTION COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE D ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        664 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité uas / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour superviseur réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
        710 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      662 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR  
        661 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / sic 
                  
        659 : SERVICE GÉNÉRAL - PR         
          658 : CELLULE SERVICE GÉNÉRAL - SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
      657 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        655 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        652 : CHANCELLERIE - PR         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        650 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          647 : CELLULE DE GESTION DES OFFICIERS - PR        
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                  
        642 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR    
          633 : CELLULE AIDE AUX FAMILLES - PR         
Une prime à 10 pt pour traitant condition du personnel / NR3 / grh 
                  
      632 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     631 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          630 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        622 : SECTION APPROVISIONNEMENTS - PR         
          620 : MAGASIN DU CORPS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                  
        619 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      



 

          618 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        612 : CERCLE-MESS - PR             
          603 : RESTAURATION - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                  
                  

 
 
 

    124 : 40RTRS - COMPAGNIE SIC N°1         
    590 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        825 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      635 : SECTION DE GESTION ET D'EXPLOITATION DES SYSTÈMES D'INFORMATION 1      
        634 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      357 : SECTION DE RACCORDEMENT ET DE DESSERTE DE PC ( RAC 1 )      
        355 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      130 : SECTION RÉSEAU             
        160 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      041 : SECTION RADIO 1             
        042 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
                  
    125 : 40RTRS - COMPAGNIE SIC N°2         
    585 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        587 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      961 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DES PC ( RAC3 ) N°1      
        960 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      781 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DES PC ( RAC3 ) N°2      
        777 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
                  
    126 : 40RTRS - COMPAGNIE SIC N°3         
    580 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        582 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      512 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DES PC ( RAC3 ) N°1      
        511 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 



 

                  
      500 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DES PC ( RAC3 ) N°2      
        499 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      520 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DES PC ( RAC3 ) BLINDÉ      
        519 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
                  

 
    127 : 40RTRS - COMPAGNIE SIC N°4         
    575 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        577 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      996 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE TYPE 1         
        992 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      970 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE TYPE 4         
        969 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour superviseur réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      913 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE TYPE 3         
        898 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      489 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE TYPE 2 BIS        
        488 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      060 : SECTION FAISCEAUX HERTZIENS 1         
        061 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
                  
    128 : 40RTRS - COMPAGNIE SIC N°5         
    570 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        572 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      553 : SECTION SUPPORT LONGUE DISTANCE TYPE 5        
        552 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      544 : SECTION SUPPORT LONGUE DISTANCE TYPE 1        
        546 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      403 : SECTION SUPPORT LONGUE DISTANCE TYPE 5 BIS      
        498 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      074 : SECTION RACCORDEMENT RITA 1 G          
        075 : GROUPE COMMANDEMENT         



 

Une prime à 10 pt pour chef de détachement réseau de zone / NR3 / sic 
                  
                  
    724 : 40E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - COMPAGNIE TEI 1 - METZ      
    725 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
     727 : GROUPE COMMANDEMENT      
          366 : COMMANDANT D'UNITÉ         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
                  
          365 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
      733 : GROUPEMENT DE SOUTIEN TEI - METZ         
     734 : COMMANDEMENT        
          738 : CHEF DE DÉTACHEMENT         
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR5 / sic 
                  
      757 : 40E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - CIE TEI 1 - CENTRE TEI 1 - METZ      
     760 : 40E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - CIE TEI 1 - SECTION ASSISTANCE INTERVENTION - METZ  
          808 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      816 : 40E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - CIE TEI 1 - CENTRE TEI 2 - NANCY      
     818 : COMMANDEMENT CTEI 2      
          343 : CHEF DE CENTRE CTEI 2 / OFFICIER CHARGÉ DE LA SSIC      
Une prime à 20 pt pour chef de ctei 2 / NR4 / sic 
                  
                  
    848 : 40E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - COMPAGNIE TEI 2 - HAUTEVILLE      
    849 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
     860 : GROUPE COMMANDEMENT      
          352 : COMMANDANT D'UNITÉ         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
                  
          351 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                  
      866 : CENTRE INTERVENTION SECTEUR SOCRATE - HAUTEVILLE      
        882 : CHEF DE CENTRE CIS           
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                  
      888 : 40E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - CIE TEI 2 - CENTRE TEI 2 - BESANCON      
     890 : COMMANDEMENT CTEI 2      
          339 : CHEF DE CENTRE CTEI 2 / OFFICIER CHARGÉ DE LA SSIC      
Une prime à 20 pt pour chef de ctei 2 / NR4 / sic 
                  
      922 : 40E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - CIE TEI 2 - DÉTACHEMENTS STRASBOURG    
     827 : CENTRE TEI 2 - STRASBOURG      
      924 : COMMANDEMENT CTEI 2      
            517 : CHEF DE CENTRE CTEI 2 / OFFICIER CHARGÉ DE LA SSIC      
Une prime à 20 pt pour chef de ctei 2 / NR4 / sic 
                  
        936 : CENTRE INTERVENTION SECTEUR SOCRATE - STRASBOURG      
          937 : CHEF DE CENTRE CIS         
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes de télécommunications / NR3 / sic 

 
53. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      



 

Formation :  6e RÉGIMENT D'HÉLICOPTERES DE COMBAT    
       Code CREDO 00EE       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 20  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 43  primes à 10 pt  
  
    975 : ESCADRILLE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    976 : PELOTON CDT RÉGIMENTAIRE      
        978 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / aer 
        979 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / aer 
                  
        980 : SECRÉTARIAT DU CORPS         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
      982 : PELOTON CDT D'ESCADRILLE DE COMMANDEMENT LOGISTIQUE      
        983 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille commandement et logistique / NR4 / aer 
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant unité cdt et logistique / NR3 / aer 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement ou pc proterre / NR3 / div 
                  
      985 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     986 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          987 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / aer 
                  
        990 : PELOTON OPÉRATIONS           
      795 : PARTIE STANDARD FONCTION OPÉRATIONNELLE    
       794 : EMT1         
              792 : RENS - CME           
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge 
                  
        758 : PELOTON SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      757 : PARTIE STANDARD SIC      
            756 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
          682 : CELLULE MSI / SAF           
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                  
      957 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     956 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          955 : CHEF BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE        
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        949 : PELOTON DE MAINTENANCE         
          948 : GROUPE DE CDT ET CONDUITE MAINTENANCE      
Une prime à 10 pt pour technicien expérimenté mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
          941 : ATELIER MULTITECHNIQUE         
            940 : ÉQUIPE ARMEMENT         
Une prime à 10 pt pour tech sup armement / NR3 / mai / chef d'atelier 
                  
            939 : ÉQUIPE TRANS TTA           
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier maintenance sic nti1 / NR3 / mai 



 

                  
            938 : ÉQUIPE DNBC INCENDIE SAUVETAGE         
Une prime à 10 pt pour sous-officier nbc régimentaire / NR3 / nbc 
                  
                  
    864 : ESCADRILLE DE CONTRÔLE ET DE RAVITAILLEMENT      
    863 : PELOTON DE COMMANDEMENT      
        862 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille contrôle ravitaillement / NR4 / aer 
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt unité escadrille contrôle ravitail. / NR3 / aer 
                  
        861 : GROUPE ADMINISTRATIF         
Une prime à 10 pt pour sous-officier administratif unité élémentaire / NR3 / adm 
                  
      859 : PELOTON DE CONTRÔLE ET MÉTÉO         
     858 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          857 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour maître contrôleur / NR3 / aer 
                  
          856 : ÉQUIPE COORDINATION 3D         
Une prime à 10 pt pour chef de station / NR3 / aer 
                  
      848 : PELOTON SIS               
        847 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section incendie / NR3 / aer 
                  
      834 : PELOTON RECO/BALISAGE N°1         
        833 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section omb / NR3 / aer 
                  
      822 : PELOTON RAV. CARB. MUN. DE RHC         
        821 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    932 : 6RHC - ESCADRILLE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    931 : PELOTON COMMANDEMENT DE L ESCADRILLE D ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        930 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille adm et soutien / NR4 / aer 
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant eas / NR3 / aer 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement ou pc proterre / NR3 / div 
                  
      928 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR  
     925 : SERVICE GÉNÉRAL - PR       
          923 : 6RHC - GROUPE CYNOTECHNIQUE         
Une prime à 10 pt pour chef groupe cynotechnique / NR2 / inf 
                  
      922 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        920 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        917 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        915 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          914 : CHEF DU BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR      
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  



 

        907 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR    
          906 : CHEF DU BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR  
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                  
      898 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     897 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          896 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  

 
 

        892 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR         
          891 : CELLULE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour chef de section budgets finances / NR4 / pil-budg-fin 
                  
          890 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        888 : SECTION APPROVISIONNEMENTS - PR         
          886 : MAGASIN DU CORPS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                  
        885 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          884 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
          883 : GROUPES INFRASTRUCTURE - PR         
            880 : GROUPE INFRASTRUCTURE OPÉRATIONNEL - PR      
Une prime à 10 pt pour chef de groupe entretien de l'infrastructure / NR2 / gen 
                  
        879 : CERCLE-MESS - PR             
      878 : ADMINISTRATION - PR      
            877 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
            876 : COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
                  
    126 : ESCADRILLE D'HÉLICOPTERES LÉGERS DE RECONNAISSANCE      
    127 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE D'UE    
     128 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          129 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille hélico reco attaque / NR4 / aer 
                  
        131 : GROUPE ENTRETIEN HLR         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai 
                  
                  
    135 : ESCADRILLE D'HÉLICOPTERES APPUI PROTECTION CANON      
    136 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
     137 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          138 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille appui protection / NR4 / aer 
                  
        142 : GROUPE ENTRETIEN DES HÉLICOPTÈRES         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai 
                  



 

                  
    144 : ESCADRILLE D'HÉLICO APPUI PROTECTION MISTRAL      
    145 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        146 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille appui protection / NR4 / aer 
                  
        149 : GROUPE ENTRETIEN DES HÉLICOPTÈRES         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai 
                  
                  

 
    152 : ESCADRILLE D'HÉLICOPTERES D'ATTAQUE VIVIANE      
    153 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
     154 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          155 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille hélico reco attaque / NR4 / aer 
                  
        159 : GROUPE ENTRETIEN DES HÉLICOPTÈRES         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai 
                  
                  
    161 : 6RHC - ESCADRILLE D'HÉLICOPTERES DE MANOEUVRE      
    163 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE D'UE    
     164 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          165 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille hélico de manoeuvre / NR4 / aer 
                  
        169 : GROUPE MISE EN OEUVRE HM         
          170 : CHEF DE PISTE             
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté mécanicien volant celmot / NR3 / mai 
                  
                  
    743 : 6E RHC - ESCADRILLE DE MAINTENANCE HÉLICOPTERES PUMA      
    742 : SECTION CDT ET DE LOG ALAT DE COMPIEGNE    
        741 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie maintenance alat / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef de section cdt de cmalat (adjudant d'unité) / NR3 / mai 
                  
      734 : SECTION CELLULE ET MOTEUR PUMA         
        733 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section maintenance alat / NR3 / mai 
                  
        732 : ATELIER CELLULE ET MOTEUR         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité cellule et moteur / NR3 / mai 
                  
      726 : SECTION AVIONIQUE ET STRUCTURE PUMA         
        725 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section maintenance alat / NR3 / mai 
                  
        724 : ATELIER AVIONIQUE           
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité avionique / NR3 / mai 
                  
        723 : ATELIER STRUCTURES           
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéromobilité structure aéronefs / NR3 / mai 
                  
      718 : SAP ALAT                 
        717 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 



 

                  
                  
    712 : 6E RÉGIMENT D'HÉLICOPTERES DE COMBAT - ESCADRILLE DE MAINTENANCE GAZELLE  
    711 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE ALAT    
        710 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie maintenance alat / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef de section cdt de cmalat (adjudant d'unité) / NR3 / mai 
                  
      703 : SECTION CELLULE ET MOTEUR GAZELLE         
        702 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section maintenance alat / NR3 / mai 
        701 : ATELIER CELLULE ET MOTEUR         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité cellule et moteur / NR3 / mai 
                  
      697 : SECTION AVIONIQUE ET STRUCTURE GAZELLE      
        696 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section maintenance alat / NR3 / mai 
                  
        695 : ATELIER AVIONIQUE           
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité avionique / NR3 / mai 

 
54. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  2e RÉGIMENT DU GÉNIE      
       Code CREDO 00EO       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 16  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 29  primes à 10 pt  
  
    114 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    115 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        116 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / gen 
                  
        117 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / gen 
                  
      120 : SECTION CDT DE COMPAGNIE COMMANDEMENT LOGISTIQUE      
        121 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie de cdt et de logistique / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      593 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     594 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          595 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / gen 
                  
          596 : OFFICIER ADJOINT BOI         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / gen 
                  
        729 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      730 : PARTIE STANDARD SIC      
            731 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      635 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      



 

     636 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          637 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        639 : SECTION DE MAINTENANCE         
      640 : GROUPE TECHNIQUE DE MAINTENANCE     
            642 : ÉQUIPE COMPTABLE         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                  

 
 
 

          645 : ATELIERS               
       646 : ATELIER MOBILITÉ      
        647 : MOBILITÉ ROUES      
                648 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
        663 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT         
          664 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    187 : 2RG - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    188 : SECTION COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE D ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        189 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant cie unité administration et soutien / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement ou pc proterre / NR3 / div 
                  
        614 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      191 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR  
        192 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / gen 
                  
        194 : SERVICE GÉNÉRAL - PR         
          196 : 2RG - GROUPE CYNOTECHNIQUE         
Une prime à 10 pt pour chef de section cynotechnie / NR3 / inf 
                  
      197 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
        831 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        202 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        204 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          205 : CHEF DU BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR      
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
        212 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR    
          213 : CHEF DU BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR  
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                  
      221 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     222 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          223 : DIRECTION - PR             



 

Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        227 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR         
          229 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        231 : SECTION APPROVISIONNEMENTS - PR         
          233 : MAGASIN DU CORPS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                  

 
 

        234 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          235 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        240 : CERCLE-MESS - PR             
      241 : ADMINISTRATION - PR      
            242 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
          247 : LOISIRS - CADRE DE VIE - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                  
          249 : RESTAURATION - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                  
                  
    486 : COMPAGNIE DE PRODUCTION D' ÉNERGIE         
    487 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE ÉNERGIE    
     488 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          489 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie appui / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement eea / NR3 / gen 
                  
      494 : SECTION ÉNERGIE N°1         
        495 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section eea / NR3 / gen 
                  
      501 : SECTION ÉNERGIE N°2         
        502 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section eea / NR3 / gen 
                  
      508 : SECTION ÉNERGIE N°3         
        509 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section eea / NR3 / gen 
                  
      515 : SECTION ÉNERGIE N°4         
        516 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section eea / NR3 / gen 
                  
                  
    522 : COMPAGNIE D'INFRASTRUCTURE OPÉRATIONNELLE      
    523 : SECTION DE CDT ET LOGISTIQUE DE CIE INFRA OPS    
     524 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          525 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie aide au déploiement / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 



 

                  
      529 : SECTION D'INFRASTRUCTURE OPÉRATIONNELLE N°1      
        530 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section équipement / NR3 / gen 
                  
      534 : SECTION D'INFRASTRUCTURE OPÉRATIONNELLE N°2      
        535 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section équipement / NR3 / gen 
                  
      539 : SECTION ÉQUIPEMENT D'INFRASTRUCTURE OPÉRATIONNELLE      
        540 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section équipement / NR3 / gen 
    543 : COMPAGNIE DE TRAITEMENT DE L'EAU N°1         
    544 : SECTION DE CDT ET LOGISTIQUE DE CIE EAU     
     545 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          546 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie aide au déploiement / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement eea / NR3 / gen 
                  
      550 : SECTION DE TRAITEMENT DE L'EAU N°1         
        551 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section eea / NR3 / gen 
                  
      559 : SECTION DE TRAITEMENT DE L'EAU N°2         
        560 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section eea / NR3 / gen 
                  
                  
    568 : COMPAGNIE DE TRAITEMENT DE L'EAU N°2         
    569 : SECTION DE CDT ET LOGISTIQUE DE CIE EAU     
     570 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          571 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie aide au déploiement / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement eea / NR3 / gen 
                  
      575 : SECTION DE TRAITEMENT DE L'EAU N°1         
        576 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section eea / NR3 / gen 
                  
      584 : SECTION DE TRAITEMENT DE L'EAU N°2         
        585 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section eea / NR3 / gen 

 
55. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  28e RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS      
       Code CREDO 00ES       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 19  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 42  primes à 10 pt  
  
    997 : 28RTRS - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    993 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        992 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / sic 
                  



 

        989 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / sic 
                  
        988 : ADJOINT TEI               
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                  
      978 : SECTION CDT D'UNITÉ DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
        977 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité ccl / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  

 
      974 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     973 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          972 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 20 pt pour chef de boi / NR5 / sic 
                  
          971 : OFFICIER ADJOINT            
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR4 / sic 
                  
        965 : SECTION INSTRUCTION           
          961 : GROUPE EPMS             
Une prime à 10 pt pour chef équipe formateur epms / NR3 / eps 
                  
      957 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     956 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          955 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        951 : SECTION MOBILITÉ             
          950 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                  
          948 : ATELIER MOBILITÉ ROUES         
            947 : CHEF D’ATELIER           
Une prime à 10 pt pour chef d’atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
        942 : SECTION MULTITECHNIQUES          
          941 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance électronique d’armement / NR3 / mai 
                  
        929 : GROUPE APPROVISIONNEMENT         
Une prime à 10 pt pour tech sup gestion des matériels et approv. / NR3 / mai 
                  
                  
    918 : 28RTRS – COMPAGNIE D’ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN – PR      
    917 : SECTION CDT DE COMPAGNIE D’ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN – PR    
        916 : GROUPE DE COMMANDEMENT – PR         
Une prime à 20 pt pour commandant d’unité uas / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
        966 : ENCADREMENT INSTRUCTION – PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      914 : OSA / OCI – PR               
        913 : OSA – PR                 
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / sic 
                  



 

      908 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES – PR        
        906 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES – PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        902 : CHANCELLERIE – PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant chancellerie / NR3 / grh / adjoint chancelier 
                  

 
 
 
 

      885 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     884 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          883 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
          880 : CELLULE CONTRÔLE DE GESTION - PR         
Une prime à 10 pt pour assistant contrôle de gestion / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        879 : SECTION BUDGET FINANCES - PR         
          877 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        875 : SECTION APPROVISIONNEMENTS - PR         
          873 : MAGASIN DU CORPS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                  
        866 : CERCLE-MESS - PR             
      865 : ADMINISTRATION - PR      
            864 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
                  
    050 : 28RTRS - COMPAGNIE SIC N°1         
    051 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        991 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      985 : SECTION DE GESTION ET D'EXPLOITATION DES SYSTÈMES D'INFORMATION 2      
        984 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      832 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DES PC ( RAC2 )      
        831 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      805 : SECTION POSTE DE COMMANDEMENT TACTIQUE      
        804 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      764 : SECTION RADIO 2             
        763 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
                  
    104 : 28RTRS - COMPAGNIE SIC N°2         



 

    403 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        845 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      820 : SECTION DE GESTION ET D'EXPLOITATION DES SYSTÈMES D'INFORMATION 2      
        819 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      735 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DES PC ( RAC2 )      
        734 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
      815 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DES PC ( RAC3 )      
        807 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      677 : SECTION RADIO 2             
        508 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
                  
    152 : 28RTRS - COMPAGNIE SIC N°3         
    790 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        798 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      727 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE TYPE 1         
        726 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      709 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE TYPE 2 BIS        
        708 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      694 : SECTION FAISCEAUX HERTZIENS 1         
        693 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
                  
    445 : 28RTRS - COMPAGNIE SIC N°4         
    785 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        786 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      800 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE TYPE 2         
        675 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      656 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE TYPE 3         
        655 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      557 : SECTION DE NODES DE DEPORT RADIO         
        555 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  



 

      638 : SECTION FAISCEAUX HERTZIENS 1         
        635 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
                  
    517 : 28RTRS - COMPAGNIE SIC N°5         
    780 : SECTION DE COMMANDEMENT D’UE SIC      
        781 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d’unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  

 
      995 : SECTION SUPPORT LONGUE DISTANCE TYPE 5        
        794 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      775 : SECTION SUPPORT LONGUE DISTANCE TYPE 3        
        774 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      760 : SECTION FAISCEAUX HERTZIENS 1         
        759 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
                  
    842 : 28E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - COMPAGNIE TEI 1 - LYON      
    323 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
     329 : GROUPE COMMANDEMENT      
          994 : COMMANDANT D'UNITÉ         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
                  
          962 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                  
      335 : CENTRE TEI 1 - LYON             
        578 : CHEF DE CENTRE CTEI 1           
Une prime à 30 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR6 / sic 
                  
      814 : 28E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - CIE TEI 1 - GROUPEMENT DE SOUTIEN TEI - LYON  
     448 : SECTION APPROVISIONNEMENTS      
          571 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 
                  
                  
    122 : 28E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - COMPAGNIE TEI 2 - MARSEILLE      
    003 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
     405 : GROUPE COMMANDEMENT      
          519 : COMMANDANT D'UNITÉ         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
                  
          501 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                  
      107 : CENTRE TEI 1 - MARSEILLE         
        012 : CHEF DE CENTRE CTEI 1           
Une prime à 20 pt pour chef de ctei 1 / NR5 / sic 
                  
                  



 

    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic / section fes - cas 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic / section evat - cas 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic / section evat - ccl 

 
 
 
 
 
 
 
 
56. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  1er RÉGIMENT D'INFANTERIE      
       Code CREDO 00F0       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 15  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 35  primes à 10 pt  
  
    611 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    612 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        614 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                  
        615 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                  
      618 : SECTION CDT D'UNITÉ COMMANDEMENT LOGISTIQUE      
        619 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant cie cdt et logistique / NR3 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      621 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     622 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          623 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / inf 
                  
          625 : SECRÉTARIAT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION      
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
        958 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      959 : PARTIE STANDARD SIC      
            960 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      645 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     646 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          647 : CHEF BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE      
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        652 : SECTION DE MAINTENANCE         
          653 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai / chef de la section maintenance 
                  
        669 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT         



 

          670 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton manutention régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    675 : 1RI - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN      
    676 : SECTION COMMANDEMENT D UNITÉ D ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN    
        677 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt unité administration et soutien / NR3 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
        631 : ENCADREMENT INSTRUCTION         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      685 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
     686 : DIRECTION         
          687 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
          690 : CHANCELLERIE             
Une prime à 10 pt pour £chancelier / NR3 / grh 
                  
        692 : BUREAU GESTION DU PERSONNEL         
          693 : CHEF BUREAU GESTION DU PERSONNEL        
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
        700 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL      
          701 : CHEF DU BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL  
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                  
      707 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE        
     708 : DIRECTION         
          709 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER      
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        720 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE        
          721 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        725 : CERCLE-MESS             
      726 : ADMINISTRATION       
            727 : DIRECTION             
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
                  
    574 : COMPAGNIE D'ÉCLAIRAGE ET D'APPUI         
    575 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        579 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie éclairage et appui / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      576 : SECTION DE RECONNAISSANCE RÉGIMENTAIRE        
        582 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance régimentaire / NR3 / inf 
                  
      577 : SECTION ANTI-CHAR MOTORISEE         
        587 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section acmp / NR3 / inf 



 

                  
      771 : SECTION TE                 
        772 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section tireur d’élite / NR3 / inf 
                  
                  
    783 : 1 RE COMPAGNIE DE COMBAT         
    784 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        785 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
      789 : SECTION DE COMBAT N°1         
        790 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      795 : SECTION DE COMBAT N°2         
        796 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      801 : SECTION DE COMBAT N°3         
        802 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      807 : SECTION DE COMBAT N°4         
        808 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    490 : 2 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    491 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        496 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      813 : SECTION DE COMBAT N°1         
        814 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      819 : SECTION DE COMBAT N°2         
        820 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      825 : SECTION DE COMBAT N°3         
        826 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      831 : SECTION DE COMBAT N°4         
        832 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    518 : 3 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    519 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        524 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      837 : SECTION DE COMBAT N°1         



 

        838 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      843 : SECTION DE COMBAT N°2         
        844 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      849 : SECTION DE COMBAT N°3         
        850 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      855 : SECTION DE COMBAT N°4         
        856 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    546 : 4 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    547 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        552 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      861 : SECTION DE COMBAT N°1         
        862 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      867 : SECTION DE COMBAT N°2         
        868 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      873 : SECTION DE COMBAT N°3         
        874 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      879 : SECTION DE COMBAT N°4         
        880 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 

 
57. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  1er RÉGIMENT D'HÉLICOPTERES DE COMBAT    
       Code CREDO 00F2       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 22  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 60  primes à 10 pt  
  
    994 : ESCADRILLE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    993 : PELOTON CDT RÉGIMENTAIRE      
        975 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / aer 
                  
        974 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour officier sécurité des vols / NR5 / aer 
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / aer 
                  
      967 : PELOTON CDT D'ESCADRILLE DE COMMANDEMENT LOGISTIQUE      



 

        959 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille commandement et logistique / NR4 / aer 
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant unité cdt et logistique / NR3 / aer 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement ou pc proterre / NR3 / div 
                  
      957 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     956 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          955 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / aer 
                  

 
        952 : PELOTON OPÉRATIONS           
      951 : PARTIE STANDARD FONCTION OPÉRATIONNELLE    
       703 : EMT1         
              702 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / aer 
                  
              701 : RENS - CME             
Une prime à 20 pt pour traitant / NR4 / aer 
                  
            696 : EMT2               
              695 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / aer 
                  
        947 : PELOTON INSTRUCTION           
          944 : GROUPE EPMS             
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de cellule epms / NR3 / eps 
                  
        941 : PELOTON SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      940 : PARTIE STANDARD SIC      
            928 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      889 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     888 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          887 : CHEF BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE.      
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
          885 : BUREAU TECHNIQUE           
            881 : CELLULE COMPTABILITÉ MATÉRIELS         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaïne ct / NR3 / mai / chef comptable des matériels 
                  
            880 : CELLULE CONDUITE DE LA MAINTENANCE        
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéromobilité avionique / NR3 / mai 
                  
            879 : SIMAT - DOC             
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaïne ct / NR3 / mai / chef cellule simat 
                  
        876 : PELOTON DE MAINTENANCE         
          875 : GROUPE DE CDT ET CONDUITE MAINTENANCE      
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                  
          873 : ATELIER MOBILITÉ           
            871 : ÉQUIPE DE RÉPARATION         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
            870 : ÉQUIPE D'EVACUATION N 1         
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 



 

                  
                  
    777 : ESCADRILLE DE CONTRÔLE ET DE RAVITAILLEMENT      
    776 : PELOTON DE COMMANDEMENT      
        775 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille contrôle ravitaillement / NR4 / aer 
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt unité escadrille contrôle ravitail. / NR3 / aer 
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                  

 
 

      772 : PELOTON DE CONTRÔLE ET MÉTÉO         
     771 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          770 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour maître contrôleur / NR3 / aer 
                  
      761 : PELOTON SIS               
        760 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section incendie / NR3 / aer 
                  
      747 : PELOTON RECO/BALISAGE N°1         
        746 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section omb / NR3 / aer 
                  
      742 : PELOTON RECO/BALISAGE N°2         
        741 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section omb / NR3 / aer 
                  
      737 : PELOTON RAV. CARB. MUN. DE RHC         
        736 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    853 : 1RHC - ESCADRILLE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    852 : PELOTON COMMANDEMENT DE L ESCADRILLE D ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        851 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille adm et soutien / NR4 / aer 
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant eas / NR3 / aer 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement ou pc proterre / NR3 / div 
                  
      849 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR  
     846 : SERVICE GÉNÉRAL - PR       
          845 : CELLULE SERVICE GÉNÉRAL - SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
          844 : 1RHC - GROUPE CYNOTECHNIQUE         
Une prime à 10 pt pour chef de section cynotechnie / NR3 / inf 
                  
      843 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        841 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        837 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
      819 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
        817 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 



 

                  
        814 : CELLULE CONTRÔLE DE GESTION - PR         
Une prime à 10 pt pour assistant contrôle de gestion / NR3 / pil-budg-fin / chef cellule 
                  
        813 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR         
          811 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  

 
 

        806 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          805 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        800 : CERCLE-MESS - PR             
      799 : ADMINISTRATION - PR      
            798 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
Une prime à 10 pt pour adjoint au directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                  
            797 : COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
                  
    541 : ESCADRILLE D'HÉLICOPTERES APPUI PROTECTION CANON      
    542 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
     543 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          929 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille appui protection / NR4 / aer 
                  
        546 : GROUPE ENTRETIEN DES HÉLICOPTÈRES         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai 
                  
      547 : PELOTON D'HÉLICOPTERES APPUI PROTECTION        
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant d'unité hélico appui protection / NR3 / aer 
                  
                  
    931 : ESCADRILLE D'HÉLICOPTERES D'ATTAQUE VIVIANE HOT/N      
    932 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
     933 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          934 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille hélico reco attaque / NR4 / aer 
                  
        938 : GROUPE ENTRETIEN DES HÉLICOPTÈRES         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai 
                  
      939 : PELOTON D'HÉLICOPTERES D'ATTAQUE         
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant d'unité hélico reco attaque / NR3 / aer 
                  
                  
    553 : ESCADRILLE D'HÉLICOPTERES DE MANOEUVRE 1      
    907 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE D'UE    
     908 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          909 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille hélico de manoeuvre / NR4 / aer 
                  
        913 : GROUPE MISE EN OEUVRE HM         



 

          914 : CHEF DE PISTE             
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté mécanicien volant celmot / NR3 / mai 
                  
      559 : PELOTON D'HÉLICOPTERES DE MANOEUVRE        
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant d'unité hélico de manoeuvre / NR3 / aer 
                  
    916 : ESCADRILLE D'HÉLICOPTERES DE MANOEUVRE 2      
    918 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE D'UE    
     919 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          920 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille hélico de manoeuvre / NR4 / aer 
        924 : GROUPE MISE EN OEUVRE HM         
          925 : CHEF DE PISTE             
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté mécanicien volant celmot / NR3 / mai 
                  
      917 : PELOTON D'HÉLICOPTERES DE MANOEUVRE        
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant d'unité hélico de manoeuvre / NR3 / aer 
                  
    998 : ESCADRILLE HM COUGAR           
    997 : PELOTON DE COMMANDEMENT      
     996 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          950 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille hélico de manoeuvre / NR4 / aer 
                  
        780 : GROUPE MISE EN OEUVRE HM         
          779 : CHEF DE PISTE             
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté mécanicien volant celmot / NR3 / mai 
                  
      731 : PELOTON D'HÉLICOPTERES DE MANOEUVRE        
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant d'unité hélico de manoeuvre / NR3 / aer 
                  
    640 : 1ER RHC - ESCADRILLE DE MAINTENANCE HÉLICOPTERE COUGAR HORIZON      
    639 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE ALAT    
        638 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie maintenance alat / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef de section cdt de cmalat (adjudant d'unité) / NR3 / mai 
                  
        635 : RÉCEPTION-CONTRÔLE-DIAGNOSTIC PUMA        
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / technicien expert aéro contrôleur n°1 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / technicien expert aéro contrôleur n°2 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / technicien expert aéro contrôleur n°3 
                  
        041 : RÉCEPTION-CONTRÔLE-DIAGNOSTIC COUGAR        
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / technicien expert aéro contrôleur n°4 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / technicien expert aéro contrôleur n°5 
                  
      631 : SECTION CELLULE ET MOTEUR HM         
        630 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section maintenance alat / NR3 / mai 
                  
      625 : SECTION AVIONIQUE ET STRUCTURE HM         
        624 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section maintenance alat / NR3 / mai 
                  
      620 : SECTION REPARATION HORIZON         
        619 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section maintenance alat / NR3 / mai 



 

                  
      613 : SAP ALAT PROJETABLE           
        612 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 
                  
    606 : 1ER RHC - ESCADRILLE DE MAINTENANCE HÉLICOPTERES HL HM      
    605 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE ALAT    
        604 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie maintenance alat / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant compagnie maintenance alat / NR3 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef de section cdt de cmalat (adjudant d'unité) / NR3 / mai 
        601 : RÉCEPTION-CONTRÔLE-DIAGNOSTIC GAZELLE      
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / technicien expert aéro contrôleur n°1 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / technicien expert aéro contrôleur n°2 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / technicien expert aéro contrôleur n°3 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / technicien expert aéro contrôleur n°4 
                  
      597 : SECTION REPARATION HL         
        596 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section maintenance alat / NR3 / mai 
                  
      585 : SECTION AVIONIQUE ET STRUCTURE ALAT         
        584 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section maintenance alat / NR3 / mai 
                  
                  
    960 : 1RHC - GROUPEMENT AÉROMOBILE DE RENSEIGNEMENT      
    961 : 1RHC - ESCADRILLE HORIZON      
     962 : PELOTON DE COMMANDEMENT      
      965 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
            972 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille hélico de manoeuvre / NR4 / aer 
                  
          008 : GROUPE MISE EN OEUVRE HM         
            009 : CHEF DE PISTE             
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté mécanicien volant celmot / NR3 / mai 
                  
        963 : PELOTON HORIZON             
          999 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour officier opérations horizon / NR3 / feux profondeur 
                  
      984 : 1RHC - ESCADRILLE D'HÉLICOPTERES LÉGERS DE RECONNAISSANCE      
     985 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE D'UE    
      987 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
            991 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille hélico reco attaque / NR4 / aer 
                  
          989 : GROUPE ENTRETIEN HLR         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai 
                  
        986 : PELOTON HLR             
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant d'unité hélico reco attaque / NR3 / aer 

 
58. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  3e RÉGIMENT D'HÉLICOPTERES DE COMBAT    
       Code CREDO 00F4       



 

Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 23  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 53  primes à 10 pt  
  
    640 : ESCADRILLE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    641 : PELOTON CDT RÉGIMENTAIRE      
        643 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / aer 
                  

 
        644 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour officier sécurité des vols / NR5 / aer 
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / aer 
                  
      647 : PELOTON CDT D'ESCADRILLE DE COMMANDEMENT LOGISTIQUE      
        648 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille commandement et logistique / NR4 / aer 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement ou pc proterre / NR3 / div 
                  
      650 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     651 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          652 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / aer 
                  
          653 : OFFICIER ADJOINT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION      
Une prime à 20 pt pour traitant / NR4 / aer 
                  
        881 : PELOTON SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      880 : PARTIE STANDARD SIC      
            879 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      676 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     677 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          678 : CHEF BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE        
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        684 : PELOTON DE MAINTENANCE         
          685 : GROUPE DE CDT ET CONDUITE MAINTENANCE      
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                  
          687 : ATELIER MOBILITÉ           
            883 : CHEF D ATELIER           
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
                  
    778 : ESCADRILLE DE CONTRÔLE ET DE RAVITAILLEMENT      
    779 : PELOTON DE COMMANDEMENT      
        780 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille contrôle ravitaillement / NR4 / aer 
Une prime à 10 pt pour maître contrôleur / NR3 / aer 
                  
      783 : PELOTON DE CONTRÔLE ET MÉTÉO         
     784 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          785 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour maître contrôleur / NR3 / aer 
                  



 

      794 : PELOTON SIS               
        795 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section incendie / NR3 / aer 
                  
      808 : PELOTON RECO/BALISAGE N°1         
        809 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section omb / NR3 / aer 
                  

 
 
 

      813 : PELOTON RECO/BALISAGE N°2         
        814 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section omb / NR3 / aer 
                  
      818 : PELOTON RAV. CARB. MUN. DE RHC         
        819 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    701 : 3RHC - ESCADRILLE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    702 : PELOTON COMMANDEMENT DE L ESCADRILLE D ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        703 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille adm et soutien / NR4 / aer 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement ou pc proterre / NR3 / div 
                  
      705 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR  
        706 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / aer 
                  
        708 : SERVICE GÉNÉRAL - PR           
          709 : CELLULE SERVICE GÉNÉRAL - SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
          710 : 3RHC - GROUPE CYNOTECHNIQUE         
Une prime à 10 pt pour chef groupe cynotechnique / NR2 / inf 
                  
      711 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        713 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        717 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        718 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          719 : CHEF DU BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR      
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
      735 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     736 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          737 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        741 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR         
          743 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin / adjoint cellule comptabilité 
                  
          746 : CELLULE MARCHÉS ACHATS - PR         



 

Une prime à 10 pt pour responsable achats de cre / NR3 / adm / chef de cellule  
                  
        748 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          749 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        754 : CERCLE-MESS - PR             
      755 : ADMINISTRATION - PR      
            756 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
      769 : PELOTON CHARGÉS DE GARNISON - PR         
     770 : BUREAU DE GARNISON - PR      
          988 : 3 RHC - FANFARE - PR           
Une prime à 10 pt pour chef fanfare / NR3 / mus 
                  
      039 : 3E RÉGIMENT D'HÉLICOPTERES DE COMBAT - BASE DE SOUTIEN NANCY - PR      
     040 : SECTION DE COMMANDEMENT - PR      
          041 : GROUPE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité ash / NR4 / adm 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement ou pc proterre / NR3 / div 
                  
          044 : SERVICE GÉNÉRAL - PR         
            045 : CHEF SERVICE GÉNÉRAL - ESPACES VERTS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
        049 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
      054 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR    
            055 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
          057 : CERCLE-MESS - PR           
       058 : ADMINISTRATION - PR      
              059 : DIRECTION - PR         
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
                  
    542 : ESCADRILLE D'HÉLICOPTERES LÉGERS DE RECONNAISSANCE      
    543 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE D'UE    
     544 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          545 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille hélico reco attaque / NR4 / aer 
                  
      550 : PELOTON HLR               
Une prime à 10 pt pour chef patrouille hélico reco attaque / NR3 / aer / chef de patrouille n°1 
Une prime à 10 pt pour chef patrouille hélico reco attaque / NR3 / aer / chef de patrouille n°2 
                  
                  
    551 : ESCADRILLE D'HÉLICOPTERES APPUI PROTECTION CANON      
    552 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
     553 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          554 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille appui protection / NR4 / aer 
                  
      559 : PELOTON D'HÉLICOPTERES APPUI PROTECTION        
Une prime à 10 pt pour chef patrouille hélico appui protection / NR3 / aer / chef de patrouille n°1 
Une prime à 10 pt pour chef patrouille hélico appui protection / NR3 / aer / chef de patrouille n°2 
                  



 

                  
    028 : ESCADRILLE D'HÉLICOPTERES APPUI PROTECTION MISTRAL      
    029 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        030 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille appui protection / NR4 / aer 
                  
      034 : PELOTON D'HÉLICOPTERES APPUI PROTECTION        
Une prime à 10 pt pour chef patrouille hélico appui protection / NR3 / aer / chef de patrouille n°1 
Une prime à 10 pt pour chef patrouille hélico appui protection / NR3 / aer / chef de patrouille n°2 
                  
                  
    396 : ESCADRILLE D'HÉLICOPTERES D'ATTAQUE VIVIANE 2      
    397 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
     398 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          399 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille hélico reco attaque / NR4 / aer 
                  
      404 : PELOTON D'HÉLICOPTERES D'ATTAQUE         
Une prime à 10 pt pour chef patrouille hélico reco attaque / NR3 / aer / chef de patrouille n°1 
Une prime à 10 pt pour chef patrouille hélico reco attaque / NR3 / aer / chef de patrouille n°2 
                  
                  
    560 : ESCADRILLE D'HÉLICOPTERES DE MANOEUVRE 1      
    562 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE D'UE    
     563 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          564 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille hélico de manoeuvre / NR4 / aer 
                  
      561 : PELOTON D'HÉLICOPTERES DE MANOEUVRE        
Une prime à 10 pt pour chef patrouille hélico de manoeuvre / NR3 / aer / chef de patrouille n°1 
Une prime à 10 pt pour chef patrouille hélico de manoeuvre / NR3 / aer / chef de patrouille n°2 
                  
                  
    571 : ESCADRILLE D'HÉLICOPTERES DE MANOEUVRE 2      
    573 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE D'UE    
     574 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          575 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille hélico de manoeuvre / NR4 / aer 
                  
      572 : PELOTON D'HÉLICOPTERES DE MANOEUVRE        
Une prime à 10 pt pour chef patrouille hélico de manoeuvre / NR3 / aer / chef de patrouille n°1 
Une prime à 10 pt pour chef patrouille hélico de manoeuvre / NR3 / aer / chef de patrouille n°2 
                  
                  
    896 : 3E RHC - ESCADRILLE DE MAINTENANCE HÉLICOPTERES HL      
    897 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE ALAT    
        898 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie maintenance alat / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef de section cdt de cmalat (adjudant d'unité) / NR3 / mai 
                  
        901 : RÉCEPTION-CONTRÔLE-DIAGNOSTIC GAZELLE      
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / technicien expert aéro contrôleur n°1 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / technicien expert aéro contrôleur n°2 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / technicien expert aéro contrôleur n°3 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / technicien expert aéro contrôleur n°4 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / technicien expert aéro contrôleur n°5 
                  
      905 : SECTION CELLULE ET MOTEUR GAZELLE         



 

        906 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section maintenance alat / NR3 / mai 
                  
        907 : ATELIER CELLULE MOTEUR         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité cellule et moteur / NR3 / mai 
                  
      911 : SECTION AVIONIQUE ET STRUCTURE GAZELLE        
        912 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section maintenance alat / NR3 / mai 
                  

 
        913 : ATELIER AVIONIQUE           
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité avionique / NR3 / mai 
                  
      919 : SAP ALAT PROJETABLE           
        920 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 
                  
                  
    925 : 3E RHC - ESCADRILLE DE MAINTENANCE HÉLICOPTERES HM      
    926 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE ALAT    
        927 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie maintenance alat / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef de section cdt de cmalat (adjudant d'unité) / NR3 / mai 
                  
        930 : RÉCEPTION-CONTRÔLE-DIAGNOSTIC         
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / technicien expert aéro contôleur n°1 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / technicien expert aéro contrôleur n°2 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / technicien expert aéro contrôleur n°3 
                  
      934 : SECTION CELLULE ET MOTEUR PUMA         
        935 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section maintenance alat / NR3 / mai 
                  
        936 : ATELIER CELLULE ET MOTEUR         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité cellule et moteur / NR3 / mai 
                  
      940 : SECTION AVIONIQUE ET STRUCTURE PUMA         
        941 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section maintenance alat / NR3 / mai 
                  
        942 : ATELIER AVIONIQUE           
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité avionique / NR3 / mai 
                  
                  
    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 10 pt pour chargé de prévention / NR3 / sec / cellule 840 /chargé de la prévention 

 
59. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  5e RÉGIMENT D'HÉLICOPTERES DE COMBAT    
       Code CREDO 00F9       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 21  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 55  primes à 10 pt  
  
    803 : ESCADRILLE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      



 

    804 : PELOTON CDT RÉGIMENTAIRE      
        805 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / aer 
                  
        806 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / aer 
                  
        807 : SECRÉTARIAT DU CORPS           
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  

 
      809 : PELOTON CDT D'ECL             
        810 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille commandement et logistique / NR4 / aer 
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant unité cdt et logistique / NR3 / aer 
                  
      812 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     813 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          814 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / aer 
                  
          815 : OFFICIER ADJOINT BOI         
Une prime à 20 pt pour traitant / NR4 / aer 
                  
          816 : SECRÉTARIAT BOI           
Une prime à 10 pt pour chef de bureau informations aéronautiques / NR3 / aer 
                  
        817 : PELOTON OPÉRATIONS           
      819 : ÉTAT-MAJOR TACTIQUE N°1      
            898 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / aer 
                  
        831 : PELOTON INSTRUCTION           
          838 : GROUPE SIMULATION         
Une prime à 10 pt pour chef moniteur simulateur / NR3 / aer / chef du pôle simulation 
                  
        840 : PELOTON SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      841 : COMPOSANTE COMMUNE      
            842 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
          863 : CELLULE MSI / SAF           
Une prime à 10 pt pour technicien exploit systèmes réseaux informatiques / NR2 / sic / chef de la cellule msi / saf 
                  
      865 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     866 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          867 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        875 : PELOTON DE MAINTENANCE         
      878 : ATELIERS         
       879 : ATELIER MOBILITÉ ROUES      
              880 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
            885 : ATELIER MULTITECHNIQUES         
              886 : ATELIER TRANSMISSIONS TTA         



 

Une prime à 10 pt pour chef d'atelier maintenance sic nti1 / NR3 / mai 
                  
              890 : ATELIER NBCI           
Une prime à 10 pt pour tech sup optronique saac nbc option nbc / NR3 / mai 
                  
    894 : ESCADRILLE DE CONTRÔLE ET DE RAVITAILLEMENT      
    895 : PELOTON DE COMMANDEMENT      
        896 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille contrôle ravitaillement / NR4 / aer 
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt unité escadrille contrôle ravitail. / NR3 / aer 
      899 : PELOTON DE CONTRÔLE ET MÉTÉO         
     900 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          901 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour maître contrôleur / NR3 / aer 
                  
        778 : GROUPE SPARTIATE             
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier détection électromagnétique / NR3 / mai 
                  
      910 : PELOTON SIS               
        911 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section incendie / NR3 / aer 
                  
      929 : PELOTON RECO/BALISAGE N°2         
        930 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section omb / NR3 / aer 
                  
      934 : PELOTON RAV. CARB. MUN. DE RHC         
        935 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    939 : 5RHC - ESCADRILLE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    940 : PELOTON COMMANDEMENT DE L'ESCADRILLE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        941 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille adm et soutien / NR4 / aer 
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant eas / NR3 / aer 
                  
        833 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section omb / NR3 / aer 
                  
      943 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - OFFICIER COMMUNICATION INFORMATION - PR    
        944 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / aer 
                  
        946 : SERVICE GÉNÉRAL - PR           
          947 : CELLULE SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
          948 : ARMURERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté armement / NR3 / mai 
                  
          038 : 5RHC - GROUPE CYNOTECHNIQUE         
Une prime à 10 pt pour chef de section cynotechnie / NR3 / inf 
                  
      951 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
     952 : DIRECTION - PR        
          953 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR      



 

Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        955 : CHANCELLERIE - PR             
          956 : CHANCELIER - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
      975 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     976 : DIRECTION - PR        
          977 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        981 : PELOTON BUDGET ET FINANCES - PR         
          982 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
          983 : CELLULE COMPTABILITÉ - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        988 : PELOTON ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          989 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        994 : CERCLE-MESS - PR             
      995 : ADMINISTRATION - PR      
            996 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
Une prime à 10 pt pour adjoint au directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                  
                  
    541 : ESCADRILLE D'HÉLICOPTERES LÉGERS DE RECONNAISSANCE      
    542 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE D'UE    
     543 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          544 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille hélico reco attaque / NR4 / aer 
                  
                  
    550 : ESCADRILLE D'HÉLICO APPUI PROTECTION TIGRE      
    551 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        552 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille appui protection / NR4 / aer 
                  
                  
    600 : ESCADRILLE D'HÉLICOPTERES VIVIANE/TIGRE        
    601 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
     602 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          603 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille hélico reco attaque / NR4 / aer 
                  
                  
    558 : ESCADRILLE D'HÉLICOPTERES DE MANOEUVRE 1      
    560 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE D'UE    
     561 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          562 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille hélico de manoeuvre / NR4 / aer 
                  
                  
    569 : ESCADRILLE D'HÉLICOPTERES DE MANOEUVRE 2      
    571 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE D'UE    



 

     572 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          573 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille hélico de manoeuvre / NR4 / aer 
                  
                  
    580 : ESCADRILLE D'HÉLICOPTERES DE MANOEUVRE 3      
    582 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE D'UE    
     583 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          584 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille hélico de manoeuvre / NR4 / aer 
                  
    798 : ESCADRILLE DE MAINTENANCE HÉLICOPTERES PUMA-COUGAR-EC725      
    684 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE ALAT    
        683 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie maintenance alat / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant compagnie maintenance alat / NR3 / mai 
                  
        679 : RECEPTION-CONTRÔLE-DIAGNOSTIQUE PUMA      
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / tech exp celmot contrôleur volant app voil 
tourn n°01 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / tech exp celmot contrôleur volant app voil 
tourn n°02 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / tech exp celmot contrôleur volant app voil 
tourn n°03 
                  
        678 : RÉCEPTION-CONTRÔLE-DIAGNOSTIC COUGAR        
Une prime à 10 pt pour chef de bord hélico de manoeuvre / NR3 / aer 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai 
                  
        677 : RÉCEPTION-CONTRÔLE-DIAGNOSTIC EC 725        
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / tech exp celmot contrôleur volant app voil 
tourn n°04 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / tech exp celmot contrôleur volant app voil 
tourn n°05 
                  
      673 : SECTION CELLULE ET MOTEUR ET PUMA-COUGAR-EC 725 DE PAU      
        672 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section maintenance alat / NR3 / mai 
                  
        671 : ATELIER CELLULE MOTEUR         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité cellule et moteur / NR3 / mai 
                  
        668 : GROUPE RÉPARATION EC 725         
Une prime à 10 pt pour tech sup aéromobilité cellule et moteur / NR3 / mai / chef d'atelier ec 725 
                  
      666 : SECTION AVIONIQUE ET STRUCTURE PUMA -COUGAR-EC 725 DE PAU      
        665 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section maintenance alat / NR3 / mai 
                  
        664 : ATELIER AVIONIQUE           
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité avionique / NR3 / mai 
                  
        661 : GROUPE RÉPARATION AVIONIQUE EC 725         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéromobilité avionique / NR3 / mai 
                  
        659 : ATELIER STRUCTURES           
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéromobilité structure aéronefs / NR3 / mai / chef d'atelier structures des aéronefs 



 

                  
      657 : SECTION APPROVISIONNEMENTS ALAT         
        656 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 
                  
                  
    773 : ESCADRILLE DE MAINTENANCE HÉLICOPTERES GAZELLE-TIGRE      
    797 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE ALAT    
        796 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie maintenance alat / NR4 / mai 
                  
        793 : RÉCEPTION-CONTRÔLE-DIAGNOSTIC GAZELLE      
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / tech exp celmot contrôleur volant app voil 
tourn n°06 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / tech exp celmot contrôleur volant app voil 
tourn n°07 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / tech exp celmot contrôleur volant app voil 
tourn n°08 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / tech exp celmot contrôleur volant app voil 
tourn n°09 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / tech exp celmot contrôleur volant app voil 
tourn n°10 
                  
        791 : RÉCEPTION-CONTRÔLE-DIAGNOSTIC TIGRE        
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / tech exp celmot contrôleur volant app voil 
tourn n°11 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / tech exp celmot contrôleur volant app voil 
tourn n°12 
                  
      787 : SECTION CELLULE ET MOTEUR GAZELLE ET TIGRE      
        786 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section maintenance alat / NR3 / mai 
                  
        785 : ATELIER CELLULE MOTEUR         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité cellule et moteur / NR3 / mai 
                  
      782 : SECTION AVIONIQUE ET STRUCTURE GAZELLE        
        781 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section maintenance alat / NR3 / mai 
                  
        780 : ATELIER AVIONIQUE           
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité avionique / NR3 / mai 
                  
      614 : PELOTON MISE EN OEUVRE TIGRE         
        613 : MISE EN OEUVRE TIGRE           
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai / chef atelier cellule et moteur tigre 
                  
        040 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section maintenance alat / NR3 / mai 
                  
                  
    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 10 pt pour chef de section maintenance alat / NR3 / mai / cellule 796/ chef de section maintenance 

 
60. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      



 

Formation :  1er RÉGIMENT ETRANGER DE CAVALERIE     
       Code CREDO 00FD       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 13  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 29  primes à 10 pt  
  
    543 : ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    544 : PELOTON CDT RÉGIMENTAIRE      
        546 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / blindé 
                  
        547 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / blindé 
                  
      550 : PELOTON CDT D'UCL             
        551 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron commandement et logistique / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      553 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     554 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          555 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / blindé 
                  
        558 : PELOTON OPÉRATIONS           
      560 : PELOTON DE PROTECTION ET D'INTERVENTION RGT    
            561 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton protection intervention / NR3 / blindé 
                  
      580 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     581 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          582 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        587 : PELOTON DE MAINTENANCE         
          589 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
                  
    619 : 1REC - ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    620 : PELOTON COMMANDEMENT D'ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        621 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron administration et soutien / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      623 : OSA / OCI - PR               
        624 : OSA / OCI - PR             
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / blindé 
                  
      628 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        630 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
      647 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     648 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          649 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 



 

                  
                  
    254 : ESCADRON BLINDÉ AMX 10RC N°1         
    255 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        256 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron blindé roues-canon / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      261 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°1         
        262 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      690 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°2         
        691 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      696 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°3         
        697 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      702 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°4         
        703 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
                  
    708 : ESCADRON BLINDÉ AMX 10RC N°2         
    709 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        710 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron blindé roues-canon / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      715 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°1         
        716 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      721 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°2         
        722 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      727 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°3         
        728 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      733 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°4         
        734 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
                  
    739 : ESCADRON BLINDÉ AMX 10RC N°3         
    740 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        741 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron blindé roues-canon / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      746 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°1         
        747 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  



 

      752 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°2         
        753 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      758 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°3         
        759 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      764 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°4         
        765 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
    770 : ESCADRON BLINDÉ AMX 10RC N°4         
    771 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        772 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron blindé roues-canon / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      777 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°1         
        778 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      783 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°2         
        784 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      789 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°3         
        790 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      795 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°4         
        796 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
                  
    214 : 1ER REC - ESCADRON D'ÉCLAIRAGE ET D'INVESTIGATION DE LA 6E BLB      
    378 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        379 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron éclairage investigation / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton commandement recherche blindée / NR3 / rge 
                  
      387 : PELOTON D'ÉCLAIRAGE N°1         
        388 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton éclairage investigation / NR3 / rge 
                  
      417 : PELOTON D'ÉCLAIRAGE N°2         
        418 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton éclairage investigation / NR3 / rge 
                  
      423 : PELOTON D'ÉCLAIRAGE N°3         
        424 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton éclairage investigation / NR3 / rge 
                  
      405 : PELOTON DE RENSEIGNEMENT TECHNIQUE TYPE 1      
        406 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton renseignement technique / NR3 / rge 

 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
61. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  1er RÉGIMENT DE SPAHIS      
       Code CREDO 00FF       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 14  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 27  primes à 10 pt  
  
    578 : ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    579 : COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE      
        581 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / blindé 
                  
        582 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / blindé 
                  
      585 : PELOTON CDT D'UCL             
        586 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron commandement et logistique / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      588 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     589 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          590 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / blindé 
                  
          591 : OFFICIER ADJOINT BOI         
Une prime à 20 pt pour officier traitant renseignement / NR4 / rge 
                  
          592 : SECRÉTARIAT BOI           
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant rcn / NR3 / blindé 
                  
        593 : PELOTON OPÉRATIONS           
      595 : PELOTON DE PROTECTION ET D'INTERVENTION RGT    
            596 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton protection intervention / NR3 / blindé 
                  
        606 : PELOTON SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      607 : PARTIE STANDARD SIC      
            608 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      618 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     619 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     



 

          620 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        625 : PELOTON DE MAINTENANCE         
          626 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
          628 : ATELIERS               
       629 : ATELIER MOBILITÉ       
        630 : MOBILITÉ ROUES      
                635 : LEVAGE         
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai / chef de la cellule levage 
        649 : PELOTON DE RAVITAILLEMENT CARB.MUN        
          650 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    655 : 1RSPAHIS - ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    656 : PELOTON COMMANDEMENT D'ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        657 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron administration et soutien / NR4 / blindé 
                  
        602 : ENCADREMENTINSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour moniteur chef blindé roues-canon / NR3 / blindé 
                  
      659 : OSA / OCI - PR               
        660 : OSA - PR                 
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / blindé 
                  
      665 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
        667 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        672 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          676 : CELLULE GESTION DES SOUS-OFFICIERS - PR      
Une prime à 10 pt pour traitant effectifs / NR3 / grh 
                  
        680 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION CONDITION DU PERSONNEL - PR      
          685 : CELLULE RECONVERSION - INSERTION DU CONJOINT - PR      
Une prime à 10 pt pour chef de cellule reconversion / NR3 / grh 
                  
      689 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     690 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          691 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        695 : PELOTON BUDGET FINANCES - PR         
          696 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
          700 : CELLULE MARCHÉS ACHATS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable achats de cre / NR3 / adm 
                  
        702 : PELOTON ENTRETIEN INFRASTRUCTURE - PR        
          703 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  



 

        707 : CERCLE-MESS - PR             
      708 : ADMINISTRATION - PR      
            709 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
          715 : RESTAURATION - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                  
                  
    251 : ESCADRON BLINDÉ AMX 10RC N°1         
    789 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        790 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron blindé roues-canon / NR4 / blindé 
      795 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°1         
        796 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      801 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°2         
        802 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      813 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°4         
        814 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
                  
    819 : ESCADRON BLINDÉ AMX 10RC N°2         
    820 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        821 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron blindé roues-canon / NR4 / blindé 
                  
      832 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°2         
        833 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      844 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°4         
        845 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
                  
    850 : ESCADRON BLINDÉ AMX 10RC N°3         
    851 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        852 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron blindé roues-canon / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      857 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°1         
        858 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      869 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°3         
        870 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      875 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°4         
        876 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  



 

    881 : ESCADRON BLINDÉ AMX 10RC N°4         
    882 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        883 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron blindé roues-canon / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      888 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°1         
        889 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      894 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°2         
        895 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
      906 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°4         
        907 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 

 
62. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  2e RÉGIMENT ETRANGER D'INFANTERIE     
       Code CREDO 00FH       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 16  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 36  primes à 10 pt  
  
    902 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    903 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        905 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                  
        906 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                  
      909 : SECTION CDT DE CCL         
        910 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      912 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     913 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          914 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / inf 
                  
      938 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     939 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          940 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
                  
    969 : 2REI - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    970 : SECTION COMMANDEMENT DE COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        971 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
                  
      973 : OSA / OCI - PR               
        974 : OSA - PR                 



 

Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / inf 
                  
      975 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        977 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
      995 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     996 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          997 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  

 
 
 

        825 : CERCLE-MESS - PR             
      824 : ADMINISTRATION - PR      
            820 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
      723 : SECTION CHARGÉS DE GARNISON - PR         
        719 : POLICE MILITAIRE - PR           
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
                  
    077 : COMPAGNIE D'ÉCLAIRAGE ET D'APPUI         
    078 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        079 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie éclairage et appui / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      099 : SECTION DE RECONNAISSANCE RÉGIMENTAIRE        
        100 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance régimentaire / NR3 / inf 
                  
      105 : SECTION ANTI-CHAR MOTORISEE         
        106 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section acmp / NR3 / inf 
                  
      082 : SECTION DE TIREURS D'ELITE         
        083 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section tireur d’élite / NR3 / inf 
                  
                  
    110 : COMPAGNIE DE COMBAT N°1         
    111 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        112 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      120 : SECTION DE COMBAT N°1         
        121 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      750 : SECTION DE COMBAT N°2         
        751 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      756 : SECTION DE COMBAT N°3         



 

        757 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      860 : MODULE DE TRANSITION QUATERNARISATION        
        861 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    897 : COMPAGNIE DE COMBAT N°2         
    894 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        893 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      889 : SECTION DE COMBAT N°1         
        888 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      877 : SECTION DE COMBAT N°2         
        876 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      838 : SECTION DE COMBAT N°3         
        837 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      871 : MODULE DE TRANSITION QUATERNARISATION        
        845 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    832 : COMPAGNIE DE COMBAT N°3         
    831 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        823 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      817 : SECTION DE COMBAT N°1         
        816 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      811 : SECTION DE COMBAT N°2         
        810 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      805 : SECTION DE COMBAT N°3         
        804 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      796 : MODULE DE TRANSITION QUATERNARISATION        
        795 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    789 : COMPAGNIE DE COMBAT N°4         
    788 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        787 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 



 

Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      783 : SECTION DE COMBAT N°1         
        782 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      777 : SECTION DE COMBAT N°2         
        776 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      768 : SECTION DE COMBAT N°3         
        767 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      761 : MODULE DE TRANSITION QUATERNARISATION        
        760 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    590 : COMPAGNIE DE COMBAT N°5         
    591 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        592 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      600 : SECTION DE COMBAT N°1         
        601 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      752 : SECTION DE COMBAT N°2         
        714 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      855 : SECTION DE COMBAT N°3         
        854 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      709 : MODULE DE TRANSITION QUATERNARISATION        
        708 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    223 : COMPAGNIE ANTI-CHAR HOT         
    224 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        225 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant ue aclp / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      744 : SECTION ANTI-CHAR HOT N°1         
        745 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section aclp / NR3 / inf 
                  
      738 : SECTION ANTI-CHAR HOT N°2         
        739 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section aclp / NR3 / inf 
                  
      732 : SECTION ANTI-CHAR HOT N°3         
        733 : GROUPE DE COMMANDEMENT         



 

Une prime à 10 pt pour chef section aclp / NR3 / inf 
                  
      726 : SECTION ANTI-CHAR HOT N°4         
        727 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section aclp / NR3 / inf 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
63. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  1er RÉGIMENT ETRANGER DE GÉNIE      
       Code CREDO 00FM       
Synthèse droits ouverts NBI :        

  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  
Chargé de mission 
spécifique 16  primes à 20 pt  

  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 28  primes à 10 pt  
  
    160 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    161 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        162 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / gen 
                  
        163 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / gen 
                  
      166 : SECTION CDT DE COMPAGNIE COMMANDEMENT LOGISTIQUE      
        167 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie de cdt et de logistique / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      169 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     446 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          447 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / gen 
                  
          448 : OFFICIER ADJOINT BOI         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / gen 
                  
        465 : SECTION INSTRUCTION           
          468 : GROUPE TAM SIMULATION         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
        471 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      472 : PARTIE STANDARD SIC      
            473 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      489 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     490 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          491 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 



 

                  
        493 : SECTION DE MAINTENANCE         
      499 : ATELIERS         
       500 : ATELIER MOBILITÉ       
        501 : MOBILITÉ ROUES      
                502 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
        517 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT         
          518 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  

 
    250 : 1REG - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    251 : SECTION COMMANDEMENT DE COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        252 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant cie unité administration et soutien / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      254 : OSA / OCI - PR               
        255 : OSA - PR                 
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / gen 
                  
      260 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        262 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        267 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          268 : CHEF BGP - PR             
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
      280 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     281 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          282 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        299 : CERCLE-MESS - PR             
      300 : ADMINISTRATION - PR      
            301 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
          306 : RESTAURATION - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                  
      316 : SECTION CHARGÉS DE GARNISON - PR         
     317 : BUREAU DE GARNISON - PR      
          318 : CHEF DU BUREAU DE GARNISON - PR         
Une prime à 20 pt pour officier service général / NR4 / div 
                  
                  
    001 : COMPAGNIE D'APPUI             
    420 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE D'APPUI    
     421 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          422 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie appui / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  



 

      428 : SECTION ORGANISATION DU TERRAIN         
        429 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section organisation du terrain / NR3 / gen 
                  
      433 : SECTION D'AIDE AU DÉPLOIEMENT         
        434 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section aide au déploiement / NR3 / gen 
                  
      437 : SECTION OBSTACLES (DISPERSEURS)         
        438 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section obstacles / NR3 / gen 
                  

 
 

      526 : SECTION MOYEN LÉGER DE FRANCHISSEMENT        
        527 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section moyen léger de franchissement / NR3 / gen 
                  
      442 : SECTION ÉQUIPEMENT DE PLAGE N°1         
        443 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de section équipement plage / NR3 / gen 
                  
                  
    037 : COMPAGNIE DE COMBAT N°1         
    530 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE DE COMBAT    
     531 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          532 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie combat / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      537 : SECTION D'APPUI MECANISE         
        538 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section appui / NR3 / gen 
                  
      543 : SECTION DE COMBAT N°1         
        544 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      548 : SECTION DE COMBAT N°2         
        549 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      553 : SECTION DE COMBAT N°3         
        554 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
                  
    060 : COMPAGNIE DE COMBAT N°2         
    558 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE DE COMBAT    
     559 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          560 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie combat / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      565 : SECTION D'APPUI MECANISE         
        566 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section appui / NR3 / gen 
                  



 

      571 : SECTION DE COMBAT N°1         
        572 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      576 : SECTION DE COMBAT N°2         
        577 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      581 : SECTION DE COMBAT N°3         
        582 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
                  

 
    083 : COMPAGNIE DE COMBAT N°3         
    586 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE DE COMBAT    
     587 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          588 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie combat / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      593 : SECTION D'APPUI MECANISE         
        594 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section appui / NR3 / gen 
                  
      599 : SECTION DE COMBAT N°1         
        600 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      604 : SECTION DE COMBAT N°2         
        605 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      609 : SECTION DE COMBAT N°3         
        610 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 

 
64. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  21e RÉGIMENT D'INFANTERIE DE MARINE     
       Code CREDO 00FO       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 15  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 36  primes à 10 pt  
  
    226 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    227 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        229 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                  
        230 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                  
      233 : SECTION CDT D'UCL             
        234 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 



 

Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      236 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     237 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          238 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / inf 
                  
        241 : SECTION OPÉRATIONS           
          242 : PARTIE STANDARD FONCTION OPÉRATIONNELLE      
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  

 
 
 
 

        258 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      259 : PARTIE STANDARD SIC      
            260 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      272 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     273 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          274 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
          276 : BUREAU TECHNIQUE           
            277 : CELLULE COMPTABILITÉ MATÉRIELS         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaïne ct / NR3 / mai 
                  
        279 : SECTION DE MAINTENANCE         
          280 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
        296 : SECTION RAVITAILLEMENT CARBURANT MUNITIONS RI VAB      
          297 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    304 : 21RIMA - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    305 : SECTION COMMANDEMENT DE COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        306 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
        249 : GROUPEMENT INSTRUCTION DE L'OUTRE-MER - PR      
          250 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
          251 : SECTION INSTRUCTION SMA 1 - PR         
            252 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      308 : OSA / OCI - PR               
        309 : OSA - PR                 
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / inf 
                  
        311 : SERVICE GÉNÉRAL - PR           
          637 : CELLULE SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR      



 

Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
      313 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        315 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        320 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          321 : CHEF BGP - PR             
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
      336 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     337 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          338 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        349 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          760 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        354 : CERCLE-MESS - PR             
      355 : ADMINISTRATION - PR      
            356 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
          360 : LOISIRS CADRE DE VIE - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                  
                  
    002 : COMPAGNIE D'ÉCLAIRAGE ET D'APPUI         
    018 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        074 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie éclairage et appui / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      019 : SECTION DE RECONNAISSANCE RÉGIMENTAIRE        
        077 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance régimentaire / NR3 / inf 
                  
      020 : SECTION ANTI-CHAR MOTORISEE         
        082 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section acmp / NR3 / inf 
                  
      406 : SECTION DE TIREURS D'ELITE         
        407 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section tireur d’élite / NR3 / inf 
                  
                  
    469 : 1 RE COMPAGNIE DE COMBAT         
    470 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        471 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      475 : SECTION DE COMBAT N°1         
        476 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      481 : SECTION DE COMBAT N°2         



 

        482 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      487 : SECTION DE COMBAT N°3         
        488 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      493 : SECTION DE COMBAT N°4         
        494 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  

 
 
 

    499 : 2 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    500 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        501 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      505 : SECTION DE COMBAT N°1         
        506 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      511 : SECTION DE COMBAT N°2         
        512 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      517 : SECTION DE COMBAT N°3         
        518 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      523 : SECTION DE COMBAT N°4         
        524 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    529 : 3 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    530 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        531 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      535 : SECTION DE COMBAT N°1         
        536 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      541 : SECTION DE COMBAT N°2         
        542 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      547 : SECTION DE COMBAT N°3         
        548 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      589 : SECTION DE COMBAT N°4         
        590 : COMMANDEMENT             



 

Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    559 : 4 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    560 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        561 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      565 : SECTION DE COMBAT N°1         
        566 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  

 
 

      571 : SECTION DE COMBAT N°2         
        572 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      577 : SECTION DE COMBAT N°3         
        578 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      583 : SECTION DE COMBAT N°4         
        584 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 

 
65. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  68e RÉGIMENT D'ARTILLERIE D'AFRIQUE     
       Code CREDO 00FQ       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 17  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 41  primes à 10 pt  
  
    256 : BATTERIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    257 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
     258 : ÉTAT-MAJOR        
          259 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / feux profondeur 
                  
          260 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / feux profondeur 
                  
          261 : SECRÉTARIAT DU CORPS         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
      263 : SECTION CDT D'UCL             
        264 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie commandement et logistique / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      267 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     268 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          269 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  



 

          271 : BUREAU TECHNIQUE           
            273 : CELLULE CONDUITE DE LA MAINTENANCE        
Une prime à 10 pt pour tech sup de gestion des mat du corps de troupe / NR3 / mai 
                  
        274 : SECTION DE MAINTENANCE         
      277 : ATELIERS         
       278 : ATELIER MOBILITÉ       
        279 : MOBILITÉ ROUES      
                280 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
                284 : LEVAGE           
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai / expert levage et manutention 
                  
          297 : GROUPE APPROVISIONNEMENTS         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaïne ct / NR3 / mai 
                  
        299 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT         
          300 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    306 : 68RAA - BATTERIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    307 : SECTION CDT DE BATTERIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR    
        308 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie administration et soutien / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
        444 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur / section "tlemcen" 
                  
      311 : OSA / OCI - PR               
        312 : OSA - PR                 
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / feux profondeur 
                  
      317 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        319 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        322 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        324 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          325 : CHEF BGP - PR             
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
      341 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     342 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          343 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        347 : SECTION BUDGET FINANCES - PR         
          349 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        351 : SECTION APPROVISIONNEMENTS - PR         
          353 : MAGASIN DU CORPS - PR         



 

Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                  
        359 : CERCLE-MESS - PR             
      360 : ADMINISTRATION - PR      
            361 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
          365 : RESTAURATION - PR           
Une prime à 10 pt pour adjoint au gérant d'activité restauration / NR3 / adm / responsable restaurant militaires du rang 
                  
      371 : SECTION CHARGÉS DE GARNISON - PR         
        372 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - SOUTIEN LOCAL - PR      
Une prime à 20 pt pour officier garnison / NR5 / div 
                  

 
        670 : SERVICE GÉNÉRAL - PR           
          664 : CELLULE SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
        665 : SECTION ENTRETIEN INFRASTRUCTURE - PR        
          666 : C0MMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        376 : ENTRETIEN DU CAMP - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section travaux / NR3 / gen 
                  
                  
    390 : BATTERIE DES OPÉRATIONS         
    391 : SECTION DE COMMANDEMENT DE BATTERIE DES OPÉRATIONS    
        392 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie des opérations / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      394 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     395 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          396 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / feux profondeur 
                  
          397 : OFFICIER ADJOINT BOI         
Une prime à 20 pt pour officier pc groupement tactique artillerie / NR4 / feux profondeur 
                  
        399 : SECTION OPÉRATIONS           
          400 : POSTE DE COMMANDEMENT N°1         
Une prime à 10 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                  
        431 : SECTION SONDAGE             
          432 : GROUPE COMMANDEMENT ET LANCEMENT DE BALLON      
Une prime à 10 pt pour chef section sondage / NR3 / feux profondeur 
                  
        434 : SECTION RATAC             
          435 : GROUPE COMMANDEMENT ET RECONNAISSANCE      
Une prime à 10 pt pour chef de section radars de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
        442 : SECTION INSTRUCTION           
          445 : GROUPE EPMS             
Une prime à 10 pt pour chef de bassin / NR3 / eps 
                  
                  



 

    122 : BATTERIE DE TIR N°1             
    123 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        124 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie canon / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      127 : SECTION DE RECONNAISSANCE         
        128 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance / NR3 / feux profondeur 
                  
      131 : SECTION DE TIR N°1             
        132 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  

 
      143 : SECTION DE TIR N°2             
        144 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
      137 : SECTION DE DÉFENSE ET LOGISTIQUE D'ARTILLERIE      
        138 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section de défense et de logistique / NR3 / feux profondeur 
                  
                  
    149 : BATTERIE DE TIR N°2             
    150 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        151 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie canon / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      154 : SECTION DE RECONNAISSANCE         
        155 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance / NR3 / feux profondeur 
                  
      158 : SECTION DE TIR N°1             
        159 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
      170 : SECTION DE TIR N°2             
        171 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
      164 : SECTION DE DÉFENSE ET LOGISTIQUE D'ARTILLERIE      
        165 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section de défense et de logistique / NR3 / feux profondeur 
                  
                  
    176 : BATTERIE DE TIR N°3             
    177 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        178 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie canon / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      181 : SECTION DE RECONNAISSANCE         
        182 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance / NR3 / feux profondeur 
                  
      185 : SECTION DE TIR N°1             



 

        186 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
      197 : SECTION DE TIR N°2             
        198 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
      191 : SECTION DE DÉFENSE ET LOGISTIQUE D'ARTILLERIE      
        192 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section de défense et de logistique / NR3 / feux profondeur 
                  
                  

 
 
 

    203 : BATTERIE DE TIR N°4             
    204 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        205 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie canon / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      208 : SECTION DE RECONNAISSANCE         
        209 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de section de reconnaissance / NR3 / feux profondeur 
                  
      212 : SECTION DE TIR N°1             
        213 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
      224 : SECTION DE TIR N°2             
        225 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
      218 : SECTION DE DÉFENSE ET LOGISTIQUE D'ARTILLERIE      
        219 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section de défense et de logistique / NR3 / feux profondeur 

 
66. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  1er RÉGIMENT D'INFANTERIE DE MARINE     
       Code CREDO 00FS       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 13  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 30  primes à 10 pt  
  
    988 : ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    848 : PELOTON CDT RÉGIMENTAIRE      
        847 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / blindé 
                  
        846 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / blindé 
                  
      843 : PELOTON CDT D'UCL             
        842 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron commandement et logistique / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 



 

                  
      840 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     839 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          838 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / blindé 
                  
        820 : PELOTON SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      819 : PARTIE STANDARD SIC      
            818 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  

 
 
 
 

      808 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     807 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          806 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        801 : PELOTON DE MAINTENANCE         
          800 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
        740 : PELOTON RAVITAILLEMENT TRANSPORT        
          739 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    733 : 1RIMA - ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    732 : PELOTON COMMANDEMENT DE L'ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        731 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron administration et soutien / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      729 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - OFFICIER COMMUNICATION INFORMATION - PR    
        728 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / blindé 
                  
      724 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
     723 : DIRECTION - PR        
          722 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
      701 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     700 : DIRECTION - PR        
          699 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
                  
    864 : ESCADRON BLINDÉ AMX 10RC N°1         
    865 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        866 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron blindé roues-canon / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      871 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°1         
        872 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         



 

Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      987 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°2         
        986 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      981 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°3         
        980 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      975 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°4         
        974 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
                  
    969 : ESCADRON BLINDÉ AMX 10RC N°2         
    968 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        967 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron blindé roues-canon / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      962 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°1         
        961 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      956 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°2         
        955 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      950 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°3         
        949 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      944 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°4         
        943 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
                  
    938 : ESCADRON BLINDÉ AMX 10RC N°3         
    937 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        936 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron blindé roues-canon / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      931 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°1         
        930 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      925 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°2         
        924 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      919 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°3         
        918 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      913 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°4         
        912 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         



 

Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
                  
    907 : ESCADRON BLINDÉ AMX 10RC N°4         
    906 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        905 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron blindé roues-canon / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      900 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°1         
        899 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  

 
 

      894 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°2         
        893 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      888 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°3         
        887 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      882 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°4         
        881 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
                  
    246 : 1ER RIMA - ESCADRON D'ÉCLAIRAGE ET D'INVESTIGATION DE LA 9E BLBMA      
    744 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        745 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron éclairage investigation / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton commandement recherche blindée / NR3 / rge 
                  
      752 : PELOTON D'ÉCLAIRAGE N°1         
        753 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton éclairage investigation / NR3 / rge 
                  
      758 : PELOTON D'ÉCLAIRAGE N°2         
        759 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton éclairage investigation / NR3 / rge 
                  
      764 : PELOTON D'ÉCLAIRAGE N°3         
        765 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton éclairage investigation / NR3 / rge 
                  
      770 : PELOTON DE RENSEIGNEMENT TECHNIQUE TYPE 1      
        771 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton renseignement technique / NR3 / rge 

 
67. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  2e RÉGIMENT D'INFANTERIE DE MARINE     
       Code CREDO 00FU       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 15  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 34  primes à 10 pt  



 

  
    231 : 2RIMA - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    232 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        234 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                  
        235 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                  
        236 : SECRÉTARIAT DU CORPS           
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  

 
 
 

      238 : SECTION CDT D'UCL             
        239 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      241 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     242 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          243 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / inf 
                  
        255 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      256 : PARTIE STANDARD SIC      
            257 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      265 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     266 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          267 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
                  
    303 : 2RIMA - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    304 : SECTION CDT D'UAS - PR       
        305 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      307 : OSA / OCI - PR               
        308 : OSA - PR                 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / inf 
                  
        310 : SERVICE GÉNÉRAL - PR           
          311 : CELLULE SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
      314 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        315 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        318 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        321 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        



 

          328 : CELLULE GESTION DES RÉSERVES - PR         
Une prime à 10 pt pour traitant administration du personnel / NR2 / grh 
                  
      338 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     339 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          340 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        344 : SECTION BUDGET FINANCES - PR         
          855 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour chef de section budgets finances / NR4 / pil-budg-fin 
                  

 
 
 

        351 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          352 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        357 : 2RIMA - CERCLE-MESS CHAMPAGNE - PR         
      358 : ADMINISTRATION - PR      
            359 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
          364 : LOISIRS CADRE DE VIE - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                  
                  
    002 : COMPAGNIE D'ÉCLAIRAGE ET D'APPUI         
    016 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        061 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie éclairage et appui / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      017 : SECTION DE RECONNAISSANCE RÉGIMENTAIRE        
        064 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance régimentaire / NR3 / inf 
                  
      018 : SECTION ANTI-CHAR MOTORISEE         
        069 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section acmp / NR3 / inf 
                  
      420 : SECTION DE TIREURS D'ELITE         
        421 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section tireur d’élite / NR3 / inf 
                  
                  
    483 : 1 RE COMPAGNIE DE COMBAT         
    484 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        485 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      489 : SECTION DE COMBAT N°1         
        490 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      495 : SECTION DE COMBAT N°2         



 

        496 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      501 : SECTION DE COMBAT N°3         
        502 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      507 : SECTION DE COMBAT N°4         
        508 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  

 
 
 

    513 : 2 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    514 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        515 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      519 : SECTION DE COMBAT N°1         
        520 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      525 : SECTION DE COMBAT N°2         
        526 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      531 : SECTION DE COMBAT N°3         
        532 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      537 : SECTION DE COMBAT N°4         
        538 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    543 : 3 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    544 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        545 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      549 : SECTION DE COMBAT N°1         
        550 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      555 : SECTION DE COMBAT N°2         
        556 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      561 : SECTION DE COMBAT N°3         
        562 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      567 : SECTION DE COMBAT N°4         
        568 : COMMANDEMENT             



 

Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    573 : 4 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    574 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        575 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      579 : SECTION DE COMBAT N°1         
        580 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  

 
 

      585 : SECTION DE COMBAT N°2         
        586 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      591 : SECTION DE COMBAT N°3         
        592 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      597 : SECTION DE COMBAT N°4         
        598 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / chef de section saed 

 
68. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  3e RÉGIMENT D'INFANTERIE DE MARINE     
       Code CREDO 00FW       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 16  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 38  primes à 10 pt  
  
    841 : 3RIMA - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    842 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        844 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                  
        845 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                  
      848 : SECTION CDT DE COMPAGNIE COMMANDEMENT LOGISTIQUE      
        849 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      851 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     852 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          853 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / inf 
                  



 

        622 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT INF      
      621 : PARTIE STANDARD SIC      
            620 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      875 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     876 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          877 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  

 
 
 
 
 

        882 : SECTION DE MAINTENANCE         
      885 : ATELIERS         
       886 : ATELIER MOBILITÉ       
        887 : MOBILITÉ ROUES      
                888 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
        906 : SECTION RAVITAILLEMENT CARBURANT MUNITIONS      
          907 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    913 : 3RIMA - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    914 : SECTION CDT D'UAS - PR       
        915 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      917 : OSA / OCI - PR               
        918 : OSA - PR                 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / inf 
                  
      924 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        925 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        928 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant chancellerie / NR3 / grh 
                  
      948 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     949 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          950 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
Une prime à 20 pt pour assistant du directeur administratif et financier / NR4 / adm 
                  
        954 : SECTION BUDGET FINANCES - PR         
          956 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        961 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          962 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 



 

                  
        967 : 3RIMA - CERCLE-MESS VANNES - PR         
      968 : ADMINISTRATION - PR      
            969 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
                  
    588 : COMPAGNIE D'ÉCLAIRAGE ET D'APPUI         
    604 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        660 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie éclairage et appui / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  

 
 

      605 : SECTION DE RECONNAISSANCE RÉGIMENTAIRE        
        663 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance régimentaire / NR3 / inf 
                  
      606 : SECTION ANTI-CHAR MOTORISEE         
        668 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section acmp / NR3 / inf 
                  
      801 : SECTION DE TIREURS D'ELITE         
        800 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section tireur d’élite / NR3 / inf 
                  
                  
    589 : 1 RE COMPAGNIE DE COMBAT         
    608 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        680 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      610 : SECTION DE COMBAT N°1         
        687 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      946 : SECTION DE COMBAT N°2         
        806 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      701 : SECTION DE COMBAT N°3         
        700 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      729 : SECTION DE COMBAT N°4         
        728 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    723 : 2 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    722 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        721 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      717 : SECTION DE COMBAT N°1         



 

        716 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      711 : SECTION DE COMBAT N°2         
        710 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      702 : SECTION DE COMBAT N°3         
        695 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      684 : SECTION DE COMBAT N°4         
        679 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
    767 : 3 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    766 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        765 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      761 : SECTION DE COMBAT N°1         
        760 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      755 : SECTION DE COMBAT N°2         
        754 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      746 : SECTION DE COMBAT N°3         
        745 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      740 : SECTION DE COMBAT N°4         
        739 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    734 : 4 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    733 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        732 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      725 : SECTION DE COMBAT N°1         
        724 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      655 : SECTION DE COMBAT N°2         
        654 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      648 : SECTION DE COMBAT N°3         
        647 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      642 : SECTION DE COMBAT N°4         
        641 : COMMANDEMENT             



 

Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    362 : COMPAGNIE ANTI-CHAR HOT         
    363 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        364 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant ue aclp / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      834 : SECTION ANTI-CHAR HOT N°1         
        833 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section aclp / NR3 / inf 
                  

 
 

      827 : SECTION ANTI-CHAR HOT N°2         
        826 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section aclp / NR3 / inf 
                  
      820 : SECTION ANTI-CHAR HOT N°3         
        819 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section aclp / NR3 / inf 
                  
      808 : SECTION ANTI-CHAR HOT N°4         
        809 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section aclp / NR3 / inf 

 
69. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  6e RÉGIMENT DU GÉNIE      
       Code CREDO 00FY       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 16  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 30  primes à 10 pt  
  
    133 : 6RG - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    134 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        135 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / gen 
                  
        136 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / gen 
                  
      139 : SECTION CDT DE COMPAGNIE COMMANDEMENT LOGISTIQUE      
        140 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie de cdt et de logistique / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement ou pc proterre / NR3 / div 
                  
      142 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     464 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          465 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / gen 
                  
          466 : OFFICIER ADJOINT BOI         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / gen 
                  
        468 : SECTION OPÉRATIONS           



 

      469 : PARTIE STANDARD       
            474 : GROUPE SOUTIEN PC RÉGIMENTAIRE         
Une prime à 10 pt pour chef de groupe pc / NR3 / gen 
                  
      501 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     502 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          503 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        505 : SECTION DE MAINTENANCE         
      506 : GROUPE TECHNIQUE DE MAINTENANCE     
            507 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier technique maintenance mobilité / NR4 / mai 
                  
    221 : 6RG - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    222 : SECTION CDT D'UAS - PR       
        223 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant cie unité administration et soutien / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
        162 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      225 : OSA / OCI - PR               
        226 : OSA - PR                 
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / gen 
                  
        232 : 6RG - FANFARE - PR             
Une prime à 10 pt pour chef fanfare / NR3 / mus 
                  
      233 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        234 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        237 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        240 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          241 : CHEF BGP - PR             
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
      257 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     258 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          259 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        263 : SECTION BUDGET FINANCES - PR         
          265 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        270 : SECTION ENTRETIEN IDE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          271 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        276 : 6RG - CERCLE-MESS ANGERS - PR         
      277 : ADMINISTRATION - PR      
            278 : DIRECTION - PR           



 

Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
          283 : LOISIRS CADRE DE VIE - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                  
                  
    001 : COMPAGNIE D'APPUI             
    002 : SECTION DE CDT ET LOGISTIQUE DE CIE D'APPUI     
     332 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          333 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie appui / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  

 
 

      008 : SECTION ORGANISATION DU TERRAIN         
        009 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section organisation du terrain / NR3 / gen 
                  
      013 : SECTION AIDE AU DÉPLOIEMENT         
        014 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section aide au déploiement / NR3 / gen 
                  
      018 : SECTION OBSTACLES (DISPERSEURS)         
        019 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section obstacles / NR3 / gen 
                  
      023 : SECTION ENGINS DE FRANCHISSEMENT DE L'AVANT      
        024 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section franchissement / NR3 / gen 
                  
      033 : SECTION ÉQUIPEMENT DE PLAGE         
        034 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de section équipement plage / NR3 / gen 
                  
                  
    037 : COMPAGNIE DE COMBAT N°1         
    038 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE      
     364 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          365 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie combat / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      043 : SECTION D'APPUI MECANISE         
        589 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section appui / NR3 / gen 
                  
      048 : SECTION DE COMBAT N°1           
        049 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      052 : SECTION DE COMBAT N°2           
        053 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      056 : SECTION DE COMBAT N°3           
        057 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 



 

                  
                  
    060 : COMPAGNIE DE COMBAT N°2         
    061 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE      
     367 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          368 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie combat / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      066 : SECTION D’APPUI MECANISE         
        581 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section appui / NR3 / gen 
                  

 
 

      071 : SECTION DE COMBAT N°1           
        072 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      075 : SECTION DE COMBAT N°2           
        076 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      079 : SECTION DE COMBAT N°3           
        080 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
                  
    083 : COMPAGNIE DE COMBAT N°3         
    084 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE      
     370 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          371 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie combat / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      089 : SECTION D'APPUI MECANISE         
        573 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section appui / NR3 / gen 
                  
      094 : SECTION DE COMBAT N°1           
        095 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      098 : SECTION DE COMBAT N°2           
        099 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      102 : SECTION DE COMBAT N°3           
        103 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 

 
70. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  11e RÉGIMENT D'ARTILLERIE DE MARINE     
       Code CREDO 00G3       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 16  primes à 20 pt  



 

  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 30  primes à 10 pt  
  
    207 : BATTERIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    208 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        209 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / feux profondeur 
                  
        210 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / feux profondeur 
                  
      213 : SECTION CDT D'UCL             
        214 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie commandement et logistique / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
      217 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     218 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          219 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
          221 : BUREAU TECHNIQUE           
            222 : CELLULE COMPTABILITÉ MATÉRIELS         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
        248 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT         
          249 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    318 : 11RAMA - BATTERIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    319 : SECTION CDT D'UAS - PR       
        320 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie administration et soutien / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      322 : OSA / OCI - PR               
        323 : OSA - PR                 
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / feux profondeur 
                  
        325 : SERVICE GÉNÉRAL - PR           
          326 : CELLULE SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
      329 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        330 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        333 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        336 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          337 : CHEF BGP - PR             
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
        344 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION CONDITION DU PERSONNEL - PR      
          345 : CHEF BRRCP - PR             
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                  



 

      353 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     354 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          355 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        359 : SECTION BUDGET FINANCES - PR         
          648 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour assistant du directeur administratif et financier / NR4 / adm 
                  
        363 : SECTION APPROVISIONNEMENTS - PR         
          365 : MAGASIN DU CORPS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                  

 
 

        366 : SECTION ENTRETIEN IDE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          367 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        372 : 11RAMA - CERCLE-MESS SAINT-AUBIN DU CORMIER - PR      
      373 : ADMINISTRATION - PR      
            374 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
                  
    256 : BATTERIE DES OPÉRATIONS         
    257 : SECTION DE COMMANDEMENT DE BATTERIE DES OPÉRATIONS    
        258 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie des opérations / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      260 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     261 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          262 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / feux profondeur 
                  
        274 : SECTION DÉTACHEMENTS DE LIAISON ET D'OBSERVATION      
          276 : ÉQUIPE D'OBSERVATION A N°1         
Une prime à 10 pt pour chef d'équipe d'observation / NR3 / feux profondeur 
                  
          281 : ÉQUIPE D'OBSERVATION B N°1         
Une prime à 10 pt pour chef d'équipe d'observation / NR3 / feux profondeur 
                  
          286 : ÉQUIPE D'OBSERVATION C N°1         
Une prime à 10 pt pour chef d'équipe d'observation / NR3 / feux profondeur 
                  
        290 : SECTION DET. LIAISON D'OBSERVATION DANS LA PROFONDEUR      
      292 : GROUPE OBSERVATION DANS LA PROFONDEUR N°1    
            293 : ÉQUIPE D'OBSERVATION DANS LA PROFONDEUR N°1      
Une prime à 10 pt pour chef d'équipe d'observation dans la profondeur / NR3 / feux profondeur 
                  
        302 : SECTION RATAC             
          303 : GROUPE COMMANDEMENT ET RECONNAISSANCE      
Une prime à 10 pt pour chef de section radars de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
                  
    113 : BATTERIE DE TIR N°1             
    114 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    



 

        115 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie canon / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      127 : SECTION DE RECONNAISSANCE         
        128 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT-RECONNAISSANCE      
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance / NR3 / feux profondeur 
                  
      131 : SECTION DE TIR N°1             
        132 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT-TIR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
      137 : SECTION DE TIR N°2             
        138 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT-TIR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
      119 : SECTION DE DÉFENSE ET LOGISTIQUE D'ARTILLERIE      
        120 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT-SDL         
Une prime à 10 pt pour chef de section de défense et de logistique / NR3 / feux profondeur 
                  
                  
    143 : BATTERIE DE TIR N°2             
    484 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        485 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie canon / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      490 : SECTION DE RECONNAISSANCE         
        491 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT-RECONNAISSANCE      
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance / NR3 / feux profondeur 
                  
      494 : SECTION DE TIR N°1             
        495 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT-TIR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
      500 : SECTION DE TIR N°2             
        501 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT-TIR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
      506 : SECTION DE DÉFENSE ET LOGISTIQUE D'ARTILLERIE      
        507 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT-SDL         
Une prime à 10 pt pour chef de section de défense et de logistique / NR3 / feux profondeur 
                  
                  
    173 : BATTERIE DE TIR N°3             
    509 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        510 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie canon / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      515 : SECTION DE RECONNAISSANCE         
        516 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT-RECONNAISSANCE      
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance / NR3 / feux profondeur 
                  
      519 : SECTION DE TIR N°1             
        520 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT-TIR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
      525 : SECTION DE TIR N°2             



 

        526 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT-TIR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
      531 : SECTION DE DÉFENSE ET LOGISTIQUE D'ARTILLERIE      
        532 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT-SDL         
Une prime à 10 pt pour chef de section de défense et de logistique / NR3 / feux profondeur 
                  
                  
    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 10 pt pour officier de maintenance / NR3 / mai / bml /section maintenance 

 
 
 
 
 
71. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  RÉGIMENT D'INFANTERIE - CHARS DE MARINE    
       Code CREDO 00G5       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 13  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 27  primes à 10 pt  
  
    663 : ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    664 : PELOTON COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE     
        665 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / blindé 
                  
        666 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / blindé 
                  
      669 : PELOTON DE COMMANDEMENT D'UCL         
        670 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron commandement et logistique / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      672 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     673 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          674 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / blindé 
                  
      698 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     699 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          700 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        705 : PELOTON DE MAINTENANCE         
      708 : ATELIERS         
       709 : ATELIER MOBILITÉ      
        710 : MOBILITÉ ROUES      
                711 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
        730 : PELOTON RAVITAILLEMENT TRANSPORT        
          731 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour soff mvt transit régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  



 

    738 : RICM - ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    739 : PELOTON COMMANDEMENT DE L'ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        740 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron administration et soutien / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      742 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - OFFICIER COMMUNICATION INFORMATION - PR    
        743 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / blindé 
                  
      748 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
     749 : DIRECTION - PR        
          750 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
        752 : CHANCELLERIE - PR           
          753 : CHANCELIER - PR           
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
      772 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     773 : DIRECTION - PR        
          774 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        778 : PELOTON BUDGET ET FINANCES - PR         
          780 : CELLULE COMPTABILITÉ - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        785 : PELOTON ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          786 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        791 : CERCLE-MESS - PR             
      792 : ADMINISTRATION - PR      
            793 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
    513 : ESCADRON BLINDÉ AMX 10RC N°1         
    514 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        515 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron blindé roues-canon / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      520 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°1         
        521 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      843 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°2         
        844 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      849 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°3         
        850 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      855 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°4         
        856 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 



 

                  
    861 : ESCADRON BLINDÉ AMX 10RC N°2         
    862 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        863 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron blindé roues-canon / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      868 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°1         
        869 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      874 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°2         
        875 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
      880 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°3         
        881 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      886 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°4         
        887 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
                  
    892 : ESCADRON BLINDÉ AMX 10RC N°3         
    893 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        894 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron blindé roues-canon / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      899 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°1         
        900 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      905 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°2         
        906 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      911 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°3         
        912 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      917 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°4         
        918 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
                  
    923 : ESCADRON BLINDÉ AMX 10RC N°4         
    924 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        925 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron blindé roues-canon / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      930 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°1         
        931 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      936 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°2         
        937 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         



 

Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      942 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°3         
        943 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                  
      948 : PELOTON BLINDÉ X10 RC N°4         
        949 : AMX 10RC DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 

 
 
 
 
 
72. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  1er RÉGIMENT DE HUSSARDS PARACHUTISTES    
       Code CREDO 00G9       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 14  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 28  primes à 10 pt  
  
    743 : ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    744 : PELOTON CDT RÉGIMENTAIRE      
        745 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / blindé 
                  
        746 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / blindé 
                  
      749 : PELOTON CDT D'UCL             
        750 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron commandement et logistique / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      752 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     753 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          754 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / blindé 
                  
          756 : SECRÉTARIAT BOI           
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant rcn / NR3 / blindé 
                  
        757 : PELOTON OPÉRATIONS           
      760 : PARTIE SPÉCIFIQUE RÉGIMENTAIRE      
       761 : COMMANDO RECHERCHE ACTION DANS LA PROFONDEUR    
        762 : GROUPE COMMANDO N°1      
                763 : ÉQUIPE COMMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé erc90 / NR3 / blindé 
                  
      795 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     796 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          797 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        801 : PELOTON DE MAINTENANCE         
          802 : GROUPE COMMANDEMENT         



 

Une prime à 20 pt pour officier technique maintenance mobilité / NR4 / mai 
                  
          804 : ATELIERS               
       805 : ATELIER MOBILITÉ       
        806 : MOBILITÉ ROUES      
                811 : LEVAGE           
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai / chef de l'atelier levage 
                  
            813 : ATELIER MULTITECHNIQUES         
              816 : ATELIER AGC           
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier tourelles et conduite de tir / NR3 / mai 
                  
                  
    825 : 1RHP - ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    826 : PELOTON COMMANDEMENT DE L'ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        827 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron administration et soutien / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      829 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - OFFICIER COMMUNICATION INFORMATION - PR    
        830 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / blindé 
                  
      832 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
     833 : DIRECTION - PR        
          834 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
      856 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     857 : DIRECTION - PR        
          858 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        874 : CERCLE-MESS - PR             
      875 : ADMINISTRATION - PR      
            876 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
          883 : RESTAURATION - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                  
      889 : PELOTON CHARGÉS DE GARNISON - PR         
        892 : FANFARE - PR             
Une prime à 10 pt pour chef fanfare / NR3 / mus 
                  
      893 : 1ER RÉGIMENT DE HUSSARDS PARACHUTISTES - CAMP DE GER - PR      
        928 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé erc90 / NR3 / blindé 
                  
                  
    469 : ESCADRON BLINDÉ N°1             
    470 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        471 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron blindé roues-canon / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      476 : PELOTON BLINDÉ N°1           
        477 : ERC 90 DE COMMANDEMENT         



 

Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé erc90 / NR3 / blindé 
                  
      929 : PELOTON BLINDÉ N°2           
        930 : ERC 90 DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé erc90 / NR3 / blindé 
                  
      935 : PELOTON BLINDÉ N°3           
        936 : ERC 90 DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé erc90 / NR3 / blindé 
                  

 
 
 

      941 : PELOTON BLINDÉ N°4           
        942 : ERC 90 DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé erc90 / NR3 / blindé 
                  
                  
    947 : ESCADRON BLINDÉ N°2             
    948 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        949 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron blindé roues-canon / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      954 : PELOTON BLINDÉ N°1           
        955 : ERC 90 DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé erc90 / NR3 / blindé 
                  
      960 : PELOTON BLINDÉ N°2           
        961 : ERC 90 DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé erc90 / NR3 / blindé 
                  
      966 : PELOTON BLINDÉ N°3           
        967 : ERC 90 DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé erc90 / NR3 / blindé 
                  
      972 : PELOTON BLINDÉ N°4           
        973 : ERC 90 DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé erc90 / NR3 / blindé 
                  
                  
    978 : ESCADRON BLINDÉ N°3             
    979 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        980 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron blindé roues-canon / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      985 : PELOTON BLINDÉ N°1           
        986 : ERC 90 DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé erc90 / NR3 / blindé 
                  
      991 : PELOTON BLINDÉ N°2           
        992 : ERC 90 DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé erc90 / NR3 / blindé 
                  
      997 : PELOTON BLINDÉ N°3           
        998 : ERC 90 DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé erc90 / NR3 / blindé 



 

                  
      739 : PELOTON BLINDÉ N°4           
        738 : ERC 90 DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé erc90 / NR3 / blindé 
                  
                  
    606 : 1RHP ERIAC                 
    607 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        608 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron reco et intervention ac / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  

 
      613 : PELOTON DE RECONNAISSANCE ET D'INTERVENTION AC N°1      
        614 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton reco et intervention ac / NR3 / blindé 
                  
      727 : PELOTON DE RECONNAISSANCE ET D'INTERVENTION AC N°3      
        726 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton reco et intervention ac / NR3 / blindé 
                  
      721 : PELOTON DE RECONNAISSANCE ET D'INTERVENTION AC N°4      
        717 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton reco et intervention ac / NR3 / blindé 

 
73. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  1er RÉGIMENT DE PARACHUTISTES D'INFANTERIE DE MARINE    
       Code CREDO 00GB       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 17  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 40  primes à 10 pt  
  
    110 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    111 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        112 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / rge 
                  
        113 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour officier recherche humaine interventions spéciales / NR5 / rge 
                  
      116 : SECTION CDT DE COMPAGNIE COMMANDEMENT LOGISTIQUE      
        117 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité commandement et de logistique / NR4 / rge 
                  
      119 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     120 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          121 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations-instruction / NR5 / rge 
                  
        334 : SECTION 3 DIMENSION           
          336 : GROUPE ACTIVITÉS TAP         
Une prime à 10 pt pour chef de groupe recher aéroportée actions spéciales / NR3 / rge / adjoint officier tap 
                  
        124 : SECTION OPÉRATIONS ENTRAÎNEMENT         
          125 : GROUPE OPÉRATIONS         
Une prime à 20 pt pour officier recherche humaine interventions spéciales / NR5 / rge / chef de bureau opérations 



 

Une prime à 10 pt pour chef de groupe recher aéroportée actions spéciales / NR3 / rge 
                  
        137 : SECTION FORMATION SÉCURITÉ         
          151 : GROUPE EPMS             
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de cellule epms / NR3 / eps / officier sport 
                  
      159 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     160 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          161 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  

 
        166 : SECTION DE MAINTENANCE         
          167 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier emploi maintenance / NR4 / mai 
          168 : ATELIERS               
       169 : ATELIER MOBILITÉ       
        170 : MOBILITÉ ROUES      
                171 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
                  
    188 : 1RPIMA - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    189 : SECTION COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        190 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant uas / NR4 / rge 
                  
      192 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - OFFICIER COMMUNICATION INFORMATION - PR    
        193 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / rge 
                  
      198 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
     199 : DIRECTION - PR        
          200 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        202 : CHANCELLERIE - PR             
          203 : CHANCELIER - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        205 : BUREAU GESTION DU PERSONNEL - PR         
          206 : CHEF BUREAU GESTION DU PERSONNEL - PR      
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
          208 : CELLULE DE GESTION DES OFFICIERS - PR        
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                  
        213 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR    
          214 : CHEF DU BRRCP - PR           
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                  
      221 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     222 : DIRECTION - PR        
          223 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        227 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR         
          228 : COMMANDEMENT - PR         



 

Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
                  
          229 : CELLULE COMPTABILITÉ - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
          232 : CELLULE MARCHÉS ACHATS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable achats de cre / NR3 / adm 
                  
        231 : SECTION ACHATS APPROVISIONNEMENTS - PR        
          233 : MAGASIN DU CORPS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
        234 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          235 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        239 : CERCLE-MESS - PR             
      240 : ADMINISTRATION - PR      
            241 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
          246 : RESTAURATION - PR           
Une prime à 10 pt pour chargé de restauration / NR2 / adm / gérant de l'ordinaire 
                  
                  
    001 : 1RE COMPAGNIE RAPAS             
    002 : SECTION COMMANDEMENT      
        003 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant unité élémentaire régiment de recherche / NR4 / rge 
                  
        004 : GROUPE RAPAS THP             
Une prime à 10 pt pour chef de groupe recher aéroportée actions spéciales / NR3 / rge 
                  
        005 : GROUPE RAPAS RS             
Une prime à 10 pt pour chef de groupe recher aéroportée actions spéciales / NR3 / rge 
                  
      006 : SECTION RAPAS CT             
        008 : GROUPE RCO             
Une prime à 10 pt pour chef de section rapas / NR3 / rge 
                  
        009 : GROUPE RAPAS CT             
Une prime à 10 pt pour chef de section rapas / NR3 / rge 
                  
      010 : SECTION RAPAS             
        012 : GROUPE RAPAS             
Une prime à 10 pt pour chef de section rapas / NR3 / rge 
                  
        013 : GROUPE RAPAS SOTGH           
Une prime à 10 pt pour chef de section rapas / NR3 / rge 
                  
      014 : SECTION RAPAS NAUTIQUE         
        016 : GROUPE RAPAS IO             
Une prime à 10 pt pour chef de section rapas / NR3 / rge 
                  
        017 : GROUPE RAPAS PAT             
Une prime à 10 pt pour chef de section rapas / NR3 / rge 
                  
                  
    018 : 2E COMPAGNIE RAPAS             



 

    019 : SECTION COMMANDEMENT      
        020 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant unité élémentaire régiment de recherche / NR4 / rge 
                  
        021 : GROUPE RAPAS THP             
Une prime à 10 pt pour chef de groupe recher aéroportée actions spéciales / NR3 / rge 
                  
        022 : GROUPE RAPAS RS             
Une prime à 10 pt pour chef de groupe recher aéroportée actions spéciales / NR3 / rge 
                  

 
      023 : SECTION RAPAS CT             
        025 : GROUPE RCO             
Une prime à 10 pt pour chef de section rapas / NR3 / rge 
                  
        026 : GROUPE RAPAS CT             
Une prime à 10 pt pour chef de section rapas / NR3 / rge 
                  
      027 : SECTION RAPAS MONTAGNE         
        029 : GROUPE RAPAS MONTAGNE         
Une prime à 10 pt pour chef de section rapas / NR3 / rge 
                  
        030 : 2ÈME GROUPE RAPAS           
Une prime à 10 pt pour chef de section rapas / NR3 / rge 
                  
      031 : SECTION RAPAS FORET           
        033 : GROUPE DESTRUCTION SABOTAGE         
Une prime à 10 pt pour chef de section rapas / NR3 / rge 
                  
        034 : GROUPE RAPAS             
Une prime à 10 pt pour chef de section rapas / NR3 / rge 
                  
                  
    035 : 3E COMPAGNIE RAPAS             
    036 : SECTION COMMANDEMENT      
        037 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant unité élémentaire régiment de recherche / NR4 / rge 
                  
        038 : GROUPE RAPAS THP             
Une prime à 10 pt pour chef de groupe recher aéroportée actions spéciales / NR3 / rge 
                  
        039 : GROUPE RAPAS RS             
Une prime à 10 pt pour chef de groupe recher aéroportée actions spéciales / NR3 / rge 
                  
      040 : SECTION RAPAS CT             
        042 : GROUPE RCO             
Une prime à 10 pt pour chef de section rapas / NR3 / rge 
                  
        043 : GROUPE RAPAS CT             
Une prime à 10 pt pour chef de section rapas / NR3 / rge 
                  
      044 : 1ERE SECTION RAPAS PAT SAS         
        046 : 1ER GROUPE RAPAS PAT SAS         
Une prime à 10 pt pour chef de section rapas / NR3 / rge 
                  
        047 : 2ÈME GROUPE RAPAS PAT SAS         
Une prime à 10 pt pour chef de section rapas / NR3 / rge 
                  



 

      048 : 2E SECTION RAPAS PAT SAS         
        050 : 1E GROUPE RAPAS PAT SAS         
Une prime à 10 pt pour chef de section rapas / NR3 / rge 
                  
        051 : 2E GROUPE RAPAS PAT SAS         
Une prime à 10 pt pour chef de section rapas / NR3 / rge 
                  
    052 : COMPAGNIE TRANSMISSIONS RAPAS         
    053 : SECTION COMMANDEMENT      
        054 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
      059 : SECTION TRANS RAPAS 1           
        060 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
        065 : GROUPE TRANS HAUT/BAS         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles rapas / NR3 / sic 
                  
      067 : SECTION TRANS RAPAS 2           
        068 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      256 : SECTION SP TRANS RAPAS         
        257 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 

 
74. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  2e RÉGIMENT ETRANGER DE PARACHUTISTES    
       Code CREDO 00GD       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 18  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 39  primes à 10 pt  
  
    877 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    878 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        880 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                  
        881 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                  
        882 : SECRÉTARIAT DU CORPS           
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm 
                  
      884 : SECTION CDT DE CCL             
        885 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      891 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     892 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          893 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / inf 
                  
        900 : SECTION INSTRUCTION           



 

          905 : CENTRE D'ENTRAÎNEMENT AU SAUT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance régimentaire / NR3 / inf 
                  
        906 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      907 : PARTIE STANDARD SIC      
            908 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
                  

 
 
 

    937 : 2REP - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    938 : SECTION COMMANDEMENT DE COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        939 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      887 : OSA / OCI - PR               
        888 : OSA - PR                 
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / inf 
                  
      941 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        943 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        946 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
      961 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     962 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          963 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        967 : SECTION BUDGET FINANCES - PR         
          968 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour chef de section budgets finances / NR4 / pil-budg-fin 
                  
        974 : SECTION ENTRETIEN INFRASTRUCTURE - PR        
          976 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        979 : CERCLE-MESS - PR             
      980 : ADMINISTRATION - PR      
            981 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
          986 : LOISIRS CADRE DE VIE - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                  
          987 : RESTAURATION - PR           
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                  
      929 : SECTION CHARGÉS DE GARNISON - PR         
        930 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - SOUTIEN LOCAL - PR      
Une prime à 20 pt pour officier garnison / NR5 / div 
                  
        931 : BUREAU DE GARNISON - PR         



 

          932 : CHEF DU BUREAU DE GARNISON - PR         
Une prime à 20 pt pour officier service général / NR4 / div 
                  
                  
    991 : 2E RÉGIMENT ETRANGER DE PARACHUTISTES - CIE DE MAINTENANCE RÉGIMENTAIRE  
    992 : SECTION CDT CMR        
     993 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          994 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                  

 
      998 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE        
        868 : CHEF BML               
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
      804 : SECTION APPROVISIONNEMENT         
        802 : CONDUITE APPROVISIONNEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 
                  
      792 : SECTION RÉPARATION ENTRETIEN DES PARACHUTES      
        781 : GROUPE ENTRETIEN/PLIAGE         
Une prime à 10 pt pour tech sup paralargage option conditionnement / NR3 / mai / chef du groupe entretien pliage et responsable du 
matériel 
                  
      780 : SECTION RAVITAILLEMENT CARBURANTS MUNITIONS      
        779 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    661 : COMPAGNIE D'ÉCLAIRAGE ET D'APPUI         
    665 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        685 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie éclairage et appui / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      667 : GROUPEMENT COMMANDO PARACHUTISTE        
        696 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
        697 : GROUPE COMMANDO N°1         
          782 : ÉQUIPE COMMMANDEMENT TRANSMISSION      
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      668 : SECTION ANTI-CHAR             
        699 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section acmp / NR3 / inf 
                  
      844 : SECTION TE                 
        845 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section tireur d’élite / NR3 / inf 
                  
      669 : S.R.R                     
        703 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance régimentaire / NR3 / inf 
                  
                  
    662 : COMPAGNIE DE COMBAT N°1         



 

    670 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        708 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      672 : SECTION COMBAT N°1             
        715 : GROUPE CDT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  

 
 
 

      673 : SECTION COMBAT N°2             
        720 : GROUPE CDT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      674 : SECTION COMBAT N°3             
        725 : GROUPE CDT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      818 : SECTION COMBAT N°4             
        819 : GROUPE CDT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    989 : COMPAGNIE DE COMBAT N°2         
    678 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        677 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      659 : SECTION COMBAT N°1             
        658 : GROUPE CDT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      653 : SECTION COMBAT N°2             
        652 : GROUPE CDT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      647 : SECTION COMBAT N°3             
        646 : GROUPE CDT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      641 : SECTION COMBAT N°4             
        640 : GROUPE CDT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    873 : COMPAGNIE DE COMBAT N°3         
    872 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        871 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      866 : SECTION COMBAT N°1             
        858 : GROUPE CDT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  



 

      836 : SECTION COMBAT N°2             
        833 : GROUPE CDT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      826 : SECTION COMBAT N°3             
        825 : GROUPE CDT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      814 : SECTION COMBAT N°4             
        813 : GROUPE CDT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
    808 : COMPAGNIE DE COMBAT N°4         
    807 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        806 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      798 : SECTION COMBAT N°1             
        797 : GROUPE CDT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      791 : SECTION COMBAT N°2             
        790 : GROUPE CDT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      769 : SECTION COMBAT N°3             
        768 : GROUPE CDT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      763 : SECTION COMBAT N°4             
        762 : GROUPE CDT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 

 
75. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  3e RÉGIMENT DE PARACHUTISTES D'INFANTERIE DE MARINE    
       Code CREDO 00GF       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 15  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 37  primes à 10 pt  
  
    323 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    324 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        326 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                  
        327 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                  
      330 : SECTION CDT DE CCL             
        331 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      333 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         



 

     334 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          335 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / inf 
                  
          337 : SECRÉTARIAT BOI           
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant / NR3 / inf 
                  
        347 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      348 : PARTIE STANDARD SIC      
            349 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      361 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     362 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          363 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        368 : SECTION DE MAINTENANCE         
      371 : ATELIERS         
       372 : ATELIER MOBILITÉ       
        373 : MOBILITÉ ROUES      
                374 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
        385 : SECTION RAVITAILLEMENT CARBURANT MUNITIONS RI VAB      
          386 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    393 : 3RPIMA - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    394 : SECTION COMMANDEMENT DE COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        395 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
        343 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      403 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        405 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        410 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          411 : CHEF BGP - PR             
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
        418 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION CONDITION DU PERSONNEL - PR      
          419 : CHEF BRRCP - PR             
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                  
      427 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     428 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          429 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        445 : CERCLE-MESS - PR             
      446 : ADMINISTRATION - PR      



 

            447 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
Une prime à 10 pt pour adjoint au directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                  
          452 : LOISIRS CADRE DE VIE - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                  
          454 : RESTAURATION - PR           
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                  
                  

 
 

    549 : COMPAGNIE D'ÉCLAIRAGE ET D'APPUI         
    550 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        551 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie éclairage et appui / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      554 : SECTION DE RECONNAISSANCE RÉGIMENTAIRE      
        555 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance régimentaire / NR3 / inf 
                  
      560 : SECTION ANTI-CHAR MOTORISEE         
        561 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section acmp / NR3 / inf 
                  
      565 : SECTION DE TIREURS D'ELITE         
        566 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section tireur d’élite / NR3 / inf 
                  
      571 : SECTION GCP               
     572 : GROUPE COMMANDO N°1      
          573 : ÉQUIPE COMMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / chef de section gcp n°1 
                  
        577 : GROUPE COMMANDO N°2         
          578 : ÉQUIPE COMMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / chef de section gcp n°2 
                  
                  
    582 : 1 RE COMPAGNIE DE COMBAT         
    583 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        584 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      588 : SECTION DE COMBAT N°1         
        589 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      594 : SECTION DE COMBAT N°2         
        595 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      600 : SECTION DE COMBAT N°3         
        601 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 



 

                  
      606 : SECTION DE COMBAT N°4         
        607 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    612 : 2 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    613 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        614 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  

 
      618 : SECTION DE COMBAT N°1         
        619 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      624 : SECTION DE COMBAT N°2         
        625 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      630 : SECTION DE COMBAT N°3         
        631 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      636 : SECTION DE COMBAT N°4         
        637 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    642 : 3 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    643 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        644 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      648 : SECTION DE COMBAT N°1         
        649 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      654 : SECTION DE COMBAT N°2         
        655 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      660 : SECTION DE COMBAT N°3         
        661 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      666 : SECTION DE COMBAT N°4         
        667 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    672 : 4 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    673 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        674 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 



 

                  
      678 : SECTION DE COMBAT N°1         
        679 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      684 : SECTION DE COMBAT N°2         
        685 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      690 : SECTION DE COMBAT N°3         
        691 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      696 : SECTION DE COMBAT N°4         
        697 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / c.e.a./ instructeur formation et entraînement au mortier de 81 

 
76. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  8e RÉGIMENT DE PARACHUTISTES D'INFANTERIE DE MARINE    
       Code CREDO 00GJ       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 15  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 37  primes à 10 pt  
  
    880 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    881 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        882 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                  
        883 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                  
      886 : SECTION CDT D'UCL             
        887 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      889 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     890 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          891 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / inf 
                  
          892 : OFFICIER ADJOINT BOI         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / inf 
                  
        894 : SECTION OPÉRATIONS           
          895 : PARTIE STANDARD FONCTION OPÉRATIONNELLE      
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
        897 : SECTION INSTRUCTION           
          901 : GROUPE SIMULATION ET INSTRUCTION DU TIR      



 

Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
Une prime à 10 pt pour maître de tir et de simulation / NR3 / inf 
                  
        903 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      904 : PARTIE STANDARD SIC      
            905 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      918 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     919 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          920 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        942 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT         
          943 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
    950 : 8RPIMA - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    951 : SECTION COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        952 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
        899 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef section acmp / NR3 / inf 
                  
      954 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - OFFICIER COMMUNICATION INFORMATION - PR    
        955 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / inf 
                  
      961 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
     962 : DIRECTION - PR        
          963 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
      985 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     986 : DIRECTION - PR        
          987 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        991 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR         
          993 : CELLULE COMPTABILITÉ - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        738 : CERCLE-MESS - PR             
      737 : ADMINISTRATION - PR      
            736 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
            735 : COMPTABILITÉ - PR         
Une prime à 10 pt pour chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
    425 : COMPAGNIE D'ÉCLAIRAGE ET D'APPUI         
    426 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        427 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie éclairage et appui / NR4 / inf 



 

Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      430 : SECTION DE RECONNAISSANCE RÉGIMENTAIRE        
        431 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance régimentaire / NR3 / inf 
                  
      436 : SECTION ANTI-CHAR MOTORISEE         
        437 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section acmp / NR3 / inf 
                  
      838 : SECTION DE TIREURS D'ELITE         
        837 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section tireur d’élite / NR3 / inf 
      492 : SECTION GCP               
     493 : GROUPE COMMANDO N 1      
          494 : ÉQUIPE COMMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / chef de section en titre 
                  
        498 : GROUPE COMMANDO N 2         
          499 : ÉQUIPE COMMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / chef de section en titre 
                  
                  
    742 : 1 RE COMPAGNIE DE COMBAT         
    743 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        748 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      745 : SECTION DE COMBAT N°1         
        755 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      746 : SECTION DE COMBAT N°2         
        760 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      747 : SECTION DE COMBAT N°3         
        765 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      808 : SECTION DE COMBAT N°4         
        800 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    770 : 2 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    771 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        776 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      773 : SECTION DE COMBAT N°1         
        783 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      774 : SECTION DE COMBAT N°2         
        788 : COMMANDEMENT             



 

Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      775 : SECTION DE COMBAT N°3         
        793 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      754 : SECTION DE COMBAT N°4         
        753 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  

 
 

    798 : 3 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    799 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        804 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      801 : SECTION DE COMBAT N°1         
        811 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      802 : SECTION DE COMBAT N°2         
        816 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      803 : SECTION DE COMBAT N°3         
        821 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      717 : SECTION DE COMBAT N°4         
        716 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    826 : 4 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    827 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        832 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      829 : SECTION DE COMBAT N°1         
        839 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      830 : SECTION DE COMBAT N°2         
        844 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      831 : SECTION DE COMBAT N°3         
        849 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      711 : SECTION DE COMBAT N°4         
        710 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
77. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  17e RÉGIMENT DU GÉNIE PARACHUTISTE     
       Code CREDO 00GQ       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 16  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 30  primes à 10 pt  
  
    126 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    127 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        128 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / gen 
                  
        129 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / gen 
                  
      132 : SECTION CDT DE COMPAGNIE COMMANDEMENT LOGISTIQUE      
        133 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie de cdt et de logistique / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      136 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     137 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          138 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / gen 
                  
          139 : OFFICIER ADJOINT BOI         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / gen 
                  
        161 : SECTION INSTRUCTION           
          162 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / gen 
                  
        169 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      170 : PARTIE STANDARD SIC      
            171 : COMMANDEMENT CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      188 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     189 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          190 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        195 : SECTION DE MAINTENANCE         



 

      198 : ATELIERS         
       199 : ATELIER MOBILITÉ       
        200 : MOBILITÉ ROUES      
                201 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
        216 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT         
          217 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  

 
    222 : 17RGP - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    223 : SECTION COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        224 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant cie unité administration et soutien / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
        163 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      232 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
     233 : DIRECTION - PR        
          234 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        239 : BUREAU GESTION DU PERSONNEL - PR         
          240 : CHEF BUREAU GESTION DU PERSONNEL - PR      
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
        247 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR    
          248 : CHEF DU BRRCP - PR           
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                  
      256 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     257 : DIRECTION - PR        
          258 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        262 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR         
          263 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
                  
          264 : CELLULE COMPTABILITÉ - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        269 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          270 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        274 : CERCLE-MESS - PR             
      275 : ADMINISTRATION - PR      
            276 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
          280 : ACCUEIL HEBERGEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                  



 

                  
    001 : COMPAGNIE D'APPUI             
    463 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE D'APPUI    
     464 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          465 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie appui / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      441 : SECTION ORGANISATION DU TERRAIN         
        442 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section organisation du terrain / NR3 / gen 
                  
      446 : SECTION D'AIDE AU DÉPLOIEMENT         
        447 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section aide au déploiement / NR3 / gen 
                  
      450 : SECTION OBSTACLES (DISPERSEURS)         
        451 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section obstacles / NR3 / gen 
                  
      455 : SECTION MOYENS LÉGERS DE FRANCHISSEMENT      
        456 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section moyen léger de franchissement / NR3 / gen 
                  
                  
    470 : COMPAGNIE DE COMBAT N°1         
    471 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE DE COMBAT    
     472 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          473 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie combat / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      478 : SECTION D'APPUI MECANISE         
        479 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section appui / NR3 / gen 
                  
      484 : SECTION DE COMBAT N°1           
        485 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      489 : SECTION DE COMBAT N°2           
        490 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      494 : SECTION DE COMBAT N°3           
        495 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
                  
    499 : COMPAGNIE DE COMBAT N°2         
    500 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE DE COMBAT    
     501 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          502 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie combat / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      507 : SECTION D'APPUI MECANISE         
        508 : GROUPE DE COMMANDEMENT         



 

Une prime à 10 pt pour chef de section appui / NR3 / gen 
                  
      513 : SECTION DE COMBAT N°1           
        514 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      518 : SECTION DE COMBAT N°2           
        519 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  

 
 

      523 : SECTION DE COMBAT N°3           
        524 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
                  
    528 : COMPAGNIE DE COMBAT N°3         
    529 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE DE COMBAT    
     530 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          531 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie combat / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      536 : SECTION D'APPUI MECANISE         
        537 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section appui / NR3 / gen 
                  
      542 : SECTION DE COMBAT N°1           
        543 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      547 : SECTION DE COMBAT N°2           
        548 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      552 : SECTION DE COMBAT N°3           
        553 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 

 
78. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  35e RÉGIMENT D'ARTILLERIE PARACHUTISTE    
       Code CREDO 00GS       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 16  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 31  primes à 10 pt  
  
    229 : BATTERIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    230 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        231 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / feux profondeur 
                  
        232 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / feux profondeur 
                  
      235 : SECTION CDT D'UCL             



 

        236 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie commandement et logistique / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      239 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     240 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          241 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  

 
 
 

        246 : SECTION DE MAINTENANCE         
          247 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier technique maintenance mobilité / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
          249 : ATELIERS               
       250 : ATELIER MOBILITÉ       
        251 : MOBILITÉ ROUES      
                252 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
            259 : ATELIER MULTITECHNIQUES         
              260 : ATELIER TRANSMISSIONS TTA         
Une prime à 10 pt pour technicien sup maint systèmes d'info et com nti1 / NR3 / mai 
                  
        266 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT         
          267 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    334 : 35RAP - BATTERIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    335 : SECTION COMMANDEMENT DE LA BATTERIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        336 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie administration et soutien / NR4 / feux profondeur 
                  
        323 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
          324 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      338 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - OFFICIER COMMUNICATION INFORMATION - PR    
        339 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / feux profondeur 
                  
      344 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
     345 : DIRECTION - PR        
          346 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        348 : CHANCELLERIE - PR             
          349 : CHANCELIER - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        351 : BUREAU GESTION DU PERSONNEL - PR         
          352 : CHEF BUREAU GESTION DU PERSONNEL - PR      
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  



 

          355 : CELLULE DE GESTION DES SOUS-OFFICIERS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                  
          356 : CELLULE DE GESTION DES MILITAIRES DU RANG - PR      
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                  
        359 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR    
          361 : CELLULE AIDE AU RECRUTEMENT - PR        
Une prime à 10 pt pour traitant recrutement selection / NR3 / grh / chef de cellule en titre 
                  

 
 

      367 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     368 : DIRECTION - PR        
          369 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        373 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR         
          374 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
                  
          375 : CELLULE COMPTABILITÉ - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        377 : SECTION ACHATS APPROVISIONNEMENTS - PR        
          379 : MAGASIN DU CORPS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                  
        386 : CERCLE-MESS - PR             
      387 : ADMINISTRATION - PR      
            388 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
          394 : RESTAURATION - PR           
            396 : MILITAIRES DU RANG - PR         
Une prime à 10 pt pour adjoint au gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                  
                  
    271 : BATTERIE DES OPÉRATIONS         
    272 : SECTION COMMANDEMENT DE BATTERIE DES OPÉRATIONS    
        273 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie des opérations / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      275 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     276 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          277 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / feux profondeur 
                  
        280 : SECTION OPÉRATIONS           
          281 : POSTE DE COMMANDEMENT N°1         
Une prime à 10 pt pour adjoint à l'officier systèmes d'armes atlas / NR3 / feux profondeur 
                  
          282 : POSTE DE COMMANDEMENT N°2         
Une prime à 20 pt pour officier système d'armes atlas / NR4 / feux profondeur 
                  
        287 : SECTION DÉTACHEMENTS DE LIAISON ET D'OBSERVATION      
          299 : ÉQUIPE D'OBSERVATION C N°1         



 

Une prime à 10 pt pour chef d'équipe d'observation / NR3 / feux profondeur 
                  
        303 : SECTION DET. LIAISON D'OBSERVATION DANS LA PROFONDEUR      
          304 : DÉTACHEMENT DE LIAISON         
Une prime à 10 pt pour sous-officier dlo / NR3 / feux profondeur 
                  
        316 : SECTION RATAC             
          317 : GROUPE COMMANDEMENT ET RECONNAISSANCE      
Une prime à 10 pt pour chef de section radars de tir / NR3 / feux profondeur 
                  

 
 

        330 : SECTION SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
          331 : GROUPE DE COMMANDEMENT SECTION SIC      
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
                  
    113 : BATTERIE DE TIR N°1             
    114 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        115 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie canon / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      131 : SECTION DE TIR N°1             
        132 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT-TIR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
      137 : SECTION DE TIR N°2             
        138 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT-TIR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
                  
    143 : BATTERIE DE TIR N°2             
    144 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        145 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie canon / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
        495 : POSTE DE COMMANDEMENT BATTERIE N°2        
Une prime à 10 pt pour officier traitant / NR3 / feux profondeur 
                  
      161 : SECTION DE TIR N°1             
        162 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT-TIR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
      167 : SECTION DE TIR N°2             
        168 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT-TIR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
                  
    173 : BATTERIE DE TIR N°3             
    174 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        175 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie canon / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
        493 : POSTE DE COMMANDEMENT BATTERIE N°2        
Une prime à 10 pt pour officier traitant / NR3 / feux profondeur 



 

                  
      191 : SECTION DE TIR N°1             
        192 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT-TIR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
      197 : SECTION DE TIR N°2             
        198 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT-TIR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 

 
 
 
 
79. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  1er RÉGIMENT DU TRAIN PARACHUTISTE     
       Code CREDO 00GU       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 17  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 29  primes à 10 pt  
  
    989 : ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    990 : PELOTON CDT RÉGIMENTAIRE      
        991 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mvt 
                  
        992 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / mvt 
                  
      997 : PELOTON CDT D'UCL         
        996 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'escadron de commandement et de logist / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton livraison par air / NR3 / mvt 
                  
      998 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     983 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          981 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / mvt 
                  
        890 : PELOTON SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
          875 : CELLULE MSI / SAF           
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic 
                  
      874 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     826 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          825 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        820 : PELOTON DE MAINTENANCE         
          819 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
        804 : PELOTON RAVITAILLEMENT TRANSPORT        
          803 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      799 : PELOTON PLIAGE ENTRETIEN         
        797 : GROUPE PLIAGE             



 

Une prime à 10 pt pour chef section maintenance parachutage et largage / NR3 / mai 
                  
    785 : 1RTP - ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    784 : PELOTON COMMANDEMENT DE L'ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        783 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron d'administration et de soutien / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton livraison par air / NR3 / mvt 
                  
        937 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
          936 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef peloton livraison par air / NR3 / mvt 
      781 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - OFFICIER COMMUNICATION INFORMATION - PR    
        780 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / mvt 
                  
      775 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
     774 : DIRECTION - PR        
          773 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        771 : CHANCELLERIE - PR         
          770 : CHANCELIER – PR         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        768 : BUREAU GESTION DU PERSONNEL - PR         
          767 : CHEF BUREAU GESTION DU PERSONNEL - PR      
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
        760 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR    
          759 : CHEF DU BRRCP - PR         
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                  
      746 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     745 : DIRECTION - PR        
          744 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        740 : PELOTON BUDGET ET FINANCES - PR         
          739 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        727 : CERCLE-MESS - PR             
      726 : ADMINISTRATION - PR      
            725 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
          715 : RESTAURATION - PR         
            714 : SITE EDME – PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                  
            713 : SITE BALMA - PR           
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                  
      705 : PELOTON CHARGÉS DE GARNISON - PR         
        704 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - SOUTIEN LOCAL - PR      
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt 
                  



 

        700 : 1ER RÉGIMENT DU TRAIN PARACHUTISTE - MUSIQUE RÉGIONALE      
          699 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour chef d'une musique de région / NR5 / mus 
Une prime à 10 pt pour tambour major / NR3 / mus 
                  
                  
    141 : ESCADRON DE LIVRAISON PAR AIR N°1         
    884 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        883 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron livraison par air / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton livraison par air / NR3 / mvt 
                  
      872 : PELOTON DE TRANSPORT MANUTENTION         
        871 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton livraison par air / NR3 / mvt 
                  
      867 : PELOTON ARRIMEURS LARGUEURS N°1         
        866 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton livraison par air / NR3 / mvt 
                  
      853 : PELOTON ARRIMEURS LARGUEURS N°2         
        852 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton livraison par air / NR3 / mvt 
                  
                  
    980 : ESCADRON DE LIVRAISON PAR AIR N°2         
    979 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        978 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron livraison par air / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton livraison par air / NR3 / mvt 
                  
      972 : PELOTON DE TRANSPORT MANUTENTION         
        971 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton livraison par air / NR3 / mvt 
                  
      932 : PELOTON ARRIMEURS LARGUEURS N°1         
        931 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton livraison par air / NR3 / mvt 
                  
      918 : PELOTON ARRIMEURS LARGUEURS N°2         
        917 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton livraison par air / NR3 / mvt 
                  
                  
    904 : ESCADRON DE LIVRAISON PAR AIR N°3         
    903 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        902 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron livraison par air / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton livraison par air / NR3 / mvt 
                  
      896 : PELOTON DE TRANSPORT MANUTENTION         
        895 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton livraison par air / NR3 / mvt 
                  
      839 : PELOTON ARRIMEURS LARGUEURS N°1         
        838 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton livraison par air / NR3 / mvt 
                  



 

      676 : PELOTON ARRIMEURS LARGUEURS N°2         
        675 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton livraison par air / NR3 / mvt 
                  
                  
    798 : 1ER RÉGIMENT DU TRAIN PARACHUTISTE - COMPAGNIE TECHNIQUE      
    951 : SECTION COMMANDEMENT      
        941 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance para largage / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef de section cdt de cie main para (adj d'unité) / NR3 / mai 
                  

 
      946 : SECTION AERATION VISITE PLIAGE N°1         
        957 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance parachutage et largage / NR3 / mai / chef de la 1re section 
                  
      945 : SECTION AERATION VISITE PLIAGE N°2         
        961 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance parachutage et largage / NR3 / mai 
                  
      964 : SECTION COMPTABILITE ET DISTRIBUTION         
        956 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance parachutage et largage / NR3 / mai 
                  
      968 : SECTION INSTRUCTION PLIAGE         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance parachutage et largage / NR3 / mai 

 
80. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  54e RÉGIMENT D'ARTILLERIE      
       Code CREDO 00HP       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 18  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 32  primes à 10 pt  
  
    632 : BATTERIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    633 : SECTION DE COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE     
        634 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / dsa 
                  
        635 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / dsa 
                  
      638 : SECTION CDT D'UCL             
        639 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie cdt et logistique / NR4 / dsa 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement de batterie asa / NR3 / dsa 
                  
      642 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     643 : CDT BUREAU DE MAINTENANCE ET LOGISTIQUE    
          644 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        648 : SECTION DE MAINTENANCE         
          649 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier technique maintenance mobilité / NR4 / mai 
                  



 

        676 : SECTION ENTRETIEN SYSTÈMES D'ARMES         
          677 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour officier de maintenance / NR3 / mai 
                  
        692 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT         
          693 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  

 
 
 

    744 : 54RA - BATTERIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    745 : SECTION CDT DE BATTERIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR    
        746 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie administration et soutien / NR4 / dsa 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement de batterie asa / NR3 / dsa 
                  
        731 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
                  
      748 : OSA / OCI - PR               
        749 : OSA - PR                 
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / dsa 
                  
      756 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        758 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        763 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          764 : CHEF BGP - PR             
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
      780 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     781 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          782 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
Une prime à 20 pt pour assistant du directeur administratif et financier / NR4 / adm 
                  
        786 : SECTION BUDGET FINANCES - PR         
          788 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        793 : SECTION ENTRETIEN INFRASTRUCTURE - PR        
          794 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        799 : CERCLE-MESS - PR             
          806 : LOISIRS CADRE DE VIE - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                  
          240 : RESTAURATION - PR           
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                  
                  
    698 : BATTERIE DES OPÉRATIONS         
    699 : SECTION DE COMMANDEMENT DE BATTERIE DES OPÉRATIONS    
        700 : GROUPE DE COMMANDEMENT         



 

Une prime à 20 pt pour commandant batterie opérations / NR4 / dsa 
                  
      703 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     704 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          705 : CHEF DU BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / dsa 
                  
          706 : OFFICIER ADJOINT BOI         
Une prime à 20 pt pour officier état-major asa c3d / NR5 / dsa 
                  

 
 

        708 : SECTION OPÉRATIONS           
      710 : GROUPE OPÉRATIONS      
            711 : ÉQUIPE CHEF PC TACTIQUE         
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement de batterie asa / NR3 / dsa 
                  
        735 : SECTION SYTEMES D'INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
          737 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
                  
    095 : BATTERIE DE TIR CAROL N°1         
    096 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        097 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie tir sacptcp / NR4 / dsa 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement de batterie asa / NR3 / dsa 
                  
      102 : SECTION DE TIR N°1             
     103 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          104 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
                  
      001 : SECTION DE TIR N°2             
     002 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          003 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
                  
                  
    013 : BATTERIE DE TIR CAROL N°2         
    014 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        015 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie tir sacptcp / NR4 / dsa 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement de batterie asa / NR3 / dsa 
                  
      020 : SECTION DE TIR N°1             
     021 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          022 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
                  
      032 : SECTION DE TIR N°2             
     033 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          034 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
                  
    153 : BATTERIE DE TIR MISTRAL N°1         
    154 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        155 : GROUPE DE COMMANDEMENT         



 

Une prime à 20 pt pour commandant batterie tir sacptcp / NR4 / dsa 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement de batterie asa / NR3 / dsa 
                  
      160 : SECTION DE TIR MISTRAL N°1         
     453 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          454 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
                  
      044 : SECTION DE TIR MISTRAL N°2         
     045 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          046 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
      058 : SECTION DE TIR MISTRAL N°3         
     059 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          060 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
                  
      072 : SECTION DE TIR MISTRAL N°4         
     073 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          074 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
                  
                  
    086 : BATTERIE DE TIR MISTRAL N°2         
    087 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        088 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie tir sacptcp / NR4 / dsa 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement de batterie asa / NR3 / dsa 
                  
      093 : SECTION DE TIR MISTRAL N°1         
     094 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          098 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
                  
      124 : SECTION DE TIR MISTRAL N°2         
     125 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          126 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
                  
      138 : SECTION DE TIR MISTRAL N°3         
     139 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          140 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
                  
      152 : SECTION DE TIR MISTRAL N°4         
     156 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          161 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
                  
                  
    173 : BATTERIE DE TIR MISTRAL N°3         
    174 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        175 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie tir sacptcp / NR4 / dsa 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement de batterie asa / NR3 / dsa 
                  
      180 : SECTION DE TIR MISTRAL N°1         
     181 : GROUPE DE COMMANDEMENT      



 

          182 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
                  
      194 : SECTION DE TIR MISTRAL N°2         
     195 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          196 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
      208 : SECTION DE TIR MISTRAL N°3         
     209 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          210 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
                  
      222 : SECTION DE TIR MISTRAL N°4         
     223 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          224 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 

 
81. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  1er RÉGIMENT D'ARTILLERIE      
       Code CREDO 00HR       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 17  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 33  primes à 10 pt  
  
    319 : 1RA - BATTERIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR      
    320 : SECTION COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE - PR     
        321 : CHEF DE CORPS - PR             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / feux profondeur 
                  
        322 : COMMANDANT EN SECOND - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / feux profondeur 
                  
      325 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR  
        326 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / feux profondeur 
                  
      331 : SECTION COMMANDEMENT DE LA BATTERIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR  
        332 : GROUPE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie commandement et logistique / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      427 : SECTION INSTRUCTION - PR         
        429 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section lrm / NR3 / feux profondeur 
                  
      334 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        336 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        340 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        349 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR    
          350 : CHEF DU BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR  
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 



 

                  
      358 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     359 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          360 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        364 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR         
          366 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin / responsable budget 
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  

 
          369 : CELLULE MARCHÉS ACHATS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable achats de cre / NR3 / adm 
                  
        368 : SECTION APPROVISIONNEMENTS - PR         
          370 : MAGASIN DU CORPS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                  
        371 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          372 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        377 : CERCLE-MESS - PR             
      378 : ADMINISTRATION - PR      
            379 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
                  
    396 : BATTERIE DES OPÉRATIONS         
    397 : SECTION COMMANDEMENT DE BATTERIE DES OPÉRATIONS    
        398 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie des opérations / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      401 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     402 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          403 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / feux profondeur 
                  
          404 : OFFICIER ADJOINT BOI         
Une prime à 20 pt pour officier pc groupement tactique artillerie / NR4 / feux profondeur 
                  
          798 : CENTRE D INSTRUCTION SYSTÈME D ARMES COBRA      
Une prime à 10 pt pour instructeur lrm / NR3 / feux profondeur / chef du cisa 
                  
        406 : SECTION OPÉRATIONS           
          409 : POSTE DE COMMANDEMENT N 2         
Une prime à 20 pt pour officier pc groupement tactique artillerie / NR4 / feux profondeur 
                  
        424 : SECTION SONDAGE N 2           
          425 : GROUPE COMMANDEMENT LANCEMENT BALLON      
Une prime à 10 pt pour chef section sondage / NR3 / feux profondeur 
                  
        432 : SECTION SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
          434 : COMMANDEMENT SECTION SIC         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  



 

                  
    437 : BATTERIE DE MAINTENANCE         
    438 : SECTION DE COMMANDEMENT      
        439 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                  
      441 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     442 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          443 : CHEF BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE      
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        447 : SECTION MAINTENANCE COMMUNE         
          448 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                  
        478 : SECTION MAINTENANCE SPECIFIQUE         
          479 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance électronique d'armement / NR3 / mai 
                  
        494 : SECTION MAINTENANCE COBRA         
          495 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance électronique d'armement / NR3 / mai 
                  
        503 : SECTION APPROVISIONNEMENTS LRM         
          504 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance électronique d'armement / NR3 / mai 
                  
        511 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT         
          625 : GROUPE DE COMMANDEMENT N 1         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    079 : BATTERIE DE TIR N°1             
    080 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        081 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie lrm / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      086 : SECTION DE TIR N°1             
        087 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section lrm / NR3 / feux profondeur 
                  
      094 : SECTION DE TIR N°2             
        095 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section lrm / NR3 / feux profondeur 
                  
      102 : SECTION DÉFENSE ET LOGISTIQUE         
        103 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section de défense et de logistique / NR3 / feux profondeur 
                  
                  
    106 : BATTERIE DE TIR N°2             
    260 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        261 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie lrm / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  



 

      265 : SECTION DE TIR N°1             
        266 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section lrm / NR3 / feux profondeur 
                  
      273 : SECTION DE TIR N°2             
        274 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section lrm / NR3 / feux profondeur 
      281 : SECTION DE DÉFENSE ET LOGISTIQUE         
        284 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section de défense et de logistique / NR3 / feux profondeur 
                  
                  
    133 : BATTERIE DE TIR N°3             
    287 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        288 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie lrm / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      292 : SECTION DE TIR N°1             
        293 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section lrm / NR3 / feux profondeur 
                  
      300 : SECTION DE TIR N°2             
        301 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section lrm / NR3 / feux profondeur 
                  
      308 : SECTION DE DÉFENSE ET LOGISTIQUE         
        311 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section de défense et de logistique / NR3 / feux profondeur 
                  
                  
    160 : BATTERIE COBRA             
    161 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        162 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie radars d'acquisition / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      167 : SECTION RADAR COBRA N°1         
        168 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section cobra / NR3 / feux profondeur 
                  
      175 : SECTION RADAR COBRA N°2         
        176 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section cobra / NR3 / feux profondeur 

 
82. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  5e RÉGIMENT DU GÉNIE      
       Code CREDO 00IV       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 14  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 27  primes à 10 pt  
  
    652 : 5RG - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    653 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        654 : CHEF DE CORPS             



 

Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / gen 
                  
        655 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / gen 
                  
      658 : SECTION CDT DE COMPAGNIE COMMANDEMENT LOGISTIQUE      
        659 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie de cdt et de logistique / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  

 
 
 

      663 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     646 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          645 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / gen 
                  
          644 : OFFICIER ADJOINT BOI         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / gen 
                  
          643 : SECRÉTARIAT BOI           
Une prime à 10 pt pour sous-officier rédacteur / NR3 / gen 
                  
        627 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      626 : PARTIE STANDARD SIC      
            625 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      699 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     611 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          610 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        608 : SECTION DE MAINTENANCE         
      607 : GROUPE TECHNIQUE DE MAINTENANCE     
            606 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier technique maintenance mobilité / NR4 / mai 
                  
          602 : ATELIERS               
       601 : ATELIER MOBILITÉ       
        600 : MOBILITÉ ROUES      
                599 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
      734 : 5RG - DÉTACHEMENT D'ENTRETIEN D'OUVRAGES (DEO) 49 - PR      
Une prime à 10 pt pour chef de section eea / NR3 / gen 
                  
                  
    737 : 5RG - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    738 : SECTION CDT DE CAS - PR       
        739 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant cie unité administration et soutien / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
        630 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  



 

      741 : OSA / OCI - PR               
        742 : OSA - PR                 
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / gen 
                  
        744 : SERVICE GÉNÉRAL - PR           
          745 : CELLULE SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
      747 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        748 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        751 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        754 : BUREAU GESTION DU PERSONNEL - PR         
          755 : CHEF BUREAU GESTION DU PERSONNEL - PR      
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
      771 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     772 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          773 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        777 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR         
          779 : CELLULE COMPTABILITÉ - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        787 : CERCLE-MESS LES MATELOTS - PR         
      788 : ADMINISTRATION - PR      
            789 : DIRECTION - PR           
Une prime à 10 pt pour directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                  
                  
    096 : 5E RÉGIMENT DU GÉNIE - ÉLÉMENTS A MOURMELON      
    935 : COMPAGNIE DE TRAVAUX MOURMELON      
     936 : SECTION DE CDT ET LOGISTIQUE DE CIE TRX     
      937 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
            938 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie travaux / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
        944 : SECTION TRAVAUX N°1           
          945 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section travaux / NR3 / gen 
                  
        948 : SECTION TRAVAUX N°2           
          949 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section travaux / NR3 / gen 
                  
        952 : SECTION TRAVAUX N°3           
          953 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section travaux / NR3 / gen 
                  
        956 : SECTION ÉQUIPEMENTS SPÉCIALISES         
          957 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section travaux / NR3 / gen 
                  



 

                  
    138 : 5E RÉGIMENT DU GÉNIE - ÉLÉMENTS A CANJUERS      
    997 : COMPAGNIE DE TRAVAUX CANJUERS      
     998 : SECTION DE CDT ET LOGISTIQUE DE CIE TRX     
      885 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
            881 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie travaux / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
          853 : GROUPE MAINTENANCE CIE TRX         
Une prime à 10 pt pour tech sup mobilité terre option génie terrassement / NR3 / mai 
                  
        852 : SECTION TRAVAUX N°1           
          851 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section travaux / NR3 / gen 
                  
        831 : SECTION TRAVAUX N°2           
          830 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section travaux / NR3 / gen 
                  
        827 : SECTION TRAVAUX N°3           
          826 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section travaux / NR3 / gen 
                  
        823 : SECTION ÉQUIPEMENTS SPÉCIALISES         
          822 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section travaux / NR3 / gen 
                  
                  
    900 : COMPAGNIE DE TRAVAUX DE VOIES FERRÉES        
    901 : SECTION DE CDT ET LOGISTIQUE DE CIE VF      
     902 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          903 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie travaux / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      909 : SECTION DE TRAVAUX DE VOIES FERRÉES N°1        
        910 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section travaux voies ferrées / NR3 / gen 
                  
      914 : SECTION DE TRAVAUX DE VOIES FERRÉES N°2        
        915 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section travaux voies ferrées / NR3 / gen 
                  
      919 : SECTION MOBILITÉ VOIES FERRÉES N°1         
        920 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section travaux voies ferrées / NR3 / gen 
                  
      926 : SECTION MOBILITÉ VOIES FERRÉES N°2         
        927 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section travaux voies ferrées / NR3 / gen 

 
83. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  4e RÉGIMENT DE CHASSEURS      
       Code CREDO 00VF       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 14  primes à 20 pt  



 

  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 27  primes à 10 pt  
  
    770 : ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    771 : PELOTON CDT RÉGIMENTAIRE      
        773 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / blindé 
                  
        774 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / blindé 
                  
      777 : PELOTON CDT D'UCL             
        778 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron commandement et logistique / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      780 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     781 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     

          782 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS 
INSTRUCTION        

Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / blindé 
                  
        785 : PELOTON OPÉRATIONS           
          787 : SÉCURITÉ MONTAGNE         
Une prime à 20 pt pour officier traitant blindé / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant rcn / NR3 / blindé 
Une prime à 10 pt pour sous-officier montagne expérimenté / NR3 / blindé / sous-officier montagne n°1 
Une prime à 10 pt pour sous-officier montagne expérimenté / NR3 / blindé / sous-officier montagne n°2 
                  
        800 : PELOTON SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      801 : PARTIE STANDARD SIC      
            802 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      812 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     813 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          814 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        845 : PELOTON DE RAVITAILLEMENT CARB.MUN        
          846 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
    853 : 4RCH - ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    854 : PELOTON COMMANDEMENT D'ESCADRON D'ADMINISRATION ET DE SOUTIEN - PR   
        855 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron administration et soutien / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      857 : OSA / OCI - PR               
        858 : OSA - PR                 
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / blindé 
                  
      863 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
        865 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES – PR      
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
      887 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     888 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    



 

          889 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        905 : CERCLE-MESS - PR             
      906 : ADMINISTRATION - PR      
            907 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 

 
 
 

    642 : ESCADRON BLINDÉ N°1             
    643 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        644 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron blindé roues-canon / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      649 : PELOTON BLINDÉ N°1             
        650 : ERC90 DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé erc90 / NR3 / blindé 
                  
      953 : PELOTON BLINDÉ N°2             
        954 : ERC90 DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé erc90 / NR3 / blindé 
                  
      959 : PELOTON BLINDÉ N°3             
        960 : ERC90 DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé erc90 / NR3 / blindé 
                  
      965 : PELOTON BLINDÉ N°4             
        966 : ERC90 DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé erc90 / NR3 / blindé 
                  
    971 : ESCADRON BLINDÉ N°2             
    972 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        973 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron blindé roues-canon / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      978 : PELOTON BLINDÉ N°1             
        979 : ERC90 DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé erc90 / NR3 / blindé 
                  
      984 : PELOTON BLINDÉ N°2             
        985 : ERC90 DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé erc90 / NR3 / blindé 
                  
      990 : PELOTON BLINDÉ N°3             
        991 : ERC90 DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé erc90 / NR3 / blindé 
                  
      996 : PELOTON BLINDÉ N°4             
        997 : ERC90 DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé erc90 / NR3 / blindé 
                  
    786 : ESCADRON BLINDÉ N°3             
    766 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        734 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron blindé roues-canon / NR4 / blindé 



 

Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      729 : PELOTON BLINDÉ N°1             
        728 : ERC90 DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé erc90 / NR3 / blindé 
                  
      723 : PELOTON BLINDÉ N°2             
        722 : ERC90 DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé erc90 / NR3 / blindé 
      717 : PELOTON BLINDÉ N°3             
        716 : ERC90 DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé erc90 / NR3 / blindé 
                  
      711 : PELOTON BLINDÉ N°4             
        710 : ERC90 DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé erc90 / NR3 / blindé 
                  
                  
    735 : 4 RCH ERIAC                 
    736 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        737 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron reco et intervention ac / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                  
      742 : PELOTON DE RECONNAISSANCE ET D'INTERVENTION AC N°1      
        743 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton reco et intervention ac / NR3 / blindé 
                  
      748 : PELOTON DE RECONNAISSANCE D'INTERVENTION AC N°2      
        749 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton reco et intervention ac / NR3 / blindé 
                  
      754 : PELOTON DE RECONNAISSANCE D'INTERVENTION AC N°3      
        755 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton reco et intervention ac / NR3 / blindé 
                  
      760 : PELOTON DE RECONNAISSANCE D'INTERVENTION AC N°4      
        761 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton reco et intervention ac / NR3 / blindé 

 
84. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  126e RÉGIMENT D'INFANTERIE      
       Code CREDO 00ZV       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 13  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 34  primes à 10 pt  
  
    226 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    227 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        228 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                  
        229 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                  



 

      232 : SECTION CDT D'UCL             
        233 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      235 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     236 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          237 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / inf 
        242 : SECTION INSTRUCTION           
          246 : GROUPE SIMULATION ET INSTRUCTION DU TIR      
Une prime à 10 pt pour maître de tir et de simulation / NR3 / inf 
                  
        248 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      249 : PARTIE STANDARD SIC      
            250 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      263 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     264 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          265 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        287 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT         
          288 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    293 : 126RI - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    294 : SECTION DE COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        295 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      303 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
     304 : DIRECTION - PR        
          305 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        307 : CHANCELLERIE - PR             
          308 : CHANCELIER - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        318 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR    
          327 : CELLULE AIDE AUX FAMILLES - PR         
Une prime à 10 pt pour traitant condition du personnel / NR3 / grh 
                  
      328 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     329 : DIRECTION - PR        
          330 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        334 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR         
          336 : CELLULE COMPTABILITÉ - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        341 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      



 

          342 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        346 : CERCLE-MESS - PR             
      347 : ADMINISTRATION - PR      
            348 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
                  

 
    002 : COMPAGNIE D'ÉCLAIRAGE ET D'APPUI         
    017 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        068 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie éclairage et appui / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      018 : SECTION DE RECONNAISSANCE RÉGIMENTAIRE        
        071 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance régimentaire / NR3 / inf 
                  
      019 : SECTION ANTI-CHAR MOTORISEE         
        076 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section acmp / NR3 / inf 
                  
      388 : SECTION DE TIREURS D'ELITE         
        389 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section tireur d’élite / NR3 / inf 
                  
      621 : SECTION ANTI-CHAR HOT         
        622 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section aclp / NR3 / inf 
                  
                  
    003 : 1 RE COMPAGNIE DE COMBAT         
    021 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        088 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      023 : SECTION DE COMBAT N°1         
        095 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      024 : SECTION DE COMBAT N°2         
        100 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      025 : SECTION DE COMBAT N°3         
        105 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      400 : SECTION DE COMBAT N°4         
        401 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    004 : 2 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    026 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    



 

        110 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      028 : SECTION DE COMBAT N°1         
        117 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  

 
 

      029 : SECTION DE COMBAT N°2         
        122 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      030 : SECTION DE COMBAT N°3         
        127 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      406 : SECTION DE COMBAT N°4         
        407 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    005 : 3 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    031 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        132 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      033 : SECTION DE COMBAT N°1         
        139 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      034 : SECTION DE COMBAT N°2         
        144 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      035 : SECTION DE COMBAT N°3         
        149 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      412 : SECTION DE COMBAT N°4         
        413 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
    194 : 4 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    195 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        200 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      197 : SECTION DE COMBAT N°1         
        207 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      198 : SECTION DE COMBAT N°2         
        212 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 



 

                  
      199 : SECTION DE COMBAT N°3         
        217 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      418 : SECTION DE COMBAT N°4         
        419 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 

 
 
85. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  53e RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS      
       Code CREDO 0116       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 19  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 39  primes à 10 pt  
  
    563 : 53RTRS - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    950 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        949 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / sic 
                  
        948 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / sic 
                  
        947 : ADJOINT TEI               
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                  
      890 : SECTION CDT D'UNITÉ DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
        889 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité ccl / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      885 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     884 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          883 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 20 pt pour chef de boi / NR5 / sic 
                  
        878 : SECTION OPÉRATIONS           
          877 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR4 / sic 
                  
      769 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     596 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          594 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        590 : SECTION MOBILITÉ             
      577 : ATELIER MOBILITÉ ROUES      
            574 : CHEF D'ATELIER           
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
        470 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT         
          465 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  



 

                  
    653 : 53RTRS - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    654 : SECTION COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE D ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        655 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité uas / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
        609 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
      657 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR  
        658 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / sic 
                  
        660 : SERVICE GÉNÉRAL - PR           
          661 : CELLULE SERVICE GÉNÉRAL - SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
      663 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        665 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        668 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        670 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          675 : CELLULE DE GESTION DES MILITAIRES DU RANG - PR      
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                  
      685 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     686 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          687 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        691 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR         
          693 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        704 : CERCLE-MESS - PR             
      705 : ADMINISTRATION - PR      
            706 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
          711 : LOISIRS - CADRE DE VIE - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                  
                  
    749 : 53RTRS - COMPAGNIE SIC N°1         
    750 : SECTION DE COMMANDEMENT D’UE SIC      
        971 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d’unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      944 : SECTION DE GESTION ET D’EXPLOITATION DES SYSTÈMES D’INFORMATION 2      
        943 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      868 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DES PC ( RAC2 )      



 

        867 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      852 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DES PC ( RAC3 )      
        851 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  

 
 
 

      836 : SECTION RACCORDEMENT DES PC ( RAC4 )         
        835 : GROUPE COMMAMDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                  
      832 : SECTION RADIO 2             
        831 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
                  
    796 : 53RTRS - COMPAGNIE SIC N°2         
    797 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        974 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      872 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DES PC ( RAC3 ) N°1      
        869 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      807 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DES PC ( RAC3 ) N°2      
        806 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      776 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DES PC ( RAC3 ) N°3      
        775 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      643 : SECTION POSTE DE COMMANDEMENT TACTIQUE      
        642 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
                  
    840 : 53RTRS - COMPAGNIE SIC N°3         
    841 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        977 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      920 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE TYPE 1         
        919 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      823 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE TYPE 2         
        798 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      762 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE TYPE 4         
        761 : GROUPE COMMANDEMENT         



 

Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      738 : SECTION FAISCEAUX HERTZIENS 1         
        737 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
                  

 
 
 

    891 : 53RTRS - COMPAGNIE SIC N°4         
    892 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        980 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      940 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE TYPE 1         
        939 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      926 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE TYPE 2         
        911 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      037 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE TYPE 4         
        038 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      898 : SECTION FAISCEAUX HERTZIENS 1         
        897 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
                  
    941 : 53RTRS - COMPAGNIE SIC N°5         
    942 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        983 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      986 : SECTION SUPPORT LONGUE DISTANCE TYPE 2        
        993 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      997 : SECTION SUPPORT LONGUE DISTANCE TYPE 5        
        998 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      967 : SECTION FAISCEAUX HERTZIEN 2         
        966 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
                  
    466 : 53E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - COMPAGNIE TEI 1 - LILLE      
    467 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
     468 : GROUPE COMMANDEMENT      
          385 : COMMANDANT D'UNITÉ         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
                  



 

          384 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                  
      474 : 53E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - CIE TEI 1 - CENTRE TEI 1 - LILLE      
        476 : CHEF DE CENTRE CTEI 1           
Une prime à 20 pt pour chef de ctei 1 / NR5 / sic 
                  
      527 : 53E RTRS - CIE TEI 1 - CENTRE INTERVENTION SECTEUR SOCRATE - DOUAI      
        528 : CHEF DE CENTRE CIS           
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
      537 : 53E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - CIE TEI 1 - DÉTACHEMENTS – CHALONS-EN-CHAMPAGNE  
     582 : CENTRE TEI 2 – CHALONS-EN-CHAMPAGNE     
      539 : COMMANDEMENT CTEI 2      
            418 : CHEF DE CENTRE CTEI 2 / OFFICIER CHARGÉ DE LA SSIC      
Une prime à 20 pt pour chef de ctei 2 / NR4 / sic 
                  
        569 : CENTRE INTERVENTION SECTEUR SOCRATE – CHALONS-EN-CHAMPAGNE      
          570 : CHEF DE CENTRE CIS           
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                  
                  
    POSTES HORS DUO               
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / cellule 946 / chargé de gestion spécifique sous-officiers

 
86. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  48e RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS      
       Code CREDO 014C       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 18  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 45  primes à 10 pt  
  
    891 : 48RTRS - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    878 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        877 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / sic 
                  
        876 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / sic 
                  
        873 : SECRÉTARIAT DU CORPS           
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
      833 : SECTION CDT D'UNITÉ DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
        832 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité ccl / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      829 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     828 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          827 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 20 pt pour chef de boi / NR5 / sic 
                  
      724 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     721 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          548 : CHEF BML             



 

Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        526 : SECTION MOBILITÉ             
          524 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                  
        387 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT         
          386 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
    959 : 48RTRS - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    960 : SECTION COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        961 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité uas / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour superviseur réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
        913 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
        587 : ENCADREMENT INSTRUCTION SPÉCIALISÉE - PR      
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      963 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - OFFICIER COMMUNICATION INFORMATION - PR    
        964 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / sic 
                  
        966 : SERVICE GÉNÉRAL - PR           
          967 : CELLULE SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
      970 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
     971 : DIRECTION - PR        
          972 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        974 : CHANCELLERIE - PR             
          975 : CHANCELIER - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
      994 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     995 : DIRECTION - PR        
          996 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        864 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          863 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        856 : CERCLE-MESS - PR             
      855 : ADMINISTRATION - PR      
            854 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
    002 : 48RTRS - COMPAGNIE SIC N°1         
    789 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        968 : GROUPE DE COMMANDEMENT         



 

Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      956 : SECTION DE GESTION ET D'EXPLOITATION DES SYSTÈMES D'INFORMATION 2      
        927 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      912 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DES PC ( RAC2 )      
        911 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
      710 : SECTION RACCORDEMENT DES PC ( RAC4 )         
        709 : GROUPE COMMAMDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                  
      894 : SECTION POSTE DE COMMANDEMENT TACTIQUE      
        893 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      791 : SECTION RADIO 2             
        872 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
                  
    003 : 48RTRS - COMPAGNIE SIC N°2         
    780 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        802 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      969 : SECTION DE GESTION ET D'EXPLOITATION DES SYSTÈMES D'INFORMATION 2      
        884 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      746 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DES PC ( RAC2 )      
        738 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      725 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DES PC ( RAC3 )      
        723 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      706 : SECTION RADIO 2             
        705 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      081 : SECTION RACCORDEMENT DES PC ( RAC4 )         
        082 : GROUPE COMMAMDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                  
                  
    004 : 48RTRS - COMPAGNIE SIC N°3         
    775 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        787 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      745 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE TYPE 1         
        699 : GROUPE COMMANDEMENT         



 

Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      686 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE TYPE 2 BIS        
        685 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      658 : SECTION FAISCEAUX HERTZIENS 1         
        657 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      087 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE TYPE 3         
        088 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
                  
    005 : 48RTRS - COMPAGNIE SIC N°4         
    770 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        778 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      647 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE TYPE 2         
        646 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      629 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE TYPE 3         
        628 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      615 : SECTION DE NODES DE DEPORT RADIO         
        614 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      597 : SECTION FAISCEAUX HERTZIENS 1         
        596 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
                  
    006 : 48RTRS - COMPAGNIE SIC N°5         
    765 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        771 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      573 : SECTION SUPPORT LONGUE DISTANCE TYPE 1TER      
        580 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      085 : SECTION SUPPORT LONGUE DISTANCE TYPE 2        
        101 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      582 : SECTION SUPPORT LONGUE DISTANCE TYPE 5        
        661 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      371 : SECTION FAISCEAUX HERTZIENS 1         
        370 : GROUPE COMMANDEMENT         



 

Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      572 : SECTION CN RITA 1 G             
        571 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
                  

 
 
 

    457 : 48E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - COMPAGNIE TEI 1 - BORDEAUX      
    554 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
     558 : GROUPE COMMANDEMENT      
          559 : COMMANDANT D'UNITÉ         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
                  
          560 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT SÉCURITÉ      
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                  
      714 : CENTRE TEI 1 - BORDEAUX         
        423 : CHEF DE CENTRE CTEI 1           
Une prime à 30 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR6 / sic 
                  
        468 : SECTION ASSISTANCE INTERVENTION - BORDEAUX      
          483 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      054 : 48E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - CIE TEI 1 - GROUPEMENT DE SOUTIEN TEI - BORDEAUX  
     397 : SECTION APPROVISIONNEMENTS      
          511 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 
                  
      418 : 48E RTRS - CIE TEI 1 - CENTRE INTERVENTION SECTEUR SOCRATE -POITIERS      
        419 : CHEF DE CENTRE CIS           
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                  
                  
    635 : 48E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - COMPAGNIE TEI 2 - TOULOUSE      
    452 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
     454 : GROUPE COMMANDEMENT      
          890 : COMMANDANT D'UNITÉ         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
                  
          887 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                  
      507 : CENTRE INTERVENTION SECTEUR SOCRATE - TOULOUSE      
        508 : CHEF DE CENTRE CIS           
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                  
      589 : 48E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - CIE TEI 2 - CENTRE TEI 2 - PAU      
     512 : COMMANDEMENT CTEI 2      
          744 : CHEF DE CENTRE CTEI 2 / OFFICIER CHARGÉ DE LA SSIC      
Une prime à 20 pt pour chef de ctei 2 / NR4 / sic 
                  
      343 : 48E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - CIE TEI 2 - CENTRE TEI 2 - LIMOGES      
     346 : COMMANDEMENT CTEI 2      
          535 : CHEF DE CENTRE CTEI 2 / OFFICIER CHARGÉ DE LA SSIC      



 

Une prime à 20 pt pour chef de ctei 2 / NR4 / sic 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
87. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  28e GROUPE GÉOGRAPHIQUE      
       Code CREDO 018S       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 12  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 15  primes à 10 pt  
  
    211 : BATTERIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN        
    212 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        213 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / rge 
                  
        214 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / rge 
                  
      217 : OSA / OCI / OFF GARNISON         
        218 : OSA / OFF GARNISON           
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / rge 
                  
      222 : SECTION CDT DE BATTERIE COMMANDEMENT LOGISTIQUE      
        223 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité commandement et de logistique / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef section géographie / NR3 / rge 
                  
      225 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     226 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          227 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations-instruction / NR5 / rge 
                  
        237 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMUNICATION      
          238 : CELLULE INFORMATIQUE SYSTÈME D'ARME      
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                  
          473 : CELLULE SIC OPÉRATIONNELLE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
        244 : GROUPE CDT. ORGANISATION TRAVAUX GÉOGRAPHIQUES      
Une prime à 20 pt pour officier traitant géographie / NR4 / rge 
                  
      252 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     253 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          254 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
      276 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
     277 : DIRECTION         



 

          278 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        280 : CHANCELLERIE             
          281 : CHANCELIER             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  

 
 
 

      292 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE        
     293 : DIRECTION         
          294 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER      
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
          295 : ADJOINT AU DAF             
Une prime à 20 pt pour chef de section budgets finances / NR4 / pil-budg-fin 
                  
        305 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE        
          306 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        308 : CERCLE-MESS             
      309 : ADMINISTRATION       
            310 : DIRECTION             
Une prime à 10 pt pour directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                  
      243 : CENTRE DE PRODUCTION CARTOGRAPHIQUE        
        245 : SECTION NUMÉRISATION DE L'ARMÉE DE TERRE.(SENATER)      
Une prime à 10 pt pour chef section cartographie / NR3 / rge 
                  
        210 : 28E GROUPE GÉOGRAPHIQUE - DEPOT DE JOIGNY      
Une prime à 10 pt pour chef de depot cartographique / NR3 / rge 
                  
                  
    323 : 1RE BATTERIE GÉOGRAPHIQUE         
    324 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        325 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie géographique / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef section géographie / NR3 / rge 
                  
      328 : SECTION GÉOGRAPHIQUE N°1         
        329 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section géographie / NR3 / rge 
                  
      474 : SECTION GÉOGRAPHIQUE N°2         
        475 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section géographie / NR3 / rge 
                  
      358 : SECTION APPUIS GÉOGRAPHIQUES         
        359 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section cartographie / NR3 / rge 
                  
                  
    489 : 2E BATTERIE GÉOGRAPHIQUE         
    490 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        491 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie géographique / NR4 / rge 



 

Une prime à 10 pt pour chef section géographie / NR3 / rge 
                  
      494 : SECTION GÉOGRAPHIQUE N°1         
        495 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section géographie / NR3 / rge 
                  
      509 : SECTION GÉOGRAPHIQUE N°2         
        510 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section géographie / NR3 / rge 
                  
      524 : SECTION APPUIS GÉOGRAPHIQUES         
        525 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section cartographie / NR3 / rge 

 
88. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  44e RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS      
       Code CREDO 0194       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 21  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 46  primes à 10 pt  
  
    107 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    108 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        109 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / rge 
                  
        110 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / rge 
                  
      113 : SECTION CDT DE COMPAGNIE COMMANDEMENT LOGISTIQUE      
        114 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité commandement et de logistique / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
      116 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     117 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          118 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations-instruction / NR5 / rge 
                  
        121 : SECTION OPÉRATIONS           
      129 : DIRECTION TECHNIQUE DU C.G.E      
            130 : COMMANDEMENT DU CGE         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
                  
          139 : GROUPE OPÉRATIONS         
            140 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
                  
        144 : SECTION INSTRUCTION           
          145 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier instructeur guerre électronique / NR4 / rge 
                  
      167 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     168 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          169 : CHEF BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE.      



 

Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
          291 : CONDUITE DE LA MAINTENANCE         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
        385 : SECTION MAINTENANCE SYSTÈME D'ARME        
          386 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier maintenance sic nti1 / NR3 / mai 
                  

 
        172 : SECTION DE MAINTENANCE         
          173 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour officier de maintenance / NR3 / mai 
                  
        208 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT         
          209 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef escouade citerne tactique / NR2 / mvt 
                  
      354 : BUREAU SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
     355 : GROUPE COMMANDEMENT      
          356 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                  
                  
    212 : 44RTRS - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    213 : SECTION COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE D ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        214 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant unité élémentaire guerre électronique / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
        146 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour instructeur guerre électronique / NR3 / rge 
                  
      216 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR  
        217 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
        292 : SECRÉTARIAT - PR             
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
        219 : SERVICE GÉNÉRAL - PR           
          220 : CELLULE SERVICE GÉNÉRAL - SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
      222 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        224 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        227 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        229 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          230 : CHEF DU BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR      
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
      244 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      



 

        246 : DIRECTEUR - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        250 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR         
          252 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  

 
 
 

        254 : SECTION APPROVISIONNEMENTS - PR         
          256 : MAGASIN DU CORPS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                  
        257 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          258 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
          259 : GROUPES INFRASTRUCTURE - PR         
            262 : GROUPE INFRASTRUCTURE OPÉRATIONNEL - PR      
Une prime à 10 pt pour chef de groupe entretien de l'infrastructure / NR2 / gen 
                  
        263 : CERCLE-MESS - PR             
      264 : ADMINISTRATION - PR      
            265 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
            268 : ACHATS - PR             
Une prime à 10 pt pour responsable achats de cre / NR3 / adm 
                  
          270 : LOISIRS - CADRE DE VIE - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                  
                  
    001 : COMPAGNIE RECUEIL HF         
    002 : SECTION DE COMMANDEMENT      
        003 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant unité élémentaire guerre électronique / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
        004 : CENTRE INTERCEPTION HF         
Une prime à 10 pt pour officier unité élémentaire guerre électronique / NR3 / rge 
                  
      007 : SECTION INTERCEPTION HF N°1         
        008 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
      011 : SECTION INTERCEPTION HF N°2         
        012 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
      015 : SECTION INTERCEPTION HF N°3         
        016 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
      019 : SECTION INTERCEPTION HF N°4         
        020 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 



 

                  
                  
    024 : COMPAGNIE DU CENTRE DE GUERRE ÉLECTRONIQUE      
    025 : SECTION DE COMMANDEMENT      
        026 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant unité élémentaire guerre électronique / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  

 
 

      031 : SECTION SOUTIEN SÉCURITÉ SURVEILLANCE        
        032 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section inter forces protection et secours / NR3 / sec 
                  
        034 : GROUPE SÉCURITÉ ÉNERGIE CLIMATISATION        
Une prime à 10 pt pour chef de section eea / NR3 / gen 
                  
      036 : SECTION PROTECTION INTERVENTION         
        037 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
                  
    039 : COMPAGNIE D'EXPLOITATION         
    040 : SECTION DE COMMANDEMENT      
        041 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant unité élémentaire guerre électronique / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
        042 : CENTRE ANALYSE ET EXPLOITATION DU RENS.      
Une prime à 10 pt pour officier unité élémentaire guerre électronique / NR3 / rge 
                  
      045 : SECTION D'ANALYSE N°1           
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
      046 : SECTION D'ANALYSE N°2           
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
      047 : SECTION LINGUISTES             
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
                  
    050 : COMPAGNIE MOBILE             
    051 : SECTION DE COMMANDEMENT      
        052 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant unité élémentaire guerre électronique / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
      055 : SECTION SIC                 
        056 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      064 : SECTION EMILIE             
        065 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
      071 : SECTION MOYENS LÉGERS         
        072 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 



 

                  
                  
    092 : COMPAGNIE TECHNIQUE             
    093 : SECTION DE COMMANDEMENT      
        094 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant unité élémentaire guerre électronique / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
        097 : CENTRE D'ANALYSE TECHNIQUE DU SIGNAL        
Une prime à 10 pt pour officier unité élémentaire guerre électronique / NR3 / rge 
      447 : SECTION DE RECONNAISSANCE ÉLECTRONIQUE        
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
      098 : SECTION INTERCEPTION HF         
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
      099 : SECTION D'ANALYSE TECHNIQUE         
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
                  
    300 : COMPAGNIE D'INTERCEPTION SATELLITAIRE        
    301 : SECTION DE COMMANDEMENT      
        302 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant unité élémentaire guerre électronique / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
      428 : SECTION RECEUIL             
        429 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
      431 : SECTION TRAITEMENT TRI         
        432 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
      437 : SECTION INTERCEPTION SATELLITE MOBILE        
        438 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
                  
    453 : 44E RTRS - DÉTACHEMENT CENTRE DE GUERRE ÉLECTRONIQUE SUD      
Une prime à 20 pt pour officier de liaison / NR5 / rge 

 
89. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  54e RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS      
       Code CREDO 0197       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 20  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 34  primes à 10 pt  
  
    445 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    446 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        447 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / rge 
                  
        448 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / rge 



 

                  
      451 : SECTION CDT DE COMPAGNIE COMMANDEMENT LOGISTIQUE      
        452 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité commandement et de logistique / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement ou pc proterre / NR3 / div 
                  

 
 
 
 

      454 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     455 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          456 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations-instruction / NR5 / rge 
                  
          457 : OFFICIER ADJOINT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION      
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
                  
          948 : GROUPE ÉTUDES G:E:           
Une prime à 20 pt pour officier traitant guerre électronique / NR4 / rge 
                  
        459 : SECTION OPÉRATIONS           
      460 : GROUPE OPS        
            461 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier guerre électronique / NR5 / rge 
                  
        470 : SECTION INSTRUCTION           
          471 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant renseignement / NR4 / rge 
                  
      475 : BUREAU DES SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
     986 : SECTION TRANSMISSIONS      
          987 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      485 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     486 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          487 : CHEF BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE        
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
          489 : BUREAU TECHNIQUE           
Une prime à 20 pt pour officier emploi maintenance / NR4 / mai 
                  
        490 : SECTION DE MAINTENANCE         
      493 : ATELIER MOBILITÉ       
       494 : VÉHICULES À ROUES      
              495 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
          499 : ATELIER MULTITECHNIQUES         
       501 : ATELIERS TÉLÉCOMMUNICATIONS      
              502 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier maintenance sic nti1 / NR3 / mai 
                  
              504 : ATELIER TRANSMISSIONS SPÉCIFIQUES        
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier maintenance sic nti2 / NR3 / mai / chef d'atelier principal maintenance sic nti2 
                  
        508 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT         



 

          509 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    512 : 54RTRS - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    513 : SECTION COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE D ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        514 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant uas / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement ou pc proterre / NR3 / div 
                  
        472 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      516 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR  
        517 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / rge 
                  
        450 : CELLULE PRÉVENTION - HYGIENE SÉCURITÉ ET CONDITION DU TRAVAIL - PR    
Une prime à 10 pt pour rédacteur prévention hsct / NR3 / sec 
                  
      522 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        524 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        527 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        537 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR    
          538 : CHEF DU BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR  
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                  
      544 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     545 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          546 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        550 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR         
          552 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        554 : SECTION APPROVISIONNEMENTS - PR         
          556 : MAGASIN DU CORPS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                  
        557 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          558 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
                  
    278 : 1RE COMPAGNIE               
    279 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        280 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant unité élémentaire guerre électronique / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement ou pc proterre / NR3 / div 
                  
      293 : SECTION LÉGERE DE GE           
        294 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 



 

                  
      626 : SECTION MIXTE DE GUERRE ÉLECTRONIQUE        
        638 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
      283 : SECTION MOYENS SPECIFIQUES ÉLECTRONIQUES      
     285 : GROUPE COMMANDEMENT      
          913 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
      647 : SECTION DE RECONNAISSANCE ET D'APPUI ÉLECTRONIQUE      
        648 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
                  
    983 : 2E COMPAGNIE               
    982 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        981 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant unité élémentaire guerre électronique / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement ou pc proterre / NR3 / div 
                  
      941 : SECTION LÉGERE DE GE           
        940 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
      936 : SECTION MIXTE DE GUERRE ÉLECTRONIQUE        
        935 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
      926 : SECTION MOYENS SPECIFIQUES ÉLECTRONIQUES      
     925 : GROUPE COMMANDEMENT      
          924 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
      760 : SECTION DE RECONNAISSANCE ET D'APPUI ÉLECTRONIQUE      
        758 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
                  
    910 : 3E COMPAGNIE               
    909 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        908 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant unité élémentaire guerre électronique / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement ou pc proterre / NR3 / div 
                  
      885 : SECTION LÉGERE DE GE           
        884 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
      880 : SECTION MIXTE DE GUERRE ÉLECTRONIQUE        
        879 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
      866 : SECTION MOYENS SPECIFIQUES ÉLECTRONIQUES      
     865 : GROUPE COMMANDEMENT      
          864 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  



 

      858 : SECTION DE RECONNAISSANCE ET D'APPUI ÉLECTRONIQUE      
        857 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
                  
    750 : 6E COMPAGNIE               
    749 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        748 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant unité élémentaire guerre électronique / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement ou pc proterre / NR3 / div 
      746 : SECTION LÉGERE DE GE           
        745 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
      741 : SECTION MIXTE DE GUERRE ÉLECTRONIQUE        
        740 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
      731 : SECTION MOYENS SPECIFIQUES ÉLECTRONIQUES      
     730 : GROUPE COMMANDEMENT      
          729 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
      723 : SECTION DE RECONNAISSANCE ET D'APPUI ÉLECTRONIQUE      
        722 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 
                  
                  
    250 : 54E RTRS - CENTRE DE PRÉPARATION OPÉRATIONNELLE DE GUERRE ÉLECTRONIQUE  
    255 : SECTION CDT DU CENTRE       
        256 : CHEF DE CENTRE             
Une prime à 20 pt pour officier guerre électronique / NR5 / rge 
                  
      260 : SECTION EMPLOI             
        261 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier guerre électronique / NR5 / rge 
                  
      269 : SECTION PRÉPARATION OPS TECHNIQUE         
        270 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge 

 
90. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  132e BATAILLON CYNOPHILE DE L'ARMÉE DE TERRE    
       Code CREDO 019L       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 9  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 14  primes à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR                 
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / inf 
Une prime à 20 pt pour chef des services administratifs / NR4 / adm 
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
                  



 

    065 : 132BCAT - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    066 : SECTION COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE D ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        067 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
                  
      114 : 132BCAT - BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR      
        063 : CHANCELLERIE - PR         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
                  
    002 : CIE CYNOTECHNIQUE D'INTERVENTION N°1      
      003 : COMMANDEMENT COMPAGNIE CYNO D'INTERVENTION      
Une prime à 20 pt pour commandant cie cynotechnique / NR4 / inf 
                  
      004 : 1RE SECTION D'INTERVENTION         
Une prime à 10 pt pour chef de section cynotechnie / NR3 / inf / chef de la 1re section d'intervention 
                  
      024 : 2E SECTION D'INTERVENTION         
Une prime à 10 pt pour chef de section cynotechnie / NR3 / inf / chef de la 2e section d'intervention 
                  
      111 : 3E SECTION D'INTERVENTION         
Une prime à 10 pt pour chef de section cynotechnie / NR3 / inf 
                  
                  
    010 : CIE CYNOTECHNIQUE D'INTERVENTION N°2      
      011 : COMMANDEMENT COMPAGNIE CYNO D'INTERVENTION      
Une prime à 20 pt pour commandant cie cynotechnique / NR4 / inf 
                  
      025 : 1RE SECTION D'INTERVENTION         
Une prime à 10 pt pour chef de section cynotechnie / NR3 / inf 
                  
      026 : 2E SECTION D'INTERVENTION         
Une prime à 10 pt pour chef de section cynotechnie / NR3 / inf 
                  
      055 : 3E SECTION D'INTERVENTION         
Une prime à 10 pt pour chef de section cynotechnie / NR3 / inf 
                  
                  
    013 : 132E BATAILLON CYNOPHILE DE L'ARMÉE DE TERRE - CCI3 BISCAROSSE      
      017 : COMMANDEMENT COMPAGNIE CYNO D'INTERVENTION      
Une prime à 20 pt pour commandant cie cynotechnique / NR4 / inf 
                  
      027 : 1RE SECTION D'INTERVENTION         
Une prime à 10 pt pour chef de section cynotechnie / NR3 / inf 
                  
      052 : 2E SECTION D'INTERVENTION         
Une prime à 10 pt pour chef de section cynotechnie / NR3 / inf 
                  
      056 : 3E SECTION D'INTERVENTION         
Une prime à 10 pt pour chef de section cynotechnie / NR3 / inf 
                  
                  
    040 : CIE DE FORMATION ET SOUTIEN CANIN         
      041 : COMMANDEMENT UFSC         
Une prime à 20 pt pour commandant cie cynotechnique / NR4 / inf 
                  
      042 : SECTION FORMATION DE BASE         
Une prime à 10 pt pour chef de section cynotechnie / NR3 / inf 



 

                  
      043 : SECTION FORMATION DES SOUS-OFFICIERS      
Une prime à 10 pt pour chef de section cynotechnie / NR3 / inf / chef de la section formation des sous-officiers 
                  
      044 : SECTION FORMATION DU PERSONNEL OLFACTION      
Une prime à 10 pt pour chef de section cynotechnie / NR3 / inf / chef de la section formation du personnel olfaction 
                  
      161 : SECTION RECHERCHE D'EXPLOSIFS         
Une prime à 10 pt pour chef de section cynotechnie / NR3 / inf 

 
91. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  43e RÉGIMENT D'INFANTERIE      
       Code CREDO 01AD       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 10  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 8  primes à 10 pt  
  
    626 : 43RI - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    878 : ÉTAT-MAJOR RÉGIMENTAIRE      
        875 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                  
        865 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                  
      918 : COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        914 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      917 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
        904 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / inf 
                  
        901 : GROUPE EPS               
Une prime à 10 pt pour chef de bassin / NR3 / eps 
                  
      916 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
        899 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
      915 : HOME BASE             
        840 : SERVICE GÉNÉRAL             
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
        837 : SECTION DE PROTECTION         
          992 : 1ER GROUPE DE PROTECTION         
Une prime à 10 pt pour chef de groupe infanterie blindée / NR2 / inf 
                  
          993 : 2EME GROUPE DE PROTECTION         
Une prime à 10 pt pour chef de groupe infanterie blindée / NR2 / inf 
                  
                  
    777 : 43RI - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    784 : SECTION DE COMMANDEMENT - PR      



 

        785 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      856 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        858 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        862 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
      787 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     788 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          789 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        793 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR         
          795 : CELLULE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
                  
      846 : SECTION CHARGÉS DE GARNISON - PR         
        847 : BUREAU DE GARNISON - PR         
Une prime à 20 pt pour officier service général / NR4 / div 
                  
        970 : CERCLE-MESS ST RUTH - PR         
      969 : ADMINISTRATION - PR      
            968 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
      890 : 43E RÉGIMENT D'INFANTERIE - FANFARE         
        886 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour chef adjoint d'une musique de région / NR4 / mus 

 
92. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  2e RÉGIMENT DE HUSSARDS      
       Code CREDO 01AE       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 17  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 30  primes à 10 pt  
  
    318 : ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    319 : COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE      
        320 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / rge 
                  
        321 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / rge 
                  
      324 : PELOTON CDT D'ESCADRON COMMANDEMENT LOGISTIQUE      
        325 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité commandement et de logistique / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton commandement recherche blindée / NR3 / rge 
                  
      327 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     328 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          329 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        



 

Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations-instruction / NR5 / rge 
                  
          330 : OFFICIER ADJOINT RENSEIGNEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
                  
          331 : SECRÉTARIAT BOI           
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  

 
 
 

        341 : SECTION INSTRUCTION           
          342 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier recherche humaine interventions spéciales / NR5 / rge 
                  
      347 : BSIC                     
     348 : COMMANDEMENT        
          349 : CELLULE COMTRANS         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                  
        359 : SECTION TRAFIC             
          360 : SITE RECEPTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      367 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     368 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          369 : CHEF BML.             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        374 : PELOTON DE MAINTENANCE         
      371 : GROUPE TECHNIQUE MAINTENANCE      
            373 : ÉQUIPE CONDUITE DE LA MAINTENANCE        
Une prime à 10 pt pour tech sup de gestion des mat du corps de troupe / NR3 / mai 
                  
          377 : ATELIERS               
       378 : ATELIER MOBILITÉ      
        383 : RÉPARATION       
                384 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
        394 : PELOTON RAVITAILLEMENT TRANSPORT        
          395 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    398 : 2RH - ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    399 : PELOTON CDT D'EAS - PR      
        400 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant uas / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton commandement recherche blindée / NR3 / rge 
                  
      402 : OSA / OCI - PR               
        403 : OSA - PR                 
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / rge 
                  
        408 : 2RH - FANFARE - PR             
Une prime à 10 pt pour chef fanfare / NR3 / mus 
                  



 

      409 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        410 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        416 : BUREAU GESTION DU PERSONNEL - PR         
          417 : CHEF BUREAU GESTION DU PERSONNEL - PR      
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  

 
 
 

      429 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     430 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          431 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        442 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          443 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        447 : CERCLE-MESS - PR             
      448 : ADMINISTRATION - PR      
            449 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
          451 : LOISIRS - CADRE DE VIE - PR         
            452 : LOISIRS CADRES - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                  
          454 : RESTAURATION - PR         
            659 : RESTAURATION CADRES - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                  
    001 : ESCADRON DE RECHERCHE BLINDÉE N°1         
    002 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
     003 : GROUPE CDT        
          004 : CELLULE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron de recherche blindée profonde / NR4 / rge 
                  
        008 : GROUPE DLMO NIVEAU 3         
          582 : CELLULE DL             
Une prime à 10 pt pour chef de peloton commandement recherche blindée / NR3 / rge 
                  
      011 : PELOTON DE RECHERCHE BLINDÉ N°1         
        012 : PATROUILLE N°1             
Une prime à 10 pt pour chef de section recherche blindée profonde / NR3 / rge 
                  
      016 : PELOTON DE RECHERCHE BLINDÉ N°2         
        017 : PATROUILLE N°1             
Une prime à 10 pt pour chef de section recherche blindée profonde / NR3 / rge 
                  
      021 : PELOTON DE RECHERCHE BLINDÉ N°3         
        022 : PATROUILLE N°1             
Une prime à 10 pt pour chef de section recherche blindée profonde / NR3 / rge 
                  
      025 : PELOTON MOTOCYCLISTE DE RECHERCHE         
        026 : PATROUILLE N°1             
Une prime à 10 pt pour chef cellule de patrouille recherche blindée prof / NR2 / rge 



 

                  
    030 : ESCADRON DE RECHERCHE BLINDÉE N°2         
    583 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
     584 : GROUPE CDT        
          585 : CELLULE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron de recherche blindée profonde / NR4 / rge 
                  
        587 : GROUPE DLMO NIVEAU 3         
          588 : CELLULE DL             
Une prime à 10 pt pour chef de peloton commandement recherche blindée / NR3 / rge 
      040 : PELOTON DE RECHERCHE BLINDÉ N°1         
        041 : PATROUILLE N°1             
Une prime à 10 pt pour chef de section recherche blindée profonde / NR3 / rge 
                  
      045 : PELOTON DE RECHERCHE BLINDÉ N°2         
        046 : PATROUILLE N°1             
Une prime à 10 pt pour chef de section recherche blindée profonde / NR3 / rge 
                  
      050 : PELOTON DE RECHERCHE BLINDÉ N°3         
        051 : PATROUILLE N°1             
Une prime à 10 pt pour chef de section recherche blindée profonde / NR3 / rge 
                  
      054 : PELOTON DE RECHERCHE BLINDÉ N°4         
        055 : PATROUILLE N°1             
Une prime à 10 pt pour chef de section recherche blindée profonde / NR3 / rge 
                  
                  
    059 : ESCADRON DE RECHERCHE BLINDÉE N°3         
    592 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
     593 : GROUPE CDT        
          594 : CELLULE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron de recherche blindée profonde / NR4 / rge 
                  
        596 : GROUPE DLMO NIVEAU 3         
          597 : CELLULE DL             
Une prime à 10 pt pour chef de peloton commandement recherche blindée / NR3 / rge 
                  
      069 : PELOTON DE RECHERCHE BLINDÉ N°1         
        070 : PATROUILLE N°1             
Une prime à 10 pt pour chef de section recherche blindée profonde / NR3 / rge 
                  
      074 : PELOTON DE RECHERCHE BLINDÉ N°2         
        075 : PATROUILLE N°1             
Une prime à 10 pt pour chef de section recherche blindée profonde / NR3 / rge 
                  
      079 : PELOTON DE RECHERCHE BLINDÉ N°3         
        080 : PATROUILLE N°1             
Une prime à 10 pt pour chef de section recherche blindée profonde / NR3 / rge 
                  
                  
    086 : ESCADRON DE RECHERCHE BLINDÉE N°4         
    601 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
     602 : GROUPE CDT        
          603 : CELLULE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron de recherche blindée profonde / NR4 / rge 
                  
        605 : GROUPE DLMO NIVEAU 3         
          606 : CELLULE DL             



 

Une prime à 10 pt pour chef de peloton commandement recherche blindée / NR3 / rge 
                  
      096 : PELOTON DE RECHERCHE BLINDÉ N°1         
        097 : PATROUILLE N°1             
Une prime à 10 pt pour chef de section recherche blindée profonde / NR3 / rge 
                  
      101 : PELOTON DE RECHERCHE BLINDÉ N°2         
        102 : PATROUILLE N°1             
Une prime à 10 pt pour chef de section recherche blindée profonde / NR3 / rge 
                  
      106 : PELOTON DE RECHERCHE BLINDÉ N°3         
        107 : PATROUILLE N°1             
Une prime à 10 pt pour chef de section recherche blindée profonde / NR3 / rge 
                  
      110 : PELOTON DE RECHERCHE BLINDÉ N°4         
        111 : PATROUILLE N°1             
Une prime à 10 pt pour chef de section recherche blindée profonde / NR3 / rge 

 
93. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  31e RÉGIMENT DU GÉNIE      
       Code CREDO 01AU       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 16  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 31  primes à 10 pt  
  
    111 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    112 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        113 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / gen 
                  
        114 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / gen 
                  
      117 : SECTION CDT DE COMPAGNIE COMMANDEMENT LOGISTIQUE      
        118 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie de cdt et de logistique / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      121 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     122 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          123 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / gen 
                  
          124 : OFFICIER ADJOINT BOI         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / gen 
                  
        126 : SECTION OPÉRATIONS           
      127 : PARTIE STANDARD       
            132 : GROUPE SOUTIEN PC RÉGIMENTAIRE         
Une prime à 10 pt pour chef de groupe pc / NR3 / gen 
                  
        134 : SECTION DE LIAISON ET DE RECONNAISSANCE OFFENSIVE      
          135 : ÉLÉMENT OPÉRATIONNEL DÉMINAGE / DÉPOLLUTION      
Une prime à 10 pt pour chef de groupe eod-nedex / NR3 / gen 
                  



 

        150 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      151 : PARTIE STANDARD SIC      
            152 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      168 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     169 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          170 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        175 : SECTION DE MAINTENANCE         
      172 : GROUPE TECHNIQUE DE MAINTENANCE     
            176 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier technique maintenance mobilité / NR4 / mai 
                  
          178 : ATELIERS               
       179 : ATELIER MOBILITÉ       
        180 : MOBILITÉ ROUES      
                181 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
        200 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT         
          201 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    206 : 31RG - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    207 : SECTION COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        208 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant cie unité administration et soutien / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      210 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - OFFICIER COMMUNICATION INFORMATION - PR    
        211 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / gen 
                  
      216 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
     217 : DIRECTION - PR        
          218 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        223 : BUREAU GESTION DU PERSONNEL - PR         
          224 : CHEF BUREAU GESTION DU PERSONNEL - PR      
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
          609 : CELLULE MISE EN FORMATION - PR         
Une prime à 10 pt pour traitant mise en formation / NR3 / grh 
                  
      240 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     241 : DIRECTION - PR        
          242 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
          243 : ADJOINT AU DAF - PR         
Une prime à 20 pt pour assistant du directeur administratif et financier / NR4 / adm 
                  
        246 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR         



 

          248 : CELLULE COMPTABILITÉ - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        253 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          254 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  

 
 
 
 

      275 : SECTION CHARGÉS DE GARNISON - PR         
     276 : BUREAU DE GARNISON - PR      
          278 : BUREAU DE GARNISON - LOGEMENT FAMILIAL - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
    001 : COMPAGNIE D'APPUI             
    306 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE D'APPUI    
     307 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          308 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie appui / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      314 : SECTION ORGANISATION DU TERRAIN         
        315 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section organisation du terrain / NR3 / gen 
                  
      319 : SECTION D'AIDE AU DÉPLOIEMENT         
        320 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section aide au déploiement / NR3 / gen 
                  
      323 : SECTION OBSTACLES (ENFOUISSEURS)         
        324 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section obstacles / NR3 / gen 
                  
      333 : SECTION PONTS AUTOMOTEURS D'ACCOMPAGNEMENT (4PAA)      
        334 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section franchissement / NR3 / gen 
                  
    427 : COMPAGNIE DE COMBAT N°1         
    428 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE DE COMBAT    
     429 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          430 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie combat / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      435 : SECTION D'APPUI BLINDÉ           
        436 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section appui / NR3 / gen 
                  
      443 : SECTION DE COMBAT N°1           
        444 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      448 : SECTION DE COMBAT N°2           
        449 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  



 

      453 : SECTION DE COMBAT N°3           
        454 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
    458 : COMPAGNIE DE COMBAT N°2         
    459 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE DE COMBAT    
     460 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          461 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie combat / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
      466 : SECTION D'APPUI BLINDÉ           
        467 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section appui / NR3 / gen 
                  
      474 : SECTION DE COMBAT N°1           
        475 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      479 : SECTION DE COMBAT N°2           
        480 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      484 : SECTION DE COMBAT N°3           
        485 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
                  
    489 : COMPAGNIE DE COMBAT N°3         
    490 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE DE COMBAT    
     491 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          492 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie combat / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      497 : SECTION D'APPUI BLINDÉ           
        498 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section appui / NR3 / gen 
                  
      505 : SECTION DE COMBAT N°1           
        506 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      510 : SECTION DE COMBAT N°2           
        511 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      515 : SECTION DE COMBAT N°3           
        516 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 

 
94. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  3e RÉGIMENT D'ARTILLERIE DE MARINE     
       Code CREDO 01DK       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 14  primes à 20 pt  



 

  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 31  primes à 10 pt  
  
    257 : 3RAMA - BATTERIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR      
    258 : SECTION COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE - PR     
        260 : CHEF DE CORPS - PR             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / feux profondeur 
                  
        261 : COMMANDANT EN SECOND - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / feux profondeur 
                  
      267 : SECTION CDT DE BATTERIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR      
        268 : GROUPE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie commandement et logistique / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
        413 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur / chef de section de tir n°1 
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur / chef de section de tir n°2 
                  
      264 : OSA / OCI - PR               
        265 : OSA - PR                 
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / feux profondeur 
                  
      271 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE - PR      
     272 : COMMANDEMENT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE - PR    
          273 : CHEF BML - PR             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
          275 : BUREAU TECHNIQUE - PR         
            277 : CELLULE CONDUITE DE LA MAINTENANCE - PR      
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
        278 : SECTION DE MAINTENANCE - PR         
          279 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier technique maintenance mobilité / NR4 / mai 
                  
          281 : ATELIER MOBILITÉ - PR         
       282 : MOBILITÉ ROUES - PR      
              283 : CHEF D'ATELIER - PR         
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
            288 : MOBILITÉ CHENILLES - PR         
              289 : CHEF D'ATELIER - PR         
Une prime à 10 pt pour tech sup mobilité terre option blindé moyen amx 30 / NR3 / mai 
                  
          294 : ATELIER MULTITECHNIQUES - PR         
            296 : ATELIER TRANSMISSIONS - PR         
Une prime à 10 pt pour technicien sup maint systèmes d'info et com nti1 / NR3 / mai 
                  
        303 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT - PR        
          304 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      308 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        310 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  



 

      330 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     331 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          332 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        347 : CERCLE-MESS - PR             
          351 : RESTAURATION - PR           
Une prime à 10 pt pour adjoint au gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                  
                  

 
    358 : BATTERIE DES OPÉRATIONS           
    359 : SECTION CDT DE BATTERIE DES OPÉRATIONS     
        360 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie des opérations / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
      362 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     363 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          364 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / feux profondeur 
                  
        375 : SECTION DÉTACHEMENTS DE LIAISON ET D'OBSERVATION      
          376 : DÉTACHEMENT DE LIAISON A         
Une prime à 20 pt pour officier liaison / NR4 / feux profondeur 
                  
          377 : ÉQUIPE D'OBSERVATION A N°1         
Une prime à 10 pt pour chef d'équipe d'observation / NR3 / feux profondeur 
                  
          382 : ÉQUIPE D'OBSERVATION B N°1         
Une prime à 10 pt pour chef d'équipe d'observation / NR3 / feux profondeur 
                  
        391 : SECTION DET. LIAISON D'OBSERVATION DANS LA PROFONDEUR      
          392 : DÉTACHEMENT DE LIAISON         
Une prime à 10 pt pour sous-officier dlo / NR3 / feux profondeur 
                  
        400 : SECTION DE SONDAGE           
          401 : GROUPE COMMANDEMENT ET LANCEMENT DE BALLON      
Une prime à 10 pt pour chef section sondage / NR3 / feux profondeur 
                  
        403 : SECTION RATAC             
          404 : GROUPE COMMANDEMENT ET RECONNAISSANCE      
Une prime à 10 pt pour chef de section radars de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
        411 : SECTION INSTRUCTION           
          412 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / feux profondeur 
                  
        417 : SECTION SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
          419 : COMMANDEMENT SECTION SIC         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
                  
    123 : BATTERIE DE TIR N°1             
    124 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        125 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie canon / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 



 

                  
        509 : POSTE DE COMMANDEMENT BATTERIE N°2        
Une prime à 10 pt pour officier traitant / NR3 / feux profondeur 
                  
      128 : SECTION DE RECONNAISSANCE         
        129 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance / NR3 / feux profondeur 
                  

 
 
 

      132 : SECTION DE TIR N°1             
        133 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
      144 : SECTION DE TIR N°2             
        145 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
                  
    177 : BATTERIE DE TIR N°2             
    178 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        179 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie canon / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
        513 : POSTE DE COMMANDEMENT BATTERIE N°2        
Une prime à 10 pt pour officier traitant / NR3 / feux profondeur 
                  
      182 : SECTION DE RECONNAISSANCE         
        183 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance / NR3 / feux profondeur 
                  
      186 : SECTION DE TIR N°1             
        187 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
      198 : SECTION DE TIR N°2             
        199 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                  
                  
    204 : BATTERIE DE TIR N°3             
    205 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        206 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie canon / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                  
        515 : POSTE DE COMMANDEMENT BATTERIE N°2        
Une prime à 10 pt pour officier traitant / NR3 / feux profondeur 
                  
      209 : SECTION DE RECONNAISSANCE         
        210 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de section de reconnaissance / NR3 / feux profondeur 
                  
      213 : SECTION DE TIR N°1             
        214 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 



 

                  
      225 : SECTION DE TIR N°2             
        226 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 

 
 
 
 
 
 
 
95. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  2e RÉGIMENT DE DRAGONS      
       Code CREDO 01DL       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 16  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 26  primes à 10 pt  
  
    899 : RÉGIMENT DE DÉFENSE NUCLEAIRE BIOLOGIQUE ET CHIMIQUE      
    236 : ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
     827 : PELOTON CDT RÉGIMENTAIRE      
          826 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / nbc 
                  
          825 : CDT EN SECOND             
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / nbc 
                  
        739 : PELOTON CDT D'UCL           
          738 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie commandement et logistique / NR4 / nbc 
Une prime à 10 pt pour chef section dnbc / NR3 / nbc 
                  
        245 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
      001 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
            002 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / nbc 
                  
          012 : PELOTON SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
       013 : PARTIE STANDARD SIC      
              014 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
        038 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
      039 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE    
            040 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
          045 : PELOTON DE MAINTENANCE         
            046 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier technique maintenance mobilité / NR4 / mai 
                  
            044 : CELLULE CONDUITE DE LA MAINTENANCE        
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
            062 : GROUPE APPROVISIONNEMENTS         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaïne ct / NR3 / mai 



 

                  
          063 : PELOTON RAVITAILLEMENT TRANSPORT        
            064 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      900 : 2RD - ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
     901 : PELOTON CDT D'UAS - PR      
          902 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie administration et soutien / NR4 / nbc 
Une prime à 10 pt pour sous-officier pc compagnie dnbc / NR3 / nbc 
          859 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef section dnbc / NR3 / nbc / chef de section en titre 
                  
        904 : OSA / OCI - PR             
          905 : OSA - PR               
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / nbc 
                  
          907 : SERVICE GÉNÉRAL - PR         
            908 : CELLULE SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
        911 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
      912 : DIRECTION - PR        
            913 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
          915 : CHANCELLERIE - PR         
            916 : CHANCELIER - PR           
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
          926 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION CONDITION DU PERSONNEL - PR    
            927 : CHEF BRRCP - PR           
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                  
        934 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
      935 : DIRECTION - PR        
            936 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
          940 : SECTION BUDGET FINANCES - PR         
            941 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour chef de section budgets finances / NR4 / pil-budg-fin 
                  
            942 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
          953 : 2RD - CERCLE-MESS FONTEVRAUD - PR        
       954 : ADMINISTRATION - PR      
              955 : DIRECTION - PR         
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
      069 : 1ER ESCADRON MIXTE DE DÉFENSE NBC         
     070 : PELOTON DE CDT ET DE LOGISTIQUE      
      071 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
            072 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT DE CIE DNBC        
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie dnbc / NR4 / nbc 
Une prime à 10 pt pour sous-officier pc compagnie dnbc / NR3 / nbc 



 

                  
        082 : PELOTON DE RECONNAISSANCE N°1         
          083 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section dnbc / NR3 / nbc 
                  
        094 : PELOTON DE RECONNAISSANCE N°2         
          095 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section dnbc / NR3 / nbc 
                  

 
 

        106 : PELOTON DE DECONTAMINATION N°1         
          107 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section dnbc / NR3 / nbc 
                  
        112 : PELOTON DE DECONTAMINATION N°2         
          113 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section dnbc / NR3 / nbc 
                  
      229 : 2E ESCADRON MIXTE DE DÉFENSE NBC         
     230 : PELOTON DE CDT ET DE LOGISTIQUE      
      231 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
            232 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT DE CIE DNBC        
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie dnbc / NR4 / nbc 
Une prime à 10 pt pour sous-officier pc compagnie dnbc / NR3 / nbc 
                  
        243 : PELOTON DE RECONNAISSANCE N°1         
          244 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section dnbc / NR3 / nbc 
                  
        256 : PELOTON DE RECONNAISSANCE N°2         
          257 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section dnbc / NR3 / nbc 
                  
        268 : PELOTON DE DECONTAMINATION N°1         
          269 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section dnbc / NR3 / nbc 
                  
        274 : PELOTON DE DECONTAMINATION N°2         
          275 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section dnbc / NR3 / nbc 
                  
      167 : 3E ESCADRON DE DECONTAMINATION         
     168 : PELOTON DE CDT ET DE LOGISTIQUE      
      169 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
            170 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT DE CIE DNBC        
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie dnbc / NR4 / nbc 
Une prime à 10 pt pour sous-officier pc compagnie dnbc / NR3 / nbc 
                  
      292 : 4E ESCADRON DE DECONTAMINATION         
     293 : PELOTON DE CDT ET DE LOGISTIQUE      
      294 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
            295 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT DE CIE DNBC        
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie dnbc / NR4 / nbc 
Une prime à 10 pt pour sous-officier pc compagnie dnbc / NR3 / nbc 
                  
        299 : PELOTON DE DECONTAMINATION N°1         
          300 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         



 

Une prime à 10 pt pour chef section dnbc / NR3 / nbc 
                  
        305 : PELOTON DE DECONTAMINATION N°2         
          306 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section dnbc / NR3 / nbc 
                  
        311 : PELOTON DE DECONTAMINATION N°3         
          312 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section dnbc / NR3 / nbc 
                  
        317 : PELOTON DE DECONTAMINATION N°4         
          318 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section dnbc / NR3 / nbc 

 
96. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  13e RÉGIMENT DE DRAGONS PARACHUTISTES    
       Code CREDO 01GY       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 18  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 47  primes à 10 pt  
  
    720 : ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    721 : PELOTON CDT RÉGIMENTAIRE      
        722 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / rge 
                  
        723 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / rge 
                  
        724 : SECRÉTARIAT DU CORPS         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
      726 : PELOTON CDT D'ESCADRON COMMANDEMENT LOGISTIQUE      
        727 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité commandement et de logistique / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant ucl / NR3 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef section recherche aéroportée / NR3 / rge 
                  
      729 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     730 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          731 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations-instruction / NR5 / rge 
                  
        050 : SECTION 3 DIMENSION           
          051 : CELLULE PRÉPARATION OPÉRATIONNELLE        
Une prime à 20 pt pour officier traitant renseignement / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour sous-officier opérations ra / NR3 / rge / encadrement filière 1er escadron 
                  
      926 : BUREAU RENSEIGNEMENT (B.RENS)         
        925 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
                  
      742 : BUREAU SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
        743 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR5 / sic 



 

                  
        744 : CELLULE MISE EN OEUVRE         
Une prime à 10 pt pour rédacteur ssic / NR3 / sic 
                  
      745 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     746 : CELLULE COMMANDEMENT MAINTENANCE ET LOGISTIQUE    
          747 : CHEF BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE        
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
Une prime à 10 pt pour officier de maintenance / NR3 / mai 
                  
        772 : PELOTON RAVITAILLEMENT TRANSPORT        
          773 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      776 : 13E RDP - DÉTACHEMENT MATÉRIEL PARA LARGAGE (DTMPL)      
        777 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance parachutage et largage / NR3 / mai 
                  
                  
    782 : 13RDP - ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    783 : PELOTON COMMANDEMENT DE L ESCADRON D ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        784 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant uas / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant uas / NR3 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef section recherche aéroportée / NR3 / rge 
                  
      786 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR  
        787 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / rge 
                  
        789 : SERVICE GÉNÉRAL - PR           
          790 : CELLULE SERVICE GÉNÉRAL - SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
      791 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
        793 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        797 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
      814 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     815 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          816 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        820 : PELOTON BUDGET ET FINANCES - PR         
          822 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        824 : PELOTON APPROVISIONNEMENTS - PR         
          826 : MAGASIN DU CORPS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                  
        833 : CERCLE-MESS - PR             
      834 : ADMINISTRATION - PR      
            835 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 



 

                  
          842 : RESTAURATION - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm / gérant cercle 
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm / gérant ordinaire 
                  
      848 : PELOTON CHARGÉS DE GARNISON - PR         
     849 : BUREAU DE GARNISON - PR      
          852 : SEM/SHN - PR             
Une prime à 10 pt pour maître de manège / NR3 / eps 
                  
    530 : ESCADRON INSTRUCTION FORMATION SPÉCIALISEE 1/13      
    531 : PELOTON DE COMMANDEMENT      
        532 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant unité élémentaire régiment de recherche / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef section recherche aéroportée / NR3 / rge 
                  
                  
    562 : ESCADRON DE RECHERCHE 2/13 NAUTIQUE         
    563 : PELOTON DE COMMANDEMENT      
        564 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant unité élémentaire régiment de recherche / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef section recherche aéroportée / NR3 / rge 
                  
        567 : GROUPE OPÉRATIONS ET TRANSMISSIONS        
          568 : CELLULE OPÉRATIONS         
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge 
Une prime à 10 pt pour sous-officier opérations ra / NR3 / rge / chef de la cellule opérations 
Une prime à 10 pt pour sous-officier opérations ra / NR3 / rge / adjoint au chef de cellule 
                  
                  
    592 : ESCADRON DE RECHERCHE 3/13 MONTAGNE        
    593 : PELOTON DE COMMANDEMENT      
        594 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant unité élémentaire régiment de recherche / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef section recherche aéroportée / NR3 / rge 
                  
      606 : PELOTON DE RECHERCHE N°2 MONTAGNE         
        607 : ÉQUIPE DE RECHERCHE N°1         
Une prime à 10 pt pour chef section recherche aéroportée / NR3 / rge 
                  
        608 : ÉQUIPE DE RECHERCHE N°2         
Une prime à 10 pt pour chef section recherche aéroportée / NR3 / rge 
                  
        944 : ÉQUIPE DE RECHERCHE N°5         
Une prime à 10 pt pour chef section recherche aéroportée / NR3 / rge 
                  
                  
    898 : ESCADRON DE RECHERCHE 4/13 MOBILITÉ TERRESTRE      
    897 : PELOTON DE COMMANDEMENT      
        896 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant unité élémentaire régiment de recherche / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef section recherche aéroportée / NR3 / rge 
                  
        893 : GROUPE OPÉRATIONS TRANSMISSION         



 

          892 : CELLULE OPÉRATIONS         
Une prime à 10 pt pour sous-officier opérations ra / NR3 / rge / encadrement filière 
Une prime à 10 pt pour sous-officier opérations ra / NR3 / rge / chef d'équipe 
                  
          891 : CELLULE SIC             
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      890 : PELOTON DE RECHERCHE N°1         
        884 : ÉQUIPE DE RECHERCHE N°1         
Une prime à 10 pt pour chef section recherche aéroportée / NR3 / rge 
        979 : ÉQUIPE DE RECHERCHE N°3 (SOGH)         
Une prime à 10 pt pour chef section recherche aéroportée / NR3 / rge 
                  
      872 : PELOTON DE RECHERCHE N°3         
        870 : ÉQUIPE DE RECHERCHE N°2         
Une prime à 10 pt pour chef section recherche aéroportée / NR3 / rge 
                  
                  
    622 : ESCADRON DE RECHERCHE 5/13 (SOTGH)         
    623 : PELOTON DE COMMANDEMENT      
        624 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant unité élémentaire régiment de recherche / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef section recherche aéroportée / NR3 / rge 
                  
        627 : GROUPE OPÉRATIONS TRANSMISSIONS         
          628 : CELLULE OPÉRATIONS         
Une prime à 10 pt pour sous-officier opérations ra / NR3 / rge / filière dubs 
                  
      630 : PELOTON DE RECHERCHE N°1         
        632 : ÉQUIPE DE RECHERCHE N°2 (SOGH)         
Une prime à 10 pt pour chef section recherche aéroportée / NR3 / rge 
                  
      636 : PELOTON DE RECHERCHE N°2         
        640 : ÉQUIPE DE RECHERCHE N°4         
Une prime à 10 pt pour chef section recherche aéroportée / NR3 / rge 
                  
                  
    652 : ESCADRON TRANSMISSIONS ET TRAITEMENT DU RENSEIGNEMENT 6/13      
    653 : PELOTON DE COMMANDEMENT      
        654 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant d'unité / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour gestionnaire éléments réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      658 : PELOTON SIC RA N°1             
        659 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour tech sup graphiste / NR3 / sic 
                  
      668 : PELOTON SIC RA N°2             
        669 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      907 : PELOTON TRAITEMENT DIFUSSION DU RENSEIGNEMENT      
        906 : ÉQUIPE TRAITEMENT DIFFUSION DU RENS. GNG N°1      
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge / chef de peloton granite 

 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
97. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  DÉTACHEMENT ALAT DES OPÉRATIONS SPÉCIALES    
       Code CREDO 02SX       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 14  primes à 10 pt  
  
    051 : DAOS - ÉTAT-MAJOR TACTIQUE         
      052 : COMMANDEMENT             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / aer 
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / aer 
                  
                  
    001 : DAOS - PELOTON PROJECTION ET LOGISTIQUE        

      066 : GROUPE TRANS ET SYSTÈMES 
D'INFORMATIONS        

Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                  
      070 : GROUPE GRH             
        073 : CHEF DE GROUPE             
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                  
        074 : CELLULE CHANCELLERIE         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
                  
    010 : DAOS - ESCADRILLE DES OPÉRATIONS SPÉCIALES 1      
    011 : PELOTON DE COMMANDEMENT      
        012 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille hélico de manoeuvre / NR4 / aer 
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant d'unité hélico de manoeuvre / NR3 / aer 
                  
      046 : PELOTON M EN OEUVRE ARMMNT ET OPTIONNELS DE BORD      
        047 : CHEF DE PELOTON             
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté mécanicien volant celmot / NR3 / mai 
                  
      019 : PELOTON D'HÉLICOPTERES DE MANOEUVRE        
        049 : PATROUILLE HM OS N°4         
Une prime à 10 pt pour chef patrouille hélico de manoeuvre / NR3 / aer 
                  
                  
    025 : DAOS - ESCADRILLE DES OPÉRATIONS SPÉCIALES 2      
    026 : PELOTON DE COMMANDEMENT      
        028 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille appui protection / NR4 / aer 



 

Une prime à 10 pt pour adjoint commandant d'unité hélico appui protection / NR3 / aer 
                  
      042 : PELOTON M EN OEUVRE ARMMNT ET OPTIONNELS DE BORD      
        044 : CHEF DE PELOTON             
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai 
                  
      027 : PELOTON HL             
        033 : PATROUILLE HAP             
Une prime à 10 pt pour chef patrouille hélico appui protection / NR3 / aer / chef de patrouille hap chargé de l'instruction 
                  
    085 : DAOS - ESCADRILLE DES OPÉRATIONS SPÉCIALES 3      
    086 : PELOTON DE COMMANDEMENT      
        087 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille hélico de manoeuvre / NR4 / aer 
                  
      089 : PELOTON M EN OEUVRE ARMMNT ET OPTIONNELS DE BORD      
        095 : CHEF DE PISTE             
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté mécanicien volant celmot / NR3 / mai 
                  
      092 : PELOTON D'HÉLICOPTERES DE MANOEUVRE        
        093 : EFFECTIF                 
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant d'unité hélico de manoeuvre / NR3 / aer 
Une prime à 10 pt pour chef patrouille hélico de manoeuvre / NR3 / aer / chef de patrouille hm étude opérationnelle des nouveaux 
hélicoptères 
Une prime à 10 pt pour chef patrouille hélico de manoeuvre / NR3 / aer / chef de patrouille hm chargé de l'instruction 

 
98. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  GROUPEMENT DE RECUEIL DE L'INFORMATION    
       Code CREDO 02V3       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 6  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 6  primes à 10 pt  
  
    001 : SECTION DE COMMANDEMENT         
      002 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / rge 
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / rge 
                  
      003 : GROUPE ADMINISTRATIF         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
                  
    005 : BUREAU OPÉRATION INSTRUCTION         
      006 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
                  
      007 : GROUPE OPÉRATION             
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
                  
      008 : GROUPE DÉTACHEMENT DE LIAISON ET DE MISE EN OEUVRE      
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
                  
      009 : GROUPE SIC               
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                  
                  



 

    010 : 1RE COMPAGNIE               
      011 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant unité élémentaire recueil information / NR4 / rge 
                  
      013 : SECTION TRAITEMENT DE CONTACTS DANS LA DURÉE      
        014 : ÉQUIPE DE RECUEIL DE L'INFORMATION         
Une prime à 10 pt pour chef de section recueil de l'information / NR3 / rge / chef de la section tcd 
                  

 
 

      044 : SECTION RESEVAC: RENFORT AD         
        032 : ÉQUIPE DE RECUEIL DE L'INFORMATION         
Une prime à 10 pt pour chef de section recueil de l'information / NR3 / rge / chef de la section resevac 
                  
                  
    050 : 2E COMPAGNIE               
      051 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant unité élémentaire recueil information / NR4 / rge 
                  
      065 : SECTION INTERROGATION DE PRISONNIERS DE GUERRE      
        066 : ÉQUIPE DE RECUEIL DE L'INFORMATION         
Une prime à 10 pt pour chef de section recueil de l'information / NR3 / rge / chef de la section ipg 
                  
      059 : SECTION RECHERCHE SPÉCIALISEE         
        060 : ÉQUIPE DE RECUEIL DE L'INFORMATION         
Une prime à 10 pt pour chef de section recueil de l'information / NR3 / rge / chef de la section rs 

 
99. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  2e RÉGIMENT ETRANGER DE GÉNIE      
       Code CREDO 03ZO       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 16  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 29  primes à 10 pt  
  
    102 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    103 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        104 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / gen 
                  
        105 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / gen 
                  
      108 : SECTION CDT DE COMPAGNIE COMMANDEMENT LOGISTIQUE      
        109 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie de cdt et de logistique / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      484 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     485 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          486 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / gen 
                  
        489 : SECTION OPÉRATIONS           
      490 : PARTIE STANDARD       
            495 : GROUPE SOUTIEN PC RÉGIMENTAIRE         
Une prime à 10 pt pour chef de groupe pc / NR3 / gen 



 

                  
          496 : PARTIE SPÉCIFIQUE RÉGIMENTAIRE         
            497 : CELLULE SÉCURITÉ MONTAGNE         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / gen 
                  
        509 : SECTION INSTRUCTION           
          513 : GROUPE TAM SIMULATION         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
        514 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      515 : PARTIE STANDARD SIC      
            516 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      532 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     533 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          534 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
          535 : SECRÉTARIAT             
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
        536 : SECTION DE MAINTENANCE         
      537 : GROUPE TECHNIQUE DE MAINTENANCE     
            539 : ÉQUIPE COMPTABLE         
Une prime à 10 pt pour tech sup de gestion des mat du corps de troupe / NR3 / mai 
                  
            540 : ÉQUIPE CONDUITE DE LA MAINTENANCE        
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
        560 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT         
          561 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    189 : 2REG - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    190 : SECTION CDT DE COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR    
        191 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant cie unité administration et soutien / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      193 : OSA / OCI - PR               
        194 : OSA - PR                 
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / gen 
                  
        195 : SERVICE GÉNÉRAL - PR           
          196 : CELLULE SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
      197 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        199 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        202 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        204 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          205 : CHEF BGP - PR             



 

Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
          208 : CELLULE MISE EN FORMATION - PR         
Une prime à 10 pt pour traitant mise en formation / NR3 / grh 
                  

 
 
 
 

      216 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     217 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          218 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        221 : SECTION BUDGET FINANCES - PR         
          223 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        225 : SECTION APPROVISIONNEMENTS - PR         
          227 : MAGASIN DU CORPS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                  
        228 : SECTION ENTRETIEN INFRASTRUCTURE - PR        
          229 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        233 : CERCLE-MESS - PR             
      234 : ADMINISTRATION - PR      
            235 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
Une prime à 10 pt pour adjoint au directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                  
          237 : LOISIRS CADRE DE VIE - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                  
          239 : RESTAURATION - PR           
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                  
      240 : SERVICE MEDICAL D'UNITÉ - PR         
        626 : SECRÉTARIAT - PR             
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
      244 : SECTION CHARGÉS DE GARNISON - PR         
     245 : BUREAU DE GARNISON - PR      
          246 : CHEF DU BUREAU DE GARNISON - PR         
Une prime à 20 pt pour officier service général / NR4 / div 
                  
                  
    348 : COMPAGNIE D'APPUI             
    350 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE D'APPUI    
     351 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          352 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie appui / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant de compagnie appui / NR3 / gen 
                  
      358 : SECTION ORGANISATION DU TERRAIN - FRANCHISSEMENT      
        359 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section organisation du terrain / NR3 / gen 



 

                  
                  
    385 : COMPAGNIE DE COMBAT N°1         
    386 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE DE COMBAT    
     387 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          388 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie combat / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      393 : SECTION D'APPUI MECANISE         
        394 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section appui / NR3 / gen 
                  
      404 : SECTION DE COMBAT N°2           
        405 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
                  
    414 : COMPAGNIE DE COMBAT N°2         
    415 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE DE COMBAT    
     416 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          417 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie combat / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      422 : SECTION D'APPUI MECANISE         
        423 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section appui / NR3 / gen 
                  
      438 : SECTION DE COMBAT N°3           
        439 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
                  
    443 : COMPAGNIE DE COMBAT N°3         
    444 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE DE COMBAT    
     445 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          446 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie combat / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      451 : SECTION D'APPUI MECANISE         
        452 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section appui / NR3 / gen 

 
100. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  42e RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS      
       Code CREDO 040B       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 24  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 41  primes à 10 pt  
  
    994 : 42RTRS - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    969 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        967 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / sic 



 

                  
        964 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / sic 
                  
      957 : SECTION CDT D'UNITÉ DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
        950 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité ccl / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      919 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     918 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          917 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 20 pt pour chef de boi / NR5 / sic 
                  
        913 : SECTION OPÉRATIONS           
          912 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR4 / sic 
                  
        910 : SECTION INSTRUCTION           
          909 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR4 / sic 
                  
      903 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     902 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          901 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        896 : SECTION MOBILITÉ             
      893 : ATELIER MOBILITÉ ROUES      
            892 : CHEF D'ATELIER           
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
                  
    844 : 42RTRS - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    843 : SECTION CDT D'UAS - PR       
        842 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement ou pc proterre / NR3 / div 
                  
        900 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      833 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        832 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        829 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        818 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION CONDITION DU PERSONNEL - PR      
          817 : CHEF BRRCP - PR             
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                  
      809 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     808 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          831 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
Une prime à 20 pt pour assistant du directeur administratif et financier / NR4 / adm 



 

                  
        803 : SECTION BUDGET FINANCES - PR         
          801 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        799 : SECTION APPROVISIONNEMENTS - PR         
          797 : MAGASIN DU CORPS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                  
        796 : SECTION ENTRETIEN IDE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          795 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        789 : 42RTRS - CERCLE-MESS LAVAL - PR         
          788 : LOISIRS - CADRE DE VIE - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                  
                  
    080 : 42RTRS - COMPAGNIE SIC N°1         
    693 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        493 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      998 : SECTION DE GESTION ET D'EXPLOITATION DES SYSTÈMES D'INFORMATION 2      
        870 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      714 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DES PC ( RAC2 )      
        710 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      501 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DES PC ( RAC3 )      
        500 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      679 : SECTION RADIO 2             
        677 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
                  
    140 : 42RTRS - COMPAGNIE SIC N°2         
    615 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        560 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      864 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DES PC ( RAC3 ) N°1      
        863 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      852 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DES PC ( RAC3 ) N°2      
        851 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      598 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DES PC ( RAC3 ) N°3      
        597 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 



 

                  
      464 : SECTION POSTE DE COMMANDEMENT TACTIQUE      
        451 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
                  

 
 
 

    201 : 42RTRS - COMPAGNIE SIC N°3         
    561 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        614 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      847 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE TYPE 1         
        846 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      709 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE TYPE 2         
        674 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      587 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE TYPE 4         
        586 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de station commutation / NR3 / sic 
                  
      568 : SECTION FAISCEAUX HERTZIENS 1         
        567 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
                  
    265 : 42RTRS - COMPAGNIE SIC N°4         
    741 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        692 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      733 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE TYPE 1         
        713 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      540 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE TYPE 4         
        536 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      511 : SECTION FAISCEAUX HERTZIENS 1         
        510 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      071 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE TYPE 2         
        072 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
                  
    337 : 42RTRS - COMPAGNIE SIC N°5         
    492 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        740 : GROUPE DE COMMANDEMENT         



 

Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                  
      728 : SECTION SUPPORT LONGUE DISTANCE TYPE 5        
        968 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  

 
 

      695 : SECTION SUPPORT LONGUE DISTANCE TYPE 4        
        694 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      537 : SECTION SUPPORT LONGUE DISTANCE TYPE 2        
        533 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
      727 : SECTION FAISCEAUX HERTZIEN 2         
        726 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
    608 : 42E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - COMPAGNIE TEI 1 - RENNES      
    663 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
     664 : GROUPE COMMANDEMENT      
          661 : COMMANDANT D'UNITÉ         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
                  
          455 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                  
      638 : GROUPEMENT DE SOUTIEN TEI - RENNES         
     646 : COMMANDEMENT        
          647 : CHEF DE DÉTACHEMENT         
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR5 / sic 
                  
        639 : SECTION APPROVISIONNEMENTS         
          640 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 
                  
      670 : CENTRE TEI 1 - RENNES         
        921 : CHEF DE CENTRE CTEI 1           
Une prime à 30 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR6 / sic 
                  
      974 : CENTRE INTERVENTION SECTEUR SOCRATE - RENNES      
        975 : CHEF DE CENTRE CIS           
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                  
      609 : 42E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - CIE TEI 1 - CENTRE TEI 2 - NANTES      
     628 : COMMANDEMENT CTEI 2      
          380 : CHEF DE CENTRE CTEI 2 / OFFICIER CHARGÉ DE LA SSIC      
Une prime à 20 pt pour chef de ctei 2 / NR4 / sic 
                  
    101 : 42RTRS - DÉTACHEMENT D'APPUI A LA MONTEE EN PUISSANCE DE LA NEB      
      103 : COMMANDEMENT DÉTACHEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                  
      104 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 



 

                  
      105 : BUREAU OPS               
Une prime à 20 pt pour chef de boi / NR5 / sic 
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR5 / sic / adjoint au chef du bureau ops 
                  
      106 : TÉLÉCOM                   
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour gestionnaire éléments réseaux mobiles / NR3 / sic 
      107 : SI                       
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour sous-officier cnhm c3d / NR3 / dsa 
                  
      108 : COHERENCE TECHNICO - OPÉRATIONNELLE         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces / chef de la cellule cohérence technico-opérationnelle 

 
101. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  61e RÉGIMENT D'ARTILLERIE      
       Code CREDO 040D       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 20  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 37  primes à 10 pt  
  
    312 : BATTERIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    311 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        310 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / rge 
                  
        303 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / rge 
                  
      300 : SECTION CDT DE BATTERIE COMMANDEMENT LOGISTIQUE      
     299 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          298 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité commandement et de logistique / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de section drones / NR3 / rge 
                  
      295 : BUREAU RENSEIGNEMENT OPÉRATIONS INSTRUCTION      
     294 : CDT BUREAU RENSEIGNEMENT OPÉRATIONS INSTRUCTION    
          293 : CHEF B R O I ET CDT CDTR 1         
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations-instruction / NR5 / rge 
                  
        290 : SECTION OPÉRATIONS           
      289 : CENTRE DE DIRECTION ET TRAITEMENT DU RENS N 1 (CDTR)    
       280 : ÉQUIPE SIOC        
              279 : CELLULE COMMUNICATION         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                  
          262 : GROUPEMENT D'EXPLOITATION D'IMAGES        
            261 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
Une prime à 10 pt pour analyste recherche imagerie / NR3 / rge 
                  
            260 : SECTION IMAGES MULTI-SOURCES         
Une prime à 10 pt pour chef section recherche imagerie / NR3 / rge / chef de la section images multi-sources 
Une prime à 10 pt pour chef section recherche imagerie / NR3 / rge / adjoint au chef de la section images multi-sources 



 

                  
            259 : SECTION IMAGES SATELLITE HELIOS         
Une prime à 10 pt pour chef section recherche imagerie / NR3 / rge / chef de la section images satellite helios 
Une prime à 10 pt pour chef section recherche imagerie / NR3 / rge / adjoint au chef de la section images satellite helios 
                  

 
 
 
 

        258 : SECTION INSTRUCTION           
      256 : CENTRE D'INSTRUCTION SYSTÈME D'ARMES    
            255 : GROUPE CDT CISA           
Une prime à 20 pt pour chef cisa / NR4 / rge 
                  
          251 : GROUPE EPMS             
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de cellule epms / NR3 / eps 
                  
        249 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      248 : GROUPE COMMANDEMENT      
            247 : ÉQUIPE CHEF DE SECTION         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
          234 : CELLULE MSI / SAF           
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                  
                  
    753 : 61RA - BATTERIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    743 : SECTION COMMANDEMENT DE LA BATTERIE D ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        742 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant uas / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de section drones / NR3 / rge 
                  
        740 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section drones / NR3 / rge 
                  
      739 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR  
        738 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / rge 
                  
        736 : SERVICE GÉNÉRAL - PR           
          735 : CELLULE SERVICE GÉNÉRAL - SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
          734 : 61RA - GROUPE CYNOTECHNIQUE         
Une prime à 10 pt pour chef groupe cynotechnique / NR2 / inf 
                  
      733 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        731 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        728 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        464 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          408 : CHEF DU BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR      
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
        395 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR    



 

          394 : CHEF DU BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR  
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                  
      388 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     387 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          386 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  

 
        382 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR         
          380 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        374 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          373 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        367 : CERCLE-MESS - PR             
      348 : ADMINISTRATION - PR      
            347 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
          323 : RESTAURATION - PR           
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                  
                  
    233 : BATTERIE DE MAINTENANCE RÉGIMENTAIRE         
    232 : SECTION CDT MAINTENANCE RÉGIMENTAIRE     
     231 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          230 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de cie de maint électronique d'armement / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef de section cdt de cmea (adjudant d'unité) / NR3 / mai 
                  
          229 : ÉQUIPE DE CONDUITE DU SOUTIEN         
Une prime à 10 pt pour officier de maintenance / NR3 / mai 
                  
      227 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     226 : COMMANDEMENT        
          225 : CHEF DU BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
          223 : BUREAU TECHNIQUE         
            221 : CELLULE SYSTÈME D'ARME DRONES         
Une prime à 20 pt pour officier système armes drones / NR4 / rge 
                  
          220 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT        
            219 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton manutention régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      215 : SECTION MAINTENANCE DRONES         
     214 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          213 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance électronique d'armement / NR3 / mai 
                  
      186 : SECTION MAINTENANCE MOBILITÉ         
     185 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          184 : ÉQUIPE DE COMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 



 

                  
      166 : SECTION MULTITECHNIQUES         
        165 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance électronique d'armement / NR3 / mai 
                  
                  

 
 
 

    328 : BATTERIE DE TIR DE CL 289 N°1         
    329 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
     788 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          789 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité drones / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de section drones / NR3 / rge 
                  
      333 : SECTION DE LANCEMENT         
        334 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section drones / NR3 / rge 
                  
      350 : SECTION IMAGERIE             
        351 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section recherche imagerie / NR3 / rge 
                  
      359 : SECTION RECONDITIONNEMENT         
        360 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section drones / NR3 / rge 
                  
                  
    751 : BATTERIE DE TIR DE CL 289 N°2         
    752 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
     791 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          792 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité drones / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de section drones / NR3 / rge 
                  
      757 : SECTION DE LANCEMENT         
        758 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section drones / NR3 / rge 
                  
      769 : SECTION IMAGERIE             
        770 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section recherche imagerie / NR3 / rge 
                  
      778 : SECTION RECONDITIONNEMENT         
        779 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section drones / NR3 / rge 
                  
                  
    406 : BATTERIE DRONES LENTS N°1         
    407 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
     794 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          795 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité drones / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de section drones / NR3 / rge 
                  
      428 : SECTION MISSION IMAGERIE         
        429 : GROUPE COMMANDEMENT         



 

Une prime à 10 pt pour chef de section drones / NR3 / rge 
                  
      411 : SECTION DE LANCEMENT RECUPERATION         
        412 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section drones / NR3 / rge 
                  
                  

 
 

    445 : BATTERIE DRONES LENTS N°2         
    446 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
     447 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          786 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité drones / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de section drones / NR3 / rge 
                  
      450 : SECTION MISSION IMAGERIE         
        451 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section drones / NR3 / rge 
                  
      798 : SECTION LANCEMENT RECUPERATION         
        799 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section drones / NR3 / rge 

 
102. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  1er - 11e RÉGIMENT DE CUIRASSIERS      
       Code CREDO 047G       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 19  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 48  primes à 10 pt  
  
    637 : 1-11RC - ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR      
    636 : PELOTON CDT RÉGIMENTAIRE - PR      
        634 : CHEF DE CORPS - PR             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / blindé 
                  
        633 : COMMANDANT EN SECOND - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / blindé 
                  
      630 : PELOTON CDT D'ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR      
        629 : GROUPE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron administration et soutien / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                  
      627 : OSA / OCI - PR               
        626 : OSA - PR                 
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / blindé 
                  
      621 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION - PR         
     620 : COMMANDEMENT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION - PR    
          619 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTIONS - PR      
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / blindé 
                  
      608 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        606 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 



 

                  
        601 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          600 : CHEF BGP - PR             
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  

 
 
 
 

      586 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     585 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          584 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
      550 : PELOTON CHARGÉS DE GARNISON - PR         
        549 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - SOUTIEN LOCAL - PR      
Une prime à 20 pt pour officier garnison / NR5 / div 
                  
                  
    791 : ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE 1 RC      
      790 : PELOTON CDT DE GROUPE         
Une prime à 30 pt pour commandant groupe d'escadrons / NR6 / blindé 
                  
      789 : PELOTON CDT ECL1             
        788 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron commandement et logistique / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                  
      786 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     781 : PELOTON OPÉRATIONS       
      779 : PELOTON D'ÉCLAIRAGE RÉGIMENTAIRE     
            742 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton aide à l'engagement régimentaire / NR3 / blindé 
                  
        738 : PELOTON SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      737 : PARTIE STANDARD SIC      
            736 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      726 : PELOTON RAVITAILLEMENT TRANSPORT         
        725 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    717 : ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE 11 RC      
      716 : PELOTON CDT DE GROUPE         
Une prime à 30 pt pour commandant groupe d'escadrons / NR6 / blindé 
                  
      715 : PELOTON CDT ECL11             
        714 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron commandement et logistique / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                  
      712 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     707 : PELOTON OPÉRATIONS       
      705 : PELOTON D'ÉCLAIRAGE RÉGIMENTAIRE     
            704 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton aide à l'engagement régimentaire / NR3 / blindé 



 

                  
        700 : PELOTON SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      699 : PARTIE STANDARD SIC      
            698 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      688 : PELOTON RAVITAILLEMENT TRANSPORT         
        687 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
    679 : 1ER - 11E RÉGIMENT DE CUIRASSIERS - ESCADRON DE MAINTENANCE RÉGIMENTAIRE  
    678 : PELOTON DE COMMANDEMENT      
        677 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                  
      672 : BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE         
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
      671 : PELOTON DE MAINTENANCE ENGINS BLINDÉS        
     670 : GROUPE COMMANDEMENT      
          669 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                  
      654 : PELOTON DE MAINTENANCE VEHICULES ROUES        
        653 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                  
      646 : PELOTON MULTITECHNIQUE APPROS         
        644 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 
                  
                  
    063 : GROUPE D'ESCADRONS 1E RC         
    938 : ESCADRON DE CHARS LECLERC N°1      
     939 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
          940 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron leclerc / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                  
        947 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°1         
          948 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                  
        952 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°2         
          953 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                  
        957 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°3         
          958 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                  
        962 : PELOTON D'APPUI DIRECT         
          963 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton appui direct / NR3 / blindé 
                  
      967 : ESCADRON DE CHARS LECLERC N°2         
     968 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    



 

          969 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron leclerc / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                  
        976 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°1         
          977 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                  

 
 

        981 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°2         
          982 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                  
        986 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°3         
          987 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                  
        991 : PELOTON D'APPUI DIRECT         
          992 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton appui direct / NR3 / blindé 
                  
      996 : ESCADRON DE CHARS LECLERC N°3         
     997 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
          998 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron leclerc / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                  
        899 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°1         
          898 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                  
        894 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°2         
          893 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                  
        889 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°3         
          888 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                  
        884 : PELOTON D'APPUI DIRECT         
          883 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton appui direct / NR3 / blindé 
                  
                  
    879 : GROUPE D'ESCADRONS 11E RC         
    878 : ESCADRON DE CHARS LECLERC N°1      
     877 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
          876 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron leclerc / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                  
        869 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°1         
          868 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                  
        864 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°2         
          863 : CHAR DE COMMANDEMENT         



 

Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                  
        859 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°3         
          858 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                  
        854 : PELOTON D'APPUI DIRECT         
          853 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton appui direct / NR3 / blindé 
                  
      849 : ESCADRON DE CHARS LECLERC N°2         
     848 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
          847 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron leclerc / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                  
        840 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°1         
          839 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                  
        835 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°2         
          834 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                  
        830 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°3         
          829 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                  
        825 : PELOTON D'APPUI DIRECT         
          824 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton appui direct / NR3 / blindé 
                  
      820 : ESCADRON DE CHARS LECLERC N°3         
     819 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
          818 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron leclerc / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                  
        811 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°1         
          810 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                  
        806 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°2         
          805 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                  
        801 : PELOTON DE CHARS LECLERC N°3         
          800 : CHAR DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                  
        796 : PELOTON D'APPUI DIRECT         
          795 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton appui direct / NR3 / blindé 
                  
                  
    325 : 1ER - 11E RGT DE CUIRASSIERS - ESCADRON D'ÉCLAIRAGE ET D'INVESTIGATION DE LA 3E BM  
    743 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        744 : GROUPE DE COMMANDEMENT         



 

Une prime à 20 pt pour commandant escadron éclairage investigation / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton commandement recherche blindée / NR3 / rge 
                  
      751 : PELOTON D'ÉCLAIRAGE N°1         
        752 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton éclairage investigation / NR3 / rge 
                  

 
 
 

      757 : PELOTON D'ÉCLAIRAGE N°2         
        758 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton éclairage investigation / NR3 / rge 
                  
      763 : PELOTON D'ÉCLAIRAGE N°3         
        764 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton éclairage investigation / NR3 / rge 
                  
      769 : PELOTON DE RENSEIGNEMENT TECHNIQUE TYPE 1      
        770 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton renseignement technique / NR3 / rge 

 
103. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  1er RÉGIMENT DE CHASSEURS PARACHUTISTES    
       Code CREDO 047K       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 15  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 37  primes à 10 pt  
  
    484 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    485 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        486 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                  
        487 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                  
      490 : SECTION CDT D'UCL             
        491 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      493 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     494 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          495 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / inf 
                  
          496 : OFFICIER ADJOINT BOI         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / inf 
                  
        501 : SECTION INSTRUCTION           
          504 : GROUPE EPMS             
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de cellule epms / NR3 / eps / responsable du groupe epms 
                  
          505 : GROUPE TAM             
Une prime à 10 pt pour maître de tir et de simulation / NR3 / inf 



 

                  
        507 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      508 : PARTIE STANDARD SIC      
            509 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  

 
 
 
 

      522 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     523 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          524 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        529 : SECTION DE MAINTENANCE         
          530 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier technique maintenance mobilité / NR4 / mai 
                  
          532 : ATELIERS               
       533 : ATELIER MOBILITÉ       
        534 : MOBILITÉ ROUES      
                535 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
                  
    554 : 1RCP - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    555 : SECTION COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        556 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      564 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
     565 : DIRECTION - PR        
          566 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        568 : CHANCELLERIE - PR             
          569 : CHANCELIER - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        571 : BUREAU GESTION DU PERSONNEL - PR         
          574 : CELLULE DE GESTION DES OFFICIERS - PR        
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                  
      587 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     588 : DIRECTION - PR        
          589 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        593 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR         
          595 : CELLULE COMPTABILITÉ - PR         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        600 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          601 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 



 

                  
        605 : CERCLE-MESS - PR             
      606 : ADMINISTRATION - PR      
            607 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
          612 : LOISIRS CADRE DE VIE - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                  
                  
    317 : COMPAGNIE D'ÉCLAIRAGE ET D'APPUI         
    318 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        319 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie éclairage et appui / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      322 : SECTION DE RECONNAISSANCE RÉGIMENTAIRE        
        323 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance régimentaire / NR3 / inf 
                  
      328 : SECTION ANTI-CHAR MOTORISEE         
        329 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section acmp / NR3 / inf 
                  
      647 : SECTION DE TIREURS D'ELITE         
        648 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section tireur d’élite / NR3 / inf 
                  
      350 : SECTION GCP               
     351 : GROUPE COMMANDO N°1      
          352 : ÉQUIPE COMMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / chef de section en titre 
                  
                  
    361 : 1 RE COMPAGNIE DE COMBAT         
    362 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        363 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      371 : SECTION DE COMBAT N°1         
        372 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      390 : SECTION DE COMBAT N°2         
        391 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      377 : SECTION DE COMBAT N°3         
        378 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      653 : SECTION DE COMBAT N°4         
        654 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    396 : 2 E COMPAGNIE DE COMBAT         



 

    397 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        402 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      399 : SECTION DE COMBAT N°1         
        409 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  

 
      400 : SECTION DE COMBAT N°2         
        414 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      401 : SECTION DE COMBAT N°3         
        419 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      659 : SECTION DE COMBAT N°4         
        660 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    424 : 3 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    425 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        430 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      427 : SECTION DE COMBAT N°1         
        437 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      428 : SECTION DE COMBAT N°2         
        442 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      429 : SECTION DE COMBAT N°3         
        447 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      665 : SECTION DE COMBAT N°4         
        666 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
                  
    452 : 4 E COMPAGNIE DE COMBAT         
    453 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        458 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      455 : SECTION DE COMBAT N°1         
        465 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      456 : SECTION DE COMBAT N°2         
        470 : COMMANDEMENT             



 

Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      457 : SECTION DE COMBAT N°3         
        475 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
      671 : SECTION DE COMBAT N°4         
        672 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 

 
104. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  13e RÉGIMENT DU GÉNIE      
       Code CREDO 047V       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 17  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 36  primes à 10 pt  
  
    119 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    120 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        121 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / gen 
                  
        122 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / gen 
                  
        123 : SECRÉTARIAT DU CORPS           
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
      125 : SECTION CDT DE COMPAGNIE COMMANDEMENT LOGISTIQUE      
        126 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie de cdt et de logistique / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement ou pc proterre / NR3 / div 
                  
      130 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     410 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          411 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / gen 
                  
        737 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      738 : PARTIE STANDARD SIC      
            739 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      446 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     447 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          448 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        450 : SECTION DE MAINTENANCE         
      451 : GROUPE TECHNIQUE DE MAINTENANCE     
            452 : ÉQUIPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour officier de maintenance / NR3 / mai 
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai / adjoint de l'officier de maintenance 
                  
        479 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT         



 

          480 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    200 : 13RG - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    201 : SECTION COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE D ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        202 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant cie unité administration et soutien / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
        424 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      204 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR  
        205 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / gen 
                  
      209 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        211 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        214 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        216 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          217 : CHEF DU BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR      
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
        224 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR    
          225 : CHEF DU BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR  
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                  
      231 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     232 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          233 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        244 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          245 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        250 : CERCLE-MESS - PR             
      251 : ADMINISTRATION - PR      
            252 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
Une prime à 10 pt pour adjoint au directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                  
      674 : 13RG - COMPAGNIE DE CAMP DU VALDAHON - PR      
     675 : SECTION COMMANDEMENT - PR      
          676 : GROUPE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
        678 : SECTION TIRS/MANOEUVRES - PR         
          679 : BUREAU TIRS - PR           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / inf 
                  
        681 : GROUPE TIRS - PR             



 

          682 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
        686 : GROUPE PIONNIERS - PR           
          687 : CELLULE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de section entretien infrastructure / NR3 / gen 
                  
                  

 
 

    001 : COMPAGNIE D'APPUI             
    648 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE D'APPUI    
     649 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          650 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie appui / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      656 : SECTION ORGANISATION DU TERRAIN         
        657 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section organisation du terrain / NR3 / gen 
                  
      661 : SECTION D'AIDE AU DÉPLOIEMENT         
        662 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section aide au déploiement / NR3 / gen 
                  
      665 : SECTION OBSTACLES (ENFOUISSEURS)         
        666 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section obstacles / NR3 / gen 
                  
      670 : SECTION PONTS AUTOMOTEURS D'ACCOMPAGNEMENT (4PAA)      
        671 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section franchissement / NR3 / gen 
                  
      783 : SECTION ENGINS DE FRANCHISSEMENT DE L'AVANT      
        784 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section franchissement / NR3 / gen 
                  
                  
    555 : COMPAGNIE DE COMBAT N°1         
    556 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE DE COMBAT    
     557 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          558 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie combat / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      563 : SECTION D'APPUI BLINDÉ           
        564 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section appui / NR3 / gen 
                  
      571 : SECTION DE COMBAT N°1           
        572 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      576 : SECTION DE COMBAT N°2           
        577 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      581 : SECTION DE COMBAT N°3           



 

        582 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
                  
    586 : COMPAGNIE DE COMBAT N°2         
    587 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE DE COMBAT    
     588 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          589 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie combat / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
      594 : SECTION D'APPUI BLINDÉ           
        595 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section appui / NR3 / gen 
                  
      602 : SECTION DE COMBAT N°1           
        603 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      607 : SECTION DE COMBAT N°2           
        608 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      612 : SECTION DE COMBAT N°3           
        613 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
                  
    617 : COMPAGNIE DE COMBAT N°3         
    618 : SECTION DE CDT ET DE LOGISTIQUE DE CIE DE COMBAT    
     619 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
          620 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie combat / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                  
      625 : SECTION D'APPUI BLINDÉ           
        626 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section appui / NR3 / gen 
                  
      633 : SECTION DE COMBAT N°1           
        634 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      638 : SECTION DE COMBAT N°2           
        639 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
      643 : SECTION DE COMBAT N°3           
        644 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
                  
    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 10 pt pour traitant condition du personnel / NR3 / grh / cas/brcp/cellule information conseil 

 
105. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  18e RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS      



 

       Code CREDO 04F1       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 18  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 36  primes à 10 pt  
  
    995 : 18RTRS - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    996 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        997 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / sic 
                 
        998 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / sic 
                 
        899 : ADJOINT TEI               
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                 
      897 : SECTION CDT D'UNITÉ DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
        824 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité ccl / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                 
      821 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     820 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          819 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 20 pt pour chef de boi / NR5 / sic 
                 
        791 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
          790 : CELLULE MSI / SAF           
Une prime à 10 pt pour tech sup dépannage eqpts sic et acssi expérimenté / NR3 / sic 
                 
      789 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     788 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          787 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 
        776 : SECTION MOBILITÉ             
          775 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
        767 : SECTION MULTITECHNIQUES          
          766 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance électronique d'armement / NR3 / mai 
                 
                 
    077 : 18RTRS - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    078 : SECTION CDT D'UAS - PR      
        079 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité uas / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                 
      081 : OSA / OCI - PR               
        082 : OSA - PR                 
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / sic 
                 
        084 : SERVICE GÉNÉRAL - PR         
          085 : CELLULE SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 



 

                 
      088 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        089 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
        092 : CHANCELLERIE - PR           
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 

 
 
 

      112 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     113 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          114 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
        131 : 18RTRS - CERCLE-MESS BRETTEVILLE-SUR-ODON - PR      
      132 : ADMINISTRATION - PR      
            133 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                 
          140 : RESTAURATION - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
                 
    165 : 18RTRS - COMPAGNIE SIC N°1         
    169 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        170 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                 
      174 : SECTION DE GESTION ET D'EXPLOITATION DES SYSTÈMES D'INFORMATION 2      
        175 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                 
      179 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DES PC ( RAC2 )      
        180 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                 
      984 : SECTION RACCORDEMENT DES PC ( RAC4 )         
        983 : GROUPE COMMAMDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                 
      673 : SECTION POSTE DE COMMANDEMENT TACTIQUE      
        674 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                 
      932 : SECTION RADIO 2             
        659 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                 
                 
    452 : 18RTRS - COMPAGNIE SIC N°2         
    492 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        703 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                 



 

      740 : SECTION DE GESTION ET D'EXPLOITATION DES SYSTÈMES D'INFORMATION 2      
        739 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                 
      497 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DES PC ( RAC2 )      
        498 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                 
      519 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DES PC ( RAC3 )      
        520 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
      980 : SECTION RADIO 2             
        979 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                 
      043 : SECTION DESSERTE ET RACCORDEMENT DES PC ( RAC4 BLR )      
        044 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                 
                 
    166 : 18RTRS - COMPAGNIE SIC N°3         
    208 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        705 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                 
      614 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE TYPE 1         
        741 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                 
      973 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE TYPE 2         
        972 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                 
      057 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE TYPE 3         
        058 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                 
      994 : SECTION FAISCEAUX HERTZIENS 1         
        993 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                 
                 
    167 : 18RTRS - COMPAGNIE SIC N°4         
    251 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        707 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                 
      945 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE N°1 TYPE 2        
        944 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                 
      891 : SECTION DE NODES DE MAILLAGE N°2 TYPE 3        
        890 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                 
      312 : SECTION DE NODES DE DEPORT RADIO         



 

        313 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                 
      952 : SECTION FAISCEAUX HERTZIENS 1 TYPE 2         
        951 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                 
                 

 
 
 

    168 : 18RTRS - COMPAGNIE SIC N°5         
    284 : SECTION DE COMMANDEMENT D'UE SIC      
        709 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                 
      833 : SECTION SUPPORT LONGUE DISTANCE TYPE 1 BIS      
        832 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                 
      224 : SECTION SUPPORT LONGUE DISTANCE TYPE 5        
        225 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                 
      869 : SECTION RACCORDEMENT RITA 1 G          
        868 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                 
      862 : SECTION FAISCEAUX HERTZIENS 1         
        861 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseau de zone / NR3 / sic 
                 
                 
    333 : 18E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - COMPAGNIE TEI 1 - ORLEANS      
    334 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
     335 : GROUPE COMMANDEMENT      
          935 : COMMANDANT D'UNITÉ         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
                 
          936 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                 
      339 : CENTRE TEI 2 - ORLEANS         
     340 : COMMANDEMENT CTEI 2      
          353 : CHEF DE CENTRE CTEI 2 / OFFICIER CHARGÉ DE LA SSIC      
Une prime à 20 pt pour chef de ctei 2 / NR4 / sic 
                 
      369 : 18E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - CIE TEI 1 - CENTRE TEI 2 - TOURS      
     370 : COMMANDEMENT CTEI 2      
          387 : CHEF DE CENTRE CTEI 2 / OFFICIER CHARGÉ DE LA SSIC      
Une prime à 20 pt pour chef de ctei 2 / NR4 / sic 

 
106. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE D'ACTION TERRESTRE      
Formation :  6e RÉGIMENT DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN    
       Code CREDO 04WA       



 

Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 11  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 25  primes à 10 pt  
  
    090 : 6RCS - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    092 : ÉTAT-MAJOR RÉGIMENTAIRE      
        093 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                  

 
        094 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                  
      096 : COMMANDEMENT UCL           
        097 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      099 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     100 : COMMANDEMENT        
          101 : CHEF DU BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION      
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / inf 
                  
      128 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
        129 : CHEF DU BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE      
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
                  
    323 : 6RCS - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    413 : SECTION COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE D ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        414 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      424 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        425 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
      444 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     445 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          446 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
                  
    162 : 6RCS - COMPAGNIES D'APPUI AU COMMANDEMENT       
    163 : COMPAGNIE D'APPUI AU COMMANDEMENT N°1    
     164 : SECTION DE COMMANDEMENT      
          165 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
        167 : SECTION D'APPUI AU COMMANDEMENT N°1        
          168 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
        197 : SECTION D'APPUI AU COMMANDEMENT N°2        
          198 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 



 

                  
        202 : SECTION D'APPUI AU COMMANDEMENT N°3        
          203 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
        182 : SECTION DE RECHERCHE ET D’INTERVENTION        
          183 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  

 
        187 : SECTION TECHNIQUE D'APPUI AU COMMANDEMENT      
          188 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section eea / NR3 / gen 
                  
      210 : COMPAGNIE D'APPUI AU COMMANDEMENT N°2      
     211 : SECTION DE COMMANDEMENT      
          212 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
        215 : SECTION D'APPUI AU COMMANDEMENT N°1        
          216 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
        220 : SECTION D'APPUI AU COMMANDEMENT N°2        
          221 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
        225 : SECTION D'APPUI AU COMMANDEMENT N°3        
          226 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
        230 : SECTION DE RECHERCHE ET D'INTERVENTION        
          231 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
        235 : SECTION TECHNIQUE D'APPUI AU COMMANDEMENT      
          236 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section eea / NR3 / gen 
                  
      242 : COMPAGNIE D'APPUI AU COMMANDEMENT N°3      
     243 : SECTION DE COMMANDEMENT      
          244 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
        247 : SECTION D'APPUI AU COMMANDEMENT N°1        
          248 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
        252 : SECTION D'APPUI AU COMMANDEMENT N°2        
          253 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
        257 : SECTION D'APPUI AU COMMANDEMENT N°3        
          258 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  



 

        262 : SECTION DE RECHERCHE ET D'INTERVENTION        
          263 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
        267 : SECTION TECHNIQUE D'APPUI AU COMMANDEMENT      
          268 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section eea / NR3 / gen 
                  

 
 

      274 : COMPAGNIE D'APPUI AU COMMANDEMENT N°4      
     275 : SECTION DE COMMANDEMENT      
          276 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant cie combat / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
        279 : SECTION D'APPUI AU COMMANDEMENT N°1        
          280 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
        284 : SECTION D'APPUI AU COMMANDEMENT N°2        
          285 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
        289 : SECTION D'APPUI AU COMMANDEMENT N°3        
          290 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                  
        299 : SECTION TECHNIQUE D'APPUI AU COMMANDEMENT      
          300 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section eea / NR3 / gen 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Appendice D.3.2. 
 

COMMANDEMENT DE LA FORCE LOGISTIQUE TERRESTRE. 
 
 

SOMMAIRE. 
 
BOP armée de terre : 
 
1. État-major de la 1re brigade logistique. 
2. 519e régiment du train. 
3. Commandement de la force logistique terrestre. 
4. État-major de la 2e brigade logistique. 
5. 517e régiment du train. 
6. 601e régiment de circulation routière. 
7. 516e régiment du train. 
8. 511e régiment du train. 
9. 121e régiment du train. 
10. 515e régiment du train. 
11. 1er régiment médical. 
12. 503e régiment du train. 
13 3e régiment médical. 

 
 
1. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE LOGISTIQUE TERRESTRE      
Formation :  ÉTAT-MAJOR DE LA 1re BRIGADE LOGISTIQUE    
       Code CREDO 00HN       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 5  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 7  primes à 10 pt  
  
    001 : COMMANDEMENT             
      004 : CHANCELLERIE               
Une prime à 20 pt pour chancelier état-major / NR4 / grh 
                  
                  
    005 : ÉTAT-MAJOR                 
    006 : COMMANDEMENT        
        081 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef d'état-major / NR7 / emploi forces 
                  
        120 : COURRIER               
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  



 

      007 : ADMINISTRATION GÉNÉRALE         
        008 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef bureau (adm) dr / NR5 / adm 
                  
      085 : BUREAU RESSOURCES HUMAINES         
        086 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
      105 : BUREAU OPÉRATIONS         
        106 : COMMANDEMENT CHEF CO         
Une prime à 30 pt pour officier traitant logistique / NR6 / log 
        108 : SECTION CONDUITE             
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
                  
        110 : SECTION COORD SYNTHÈSE         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                  
        112 : SECTION MOUVEMENTS         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      033 : BUREAU SICS               
        034 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                  
        036 : SECTION TÉLÉCOM             
          038 : CELLULE PLANIFICATION         
Une prime à 10 pt pour tech sup systèmes de télécommunications / NR3 / sic / chargé du chiffre 
                  
        039 : SECTION INFORMATIQUE         
          040 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour administrateur syst réseaux informatiques cdt ops / NR3 / sic 
                  
                  
    067 : ÉTAT-MAJOR DE LA 1RE BRIGADE LOGISTIQUE - PELOTON DE QUARTIER GÉNÉRAL  
    068 : GROUPE QUARTIER GÉNÉRAL      
        069 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      072 : GROUPE DE SOUTIEN DE QUARTIER GÉNÉRAL        
        074 : GROUPE DE RESTAURATION         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 

 
2. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE LOGISTIQUE TERRESTRE      
Formation :  519e RÉGIMENT DU TRAIN      
       Code CREDO 00S4       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 12  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 22  primes à 10 pt  
  
    587 : ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    588 : PELOTON CDT RÉGIMENTAIRE      
        589 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mvt 
                  
        590 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / mvt 



 

                  
      710 : PELOTON CDT D'UCL             
        711 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'escadron de commandement et de logist / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      596 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     597 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          598 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / mvt 
      608 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     609 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          610 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        615 : PELOTON DE MAINTENANCE         
          616 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
        626 : PELOTON RAVITAILLEMENT TRANSPORT        
          627 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    632 : 519RTRN - ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    636 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - OFFICIER COMMUNICATION INFORMATION - PR   
        637 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / mvt 
                  
        638 : SERVICE GÉNÉRAL - PR           
          639 : CELLULE SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
      642 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
     643 : DIRECTION - PR        
          644 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        645 : CHANCELLERIE - PR             
          646 : CHANCELIER - PR         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        656 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR    
          657 : CHEF DU BRRCP - PR         
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                  
      664 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     665 : DIRECTION - PR        
          666 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        676 : PELOTON ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          677 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        682 : CERCLE-MESS - PR             
      683 : ADMINISTRATION - PR      



 

            684 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
                  
    045 : ESCADRON AMPHIBIE             
    443 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        444 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron transbordement maritime / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton amphibie / NR3 / mvt 
                  

 
      576 : PELOTON NAUTIQUE SÉCURITÉ         
        452 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton amphibie / NR3 / mvt 
                  
      454 : PELOTON AMPHIBIE N°1           
        455 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton amphibie / NR3 / mvt 
                  
      460 : PELOTON AMPHIBIE N°2           
        478 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton amphibie / NR3 / mvt 
                  
      466 : PELOTON AMPHIBIE N°3           
        482 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton amphibie / NR3 / mvt 
                  
                  
    076 : ESCADRON PORTUAIRE N°1         
    413 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        414 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron transbordement maritime / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton portuaire / NR3 / mvt 
                  
      422 : PELOTON PORTUAIRE N°1         
        423 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton portuaire / NR3 / mvt 
                  
      429 : PELOTON PORTUAIRE N°2         
        486 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton portuaire / NR3 / mvt 
                  
      436 : PELOTON PORTUAIRE N°3         
        491 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton portuaire / NR3 / mvt 
                  
                  
    103 : ESCADRON PORTUAIRE N°2         
    496 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOG      
        497 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron transbordement maritime / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton portuaire / NR3 / mvt 
                  
      503 : PELOTON PORTUAIRE N°1         
        504 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton portuaire / NR3 / mvt 
                  
      509 : PELOTON PORTUAIRE N°2         



 

        510 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton portuaire / NR3 / mvt 
                  
      515 : PELOTON PORTUAIRE N°3         
        516 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton portuaire / NR3 / mvt 
                  
    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / cellule 653 / gestion militaires du rang 
Une prime à 10 pt pour traitant condition du personnel / NR3 / grh / cellule 787 / information conseil 
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pbf / cellule 671 / adjoint chef cellule budget 

3. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE LOGISTIQUE TERRESTRE      
Formation :  COMMANDEMENT DE LA FORCE LOGISTIQUE TERRESTRE    
       Code CREDO 01AW       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 24  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     19  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 27  primes à 10 pt  
  
    001 : CFLT - COMMANDEMENT         
      166 : ASSISTANT MILITAIRE           
Une prime à 30 pt pour adjoint grandes unités / NR7 / emploi forces 
                  
      010 : CABINET                   
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
      323 : CHANCELLERIE               
        335 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef de bureau chancellerie ac rt / NR6 / grh 
                  
                  
    002 : CFLT - ÉTAT-MAJOR             
      340 : SECRÉTARIAT ÉTAT-MAJOR ET DES GÉNÉRAUX        
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
      287 : SOUS CHEF ÉTAT-MAJOR           
        015 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour sous-chef d'état-major / NR6 / emploi forces 
                  
                  
    003 : CFLT - DIVISION ADMINISTRATION GÉNÉRALE        
      373 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour spécialiste (adm) haut niveau / NR7 / adm 
                  
      020 : BUREAU ORGANISATION RESSSOURCES HUMAINES      
        171 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
                  
        172 : SECTION GESTION PERSONNEL MILITAIRE        
          375 : CELLULE GESTION OFFICIERS-SOUS-OFFICIERS      
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                  
          376 : CELLULE GESTION EVAT         
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                  



 

      027 : BUREAU APPUI SOUTIEN           
        176 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef des moyens généraux / NR5 / div 
                  
      189 : COMMANDEMENT DE LA FORCE LOGISTIQUE TERRESTRE - PELOTON DE QUARTIER GÉNÉRAL  
        190 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
        348 : CELLULE ADMINISTRATION ET TECHNIQUE        
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                  
                  
    004 : CFLT - DIVISION ENTRAINEMENT ÉTUDES         
    030 : BUREAU PRÉPARATION OPÉRATIONNELLE      
        031 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour spécialiste (log) haut niveau / NR7 / log 
                  
        418 : SECRÉTARIAT             
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
        324 : SECTION PROGRAMMATION         
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
                  
        341 : SECTION COORDINATION         
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log / adjoint au chef de section 
                  
        032 : SECTION ENTRAINEMENT - EXERCICES         
Une prime à 30 pt pour chef de section log forces et adm centrale / NR6 / log 
                  
      036 : BUREAU ÉTUDES OPÉRATIONNELLES         
        037 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour spécialiste (log) haut niveau / NR7 / log 
                  
        039 : SECTION TECHNICO OPÉRATIONNELLE         
          342 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour chef de section projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                  
        040 : SECTION RETEX DOCUMENTATION         
          268 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
                  
                  
    005 : CFLT - DIVISION MOUVEMEMT TRANSIT TRANSPORT      
    043 : BUREAU TRANSIT/COTIS       
        044 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour spécialiste (mvt) haut niveau / NR7 / mvt 
                  
        392 : SECTION TRANSITS DES OPÉRATIONS N°2         
          393 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt 
                  
        398 : SECTION TRANSITS ETRANGERS         
          399 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt 
                  
      054 : BUREAU TRANSPORTS DE SURFACE         
        055 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour spécialiste (mvt) haut niveau / NR7 / mvt 



 

                  
        403 : CONSEILLER A LA SÉCURITÉ DES TRANSPORTS DE MARCHANDISES DANGEREUSES  
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt 
                  
        057 : SECTION DES TRANSPORTS PAR VR         
          239 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt / chef de section 
                  
          240 : COORDINATION SYSTÈME DE TRANSPORT        
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  

 
          241 : TRANSPORTS URGENTS ET OPÉRATIONNELS      
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
          242 : TRANSPORTS NATIONAUX PARC 1         
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi régulation ravitaillement / NR3 / mvt / chef de cellule 
                  
          349 : TRANSPORTS NATIONAUX PARC 2         
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
          350 : TRANSPORTS NATIONAUX PARC 3         
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi régulation ravitaillement / NR3 / mvt / chef de cellule 
                  
        111 : SECTION DES TRANSPORTS PAR VF ET VN        
          243 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt 
                  
      058 : BUREAU MOUVEMENT-MOBILITÉ         
        059 : COORDINATION COMMANDEMENT         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (mvt) haut niveau / NR7 / mvt 
                  
        060 : SECTION MOUVEMENT PROJECTION         
          405 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt 
                  
          406 : CELLULE MOUVEMENT PROJECTION         
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi régulation ravitaillement / NR3 / mvt / traitant mouvement 
                  
        180 : SECTION APPUI MOBILITÉ         
          409 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt 
                  
                  
    006 : CFLT - DIVISION SOUTIEN RESSOURCES         
    088 : BUREAU SOUTIEN        
        089 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour spécialiste (mai) de haut niveau / NR7 / mai 
                  
        345 : SECRÉTARIAT SOUTIEN ET RESSOURCES         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
        181 : SECTION CONDUITE DU SOUTIEN AMONT        
          305 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
                  
          091 : CELLULE FORCES PREPOSITIONNEES         
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi régulation ravitaillement / NR3 / mvt / responsable mouvement balkans 



 

                  
        083 : SECTION MAINTENANCE         
Une prime à 30 pt pour traitant / NR6 / mai 
                  
        278 : SECTION SILCENT             
          306 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour chef de section dc rt gc dr sc / NR5 / log 
                  
          307 : ECHELON CENTRAL           
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi régulation ravitaillement / NR3 / mvt / responsable silcent 
                  

 
      081 : BUREAU RESSOURCES           
        082 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour spécialiste (adm) haut niveau / NR7 / adm 
                  
        084 : SECTION BUDGET OPEX           
Une prime à 30 pt pour chargé d'études pbf / NR6 / pil-budg-fin 
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin / responsable budget des balkans 
                  
        086 : SECTION CONTRATS ET AFFAIRES JURIDIQUES        
Une prime à 20 pt pour traitant réglementation marchés / NR5 / adm 
                  
        325 : SECTION HYGIENE ET SÉCURITÉ EN OPÉRATIONS      
Une prime à 20 pt pour chargé de prévention (bases sites multiples) / NR4 / sec 
                  
    115 : CFLT - DIVISION OPÉRATIONS         
      311 : SECRÉTARIAT COMMUN           
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces / NR3 / emploi forces 
                  
      119 : BUREAU PLANIFICATION           
        120 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour spécialiste (log) haut niveau / NR7 / log 
                  
        411 : SECTION CELLULES SPÉCIALISÉES         
          413 : OUTILS SPÉCIALISÉS PLANS         
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge 
        312 : SECTION PLANIFICATION 1         
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log / chef de section 
                  
        313 : SECTION PLANIFICATION 2         
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log / chef de section 
                  
      074 : BUREAU CONDUITE             
        075 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour spécialiste (log) haut niveau / NR7 / log 
                  
        076 : SECTION COORDINATION SYNTHÈSE         
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
                  
        254 : SECTION EUROPE BALKANS         
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log / chef de section 
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces / responsable projection afghanistan et 
bosnie 
                  
        255 : SECTION AFRIQUE ET AUTRES THEATRES         
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log / chef de section 
                  



 

        122 : SECTION THEATRE NATIONAL CAPACITE OPS        
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces / responsable projection mcd dom tom 
                  
    007 : CFLT - DIVISION SYSTÈME D'INFORMATION ET DE COMMUNICATION      
      093 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour spécialiste sic haut niveau / NR7 / sic 
                  
      100 : BUREAU OPÉRATION ÉTUDE 4D         
     351 : SECTION CONDUITE        
          368 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR5 / sic 
          352 : CELLULE CONDUITE           
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic 
                  
          353 : CELLULE SSI             
Une prime à 10 pt pour adjoint ssic / NR3 / sic 
                  
        204 : SECTION MISE EN OEUVRE DES SYSTÈMES D'INFORMATION      
      318 : COMMANDEMENT DE LA FORCE LOGISTIQUE TERRESTRE - DIVSIC - MSI - GROUPE LAN - SICF  
            372 : RÉSEAU - SICF             
Une prime à 10 pt pour technicien exploit systèmes réseaux informatiques / NR2 / sic 
                  
          355 : CELLULE SYSTÈME D'INFORMATION         
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / administrateur sicf 
                  
      184 : BUREAU SYSTÈMES D'INFORMATION D'ÉTAT-MAJOR      
        185 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef de bureau grd cdt/dir cent/rt / NR6 / sic 
                  
        186 : SECTION SYSTÈME D'INFORMATION D'ÉTAT-MAJOR      
          360 : CELLULE AIDE AUX USAGERS         
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques cdt ops / NR3 / sic 
        188 : SECTION ÉQUIPEMENTS           
          362 : CELLULE MAINTENANCE         
Une prime à 10 pt pour tech sup dépannage eqpts sic acssi / NR3 / sic 
                  
          363 : CELLULE GESTION DES PARCS         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 

 
4. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE LOGISTIQUE TERRESTRE      
Formation :  ÉTAT-MAJOR DE LA 2e BRIGADE LOGISTIQUE    
       Code CREDO 01SY       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 5  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 7  primes à 10 pt  
  
    005 : EMBL2 - ÉTAT-MAJOR             
    089 : COMMANDEMENT        
        090 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef d'état-major / NR7 / emploi forces 
                  
        092 : SECRÉTARIAT             
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
      098 : BUREAU RESSOURCES HUMAINES         



 

        101 : SECTION ORGANISATION MONTEE EN PUISSANCE      
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                  
      102 : BUREAU OPÉRATIONS           
        103 : COMMANDEMENT CHEF CO         
Une prime à 30 pt pour officier traitant logistique / NR6 / log 
                  
        105 : SECTION CONDUITE             
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
                  

 
        106 : SECTION MAN PLANS ÉTUDES         
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
                  
        107 : SECTION COORD SYNTHÈSE         
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
                  
        110 : SECTION GÉNIE             
Une prime à 20 pt pour officier opération / NR5 / gen 
                  
      033 : BUREAU SICS               
        120 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                  
        039 : SECTION INFORMATIQUE         
      068 : ÉTAT-MAJOR DE LA 2E BRIGADE LOGISTIQUE - BSIC - GROUPE LAN - SICF   
            125 : ADMINISTRATION SIO - SICF         
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques cdt ops / NR3 / sic 
                  
            126 : MEO / AIDE - SICF           
Une prime à 10 pt pour technicien exploit systèmes réseaux informatiques / NR2 / sic / technicien n°1 
Une prime à 10 pt pour technicien exploit systèmes réseaux informatiques / NR2 / sic / technicien n°2 
                  
          118 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour administrateur syst réseaux informatiques cdt ops / NR3 / sic 
                  
                  
    053 : ÉTAT-MAJOR DE LA 2e BRIGADE LOGISTIQUE - PELOTON DE QUARTIER GÉNÉRAL  
    054 : GROUPE QUARTIER GÉNÉRAL      
        055 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 

 
5. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE LOGISTIQUE TERRESTRE      
Formation :  517e RÉGIMENT DU TRAIN      
       Code CREDO 00B3       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 15  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 24  primes à 10 pt  
  
    290 : ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    291 : PELOTON CDT RÉGIMENTAIRE      
        292 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mvt 
                  
        293 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / mvt 



 

                  
      296 : PELOTON CDT D'UCL             
        297 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'escadron de commandement et de logist / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      299 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     300 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          301 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / mvt 
          302 : OFFICIER ADJOINT BOI         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / mvt 
                  
      324 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     325 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          326 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
          328 : BUREAU TECHNIQUE           
            329 : CELLULE COMPTABILITÉ MATÉRIELS         
Une prime à 10 pt pour tech sup de gestion des mat du corps de troupe / NR3 / mai 
                  
        331 : PELOTON DE MAINTENANCE         
      334 : ATELIERS         
       335 : ATELIER MOBILITÉ       
        336 : MOBILITÉ ROUES      
                337 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
        355 : PELOTON RAVITAILLEMENT TRANSPORT        
          356 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    362 : 517RTRN - ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    363 : PELOTON CDT D'UAS - PR       
        364 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron d'administration et de soutien / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
        648 : FORMATION DE SPÉCIALITÉ INITIALE MVT - PR      
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      366 : OSA / OCI - PR               
        367 : OSA - PR                 
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / mvt 
                  
      373 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        374 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        377 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        380 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          381 : CHEF BGP - PR             
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  



 

      396 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
        397 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        406 : PELOTON APPROVISIONNEMENTS - PR         
          408 : MAGASIN DU CORPS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                  

 
 

        409 : PELOTON ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          410 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        415 : 517RTRN - CERCLE-MESS DEOLS - PR         
      416 : ADMINISTRATION - PR      
            417 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
                  
    002 : ESCADRON DE TRANSPORT DE BLINDÉ N°1         
    564 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE D'ETB    
        565 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron régulation ravitaillement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      021 : PELOTON DE TRANSPORT DE BLINDÉ CLASSE 100      
     090 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT      
          213 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      026 : PELOTON DE TRANSPORT DE BLINDÉ CLASSE 50        
     113 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT      
          230 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      458 : PELOTON DE TRANSPORT DE BLINDÉ MIXTE        
     459 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT      
          460 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    003 : ESCADRON DE TRANSPORT DE BLINDÉ N°2         
    574 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE D'ETB    
        575 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron régulation ravitaillement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      022 : PELOTON DE TRANSPORT DE BLINDÉ CLASSE 100      
     094 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT      
          215 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      465 : PELOTON DE TRANSPORT DE BLINDÉ CLASSE 50        
     466 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT      
          467 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  



 

      547 : PELOTON DE TRANSPORT DE BLINDÉ CLASSE 50        
     548 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT      
          549 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
    004 : ESCADRON DE TRANSPORT DE BLINDÉ N°3         
    584 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE D'ETB    
        585 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron régulation ravitaillement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
      472 : PELOTON DE TRANSPORT DE BLINDÉ CLASSE 100      
     473 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT      
          474 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      479 : PELOTON DE TRANSPORT DE BLINDÉ CLASSE 50        
     480 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT      
          481 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    486 : ESCADRON DE CIRCULATION ROUTIERE         
    554 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        555 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron appui mouvement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      496 : PELOTON DE CIRCULATION N°1         
     497 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          498 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      615 : PELOTON DE CIRCULATION N°2         
     616 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          617 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      530 : PELOTON DE CIRCULATION N°3 VAB         
     531 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          532 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 

 
6. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE LOGISTIQUE TERRESTRE      
Formation :  601e RÉGIMENT DE CIRCULATION ROUTIERE    
       Code CREDO 00B5       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 16  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 25  primes à 10 pt  
  
    449 : ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    450 : PELOTON CDT RÉGIMENTAIRE      
        451 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mvt 
                  
        452 : COMMANDANT EN SECOND         



 

Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / mvt 
                  
      885 : PELOTON CDT D'UCL             
        886 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'escadron de commandement et de logist / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  

 
 
 
 

      458 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     459 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          460 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / mvt 
                  
        463 : PELOTON OPÉRATIONS           
      467 : ÉTAT-MAJOR TACTIQUE N°2      
            468 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt 
                  
        471 : PELOTON INSTRUCTION         
          474 : GROUPE EPMS             
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de cellule epms / NR3 / eps 
                  
          475 : GROUPE TAM             
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
        872 : PELOTON SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      873 : PARTIE COMMUNE       
            874 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      495 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     496 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          497 : CHEF BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE.      
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        502 : PELOTON DE MAINTENANCE         
      505 : ATELIERS         
       506 : ATELIER MOBILITÉ      
        507 : MOBILITÉ ROUES      
                508 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
                  
    525 : 601RCR - ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    526 : PELOTON COMMANDEMENT DE L ESCADRON D ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        527 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron d'administration et de soutien / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
        473 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton d'instruction / NR3 / mvt 
                  
      529 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR  
        530 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / mvt 



 

                  
        532 : SERVICE GÉNÉRAL - PR         
          534 : 601RCR - GROUPE CYNOTECHNIQUE         
Une prime à 10 pt pour chef groupe cynotechnique / NR2 / inf 
                  
      535 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
        537 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  

 
 

        542 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          543 : CHEF DU BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR      
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
        550 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR    
          551 : CHEF DU BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR  
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                  
      557 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     558 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          559 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        576 : CERCLE-MESS - PR             
      577 : ADMINISTRATION - PR      
            578 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
          585 : RESTAURATION - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                  
    002 : ESCADRON DE CIRCULATION ROUTIERE N°1        
    597 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        598 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron appui mouvement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      021 : PELOTON DE CIRCULATION N°1         
     086 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          239 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      022 : PELOTON DE CIRCULATION N°2         
     091 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          250 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      023 : PELOTON DE CIRCULATION N°3 VAB         
     096 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          261 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
    638 : ESCADRON DE CIRCULATION ROUTIERE N°2        
    639 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        640 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron appui mouvement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 



 

                  
      649 : PELOTON DE CIRCULATION N°1         
     650 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          651 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      666 : PELOTON DE CIRCULATION N°2         
     667 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          668 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
      683 : PELOTON DE CIRCULATION N°3 VAB         
     684 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          685 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
                  
    700 : ESCADRON DE CIRCULATION ROUTIERE N°3        
    701 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        702 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron appui mouvement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      711 : PELOTON DE CIRCULATION N°1         
     712 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          713 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      728 : PELOTON DE CIRCULATION N°2         
     729 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          730 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      745 : PELOTON DE CIRCULATION N°3 VAB         
     746 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          747 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
                  
    762 : ESCADRON DE CIRCULATION ROUTIERE N°4        
    763 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        764 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron appui mouvement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      773 : PELOTON DE CIRCULATION N°1         
     774 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          775 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      790 : PELOTON DE CIRCULATION N°2         
     791 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          792 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      807 : PELOTON DE CIRCULATION N°3 VAB         
     808 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          809 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE LOGISTIQUE TERRESTRE      
Formation :  516e RÉGIMENT DU TRAIN      
       Code CREDO 00B7       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 16  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 25  primes à 10 pt  
  
    535 : ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    536 : PELOTON CDT RÉGIMENTAIRE      
        537 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mvt 
                  
        538 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / mvt 
                  
      856 : PELOTON CDT D'UCL             
        857 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'escadron de commandement et de logist / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      544 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     545 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          546 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / mvt 
                  
          547 : OFFICIER ADJOINT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION      
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / mvt 
                  
        842 : PELOTON SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      843 : PARTIE COMMUNE       
            844 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      569 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     570 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          571 : CHEF BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE      
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        576 : PELOTON DE MAINTENANCE         
          577 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                  
          579 : ATELIERS               
       580 : ATELIER MOBILITÉ       
        581 : MOBILITÉ ROUES      



 

                582 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
        595 : PELOTON RAVITAILLEMENT TRANSPORT        
          596 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  

 
 
 

    601 : 516RTRN - ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    602 : PELOTON DE COMMANDEMENT DE L'ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        603 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron d'administration et de soutien / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
        559 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton d'instruction / NR3 / mvt 
                  
      605 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR  
        606 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / mvt 
                  
      611 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        613 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        616 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        618 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          619 : CHEF DU BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR      
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
        626 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR    
          627 : CHEF DU BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR  
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                  
      633 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     634 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          635 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        646 : PELOTON ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          647 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        652 : CERCLE-MESS - PR             
      653 : ADMINISTRATION - PR      
            654 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
          661 : RESTAURATION - PR           
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                  
    489 : ESCADRON DE TRANSPORT DE BLINDÉS N°1         
    782 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE D'ETB    



 

        783 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron régulation ravitaillement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      492 : PELOTON DE TRANSPORT DE BLINDÉS CLASSE 100      
     506 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT      
          528 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 

 
 
 

      318 : PELOTON DE TRANSPORT DE BLINDÉS CLASSE 50      
     349 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT      
          433 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      676 : PELOTON DE TRANSPORT DE BLINDÉS MIXTE        
     677 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT      
          678 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    310 : ESCADRON DE TRANSPORT DE BLINDÉS N°2         
    792 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE D'ETB    
        793 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron régulation ravitaillement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      317 : PELOTON DE TRANSPORT DE BLINDÉS CLASSE 100      
     345 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT      
          431 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      683 : PELOTON DE TRANSPORT DE BLINDÉS CLASSE 50      
     684 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT      
          685 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      690 : PELOTON DE TRANSPORT DE BLINDÉS CLASSE 50      
     691 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT      
          692 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    311 : ESCADRON DE TRANSPORT DE BLINDÉS N°3         
    802 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE D'ETB    
        803 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron régulation ravitaillement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      697 : PELOTON DE TRANSPORT DE BLINDÉS CLASSE 100      
     698 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT      
          699 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      704 : PELOTON DE TRANSPORT DE BLINDÉS CLASSE 50      
     705 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT      
          706 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         



 

Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    711 : ESCADRON DE CIRCULATION ROUTIERE         
    772 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        773 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron appui mouvement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 

 
 
 

      721 : PELOTON DE CIRCULATION N°1         
     722 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          723 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      738 : PELOTON DE CIRCULATION N°2         
     739 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          740 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      755 : PELOTON DE CIRCULATION N°3 VAB         
     756 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          757 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 

 
8. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE LOGISTIQUE TERRESTRE      
Formation :  511e RÉGIMENT DU TRAIN      
       Code CREDO 00H7       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 17  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 32  primes à 10 pt  
  
    312 : ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    313 : PELOTON CDT RÉGIMENTAIRE      
        314 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mvt 
                  
        315 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / mvt 
                  
      639 : PELOTON CDT D'UCL             
        640 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'escadron de commandement et de logist / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      321 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     322 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          323 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / mvt 
                  
        624 : PELOTON OPÉRATIONS           
      625 : GROUPE COMMANDEMENT DE BASE LOGISTIQUE    
       626 : ÉQUIPE PC BASE       
              627 : CELLULE PLANIFICATION         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt 



 

                  
        334 : PELOTON SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      588 : PARTIE COMMUNE       
            589 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      341 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     342 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          343 : CHEF BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE        
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
        348 : PELOTON DE MAINTENANCE         
          349 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
        368 : PELOTON RAVITAILLEMENT TRANSPORT        
          369 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    374 : 511RTRN - ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    375 : PELOTON COMMANDEMENT DE L ESCADRON D ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        376 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron d'administration et de soutien / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
        331 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton d'instruction / NR3 / mvt 
                  
      378 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR  
        379 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / mvt 
                  
      384 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        386 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        389 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        391 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          392 : CHEF DU BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR      
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
        399 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR    
          400 : CHEF DU BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR  
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                  
      406 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     407 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
          408 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        412 : PELOTON BUDGET ET FINANCES - PR         
          414 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        419 : PELOTON ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      



 

          420 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        425 : CERCLE-MESS - PR             
      426 : ADMINISTRATION - PR      
            427 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
                  

 
 

    004 : ESCADRON DE RAVITAILLEMENT N°1         
    483 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        484 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron régulation ravitaillement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      030 : PELOTON DE RÉGULATION GESTION         
        739 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      600 : PELOTON DE RAVITAILLEMENT         
        601 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      458 : PELOTON DE MANUTENTION         
        459 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      031 : PELOTON DE RAVITAILLEMENT CARBURANT        
        130 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
    005 : ESCADRON DE RAVITAILLEMENT N°2         
    493 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        494 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron régulation ravitaillement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      034 : PELOTON DE RÉGULATION GESTION         
        746 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      605 : PELOTON DE RAVITAILLEMENT         
        606 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      614 : PELOTON DE MANUTENTION         
        615 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      035 : PELOTON DE RAVITAILLEMENT CARBURANT        
        148 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
    002 : ESCADRON DE TRANSPORT N°1         
    463 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        464 : GROUPE DE COMMANDEMENT         



 

Une prime à 20 pt pour commandant escadron régulation ravitaillement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      021 : PELOTON RÉGULATION RENSEIGNEMENT         
        761 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      022 : PELOTON DE TRANSPORT         
        092 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
      023 : PELOTON DE TRANSPORT         
        096 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    003 : ESCADRON DE TRANSPORT N°2         
    473 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        474 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron régulation ravitaillement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      025 : PELOTON RÉGULATION RENSEIGNEMENT         
        774 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      026 : PELOTON DE TRANSPORT         
        108 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      453 : PELOTON DE TRANSPORT         
        454 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      027 : PELOTON DE TRANSPORT         
        112 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    006 : ESCADRON DE CIRCULATION ROUTIERE         
    503 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        504 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron appui mouvement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      037 : PELOTON DE CIRCULATION N°1         
     158 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          251 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      038 : PELOTON DE CIRCULATION N°2         
     163 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          262 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      039 : PELOTON DE CIRCULATION N°3 VAB         
     168 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          273 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         



 

Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
9. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE LOGISTIQUE TERRESTRE      
Formation :  121e RÉGIMENT DU TRAIN      
       Code CREDO 01BY       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 19  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 37  primes à 10 pt  
  
    543 : ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    544 : PELOTON CDT RÉGIMENTAIRE      
        545 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mvt 
                  
        546 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / mvt 
                  
        547 : SECRÉTARIAT DU CORPS         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
      967 : PELOTON CDT D'UCL             
        968 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'escadron de commandement et de logist / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      552 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     553 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          554 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / mvt 
                  
          555 : OFFICIER ADJOINT BOI         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / mvt 
                  
        557 : PELOTON OPÉRATIONS           
      566 : GROUPE DE COMMANDEMENT DE ZONE     
       568 : ÉQUIPE PC ZONE       
              569 : CELLULE EMPLOI SYNTHÈSE         
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      605 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     606 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          607 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        610 : PELOTON DE MAINTENANCE         
          611 : GROUPE COMMANDEMENT         



 

Une prime à 20 pt pour officier technique maintenance mobilité / NR4 / mai 
                  
          613 : ATELIERS               
       614 : ATELIER MOBILITÉ       
        615 : MOBILITÉ ROUES      
                616 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
                  

 
 
 

    633 : 121RTRN - PERIMETRE RÉGIONAL - PR         
    880 : 121RTRN - ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR    
     634 : SECTION CDT D'EAS - PR       
          635 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron d'administration et de soutien / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
        576 : GROUPEMENT INSTRUCTION - PR         
      577 : SECTION D'INSTRUCTION RÉGIMENTAIRE 121RT - PR    
            578 : GROUPE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton d'instruction / NR3 / mvt 
                  
          582 : 121RTRN - GROUPEMENT D'INSTRUCTION RÉGIONALE - PR      
       724 : SECTION D'INSTRUCTION RÉGIONALE 121ERT N 1 - PR    
              583 : GROUPE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton d'instruction / NR3 / mvt 
                  
            725 : SECTION D'INSTRUCTION RÉGIONALE 121ERT N 2 - PR      
              726 : GROUPE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
        637 : OSA / OCI - PR             
          638 : OSA - PR               
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / mvt 
                  
        644 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
          645 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
          651 : BUREAU GESTION DU PERSONNEL - PR        
            652 : CHEF BUREAU GESTION DU PERSONNEL - PR      
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
        670 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
      671 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
            672 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
          676 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR         
            678 : CELLULE COMPTABILITÉ - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
      879 : 121RTRN - ESCADRON DE BASE - PR         
        710 : OFFICIER ADJOINT DE BASE - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / div 
                  



 

        878 : SECTION CDT D'EDB - PR         
          877 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron d'administration et de soutien / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt / chargé des fonctions d'adjudant d'unité 
                  
        640 : SERVICE GÉNÉRAL - PR           
          641 : CELLULE SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
        548 : CHARGÉ DE PRÉVENTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chargé de prévention / NR3 / sec / chef de la cellule 
        689 : CERCLE-MESS - PR             
      690 : ADMINISTRATION - PR      
            691 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
            692 : COMPTABILITÉ - PR         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
                  
    267 : ESCADRON DE RAVITAILLEMENT N°1         
    794 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        795 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron régulation ravitaillement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      287 : PELOTON DE RÉGULATION GESTION         
        361 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      286 : PELOTON DE RAVITAILLEMENT         
        356 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      949 : PELOTON DE MANUTENTION         
        950 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton manutention régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      288 : PELOTON DE RAVITAILLEMENT CARBURANT        
        364 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    268 : ESCADRON DE RAVITAILLEMENT N°2         
    804 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        805 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron régulation ravitaillement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      292 : PELOTON DE RÉGULATION GESTION         
        383 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      943 : PELOTON DE RAVITAILLEMENT         
        944 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      957 : PELOTON DE MANUTENTION         



 

        958 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton manutention régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      293 : PELOTON DE RAVITAILLEMENT CARBURANT        
        386 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  

 
 
 

    269 : ESCADRON DE TRANSPORT N°1         
    814 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        815 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron régulation ravitaillement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      296 : PELOTON RÉGULATION RENSEIGNEMENT         
        535 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      297 : PELOTON DE TRANSPORT         
        402 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      298 : PELOTON DE TRANSPORT         
        406 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      304 : PELOTON DE TRANSPORT         
        432 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    270 : ESCADRON DE TRANSPORT N°2         
    824 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        825 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron régulation ravitaillement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      300 : PELOTON RÉGULATION RENSEIGNEMENT         
        526 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      301 : PELOTON DE TRANSPORT         
        418 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      305 : PELOTON DE TRANSPORT         
        436 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      302 : PELOTON DE TRANSPORT         
        422 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    733 : ESCADRON DE CIRCULATION ROUTIERE         



 

    834 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        835 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron appui mouvement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      743 : PELOTON DE CIRCULATION ROUTIERE         
     744 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          745 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  

 
      760 : PELOTON DE CIRCULATION ROUTIERE         
     761 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          762 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      777 : PELOTON DE CIRCULATION ROUTIERE         
     778 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          779 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 

 
10. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE LOGISTIQUE TERRESTRE      
Formation :  515e RÉGIMENT DU TRAIN      
       Code CREDO 01C2       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 17  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 32  primes à 10 pt  
  
    312 : ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    313 : PELOTON CDT RÉGIMENTAIRE      
        314 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mvt 
                  
        315 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / mvt 
                  
      597 : PELOTON CDT D'UCL             
        598 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'escadron de commandement et de logist / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      321 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     322 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          323 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / mvt 
                  
        582 : PELOTON OPÉRATIONS           
      583 : GROUPE COMMANDEMENT DE BASE LOGISTIQUE    
       584 : ÉQUIPE PC BASE       
              585 : CELLULE PLANIFICATION         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt 
                  
        348 : PELOTON SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      540 : PARTIE COMMUNE       
            541 : GROUPE CDT- CHIFFRE         



 

Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      363 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     364 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          365 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  

 
 
 
 
 

        370 : PELOTON DE MAINTENANCE         
      373 : ATELIERS         
       374 : ATELIER MOBILITÉ       
        375 : MOBILITÉ ROUES      
                376 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
            382 : ATELIER MULTITECHNIQUES         
              386 : ATELIER OPTIQUE         
Une prime à 10 pt pour technicien optronique saac nbc option optronique / NR2 / mai 
                  
    395 : 515RTRN - ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    396 : PELOTON COMMANDEMENT DE L'ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        397 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron d'administration et de soutien / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
        344 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton d'instruction / NR3 / mvt 
                  
        577 : FORMATION SPÉCIALITÉ INITIALE MVT-RAV - PR      
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      399 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - OFFICIER COMMUNICATION INFORMATION - PR    
        400 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / mvt 
                  
      405 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
     406 : DIRECTION - PR        
          407 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        409 : CHANCELLERIE - PR             
          410 : CHANCELIER - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        412 : BUREAU GESTION DU PERSONNEL - PR         
          413 : CHEF BUREAU GESTION DU PERSONNEL - PR      
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
        420 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR    
          421 : CHEF DU BRRCP - PR           
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                  
      429 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     430 : DIRECTION - PR        



 

          431 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        442 : PELOTON ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          443 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        448 : CERCLE-MESS - PR             
      449 : ADMINISTRATION - PR      
            450 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
    004 : ESCADRON DE RAVITAILLEMENT N°1         
    496 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        497 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron régulation ravitaillement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      030 : PELOTON DE RÉGULATION GESTION         
        700 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      551 : PELOTON DE RAVITAILLEMENT         
        552 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      561 : PELOTON DE MANUTENTION         
        562 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton manutention régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      031 : PELOTON DE RAVITAILLEMENT CARBURANT        
        130 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    005 : ESCADRON DE RAVITAILLEMENT N°2         
    506 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        507 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron régulation ravitaillement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
      034 : PELOTON DE RÉGULATION GESTION         
        707 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      556 : PELOTON DE RAVITAILLEMENT         
        557 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      569 : PELOTON DE MANUTENTION         
        570 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton manutention régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      035 : PELOTON DE RAVITAILLEMENT CARBURANT        
        148 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
    002 : ESCADRON DE TRANSPORT N°1         
    476 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    



 

        477 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron régulation ravitaillement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      021 : PELOTON RÉGULATION RENSEIGNEMENT         
        722 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      022 : PELOTON DE TRANSPORT         
        092 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
      023 : PELOTON DE TRANSPORT         
        096 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    003 : ESCADRON DE TRANSPORT N°2         
    486 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        487 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron régulation ravitaillement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      025 : PELOTON RÉGULATION RENSEIGNEMENT         
        731 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      026 : PELOTON DE TRANSPORT         
        108 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      466 : PELOTON DE TRANSPORT         
        467 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      027 : PELOTON DE TRANSPORT         
        112 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    006 : ESCADRON DE CIRCULATION ROUTIERE         
    516 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        517 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron appui mouvement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      037 : PELOTON DE CIRCULATION N°1         
     158 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          251 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      038 : PELOTON DE CIRCULATION N°2         
     163 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          262 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      039 : PELOTON DE CIRCULATION N°3 VAB         
     168 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      



 

          273 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
11. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE LOGISTIQUE TERRESTRE      
Formation :  1er RÉGIMENT MEDICAL      
       Code CREDO 01TT       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 7  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 28  primes à 10 pt  
  
    516 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    523 : SECTION CDT D'UNITÉ COMMANDEMENT ET LOGISTIQUE    
        524 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'escadron de commandement et de logist / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      549 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     550 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          551 : CHEF BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE        
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        555 : SECTION DE MAINTENANCE         
      556 : GROUPE COMMANDEMENT      
            092 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour officier de maintenance / NR3 / mai 
                  
          558 : ATELIERS               
       560 : MOBILITÉ ROUES       
              561 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                  
                  
    007 : 1RMED - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    008 : SECTION COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE D ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        009 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron d'administration et de soutien / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      012 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION INFORMATION - PR    
     016 : SERVICE GÉNÉRAL - PR       
          017 : CELLULE SERVICE GÉNÉRAL ACCUEIL ESPACES VERTS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
Une prime à 10 pt pour chef d'équipe service général / NR2 / div 
                  
      019 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        021 : CHANCELLERIE - PR             



 

Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
      158 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     193 : SECTION BUDGET FINANCES - PR      
          067 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
    544 : 1RMED - 1RE COMPAGNIE MEDICOCHIRURGICALE ET D'EVACUATION      
    545 : SECTION COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        207 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité élémentaire du service de santé / NR4 / san 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
      548 : SECTION MEDICO CHIRURGICALE         
     559 : GROUPE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN    
          587 : ÉQUIPE COMMANDEMENT ET LIAISON        
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      660 : SECTION DE RAMASSAGE         
        662 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      794 : SECTION DE VEHICULES SANITAIRES         
        795 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    212 : 1RMED - 2E COMPAGNIE MEDICOCHIRURGICALE ET D'EVACUATION      
    213 : SECTION COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        214 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité élémentaire du service de santé / NR4 / san 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      224 : SECTION MEDICO CHIRURGICALE         
     226 : GROUPE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN    
          227 : ÉQUIPE COMMANDEMENT ET LIAISON        
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      251 : SECTION DE RAMASSAGE         
        252 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      398 : SECTION DE VEHICULES SANITAIRES         
        399 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    417 : 1RMED - 3E COMPAGNIE MEDICOCHIRURGICALE ET D'EVACUATION      
    418 : SECTION COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        423 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité élémentaire du service de santé / NR4 / san 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      428 : SECTION MEDICO CHIRURGICALE         
     429 : GROUPE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN    
          436 : ÉQUIPE COMMANDEMENT ET LIAISON        
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      456 : SECTION DE RAMASSAGE         



 

        457 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      518 : SECTION DE VEHICULES SANITAIRES         
        522 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    290 : 1RMED - COMPAGNIE DE RAVITAILLEMENT SANITAIRE ET DECONTAMINATION NBC  
    291 : SECTION COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        581 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
      495 : 1RE SECTION DE DECONT. MED. NBC         
     496 : GROUPE DE DECONT. MED. NBC N°1      
      497 : CELLULE DECONT. MED. NBC      
            498 : ÉQUIPE ACCUEIL           
Une prime à 10 pt pour chef section dnbc / NR3 / nbc 
                  
      166 : 2E SECTION DE DECONT. MED. NBC         
     167 : GROUPE DE DECONT. MED. NBC N°1      
      168 : CELLULE DECONT. MED. NBC      
            169 : ÉQUIPE ACCUEIL           
Une prime à 10 pt pour chef section dnbc / NR3 / nbc 
                  
      179 : 3E SECTION DE DECONT. MED. NBC         
     180 : GROUPE DE DECONT. MED. NBC N°1      
      181 : CELLULE DECONT. MED. NBC      
            182 : ÉQUIPE ACCUEIL           
Une prime à 10 pt pour chef section dnbc / NR3 / nbc 
                  
                  
    391 : 1RMED - 810HMC               
    393 : SECTION COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        582 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf / cellule 292 
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité élémentaire du service de santé / NR4 / san / cellule 292 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf / cellule 393 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf / cellule 419 

 
12. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE LOGISTIQUE TERRESTRE      
Formation :  503e RÉGIMENT DU TRAIN      
       Code CREDO 0407       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 17  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 34  primes à 10 pt  
  
    316 : ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    317 : PELOTON CDT RÉGIMENTAIRE      
        318 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mvt 
                  



 

        319 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / mvt 
                  
      648 : PELOTON CDT D'UCL             
        649 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'escadron de commandement et de logist / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      325 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     326 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          327 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / mvt 
                  
        633 : PELOTON OPÉRATIONS           
      641 : GROUPE DE COMMANDEMENT DE ZONE     
       642 : ÉQUIPE PC ZONE       
              643 : CELLULE EMPLOI SYNTHÉSE         
Une prime à 10 pt pour officier traitant / NR3 / mvt 
                  
        351 : PELOTON SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      352 : PARTIE COMMUNE       
            353 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
            357 : GROUPE SIR             
              360 : ÉQUIPE N 3             
Une prime à 10 pt pour administrateur syst réseaux informatiques cdt ops / NR3 / sic 
                  
      365 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     366 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          367 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
        372 : PELOTON DE MAINTENANCE         
      375 : ATELIERS         
       376 : ATELIER MOBILITÉ       
        377 : MOBILITÉ ROUES      
                378 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
        391 : PELOTON RAVITAILLEMENT TRANSPORT        
          392 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    397 : 503RTRN - ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    398 : PELOTON COMMANDEMENT DE L'ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR  
        399 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron d'administration et de soutien / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
        348 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton d'instruction / NR3 / mvt 
                  
      401 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - OFFICIER COMMUNICATION INFORMATION - PR    
        402 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / mvt 
                  



 

        403 : OFFICIER COMMUNICATION INFORMATION - PR      
Une prime à 10 pt pour officier communication information / NR3 / communic 
                  
      785 : 503E RÉGIMENT DU TRAIN - PELOTON CANIN DE SOUTIEN RÉGIONAL      
        786 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section cynotechnie / NR3 / inf 
                  
      407 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
     408 : DIRECTION - PR        
          409 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        411 : CHANCELLERIE - PR             
          412 : CHANCELIER - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        414 : BUREAU GESTION DU PERSONNEL - PR         
          415 : CHEF BUREAU GESTION DU PERSONNEL - PR      
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
        422 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR    
          423 : CHEF DU BRRCP - PR           
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                  
      429 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     430 : DIRECTION - PR        
          431 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        435 : PELOTON BUDGET ET FINANCES - PR         
          437 : CELLULE COMPTABILITÉ - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        448 : CERCLE-MESS - PR             
      449 : ADMINISTRATION - PR      
            450 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                  
      466 : PELOTON CHARGES CAMP DE SOUGE - PR         
        467 : GROUPE TIRS - PR             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / mvt 
                  
    002 : ESCADRON DE RAVITAILLEMENT N°1         
    473 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        474 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron régulation ravitaillement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      022 : PELOTON DE RÉGULATION GESTION         
        750 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      611 : PELOTON DE MANUTENTION         
        612 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton manutention régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      023 : PELOTON DE RAVITAILLEMENT CARBURANT        



 

        099 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
    003 : ESCADRON DE RAVITAILLEMENT N°2         
    483 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        484 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron régulation ravitaillement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      469 : PELOTON DE RÉGULATION GESTION         
        757 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
      605 : PELOTON DE RAVITAILLEMENT         
        606 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      619 : PELOTON DE MANUTENTION         
        620 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton manutention régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      034 : PELOTON DE RAVITAILLEMENT CARBURANT        
        147 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    004 : ESCADRON DE TRANSPORT N°1         
    493 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        494 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron régulation ravitaillement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      030 : PELOTON RÉGULATION RENSEIGNEMENT         
     764 : GROUPE DE RÉGULATION RENSEIGNEMENT N°1    
          766 : ÉQUIPE ORIENTATION N°1         
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      031 : PELOTON DE TRANSPORT           
        133 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      032 : PELOTON DE TRANSPORT           
        137 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      027 : PELOTON DE TRANSPORT           
        117 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    005 : ESCADRON DE TRANSPORT N°2         
    503 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        504 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron régulation ravitaillement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      035 : PELOTON DE TRANSPORT           
        151 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         



 

Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      036 : PELOTON DE TRANSPORT           
        155 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      028 : PELOTON DE TRANSPORT           
        121 : ESCOUADE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  

 
 
 

    532 : ESCADRON DE CIRCULATION ROUTIERE         
    533 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        534 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron appui mouvement / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      543 : PELOTON DE CIRCULATION         
     544 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          545 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      560 : PELOTON DE CIRCULATION         
     561 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          562 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
      577 : PELOTON DE CIRCULATION         
     578 : PATROUILLE DE COMMANDEMENT      
          579 : ÉQUIPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 

 
13. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORCE LOGISTIQUE TERRESTRE      
Formation :  3e RÉGIMENT MEDICAL      
       Code CREDO 046U       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 6  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 25  primes à 10 pt  
  
    146 : 3RMED - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR      
    228 : SECTION CDT DE COMPAGNIE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR    
        229 : GROUPE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
        231 : ENCADREMENT INSTRUCTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton d'instruction / NR3 / mvt 
                  
      235 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION - PR         
     761 : SECTION OPÉRATIONS - PR      
          765 : PARTIE STANDART FONCTION OPÉRATIONNELLE - PR      
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi appui mouvement / NR3 / mvt 
                  
        463 : SECTION SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMANDEMENT - PR      



 

          464 : GROUPE CDT- CHIFFRE - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      474 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE - PR      
     480 : SECTION DE MAINTENANCE - PR      
          481 : GROUPE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour officier de maintenance / NR3 / mai 
                  
        494 : SECTION TRANSPORT RAVITAILLEMENT - PR        
          518 : GROUPE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      579 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
        771 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        581 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        582 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          583 : CHEF BGP - PR             
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                  
          586 : CELLULE DE GESTION DES MILITAIRES DU RANG - PR      
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                  
      315 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     319 : SECTION BUDGET FINANCES - PR      
          136 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour chef de section budgets finances / NR4 / pil-budg-fin 
                  
          137 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
                  
    564 : 3RMED - 1RE COMPAGNIE MEDICOCHIRURGICALE ET D'EVACUATION      
    565 : SECTION COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE     
        566 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité élémentaire du service de santé / NR4 / san 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      569 : SECTION MEDICO CHIRURGICALE         
     570 : GROUPE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN    
          571 : ÉQUIPE COMMANDEMENT ET LIAISON        
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      628 : SECTION DE RAMASSAGE         
        629 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      639 : SECTION DE VEHICULES SANITAIRES         
        640 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    655 : 3RMED – 2E COMPAGNIE MEDICOCHIRURGICALE ET D'EVACUATION      
    656 : SECTION COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE     
        657 : GROUPE COMMANDEMENT         



 

Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                  
      660 : SECTION MEDICO CHIRURGICALE         
     661 : GROUPE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN    
          662 : ÉQUIPE COMMANDEMENT ET LIAISON        
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      682 : SECTION DE RAMASSAGE         
        683 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  

 
      693 : SECTION DE VEHICULES SANITAIRES         
        694 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    705 : 3RMED - 3E COMPAGNIE MEDICOCHIRURGICALE ET D'EVACUATION      
    706 : SECTION COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE     
        707 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité élémentaire du service de santé / NR4 / san 
                  
      710 : SECTION MEDICO CHIRURGICALE         
     711 : GROUPE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN    
          712 : ÉQUIPE COMMANDEMENT ET LIAISON        
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      732 : SECTION DE RAMASSAGE         
        733 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      743 : SECTION DE VEHICULES SANITAIRES         
        744 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
                  
    507 : 3RMED - COMPAGNIE DE RAVITAILLEMENT SANITAIRE ET DECONTAMINATION NBC  
    519 : 1RE SECTION DE DECONT. MED. NBC      
     520 : GROUPE DE DECONT. MED. NBC N°1      
      521 : CELLULE DECONT. MED. NBC      
            523 : ÉQUIPE ACCUEIL           
Une prime à 10 pt pour chef section dnbc / NR3 / nbc 
                  
      533 : 2E SECTION DE DECONT. MED. NBC         
     534 : GROUPE DE DECONT. MED. NBC N°1      
      535 : CELLULE DECONT. MED. NBC      
            537 : ÉQUIPE ACCUEIL           
Une prime à 10 pt pour chef section dnbc / NR3 / nbc 
                  
                  
    002 : 3RMED - 826HMC               
    003 : SECTION COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE     
        100 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      199 : SECTION SOUTIEN TECHNIQUE         
     200 : GROUPE SOUTIEN TECHNIQUE TTA      
          201 : ÉQUIPE TRANS - SYSTÈMES D'INFORMATION      



 

Une prime à 10 pt pour superviseur systèmes et réseaux informatiques reg / NR3 / sic 
                  
      209 : SECTION MEDICALE TRIAGE EVACUATION         
     210 : GROUPE MEDICAL TRIAGE EVACUATION N°1     
          212 : ÉQUIPE EVACUATION         
Une prime à 10 pt pour secrétaire administratif expérimenté du ssa / NR3 / san 

 
 
 
 
 
 

Appendice D.3.3. 
 

CENTRE D’INSTRUCTION DES RÉSERVES PARACHUTISTES. 
 
 

SOMMAIRE. 
 
BOP armée de terre : 
 
1. Centre d'instruction des réservistes parachutistes. 
2. Centre parachutiste d'entrainement aux opérations maritimes. 
3. Centre parachutiste d'entrainement spécialisé. 
4. Centre parachutiste d'instruction spécialisée. 

 
1. 
 
Tête de chaîne : CENTRE D'INSTRUCTION DES RESERVISTES PARACHUTISTES  
Formation :  CENTRE D'INSTRUCTION DES RESERVISTES PARACHUTISTES  
       Code CREDO 01A1       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 3  primes à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR               
Une prime à 30 pt pour fonction cirp / NR6 / rge 
Une prime à 20 pt pour fonction cirp / NR5 / rge / chef de la division préparation opérationnelle 
Une prime à 20 pt pour fonction cirp / NR4 / rge / chef du bureau liaison communication 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
Une prime à 10 pt pour chef de section réalisation si / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic / adjoint au chef du bureau liaison communication 

 
2. 
 
Tête de chaîne : CENTRE D'INSTRUCTION DES RESERVISTES PARACHUTISTES      
Formation :  CENTRE PARACHUTISTE D'ENTRAINEMENT AUX OPÉRATIONS MARITIMES  
       Code CREDO 01A2       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 3  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 16  primes à 10 pt  
  
    001 : CPEOM - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN      
    002 : COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE      
     003 : COMMANDEMENT        
          004 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / rge 



 

                  
          005 : COMMANDANT EN SECOND         
            061 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / rge 
                  
        009 : BUREAU OPÉRATIONS - INSTRUCTION         
      010 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
            068 : CHEF DE BOI             
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations-instruction / NR5 / rge 
                  

 
          071 : SECTION INSTRUCTION         
            016 : CPEOM - DET ÉCOLE DE PLONGEE ST MANDRIER      
Une prime à 10 pt pour chef de cellule spécialisée cirp / NR3 / rge 
                  
            066 : BUREAU DES SPORTS         
Une prime à 10 pt pour chef de cellule epms / NR3 / eps 
                  
        028 : BUREAU DE MAINTENANCE ET DE LOGISTIQUE      
      076 : SECTION MAINTENANCE      
            078 : OFFICIER MAINTENANCE         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
            081 : ATELIERS MULTITECHNIQUES ET GÉNIE        
              040 : CPEOM - DÉTACHEMENT MEDITERRANEE      
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier maintenance sic nti1 / NR3 / mai 
                  
        006 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
          085 : CHANCELLERIE             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
          060 : BUREAU GESTION DU PERSONNEL         
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                  
        017 : DIRECTION ADMNISTRATIVE ET FINANCIÈRE        
          018 : DIRECTION             
Une prime à 20 pt pour chef des services administratifs / NR4 / adm 
                  
          086 : SECTION BUDGET FINANCES         
            019 : TRESORERIE             
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
          021 : SECTION ENTRETIEN INFRA         
            090 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
        025 : SERVICE GÉNÉRAL GARDIENNAGE CYNO         
          026 : CELLULE SÉCURITÉ - ACCUEIL         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
        041 : SERVICE MEDICAL D'UNITÉ         
          043 : SECRÉTARIAT             
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm 
                  
                  
    047 : COMPAGNIE DES NAGEURS DE COMBAT         
      049 : SECTION ACTION SOUS-MARINE         
Une prime à 10 pt pour chef de cellule spécialisée cirp / NR3 / rge 



 

                  
      050 : SECTION ACTION SURFACE         
Une prime à 10 pt pour instructeur spécialisé cirp / NR3 / rge / adjoint au chef de la cellule action de surface 
      051 : SECTION INTERVENTION           
Une prime à 10 pt pour instructeur spécialisé cirp / NR3 / rge / chef de la cellule intervention 
                  
                  
    053 : COMPAGNIE D'INSTRUCTION TECHNIQUE         
      054 : SECTION DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de cellule spécialisée cirp / NR3 / rge 
                  
      056 : SECTION RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT         
Une prime à 10 pt pour instructeur spécialisé cirp / NR3 / rge 
                  
      057 : SECTION MISSIONS SPECIALES         
Une prime à 10 pt pour instructeur spécialisé cirp / NR3 / rge 

 
3. 
 
Tête de chaîne : CENTRE D'INSTRUCTION DES RESERVISTES PARACHUTISTES      
Formation :  CENTRE PARACHUTISTE D'ENTRAINEMENT SPÉCIALISÉ    
       Code CREDO 01A5       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 5  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 19  primes à 10 pt  
  
    001 : CPES - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN      
    002 : COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE      
     003 : COMMANDEMENT        
          004 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / rge 
                  
        032 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
          033 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant unité élémentaire régiment de recherche / NR4 / rge 
                  
      072 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     010 : COMMANDEMENT        
          070 : CHEF DU BOI             
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations-instruction / NR5 / rge 
                  
          073 : ADJOINT DU BOI             
Une prime à 20 pt pour fonction cirp / NR5 / rge 
                  
        075 : SECTION OPS               
          071 : SIGMA               
Une prime à 20 pt pour fonction cirp / NR4 / rge 
                  
          064 : BUREAU RÉSERVES           
Une prime à 20 pt pour fonction cirp / NR5 / rge 
                  
        065 : SECTION SIC               
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic 
                  
      020 : BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE         
     022 : SECTION MAINTENANCE      
          023 : OFFICIER MAINTENANCE         



 

Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
        040 : SECTION ENTRETIEN ET PLIAGE DES PARACHUTES      
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance parachutage et largage / NR3 / mai 
                  
      084 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
        068 : CHANCELLERIE             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  

 
 
 
 

      011 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE        
     086 : SECTION BUDGET ET FINANCES      
          013 : TRESORERIE             
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
      034 : SERVICE GÉNÉRAL - ACCUEIL HEBERGEMENT        
        091 : CELLULE SÉCURITÉ ACCUEIL         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
        039 : GROUPE CYNOTECHNIQUE         
Une prime à 10 pt pour chef groupe cynotechnique / NR2 / inf 
                  
        092 : GARDIENNAGE             
Une prime à 10 pt pour chef de section reconnaissance régimentaire / NR3 / inf 
                  
                  
    042 : COMPAGNIE D'INSTRUCTION TECHNIQUE PI         
      043 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de cellule spécialisée cirp / NR3 / rge 
                  
      047 : SECTION TECHNIQUE FRANCHISSEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section unité élémentaire cirp / NR3 / rge 
                  
                  
    048 : COMPAGNIE D'INSTRUCTION TECHNIQUE OMICRON      
      049 : SECTION DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de cellule spécialisée cirp / NR3 / rge 
                  
      050 : SECTION DE LIVRAISON PAR AIR         
Une prime à 10 pt pour chef peloton livraison par air / NR3 / mvt 
                  
      051 : SECTION OA                 
Une prime à 10 pt pour instructeur spécialisé cirp / NR3 / rge / chef de cellule 
                  
                  
    053 : COMPAGNIE D'INSTRUCTION DE COMBAT KAPPA      
      054 : SECTION DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de cellule spécialisée cirp / NR3 / rge 
                  
      055 : SECTION TECHNIQUE D'OBJECTIFS         
Une prime à 10 pt pour chef de section unité élémentaire cirp / NR3 / rge 
                  
      056 : SECTION NEDEX             
Une prime à 10 pt pour sous-officier nedex / NR3 / gen / chef de cellule 
                  
    058 : COMPAGNIE D'INSTRUCTION DE COMBAT KSI        



 

      059 : SECTION DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de cellule spécialisée cirp / NR3 / rge 
      060 : SECTION DE RECONNAISSANCE         
Une prime à 10 pt pour chef de section unité élémentaire cirp / NR3 / rge 
                  
      061 : SECTION ACTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section unité élémentaire cirp / NR3 / rge 

 
 
 
 
 
4. 
 
Tête de chaîne : CENTRE D'INSTRUCTION DES RESERVISTES PARACHUTISTES      
Formation :  CENTRE PARACHUTISTE D'INSTRUCTION SPÉCIALISÉE    
       Code CREDO 01A6       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 17  primes à 10 pt  
  
    001 : CPIS - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN      
    002 : COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE      
     003 : COMMANDEMENT        
          004 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / rge 
                  
          009 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / rge 
                  
          033 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
            034 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant unité élémentaire régiment de recherche / NR4 / rge 
                  
      084 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     085 : COMMANDEMENT        
          008 : OFFICIER OPÉRATIONS         
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations-instruction / NR5 / rge 
                  
      021 : BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE         
     092 : SECTION MAINTENANCE      
          023 : REPARATION AUTO           
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
        094 : SECTION RAVITAILLEMENT TRANSPORT         
          026 : RAVITAILLEMENT CARBURANTS ET MUNITIONS      
Une prime à 10 pt pour chef atelier pyrotechnie / NR3 / mai 
                  
      095 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
     107 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL      
          013 : GROUPE GRH             
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                  
      014 : SERVICES ADMINISTRATIFS         
     098 : DIRECTION         
          005 : CHEF DES SERVICES ADMINISTRATIFS         
Une prime à 20 pt pour chef des services administratifs / NR4 / adm 
                  



 

        100 : SECTION ACHATS - APPROVISIONNEMENT        
          017 : GROUPE MATÉRIEL DU COMMISSARIAT        
Une prime à 10 pt pour technicien de gestion des stocks / NR2 / adm 
                  
        101 : CERCLE-MESS             
          116 : LOISIRS ET HEBERGEMENT         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                  
          117 : RESTAURATION             
Une prime à 10 pt pour adjoint au gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                  
    047 : COMPAGNIE DE GUERRE SPECIALE COMBAT         
      050 : SECTION APPUI               
Une prime à 10 pt pour chef de section unité élémentaire cirp / NR3 / rge 
                  
                  
    053 : COMPAGNIE DE GUERRE SPECIALE APPUI         
      056 : SECTION RECHERCHE             
Une prime à 10 pt pour chef de section unité élémentaire cirp / NR3 / rge 
                  
      074 : SECTION D'INTERVENTION         
Une prime à 10 pt pour technicien opérationnel cirp / NR2 / rge 
                  
                  
    058 : COMPAGNIE DE RENSEIGNEMENT         
      061 : SECTION MISSION SPECIALE         
Une prime à 10 pt pour chef de section unité élémentaire cirp / NR3 / rge 
                  
      062 : SECTION RECHERCHE DISSUASION         
Une prime à 10 pt pour technicien opérationnel cirp / NR3 / rge / adjoint chef de section 
                  
      075 : SECTION INSTRUCTION RENSEIGNEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section unité élémentaire cirp / NR3 / rge 
Une prime à 10 pt pour technicien opérationnel cirp / NR3 / rge 
                  
                  
    063 : COMPAGNIE D'INSTRUCTION ET SPÉCIALISTES        
      078 : CELLULE SPÉCIALISÉE TIR         
Une prime à 10 pt pour technicien opérationnel cirp / NR2 / rge 
                  
      080 : CELLULE SPÉCIALISÉE MONTAGNE ET FRANCHISSEMENT      
Une prime à 10 pt pour technicien opérationnel cirp / NR2 / rge 
                  
      083 : CELLULE SPÉCIALISÉE INSTRUCTION TRANSMISSIONS      
Une prime à 10 pt pour chef de section unité élémentaire cirp / NR3 / rge 
                  
      079 : CELLULE SPÉCIALISÉE RECONNAISSANCE         
Une prime à 10 pt pour technicien opérationnel cirp / NR3 / rge 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Appendice D.3.4. 
 

COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L’ARMÉE DE TERRE. 
 
 

SOMMAIRE. 
 
BOP armée de terre : 
 
1. Centre d'entrainement commando. 
2. Centre national d'aguerrissement en montagne. 
3. Ecole militaire de spécialisation de l'outre-mer et de l'étranger. 
4. Commandement de la formation de l'armée de terre. 
5. Ecole supérieure et d'application du génie. 
6. Ecole supérieure et d'application des transmissions. 
7. Ecole supérieure et d'application du matériel. 
8. Ecole d'application de l'infanterie. 
9. Ecole d'application de l'arme blindée cavalerie. 
10. Ecole d'application de l'artillerie. 
11. Ecoles de la logistique et du train. 
12. Ecole d'application de l'aviation légère de l'armée de terre – Dax. 
13. Ecole d'application de l'aviation légère de l'armée de terre - Le Luc. 
14. Ecole nationale des sous-officiers d'active. 
15. Ecole militaire supérieure d'administration et de management. 
16. Ecoles de Saint-Cyr Coëtquidan. 
17. Ecole des troupes aéroportées. 
18. Prytanée national militaire. 
19. Lycée militaire de Saint-Cyr. 
20. Lycée militaire d'Aix-en-Provence. 
21. Lycée militaire d'Autun. 
22. Centre national d'entrainement commando. 
23. Ecole militaire de haute montagne. 
24. Centre d'entrainement de l'infanterie au tir opérationnel. 
25. 1er régiment de chasseurs d'Afrique. 
26. Centre sportif d'équitation militaire. 
27. Centre d'instruction et d'entrainement au combat en montagne. 
28. Participations externes - écoles (école nationale d’équitation). 
29. Ecole franco-allemande du tigre. 
30. Ecole d'état-major. 
31. Centre d'instruction santé de l'armée de terre. 
32. Centre d'enseignement et d'études du renseignement de l'armée de terre. 
33. Collège de l'enseignement supérieur de l'armée de terre. 
34. Centre de défense nucléaire, biologique et chimique. 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  CENTRE D'ENTRAINEMENT COMMANDO     
       Code CREDO 00UK       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 3  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 14  primes à 10 pt  
  
    001 : COMMANDEMENT             
    100 : COMMANDEMENT        
        003 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                  
      101 : COMMANDANT EN SECOND         
        102 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                  
                  
    023 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
    103 : COMMANDEMENT        
        024 : DIRECTEUR               
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / inf 
                  
      092 : ENCADREMENT               
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / oca n°1 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / oca n°2 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / oca n°3 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / oca n°4 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / oca n°5 
                  
      045 : FORMATION SPÉCIALISÉE         
     047 : COURS DE COMBAT COMMANDO      
          027 : COMBAT EN LOCALITE         
Une prime à 10 pt pour instructeur des techniques commandos / NR3 / ins / cds cbt loc 
                  
          119 : COMBAT EN FORET           
Une prime à 10 pt pour instructeur des techniques commandos / NR3 / ins / cds cbt foret 
                  
          026 : PISTE / TECHNIQUES D'INTERVENTION OPÉRATIONNELLES RAPPROCHEES    
Une prime à 10 pt pour instructeur des techniques commandos / NR3 / ins / cds pistes/tior 
                  
        122 : COURS DE TECHNIQUES COMMANDO         
          025 : FRANCHISSEMENT VERTICAL         
Une prime à 10 pt pour instructeur des techniques commandos / NR3 / ins / cds frv 
                  



 

          030 : FRANCHISSEMENT HUMIDE         
Une prime à 10 pt pour instructeur des techniques commandos / NR3 / ins / cds frh 
                  
          029 : DESTRUCTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                  
                  
    004 : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ADMINISTRATION ET DES RESSOURCES      
    110 : BUREAU MOYENS GÉNÉRAUX      
        073 : CEC - SERVICE GÉNÉRAL - PR         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
      067 : CEC - DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     075 : CERCLE-MESS - PR        
      076 : ADMINISTRATION - PR      
            077 : DIRECTION - PR           
Une prime à 10 pt pour directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                  
          083 : LOISIRS - CADRE DE VIE - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                  
      108 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN      
        005 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 

 
2. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  CENTRE NATIONAL D'AGUERRISSEMENT EN MONTAGNE    
       Code CREDO 00WZ       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 16  primes à 10 pt  
  
    001 : COMMANDEMENT             
    096 : COMMANDEMENT        
        004 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                 
      116 : COMMANDANT EN SECOND         
        117 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                 
    003 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
    031 : ENCADREMENT         
        108 : BRIGADE 1               
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / cds 1 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / cds 2 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / cds 3 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / cds 4 
                 
        109 : BRIGADE 2               
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / cds 1 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / cds 2 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / cds 3 



 

Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / cds 4 
                 
        110 : BRIGADE 3               
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / cds 1 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / cds 2 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / cds 3 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / cds 4 
                 
      155 : FORMATION SPÉCIALISÉE         
        032 : CELLULE MONTAGNE - SPORT         
Une prime à 10 pt pour instructeur montagne / NR3 / ins 
        100 : SECTION D'ECLAIREURS ET DE SÉCURITÉ MONTAGNE      
          107 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
          157 : CELLULE SOUTIEN STAGE 1         
Une prime à 10 pt pour moniteur combat infanterie / NR2 / inf 
                 
        030 : CELLULE POSTES DE MONTAGNE - SÉCURITÉ         
Une prime à 10 pt pour moniteur chef combat infanterie / NR3 / inf / moniteur 3 

 
3. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  ÉCOLE MILITAIRE DE SPECIALISATION DE L'OUTRE-MER ET DE L'ETRANGER  
       Code CREDO 019Q       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 5  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    001 : COMMANDEMENT             
    005 : COMMANDEMENT        
        027 : CABINET ET MAISON MILITAIRE         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
                 
    073 : BUREAU ÉTUDES               
    074 : COMMANDEMENT        
        075 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / ins / chef bureau "études" 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / ins / adjoint 
                 
                 
    003 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
    048 : COMMANDEMENT        
        064 : DIRECTEUR               
Une prime à 20 pt pour directeur général de la formation / NR5 / ins 
                 
        010 : BUREAU FORMATION           
          090 : SECTION ÉLÈVES ET STAGIAIRES         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
                 
    002 : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ADMINISTRATION ET DES RESSOURCES      
    098 : COMMANDEMENT        
        061 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / ins 



 

                 
      067 : BUREAU MOYENS GÉNÉRAUX         
        066 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT         
Une prime à 20 pt pour chef des services administratifs / NR4 / adm 
                 
      068 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
        093 : CELLULE CHANCELLERIE         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
      059 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE      
        060 : DIRECTEUR               
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin 
    058 : EMSOME - CONSERVATEUR DU MUSÉE DES TDM - FREJUS      
Une prime à 20 pt pour conservateur / NR5 / sc humaines 

 
4. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE    
       Code CREDO 01CA       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 39  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     16  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 30  primes à 10 pt  
  
    173 : GÉNÉRAL COMMANDANT           
      175 : ASSISTANT MILITAIRE           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                 
      177 : CABINET ET MAISON MILITAIRE         
        178 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef de cabinet / NR4 / communic 
                 
        179 : HOTEL DE GRAND COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour responsable achats de cre / NR3 / adm 
                 
    331 : ÉTAT-MAJOR                 
    187 : COMMANDEMENT DE L'ÉTAT-MAJOR      
        188 : CHEF D'ÉTAT-MAJOR           
Une prime à 30 pt pour adjoint grandes unités / NR7 / emploi forces 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                 
        194 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT         
          195 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / div 
                 
          197 : MOYENS GÉNÉRAUX           
            200 : CELLULE COURRIER           
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 

 
        189 : BUREAU ÉTUDES PILOTAGE         
          190 : CHEF DE BUREAU           
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / emploi forces 
                 
          192 : SECTION ÉTUDES             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces / chef de section études 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces / traitant études prospectives 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / emploi forces 



 

                 
          183 : SECTION PILOTAGE           
Une prime à 20 pt pour traitant pilotage - contrôle de gestion / NR5 / pil-budg-fin 
                 
        206 : CHANCELLERIE             
          207 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour chef bureau chancellerie / NR5 / grh 
                 
          209 : SECTION ÉTAT-MAJOR SOUS-OFFICIERS ET EVAT      
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                 

 
          210 : SECTION CHANCELLERIE PARTICULIERE        
            212 : CELLULE AIS / ASF COFAT / ADM RÉSERVE        
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                 
      215 : DIVISION ENSEIGNEMENT SPÉCIALISÉ         
     217 : BUREAU LYCÉES ET SPORTS      
          218 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
                 
          219 : SECTION LYCÉES MILITAIRES         
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
          221 : SECTION E.P.S.             
Une prime à 20 pt pour pilote de domaine de spécialités / NR5 / grh 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / eps 
                 
        224 : BUREAU INTERDOMAINES         
          225 : CHEF DE BUREAU           
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR5 / adm 
                 
      228 : DIVISION FORMATION           
        229 : CHEF DE DIVISION ET SECRÉTARIAT         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (grh) haut niveau / NR7 / grh 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm / chef de secrétariat 
                 
        230 : BUREAU COORDINATION         
          231 : CHEF DE BUREAU           
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
                 
          343 : SECTION SIRH / FORM           
            233 : CELLULE FORMATION MDR         
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
          237 : SECTION COURS ET STAGES NATIONAUX        
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm / adjoint au chef de section 
                 
          239 : SECTION PLANIFICATION / PARTENARIAT        
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
                 
        240 : BUREAU CONTINUUM DE LA FORMATION        
          241 : CHEF DE BUREAU           
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / emploi forces 
                 
          243 : SECTION ENSEIGNEMENT MILITAIRE SUPÉRIEUR      
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh / chef de section 
                 



 

        245 : BUREAU FORMATION DE DOMAINES         
          246 : CHEF DE BUREAU           
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
                 
          249 : SECTION APPUI COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / gen 
                 
          247 : SECTION MÊLÉE             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / inf 
Une prime à 20 pt pour officier traitant blindé / NR5 / blindé 
                 
          248 : COFAT - SECTION SOUTIEN         
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
Une prime à 20 pt pour traitant / NR5 / mai 
                 
        250 : BUREAU FORMATION GÉNÉRALE         
          251 : CHEF DE BUREAU           
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
                 
          252 : SECTION LANGUES           
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm 
                 
          345 : SECTION RELATIONS INTERNATIONALES        
            254 : CELLULE RELATIONS INTERNATIONALES        
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm / traitant zone europe 
                 
      264 : DIVISION ENVIRONNEMENT         
        265 : CHEF DE DIVISION ET SECRÉTARIAT         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (grh) haut niveau / NR7 / grh 
                 
        266 : BUREAU ORGANISATION ET RESSOURCES HUMAINES      
          267 : CHEF DE BUREAU           
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
                 
          268 : SECTION ORGANISATION         
            347 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour traitant organisation / NR5 / grh 
                 
          269 : SECTION EFFECTIFS           
            270 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
            349 : CELLULE PROJECTION ET OPÉRATIONS        
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / opex chaîne 
                 
        277 : BUREAU MOYENS D'INSTRUCTION         
          280 : SECTION MOYENS TECHNIQUES         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                 
          281 : SECTION MUNITIONS           
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dr - sc / NR5 / mai 
                 
        283 : BUREAU GESTION FINANCES         
          284 : CHEF DE BUREAU           
Une prime à 30 pt pour chef de bureau budget finances crs-crb. / NR6 / pil-budg-fin 



 

                 
          286 : CENTRE DE RESPONSABILITE BUDGETAIRE        
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR4 / pil-budg-fin 
                 
          287 : SECTION BUDGETS SPECIFIQUES         
            288 : CELLULE BUDGETS SPECIFIQUES         
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR4 / pil-budg-fin 
                 
      291 : DIVISION MANAGEMENT DES SYSTÈMES D'INFORMATION      
        292 : CHEF DE DIVISION ET SECRÉTARIAT         
Une prime à 30 pt pour spécialiste psi haut niveau / NR7 / sic 
        293 : BUREAU ORGANISATION DES SYSTÈMES D'INFORMATION      
          294 : CHEF DE BUREAU           
Une prime à 30 pt pour chef de bureau grd cdt/dir cent/rt / NR6 / sic 
                 
          319 : SECTION COORDINATION - ÉTUDES         
            320 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                 
          322 : SECTION ÉQUIPEMENT PLANIFICATION        
            321 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                 
            323 : CELLULE SCHEMA DIRECTEUR INFORMATIQUE      
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour rédac réalisation des systèmes d'information / NR3 / sic 
                 
          297 : SECTION ARCHITECTURE ET PROJETS GESTION      
            325 : CELLULE PROJETS DE GESTION         
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / chef de projet prog 
                 
            324 : CELLULE ARCHITECTURE - ADMINISTRATION DE DONNÉES - MAINTENANCE    
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic 
                 
          329 : SECTION PROJET FORMATION         
            328 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                 
        299 : BUREAU DEVELOPPEMENT INFORMATIQUE        
          300 : CHEF DE BUREAU           
Une prime à 30 pt pour chef de bureau grd cdt/dir cent/rt / NR6 / sic 
          302 : SECTION DEVELOPPEMENT INFORMATIQUE      
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic / chef de section sdi 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / chef de projet technique 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / chef de projet mosaic 
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic / chef de projet études 
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic / chef de projet fao 
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic / chef de projet technique prog 
                 
          303 : SECTION SOUTIEN ARCHITECTURE PLAN        
            305 : ARCHITECTURE           
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / expert base de données 
                 
            306 : METHODE QUALITÉ         
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic / expert administrateur 
                 
        307 : BUREAU ADMINISTRATION DES SYSTÈMES D'INFORMATION      



 

          308 : CHEF DE BUREAU           
Une prime à 30 pt pour chef de bureau grd cdt/dir cent/rt / NR6 / sic 
                 
          310 : SECTION INFORMATIQUE ÉTAT-MAJOR        
            312 : GROUPE INFORMATIQUE ÉTAT-MAJOR        
Une prime à 10 pt pour rédac réalisation des systèmes d'information / NR3 / sic 
                 
            313 : GROUPE RÉSEAUX           
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / administrateur systèmes 
                 

 
          353 : SECTION SSI ET FORMATION         
Une prime à 10 pt pour superviseur ssic / NR3 / sic 
                 
                 
    341 : CENTRES DE PRODUCTION INFORMATIQUE         
      335 : COFAT - CENTRE DE PRODUCTION SIMULATION SAUMUR      
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / chef programmeur 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / expert technique 
                 
      336 : COFAT - CENTRE DE PRODUCTION EAO OUEST ST MAIXENT      
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / infographiste 
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic / expert langage eao 
                 
      340 : COFAT - CENTRE DE PRODUCTION EAO SUD DRAGUIGNAN      
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic / expert langage eao 
Une prime à 10 pt pour administrateur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic 
                 
                 
    028 : COFAT - ANTENNE PARIS - BUREAU CONCOURS        
    257 : CHEF DE BUREAU        
        258 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / emploi forces 
                 
      261 : SECTION ENSEIGNEMENT MILITAIRE SUPÉRIEUR      
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm / chef de la cellule concours csem 
      262 : SECTION CONCOURS DIRECT         
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh 
                 
      263 : SECTION CONCOURS SEMI DIRECT         
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh 

 
5. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  ÉCOLE SUPÉRIEURE ET D'APPLICATION DU GÉNIE    
       Code CREDO 01CB       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 28  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     4  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 37  primes à 10 pt  
  
    410 : DIRECTION DES ÉTUDES ET DE LA PROSPECTIVE        
    307 : COMMANDEMENT        
        156 : DIRECTEUR               



 

Une prime à 30 pt pour spécialiste (gen) haut niveau / NR7 / gen 
                 
                 
    007 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
    013 : COMMANDEMENT        
        015 : DIRECTEUR               
Une prime à 30 pt pour spécialiste (gen) haut niveau / NR7 / gen 
Une prime à 30 pt pour officier traitant / NR6 / gen 
                 

 
 

        014 : SECRÉTARIAT             
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
        301 : BUREAU PLANIFICATION PROGRAMMATION        
          107 : PLANIFICATION PROGRAMMATION         
Une prime à 10 pt pour sous-officier rédacteur / NR3 / gen / responsable sagaie-prog 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                 
        424 : BUREAU FORMATION           
          027 : SECTION ÉLÈVES ET STAGIAIRES         
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                 
          428 : CONTRÔLE DE LA FORMATION         
            430 : COORDINATION           
Une prime à 10 pt pour sous-officier rédacteur / NR3 / gen 
                 
      431 : ENCADREMENT               
        165 : COURS DES FUTURS COMMANDANTS D'UNITÉ        
Une prime à 20 pt pour commandant division instruction / NR5 / gen 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / gen 
                 
        166 : DIVISION D'APPLICATION         
Une prime à 20 pt pour commandant division instruction / NR5 / gen 
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR4 / gen / chef 1re brigade 
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR4 / gen / chef 2e brigade 
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR4 / gen / chef 3e brigade 
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR4 / gen / chef 4e brigade 
Une prime à 10 pt pour sous-officier rédacteur / NR3 / gen 
        170 : DIVISION SOUS-OFFICIERS         
Une prime à 20 pt pour commandant division instruction / NR5 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen / chef de brigade fs2 
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen / chef 1re brigade fs1 
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen / chef 2e brigade fs1 
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen / chef 3e brigade fs1 
                 
      432 : FORMATION                 
     433 : FORMATION GÉNÉRALE       
      016 : DIVISION SOUTIEN A LA FORMATION      
            024 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour chef cours sciences de l'éducation / NR5 / sc humaines 
                 
          405 : DIVISION ENTRAINEMENT PHYSIQUE ET SPORTIF      
            163 : COURS EPS             
Une prime à 20 pt pour chef de cours epms / NR5 / eps 
                 
        434 : FORMATION SPÉCIALISÉE         
      161 : DIVISION ENSEIGNEMENT SCIENTIFIQUE     



 

            051 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour responsable de fonction infrastructure / NR6 / toi 
                 
            052 : COURS DROIT DOMAINE FINANCES MARCHÉS      
Une prime à 20 pt pour expert infrastructure / NR5 / toi 
                 
            053 : COURS STRUCTURES         
Une prime à 20 pt pour expert infrastructure / NR5 / toi / directeur de stage master 
                 

 
            054 : COURS CONDUITE D'OPÉRATION ARCHITECTURE CONSTRUCTION      
Une prime à 20 pt pour expert infrastructure / NR5 / toi / directeur de stage bstat conducteur de travaux 
Une prime à 20 pt pour expert infrastructure / NR5 / toi / directeur de stage dt2 
                 
            056 : COURS FLUIDES             
Une prime à 20 pt pour expert infrastructure / NR5 / toi / directeur de stage dt1 
                 
          017 : DIVISION FORMATION OPÉRATIONNELLE        
            108 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant division instruction / NR5 / gen 
                 
          162 : DIVISION FORMATION D'ARME         
            109 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant division instruction / NR5 / gen 
                 
            111 : COURS CONNAISSANCE DES ENGINS         
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                 
            114 : COURS EAU - ÉLECTROMÉCANIQUE         
Une prime à 10 pt pour chef de section eea / NR3 / gen / chef de brigade evso électromécanique 
Une prime à 10 pt pour chef de section eea / NR3 / gen / chef de brigade bstat électromécanique 
                 
          113 : DIVISION FORMATION AU DEMINAGE         
            289 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant division instruction / NR5 / gen 
                 
                 
    008 : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ADMINISTRATION ET DES RESSOURCES      
    318 : COMMANDEMENT        
        319 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour spécialiste (gen) haut niveau / NR7 / gen 
                 
        320 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / gen 
                 
        155 : SECRÉTARIAT             
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
      321 : BUREAU MOYENS GÉNÉRAUX         
     331 : ESAG - SERVICE GÉNÉRAL - PR      
          332 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
          333 : SERVICE GÉNÉRAL LINIERES - PR         
Une prime à 10 pt pour chef d'équipe service général / NR2 / div 
                 
          334 : SERVICE GÉNÉRAL EBLE ET BERTHEZENE - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 



 

                 
        177 : CELLULE TRANSMISSIONS         
Une prime à 10 pt pour administrateur réseaux mobiles / NR3 / sic 
                 
      322 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
        339 : ESAG - DIRECTEUR - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 

 
 

        323 : CELLULE CHANCELLERIE 1ER ET 2EME NIVEAUX      
Une prime à 20 pt pour chancelier état-major / NR4 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant chancellerie / NR3 / grh / chef chancellerie corps 
                 
        341 : ESAG - BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR      
          342 : CHEF DE BUREAU - PR         
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                 
      324 : ESAG - DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
        353 : DIRECTEUR - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
        355 : SECTION BUDGET FINANCES - PR         
          356 : CHEF DE SECTION BUDGET FINANCES - PR        
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
                 
          357 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        359 : SECTION APPROVISIONNEMENT - PR         
          361 : MAGASIN DU CORPS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                 
        362 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          363 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
        365 : CERCLE-MESS - PR             
      366 : ADMINISTRATION - PR      
            367 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                 
            368 : COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
          372 : LOISIRS CADRE DE VIE - PR         
            401 : BAR ET FOYER - PR           
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                 
          374 : RESTAURATION - PR           
            402 : CUISINE - PR             
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                 
        073 : ESAG - POINT D'IMPRESSION         
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                 
      116 : BUREAU MANAGEMENT SYSTÈMES D'INFORMATION      
        117 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 



 

                 
        326 : INTRANET INTERNET           
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic 
                 
      040 : ESAG - BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE        
        075 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 

 
      035 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN      
        065 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant cie unité administration et soutien / NR4 / gen 
                 
        456 : ADMINISTRATION             
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                 
        206 : MAGASIN D'ARMES CENTRALISE / ATELIER TRANSMISSIONS      
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier armement / NR3 / mai 
                 
        152 : SECTION ÉQUIPEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef de section équipement / NR3 / gen 
                 
        457 : TRANSPORT               
          458 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
          039 : GROUPE TRANSPORT         
Une prime à 10 pt pour chef escouade transport / NR2 / mvt 
                 
      020 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE D'APPUI A LA FORMATION      
        460 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie appui / NR4 / gen 
                 
        037 : ADMINISTRATION             
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement génie / NR3 / gen 
                 
        093 : SECTION FORMATION COMBAT - APPUI         
          190 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef de section de combat / NR3 / gen 
                 
        112 : SECTION FORMATION FRANCHISSEMENT        
          188 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef de section franchissement / NR3 / gen 
                 
                 
    262 : ÉCOLE SUPÉRIEURE ET D'APPLICATION DU GÉNIE - GARDE THOREE PINS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 

 
6. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  ÉCOLE SUPÉRIEURE ET D'APPLICATION DES TRANSMISSIONS    
       Code CREDO 01CE       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 31  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     5  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 33  primes à 10 pt  
  
    523 : COMMANDEMENT             



 

    531 : COLONEL ADJOINT        
        532 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour spécialiste sic haut niveau / NR7 / sic 
                 
        868 : CELLULE PATRIMOINE ET TRADITION         
Une prime à 20 pt pour conservateur / NR5 / sc humaines 
                 
                 

 
    842 : DIRECTION DES ÉTUDES ET DE LA PROSPECTIVE      
    843 : COMMANDEMENT        
        844 : DIRECTEUR               
Une prime à 30 pt pour spécialiste sic haut niveau / NR7 / sic 
                 
      846 : BUREAU PILOTAGE DE DOMAINE SIC         
Une prime à 20 pt pour pilote de domaine de spécialités / NR5 / grh 
                 
      848 : BUREAU ÉTUDES GÉNÉRALES DOCTRINE         
        851 : SECTION REGLEMENTS           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                 
      852 : BUREAU ÉTUDES SPÉCIALISÉES         
        856 : SECTION SPÉCIALITÉ OFFICIER DE MARQUE INFORMATIQUE DE L'ARMÉE DE TERRE  
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                 
        857 : SECTION ÉQUIPEMENTS         
Une prime à 10 pt pour rédac systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                 
                 
    713 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
    714 : COMMANDEMENT        
        716 : DIRECTEUR               
Une prime à 30 pt pour spécialiste sic haut niveau / NR7 / sic 
Une prime à 30 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR6 / sic 
                 
        728 : BUREAU FORMATION           
          758 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR5 / sic 
                 
          715 : CONDUITE DE LA FORMATION         
            723 : CELLULE ÉTUDES           
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR5 / sic / étude info 
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR5 / sic / étude tel 
                 
      832 : ENCADREMENT               
        740 : COURS DES FUTURS COMMANDANTS D'UNITÉ        
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                 
        733 : DIVISION D'APPLICATION         
          734 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / sic 
                 
          735 : BRIGADES D'APPLICATION         
            736 : PREMIERE BRIGADE         
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR4 / sic 
                 
            737 : DEUXIEME BRIGADE         



 

Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR4 / sic 
                 
            738 : TROISIEME BRIGADE         
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR4 / sic 
                 
            739 : QUATRIEME BRIGADE         
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR4 / sic 
                 

 
        729 : DIVISION SOUS-OFFICIERS         
          730 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR5 / sic 
                 
          731 : SECTIONS ENCADREMENT DES STAGIAIRES        
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / section 1 
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / section 2 
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / section 3 
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / section 4 
                 
      754 : FORMATION                 
     872 : FORMATION SPÉCIALISÉE      
      769 : DIVISION DE FORMATION A L'ENSEIGNEMENT ACADEMIQUE SUPÉRIEUR ET DE LA RECHERCHE 
       770 : COMMANDEMENT       
              771 : COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                 
          779 : DIVISION DE FORMATION AUX SYSTÈMES D'INFORMATION ET COMMUNICATION  
            780 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR5 / sic / adjoint 
                 
            781 : COURS EMPLOI DES RÉSEAUX DE ZONES        
              783 : CELLULE COMMUTATION         
Une prime à 10 pt pour superviseur réseau de zone / NR3 / sic / responsable suivi pédago 
Une prime à 10 pt pour chef de station commutation / NR3 / sic / responsable mat 
Une prime à 10 pt pour chef de station commutation / NR3 / sic / responsable cadre tech 
                 
              784 : CELLULE CECORE         
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour superviseur réseau de zone / NR3 / sic / responsable suivi pédago 
                 
            785 : COURS SYSTÈMES D'INFORMATION OPÉRATIONNELS      
              787 : CELLULE SYSTÈMES D'INFORMATIONS DES FORCES      
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques cdt ops / NR3 / sic / responsable suivi pédago 
                 
            789 : COURS EMPLOI DES SYSTÈMES DE TÉLÉCOMMUNICATION      
              791 : CELLULE SUPPORTS         
Une prime à 10 pt pour superviseur systèmes de télécommunications / NR3 / sic / responsable suivi pédago 
Une prime à 10 pt pour superviseur systèmes de télécommunications / NR3 / sic / responsable tech 
                 
              833 : CELLULE COMMUTATION MTGT         
Une prime à 10 pt pour superviseur systèmes de télécommunications / NR3 / sic / responsable suivi pédago 
                 
            794 : COURS EMPLOI DES RÉSEAUX MOBILES        
              831 : CELLULE SYSTÈME D'INFORMATIONS RÉGIMENTAIRES      
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic / responsable suivi pédago 
                 
          796 : DIVISION DE FORMATION AU MANAGEMENT ET SYSTÈMES D'INFORMATION    



 

            797 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR6 / sic 
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / adjoint 
                 
            798 : COURS APPLICATIFS - ARCHITECTURE        
              803 : CELLULE CLIENTS INTERNET         
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques cdt ops / NR3 / sic 
                 
            807 : COURS PROGRAMMATION         
              810 : CELLULE PROGRAMMATION ORIENTEE OBJET      
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / responsable suivi pédago 
                 
            812 : COURS SYSTÈMES           
              814 : CELLULE MAÎTRISE DES SYSTÈMES D'INFORMATION      
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques cdt ops / NR3 / sic 
                 
              818 : CELLULE SYSTÈMES HETEROGENES        
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / responsable secu info 
                 
            819 : COURS ANALYSE ET BASES DE DONNÉES        
              824 : CELLULE ADMINISTRATION DEVELOPPEMENT BASES DE DONNÉES      
Une prime à 10 pt pour rédac réalisation des systèmes d'information / NR3 / sic / responsable prog 
                 
            826 : COURS RÉSEAUX TRANSMISSION DE DONNÉES      
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / responsable suivi pédago 
                 
          745 : DIVISION FORMATION OPÉRATIONNELLE        
            746 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR5 / sic 
                 
            748 : COURS ENVIRONNEMENT OPÉRATIONNEL        
              753 : CELLULE SIMULATION         
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques cdt ops / NR3 / sic 
                 
                 
    665 : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ADMINISTRATION ET DES RESSOURCES      
    666 : COMMANDEMENT        
        667 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / sic 
                 
        875 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / sic 
                 
      668 : BUREAU MOYENS GÉNÉRAUX         
     466 : ESAT - SERVICE GÉNÉRAL - PR      
          467 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour chef des moyens généraux / NR5 / div 
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
      676 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
        677 : DIRECTEUR               
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
        476 : ESAT - BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR      
          477 : CHEF DE BUREAU - PR         
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
      683 : ESAT - DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      



 

        488 : DIRECTEUR - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
        500 : CERCLE-MESS - PR             
      501 : ADMINISTRATION - PR      
            502 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                 
          705 : ESAT - RESTAURATION         
Une prime à 10 pt pour adjoint au gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
      535 : BUREAU MANAGEMENT SYSTÈMES D'INFORMATION      
        536 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour tec sup systèmes de télécommunications expérimenté / NR3 / sic 
                 
        537 : ADMINISTRATION SYSTÈMES D'INFORMATION      
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / responsable mat info 
                 
        540 : CELLULE SÉCURITÉ DES SYSTÈMES D'INFORMATION      
Une prime à 10 pt pour adjoint ssic / NR3 / sic 
      878 : BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE         
     876 : COMMANDEMENT        
          688 : CELLULE CONDUITE DE LA MAINTENANCE        
Une prime à 20 pt pour officier emploi maintenance / NR4 / mai 
                 
      701 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN      
        703 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité ccl / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour superviseur réseaux mobiles / NR3 / sic 
                 
        706 : SECTION INSTRUCTION           
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                 
                 
    004 : ÉCOLE SUPÉRIEURE ET D'APPLICATION DES TRANSMISSIONS - DÉTACHEMENT LAVAL  
    131 : COMMANDEMENT        
        215 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                 
      133 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
     880 : FORMATION SPÉCIALISÉE      
          312 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / responsable suivi pédago 
                 
          135 : COURS RENSEIGNEMENT - GUERRE ÉLECTRONIQUE      
            143 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier guerre électronique / NR5 / rge 
                 
            144 : DASEM               
Une prime à 10 pt pour chef de section analyse technique / NR3 / rge / responsable suivi pédago 
                 
            145 : INTERCEPTION LOCALISATION BROUILLAGE SYSTÈME      
Une prime à 10 pt pour chef de centre interception / NR3 / rge / responsable suivi pédago 
                 
          882 : COURS ERM / RADIO         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic / responsable tech 
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic / responsable suivi pédago 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
7. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  ÉCOLE SUPÉRIEURE ET D'APPLICATION DU MATÉRIEL    
       Code CREDO 01CF       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 21  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 40  primes à 10 pt  
  
    099 : COMMANDEMENT             
    682 : COMMANDEMENT        
        467 : CABINET ET MAISON MILITAIRE         
Une prime à 20 pt pour chef de cabinet / NR4 / communic 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                 
                 
    788 : ESAM - DIRECTION DES ÉTUDES ET DE LA PROSPECTIVE      
    789 : COMMANDEMENT        
        790 : DIRECTEUR               
Une prime à 30 pt pour traitant / NR6 / mai 
                 
      792 : BUREAU PILOTAGE DE DOMAINE MAI         
        801 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour pilote de domaine de spécialités / NR5 / grh 
                 
      798 : BUREAU ÉTUDES SPÉCIALISÉES         
        800 : SECTION ÉQUIPEMENTS           
Une prime à 20 pt pour traitant / NR5 / mai / chef du bureau études spécialisées 
                 
                 
    814 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
    815 : COMMANDEMENT        
        816 : DIRECTEUR               
Une prime à 30 pt pour traitant / NR6 / mai 
                 
        817 : DIRECTEUR ADJOINT           
Une prime à 20 pt pour officier emploi / NR5 / mai 
                 
        818 : BUREAU PLANIFICATION PROGRAMMATION        
      314 : RELATIONS INTERNATIONALES      
            335 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour traitant / NR5 / mai 
                 
            662 : SECTION ACTIVITÉS           
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
                 
        889 : BUREAU FORMATION           
          693 : SECTION ÉLÈVES ET STAGIAIRES         
Une prime à 10 pt pour traitant mise en formation / NR3 / grh / gestionnaire des stagiaires étrangers 
                 



 

      900 : FORMATION                 
        832 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour instructeur maintenance / NR5 / mai 
                 
        902 : FORMATION GÉNÉRALE           
          886 : COURS EPS             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / eps 
                 
        904 : FORMATION SPÉCIALISÉE         
      848 : DIVISION TECHNIQUE MOBILITÉ      
       849 : COMMANDEMENT       
              850 : COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour instructeur maintenance / NR5 / mai 
                 
            852 : COURS TECHNOLOGIE         
              855 : CELLULE ROUES         
Une prime à 10 pt pour technicien expérimenté mobilité terrestre / NR3 / mai / adjoint chef du cours roues 
                 
              856 : CELLULE DIRECTION-SUSPENSION-FREINAGE-TRANSMISSION      
Une prime à 10 pt pour technicien expérimenté mobilité terrestre / NR3 / mai / adjoint chef du cours dsft 
                 
              915 : CELLULE CONTRÔLEUR MANUTENTION - SIMAT      
Une prime à 10 pt pour technicien expérimenté mobilité terrestre / NR3 / mai / adjoint chef du cours contrôleur manutention simat 
                 
            857 : COURS MAINTENANCE SPÉCIALISÉE         
              859 : CELLULE ÉLECTRICITÉ         
Une prime à 10 pt pour technicien expérimenté mobilité terrestre / NR3 / mai / adjoint chef du cours électricité 
                 
              860 : CELLULE BLINDÉS         
Une prime à 10 pt pour tech exp mobilité terre option blindé moyen amx 30 / NR3 / mai / adjoint chef du cours blindés 
                 
          862 : DIVISION TECHNIQUE AÉROMOBILITÉ         
       863 : COMMANDEMENT       
              864 : COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour instructeur maintenance / NR5 / mai 
                 
            872 : COURS CELLULE ET MOTORISATION         
              873 : CELLULE CELLULE ET MOTORISATION        
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai / tech n°1 cours celmot 
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai / tech n°2 cours celmot 
                 
              875 : CELLULE APPROVISIONNEMENTS         
Une prime à 10 pt pour tech gestion des matériels et approvisionnements / NR2 / mai 
                 
            876 : COURS AVIONIQUE           
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéromobilité avionique / NR3 / mai / adjoint chef du cours avionique 
                 
          877 : DIVISION TECHNIQUE ÉLECTRONIQUE ET ARMEMENT      
            878 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour instructeur maintenance / NR5 / mai 
                 
            879 : COURS TOURELLES/CONDUITE DE TIR         
Une prime à 10 pt pour tech exp tourelles conduite de tir option leclerc / NR3 / mai / technicien n°1 
                 
            880 : COURS ARMEMENT           
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté armement / NR3 / mai / chef du cours armement 
                 



 

            881 : MAINTENANCE DES SYSTÈMES INFORMATIQUES DE COMMANDEMENT      
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté maintenance sic nti2 / NR3 / mai / technicien expérimenté n°1 
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté maintenance sic nti2 / NR3 / mai / technicien expérimenté n°2 
                 
            883 : COURS DÉTECTION ÉLECTROMAGNÉTIQUE        
Une prime à 10 pt pour tech sup détection électromagnétique sacp et satcp / NR3 / mai / technicien supérieur n°1 
                 

 
            884 : COURS OPTRONIQUE SYSTÈME D'ARME ANTICHAR DÉTECTION NBC      
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté optro-saac-nbc option saac / NR3 / mai / technicien expérimenté n°1 
                 
            885 : COURS PYROTECHNIE MUNITIONS         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté pyrotechnie / NR3 / mai / technicien expérimenté n°1 
                 
            843 : COURS GESTION DES MATÉRIELS         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai / technicien expérimenté n°1 
                 
                 
    490 : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ADMINISTRATION ET DES RESSOURCES      
    117 : COMMANDEMENT        
        427 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mai 
                 
        144 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / mai 
                 
      685 : BUREAU MOYENS GÉNÉRAUX         
        699 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT         
Une prime à 20 pt pour traitant / NR4 / mai 
                 
        523 : ESAM - SERVICE GÉNÉRAL - PR         
          524 : CELLULE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
      686 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
        549 : ESAM - DIRECTEUR - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
        315 : CELLULE CHANCELLERIE         
Une prime à 20 pt pour chancelier état-major / NR4 / grh 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                 
        775 : ESAM - BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR      
          550 : CELLULE DE GESTION DU PERSONNEL MILITAIRE - PR      
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef du bureau gestion des personnels militaires 
                 
        553 : ESAM - BUREAU RECTRUTEMENT RECONVERSION CONDITION DU PERSONNEL - PR  
          555 : CELLULE RECONVERSION - INSERTION DU CONJOINT - PR      
Une prime à 10 pt pour chef de cellule reconversion / NR3 / grh 
                 
        567 : ESAM - SECTION FORMATION QUALIFIANTE - PR      
Une prime à 10 pt pour technicien expérimenté mobilité terrestre / NR3 / mai / chef de cours 
                 
      109 : ESAM - DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
        559 : DIRECTEUR - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
        560 : SECTION BUDGET FINANCES - PR         



 

          562 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        670 : SECTION APPROVISIONNEMENT - PR         
          563 : MAGASIN DU CORPS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                 

 
        501 : CERCLE-MESS - PR             
      502 : ADMINISTRATION - PR      
            503 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                 
            504 : COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
          512 : ACCUEIL HEBERGEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                 
          508 : RESTAURATION - PR           
            509 : CELLULE POINT CUISSON - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
      322 : BUREAU MANAGEMENT SYSTÈMES D'INFORMATION      
        339 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                 
        340 : ADMINISTRATION RÉSEAU         
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / administrateur serveur simat 
                 
        909 : INTRANET INTERNET           
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / administrateur site web 
                 
      111 : ESAM - BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE      
        156 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 
        158 : MAINTENANCE             
          413 : ATELIER MOBILITÉ           
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
        540 : ESAM - SECTION HÉLICOS - PR         
          541 : GROUPE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section maintenance alat / NR3 / mai 
                 
          545 : ÉQUIPE REP CELLULE ET MOTEUR - PR         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai 
                 
      399 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN      
        419 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité de commandement et logistique / NR4 / mai 
                 
        420 : SECTION EMPLOI             
Une prime à 10 pt pour sous-officier administratif unité élémentaire / NR3 / adm 
                 
      520 : ESAM - SECTION CHARGES DE GARNISON - PR        
        521 : BUREAU DE GARNISON - PR         
Une prime à 20 pt pour officier service général / NR4 / div 



 

                 
    440 : ESAM - CENTRE DE DEVELOPPEMENT DE DIDACTICIELS      
      455 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour instructeur maintenance / NR5 / mai 
                 

 
 
 

      457 : SECTION CONCEPTION DES COURS         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéromobilité avionique / NR3 / mai / technicien expérimenté avionique n°1 
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai / technicien expérimenté moteur n°1 
                 
      458 : SECTION MEDIATISATION         
        461 : CELLULE MEDIATISATION INFORMATIQUE        
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour programmeur / NR2 / sic / programmeur n°1 

 
8. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  ÉCOLE D'APPLICATION DE L'INFANTERIE     
       Code CREDO 01CH       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 31  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     3  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 39  primes à 10 pt  
  
    129 : COMMANDEMENT             
    641 : COMMANDEMENT        
        149 : CABINET ET MAISON MILITAIRE         
Une prime à 20 pt pour chef de cabinet / NR4 / communic 
                 
                 
    139 : DIRECTION DES ÉTUDES ET DE LA PROSPECTIVE        
    653 : COMMANDEMENT        
        144 : DIRECTEUR               
Une prime à 30 pt pour spécialiste (inf) haut niveau / NR7 / inf 
                 
      346 : BUREAU PILOTAGE DE DOMAINE INF         
Une prime à 20 pt pour pilote de domaine de spécialités / NR5 / grh 
                 
      665 : BUREAU ÉTUDES GÉNÉRALES DOCTRINE         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / inf / chef de bureau 
                 
      177 : BUREAU ÉTUDES SPÉCIALISÉES         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / inf / chef de bureau 
                 
    130 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
    646 : COMMANDEMENT        
        354 : DIRECTEUR               
Une prime à 30 pt pour spécialiste (inf) haut niveau / NR7 / inf 
                 
        405 : BUREAU PLANIFICATION PROGRAMMATION        
          624 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / inf 
                 
          684 : PLANIFICATION PROGRAMMATION         
            436 : CONDUITE             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / inf 



 

Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm / chef cellule moyens 
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm / traitant dfcu 
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant / NR3 / inf / traitant da 
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant / NR3 / inf / traitant dfso 
                 
          625 : RELATIONS INTERNATIONALES         
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm / adjoint crivd 
      669 : ENCADREMENT           
     162 : COURS DES FUTURS COMMANDANTS D'UNITÉ     
      209 : COMMANDEMENT       
            440 : CELLULE COORDINATION / ORGANISATION / MISE EN CONDITION DES PERSONNELS ET MATÉRIELS 

Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / inf 
          211 : BRIGADE 1             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / inf 
                 
          441 : BRIGADE 2             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / inf 
                 
          648 : BRIGADE 3             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / inf 
                 
        163 : DIVISION D'APPLICATION         
      212 : COMMANDEMENT       
            442 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / inf / comda 
                 
          213 : BRIGADE N°1             
Une prime à 20 pt pour instructeur infanterie / NR4 / inf 
                 
          404 : BRIGADE N°2             
Une prime à 20 pt pour instructeur infanterie / NR4 / inf 
                 
          214 : BRIGADE N°3             
Une prime à 20 pt pour instructeur infanterie / NR4 / inf 
                 
          282 : BRIGADE N°4             
Une prime à 20 pt pour instructeur infanterie / NR4 / inf 
                 
          283 : BRIGADE N°5             
Une prime à 20 pt pour instructeur infanterie / NR4 / inf 
                 
          215 : BRIGADE N°6             
Une prime à 20 pt pour instructeur infanterie / NR4 / inf 
                 
        164 : DIVISION SOUS-OFFICIERS         
      216 : COMMANDEMENT       
            446 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / inf / com dfso 
                 
          218 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - COMPAGNIE INFANTERIE BLINDÉE ET LEGERE    
            286 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / inf 
                 
            287 : BRIGADE IB/IL 1           
Une prime à 10 pt pour moniteur chef combat infanterie / NR3 / inf 
                 
            288 : BRIGADE IB/IL 2           



 

Une prime à 10 pt pour moniteur chef combat infanterie / NR3 / inf 
                 
            421 : BRIGADE IB/IL 3           
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
            422 : BRIGADE IB/IL 4           
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
            423 : BRIGADE IB/IL 5           
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
            424 : BRIGADE IB/IL 6           
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
            467 : BRIGADE IB/IL 7           
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
            629 : BRIGADE IB/IL 8           
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
          220 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - COMPAGNIE D'APPUI      
            292 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / inf 
                 
            293 : BRIGADE MORTIERS           
Une prime à 10 pt pour moniteur chef combat infanterie / NR3 / inf / chef de section 
                 
            294 : BRIGADE ANTI CHAR         
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de section acmp / NR3 / inf 
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de section aclp / NR3 / inf 
                 
      160 : FORMATION             
        193 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour officier traitant / NR6 / inf 
                 
        666 : FORMATION GÉNÉRALE           
      604 : COURS FORMATION AU COMPORTEMENT MILITAIRE    
            605 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour chef cours sciences de l'éducation / NR5 / sc humaines 
                 
        668 : FORMATION SPÉCIALISÉE         
      258 : CENTRE DE SIMULATION ET D'ENTRAINEMENT AU COMMANDEMENT OPÉRATIONNEL  
            260 : CELLULE TACTIQUE GÉNÉRALE ET EXERCICES      
Une prime à 20 pt pour officier instructeur infanterie / NR5 / inf / off simu 
                 
            194 : JANUS               
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge 
Une prime à 10 pt pour animateur tactique simulation / NR3 / emploi forces / administrateur janus 
Une prime à 10 pt pour animateur tactique simulation / NR3 / emploi forces / administrateur romulus 
Une prime à 10 pt pour animateur tactique simulation / NR3 / emploi forces / administrateur instinct 
                 
          206 : COURS ARMEMENT ET INSTRUCTION DU TIR      
            274 : STANDS ET CHAMPS DE TIR         
Une prime à 10 pt pour maître de tir et de simulation / NR3 / inf 
                 
            275 : COURS MORTIERS           
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
            277 : COURS ARMES LEGERES-MISSILES         



 

Une prime à 10 pt pour maître de tir et de simulation / NR3 / inf / simu 1 
Une prime à 10 pt pour maître de tir et de simulation / NR3 / inf / simu 2 
Une prime à 10 pt pour maître de tir et de simulation / NR3 / inf / simu 3 
Une prime à 10 pt pour maître de tir et de simulation / NR3 / inf / simu 4 
                 

 
 

            650 : COURS ISTC             
Une prime à 10 pt pour moniteur chef combat infanterie / NR3 / inf / moniteur n°1 
Une prime à 10 pt pour moniteur chef combat infanterie / NR3 / inf / moniteur n°2 
                 
                 
    131 : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ADMINISTRATION ET DES RESSOURCES      
    143 : COMMANDEMENT        
        362 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                 
      487 : EAI - BUREAU MOYENS GÉNÉRAUX - PR         
     489 : SERVICE GÉNÉRAL - PR       
          490 : COMMANDEMENT SERVICE GÉNÉRAL - PR        
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
        167 : EAI - CELLULE COURRIER         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
      652 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
        497 : EAI - DIRECTEUR - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
      517 : EAI - DIRECTION ADMINISTRATIVIE ET FINANCIÈRE - PR      
        518 : DIRECTEUR - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
        557 : SECTION ENTRETIEN INFRASTRUCTURE - PR        
Une prime à 10 pt pour chef de groupe entretien de l'infrastructure / NR2 / gen / chef de section casernement 
                 
        537 : CERCLE-MESS - PR             
      656 : ADMINISTRATION - PR      
            538 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                 
          541 : RESTAURATION - PR           
            542 : PRODUCTION - PR           
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
      671 : BUREAU MANAGEMENT SYSTÈMES D'INFORMATION      
        672 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                 
      174 : EAI - BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE        
     238 : COMMANDEMENT        
          451 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 
      175 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN      
        453 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 



 

                 
        372 : TRANSPORT               
          374 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
        560 : EAI - SECTION DE SÉCURITÉ ET DE PROTECTION - PR      
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
      654 : EAI - SECTION CHARGES DE GARNISON - PR         
        482 : MUSÉE - PR               
Une prime à 20 pt pour conservateur / NR5 / sc humaines 
                 
                 
    655 : ÉCOLE D'APPLICATION DE L'INFANTERIE - CAMP DES GARRIGUES      
    565 : COMMANDEMENT        
        566 : EAI - CAMP DES GARRIGUES - CELLULE COMMANDEMENT - PR      
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / inf / chef de det 
                 
      571 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN      
        572 : EAI - CAMP DES GARRIGUES - SECTION CDT DE CIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR  
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
        580 : EAI - CAMP DES GARRIGUES - SECTION MISE EN OEUVRE MOYENS INSTRUCTION - PR  
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
        635 : EAI - CAMP DES GARRIGUES - SECTION INCENDIE - PR      
          585 : CELLULE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section inter forces protection et secours / NR3 / sec 
                 
        590 : EAI - CAMP DES GARRIGUES - CERCLE-MESS - PR      
          591 : RESTAURATION - PR           
Une prime à 10 pt pour adjoint au gérant d'activité restauration / NR3 / adm 

 
9. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  ÉCOLE D'APPLICATION DE L'ARME BLINDÉE ET CAVALERIE    
       Code CREDO 01CK       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 24  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     3  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 26  primes à 10 pt  
  
    166 : COMMANDEMENT             
    468 : COMMANDEMENT        
        235 : CABINET ET MAISON MILITAIRE         
Une prime à 20 pt pour chef de cabinet / NR4 / communic 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
                 
    575 : DIRECTION DES ÉTUDES ET DE LA PROSPECTIVE      
    579 : BUREAU PILOTAGE DE DOMAINE BLD      
        365 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant blindé / NR5 / blindé 
                 
                 
    213 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
    479 : COMMANDEMENT        
        220 : DIRECTEUR               



 

Une prime à 30 pt pour spécialiste (bld) haut niveau / NR7 / blindé 
        598 : BUREAU PLANIFICATION PROGRAMMATION        
          458 : SECTION PRESTATIONS         
Une prime à 20 pt pour officier traitant blindé / NR4 / blindé 
                 

 
 

      600 : ENCADREMENT               
        222 : COURS DES FUTURS COMMANDANTS D'UNITÉ        
Une prime à 30 pt pour officier instructeur / NR6 / blindé 
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR5 / blindé / 11e brigade 
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR5 / blindé / 12e brigade 
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm 
                 
        371 : DIVISION D'APPLICATION         
Une prime à 30 pt pour officier instructeur / NR6 / blindé 
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR5 / blindé / 21e brigade 
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR5 / blindé / 22e brigade 
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR4 / blindé / 23e brigade 
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR4 / blindé / 24e brigade 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                 
        372 : DIVISION SOUS-OFFICIERS         
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR5 / blindé 
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR4 / blindé / 31e brigade 
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR4 / blindé / 32e brigade 
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR4 / blindé / 33e brigade 
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé erc90 / NR3 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef peloton eclairage investigation / NR3 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé / 34e brigade 
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé / 35e brigade 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                 
      601 : FORMATION               
     246 : FORMATION GÉNÉRALE      
      282 : SEM          
            605 : SECTION ÉQUESTRE         
Une prime à 10 pt pour chef d'écurie / NR3 / eps 
                 
        606 : FORMATION SPÉCIALISÉE         
      247 : DIVISION DE FORMATION TECHNIQUE     
            283 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR5 / blindé 
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant chr / NR3 / blindé 
                 
          223 : DIVISION FORMATION OPÉRATIONNELLE        
            244 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant blindé / NR5 / blindé 
                 
                 
    214 : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ADMINISTRATION ET DES RESSOURCES      
    248 : COMMANDEMENT        
        344 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour spécialiste (bld) haut niveau / NR7 / blindé 
                 
        546 : COMMANDANT EN SECOND         
          457 : COMMANDANT EN SECOND         



 

Une prime à 20 pt pour officier traitant blindé / NR5 / blindé 
                 
      483 : BUREAU MOYENS GÉNÉRAUX         
     489 : EAABC - SERVICE GÉNÉRAL - PR      
          490 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
        608 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / blindé 
                 
      376 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
        497 : EAABC - DIRECTEUR - PR         
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
      227 : EAABC - DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
        511 : DIRECTEUR - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
        513 : SECTION BUDGET FINANCES - PR         
      514 : CHEF DE SECTION BUDGET FINANCES - PR     
            555 : BUDGET - FACTURATION - PR         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
          515 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
            557 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        517 : SECTION APPROVISIONNEMENT - PR         
      519 : MAGASIN DU CORPS - PR      
            561 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
                 
        520 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          521 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                 
        523 : CERCLE-MESS - PR             
      524 : ADMINISTRATION - PR      
            525 : DIRECTION - PR           
Une prime à 10 pt pour directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                 
          532 : RESTAURATION - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
      238 : BUREAU MANAGEMENT SYSTÈMES D'INFORMATION      
        333 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                 
      230 : EAABC - BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE      
        265 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 
        626 : MAINTENANCE             
      301 : ATELIERS         
            307 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier technique maintenance mobilité / NR4 / mai 
                 
            308 : CELLULE AUTO ENGINS BLINDÉS         



 

Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai / chef de peloton 
                 
      231 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN      
        351 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant escadron commandement et logistique / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
      270 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE D'APPUI A LA FORMATION      
        297 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant escadron blindé roues-canon / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                 
        298 : PELOTON MATÉRIELS FORMATION OPÉRATIONNELLE      
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé erc90 / NR3 / blindé 
                 
        299 : PELOTON TRANSPORT ET LIAISONS         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
        300 : PELOTON MOTO             
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                 
                 
    567 : ÉCOLE D'APPLICATION DE L'ARME BLINDÉE ET CAVALERIE - CAMP DE FONTEVRAUD  
      322 : PELOTON TIRS               
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                 
      448 : EAABC - PELOTON PIONNIER - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section travaux / NR3 / gen 

 
10. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  ÉCOLE D'APPLICATION DE L'ARTILLERIE    
       Code CREDO 01CL       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 33  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     5  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 29  primes à 10 pt  
  
    686 : COMMANDEMENT             
    828 : COMMANDEMENT        
        829 : CABINET ET MAISON MILITAIRE         
Une prime à 20 pt pour chef de cabinet / NR4 / communic 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
      688 : COLONEL ADJOINT             
        693 : CELLULE CONTRÔLE DE GESTION         
Une prime à 10 pt pour assistant contrôle de gestion / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        830 : CELLULE QUALITÉ             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / feux profondeur 
                 
                 
    856 : DIRECTION DES ÉTUDES ET DE LA PROSPECTIVE        
    256 : COMMANDEMENT        
        774 : DIRECTEUR               
Une prime à 30 pt pour directeur des études / NR7 / emploi forces 
                 
        775 : SECRÉTARIAT             



 

Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
      860 : BUREAU PILOTAGE DE DOMAINES FDP ET DSA        
        870 : SECTION FDP             
Une prime à 20 pt pour pilote de domaine de spécialités / NR5 / grh 
                 
        861 : SECTION DSA             
Une prime à 20 pt pour pilote de domaine de spécialités / NR5 / grh 
                 
      862 : BUREAU ÉTUDES GÉNÉRALES DOCTRINE         
     863 : SECTION DOCTRINE ET PROSPECTIVE      
          871 : CELLULE DOCTRINE FDP         
Une prime à 30 pt pour officier traitant / NR6 / feux profondeur 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / feux profondeur 
                 
          872 : CELLULE DOCTRINE DSA         
Une prime à 30 pt pour officier état-major asa c3d / NR6 / dsa 
Une prime à 20 pt pour officier état-major asa c3d / NR5 / dsa 
                 
    249 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
    340 : COMMANDEMENT        
        347 : DIRECTEUR               
Une prime à 30 pt pour spécialiste (fdp) haut niveau / NR7 / feux profondeur 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / feux profondeur 
                 
        887 : SECRÉTARIAT             
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
        701 : BUREAU PLANIFICATION PROGRAMMATION        
          710 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / feux profondeur 
                 
        831 : BUREAU FORMATION           
      888 : CONTRÔLE DE LA FORMATION      
            798 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour chef cours sciences de l'éducation / NR5 / sc humaines 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / feux profondeur 
                 
            833 : ANALYSE DE LA FORMATION         
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                 
      341 : ENCADREMENT               
        350 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR5 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant état-major / NR3 / feux profondeur 
        351 : COURS DES FUTURS COMMANDANTS D'UNITÉ        
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR5 / feux profondeur 
Une prime à 20 pt pour officier encadrement élèves / NR4 / feux profondeur 
                 
        622 : DIVISION D'APPLICATION         
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR5 / feux profondeur 
Une prime à 20 pt pour officier encadrement élèves / NR4 / feux profondeur / officier encadrement élèves n°1 
Une prime à 20 pt pour officier encadrement élèves / NR4 / feux profondeur / officier encadrement élèves n°2 
                 
        950 : DIVISION SOUS-OFFICIERS         
          354 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR5 / feux profondeur 



 

Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
          356 : BRIGADES SOE             
Une prime à 20 pt pour officier encadrement élèves / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section lrm / NR3 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur / chef de section de tir n°1 
      889 : FORMATION                 
     890 : FORMATION GÉNÉRALE       
          623 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR5 / feux profondeur 
                 
          364 : COURS EPS             
Une prime à 20 pt pour chef de cours epms / NR5 / eps 
                 
        369 : FORMATION SPÉCIALISÉE         
      951 : DIVISION DE FORMATION EMPLOI DES ARMES    
            813 : COURS EMPLOI ARTILLERIE         
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR5 / feux profondeur / officier instructeur n°1 
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR5 / feux profondeur / officier instructeur n°2 
                 
          952 : DIVISION DE FORMATION ENVIRONNEMENT      
            416 : COURS SIMULATION           
Une prime à 20 pt pour chef de centre de simulation / NR5 / emploi forces 
Une prime à 10 pt pour chef d'équipe d'observation / NR3 / feux profondeur / chef d'équipe d'observation n°4 
                 
          953 : DIVISION DE FORMATION SYSTÈMES D'ARME      
       954 : COURS FDP        
              415 : COURS CANON / MORTIER         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour instructeur canon mortier / NR3 / feux profondeur / instructeur canon mortier n°9 
                 
              816 : COURS ATLAS / CANON         
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR5 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour instructeur canon mortier / NR3 / feux profondeur / instructeur canon mortier n°1 
Une prime à 10 pt pour instructeur canon mortier / NR3 / feux profondeur / instructeur canon mortier n°2 
                 
              413 : COURS SPÉCIALISÉS         
Une prime à 10 pt pour technicien expérimenté mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
            955 : COURS DSA             
        894 : CENTRE D'INSTRUCTION SAMPT      
                815 : COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier état-major asa c3d / NR5 / dsa / officier état-major asa c3d n°2 
                 
                895 : SECTION MISE EN OEUVRE         
Une prime à 10 pt pour rédacteur samp/t / NR3 / dsa / rédacteur samp/t n°5 
                 
              632 : COURS SACPTCP           
Une prime à 20 pt pour officier système arme sacptcp / NR4 / dsa 
                 
              327 : COURS C3D / MARTHA         
Une prime à 10 pt pour sous-officier nc1 c3d / NR3 / dsa 
                 
                 
    248 : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ADMINISTRATION ET DES RESSOURCES      
    818 : COMMANDEMENT        
        603 : CHEF DE CORPS             



 

Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / feux profondeur 
                 
      836 : BUREAU MOYENS GÉNÉRAUX         
     763 : EAA - BUREAU MOYENS GÉNÉRAUX - PR      
          726 : CELLULE EVAT ISOLES - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                 
      652 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
     654 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL       
      837 : CELLULE DE GESTION DU PERSONNEL MILITAIRE    
            733 : EAA - GESTION DES SOUS-OFFICIERS - PR        
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                 
            772 : EAA - GESTION DES MILITAIRES DU RANG - PR      
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                 
      280 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE        
        744 : EAA - DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
        841 : SECTION BUDGET FINANCES         
          746 : EAA - COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour chef de section budgets finances / NR4 / pil-budg-fin 
                 
          745 : EAA - CELLULE TRESORERIE - PR         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        846 : EAA - SECTION APPROVISIONNEMENTS - PR        
          748 : MAGASIN DU CORPS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                 
        751 : CERCLE-MESS             
      848 : EAA - ADMINISTRATION - PR      
            752 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                 
            753 : COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
          756 : EAA - RESTAURATION - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
      268 : BUREAU MANAGEMENT SYSTÈMES D'INFORMATION      
        271 : SOUTIEN UTILISATEUR           
Une prime à 10 pt pour tech sup dépannage eqpts sic et acssi expérimenté / NR3 / sic / technicien n°1 
                 
      297 : EAA - BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE        
        313 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 
        916 : COMPTABILITE             
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaîne ct / NR3 / mai / technicien expérimenté n°1 
                 
      282 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN      
        298 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant batterie administration et soutien / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                 



 

        499 : TRANSPORT               
          317 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 

 
 
 

        633 : SECTION FDP             
          634 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                 
        493 : SECTION DSA             
          595 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
                 
      847 : EAA - SECTION CHARGES DE GARNISON - PR        
        721 : BUREAU DE GARNISON - PR         
Une prime à 20 pt pour officier garnison / NR5 / div 
                 
        767 : MUSÉE - PR               
Une prime à 30 pt pour chef de section histoire / NR6 / sc humaines 

 
11. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  ÉCOLES DE LA LOGISTIQUE ET DU TRAIN     
       Code CREDO 01CO       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 24  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     3  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 49  primes à 10 pt  
  
    303 : ELT - DIRECTION DES ÉTUDES ET DE LA PROSPECTIVE      
    711 : COMMANDEMENT        
        453 : DIRECTEUR               
Une prime à 30 pt pour spécialiste (mvt) haut niveau / NR7 / mvt 
      712 : BUREAU ÉTUDES GÉNÉRALES DOCTRINE         
        455 : SECTION DOCTRINE ET PROSPECTIVE         
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log / chef de section doctrine log 
                 
      811 : BUREAU ÉTUDES SPÉCIALISÉES         
        812 : SECTION SPÉCIALITÉ SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE SIMULATION      
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                 
    249 : ELT - DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION        
    314 : COMMANDEMENT        
        479 : DIRECTEUR               
Une prime à 30 pt pour spécialiste (mvt) haut niveau / NR7 / mvt / directeur général de la formation 
                 
      816 : ENCADREMENT               
     342 : COURS DES FUTURS COMMANDANTS D'UNITÉ     
          715 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour instructeur maintenance / NR5 / mai 
                 
          718 : ADJOINTS ET MOYENS         
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR5 / mvt 
                 
          716 : BRIGADE 1             



 

Une prime à 20 pt pour officier instructeur maintenance / NR4 / mai 
                 
          717 : BRIGADE 2             
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR4 / mvt 
                 

 
 

        343 : DIVISION D'APPLICATION         
          480 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR5 / mvt / chef division d'application 
                 
          481 : BRIGADE 1             
Une prime à 20 pt pour officier instructeur maintenance / NR4 / mai 
                 
          482 : BRIGADE 2             
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR4 / mvt 
                 
          856 : BRIGADE 3             
Une prime à 20 pt pour officier instructeur maintenance / NR4 / mai 
                 
        323 : DIVISION SOUS-OFFICIERS         
          344 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR5 / mvt 
                 
          346 : BRIGADE FORMATION GÉNÉRALE 2EME DEGRE      
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
          347 : BRIGADE MOUVEMENT RÉGULATION RAVITAILLEMENT      
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt / adjoint dso 
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt / chef de brigade fs n°1 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt / chef de brigage fs n°2 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt / chef de brigade fs n°3 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt / chef de brigade fg n°1 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt / chef de brigade fg n°2 
      817 : FORMATION               
     317 : FORMATION GÉNÉRALE      
          471 : COURS TRANSMISSIONS         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic / instructeur trans 1 
                 
          327 : COURS EPS             
Une prime à 10 pt pour chef de cellule epms / NR3 / eps 
                 
          351 : COURS TAM             
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi régulation ravitaillement / NR3 / mvt / chef de cellule tam 
                 
          353 : COURS CMA             
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
          643 : COURS NBC             
Une prime à 10 pt pour instructeur nbc / NR3 / nbc / adjoint chef de cours nbc 
                 
        318 : FORMATION SPÉCIALISÉE - DFL         
          330 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
                 
          702 : CENTRE DE RÉALISATION DES EXERCICES EN SIMULATION      
            703 : COMMANDEMENT           



 

Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
                 
    296 : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ADMINISTRATION ET DES RESSOURCES      
    722 : COMMANDEMENT        
        297 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mvt 
      356 : BUREAU MOYENS GÉNÉRAUX         
     731 : ELT - SERVICE GÉNÉRAL - PR      
          732 : CHEF DU SERVICE GÉNÉRAL BEAUMONT - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
      301 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
     724 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL      
          371 : CELLULE DE GESTION CARRIERE CONTRAT        
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                 
          647 : CELLULE DE GESTION RÉSERVES         
Une prime à 10 pt pour assistant comptable / NR2 / pil-budg-fin 
                 
        745 : ELT - BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION CONDITION DU PERSONNEL - PR    
          746 : CHEF DE BUREAU - PR         
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                 
          847 : CELLULE AIDE AUX FAMILLES - PR         
Une prime à 10 pt pour traitant condition du personnel / NR3 / grh 
                 
      752 : ELT - DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     753 : DIRECTEUR - PR        
          848 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
        755 : SECTION BUDGET FINANCES - PR         
          757 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        759 : SECTION APPROVISIONNEMENT - PR         
          761 : MAGASIN DU CORPS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                 
        762 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          763 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                 
        765 : CERCLE-MESS - PR             
      793 : SITE CHAUVEAU - PR      
       766 : ADMINISTRATION - PR      
              767 : DIRECTION - PR         
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
Une prime à 10 pt pour adjoint au directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                 
            774 : RESTAURATION - PR         
              791 : CELLULE CUISSON CHAUVEAU - PR         
Une prime à 10 pt pour chargé de restauration / NR2 / adm 
                 
          794 : SITE BARAGUEY - PR         
            795 : ADMINISTRATION - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 



 

      311 : BUREAU MANAGEMENT SYSTÈMES D'INFORMATION      
        486 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic / chef bmsi 
                 
        488 : SOUTIEN UTILISATEUR           
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / administrateur n°1 
        727 : SÉCURITÉ SYSTÈMES D'INFORMATION         
Une prime à 10 pt pour administrateur ssic / NR3 / sic 
                 
      419 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN      
        421 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant escadron d'administration et de soutien / NR4 / mvt 
                 
        840 : ADMINISTRATION             
          423 : CELLULE GESTION DES MATÉRIELS         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
        425 : TRANSPORT               
          426 : GROUPE TRANSPORT         
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
    566 : ÉCOLES DE LA LOGISTIQUE ET DU TRAIN - CAMP DU RUCHARD - PR      
      567 : CELLULE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / mvt 
                 
      689 : CELLULE HEBERGEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
      571 : ANNEXE CERCLE-MESS ELT - PR         
Une prime à 10 pt pour chargé de restauration / NR2 / adm 
                 
                 
    581 : CENTRES D'INSTRUCTION ÉLÉMENTAIRE DE CONDUITE      
    800 : ÉCOLES DE LA LOGISTIQUE ET DU TRAIN - COMMANDEMENT DES CIEC    
        591 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour officier traitant / NR6 / mvt 
                 
      572 : ELT - CENTRE D'INSTRUCTION ÉLÉMENTAIRE DE CONDUITE DE CHATEAUROUX    
     585 : SECTION COMMANDEMENT EMPLOI      
          861 : CELLULE PÉDAGOGIE - FORMATION CONTINUE      
Une prime à 10 pt pour moniteur instr élémentaire de conduite expérimenté / NR3 / mvt 
                 
        574 : SECTION COMMANDEMENT ET LOGISTIQUE        
          587 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité iec / NR4 / mvt 
                 
        575 : SECTION MONITEURS           
Une prime à 10 pt pour moniteur instr élémentaire de conduite expérimenté / NR3 / mvt 
                 
        576 : SECTION INSTRUCTION VL MOTO         
Une prime à 10 pt pour moniteur instr élémentaire de conduite expérimenté / NR3 / mvt 
                 
        577 : SECTION INSTRUCTION PL         
Une prime à 10 pt pour moniteur instr élémentaire de conduite expérimenté / NR3 / mvt 
                 
      594 : ELT - CENTRE D'INSTRUCTION ÉLÉMENTAIRE DE CONDUITE DE LA VALBONNE    
     595 : SECTION COMMANDEMENT EMPLOI      
          862 : CELLULE PÉDAGOGIE - FORMATION CONTINUE      



 

Une prime à 10 pt pour moniteur instr élémentaire de conduite expérimenté / NR3 / mvt 
                 
        598 : SECTION COMMANDEMENT ET LOGISTIQUE        
          599 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité iec / NR4 / mvt 
                 
        602 : SECTION MONITEURS           
Une prime à 10 pt pour moniteur instr élémentaire de conduite expérimenté / NR3 / mvt 
                 
        603 : SECTION INSTRUCTION VL MOTO         
Une prime à 10 pt pour moniteur instr élémentaire de conduite expérimenté / NR3 / mvt 
                 
        604 : SECTION INSTRUCTION PL         
Une prime à 10 pt pour moniteur instr élémentaire de conduite expérimenté / NR3 / mvt 
                 
      606 : ELT - CENTRE D'INSTRUCTION ÉLÉMENTAIRE DE CONDUITE DE MONTLHERY      
     607 : SECTION COMMANDEMENT EMPLOI      
          863 : CELLULE PÉDAGOGIE - FORMATION CONTINUE      
Une prime à 10 pt pour moniteur instr élémentaire de conduite expérimenté / NR3 / mvt 
                 
        610 : SECTION COMMANDEMENT ET LOGISTIQUE        
          611 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité iec / NR4 / mvt 
                 
        614 : SECTION MONITEURS           
Une prime à 10 pt pour moniteur instr élémentaire de conduite expérimenté / NR3 / mvt 
                 
        615 : SECTION INSTRUCTION VL MOTO         
Une prime à 10 pt pour moniteur instr élémentaire de conduite expérimenté / NR3 / mvt 
                 
        616 : SECTION INSTRUCTION PL         
Une prime à 10 pt pour moniteur instr élémentaire de conduite expérimenté / NR3 / mvt 
                 
      618 : ELT - CENTRE D'INSTRUCTION ÉLÉMENTAIRE DE CONDUITE DE MOURMELON      
     619 : SECTION COMMANDEMENT EMPLOI      
          864 : CELLULE PÉDAGOGIE - FORMATION CONTINUE      
Une prime à 10 pt pour moniteur instr élémentaire de conduite expérimenté / NR3 / mvt 
                 
        622 : SECTION COMMANDEMENT ET LOGISTIQUE        
          623 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité iec / NR4 / mvt 
                 
        626 : SECTION MONITEURS           
Une prime à 10 pt pour moniteur instr élémentaire de conduite expérimenté / NR3 / mvt 
                 
        627 : SECTION INSTRUCTION VL MOTO         
Une prime à 10 pt pour moniteur instr élémentaire de conduite expérimenté / NR3 / mvt 
                 
        628 : SECTION INSTRUCTION PL         
Une prime à 10 pt pour moniteur instr élémentaire de conduite expérimenté / NR3 / mvt 
                 
      630 : ELT - CENTRE D'INSTRUCTION ÉLÉMENTAIRE DE CONDUITE DE SISSONNE      
     631 : SECTION COMMANDEMENT EMPLOI      
          865 : CELLULE PÉDAGOGIE - FORMATION CONTINUE      
Une prime à 10 pt pour moniteur instr élémentaire de conduite expérimenté / NR3 / mvt 
                 
        634 : SECTION COMMANDEMENT ET LOGISTIQUE        



 

          635 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité iec / NR4 / mvt 
                 
        638 : SECTION MONITEURS           
Une prime à 10 pt pour moniteur instr élémentaire de conduite expérimenté / NR3 / mvt 
                 
        639 : SECTION INSTRUCTION VL MOTO         
Une prime à 10 pt pour moniteur instr élémentaire de conduite expérimenté / NR3 / mvt 
                 
        640 : SECTION INSTRUCTION PL         
Une prime à 10 pt pour moniteur instr élémentaire de conduite expérimenté / NR3 / mvt 

 
12. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  ÉCOLE D'APPLICATION DE L'AVIATION LEGERE DE L'ARMÉE DE TERRE - DAX  
       Code CREDO 01CP       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 8  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 39  primes à 10 pt  
  
    002 : COMMANDEMENT             
    111 : COMMANDEMENT        
        426 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / aer 
                 
      427 : COMMANDANT EN SECOND         
        428 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / aer 
                 
                 
    431 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
    440 : COMMANDEMENT        
        186 : DIRECTEUR               
Une prime à 20 pt pour officier traitant aéro / NR5 / aer / directeur de la formation initiale en titre  
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                 
                 
    433 : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ADMINISTRATION ET DES RESSOURCES      
    434 : BUREAU MOYENS GÉNÉRAUX      
     404 : EAALATDAX - SERVICE GÉNÉRAL - PR      
          480 : CHEF DU SERVICE GÉNÉRAL - PR         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
        451 : EAALATDAX - GROUPE CYNOTECHNIQUE        
Une prime à 10 pt pour chef de section cynotechnie / NR3 / inf 
                 
      183 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
        435 : CELLULE CHANCELLERIE         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
        271 : EAALATDAX - BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR      
          272 : CHEF DE BUREAU - PR         
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                 
          267 : CELLULE DE GESTION DES SOUS-OFFICIERS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                 



 

          424 : CELLULE MISE EN FORMATION - PR         
Une prime à 10 pt pour traitant mise en formation / NR3 / grh 
                 

 
 
 

      438 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE      
     225 : EAALATDAX - SECTION BUDGET FINANCES - PR    
          420 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
          446 : CELLULE MARCHÉS ACHATS – PR         
Une prime à 10 pt pour responsable achats de cre / NR3 / adm 
                 
        226 : EAALATDAX – SECTION ACHATS APPROVISIONNEMENTS – PR      
          281 : MAGASIN DU CORPS – PR         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                 
        290 : EAALATDAX – SECTION ENTRETIEN INFRASTRUCTURE – PR      
          453 : COMMANDEMENT – PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l’infrastructure / NR3 / gen 
                 
      437 : BUREAU MANAGEMENT SYSTÈMES D’INFORMATION      
        366 : ADMINISTRATION DES SYSTÈMES D’INFORMATION      
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic 
                 
      361 : EAALATDAX – BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE      
        101 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 
        472 : COMPTABILITE             
          362 : CELLULE COMPTABILITE MATÉRIEL         
Une prime à 10 pt pour tech sup de gestion des mat du corps de troupe / NR3 / mai / chef de la cellule  
                 
      074 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN      
        356 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille commandement et logistique / NR4 / aer 
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant unité cdt et logistique / NR3 / aer 
                 
        359 : SECTION INSTRUCTION TTA         
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
        350 : SECTION E.P.M.S.             
Une prime à 10 pt pour chef de cellule epms / NR3 / eps 
                 
        351 : SEM/SHN                 
Une prime à 10 pt pour maître de manège / NR3 / eps 
                 
      368 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE D’APPUI A LA FORMATION – SERVICES D’AÉRODROME      
        369 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille services aérodrome / NR4 / aer 
Une prime à 10 pt pour maître contrôleur / NR3 / aer 
                 
        370 : SECTION CONTRÔLE LOCAL AÉRODROME        
          371 : CELLULE CHEF DE STATION 1         
Une prime à 10 pt pour chef de station / NR3 / aer 
                 
        378 : SECTION SÉCURITÉ INCENDIE SAUVETAGE        



 

          379 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef section incendie / NR3 / aer 
                 
        382 : STATION MÉTÉOROLOGIE         
Une prime à 10 pt pour chef de station météo / NR3 / aer 
      383 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE DE MAINTENANCE HÉLICOPTERES      
     384 : COMMANDEMENT        
          385 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie maintenance alat / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant compagnie maintenance alat / NR3 / mai 
                 
          386 : CELLULE GESTION DES PELOTONS DE MISE EN OEUVRE JOURNALIERE      
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité cellule et moteur / NR3 / mai 
                 
        387 : SECTION DE MISE EN OEUVRE JOURNALIERE N 1      
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai / chef de piste n°1 
                 
        388 : SECTION DE MISE EN OEUVRE JOURNALIERE N 2      
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai / chef de piste n°2 
                 
        389 : SECTION DE MISE EN OEUVRE JOURNALIERE N 3      
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai / chef de piste n°3 
                 
        392 : SECTION DE MISE EN OEUVRE JOURNALIERE N 4      
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai / chef de piste n°4 
                 
      297 : EAALAT DAX - UNITÉ ÉLÉMENTAIRE DE MAINTENANCE HÉLICOPTERES - PR      
        298 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie maintenance alat / NR4 / mai 
                 
        299 : SECTION ENVIRONNEMENT AÉRONAUTIQUE - PR      
          301 : CELLULE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section maintenance alat / NR3 / mai 
                 
          305 : CELLULE CONTRÔLE - PR         
Une prime à 10 pt pour tech exp avioniq contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / contrôleur n°1 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / contrôleur n°2 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / contrôleur n°3 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / contrôleur n°4 
                 
        307 : SECTION MAINTENANCE AVIONIQUE - PR        
          308 : CELLULE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section maintenance alat / NR3 / mai 
                 
          309 : CELLULE AVIONIQUE - PR         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité avionique / NR3 / mai / chef d'atelier en titre  
                 
          310 : CELLULE REPARATION DEM SPARTIATE - PR      
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier détection électromagnétique / NR3 / mai 
                 
          311 : CELLULE TOLERIE STRUCTURES - PR         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité structure aéronefs / NR3 / mai 
                 
        313 : SECTION MAINTENANCE MECANIQUE - PR        
          314 : CELLULE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section maintenance alat / NR3 / mai 
                 



 

          315 : CELLULE OPÉRATIONS PREVENTIVES - PR        
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité cellule et moteur / NR3 / mai 
                 
          316 : CELLULE OPÉRATIONS CURATIVES - PR        
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité cellule et moteur / NR3 / mai 
                 
        312 : SECTION LIAISON APPROVISIONNEMENT - PR        
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 

 
13. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  ÉCOLE D'APPLICATION DE L'AVIATION LEGERE DE L'ARMÉE DE TERRE - LE LUC  
       Code CREDO 01CS       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 20  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 51  primes à 10 pt  
  
    355 : COMMANDEMENT             
    599 : COMMANDEMENT        
        574 : CABINET ET MAISON MILITAIRE         
Une prime à 20 pt pour chef de cabinet / NR4 / communic 
                 
                 
    618 : DIRECTION DES ÉTUDES ET DE LA PROSPECTIVE      
    619 : COMMANDEMENT        
        620 : DIRECTEUR               
Une prime à 30 pt pour officier traitant / NR6 / aer 
                 
                 
    592 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
    601 : COMMANDEMENT        
        435 : DIRECTEUR               
Une prime à 30 pt pour spécialiste (aer) haut niveau / NR7 / aer 
                 
        459 : BUREAU PLANIFICATION PROGRAMMATION        
      450 : BUREAU OPÉRATIONS      
            068 : CELLULE OPÉRATIONS         
Une prime à 20 pt pour traitant / NR4 / aer 
                 
            034 : OFFICIER SÉCURITÉ DES VOLS / 3EME DIMENSION      
Une prime à 20 pt pour officier sécurité des vols / NR5 / aer 
                 
      672 : ENCADREMENT               
        673 : COURS DES FUTURS COMMANDANTS D'UNITÉ        
Une prime à 20 pt pour officier traitant aéro / NR5 / aer 
                 
      038 : FORMATION SPÉCIALISÉE - DFS         
        656 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant aéro / NR5 / aer 
                 
        440 : DIVISION COORDINATION OPÉRATIONNELLE        
      657 : CENTRE DE SIMULATION      
            658 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour instructeur / NR4 / aer 
                 
        077 : DIVISION JOINT AVIATION REQUIREMENT (JAR)      



 

          094 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant aéro / NR5 / aer 
                 
          662 : FORMATION             
            095 : BRIGADE JAR 1             
Une prime à 10 pt pour moniteur hélico de manoeuvre / NR3 / aer / moniteur hélico de manoeuvre n°1 
                 
        078 : DIVISION SYSTÈMES D'ARMES         
          099 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant aéro / NR5 / aer 
                 
        079 : DIVISION TACTIQUE             
          111 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant aéro / NR5 / aer 
                 
          677 : FORMATION             
            678 : BRIGADE VOL DE COMBAT         
Une prime à 10 pt pour moniteur formation de combat hel appui protect / NR3 / aer / moniteur hélico appui protection n°1 
                 
                 
    463 : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ADMINISTRATION ET DES RESSOURCES      
    595 : COMMANDEMENT        
        043 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / aer 
                 
        602 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / aer 
                 
      596 : BUREAU MOYENS GÉNÉRAUX         
     606 : EAALATLELUC - SERVICE GÉNÉRAL - PR      
          477 : EAALATLELUC - GROUPE CYNOTECHNIQUE        
Une prime à 10 pt pour chef de section cynotechnie / NR3 / inf 
                 
      458 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
        578 : DIRECTEUR               
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
      485 : EAALATLELUC - DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
        486 : DIRECTEUR - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
        603 : SECTION BUDGET FINANCES - PR         
          487 : CELLULE BUDGET - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        498 : CERCLE-MESS - PR             
      499 : ADMINISTRATION - PR      
            588 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                 
          500 : RESTAURATION - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
      036 : BUREAU MANAGEMENT SYSTÈMES D'INFORMATION      
     682 : SOUTIEN UTILISATEUR       
          054 : CELLULE SAF UNIX           
Une prime à 10 pt pour administrateur ssic / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour superviseur systèmes et réseaux informatiques reg / NR3 / sic 



 

Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour technicien exploit systèmes réseaux informatiques / NR2 / sic 
                 
        687 : INTRANET INTERNET           
Une prime à 10 pt pour technicien exploit systèmes réseaux informatiques / NR2 / sic 
                 

 
      334 : EAALATLELUC - BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE      
        335 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 
        480 : EAALATLELUC - SECTION DE MAINTENANCE - PR      
          538 : SECTION NTI 1 ET 2 AEB - PR         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
      151 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN      
        174 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille adm et soutien / NR4 / aer 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
      148 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE D'APPUI A LA FORMATION - HÉLICOPTERES D'ATTAQUE    
        160 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille hélico reco attaque / NR4 / aer 
                 
        161 : PISTE GAZELLE 1             
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai 
                 
        162 : PISTE GAZELLE 2             
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai 
                 
      149 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE D'APPUI A LA FORMATION - HÉLICOPTERES DE MANOEUVRE  
        164 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille hélico de manoeuvre / NR4 / aer 
                 
        165 : PISTE PUMA               
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté mecanicien volant celmot / NR3 / mai / tech expérimenté celmot n°1 - chef de piste puma 
                 
        166 : PISTE FENNEC             
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai 
                 
      150 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE D'APPUI A LA FORMATION - SERVICES D'AÉRODROME      
        168 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille services aérodrome / NR4 / aer 
                 
        170 : CONTRÔLE LOCAL D'AÉRODROME         
          462 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef de station / NR3 / aer / chef de station n°1 
Une prime à 10 pt pour chef de station / NR3 / aer / chef de station n°2 
Une prime à 10 pt pour chef de station / NR3 / aer / chef de station n°3 
Une prime à 10 pt pour chef de station / NR3 / aer / chef de station n°4 
          179 : CELLULE APPROCHE         
Une prime à 10 pt pour premier contrôleur / NR3 / aer / premier contrôleur approche n°1 
Une prime à 10 pt pour premier contrôleur / NR3 / aer / premier contrôleur approche n°2 
Une prime à 10 pt pour premier contrôleur / NR3 / aer / premier contrôleur approche n°3 
                 
          180 : CELLULE VIGIE             
Une prime à 10 pt pour premier contrôleur / NR3 / aer / premier contrôleur vigie n°1 



 

Une prime à 10 pt pour premier contrôleur / NR3 / aer / premier contrôleur vigie n°2 
                 
        172 : SÉCURITÉ INCENDIE SAUVETAGE         
          183 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef section incendie / NR3 / aer 
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de section incendie / NR3 / aer 
                 
          184 : CELLULE D'INTERVENTION 1         
Une prime à 10 pt pour chef de groupe incendie / NR2 / aer 
                 
        173 : STATION MÉTÉOROLOGIE         
          187 : ADJOINT CHEF DE STATION         
Une prime à 10 pt pour chef prévisionniste météo / NR3 / aer 
                 
      542 : EAALAT LE LUC - UNITÉ ÉLÉMENTAIRE DE MAINTENANCE HÉLICOPTERES - PR    
        544 : COMMANDEMENT - PR           
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie maintenance alat / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant compagnie maintenance alat / NR3 / mai 
                 
        545 : SECTION HM - FENEC - PUMA - PR         
          546 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section maintenance alat / NR3 / mai 
                 
          547 : RECEPTION CONTRÔLE ET DIAGNOSTIC - PR      
Une prime à 10 pt pour tech exp avioniq contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / tech exp avionique hm n°1 
Une prime à 10 pt pour tech exp avioniq contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / tech exp avionique hm n°2 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / tech exp celmot hm n°1 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / tech exp celmot hm n°2 
                 
          548 : AVIONIQUE - PR             
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité avionique / NR3 / mai 
                 
          552 : ÉQUIPE LOURDE - PR         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité cellule et moteur / NR3 / mai 
                 
        556 : SECTION HL - GAZELLE (GAP) - PR         
          557 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section maintenance alat / NR3 / mai 
                 
          558 : RECEPTION CONTRÔLE DIAGNOSTIC - PR        
Une prime à 10 pt pour tech exp avioniq contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / tech exp avionique hl n°1 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / tech exp celmot hl n°1 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / tech exp celmot hl n°2 
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai / tech exp celmot hl n°3 
                 
          559 : AVIONIQUE - PR             
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité avionique / NR3 / mai / chef d'atelier aéromobilité avionique n°1 
                 
          562 : ÉQUIPE LOURDE - PR         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité cellule et moteur / NR3 / mai 
                 
        535 : SECTION APPROVISIONNEMENT SPARTIATE ET TÉLÉCOMMUNICATION - PR    
          536 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance électronique d'armement / NR3 / mai 
                 
          540 : GROUPE SPARTIATE ET DEM - PR         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier détection électromagnétique / NR3 / mai 
                 



 

                 
    609 : ÉCOLE D'APPLICATION DE L'ALAT LE LUC - CENTRE DE VOL EN MONTAGNE SAILLAGOUSE  
    409 : COMMANDEMENT        
        408 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour traitant / NR4 / aer 
                 
        411 : ADJUDANT D'UNITÉ             
Une prime à 10 pt pour chef de bord hélico appui protection / NR3 / aer 
                 
      636 : EAALATLELUC - CVM SAILLAGOUSE - CERCLE-MESS - PR      
        637 : DIRECTION - PR             
Une prime à 10 pt pour directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                 
      640 : EAALATLELUC - CVM SAILLAGOUSE - SERVICE GÉNÉRAL - PR      
        641 : SÉCURITÉ INCENDIE - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de groupe incendie / NR2 / aer 
                 
        642 : EAALATLELUC - CVM SAILLAGOUSE - GROUPE CYNOTECHNIQUE      
Une prime à 10 pt pour chef groupe cynotechnique / NR2 / inf 

 
14. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  ÉCOLE NATIONALE DES SOUS-OFFICIERS D'ACTIVE    
       Code CREDO 01CT       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 21  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 78  primes à 10 pt  
  
    338 : COMMANDEMENT             
    618 : COLONEL ADJOINT        
        810 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef de division grand commandement / NR7 / ins 
                 
                 
    378 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
    838 : COMMANDEMENT        
        609 : DIRECTEUR               
Une prime à 30 pt pour directeur général de la formation / NR6 / ins 
                 
        841 : BUREAU FORMATION           
          855 : SECTION ÉLÈVES ET STAGIAIRES         
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef cellule administration 
                 
      811 : ENCADREMENT               
     426 : 1ER BATAILLON        
          471 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant de bataillon élèves / NR5 / ins 
Une prime à 10 pt pour adjudant d'unité élèves / NR3 / ins 
                 
          472 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 11EME COMPAGNIE      
            513 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves / NR4 / ins 
                 
            514 : 1RE SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 



 

            515 : 2E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            516 : 3E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
            517 : 4E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            518 : 5E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            519 : 6E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
          473 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 12E COMPAGNIE      
            520 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves / NR4 / ins 
                 
            521 : 1RE SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            522 : 2E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            523 : 3E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            524 : 4E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            525 : 5E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            526 : 6E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
          629 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 13E COMPAGNIE      
            630 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves / NR4 / ins 
                 
            631 : 1RE SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            632 : 2E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            633 : 3E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            634 : 4E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
        427 : 2E BATAILLON             
          474 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant de bataillon élèves / NR5 / ins 
Une prime à 10 pt pour adjudant d'unité élèves / NR3 / ins 
                 



 

          475 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 21E COMPAGNIE      
            527 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves / NR4 / ins 
                 

 
 

            528 : 1RE SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            529 : 2E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            530 : 3E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            531 : 4E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            532 : 5EME SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            533 : 6E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
          476 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 22E COMPAGNIE      
            534 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves / NR4 / ins 
                 
            535 : 1RE SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            536 : 2E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            537 : 3E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            538 : 4E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            539 : 5E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            540 : 6E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
        428 : 3E BATAILLON             
          477 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant de bataillon élèves / NR5 / ins 
Une prime à 10 pt pour adjudant d'unité élèves / NR3 / ins 
                 
          478 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 31E COMPAGNIE      
            541 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves / NR4 / ins 
                 
            542 : 1RE SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 



 

            543 : 2E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            544 : 3E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            545 : 4E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            546 : 5E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            547 : 6E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
          479 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 32E COMPAGNIE      
            548 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves / NR4 / ins 
                 
            549 : 1RE SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            550 : 2E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            551 : 3E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            552 : 4E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            553 : 5E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            554 : 6E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
        429 : 4E BATAILLON             
          480 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant de bataillon élèves / NR5 / ins 
Une prime à 10 pt pour adjudant d'unité élèves / NR3 / ins 
                 
          481 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 41E COMPAGNIE      
            555 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves / NR4 / ins 
                 
            556 : 1RE SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            557 : 2E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            558 : 3E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            559 : 4E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 



 

            560 : 5E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            561 : 6E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
          482 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 42E COMPAGNIE      
            562 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves / NR4 / ins 
                 
            563 : 1RE SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            564 : 2E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            565 : 3E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            566 : 4E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            567 : 5E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            568 : 6E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
          636 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 43E COMPAGNIE      
            637 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves / NR4 / ins 
                 
            638 : 1RE SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
            639 : 2E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            640 : 3E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            641 : 4E SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
      839 : FORMATION               
     577 : DIVISION ÉDUCATION ET ENSEIGNEMENT PHYSIQUE MILITAIRE ET SPORTIF   
          588 : SECTION PISCINE             
Une prime à 10 pt pour chef de bassin / NR3 / eps / responsable activités aquatiques 
                 
                 
    379 : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ADMINISTRATION ET DES RESSOURCES      
    404 : COMMANDEMENT        
        818 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / ins 
                 
        848 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / ins 
                 



 

      819 : BUREAU MOYENS GÉNÉRAUX         
     829 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT      
          823 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour chef des moyens généraux / NR5 / div 
                 

 
 

        805 : ENSOA - SERVICE GÉNÉRAL - PR         
          806 : CELLULE CHEF DU SERVICE GÉNÉRAL - PR        
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
Une prime à 10 pt pour chef d'équipe service général / NR2 / div / adjoint au chef du service général 
                 
      817 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
     765 : ENSOA - DIRECTEUR - PR      
          673 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
        395 : CELLULE CHANCELLERIE 1ER ET 2EME NIVEAUX      
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                 
        773 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL          
          822 : CELLULE DE GESTION DES OFFICIERS         
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                 
      686 : ENSOA - DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     764 : DIRECTEUR - PR        
          687 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
        691 : SECTION BUDGET FINANCES - PR         
          692 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
          785 : CELLULE MARCHÉS ACHATS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable achats de cre / NR3 / adm 
                 
        724 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
      726 : GROUPE CASERNEMENT - PR      
            727 : BATIMENT - PR             
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                 
        700 : CERCLE-MESS - PR             
          711 : LOISIRS CADRE DE VIE - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                 
          792 : ACCUEIL HEBERGEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm / responsable cercle cadres 
                 
          710 : RESTAURATION - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
      390 : BUREAU MANAGEMENT SYSTÈMES D'INFORMATION      
        415 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour rédac systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                 
        767 : SÉCURITÉ SYSTÈMES D'INFORMATION         
Une prime à 10 pt pour chef de section ssic / NR3 / sic 



 

                 
      411 : ENSOA - BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE      
        465 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 

 
 

        467 : MAINTENANCE             
          497 : CELLULE COMMANDEMENT ET CONDUITE DE LA MAINTENANCE      
Une prime à 10 pt pour technicien expérimenté mobilité terrestre / NR3 / mai / chef cellule conduite maintenance 
                 
          500 : ATELIER MOBILITÉ ROUES         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
      643 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN      
     645 : COMMANDEMENT        
          656 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant escadron d'administration et de soutien / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour adjt cdt d'escadron d'administration et de soutien / NR3 / mvt 
                 
        654 : TRANSPORT               
          661 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 

 
15. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE     
Formation :  ÉCOLE MILITAIRE SUPÉRIEURE D'ADMINISTRATION ET DE MANAGEMENT  
       Code CREDO 01D1      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 10  primes à 20 pt
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 13  primes à 10 pt
  
    646 : EMSAM - DIRECTION DES ÉTUDES ET DE LA PROSPECTIVE     
    589 : COMMANDEMENT       
        615 : DIRECTEUR              
Une prime à 30 pt pour chargé d'études adm / NR6 / adm 
                 
      650 : BUREAU PILOTAGE DE DOMAINES GRH, ADM, PBF ET RAJ     
        659 : SECTION ADM            
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR5 / adm 
Une prime à 20 pt pour pilote de domaine de spécialités / NR5 / grh 
                 
                 
    376 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION        
    424 : COMMANDEMENT       
        622 : DIRECTEUR              
Une prime à 30 pt pour directeur général de la formation / NR6 / adm 
                 
      500 : ENCADREMENT              
     680 : COURS ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR     
          507 : BRIGADE DE FORMATION DES COMMISSAIRES DE L'ARMÉE DE TERRE     
Une prime à 20 pt pour instructeur adm / NR4 / adm 
                 
        508 : DIVISION D'APPLICATION        
Une prime à 20 pt pour instructeur adm / NR4 / adm 
                 
      502 : FORMATION              



 

     669 : FORMATION SPÉCIALISÉE     
      547 : COURS FORMATION GESTION DES RESSOURCES HUMAINES   
            575 : INSTRUCTEUR CHANCELLERIE        
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh 
                 

 
          568 : COURS FORMATION ADMINISTRATION SOUTIEN DE L'HOMME     
            548 : INSTRUCTEUR ADMINISTRATION GÉNÉRALE     
Une prime à 20 pt pour instructeur adm / NR4 / adm 
                 
            569 : INSTRUCTEUR RESTAURATION HÔTELLERIE LOISIRS     
Une prime à 20 pt pour instructeur adm / NR4 / adm 
                 
    377 : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ADMINISTRATION ET DES RESSOURCES     
    438 : COMMANDEMENT       
        626 : CHEF DE CORPS            
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / adm 
                 
      623 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES        
        415 : CELLULE CHANCELLERIE 1ER ET 2EME NIVEAUX     
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 

 
      624 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE       
     634 : EMSAM - DIRECTEUR - PR     
          525 : DIRECTION - PR            
Une prime à 20 pt pour chef des services administratifs / NR4 / adm 
                 
        636 : EMSAM - SECTION BUDGET FINANCES - PR       
          526 : COMMANDEMENT - PR        
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
                 
          527 : CELLULE BUDGET - PR        
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        528 : EMSAM - SECTION APPROVISIONNEMENT - PR       
          637 : MAGASIN DU CORPS - PR        
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                 
        530 : EMSAM - CERCLE-MESS - PR        
      628 : ADMINISTRATION - PR     
            531 : DIRECTION - PR          
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                 
          534 : RESTAURATION - PR        
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
      585 : BUREAU MANAGEMENT SYSTÈMES D'INFORMATION     
        555 : INTRANET INTERNET          
Une prime à 10 pt pour administrateur base de données / NR3 / sic 
                 
    468 : EMSAM - DÉTACHEMENT ÉCOLE DES FOURRIERS DE LA MARINE     
      591 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant division instruction / NR5 / adm 
                 
      602 : FORMATION              
     679 : FORMATION SPÉCIALISÉE     
          606 : COURS SAEM            
Une prime à 10 pt pour instructeur adm / NR3 / adm / pilote de cours adm 



 

                 
          673 : COURS GESTION ADMINISTRATIVE DES APPROVISIONNEMENTS     
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur de gestion des stocks / NR3 / adm / pilote de cours gap 
                 

 
          607 : COURS RESTAURATION        
Une prime à 10 pt pour instructeur restauration / NR3 / adm / pilote de cours rhl 
                 
          608 : COURS PILOTAGE - BUDGET - FINANCES       
Une prime à 10 pt pour instructeur pbf / NR3 / pil-budg-fin / pilote de cours pbf 
                 
          611 : COURS CHANCELLERIE        
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                 
      592 : ENVIRONNEMENT DE LA FORMATION        
        597 : CELLULE CHANCELLERIE        
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
        599 : CELLULE EXAMENS NATIONAUX        
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 

 
16. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  ÉCOLES DE SAINT-CYR COETQUIDAN      
       Code CREDO 01D5       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 34  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     4  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 48  primes à 10 pt  
  
    001 : COMMANDEMENT             
    008 : COMMANDEMENT        
        103 : CABINET ET MAISON MILITAIRE         
Une prime à 20 pt pour chef de cabinet / NR5 / communic 
                 
                 
    144 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
    696 : COMMANDEMENT        
     699 : BUREAU PLANIFICATION PROGRAMMATION     
      483 : PLANIFICATION PROGRAMMATION      
            296 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / ins 
                 
      148 : ENCADREMENT - DFE             
     151 : COMMANDEMENT        
          540 : DIRECTEUR             
Une prime à 30 pt pour directeur des formations élèves / NR6 / ins 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / ins 
                 
        152 : ÉCOLE SPECIALE MILITAIRE         
      153 : 1ER BATAILLON         
            160 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant de bataillon élèves / NR5 / ins 
                 
            161 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 1RE COMPAGNIE      
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves / NR4 / ins 
                 
            162 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 2E COMPAGNIE      



 

Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / cds21 bac + 5 
                 

 
 

          154 : 2E BATAILLON            
            163 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant de bataillon élèves / NR5 / ins 
                 
            164 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 5E COMPAGNIE      
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / cds51 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / cds52 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / cds53 
                 
            165 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 6E COMPAGNIE      
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / cds61 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / cds62 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / cds63 
          155 : 3E BATAILLON           
            166 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant de bataillon élèves / NR5 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
            167 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 9E COMPAGNIE      
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / cds91 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / cds92 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / cds93 
                 
            168 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 10E COMPAGNIE      
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / cds101 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / cds102 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / cds103 
                 
          156 : 4E BATAILLON           
            169 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant de bataillon élèves / NR5 / ins 
                 
            170 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 13E COMPAGNIE      
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / cds131 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / cds132 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / cds133 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / cds134 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / cds135 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / cds136 
                 
            171 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 14E COMPAGNIE      
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / cds141 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / cds142 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / cds143 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / cds144 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / cds145 



 

Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / cds146 
                 

 
 
 
 

        530 : ÉCOLE MILITAIRE INTERARMES         
      157 : 1RE BRIGADE         
            172 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant de bataillon élèves / NR5 / ins 
                 
            173 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 1RE COMPAGNIE      
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / ia11 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / ia12 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / ia13 
                 
            174 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 2E COMPAGNIE      
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / ia21 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / ia22 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / ia23 
                 
          158 : 2E BRIGADE             
            175 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant de bataillon élèves / NR5 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
            176 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 5E COMPAGNIE      
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / ia51 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / ia52 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / ia53 
                 
            177 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 6E COMPAGNIE      
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / ia61 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / ia62 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / ia63 
                 
        531 : ÉCOLE MILITAIRE DU CORPS TECHNIQUE ET ADMINISTRATIF      
          178 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant de bataillon élèves / NR5 / ins 
                 
          294 : SECTION ÉLÈVES             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
      704 : FORMATION               
     149 : DIRECTION DE LA FORMATION MILITAIRE     
          184 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour directeur général de la formation / NR6 / ins 
                 
          182 : DIVISION D'ENTRAINEMENT PHYSIQUE MILITAIRE ET SPORTIF      
            196 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour chef de cours epms / NR5 / eps 
                 
        150 : DIRECTION DE L'ENSEIGNEMENT ET DE LA RECHERCHE      
          298 : COMMANDEMENT           



 

Une prime à 30 pt pour directeur général de la formation / NR6 / ins 
                 
          218 : DIVISION LANGUES ETRANGERES APPLIQUEES      
            220 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour commandant de division / NR6 / ins 
    224 : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ADMINISTRATION ET DES RESSOURCES      
    532 : COMMANDEMENT        
        474 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de division grand commandement / NR7 / ins 
                 
        715 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / blindé 
      228 : BUREAU MOYENS GÉNÉRAUX         
     572 : ECOLSTCYCOET - CELLULE PRÉVENTION - PR     
          471 : BUREAU INFRASTRUCTURE - PR         
Une prime à 20 pt pour chef de projet technique / NR4 / toi 
                 
      225 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
     569 : ECOLSTCYCOET - DIRECTEUR - PR      
          376 : ECOLSTCYCOET - DIRECTEUR - PR         
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
      232 : ECOLSTCYCOET - DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     431 : DIRECTEUR - PR        
          387 : DIRECTEUR - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
        393 : SECTION APPROVISIONNEMENT - PR         
      577 : MAGASIN DU CORPS - PR      
            394 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
                 
        472 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          473 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                 
        656 : CERCLE-MESS - PR             
      398 : ADMINISTRATION - PR      
            687 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                 
          461 : SITE WAGRAM - PR           
       399 : ADMINISTRATION SITE WAGRAM - PR      
              400 : CHEF DE SITE WAGRAM - PR         
Une prime à 10 pt pour adjoint au directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                 
            591 : LOISIRS CADRE DE VIE - PR         
              592 : GÉRANT LOISIRS CADRE DE VIE SITE WAGRAM - PR      
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                 
      227 : ECOLSTCYCOET - BUREAU MANAGEMENT SYSTÈMES D'INFORMATION      
        301 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                 
        720 : INFOSERVICE             
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic 
                 



 

      226 : ECOLSTCYCOET - BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE      
        264 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 

 
      424 : ECOLSTCYCOET - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR      
        425 : COMMANDEMENT - PR           
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
                 
      267 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE DE MAINTENANCE         
     268 : COMMANDEMENT        
          282 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant escadron régulation ravitaillement / NR4 / mvt 
                 
        284 : TRANSPORT               
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
        266 : MAINTENANCE             
          273 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
                 
    419 : ECOLSTCYCOET - CAMP DE COETQUIDAN - PR        
    432 : COMPAGNIE DE TRAVAUX ET D'INFRASTRUCTURE - PR    
        433 : COMMANDEMENT CTI - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie travaux / NR4 / gen 
                 
        677 : SECTION TRAVAUX PUBLICS - VOIERIE - PR        
          679 : GROUPE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section travaux / NR3 / gen 
                 
        437 : SECTION INCENDIE - PR           
          652 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section inter forces protection et secours / NR3 / sec 

 
17. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  ÉCOLE DES TROUPES AÉROPORTEES      
       Code CREDO 01D8       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 14  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 20  primes à 10 pt  
  
    449 : COMMANDEMENT             
    457 : COMMANDEMENT        
        532 : COLONEL COMMANDANT L'ÉCOLE         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (inf) haut niveau / NR7 / inf 
                 
      792 : COLONEL ADJOINT             
        534 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / ins 
                 
    543 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
    769 : COMMANDEMENT        
        770 : DIRECTEUR               
Une prime à 20 pt pour directeur général de la formation / NR5 / ins 
                 



 

        903 : BUREAU PLANIFICATION PROGRAMMATION        
      708 : INSTRUCTION        
            572 : COURS EPS             
Une prime à 10 pt pour chef de cellule epms / NR3 / eps 
        530 : BUREAU OPÉRATIONS           
      539 : GESTION OPÉRATIONS AÉRIENNES      
            825 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / ins 
                 
            705 : SECTION OPÉRATIONS AÉRIENNES         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / ins 
                 
      893 : FORMATION SPÉCIALISÉE         
     904 : INSTRUCTION DE BASE PARACHUTISTE (IBP)     
      648 : COURS DE FORMATION AU BREVET PARACHUTISTE    
            800 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
            801 : CELLULE CHEFS DE SECTION         
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / chef de section n°1 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / chef de section n°2 
                 
        905 : INSTRUCTION DES CADRES AÉROPORTES (ICAP)      
      803 : COURS DE QUALIFICATION NUMERO 1     
            804 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / ins 
                 
          807 : COURS DE QUALIFICATION NUMERO 2        
            808 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / ins 
                 
        906 : INSTRUCTION SPÉCIALISÉE AÉROPORTEE (ISAP)      
      810 : COURS DE FORMATION DES MONITEURS ET DES LARGUEURS    
            811 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / ins 
                 
            813 : CELLULE FORMATEURS LARGUEURS         
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
                 
          814 : COURS DE FORMATION SPÉCIALISÉE         
            815 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / ins / chef bfs 
                 
            816 : CELLULE CHEFS DE SECTION         
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / chef de section n°1 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / chef de section n°2 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / chef de section n°3 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / chef de section n°4 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins / chef de section n°5 
                 
        907 : INSTRUCTION TECHNIQUES AÉROPORTEES LIVRAISON PAR AIR (ITALA)      
      818 : COURS DE FORMATION AU TRANSPORT AERIEN ET A LA LIVRAISON PAR AIR   
            819 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / mvt 
                 
            646 : CELLULE LIVRAISON PAR AIR         
Une prime à 10 pt pour chef peloton livraison par air / NR3 / mvt 



 

                 
                 

 
 
 

    565 : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ADMINISTRATION ET DES RESSOURCES      
    566 : COMMANDEMENT        
        656 : DIRECTEUR               
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                 
      828 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
        724 : ETAP - DIRECTEUR - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
        536 : CELLULE CHANCELLERIE 1ER ET 2EME NIVEAUX      
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                 
      830 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE        
        736 : ETAP - DIRECTEUR - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
        737 : ETAP - SECTION BUDGET FINANCES - PR         
          740 : CHEF DE SECTION BUDGET FINANCES - PR        
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        760 : ETAP - SECTION ENTRETIEN INFRASTRUCTURE - PR      
          782 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                 
        743 : ETAP - CERCLE-MESS - PR         
      744 : ADMINISTRATION - PR      
            745 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                 
          753 : RESTAURATION - PR           
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
      570 : ETAP - BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE        
     584 : MAINTENANCE        
          686 : ATELIER NTI1 MOBILITÉ TERRESTRE (AUTO)      
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
          689 : ATELIER TECHNIQUE MATÉRIELS PARALARGAGE      
Une prime à 10 pt pour tech exp chef atelier paralarg opt conditionnement / NR3 / mai 
                 
      621 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN NMR 1      
        773 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
                 
        623 : ADMINISTRATION             
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      831 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN NMR 2      
        832 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
                 
        833 : ADMINISTRATION             
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 



 

                 
        588 : TRANSPORT               
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 

 
 
18. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  PRYTANEE NATIONAL MILITAIRE      
       Code CREDO 01DS       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 3  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 20  primes à 10 pt  
  
    001 : COMMANDEMENT             
    167 : COMMANDEMENT        
        004 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / ins 
                 
                 
    182 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
    002 : ENCADREMENT        
        010 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 1RE COMPAGNIE      
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves en lycée / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 1re section 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 2e section 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 3e section 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 4e section 
                 
        118 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 2E COMPAGNIE      
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 1re section 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 2e section 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 3e section 
                 
        011 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 3E COMPAGNIE      
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves en lycée / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 1re section 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 2e section 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 3e section 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 4e section 
                 
        012 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 4E COMPAGNIE      
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves en lycée / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 1re section 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 2e section 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 3e section 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 4e section 
                 
        013 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 5E COMPAGNIE      
Une prime à 10 pt pour sous-officier administratif unité élémentaire / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 1re section 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 2e section 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 3e section 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 4e section 

 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
19. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE     
Formation :  LYCÉE MILITAIRE DE SAINT-CYR     
       Code CREDO 01DU      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 14  primes à 10 pt
  
    784 : COMMANDEMENT            
    872 : COMMANDEMENT       
        785 : CHEF DE CORPS            
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / ins 
                 
                 
    887 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION        
    792 : ENCADREMENT       
        793 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 1RE COMPAGNIE     
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves en lycée / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 1er chef de section 1re compagnie 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 2e chef de section 1re compagnie 
                 
        797 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 2E COMPAGNIE     
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 2e chef de section 2e compagnie 
                 
        794 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 3E COMPAGNIE     
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves en lycée / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 1er chef de section 3e compagnie 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 2e chef de section 3e compagnie 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 3e chef de section 3e compagnie 
                 
        795 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 4E COMPAGNIE     
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves en lycée / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 1er chef de section 4e compagnie 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 2e chef de section 4e compagnie 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 3e chef de section 4e compagnie 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 4e chef de section 4e compagnie 
                 
        796 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 5E COMPAGNIE     
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves en lycée / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 1er chef de section 5e compagnie 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 2e chef de section 5e compagnie 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 3e chef de section 5e compagnie 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / 4e chef de section 5e compagnie 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
20. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  LYCÉE MILITAIRE D'AIX EN PROVENCE     
       Code CREDO 01DX       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 19  primes à 10 pt  
  
    773 : COMMANDEMENT             
    846 : COMMANDEMENT        
        774 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / ins 
                 
                 
    864 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
    781 : ENCADREMENT        
        782 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 1RE COMPAGNIE      
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves en lycée / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section élèves en lycée - lettre 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section élèves en lycée - lettre 2 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section élèves en lycée - eco 1 
                 
        850 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 2E COMPAGNIE      
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves en lycée / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section élèves en lycée - mpsi 1 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section élèves en lycée - mpsi 2 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section élèves en lycée - pcsi 
                 
        783 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 3E COMPAGNIE      
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section élèves en lycée - tl 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section élèves en lycée - tes 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section élèves en lycée - ts1 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section élèves en lycée - ts3 
                 
        784 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 4E COMPAGNIE      
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves en lycée / NR4 / ins / commandant de la 4e compagnie 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section élèves en lycée - ps 1 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section élèves en lycée - ps 2 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section élèves en lycée - ps 3 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section élèves en lycée - pl 
                 
        785 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 5E COMPAGNIE      
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves en lycée / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section élèves en lycée - s1 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section élèves en lycée - s2 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section élèves en lycée - s3 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section élèves en lycée - s4 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section élèves en lycée - s6 

 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
21. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  LYCÉE MILITAIRE D'AUTUN      
       Code CREDO 01DY       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 3  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 22  primes à 10 pt  
  
    065 : COMMANDEMENT             
    157 : COMMANDEMENT        
        158 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / ins 
                 
    180 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
    073 : ENCADREMENT         
        074 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 1RE COMPAGNIE      
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves en lycée / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section ts1-ts2 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section tes 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section pstt 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section ps2 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section 2°2 
                 
        078 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 2E COMPAGNIE      
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves en lycée / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section tstt-ts3 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section pes 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section ps3 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section 2e1 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section 2e3 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section 2e4 
                 
        075 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 3E COMPAGNIE      
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves en lycée / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section 6ea 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section 6eb 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section 5ea 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section 5eb 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section 4ea 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section 4eb 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section 3ea 
                 
        076 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE ÉLÈVES - 4E COMPAGNIE      
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section mpsi-eco1 
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves en lycée / NR3 / ins / chef de section mp-eco2 
                 
    089 : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ADMINISTRATION ET DES RESSOURCES      
    163 : BUREAU MOYENS GÉNÉRAUX      
     125 : LYCMILIAUTUN - SERVICE GÉNÉRAL - PR      
          126 : COMMANDEMENT ET SOUS TRAITANCE - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 



 

      110 : LYCMILIAUTUN - DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     128 : CERCLE-MESS - PR        
          137 : RESTAURATION - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 

22. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  CENTRE NATIONAL D'ENTRAINEMENT COMMANDO    
       Code CREDO 01E0       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 8  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 22  primes à 10 pt  
  
    714 : COMMANDEMENT             
    946 : COMMANDEMENT        
        751 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / ins 
                 
      948 : COMMANDANT EN SECOND         
        949 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                 
                 
    827 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
    952 : COMMANDEMENT        
        837 : DIRECTEUR               
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / inf 
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / inf 
                 
      997 : ENCADREMENT               
        884 : BRIGADES               
Une prime à 10 pt pour instructeur des techniques commandos / NR3 / ins / brigade blanche 
Une prime à 10 pt pour instructeur des techniques commandos / NR3 / ins / brigade rouge 
Une prime à 10 pt pour instructeur des techniques commandos / NR3 / ins / brigade noire 
Une prime à 10 pt pour instructeur des techniques commandos / NR3 / ins / brigade bleue 
Une prime à 10 pt pour instructeur des techniques commandos / NR3 / ins / brigade verte 
Une prime à 10 pt pour instructeur des techniques commandos / NR3 / ins / brigade marron 
Une prime à 10 pt pour instructeur des techniques commandos / NR3 / ins / brigade orange 
Une prime à 10 pt pour instructeur des techniques commandos / NR3 / ins / brigade violette 
Une prime à 10 pt pour instructeur des techniques commandos / NR3 / ins / brigade amarante 
Une prime à 10 pt pour instructeur des techniques commandos / NR3 / ins / brigade rose 
Une prime à 10 pt pour instructeur des techniques commandos / NR3 / ins / brigade grise 
Une prime à 10 pt pour instructeur des techniques commandos / NR3 / ins / brigade émeraude 
                 
      998 : FORMATION                 
     836 : FORMATION SPÉCIALISÉE      
          847 : ATELIER MONTAGNE           
Une prime à 10 pt pour instructeur montagne expérimenté / NR3 / ins 
                 
                 
    954 : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ADMINISTRATION ET DES RESSOURCES      
    878 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES      
        894 : CNEC - DIRECTEUR - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
      902 : CNEC - DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
        903 : DIRECTEUR - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 



 

                 
        977 : SECTION ENTRETIEN INFRASTRUCTURE - PR        
          978 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
        909 : CERCLE-MESS - PR             
      980 : ADMINISTRATION - PR      
            981 : DIRECTION - PR           
Une prime à 10 pt pour directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                 
          912 : ACCUEIL HEBERGEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                 
      755 : BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE         
        756 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR4 / log 
                 
        760 : MAINTENANCE             
          763 : ATELIER AUTO             
Une prime à 10 pt pour officier de maintenance / NR3 / mai 
                 
      860 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN      
        861 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
                 
    988 : CENTRE NATIONAL D'ENTRAINEMENT COMMANDO - COLLIOURE      
    959 : CNEC - COLLIOURE - PR      
        960 : SERVICE GÉNÉRAL - PR           
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      002 : CNEC - COLLIOURE - PR         
        003 : ACCUEIL HEBERGEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                 
                 
    989 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE D'APPUI A LA FORMATION      
      840 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
                 
      828 : SECTION INSTRUCTION             
        863 : GROUPE SÉCURITÉ NAUTIQUE         
Une prime à 10 pt pour chef détachement plongeurs armée de terre / NR3 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de groupe plongeurs armée de terre / NR3 / gen 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
23. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  ÉCOLE MILITAIRE DE HAUTE MONTAGNE    
       Code CREDO 01E2       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 3  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 15  primes à 10 pt  
  
    751 : COMMANDEMENT             
    791 : COMMANDEMENT        
        870 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / ins 
                 
                 
    788 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
      861 : ENCADREMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section élèves / NR3 / ins 
Une prime à 10 pt pour instructeur montagne / NR3 / ins 
                 
      903 : FORMATION               
     859 : FORMATION SPÉCIALISÉE      
          794 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour directeur stages montagne / NR4 / ins 
                 
          878 : SECTION INSTRUCTEURS MONTAGNE MILITAIRES      
Une prime à 10 pt pour chef de stage montagne / NR3 / ins / instructeur n°1 
Une prime à 10 pt pour chef de stage montagne / NR3 / ins / instructeur n°2 
Une prime à 10 pt pour chef de stage montagne / NR3 / ins / instructeur n°3 
Une prime à 10 pt pour chef de stage montagne / NR3 / ins / instructeur n°4 
Une prime à 10 pt pour chef de stage montagne / NR3 / ins / instructeur n°5 
Une prime à 10 pt pour chef de stage montagne / NR3 / ins / instructeur n°6 
Une prime à 10 pt pour chef de stage montagne / NR3 / ins / instructeur n°7 
Une prime à 10 pt pour chef de stage montagne / NR3 / ins / instructeur n°8 
Une prime à 10 pt pour instructeur montagne / NR3 / ins / instructeur n°9 
Une prime à 10 pt pour instructeur montagne / NR3 / ins / instructeur n°10 
Une prime à 10 pt pour instructeur montagne / NR3 / ins / instructeur n°11 
                 
                 
    789 : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ADMINISTRATION ET DES RESSOURCES      
    844 : EMHM - DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR    
     882 : SECTION BUDGET FINANCES - PR      
          884 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        849 : CERCLE-MESS - PR             
      895 : ADMINISTRATION - PR      
            911 : DIRECTION - PR           
Une prime à 10 pt pour directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                 
    814 : ÉCOLE MILITAIRE DE HAUTE MONTAGNE - GROUPE MILITAIRE DE HAUTE MONTAGNE  
Une prime à 20 pt pour commandant de formations spécialisées / NR5 / ins 
                 
    862 : ÉQUIPE DE FRANCE MILITAIRE DE SKI         



 

Une prime à 20 pt pour directeur équipe athlètes / NR4 / eps 
 
 
 
24. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  CENTRE D'ENTRAINEMENT DE L'INFANTERIE AU TIR OPÉRATIONNEL    
       Code CREDO 01E4       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 11  primes à 10 pt  
  
    001 : COMMANDEMENT             
    028 : COMMANDEMENT        
        155 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                 
      156 : COMMANDANT EN SECOND         
        157 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                 
                 
    005 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
    019 : COMMANDEMENT        
        159 : DIRECTEUR               
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / inf / directeur deeto 
                 
      168 : FORMATION SPÉCIALISÉE - DIVISION DES TIRS        
     091 : BUREAU APPUI CONTRÔLE      
      022 : SECTION CONDUITE ACTIVITÉS MOYENS     
            092 : CELLULE ÉVALUATION SIMULATION         
Une prime à 10 pt pour officier traitant / NR3 / inf / officier contrôle 
                 
        102 : BUREAU SÉCURITÉ TIRS INCENDIE         
      041 : SECTION POMPIERS DES FORCES TERRESTRES    
            042 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef de section inter forces protection et secours / NR3 / sec 
                 
                 
    161 : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ADMINISTRATION ET DES RESSOURCES      
    108 : CEITO - BUREAU MOYENS GÉNÉRAUX - PR      
     137 : SERVICE GÉNÉRAL - PR       
          138 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
          182 : CEITO - GROUPE CYNOTECHNIQUE         
Une prime à 10 pt pour chef groupe cynotechnique / NR2 / inf 
                 
      120 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE        
     165 : CEITO - SECTION BUDGET FINANCES - PR      
          122 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        141 : CEITO - SECTION ENTRETIEN INFRASTRUCTURE - PR      
      145 : CELLULE SOUTIEN CAMP - PR      
            146 : COMMANDEMENT - PR         



 

Une prime à 10 pt pour chef de section travaux / NR3 / gen 
 
 
 

        126 : CEITO - CERCLE-MESS - PR         
      127 : ADMINISTRATION - PR      
            128 : DIRECTION - PR           
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                 
          133 : LOISIRS CADRE DE VIE - PR         
Une prime à 10 pt pour adjoint au gérant hôtellerie loisirs / NR2 / adm 
                 
          135 : RESTAURATION - PR           
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
      003 : BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE         
     063 : MAINTENANCE        
          064 : CHEF D'ATELIER             
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
      055 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN      
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant epms / NR3 / eps 

 
25. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  1er RÉGIMENT DE CHASSEURS D'AFRIQUE     
       Code CREDO 01E6       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 6  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 16  primes à 10 pt  
  
    001 : COMMANDEMENT             
    222 : COMMANDEMENT        
        009 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / blindé 
                 
                 
    046 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
    230 : COMMANDEMENT        
        054 : DIRECTEUR               
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / blindé 
                 
        050 : BUREAU PLANIFICATION PROGRAMMATION        
          056 : PLANIFICATION PROGRAMMATION         
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                 
      231 : FORMATION SPÉCIALISÉE - DIVISION DES TIRS        
     051 : CENTRE D'INSTRUCTION ÉTUDES DES TIRS     
          059 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant blindé / NR5 / blindé 
                 
          065 : ÉQUIPE INSTRUCTION COMPLEMENTAIRE        
Une prime à 10 pt pour tech sup tourelles cond de tir option eng blindés / NR3 / mai 
                 
        052 : CENTRE DE CONTRÔLE DES TIRS         
          066 : COMMANDEMENT           



 

Une prime à 20 pt pour officier instructeur / NR5 / blindé 
          069 : PELOTON CONTRÔLE AMANDIERS         
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
          071 : PELOTON CONTRÔLE LAGNE         
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        053 : CENTRE INSTRUCTION MISSILES         
          073 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier instructeur infanterie / NR5 / inf 
                 
          075 : GROUPEMENT MOYENS D'ANIMATION        
            077 : SECTION MOYENS INSTRUCTIONS ET TIRS        
Une prime à 10 pt pour chef section aclp / NR3 / inf 
                 
            078 : SECTION ANIMATION CHAMPS DE TIRS        
Une prime à 10 pt pour chef section aclp / NR3 / inf 
                 
                 
    047 : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ADMNISTRATION ET DES RESSOURCES      
    227 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES      
        183 : CELLULE CHANCELLERIE         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
      084 : 1RCA - BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE        
        219 : RAVITAILLEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
      048 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE D'APPUI A LA FORMATION        
        187 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant escadron leclerc / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                 
        141 : SECTION CHARS             
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
Une prime à 10 pt pour adjoint chef peloton leclerc / NR3 / blindé / 2e peloton xl 
                 
        142 : SECTION ROUES-CANON           
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 
                 
    158 : 1ER RGT DE CHASSEURS D'AFRIQUE - CENTRE D'INSTRUCTION DE L'ARME BLINDÉE CAVALERIE 
    165 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN    
        160 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant escadron leclerc / NR4 / blindé 
                 
        161 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement de chr / NR3 / blindé 
                 
        162 : SECTION AMX 30B/B2/RLD         
Une prime à 10 pt pour chef peloton de chars amx30b2 / NR3 / blindé 
                 
        163 : SECTION LECLERC 1             
Une prime à 10 pt pour chef peloton leclerc / NR3 / blindé 
                 
        164 : SECTION 10RC/10P             
Une prime à 10 pt pour chef peloton blindé amx10rc / NR3 / blindé 

 
 
 



 

 
 
 
26. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  CENTRE SPORTIF D'ÉQUITATION MILITAIRE    
       Code CREDO 01EC       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 9  primes à 10 pt  
  
    002 : COMMANDEMENT             
    066 : COMMANDEMENT        
        003 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / eps 
                 
                 
    010 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
    024 : COMMANDEMENT        
        076 : BUREAU PLANIFICATION PROGRAMMATION        
Une prime à 10 pt pour traitant mise en formation / NR3 / grh 
                 
      011 : DIVISION FORMATION HUMAINE         
     077 : COURS ÉQUESTRE MILITAIRE      
          012 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour chef de cours équitation / NR5 / eps 
                 
      015 : DIVISION FORMATION EQUIDES         
        017 : SECTION JEUNES CHEVAUX         
Une prime à 10 pt pour moniteur en section équestre / NR3 / eps 
                 
        019 : SECTION CONCOURS COMPLET         
Une prime à 10 pt pour maître de manège / NR3 / eps / chef du peloton concours complet d'équitation 
                 
        023 : SECTION SAUT D'OBSTACLES         
Une prime à 10 pt pour maître de manège / NR3 / eps / chef du peloton concours sauts d'obstacle 
                 
                 
    027 : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ADMINISTRATION ET DES RESSOURCES      
    083 : BUREAU MOYENS GÉNÉRAUX      
        040 : CSEM - CELLULE PRÉVENTION - PR         
Une prime à 10 pt pour chargé de prévention / NR3 / sec 
                 
      071 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
        005 : CELLULE CHANCELLERIE         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
        084 : CSEM - BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION CONDITION DU PERSONNEL - PR  
          051 : CELLULE RECONVERSION - INSERTION DU CONJOINT - PR      
Une prime à 10 pt pour traitant reconversion insertion / NR3 / grh 
                 
      030 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN      
        032 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant unité élémentaire epms / NR4 / eps 
                 
        035 : TRANSPORT               
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 



 

        036 : MOYENS SPECIFIQUES           
Une prime à 10 pt pour chef d'écurie / NR3 / eps 

27. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE     
Formation :  CENTRE D'INSTRUCTION ET D'ENTRAINEMENT AU COMBAT EN MONTAGNE  
       Code CREDO 01FJ      
Synthèse droits ouverts NBI :       

  
Chargé de commandement 
spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt

  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 13  primes à 10 pt
  
    001 : COMMANDEMENT            
    110 : COMMANDEMENT       
        002 : CHEF DE CORPS            
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                 
                 
    007 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION        
    022 : ENCADREMENT       
        023 : BRIGADE N°1              
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / 1er adjoint au cdu 1re brigade 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / 2e adjoint au cdu 1re brigade 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / 3e adjoint au cdu 1re brigade 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / 4e adjoint au cdu 1re brigade 
                 
        024 : BRIGADE N°2              
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / 1er adjoint au cdu 2e brigade 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / 2e adjoint au cdu 2e brigade 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / 3e adjoint au cdu 2e brigade 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / 4e adjoint au cdu 2e brigade 
                 
        025 : BRIGADE N°3              
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / 1er adjoint au cdu 3e brigade 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / 2e adjoint au cdu 3e brigade 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / 3e adjoint au cdu 3e brigade 
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf / 4e adjoint au cdu 3e brigade 
                 
      116 : FORMATION              
     136 : FORMATION SPÉCIALISÉE     
          013 : CELLULE MONTAGNE - SPORT        
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / inf 
                 
          016 : SECTION D'ECLAIREURS ET DE SÉCURITÉ MONTAGNE     
            017 : COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
28. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  PARTICIPATIONS EXTERNES - ÉCOLES    
       Code CREDO 01HM       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    001 : ÉCOLE NATIONALE D'ÉQUITATION         
      002 : SEM/SHN                 
Une prime à 10 pt pour maître de manège / NR3 / eps / chef de la formation des sauteurs 
                 
                 
    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 30 pt pour officier traitant / NR6 / eps / écuyer-en-chef du cadre noir 

 
29. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  ÉCOLE FRANCO-ALLEMANDE DU TIGRE    
       Code CREDO 041Z       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 19  primes à 10 pt  
  
    004 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
    071 : COMMANDEMENT        
        097 : DIRECTEUR               
Une prime à 50 pt pour officier traitant / NR6 / aer 
                 
        016 : DIRECTEUR ADJOINT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant aéro / NR5 / aer 
                 
        072 : BUREAU PLANIFICATION PROGRAMMATION        
          055 : PLANIFICATION DES MOYENS DE FORMATION      
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm / responsable iea 
                 
      077 : FORMATION SPÉCIALISÉE         
     044 : COURS HÉLICOPTERE APPUI PROTECTION     
          059 : BRIGADE HÉLICOPTERE APPUI PROTECTION 2      
Une prime à 10 pt pour moniteur formation de combat hel appui protect / NR3 / aer / 1er adjoint 
                 
        062 : BRIGADE ISPN TIGRE           
Une prime à 10 pt pour chef de site simulation / NR3 / aer 
Une prime à 10 pt pour moniteur simulateur / NR2 / aer / 2e adjoint 
                 
                 
    005 : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ADMINISTRATION ET DES RESSOURCES      
    069 : COMMANDEMENT        
        080 : DIRECTEUR ADJOINT           
Une prime à 20 pt pour traitant / NR5 / mai 
                 
      073 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
        039 : CELLULE CHANCELLERIE         



 

Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
      012 : BUREAU MANAGEMENT SYSTÈMES D'INFORMATION      
        095 : ADMINISTRATION SYSTÈMES D'INFORMATION      
Une prime à 10 pt pour rédac réalisation des systèmes d'information / NR3 / sic 
                 
      070 : ECOFRANCOA - BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE      
        025 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                 
        046 : COMPTABILITE             
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                 
      083 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE D'APPUI A LA FORMATION      
        084 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille appui protection / NR4 / aer 
                 
      057 : UNITÉ ÉLÉMENTAIRE DE MAINTENANCE         
        066 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie maintenance alat / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant compagnie maintenance alat / NR3 / mai 
                 
        047 : SECTION MAINTENANCE ALAT         
Une prime à 10 pt pour officier de maintenance / NR3 / mai 
                 
        037 : SECTION CELLULE ET MOTEUR         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai / instructeur formation 
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité cellule et moteur / NR3 / mai 
Une prime à 10 pt pour tech sup aéromobilité cellule et moteur / NR3 / mai / responsable achats 
                 
        038 : SECTION AVIONIQUE           
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité avionique / NR3 / mai 
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur aéromobilité avionique / NR3 / mai / 1er adjoint 
                 
        049 : SECTION ARMEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité avionique / NR3 / mai 
                 
        058 : SECTION STRUCTURE           
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité structure aéronefs / NR3 / mai 
                 
        064 : SECTION PISTE ET MISE EN OEUVRE         
          067 : PISTE                 
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai 
Une prime à 10 pt pour tech sup aéromobilité cellule et moteur / NR3 / mai / adjoint chef de piste 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
30. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  ÉCOLE D'ÉTAT-MAJOR      
       Code CREDO 047P       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 14  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 14  primes à 10 pt  
  
    124 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
    017 : ENCADREMENT - COMMANDEMENT DES PROMOTIONS DEM ET FTEM    
        018 : COMMANDANT DES PROMOTIONS         
Une prime à 30 pt pour chef d'état-major / NR7 / emploi forces 
                 
        021 : BUREAU DES PROFESSEURS DE GROUPE         
Une prime à 20 pt pour professeur études opérationnelles / NR5 / emploi forces / professeur de groupe dem g1 
Une prime à 20 pt pour professeur études opérationnelles / NR5 / emploi forces / professeur de groupe dem g2 
Une prime à 20 pt pour professeur études opérationnelles / NR5 / emploi forces / professeur de groupe dem g3 
Une prime à 20 pt pour professeur études opérationnelles / NR5 / emploi forces / professeur de groupe dem g4 
Une prime à 20 pt pour professeur études opérationnelles / NR5 / emploi forces / professeur de groupe dem g5 
Une prime à 20 pt pour professeur études opérationnelles / NR5 / emploi forces / professeur de groupe dem g6 
Une prime à 20 pt pour professeur études opérationnelles / NR5 / emploi forces / professeur de groupe dem g7 
Une prime à 20 pt pour professeur études opérationnelles / NR5 / emploi forces / professeur de groupe dem g8 
Une prime à 20 pt pour professeur études opérationnelles / NR5 / emploi forces / professeur de groupe dem g9 
Une prime à 20 pt pour professeur études opérationnelles / NR5 / emploi forces / professeur de groupe dem g10 
Une prime à 20 pt pour professeur études opérationnelles / NR5 / emploi forces / professeur de groupe dem g11 
Une prime à 20 pt pour professeur études opérationnelles / NR5 / emploi forces / professeur de groupe dem g12 
Une prime à 20 pt pour professeur études opérationnelles / NR5 / emploi forces / professeur ftem 
                 
      223 : FORMATION SPÉCIALISÉE         
     181 : DIVISION SIMULATION JANUS      
          184 : GROUPE OPÉRATIONNEL         
Une prime à 10 pt pour animateur tactique simulation / NR3 / emploi forces / chef de la section instruction 
                 
                 
    056 : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ADMINISTRATION ET DES RESSOURCES      
    014 : COMMANDEMENT        
        010 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / ins 
                 
      150 : BUREAU MOYENS GÉNÉRAUX         
        152 : SERVICE GÉNÉRAL             
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
      057 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE        
     121 : SECTION ACHATS APPROVISIONNEMENT      
          064 : MAGASIN DU CORPS           
Une prime à 10 pt pour adjoint responsable matériels cat / NR3 / adm 
                 
        068 : CERCLE-MESS             
      155 : ADMINISTRATION       
            069 : DIRECTION             
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                 
          156 : RESTAURATION             



 

            071 : DISTRIBUTION SALLES A MANGER         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
      142 : BUREAU MANAGEMENT SYSTÈMES D'INFORMATION      
        158 : ADMINISTRATION RÉSEAU         
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / administrateur réseau sicf 
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / janus 
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / maintenance 
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / saf 
Une prime à 10 pt pour technicien exploit systèmes réseaux informatiques / NR2 / sic 
                 
        161 : SOUTIEN UTILISATEUR           
Une prime à 10 pt pour tech sup dépannage eqpts sic et acssi expérimenté / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour technicien dépannage eqpt sic et acssi / NR2 / sic 
                 
        147 : INTRANET INTERNET           
Une prime à 10 pt pour chef de section réalisation si / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic / développeur application eem 
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic / webmaster 

 
31. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  CENTRE D'INSTRUCTION SANTÉ DE L'ARMÉE DE TERRE    
       Code CREDO 04BB       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    011 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
    067 : FORMATION SPÉCIALISÉE      
     027 : COURS SANTÉ MILITAIRE APPLIQUEE      
          028 : FORMATION MILITAIRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
        016 : COURS PERI ET PARAMEDICAUX         
          017 : BRANCARDIERS SECOURISTES         
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
                 
    055 : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ADMINISTRATION ET DES RESSOURCES      
    058 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES      
        007 : CELLULE CHANCELLERIE         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
        070 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION CONDITION DU PERSONNEL      
          035 : FORMATION QUALIFIANTE         
Une prime à 10 pt pour secrétaire administratif expérimenté du ssa / NR3 / san 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
32. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  CENTRE D'ENSEIGNEMENT ET D'ÉTUDES DU RENSEIGNEMENT DE L'ARMÉE DE TERRE  
       Code CREDO 04GP       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 14  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     3  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    009 : COMMANDEMENT             
    010 : COMMANDEMENT        
        043 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau / NR7 / rge 
                 
      071 : COMMANDANT EN SECOND         
        095 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge 
                 
        012 : CELLULE CONTRÔLE DE GESTION         
Une prime à 10 pt pour assistant contrôle de gestion / NR3 / pil-budg-fin 
                 
      011 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT         
        097 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / rge 
                 
                 
    075 : DIRECTION DES ÉTUDES ET DE LA PROSPECTIVE      
    076 : COMMANDEMENT        
        077 : DIRECTEUR               
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge 
                 
      079 : BUREAU PILOTAGE DE DOMAINE RENS         
        089 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour pilote de domaine de spécialités / NR5 / grh 
                 
        080 : SECTION GESTION DES SPÉCIALITÉS         
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge / responsable du pilotage partie sous-officier bstat/qap 
                 
    018 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
    019 : COMMANDEMENT        
        063 : BUREAU PLANIFICATION PROGRAMMATION        
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
                 
      026 : ENCADREMENT               
        027 : SECTION STAGIAIRES           
Une prime à 10 pt pour instructeur recherche origine humaine / NR3 / rge 
                 
      093 : FORMATION SPÉCIALISÉE         
     029 : DIVISION DE FORMATION DE SPÉCIALITÉ      
          032 : COURS 1ER NIVEAU           
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
Une prime à 20 pt pour officier traitant renseignement / NR4 / rge / chef de section stagiaires 1 
Une prime à 20 pt pour officier traitant renseignement / NR4 / rge / chef de section stagiaires 2 
          031 : COURS 2E NIVEAU         



 

Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge / chargé du traitement et de l'exploitation du renseignement 
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge / chargé de l'exploitation du renseignement de niveau brigade 
        022 : DIVISION DE FORMATION APPLIQUEE         
          023 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
                 
          024 : SECTION EXERCICES         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge / chef de la section exercice 
                 
          025 : SECTION CONTRE-RENSEIGNEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge / chef de la section contre renseignement 
Une prime à 20 pt pour officier traitant renseignement / NR4 / rge / directeur de stage 
                 
        034 : SECTION INFORMATIQUE OPÉRATIONNELLE D'INSTRUCTION-ENTRAINEMENT    
          036 : CELLULE SYSTÈME INFORMATIQUE OPÉRATIONNEL (SIO)      
Une prime à 10 pt pour chef de section réalisation si / NR3 / sic / adjoint au chef de la section sioi 
                 
                 
    068 : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ADMINISTRATION ET DES RESSOURCES      
    070 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES      
        045 : CELLULE CHANCELLERIE         
Une prime à 20 pt pour chancelier état-major / NR4 / grh 

 
33. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  COLLEGE DE L'ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR DE L'ARMÉE DE TERRE    
       Code CREDO 04UW       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 6  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     6  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 5  primes à 10 pt  
  
    001 : COMMANDEMENT             
    002 : COMMANDEMENT        
     080 : CABINET ET MAISON MILITAIRE      
          004 : CABINET               
Une prime à 20 pt pour chef de cabinet / NR5 / communic 
                 
          008 : CELLULE COORDINATION         
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR5 / adm / chef de cellule 
                 
      005 : COLONEL ADJOINT             
     006 : CHEF DE CORPS        
          083 : COMMANDEMENT         
Une prime à 30 pt pour chef d'état-major / NR7 / emploi forces 
                 
    069 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
    031 : CESAT - DIRECTION COURS SUPÉRIEUR D'ÉTAT-MAJOR    
     032 : COMMANDEMENT        
          033 : COMMANDEMENT         
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / emploi forces 

 
        036 : BUREAU DES STAGES           
Une prime à 30 pt pour spécialiste (bld) haut niveau / NR7 / blindé 
                 
      040 : CESAT - DIRECTION ENSEIGNEMENT MILITAIRE SUPÉRIEUR SCIENTIFIQUE ET TECHNIQUE  
     041 : COMMANDEMENT        



 

          042 : COMMANDEMENT         
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / emploi forces 
        044 : BUREAU DES SCOLARITES         
          045 : CHEF DE BUREAU           
Une prime à 30 pt pour spécialiste (adm) haut niveau / NR7 / adm 
                 
      025 : CESAT - DIRECTION ÉCOLE SUPÉRIEURE DES OFFICIERS DE RÉSERVE SPÉCIALISTES D'ÉTAT-MAJOR
     026 : COMMANDEMENT        
          073 : COMMANDEMENT         
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / emploi forces 
                 
        074 : BUREAU FORMATION         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                 
                 
    076 : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ADMINISTRATION ET DES RESSOURCES      
    015 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES      
        016 : DIRECTEUR               
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                 
        018 : CELLULE CHANCELLERIE 1ER ET 2EME NIVEAUX      
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh / traitant chancelier et traitant saf chancellerie 
                 
        082 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL         
          019 : CELLULE DE GESTION DES EFFECTIFS         
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                 
      020 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE      
        064 : DIRECTEUR               
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin 
                 
        021 : SECTION BUDGET FINANCES         
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin / chargé de l'achat public 
                 
        087 : SECTION ADMINISTRATION         
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin 
                 
      010 : BUREAU MANAGEMENT SYSTÈMES D'INFORMATION      
        062 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 

 
34. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA FORMATION DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  CENTRE DE DÉFENSE NUCLEAIRE, BIOLOGIQUE ET CHIMIQUE    
       Code CREDO 04W3       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 6  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 2  primes à 10 pt  
  
    030 : COMMANDEMENT             
    034 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT      
        032 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / nbc 
                 
                 

 



 

 
 

    040 : DIRECTION DES ÉTUDES ET DE LA PROSPECTIVE        
    041 : COMMANDEMENT        
        042 : DIRECTEUR               
Une prime à 30 pt pour directeur formation - études / NR6 / nbc 
                 
      044 : BUREAU PILOTAGE DE DOMAINE NBC         
Une prime à 20 pt pour pilote de domaine de spécialités / NR5 / grh 
                 
                 
    004 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION         
    036 : COMMANDEMENT        
        005 : DIRECTEUR               
Une prime à 30 pt pour directeur formation - études / NR6 / nbc 
                 
        006 : SECRÉTARIAT             
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                 
        009 : BUREAU PLANIFICATION PROGRAMMATION        
Une prime à 10 pt pour instructeur nbc / NR3 / nbc 
                 
      011 : FORMATION SPÉCIALISÉE         
     012 : COURS NIVEAU CONCEPTION      
          013 : CHEF DE COURS             
Une prime à 20 pt pour directeur de stages défense nbc / NR5 / nbc 
                 
        015 : COURS NIVEAU MISE EN OEUVRE         
          016 : CHEF DE COURS             
Une prime à 20 pt pour directeur de stages défense nbc / NR5 / nbc 
                 
        018 : COURS SPÉCIALISÉS             
          019 : CHEF DE COURS             
Une prime à 20 pt pour directeur de stages défense nbc / NR5 / nbc 
                 
                 
    039 : RENFORTS                   
Une prime à 20 pt pour traitant dnbc / NR5 / nbc 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

Appendice D.3.5. 
 

COMMANDEMENT DE L’AVIATION LEGERE DE L’ARMÉE DE TERRE. 
 
 

SOMMAIRE. 
 
BOP armée de terre : 
 
1. Commandement de l'aviation légère de l'armée de terre. 
2. OVIA air - Direction de la circulation aérienne militaire. 
3. OVIA air - Bureau enquête accident de la défense. 
4. OVIA air - Direction de la circulation aérienne militaire – Mérignac. 
5. OVIA air - DIRCAM - CEL interdéfense programmation espaces aériens –CEL NAT gestion 
espaces aériens. 
6. Escadrille d'avions de l'armée de terre. 
7. Escadrille d'hélicoptères de l'armée de terre. 
8. Escadrille de haute montagne. 
 
1. 
 

Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE L'AVIATION LEGERE DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  COMMANDEMENT DE L'AVIATION LEGERE DE L'ARMÉE DE TERRE    
       Code CREDO 0189       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     3  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    005 : ÉTAT-MAJOR                 
      038 : QUARTIER GÉNÉRAL             
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
                 
                 
    039 : BUREAU AÉROMOBILITÉ         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (aer) haut niveau / NR7 / aer 
Une prime à 10 pt pour tech sup aéromobilité cellule et moteur / NR3 / mai / chef de piste 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                 
                 
    042 : BUREAU ACTIVITÉS             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / aer 
Une prime à 10 pt pour chef de bord hélico reconnaissance attaque / NR3 / aer / chef du bureau prestations aéronautiques 
                 
                 
    043 : BUREAU CIRCULATION AÉRIENNE         
Une prime à 30 pt pour officier traitant / NR6 / aer 
                 
                 
    031 : COMALAT-CONS PERM SEC AER         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (aer) haut niveau / NR7 / aer 

 
 
 
 
 



 

 
 
2. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE L'AVIATION LEGERE DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  OVIA AIR - DIRECTION DE LA CIRCULATION AÉRIENNE MILITAIRE    
       Code CREDO 01TW016      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  
  
    042 : ORGANISMES A VOCATION INTERARMÉES         
    016 : OVIA AIR - DIRECTION DE LA CIRCULATION AÉRIENNE MILITAIRE    
        131 : DIRECTION               
Une prime à 20 pt pour officier traitant contrôle sécurité aérienne / NR5 / aer / employé à la sous-direction surveillance et audit 
                 
    POSTES HORS DUO               
Une prime à 30 pt pour spécialiste (aer) haut niveau / NR7 / aer / cellule 131/ adjoint terre de la dircam 

 
3. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE L'AVIATION LEGERE DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  OVIA AIR - BUREAU ENQUETE ACCIDENT DE LA DÉFENSE    
       Code CREDO 01TW093      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  
  
    042 : ORGANISMES A VOCATION INTERARMÉES      
      093 : OVIA AIR - BUREAU ENQUETE ACCIDENT DE LA DÉFENSE      
Une prime à 20 pt pour officier traitant aéro / NR5 / aer 

 
4. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE L'AVIATION LEGERE DE L'ARMÉE DE TERRE    
Formation :  OVIA AIR - DIRECTION DE LA CIRCULATION AÉRIENNE MILITAIRE - MERIGNAC  
       Code CREDO 01TW130      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  
  
  042 : ORGANISMES A VOCATION INTERARMÉES     
   016 : OVIA AIR - DIRECTION DE LA CIRCULATION AÉRIENNE MILITAIRE   
    130 : OVIA AIR - DIRECTION DE LA CIRCULATION AÉRIENNE MILITAIRE - MERIGNAC  

 
5. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE L'AVIATION LEGERE DE L'ARMÉE DE TERRE  

Formation :  
OVIA AIR - DIRCAM - CEL INTER DEF PROG ESPACES AERIENS -CEL NAT GEST ESP 
AERIENS 

       Code CREDO 01TW136      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  

 
 
 
 



 

 
 
6. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE L'AVIATION LEGERE DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  ESCADRILLE D'AVIONS DE L'ARMÉE DE TERRE    
       Code CREDO 02R8       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 5  primes à 10 pt  
  
    028 : PELOTON DE CDT ET DES SERVICES         
      029 : GROUPE DE CDT             
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille avion / NR4 / aer 
                 
      030 : GROUPE TECHNIQUE         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai 
                 
                 
    034 : PELOTON AVIONS             
      035 : GROUPE D'ENTRETIEN AVIONS         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité cellule et moteur / NR3 / mai 
Une prime à 10 pt pour tech aéromobilité cellule et moteur / NR2 / mai / adjoint au chef d'atelier 
                 
      036 : GROUPE AVIONS             
Une prime à 10 pt pour premier contrôleur / NR3 / aer / contrôleur n°1 
Une prime à 10 pt pour premier contrôleur / NR3 / aer / contrôleur n°2 

 
7. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE L'AVIATION LEGERE DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  ESCADRILLE D'HÉLICOPTERES DE L'ARMÉE DE TERRE    
       Code CREDO 02R9       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    001 : ESCHÉLICOADT - PELOTON DE CDT ET DES SERVICES      
      002 : GROUPE DE CDT             
Une prime à 10 pt pour chef de bord hélico reconnaissance attaque / NR3 / aer 
                 
                 
    007 : ESCHÉLICOADT - PELOTON D'HÉLICOPTERES        
      008 : GROUPE D'ENTRETIEN HÉLICOPTERES         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai 
                 
      009 : GROUPE D'HÉLICOPTERES         
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant d'unité hélico reco attaque / NR3 / aer 
Une prime à 10 pt pour chef de bord hélico reconnaissance attaque / NR3 / aer 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
8. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE L'AVIATION LEGERE DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  ESCADRILLE DE HAUTE MONTAGNE      
       Code CREDO 02U5       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    026 : PELOTON-COMMANDEMENT-SERVICES         
    036 : GROUPE TECHNIQUE       
     038 : ATELIER AÉRONEFS       
          040 : DOCUMENTATION           
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai 
                 
          042 : GR ENT-CELLULE-MOTEUR         
Une prime à 10 pt pour tech sup aéromobilité cellule et moteur / NR3 / mai 
                 
          043 : GR ENT-ÉQUIPEMENT-TRANS         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté contrôleur avionique / NR3 / mai 
                 
                 
    047 : PELOTON DES MOYENS AERIENS         
      049 : GROUPE H.L.               
Une prime à 10 pt pour moniteur formation de combat hel appui protect / NR3 / aer 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

Appendice D.3.6. 
 

COMMANDEMENT DE LA LEGION ETRANGERE. 
 
 

SOMMAIRE. 
 
BOP armée de terre : 
 
1. 1er régiment étranger. 
2. 4e régiment étranger. 
3. Commandement de la légion étrangère. 

 
1. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA LEGION ETRANGERE      
Formation :  1er RÉGIMENT ETRANGER      
       Code CREDO 019T       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 6  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 40  primes à 10 pt  
  
    007 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DES SERVICES RÉGIMENTAIRE      
    008 : COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE      
     203 : COMMANDEMENT        
          009 : CHEF DE CORPS / COMSEC         
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                 
        429 : SERVICE GÉNÉRAL / COMMUNICATION         
          431 : SERVICE SÉCURITÉ ET ACCUEIL         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
        432 : SECTION DE COMMANDEMANT UCL         
          433 : GROUPE COMMANDEMENT UE         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
                 
          016 : GROUPE ADMINISTRATIF UE         
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                 
      147 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     365 : SECTION DE MAINTENANCE      
          206 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaîne ct / NR3 / mai 
                 
          151 : ATELIER MOBILITÉ ROUES         
            343 : CHEF D'ATELIER           
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
        107 : SECTION TRANSPORT           
          108 : BUREAU MOUVEMENT TRANSPORT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
      218 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
        222 : CHANCELLERIE             



 

Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
      028 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE        
     434 : DIRECTION         
          213 : CELLULE CONTRÔLE DE GESTION RÉGIMENTAIRE      
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        207 : SECTION BUDGET FINANCES         
          214 : BUREAU BUDGET FINANCES         
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        438 : SECTION ACHATS APPROVISIONNEMENTS        
          033 : MAGASINS DU CORPS         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                 
        339 : SECTION D'ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE        
          342 : GROUPE OPS INFRA           
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de section entretien infrastructure / NR3 / gen 
                 
        211 : CERCLE-MESS             
      368 : RESTAURATION        
            456 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour adjoint au gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
            328 : RESTAURATION CADRES         
Une prime à 10 pt pour chargé de restauration / NR2 / adm 
Une prime à 10 pt pour adjoint au gérant hôtellerie loisirs / NR2 / adm 
                 
      435 : SECTION CHARGES DE GARNISON         
        436 : OFFICIER PRÉVENTION ET SÉCURITÉ DU RÉGIMENT      
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / inf 
                 
                 
    290 : 1ER RÉGIMENT ETRANGER - COMPAGNIE DE TRANSIT DE LA LEGION ETRANGERE    
    379 : SECTION COMMANDEMENT      
        380 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      310 : SECTION DES SERVICES ADMINISTRATIFS ET FINANCIERS      
        311 : GROUPE ADMINISTRATION GÉNÉRALE         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        312 : GROUPE RESTAURATION-LOISIRS         
Une prime à 10 pt pour adjoint au gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
      303 : 1ER RÉGIMENT ETRANGER - POSTE D'INFORMATION DE LA LEGION ETRANGERE ZONE EST  
        307 : POSTE DE RECRUTEMENT DE LA L.E. STRASBOURG      
Une prime à 10 pt pour traitant recrutement sélection / NR3 / grh / chef de poste recrutement 
                 
                 
    038 : COMPAGNIE DES SERVICES DE LA LEGION ETRANGERE      
      039 : SECTION DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                 
      050 : BUREAU D'ACTION SOCIALE ET D'ENTRAIDE DE LA LEGION ETRANGERE      
        225 : GROUPE ADMINISTRATION         



 

Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
        053 : 1ER RÉGIMENT ETRANGER - INSTITUTION DES INVALIDES DE LA LEGION ETRANGERE  
          385 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
      226 : DIVISION SYSTÈMES INFORMATION COMMUNICATION DE LA LEGION ETRANGERE    
     227 : BUREAU COMMUNICATION      
          388 : GROUPE AUDIOVISUEL         
Une prime à 10 pt pour chef de production multimedia / NR3 / communic / chef de la cellule production audiovisuelle 
                 
          261 : 1ER RÉGIMENT ETRANGER - MUSIQUE DE LA LEGION ETRANGERE      
            262 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour chef d'une musique de région / NR5 / mus 
                 
      240 : SERVICE DE TRAITEMENT INFORMATIQUE DE LA LEGION ETRANGERE      
        242 : GROUPE BASE DE DONNÉES         
Une prime à 10 pt pour rédac systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / chef de la cellule architecture sytème réseau 
                 
        244 : GROUPE DEVELOPEMENT         
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                 
        246 : GROUPE MAINTENANCE         
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / chef cellule utilisateurs 
                 
      349 : DIVISION DES RESSOURCES HUMAINES DE LA LEGION ETRANGERE      
     350 : BUREAU DES PERSONNELS D'ACTIVE DE LA LEGION ETRANGERE    
      394 : GROUPE GESTION COLLECTIVE      
            396 : GESTION SOUS-OFFICIERS         
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                 
          400 : GROUPE GESTION ADMINISTRATIVE         
            401 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant / NR3 / inf 
                 
        355 : BUREAU DES ANCIENS DE LA LEGION ETRANGERE      
          356 : SECRÉTARIAT - PENSIONS         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
        441 : BUREAU D'AIDE À LA RECONVERSION DE LA LEGION ETRANGERE      
          447 : GROUPE INSERTION PROFESSIONNELLE - RECONVERSION      
Une prime à 10 pt pour accompagnateur reconversion-tuteur relais / NR3 / grh 
                 
      185 : DIVISION DES STATISTIQUES ET DE PROTECTION DE LA LEGION ETRANGERE      
        186 : PERSONNEL SITUATION           
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / chef de la cellule 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / adjoint au chef de cellule 
 
    076 : COMPAGNIE ADMINISTRATIVE DU PERSONNEL DE LA LEGION ETRANGERE      
    409 : SECTION COMMANDEMENT      
        410 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
        412 : GROUPE ÉDUCATION SPORTIVE ET PHYSIQUE        
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de cellule epms / NR3 / eps 
                 

 
 



 

 
      267 : DÉPÔT COMMUN ET SECTION ADMINISTRATION DES ISOLES      
     268 : DÉPÔT COMMUN        
      413 : GROUPE PASSAGERS RÉGULATION      
            414 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant / NR3 / inf 
                 
        269 : SECTION ADMINISTRATION DES ISOLES         
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant / NR3 / inf 
                 
      415 : CENTRE DE SÉLECTION ET D'INCORPORATION DE LA LEGION ETRANGERE      
        416 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
                 
    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf / musique / commandement /adjudant d'unité de la musique de la 
légion étrangère 
Une prime à 10 pt pour chargé de restauration / NR2 / adm / cercle-mess/ chargé de restauration de l'institut des invalides de la légion 
étrangère à puyloubier 

 
2. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA LEGION ETRANGERE      
Formation :  4e RÉGIMENT ETRANGER      
       Code CREDO 019W       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 6  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 35  primes à 10 pt  
  
    002 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE SERVICES      
    003 : COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE      
     004 : ÉTAT-MAJOR        
          005 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                 
        230 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT ET COMMUNICATION / INFORMATION      
          219 : SERVICE SÉCURITÉ ACCUEIL         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
        044 : SECTION DE COMMANDEMENT DE LA CCS        
          045 : GROUPE DE COMMANDEMENT UE         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie commandement et logistique / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      015 : BUREAU INSTRUCTION EMPLOI         
        162 : SECTION INFORMATION / SAF         
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic 
                 
      098 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     237 : SECTION MAINTENANCE      
          100 : CELLULE COMMANDEMENT ET CONDUITE DE LA MAINTENANCE      
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
          102 : ATELIER MOBILITÉ ROUES         
            104 : CHEF D'ATELIER           



 

Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
      163 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
        012 : CHANCELLERIE             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
        239 : BUREAU DE GESTION DES PERSONNELS         
          147 : BUREAU EFFECTIFS           
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                 
      129 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE        
     232 : SECTION BUDGET FINANCES      
          131 : TRESORERIE             
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        231 : SECTION ACHATS APPROVISIONNEMENTS        
          150 : MATÉRIELS COMMISSARIAT         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                 
      153 : SERVICE MEDICAL UCL         
     243 : SOINS - EVACUATIONS       
          154 : POSTE DE SECOURS MOBILE         
Une prime à 10 pt pour infirmier confirmé / NR3 / san 
                 
                 
    048 : 1RE COMPAGNIE D'ENGAGES VOLONTAIRES         
      049 : SECTION DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      050 : 1RE SECTION D'INSTRUCTION         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      051 : 2E SECTION D'INSTRUCTION         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      052 : 3E SECTION D'INSTRUCTION         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
    194 : 2E COMPAGNIE D'ENGAGES VOLONTAIRES         
      195 : SECTION DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
      196 : 1RE SECTION D'INSTRUCTION         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      197 : 2E SECTION D'INSTRUCTION         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      198 : 3E SECTION D'INSTRUCTION         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
    199 : 3E COMPAGNIE D'ENGAGES VOLONTAIRES         
      200 : SECTION DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      201 : 1RE SECTION D'INSTRUCTION         



 

Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
      202 : 2E SECTION D'INSTRUCTION         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      203 : 3E SECTION D'INSTRUCTION         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
                 
    068 : 4E COMPAGNIE D'INSTRUCTION DES CADRES        
      069 : SECTION DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      070 : PELOTON D'INSTRUCTION FGE A         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      071 : PELOTON D'INSTRUCTION FGE B         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      072 : PELOTON D'INSTRUCTION FG1 A         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      073 : PELOTON D'INSTRUCTION FG1 B         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      251 : PELOTON D'INSTRUCTION FG1 C         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
      075 : PELOTON D'INSTRUCTION FS1 CBT LE         
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 
                 
                 
    083 : 5E COMPAGNIE D'INSTRUCTION DES SPÉCIALISTES      
      084 : SECTION DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie élèves / NR4 / ins 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      085 : SECTION D'INSTRUCTION BRANCHE MAINTENANCE      
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
      086 : SECTION D'INSTRUCTION BRANCHE TRANSMISSION      
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                 
      087 : SECTION D'INSTRUCTION BRANCHE ADMINISTRATIVE      
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
      097 : SECTION D'INSTRUCTION BRANCHE SANTÉ          
Une prime à 10 pt pour infirmier confirmé / NR3 / san / chef de section instruction santé 
                 
      191 : ATELIER IEC                 
        204 : COMMANDEMENT CENTRE         
Une prime à 10 pt pour moniteur instr élémentaire de conduite supérieur / NR3 / mvt 

 
 
 
 
 
 



 

 
3. 
 
Tête de chaîne : COMMANDEMENT DE LA LEGION ETRANGERE      
Formation :  COMMANDEMENT DE LA LEGION ETRANGERE    
       Code CREDO 01WJ       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 5  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     4  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 2  primes à 10 pt  
  
    001 : CABINET                   
      003 : SECRÉTARIAT PARTICULIER         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / conseillé du général pour les sous-officiers à titre 
étranger 
                 
      004 : CHANCELLERIE               
Une prime à 20 pt pour chancelier état-major / NR4 / grh 
                 
                 
    005 : ÉTAT-MAJOR                 
      006 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef d'état-major / NR7 / emploi forces 
                 
      019 : ELEMENTS UNIQUES             
        020 : BUREAU ÉTUDES             
Une prime à 20 pt pour traitant organisation / NR5 / grh 
                 
        022 : BUREAU MANAGEMENT ET SYSTÈMES D'INFORMATION      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau emf/bgd / NR5 / sic 
                 
      026 : DIVISION COMMUNICATION INFORMATION ET RECRUTEMENT DE LA LEGION ETRANGERE  
        027 : DIRECTION               
Une prime à 30 pt pour chef de section communication / NR6 / communic 
                 
        028 : BUREAU RECRUTEMENT         
Une prime à 20 pt pour chef de cirat de niveau 1 / NR5 / grh 
                 
        030 : COMLE - BUREAU PATRIMOINE DE LA LEGION ETRANGERE      
Une prime à 20 pt pour conservateur / NR5 / sc humaines 
      029 : DIVISION DES RESSOURCES HUMAINES DE LA LEGION ETRANGERE      
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
                 
      033 : DIVISION DES STATISTIQUES ET DE PROTECTION DE LA LEGION ETRANGERE      
Une prime à 30 pt pour fonction psd / NR6 / rge 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
Appendice D.3.7. 

 
CORPS DE REACTION RAPIDE EUROPEEN. 

 
 

SOMMAIRE. 
 
BOP armée de terre : 
 
1. Bataillon de quartier général du corps de réaction rapide européen. 
2. État-major du corps de réaction rapide européen. 
3. Détachement de soutien national français. 
4. État-major de la brigade d'aide au commandement. 

 
1. 
 
Tête de chaîne : CORPS DE REACTION RAPIDE EUROPEEN      
Formation :  BATAILLON DE QUARTIER GÉNÉRAL DU CORPS DE REACTION RAPIDE EUROPEEN  
       Code CREDO 00HU       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 7  primes à 10 pt  
  
    124 : COMMAND / COMMANDEMENT         
      002 : CHIEF / CHEF               
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
                 
    088 : SUPPORT COY / BATAILLON DE SOUTIEN         
      090 : CATHERING / SRL             
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
Une prime à 10 pt pour adjoint au directeur de cercle-mess / NR3 / adm / adjoint du cercle-mess quartier lize 
                 
                 
    092 : TRANSPORT COY / ESCADRON DE TRANSPORT        
      135 : COMMAND GROUP             
Une prime à 20 pt pour commandant escadron régulation ravitaillement / NR4 / mvt 
                 
      136 : TRANSPORT PLATOON         
        137 : COMMAND GROUP             
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
        147 : MAINTENANCE PLATOON         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
    095 : CP COY / COMPAGNIE DE MONTAGE DES PC         
      100 : CHIEF / CHEF               
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement ou pc proterre / NR3 / div 
                 
      096 : CP PLATOON EE / SECTION DE MONTAGE DES PC      
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
      171 : BATCRRE - GROUPE CYNOTECHNIQUE         
Une prime à 10 pt pour chef groupe cynotechnique / NR2 / inf 

 
 



 

 
2. 
 
Tête de chaîne : CORPS DE REACTION RAPIDE EUROPEEN      
Formation :  ÉTAT-MAJOR DU CORPS DE REACTION RAPIDE EUROPEEN    
       Code CREDO 00HV       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 10  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 5  primes à 10 pt  
  
    001 : GÉNÉRAL COMMANDANT           
      002 : MILITARY ASSISTANT           
Une prime à 20 pt pour chef de cabinet / NR5 / communic 
                 
                 
    190 : OFFICE OF THE COS             
      192 : XO + ADC                   
Une prime à 20 pt pour aide de camp / NR4 / communic 
                 
                 
    133 : B2                       
      134 : PLANS                   
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge 
                 
                 
    138 : B3                       
      140 : OPS                     
Une prime à 20 pt pour chef section opérations / NR5 / emploi forces 
                 
      143 : FIRE SUPPORT               
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces / en chargé études artillerie 
                 
                 
    151 : BUREAU GÉNIE                 
      152 : PLANS/EX/INFRA             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / gen 
                 
                 
    144 : B5                       
      145 : CHIEF                     
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces / adjoint au chef de bureau opérations 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
                 
    156 : B1                       
      160 : JOINT VISITORS BUREAU         
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR5 / communic 
                 
                 
    162 : B4                       
      163 : CHIEF                     
Une prime à 30 pt pour chef de bureau dc gc rt / NR6 / log 
                 
      164 : ADMIN SPT                 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
      166 : LOGOPS                   
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt 



 

                 
    170 : B6                       
      172 : PLANS EXERCISES             
Une prime à 20 pt pour chef de projets réseaux et systèmes de télécom / NR5 / sic 
                 
                 
    174 : B8                       
      175 : CHIEF                     
Une prime à 30 pt pour chef de bureau budget finances crs-crb. / NR6 / pil-budg-fin 
                 
      177 : TREASURY                 
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
                 
    180 : B9 / CIMIC                   
      182 : PLANS ASSESSMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 

 
3. 
 
Tête de chaîne : CORPS DE REACTION RAPIDE EUROPEEN      
Formation :  DÉTACHEMENT DE SOUTIEN NATIONAL FRANCAIS    
       Code CREDO 04C8       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 6  primes à 10 pt  
  
    001 : COMMANDEMENT              
      013 : CHEF                     
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mvt 
                 
                 
    016 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
      017 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES         
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
                 
    004 : SERVICE GÉNÉRAL             
      037 : SERVICE GÉNÉRAL LIZE           
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
Une prime à 10 pt pour chef d'équipe service général / NR2 / div 
                 
      038 : SERVICE GÉNÉRAL ADV           
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
                 
    005 : ADMINISTRATION BUDGET FINANCE / BUDGET      
      009 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER        
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
      012 : TRESORERIE                 
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
      029 : MATÉRIEL DU COMMISSARIAT         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                 
                 
    007 : INFRASTRUCTURE / INFRASTRUCTURE         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 



 

 
4. 
 
Tête de chaîne : CORPS DE REACTION RAPIDE EUROPEEN      
Formation :  ÉTAT-MAJOR DE LA BRIGADE D'AIDE AU COMMANDEMENT    
       Code CREDO 04C9       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 3  primes à 10 pt  
  
    002 : OFFICE OF THE CHIEF             
      004 : S6                     
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                 
                 
    011 : COMPAGNIE SIC               
      016 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / sic 
                 
      012 : PELOTON COMMS/PLT           
Une prime à 10 pt pour superviseur ssic / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour tec sup systèmes de télécommunications expérimenté / NR3 / sic / en chargé des réseaux multinationaux 
                 
      019 : PELOTON SI                 
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
Appendice D.3.8. 

 
DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L’ARMÉE DE TERRE. 

 
 

SOMMAIRE. 
 
BOP armée de terre : 
 
1. Service central études et réalisations du CAT. 
2. Direction régionale du CAT en région terre Sud-Ouest. 
3. Direction centrale du commissariat de l'armée de terre. 
4. Centre études et développements informatiques du CAT. 
5. Direction régionale du CAT en région terre Sud-Est. 
6. Commissariat de l'armée de terre – Marseille. 
7. Direction régionale du CAT en région terre Nord-Est. 
8. Direction régionale du CAT en région terre Nord-Ouest. 
9. Direction régionale du CAT en région terre Ile-de-France. 
10. Centre territorial administration comptabilité – Marseille. 
11. Centre territorial administration comptabilité – Bordeaux. 
12. Centre territorial administration comptabilité – Rennes. 
13. Centre territorial administration comptabilité – Nancy. 
14. Centre territorial administration comptabilité – Lille. 
15. Établissement spécialisé du CAT – Bergerac. 
16. Établissement ravitailleur du CAT – Limoges. 
17. Établissement spécialisé du CAT – Mourmelon. 
18. Établissement spécialisé du CAT – Rillieux. 
19. Établissement ravitailleur du CAT – Saulcy-sur-Mauldre. 
20. Établissement spécialisé du CAT – Ambronay. 
21. Établissement spécialisé du CAT – Angers. 
22. Établissement spécialisé du CAT – Chatres. 
23. Établissement spécialisé du CAT – Saint-Cyr. 
24. Commissariat administratif de l'armée de terre de Paris – Vincennes. 
25. Commissariat de l'armée de terre – Chalons-en-Champagne. 
26. Commissariat de l'armée de terre – Paris. 
27. Commissariat de l'armée de terre – Strasbourg. 
28. Service d'édition et de diffusion de l'armée de terre. 
29. Commissariat de l'armée de terre – Limoges. 
30. Établissement de diffusion d'impression et d'archivage du CAT de Saint-Etienne. 
31. Établissement spécialisé du CAT de Roanne. 
32. 1er groupe logistique du CAT. 
33. Groupe de soutien logistique du CAT de Marseille. 
34. 4e groupe logistique du CAT. 
35. Groupe de soutien logistique du CAT de Rennes Saint-Jacques. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
1. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE    
Formation :  SERVICE CENTRAL ÉTUDES ET RÉALISATIONS DU CAT  
       Code CREDO 00ST       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 5  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    133 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
    230 : BUREAU QUALITÉ/PILOTAGE      
        231 : COMMANDEMENT-BUREAU QUALITÉ/PILOTAGE      
Une prime à 20 pt pour chef bureau (adm) dr / NR5 / adm 
                 
                 
    152 : DIVISION PROGRAMMES             
      153 : COMMANDEMENT-DIVISION PROGRAMMES        
Une prime à 30 pt pour chef bureau adm dc gc rt / NR6 / adm 
                 
      155 : BUREAU HABILLEMENT           
        156 : COMMANDEMENT-SERVICE HABILLEMENT        
Une prime à 20 pt pour chef bureau (adm) dr / NR5 / adm 
                 
      166 : BUREAU MATÉRIELS             
        167 : COMMANDEMENT-SERVICE MATÉRIELS         
Une prime à 20 pt pour chef bureau (adm) dr / NR5 / adm 
                 
      223 : CELLULE MAINTENANCE           
     267 : CELLULE CONDUITE DE LA MAINTENANCE     
          268 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef de groupe emf / NR3 / adm 
                 
        260 : GESTION DE LA MAINTENANCE         
          262 : CELLULE GESTION TECHNIQUE DU PARC        
Une prime à 10 pt pour contrôleur technique emf / NR3 / adm 
                 
      170 : BUREAU VIVRES             
        274 : SECTION GESTION DES VIVRES         
Une prime à 10 pt pour traitant marchés achats / NR3 / adm 
                 
                 
    177 : DIVISION JURIDIQUE             
      178 : COMMANDEMENT-DIVISION JURIDIQUE         
Une prime à 20 pt pour chef bureau (adm) dr / NR5 / adm 
                 
      181 : SECTION RÉGLEMENTATION          
Une prime à 10 pt pour traitant marchés achats / NR3 / adm 
                 
                 
    183 : DIVISION FINANCES             
      184 : COMMANDEMENT-DIVISION FINANCES         
Une prime à 20 pt pour chef bureau (adm) dr / NR5 / adm 

 
 
 
 
 



 

 
2. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  DIRECTION RÉGIONALE DU CAT EN RÉGION TERRE SUD-OUEST  
       Code CREDO 00T7       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 5  primes à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      003 : DIRECTEUR ADJOINT ET CHEF DE CORPS      
Une prime à 30 pt pour sous-directeur / NR7 / adm 
                  
                  
    007 : BUREAU AUDIT-ÉTUDES-CONTRÔLE DE GESTION      
      008 : COMMANDEMENT DU BUREAU AUDIT - ÉTUDES - CONTRÔLE DE GESTION    
Une prime à 30 pt pour traitant adm / NR6 / adm 
                  
      063 : CONTRÔLE DE GESTION           
Une prime à 10 pt pour assistant comptable / NR2 / pil-budg-fin 
                  
                  
    012 : BUREAU ORGANISATION - RESSOURCES         
      014 : ADMINISTRATION DES PERSONNELS         
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                  
                  
    018 : BUREAU FINANCES             
      023 : COMMANDEMENT DU BUREAU FINANCES      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau finances dr / NR5 / pil-budg-fin 
                  
      019 : TITRE III - GESTION DES CREDITS - LIQUIDATION MANDATEMENT      
Une prime à 10 pt pour comptable ordonnateur secondaire / NR3 / pil-budg-fin 
                  
                  
    024 : BUREAU ADMINISTRATION DES FORMATIONS      
      029 : COMMANDEMENT DU BUREAU ADMINISTRATION DES FORMATIONS      
Une prime à 20 pt pour chef bureau (adm) dr / NR5 / adm 
                  
      027 : SECTION VERIFICATION CERCLES - MESS      
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm / chargé de mission cercle-mess 
                  
                  
    055 : BUREAU ACHAT PUBLIC             
      064 : MARCHÉS 1                 
Une prime à 10 pt pour traitant marchés achats / NR3 / adm 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
3. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
       Code CREDO 00TG       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 23  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     21  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 19  primes à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
    192 : DIRECTION          
     267 : DIRECTEUR CENTRAL ADJOINT      
      336 : GRANDS PROJETS DU SERVICE      
       337 : DCCAT - LOUVOIS 2       
        362 : DIRECTION LOUVOIS 2      
                340 : GP CELLULE COMMANDEMENT        
Une prime à 30 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR6 / sic 
                  
              368 : ÉQUIPE FONCTIONNELLE         
                369 : GP CELLULE CONDUITE DU CHANGEMENT      
Une prime à 30 pt pour chargé d'études adm / NR6 / adm 
                  
            338 : SYSTÈME D'INFORMATION LOGISTIQUE DU CAT      
              348 : GP COMMANDEMENT SILOCAT         
Une prime à 30 pt pour chargé d'études adm / NR6 / adm 
                  
      197 : BUREAU AFFAIRES RÉSERVÉES         
        199 : COMMANDEMENT DU BUREAU AFFAIRES - RELATIONS PUBLIQUES      
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR5 / adm 
                  
        200 : SECRÉTARIAT AR             
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
        373 : SECTION CHANCELLERIE           
          375 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour chef de section (grh) dc-gc-rt / NR5 / grh 
                  
          374 : CHANCELLERIE AIS-ASF         
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                  
        376 : A.V                     
          377 : CELLULE AV             
Une prime à 20 pt pour journaliste / NR4 / communic 
                  
      379 : BUREAU PILOTAGE             
        381 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 30 pt pour spécialiste (adm) haut niveau / NR7 / adm 
                  
      468 : GROUPE COORDINATION           
        470 : CELLULE COORDINATION         
Une prime à 30 pt pour traitant adm / NR6 / adm 
                  
      386 : BUREAU ORGANISATION SYSTÈMES D'INFORMATION      
     390 : COMMANDEMENT BOSI       
          387 : CELLULE COMMANDEMENT DU BOSI         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (adm) haut niveau / NR7 / adm 



 

                  
          353 : OFFICIER SÉCURITÉ SYSTÈME INFORMATIQUE CHAÎNE      
Une prime à 30 pt pour officier sécurité des sic / NR6 / sic 
                  
          388 : GP CERCLE-MESS TECHNIQUE         
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / chef de projet cercle-mess 
                  
        392 : SECTION ARCHITECTURE PLAN         
          393 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                  
          394 : CELLULE FINANCES           
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin / rédacteur marchés 
                  
        397 : SECTION EXPERTISES INFORMATIQUES         
          399 : CELLULE QUALITÉ           
Une prime à 10 pt pour rédac systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                  
          400 : CELLULE SÉCURITÉ            
Une prime à 10 pt pour adjoint ssic / NR3 / sic / responsable sécurité si 
                  
    002 : SOUS-DIRECTION ORGANISATION RESSOURCES HUMAINES      
    013 : DIRECTION          
        044 : COMMANDEMENT SOUS-DIRECTION ORH        
Une prime à 30 pt pour sous-directeur / NR7 / adm 
                  
        046 : SECRÉTARIAT ORH             
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
      014 : BUREAU ORGANISATION - LOGISTIQUE OPÉRATIONNELLE - INFRASTRUCTURE    
        047 : COMMANDEMENT BUREAU OLOI         
Une prime à 30 pt pour chef bureau adm dc gc rt / NR6 / adm 
                  
        215 : SECTION ORGANISATION         
          480 : COMMANDEMENT SECTION ORGANISATION      
Une prime à 20 pt pour chef section (adm) dc gc rt / NR5 / adm 
                  
          481 : CELLULE CONDUITE ORGANISATION         
Une prime à 10 pt pour traitant organisation / NR3 / grh / cellule pilotage 
                  
        407 : SECTION LOGISTIQUE OPÉRATIONNELLE         
          408 : COMMANDEMENT SECTION LOGISTIQUE OPÉRATIONNELLE      
Une prime à 20 pt pour chef section (adm) dc gc rt / NR5 / adm 
                  
      259 : BUREAU PERSONNEL MILITAIRE         
        260 : COMMANDEMENT BUREAU PM         
Une prime à 30 pt pour chef bureau adm dc gc rt / NR6 / adm 
                  
        261 : SECTION GESTION DES COMMISSAIRES ET DES MAÎTRES OUVRIERS      
Une prime à 20 pt pour chef de section (grh) dc-gc-rt / NR5 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / gestionnaire des réserves 
        412 : SECTION RECRUTEMENT FORMATIONS METIERS      
          413 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour chef section (adm) dc gc rt / NR5 / adm 
                  
                  

 
 



 

 
    003 : SOUS-DIRECTION BUDGET COMPTES FINANCES        
    018 : DIRECTION          
        061 : COMMANDEMENT SOUS-DIRECTION BCF         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (adm) haut niveau / NR7 / adm 
                  
      230 : BUREAU EXPERTISE MARCHÉS         
        243 : COMMANDEMENT BUREAU EXPERTISE MARCHÉS      
Une prime à 30 pt pour chef bureau adm dc gc rt / NR6 / adm 
                  
      232 : BUREAU FINANCES             
        250 : COMMANDEMENT BUREAU FINANCES         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau finances dc / NR6 / pil-budg-fin 
                  
        306 : SECTION RCS               
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        472 : SECTION FONCTIONNEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef comptable ordonnateur secondaire / NR3 / pil-budg-fin 
                  
                  
    419 : SOUS-DIRECTION ADMINISTRATION GÉNÉRALE        
    420 : DIRECTION          
        426 : COMMANDEMENT SOUS-DIRECTION AG         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (adm) haut niveau / NR7 / adm 
                  
        427 : SECRÉTARIAT AG             
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
        428 : STRUCTURE TEMPORAIRE GRANDS PROJETS        
          429 : GP SAGEF               
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin / chef de projet sagef 
                  
      432 : BUREAU ÉTUDES JURIDIQUES         
        433 : COMMANDEMENT BUREAU ÉTUDES GÉNÉRALES      
Une prime à 30 pt pour chef de bureau (raj) dc-gc-rt / NR6 / raj 
                  
        434 : CELLULE CONSEIL JURIDIQUE         
Une prime à 20 pt pour chef de section réglementation contentieux dr / NR4 / raj 
                  
      229 : BUREAU DROITS INDIVIDUELS         
        238 : COMMANDEMENT BUREAU RÉMUNÉRATIONS - DÉPLACEMENTS      
Une prime à 30 pt pour chef bureau adm dc gc rt / NR6 / adm 
                  
        436 : SECTION SOLDE PERSONNELS MILITAIRES        
          437 : COMMANDEMENT SECTION SOLDE PERSONNELS MILITAIRES      
Une prime à 20 pt pour chef section (adm) dc gc rt / NR5 / adm 
                  
          438 : CELLULE RÉGLEMENTATION LITIGES SOLDE ACTIVE - RDC      
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm / spécialiste recours contentieux 
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm / spécialiste réglementation 
        440 : SECTION CTAC             
          441 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour chef de section budget finances crs-crb / NR5 / pil-budg-fin 
                  
        242 : SECTION DÉPLACEMENTS TEMPORAIRES - CHANGEMENTS DE RESIDENCE      
          446 : CELLULE CHANGEMENT DE RESIDENCE        



 

Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
      448 : BUREAU DROITS COLLECTIFS         
        449 : COMMANDEMENT BUREAU DES COLLECTIVITÉS      
Une prime à 30 pt pour chef bureau adm dc gc rt / NR6 / adm 
                  
        450 : SECTION ADMINISTRATION DES FORMATIONS/BUDGET DE FONCTIONNEMENT    
Une prime à 20 pt pour chef section (adm) dc gc rt / NR5 / adm 
                  
        451 : SECTION ALIMENTATION LOISIRS         
          474 : COMMANDEMENT SECTION ALIMENTATION LOISIRS      
Une prime à 20 pt pour chef section (adm) dc gc rt / NR5 / adm 
                  
                  
    004 : SOUS-DIRECTION LOGISTIQUE         
    024 : DIRECTION          
        084 : COMMANDEMENT SOUS-DIRECTION LOGISTIQUE      
Une prime à 30 pt pour adjoint sous-directeur / NR6 / adm 
                  
        270 : SECRÉTARIAT LOG             
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
      452 : BUREAU APPROVISIONNEMENTS         
        453 : COMMANDEMENT BUREAU APPROVISIONNNEMENTS      
Une prime à 30 pt pour chef bureau adm dc gc rt / NR6 / adm 
                  
        454 : SECTION MATÉRIELS-CCA         
          455 : COMMANDEMENT SECTION MATÉRIEL-CCA      
Une prime à 20 pt pour chef section (adm) dc gc rt / NR5 / adm 
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR4 / adm 
                  
          459 : CELLULE GESTION MATÉRIELS OPEX         
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR4 / adm 
                  
        025 : SECTION HABILLEMENT           
          087 : COMMANDEMENT SECTION HABILLEMENT      
Une prime à 20 pt pour chef section (adm) dc gc rt / NR5 / adm 
                  
          221 : CELLULE GESTION           
Une prime à 10 pt pour chef de groupe approvisionnements / NR3 / adm 
                  
        026 : SECTION RESTAURATION - VIVRES         
Une prime à 20 pt pour chef section (adm) dc gc rt / NR5 / adm 
                  
      028 : BUREAU TRANSPORT             
     460 : COMMANDEMENT BUREAU TRANSPORT      
          096 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 30 pt pour chef bureau adm dc gc rt / NR6 / adm 
                  
          286 : CELLULE AUDIT - PILOTAGE - CONTENTIEUX - RÉGLEMENTATION       
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt 
                  
        098 : SECTION MARCHÉS CONVENTIONS         
Une prime à 20 pt pour chef section (adm) dc gc rt / NR5 / adm 
                  
                  
    006 : GROUPE ADMINISTRATION ET MOYENS         
    471 : BUREAU COMMANDEMENT      
        127 : SECRÉTARIAT DU GAM           



 

Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
      461 : ASSISTANCE               
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                  
      206 : CHANCELLERIE CORPS           
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
                  
    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 30 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR6 / sic / chef de la cellule renfort gedis 
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / chef du projet psidi 

 
4. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  CENTRE ÉTUDES ET DEVELOPPEMENTS INFORMATIQUES DU CAT 
       Code CREDO 00TL       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 7  primes à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      007 : DIRECTION                 
Une prime à 50 pt pour chef de bureau grd cdt/dir cent/rt / NR6 / sic 
                  
                  
    002 : DIVISION ARCHITECTURE-QUALITÉ         
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic 
                  
                  
    003 : DIVISION RÉMUNÉRATIONS         
      010 : COMMANDEMENT DE LA DIVISION RÉMUNÉRATIONS      
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                  
      012 : SECTION SOLDE               
Une prime à 10 pt pour programmeur / NR2 / sic / chargé de la maintenance spécifique des dépenses budgétaires 
Une prime à 10 pt pour programmeur / NR2 / sic / chargé interfaces hommes machine 
                  
      013 : SECTION BDSB               
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour programmeur / NR2 / sic / chargé du simulateur de solde 
                  
                  

 
    004 : DIVISION LOGISTIQUE             
      015 : COMMANDEMENT DE LA DIVISION LOGISTIQUE      
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                  
      017 : SECTION UAG               
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / chargé d'étude osmose-ndl 
                  
      019 : SECTION SIRIUS CENTRAL         
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic 
                  
                  
    005 : DIVISION ADMINISTRATION FINANCES         
      022 : SECTION ADMINISTRATION GÉNÉRALE         



 

Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic / chargé du déploiement et du soutien utilisateur de l'application marsiii 
5. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  DIRECTION RÉGIONALE DU CAT EN RÉGION TERRE SUD-EST  
       Code CREDO 00U2       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 5  primes à 10 pt  
  
    052 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      054 : DIRECTEUR ADJOINT ET CHEF DE CORPS         
Une prime à 30 pt pour sous-directeur / NR7 / adm 
                  
      205 : COMMISSAIRE ADJOINT           
Une prime à 30 pt pour adjoint sous-directeur / NR6 / adm 
                  
                  
    058 : AUDIT-ÉTUDES-CONTRÔLE DE GESTION         
      061 : ÉTUDES                   
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
                  
                  
    063 : ORGANISATION-RESSOURCES         
      065 : ADMINISTRATION DES PERSONNELS         
Une prime à 10 pt pour traitant effectifs / NR3 / grh 
                  
                  
    075 : ADMINISTRATION DES FORMATIONS         
      080 : COMMANDEMENT DU BUREAU ADMINISTRATION DES FORMATIONS      
Une prime à 20 pt pour chef bureau (adm) dr / NR5 / adm 
                  
      076 : SECTION ADMINISTRATION GÉNÉRALE - RÉGLEMENTATION       
        127 : SOLDE                 
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
                  
    102 : BUREAU ACHAT PUBLIC             
      103 : MARCHÉS 1                 
Une prime à 10 pt pour chef de section administration dr sc rt / NR3 / adm 
    081 : BUREAU SOUTIEN LOGISTIQUE         
      092 : COMMANDEMENT DU BUREAU SOUTIEN LOGISTIQUE      
Une prime à 20 pt pour chef bureau (adm) dr / NR5 / adm 
                  
      091 : SECTION MATÉRIELS CAT         
Une prime à 10 pt pour chef de section technique électroméca frigoriste / NR3 / adm 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
6. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE - MARSEILLE    
       Code CREDO 00U3       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 2  primes à 10 pt  
  
    050 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      051 : DIRECTION DE SERVICE         
Une prime à 50 pt pour directeur de cat/caat / NR6 / adm 
                  
                  
    056 : BUREAU AUDIT-ÉTUDES-CONTRÔLE DE GESTION      
      057 : COMMANDEMENT DU BUREAU AUDIT - ÉTUDES - CONTRÔLE DE GESTION  
Une prime à 20 pt pour auditeur / NR5 / adm 
                  
      058 : COMMISSAIRES ADJOINTS         
Une prime à 20 pt pour auditeur / NR5 / adm / chef d'équipe d'auditeur 
                  
                  
    073 : BUREAU ADMINISTRATION DES FORMATIONS        
      076 : SECTION 1 - CERCLE-MESS         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin / chef de section 
                  
                  
    091 : BUREAU SYSTÈMES D'INFORMATION         
      092 : COMMANDEMENT DU BUREAU SYSTÈMES D'INFORMATION      
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / chef de cellule 

 
7. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  DIRECTION RÉGIONALE DU CAT EN RÉGION TERRE NORD-EST  
       Code CREDO 00U4       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     3  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 5  primes à 10 pt  
  
    051 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      053 : DIRECTEUR ADJOINT ET CHEF DE CORPS         
Une prime à 30 pt pour sous-directeur / NR7 / adm 
                  
      126 : ADJOINT ADMINISTRATIF         
Une prime à 30 pt pour adjoint sous-directeur / NR6 / adm 
                  
                  
    057 : PILOTAGE - AUDIT - ÉTUDES         
      058 : COMMANDEMENT DU BUREAU PILOTAGE         
Une prime à 30 pt pour adjoint sous-directeur / NR6 / adm 
                  
                  
    062 : ORGANISATION-RESSOURCES         
      064 : ADMINISTRATION DES PERSONNELS         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  



 

                  
    102 : BUREAU ACHAT PUBLIC             
      103 : RÉGLEMENTATION MARCHÉS FINANCES         
Une prime à 10 pt pour chef de section administration dr sc rt / NR3 / adm 
                  
                  
    080 : BUREAU SOUTIEN LOGISTIQUE         
      090 : SECTION MATÉRIELS CAT         
Une prime à 10 pt pour technicien d'études emf / NR3 / adm / chef de la cellule 
                  
      132 : SECTION PRESTATIONS DE SERVICE         
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm / chef de la section 
                  
                  
    092 : BUREAU SYSTÈMES D'INFORMATION         
      093 : COMMANDEMENT DU BUREAU SYSTÈMES D'INFORMATION      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau emf/bgd / NR5 / sic 
                  
                  
    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm / adjoint au chef de bureau administration des formations 

 
8. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  DIRECTION RÉGIONALE DU CAT EN RÉGION TERRE NORD-OUEST  
       Code CREDO 00U5       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 3  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 5  primes à 10 pt  
  
    052 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      056 : BUREAU AFFAIRES GÉNÉRALES         
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                  
      054 : DIRECTEUR ADJOINT ET CHEF DE CORPS         
Une prime à 30 pt pour sous-directeur / NR7 / adm 
                  
      102 : PILOTAGE                 
Une prime à 20 pt pour contrôleur de gestion / NR4 / pil-budg-fin 
                  
                  
    058 : AUDIT-ÉTUDES-CONTRÔLE DE GESTION         
      059 : COMMANDEMENT DU BUREAU AUDIT-ÉTUDES-CONTRÔLE DE GESTION      
Une prime à 30 pt pour chef bureau adm dc gc rt / NR6 / adm 
                  
    075 : ADMINISTRATION DES FORMATIONS         
      077 : SECTION VERIFICATION CORPS DE TROUPE        
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin / section "solde traitements salaires" 
                  
      078 : SECTION VERIFICATION CERCLE - MESS         
Une prime à 10 pt pour chef de section administration dr sc rt / NR3 / adm 
                  
                  
    081 : BUREAU SOUT LOG             
      092 : COMMANDEMENT DU BUREAU SOUT LOG         
Une prime à 20 pt pour chef bureau (adm) dr / NR5 / adm 
Une prime à 20 pt pour adjoint chef bureau (adm) dr / NR4 / adm 



 

                  
      089 : SECTION HABILLEMENT           
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur de gestion des stocks / NR3 / adm / chef section habillement 
                  
                  
    093 : BUREAU SYST D'INFO             
      096 : FONCTIONNEMENT             
Une prime à 10 pt pour tech sup dépannage eqpts sic acssi / NR3 / sic / cellule multimedia et sécurité 

 
9. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  DIRECTION RÉGIONALE DU CAT EN RÉGION TERRE ILE-DE-FRANCE  
       Code CREDO 00U7       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    050 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      052 : DIRECTEUR ADJOINT ET CHEF DE CORPS         
Une prime à 30 pt pour sous-directeur / NR7 / adm 
                  
      115 : DIRECTEUR ADJOINT 2           
Une prime à 30 pt pour directeur adjoint / NR6 / adm 
                  
      100 : PILOTAGE                 
Une prime à 10 pt pour assistant pilotage contrôle de gestion / NR3 / pil-budg-fin 
                  
                  
    067 : FINANCES                   
      069 : TITRE V                   
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
      071 : BCG (CRI)/COMPTES ORGANIQUES         
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
                  
                  
    073 : ADMINISTRATION DES FORMATIONS         
      078 : COMMANDEMENT DU BUREAU ADMINISTRATION DES FORMATIONS      
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
                  
                  

 
    079 : BUREAU SOUT LOG             
      090 : COMMANDEMENT DU BUREAU SOUT LOG         
Une prime à 20 pt pour chef bureau (adm) dr / NR5 / adm 
                  
                  
    091 : BUREAU SYST D'INFO             
      092 : COMMANDEMENT DU BUREAU SYST D'INFO        
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR4 / sic 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
10. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  CENTRE TERRITORIAL ADMINISTRATION COMPTABILITE - MARSEILLE  
       Code CREDO 00UD       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    043 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      044 : DIRECTION                 
Une prime à 50 pt pour commandant ctac / NR6 / adm 
                  
                  
    058 : DIVISION SOLDE               
      059 : COMMANDEMENT DE LA DIVISION SOLDE         
Une prime à 20 pt pour chef de division ctac / NR5 / pil-budg-fin 
                  
      060 : ATELIER PRÉPARATION           
Une prime à 10 pt pour décompteur-vérificateur ctac / NR2 / pil-budg-fin 
                  
      061 : ATELIER DECOMPTE SOLDE ACTIVE         
Une prime à 10 pt pour décompteur-vérificateur ctac / NR2 / pil-budg-fin / décompteur-vérificateur n°1 
                  
                  
    046 : DIVISION SOUTIEN             
    048 : MOYENS GÉNÉRAUX        
        078 : SERVICE GÉNÉRAL             
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
      054 : SECTION TRESORERIE             
        055 : COMMANDEMENT DE LA DIVISION TRÉSORERIE      
Une prime à 10 pt pour trésorier ctac / NR3 / pil-budg-fin 

 
11. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  CENTRE TERRITORIAL ADMINISTRATION COMPTABILITE - BORDEAUX  
       Code CREDO 00UE       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      002 : DIRECTION                 
Une prime à 50 pt pour commandant ctac / NR6 / adm 
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / adm 
                  
                  
    016 : DIVISION SOLDE               
      019 : ATELIER DECOMPTE SOLDE ACTIVE         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier rémunérations ctac / NR3 / pil-budg-fin / atelier esr 
                  
                  
    027 : DIVISION CR-DT               
      030 : ATELIER DÉPLACEMENT TEMPORAIRE         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier rémunérations ctac / NR3 / pil-budg-fin 



 

                  
    004 : DIVISION SOUTIEN             
    012 : SECTION TRESORERIE        
        013 : COMMANDEMENT DE LA SECTION TRÉSORERIE      
Une prime à 10 pt pour trésorier ctac / NR3 / pil-budg-fin 
                  
      031 : SECTION MOYENS INFORMATIQUES         
        033 : ATELIER INFORMATIQUE         
Une prime à 10 pt pour rédac réalisation des systèmes d'information / NR3 / sic / expert informatique 

 
12. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  CENTRE TERRITORIAL ADMINISTRATION COMPTABILITE - RENNES  
       Code CREDO 00UF       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      002 : DIRECTION                 
Une prime à 50 pt pour commandant ctac / NR6 / adm 
                  
                  
    016 : DIVISION SOLDE               
      019 : ATELIER DECOMPTE SOLDE ACTIVE         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier rémunérations ctac / NR3 / pil-budg-fin / chef d'atelier de la solde d'active 
                  
      020 : ATELIER DECOMPTE SOLDE ESR         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier rémunérations ctac / NR3 / pil-budg-fin 
                  
    027 : DIVISION CR-DT               
      029 : ATELIER CHANGEMENT DE RESIDENCE         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier rémunérations ctac / NR3 / pil-budg-fin 
                  
                  
    004 : DIVISION SOUTIEN             
    031 : SECTION MOYENS INFORMATIQUES      
        032 : COMMANDEMENT DE LA SECTION MOYENS INFORMATIQUES      
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / sic 
                  
        033 : ATELIER INFORMATIQUE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réalisation si / NR3 / sic / programmeur solde 

 
13. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  CENTRE TERRITORIAL ADMINISTRATION COMPTABILITE - NANCY  
       Code CREDO 00UJ       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 3  primes à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      036 : DIRECTION                 
Une prime à 50 pt pour commandant ctac / NR6 / adm 
                  
                  



 

 
    007 : DIVISION SOLDE               
      017 : COMMANDEMENT DE LA DIVISION SOLDE         
Une prime à 20 pt pour chef de division ctac / NR5 / pil-budg-fin 
                  
                  
    004 : DIVISION SOUTIEN             
      064 : RESSOURCES HUMAINES           
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef de la cellule 
                  
      006 : SECTION TRESORERIE             
        015 : COMMANDEMENT DE LA DIVISION TRÉSORERIE      
Une prime à 10 pt pour trésorier ctac / NR3 / pil-budg-fin 
                  
                  
    048 : BUREAU PILOTAGE RÉGLEMENTATION          
      050 : PILOTAGE                 
Une prime à 10 pt pour assistant contrôle de gestion / NR3 / pil-budg-fin / chef de la cellule 

 
14. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  CENTRE TERRITORIAL ADMINISTRATION COMPTABILITE - LILLE  
       Code CREDO 00UL       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      002 : DIRECTION                 
Une prime à 50 pt pour commandant ctac / NR6 / adm 
                  
                  
    016 : DIVISION SOLDE               
      017 : COMMANDEMENT DE LA DIVISION SOLDE         
Une prime à 20 pt pour chef de division ctac / NR5 / pil-budg-fin 
                  
      019 : ATELIER DECOMPTE SOLDE ACTIVE         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier rémunérations ctac / NR3 / pil-budg-fin / chef d'atelier dom 01 
Une prime à 10 pt pour décompteur-vérificateur ctac / NR2 / pil-budg-fin / chef d'atelier 07 
Une prime à 10 pt pour décompteur-vérificateur ctac / NR2 / pil-budg-fin / chef d'atelier 09 
                  
                  
    004 : DIVIVISION SOUTIEN             
    012 : SECTION TRESORERIE DE PRODUCTION      
        013 : COMMANDEMENT DE LA SECTION TRÉSORERIE      
Une prime à 10 pt pour trésorier ctac / NR3 / pil-budg-fin 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
15. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  ÉTABLISSEMENT SPÉCIALISÉ DU CAT - BERGERAC    
       Code CREDO 00W9       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      002 : DIRECTION                 
Une prime à 30 pt pour commandant établissement / NR6 / adm 
                  
                  
    023 : SECTION EXPLOITATION             
      024 : COMMANDEMENT SECTION EXPLOITATION        
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur de gestion des stocks / NR3 / adm 

 
16. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  ÉTABLISSEMENT RAVITAILLEUR DU CAT - LIMOGES    
       Code CREDO 00X3       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      002 : DIRECTION                 
Une prime à 30 pt pour commandant établissement / NR6 / adm 
                  
                  
    023 : SECTION EXPLOITATION             
      026 : ATELIERS 'CHAUD' ET 'FROID'         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier chaud froid / NR3 / adm 

 
17. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  ÉTABLISSEMENT SPÉCIALISÉ DU CAT - MOURMELON    
       Code CREDO 00X9       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 2  primes à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      002 : DIRECTION                 
Une prime à 30 pt pour commandant établissement / NR6 / adm 
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / adm 
                  
                  
    004 : SECTION MOYENS GÉNÉRAUX         
      005 : COMMANDEMENT SECTION MOYENS GÉNÉRAUX - OSA      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
                  

 



 

 
    123 : ESCAT - MOURMELON - DÉPÔT DE STOCKAGE ET D'ENTRETIEN DE NANCY  
    136 : SECTION ÉLECTROMÉCANIQUE ET FRIGORIFIQUE CAT    
        137 : COMMANDEMENT DE LA SECTION CHAUD ET FROID      
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier chaud froid / NR3 / adm 

 
18. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  ÉTABLISSEMENT SPÉCIALISÉ DU CAT - RILLIEUX    
       Code CREDO 00XH       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      005 : DIRECTION                 
Une prime à 30 pt pour commandant établissement / NR6 / adm 
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / adm 
                  
                  
    004 : SECTION EXPLOITATION             
    017 : MAGASINS          
        034 : HABILLEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / adm 

 
19. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  ÉTABLISSEMENT RAVITAILLEUR DU CAT – SAULCY-SUR-MAULDRE  
       Code CREDO 00XN       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      002 : DIRECTION                 
Une prime à 30 pt pour commandant établissement / NR6 / adm 
                  
                  
    023 : CHEF SECTION EXPLOITATION ET ADJOINT ERCAT      
      024 : COMMANDEMENT CHEF DE SECTION EXPLOITATION      
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / adm 

 
20. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  ÉTABLISSEMENT SPÉCIALISÉ DU CAT - AMBRONAY    
       Code CREDO 00XV       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 2  primes à 10 pt  
  
    044 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      045 : DIRECTION                 
Une prime à 30 pt pour commandant établissement / NR6 / adm 
                  
                  



 

    047 : SECTION MOYENS GÉNÉRAUX         
      051 : ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
    081 : SECTION ADMINISTRATION         
      082 : COMMANDEMENT SECTION ADMINISTRATION      
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur de gestion des stocks / NR3 / adm 

 
21. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  ÉTABLISSEMENT SPÉCIALISÉ DU CAT - ANGERS    
       Code CREDO 00XX       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      002 : DIRECTION                 
Une prime à 30 pt pour commandant établissement / NR6 / adm 
                  
                  
    012 : SECTION ADMINISTRATION         
      013 : COMMANDEMENT SECTION ADMINISTRATION      
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR4 / adm 
                  
                  
    023 : SECTION EXPLOITATION             
      024 : COMMANDEMENT SECTION EXPLOITATION        
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / adm 

 
22. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  ÉTABLISSEMENT SPÉCIALISÉ DU CAT - CHATRES    
       Code CREDO 00XZ       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 2  primes à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      002 : DIRECTION                 
Une prime à 30 pt pour commandant établissement / NR6 / adm 
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / adm 
                  
                  
    004 : SECTION MOYENS GÉNÉRAUX         
      005 : COMMANDEMENT SECTION MOYENS GÉNÉRAUX      
Une prime à 10 pt pour chef de groupe approvisionnements / NR3 / adm 
                  
                  
    023 : SECTION EXPLOITATION             
      042 : VPC CAT                 
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / adm 

 
 
 
 
 



 

23. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  ÉTABLISSEMENT SPÉCIALISÉ DU CAT – SAINT-CYR    
       Code CREDO 00Y1       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      002 : DIRECTION                 
Une prime à 30 pt pour commandant établissement / NR6 / adm 
                  
                  
    023 : SECTION EXPLOITATION             
    025 : CHANTIERS SPÉCIALISÉS      
        026 : ATELIER FABRICATION EMF         
Une prime à 10 pt pour chef de section technique électroméca frigoriste / NR3 / adm 

 
24. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  COMMISSARIAT ADMINISTRATIF DE L'ARMÉE DE TERRE DE PARIS - VINCENNES  
       Code CREDO 00Y6       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      010 : DIRECTION                 
Une prime à 50 pt pour directeur de cat/caat / NR6 / adm 
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / adm 
                  
                  
    023 : BUREAU ORGANISATION RESSOURCES         
      026 : SECTION GESTION PM-PC         
Une prime à 10 pt pour traitant effectifs / NR3 / grh / chargé de la gestion du personnel militaire 
                  
                  
    003 : BUREAU ADMINISTRATION GÉNÉRALE         
      037 : SOLDE OFFICIERS GÉNÉRAUX         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier rémunérations ctac / NR3 / pil-budg-fin 
                  
                  
    005 : BUREAU CHANGEMENT DE RESIDENCE         
      052 : COMMANDEMENT BUREAU CHANGEMENTS DE RESIDENCE      
Une prime à 10 pt pour décompteur-vérificateur ctac / NR2 / pil-budg-fin 
                  
                  
    009 : BUREAU MOYENS INFORMATIQUES         
Une prime à 10 pt pour programmeur / NR2 / sic 

 
 
 
 
 
 
 



 

25. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE – CHALONS-EN-CHAMPAGNE  
       Code CREDO 00YA       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 3  primes à 10 pt  
  
    015 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      016 : DIRECTION DE SERVICE         
Une prime à 50 pt pour directeur de cat/caat / NR6 / adm 
                  
                  
    020 : AUDIT-ÉTUDES-CONTRÔLE DE GESTION         
      021 : COMMANDEMENT SECTION AUDITS-ÉTUDES-CONTRÔLE DE GESTION      
Une prime à 20 pt pour chef bureau (adm) dr / NR5 / adm 
                  
                  
    025 : BUREAU ORGANISATION-RESSOURCES         
      029 : MOYENS GÉNÉRAUX-ENVIRONNEMENT         
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur de gestion des stocks / NR3 / adm 
                  
                  
    035 : BUREAU ADMINISTRATION DES FORMATIONS        
      038 : COMMANDEMENT BUREAU ADMINISTRATION DES FORMATIONS      
Une prime à 20 pt pour chef bureau (adm) dr / NR5 / adm 
                  
      037 : SECTION VERIFICATION CERCLES-MESS         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin / chargé paramétrage cre 
                  
                  
    048 : BUREAU SYSTÈMES D'INFORMATION         
      051 : FONCTIONNEMENT             
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 

 
26. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE - PARIS    
       Code CREDO 00YB       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 3  primes à 10 pt  
  
    015 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      016 : DIRECTION DE SERVICE         
Une prime à 50 pt pour directeur de cat/caat / NR6 / adm 
                  
                  
    020 : AUDIT-ÉTUDES-CONTRÔLE DE GESTION         
      021 : COMMANDEMENT AUDITS-ÉTUDES-CONTRÔLE DE GESTION      
Une prime à 20 pt pour chef bureau (adm) dr / NR5 / adm 
                  
                  
    025 : BUREAU ORGANISATION-RESSOURCES         
      027 : ADMINISTRATION DES PERSONNELS         
Une prime à 10 pt pour traitant administration du personnel / NR2 / grh 



 

    031 : BUREAU FINANCES             
      032 : GESTION DES CREDITS             
Une prime à 10 pt pour chef comptable ordonnateur secondaire / NR3 / pil-budg-fin 
                  
                  
    035 : BUREAU ADMINISTRATION DES FORMATIONS        
      038 : COMMANDEMENT BUREAU ADMINISTRATION DES FORMATIONS      
Une prime à 20 pt pour chef bureau (adm) dr / NR5 / adm 
                  
                  
    048 : BUREAU SYSTÈMES D'INFORMATION         
      049 : COMMANDEMENT BUREAU SYST D'INFOR         
Une prime à 10 pt pour rédac réalisation des systèmes d'information / NR3 / sic 

 
27. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE - STRASBOURG    
       Code CREDO 00YC       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 3  primes à 10 pt  
  
    015 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      016 : DIRECTION DE SERVICE         
Une prime à 50 pt pour directeur de cat/caat / NR6 / adm 
                  
      018 : AFFAIRES GÉNÉRALES - SECRÉTARIAT         
Une prime à 10 pt pour traitant effectifs / NR3 / grh 
                  
      023 : PILOTAGE                 
Une prime à 10 pt pour assistant pilotage contrôle de gestion / NR3 / pil-budg-fin 
                  
                  
    020 : AUDIT-ÉTUDES-CONTRÔLE DE GESTION         
      021 : COMMANDEMENT AUDIT-ÉTUDES-CONTRÔLE DE GESTION      
Une prime à 20 pt pour chef bureau (adm) dr / NR5 / adm 
                  
      022 : COMMISSAIRES ADJOINTS         
Une prime à 20 pt pour auditeur / NR5 / adm / chargé des cercle-mess 
                  
                  
    048 : BUREAU SYST D'INFO             
      051 : FONCTIONNEMENT             
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 

 
28. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  SERVICE D'EDITION ET DE DIFFUSION DE L'ARMÉE DE TERRE  
       Code CREDO 02ET       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      013 : COMMANDEMENT ÉTAT-MAJOR         
Une prime à 30 pt pour directeur organisme central / NR7 / adm 



 

29. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE - LIMOGES  
       Code CREDO 03ZY       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 2  primes à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      002 : DIRECTION DE SERVICE         
Une prime à 50 pt pour directeur de cat/caat / NR6 / adm 
                  
                  
    011 : BUREAU ORGANISATION-RESSOURCES         
      013 : ADMINISTRATION DES PERSONNELS         
Une prime à 10 pt pour traitant effectifs / NR3 / grh / spécialiste gestion du personnel militaire 
                  
                  
    021 : BUREAU ADMINISTRATION DES FORMATIONS        
      024 : COMMANDEMENT-BUREAU ADMINISTRATION DES FORMATIONS      
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR4 / adm 
                  
                  
    034 : BUREAU SYST D'INFO             
      035 : COMMANDEMENT BUREAU SYST D'INFO         
Une prime à 10 pt pour programmeur / NR2 / sic 

 
30. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  

Formation :  
ÉTABLISSEMENT DE DIFFUSION D'IMPRESSION ET D'ARCHIVAGE DU CAT DE SAINT-
ETIENNE 

       Code CREDO 047X       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      002 : DIRECTION                 
Une prime à 30 pt pour commandant établissement / NR6 / adm 
                 
    012 : BUREAU DROITS INDIVIDUELS ET ARCHIVES         
    073 : SECTION AIDE AUX ARMÉES ALLIEES ET PC-SOLDE-STOCKAGE    
        074 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

31. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  ÉTABLISSEMENT SPÉCIALISÉ DU CAT DE ROANNE  
       Code CREDO 04VY       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    002 : ÉTAT-MAJOR DE DIRECTION         
      003 : DIRECTION                 
Une prime à 30 pt pour commandant établissement / NR6 / adm 
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / adm 
                  
                  
    014 : SECTION ADMINISTRATION         
      017 : ADMINISTRATION DU PERSONNEL         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
      019 : MARCHÉS/ACHATS             
Une prime à 10 pt pour assistant marchés-achats / NR3 / adm 
                  
                  
    044 : SECTION INSTRUCTION             
      047 : INSTRUCTION               
Une prime à 10 pt pour instructeur électromécanicien frigoriste / NR3 / adm / chef du pool des instructeurs emf 
                  
                  
    048 : SECTION TECHNIQUE             
      049 : EXPERTISE                 
Une prime à 10 pt pour contrôleur technique emf / NR3 / adm 

 
32. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  1er GROUPE LOGISTIQUE DU CAT      
       Code CREDO 00U9       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 13  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 20  primes à 10 pt  
  
    312 : 1GLCAT - UNITÉ DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    900 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        901 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / adm 
                  
        902 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / adm 
                  
      905 : SECTION CDT D'UCL             
     906 : GROUPE COMMANDEMENT      
          907 : COMMANDANT D'UNITÉ         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité ash / NR4 / adm 
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt d'unité ash / NR3 / adm 
                  

 
 
 



 

      910 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     911 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          912 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour traitant soutien de l'homme / NR5 / adm 
                  
          968 : 1ER GROUPE LOGISTIQUE DU CAT - BOI - CDT RENNES      
            913 : 1GLCAT - OFFICIER ADJOINT BOI         
Une prime à 20 pt pour traitant soutien de l'homme / NR4 / adm 
                  
        915 : SECTION OPÉRATIONS           
          916 : PARTIE STANDARD FONCTION OPÉRATIONNELLE      
Une prime à 10 pt pour traitant soutien de l'homme / NR3 / adm / chargé de la projection en opex 
                  
        925 : SECTION SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      926 : PARTIE STANDARD SIC      
            927 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
                  
    204 : 1GLCAT - PERIMETRE RÉGIONAL - PR         
    311 : 1GLCAT - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR    
     205 : SECTION CDT DE CAS - PR      
      206 : GROUPE DE COMMANDEMENT - PR      
            207 : COMMANDANT D'UNITÉ - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité ash / NR4 / adm 
                  
        210 : OSA / OCI - PR             
          211 : OSA - PR               
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / adm 
                  
          214 : SERVICE GÉNÉRAL - PR         
            216 : GROUPE GARDIENNAGE - PR         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
        217 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
          221 : CHANCELLERIE - PR           
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        239 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
      245 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR      
            247 : CELLULE COMPTABILITÉ - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
          255 : CERCLE-MESS - PR           
       256 : ADMINISTRATION - PR      
              257 : DIRECTION - PR           
Une prime à 10 pt pour adjoint au directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                  

 
      618 : 1ER GROUPE LOGISTIQUE DU CAT - DÉTACHEMENT DE SOUTIEN DU CAT - RAMBOUILLET - PR  
        619 : SECTION COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité ash / NR4 / adm 
                  
        631 : CERCLE-MESS DET SOUT CAT - PR         
      632 : ADMINISTRATION - PR      
            962 : DIRECTION - PR           
Une prime à 10 pt pour directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                  



 

    614 : 1GLCAT - 1RE CSH BRETIGNY         
    030 : COMMANDEMENT DE LA 1RE CIE      
        031 : COMMANDANT D'UNITÉ DE LA 1RE CIE         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité ash / NR4 / adm 
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt d'unité ash / NR3 / adm 
                  
      037 : SECTION APPROVISIONNEMENT VIVRES ET EAU      
        038 : COMMANDEMENT DE LA SECTION APPROVISIONNEMENT VIVRES ET EAU      
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / adm 
                  
      056 : SECTION APPROVISIONNEMENT MATÉRIELS DU CAT      
        057 : COMMANDEMENT DE LA SECTION APPROVISIONNEMENT MATÉRIEL      
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / adm 
                  
      078 : SECTION ÉLECTROMÉCANIQUE ET FRIGORIFIQUE CAT      
        079 : COMMANDEMENT DE LA SECTION ÉLECTROMÉCANIQUE ET FRIGORIFIQUE CAT    
Une prime à 10 pt pour chef de section technique électroméca frigoriste / NR3 / adm 
                  
                  
    740 : 1ER GROUPE LOGISTIQUE DU CAT - 2E CSH RENNES      
    102 : COMMANDEMENT DE LA 2E CIE      
        103 : COMMANDANT D'UNITÉ DE LA 2E CIE         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité ash / NR4 / adm 
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt d'unité ash / NR3 / adm 
                  
      109 : SECTION APPROVISIONNEMENT VIVRES ET EAU      
        110 : COMMANDEMENT DE LA SECTION APPROVISIONNEMENT VIVRES ET EAU      
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / adm 
                  
      128 : SECTION APPROVISIONNEMENT MATÉRIELS DU CAT      
        129 : COMMANDEMENT DE LA SECTION APPROVISIONNEMENT MATÉRIEL      
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / adm 
                  
      150 : SECTION ÉLECTROMÉCANIQUE ET FRIGORIFIQUE CAT      
        151 : COMMANDEMENT DE LA SECTION ÉLECTROMÉCANIQUE ET FRIGORIFIQUE CAT    
Une prime à 10 pt pour chef de section technique électroméca frigoriste / NR3 / adm 
                  
                  
    798 : 1ER GROUPE LOGISTIQUE DU CAT - 3E CSH RENNES      
    174 : COMMANDEMENT DE LA 3E CIE      
        175 : COMMANDANT D'UNITÉ DE LA 3E CIE         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité ash / NR4 / adm 
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt d'unité ash / NR3 / adm 
                  
      181 : SECTION APPROVISIONNEMENT VIVRES ET EAU      
        182 : COMMANDEMENT DE LA SECTION APPROVISIONNEMENT VIVRES ET EAU      
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / adm 
                  
      200 : SECTION APPROVISIONNEMENT MATÉRIELS DU CAT      
        201 : COMMANDEMENT DE LA SECTION APPROVISIONNEMENT MATÉRIEL      
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / adm 
                  
      295 : SECTION ÉLECTROMÉCANIQUE ET FRIGORIFIQUE CAT      
        296 : COMMANDEMENT DE LA SECTION ÉLECTROMÉCANIQUE ET FRIGORIFIQUE CAT    
Une prime à 10 pt pour chef de section technique électroméca frigoriste / NR3 / adm 
                  
                  

 



 

    463 : 1GLCAT - COMPAGNIE DE STOCKAGE ET D'ENTRETIEN DE BRETIGNY      
    335 : COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE DE STOCKAGE ET D'ENTRETIEN N°1    
        336 : COMMANDANT DE LA CIE SE         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité ash / NR4 / adm 
                  
                  
    644 : 1ER GROUPE LOGISTIQUE DU CAT - CENTRE DE PRODUCTION ALIMENTAIRE - SATORY  
    645 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
        646 : COMMANDEMENT DU CENTRE DE PRODUCTION ALIMENTAIRE      
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR5 / adm 
                  
                  
    487 : 1ER GLCAT - COMPAGNIE DE STOCKAGE ET D'ENTRETIEN GSLCAT DE RENNES    
    488 : COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE DE STOCKAGE ET D'ENTRETIEN    
        489 : COMMANDANT DE LA CIE SE         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité ash / NR4 / adm 

 
33. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  GROUPE DE SOUTIEN LOGISTIQUE DU CAT DE MARSEILLE    
       Code CREDO 01HC       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    871 : GSLCATMARS - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR      
    872 : SECTION COMMANDEMENT - PR      
        873 : CHEF DE CORPS - PR         
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / adm 
                  
        874 : COMMANDANT EN SECOND - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / adm 
                  
      886 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE - PR      
     887 : COMMANDEMENT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE - PR    
          888 : CHEF BML - PR             
Une prime à 10 pt pour technicien expérimenté mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
        890 : SECTION DE MAINTENANCE - PR         
          891 : GROUPE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
      902 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
        903 : CHANCELLERIE – PR         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
      913 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     919 : SECTION BUDGET FINANCES - PR      
          920 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
                  
                  
    081 : GSL DU CAT DE MARSEILLE - CENTRE DE PRODUCTION ALIMENTAIRE LYON    
    162 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
        163 : CHEF DU CENTRE DE PRODUCTION ALIMENTAIRE      
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR5 / adm 

 
 



 

34. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  4e GROUPE LOGISTIQUE DU CAT      
       Code CREDO 02MJ       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 11  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 17  primes à 10 pt  
  
    029 : 4GLCAT - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
    032 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
        033 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / adm 
                  
        034 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / adm 
                  
      036 : SECTION CDT D'UCL             
     037 : GROUPE COMMANDEMENT      
          038 : COMMANDANT D'UNITÉ         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité ash / NR4 / adm 
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt d'unité ash / NR3 / adm 
                  
      041 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     042 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION     
          043 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour traitant soutien de l'homme / NR5 / adm 
                  
        046 : SECTION OPÉRATIONS           
          047 : PARTIE STANDARD FONCTION OPÉRATIONNELLE      
Une prime à 10 pt pour traitant soutien de l'homme / NR3 / adm / chef de la cellule opérations 
                  
        054 : SECTION SYSTÈMES D' INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
      055 : PARTIE STANDARD SIC      
            056 : GROUPE CDT- CHIFFRE         
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                  
      060 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     061 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE     
          062 : CHEF BML             
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                  
          064 : BUREAU TECHNIQUE           
            065 : CELLULE COMPTABILITÉ MATÉRIELS         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                  
                  
    022 : 4GLCAT - COMPAGNIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN - PR      
    958 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR    
     959 : DIRECTION - PR        
          960 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        962 : CHANCELLERIE - PR             
          963 : CHANCELIER - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  



 

        965 : BUREAU GESTION DU PERSONNEL - PR         
          969 : CELLULE DE GESTION DES SOUS-OFFICIERS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                  
          970 : CELLULE DE GESTION DES MILITAIRES DU RANG - PR      
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                  
        974 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL - PR    
          976 : CELLULE AIDE AU RECRUTEMENT - PR        
Une prime à 10 pt pour traitant recrutement sélection / NR3 / grh 
                  
      980 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     981 : DIRECTION - PR        
          982 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                  
        986 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR         
          988 : CELLULE COMPTABILITÉ - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
Une prime à 10 pt pour assistant comptable / NR2 / pil-budg-fin / responsable du suivi du pilotage de la formation 
                  
        990 : SECTION ACHATS APPROVISIONNEMENTS - PR        
          992 : MAGASIN DU CORPS - PR         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                  
        996 : CERCLE-MESS - PR             
      997 : ADMINISTRATION - PR      
            998 : DIRECTION - PR           
Une prime à 10 pt pour adjoint au directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                  
    296 : 4GLCAT - 1RE CSH TOULOUSE         
    297 : COMMANDEMENT DE LA 1RE CIE      
        298 : COMMANDANT D'UNITÉ DE LA 1RE CIE         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité ash / NR4 / adm 
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt d'unité ash / NR3 / adm 
    370 : 4GLCAT - 2E CSH TOULOUSE         
    371 : COMMANDEMENT DE LA 2E CIE      
        372 : COMMANDANT D'UNITÉ DE LA 2E CIE         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité ash / NR4 / adm 
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt d'unité ash / NR3 / adm 
                  
                  
    354 : 4E GROUPE LOGISTIQUE DU CAT - 3E CSH MARSEILLE      
    515 : COMMANDEMENT DE LA 3E CIE      
        516 : COMMANDANT D'UNITÉ DE LA 3E CIE         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité ash / NR4 / adm 
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt d'unité ash / NR3 / adm 
                  
                  
    144 : 4GLCAT - COMPAGNIE DE STOCKAGE ET D'ENTRETIEN TOULOUSE      
    145 : COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE DE STOCKAGE ET D'ENTRETIEN N 1    
        146 : COMMANDANT DE LA CIE SE         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité ash / NR4 / adm 
                  
        147 : ADJOINT AU COMMANDANT DE LA CIE SE        
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt d'unité ash / NR3 / adm 
                  
                  



 

    023 : 4E GLCAT - COMPAGNIE DE STOCKAGE ET D'ENTRETIEN GSLCAT DE MARSEILLE  
    024 : COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE DE STOCKAGE ET D'ENTRETIEN MARSEILLE  
        025 : COMMANDANT DE LA CIE SE         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité ash / NR4 / adm 
                  
        026 : ADJOINT AU COMMANDANT DE LA CIE SE        
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt d'unité ash / NR3 / adm 

 
35. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU COMMISSARIAT DE L'ARMÉE DE TERRE  
Formation :  GROUPE DE SOUTIEN LOGISTIQUE DU CAT DE RENNES SAINT-JACQUES  
       Code CREDO 0409       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 3  primes à 10 pt  
  
    998 : GSLCATREN - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR      
    001 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE - PR      
     002 : ÉTAT-MAJOR - PR        
          003 : CHEF DE CORPS - PR           
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / adm 
                  
      027 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
        028 : COMMANDEMENT - PR           
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
      034 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     035 : DIRECTION - PR        
          036 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR      
Une prime à 20 pt pour chef des services administratifs / NR4 / adm 
                  
        040 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR         
          042 : CELLULE COMPTABILITÉ - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
                  
    070 : GSL DU CAT DE RENNES - CENTRE DE PRODUCTION ALIMENTAIRE - COETQUIDAN  
    163 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
        164 : CHEF DU CENTRE DE PRODUCTION ALIMENTAIRE      
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR5 / adm 
                  
      172 : COMPTABILITE FINANCES         
        175 : COMMANDEMENT DU BUREAU COMPTABILITÉ FINANCES      
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Appendice D.3.9. 
 

DIRECTION CENTRALE DU MATÉRIEL DE L’ARMÉE DE TERRE. 
 
 

SOMMAIRE. 
 
BOP armée de terre : 
 
1. Centre d'études et de développements informatiques du matériel. 
2. Direction centrale du matériel de l’armée de terre. 
3. Direction régionale du matériel de la région terre Ile-de-France. 
4. Direction régionale du matériel de la région terre Sud-Ouest. 
5. Direction régionale du matériel de la région terre Sud-Est. 
6. Direction régionale du matériel de la région terre Nord-Est. 
7. Direction régionale du matériel de la région terre Nord-Ouest. 
8. Service central des achats de la maintenance. 
9. 15e base de soutien du matériel. 
10. 11e base de soutien du matériel. 
11. 12e base de soutien du matériel. 
12. 13e base de soutien du matériel. 
13. 2e régiment du matériel. 
14. 3e régiment du matériel. 
15. 4e régiment du matériel. 
16. 7e régiment du matériel. 
17. 8e régiment du matériel. 
18. 1er régiment du matériel. 
19. 9e bataillon du matériel. 
20. 6e régiment du matériel. 
21. 5e bataillon du matériel. 

 
1. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU MATÉRIEL DE L’ARMÉE DE TERRE      
Formation :  CENTRE D'ÉTUDES ET DE DEVELOPPEMENTS INFORMATIQUES DU MATÉRIEL  
       Code CREDO 00KJ       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 8  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    001 : DIRECTION                 
      002 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / sic 
                  
      006 : CHANCELLERIE             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
                  
    021 : DIVISION ADMINISTRATION DU SYSTÈME D'INFORMATION      
      022 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
      023 : CELLULE CONDUITE DE L'ADMINISTRATION DES FORMATIONS EN PRODUCTION  
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / chargé de la conduite de la division  
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / adjoint chargé de la conduite de la division 
                  



 

      024 : GROUPE ADMINISTRATION DES DONNÉES        
Une prime à 20 pt pour administrateur de données / NR4 / sic / chef de groupe administration de données 
                  
      025 : GROUPE ADMINISTRATION SYSTÈME BASES      
Une prime à 10 pt pour administrateur base de données / NR3 / sic / traitant de l'administration système et moteurs 
                  
      049 : GROUPE ADMINISTRATION DES MISES EN PRODUCTION      
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic / responsable des déploiements simat 
                  
                  
    029 : DIVISION MAINTENANCE DU SYSTÈME D'INFORMATION      
      031 : CONDUITE                 
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / chargé de la conduite de la division 
                  
      032 : GROUPE MAINTENANCE MODELE DE DONNÉES      
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic 
                  
      033 : GROUPE MAINTENANCE ACHATS FINANCES/LEM - BI      
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic / responsable de la maintenance simat achats 
                  
      035 : GROUPE QUALIFICATION ET CONCEPTION DES VERSIONS      
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic 
                  
                  
    014 : DIVISION TECHNIQUE ET SOUTIEN         
      015 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 

 
2. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU MATÉRIEL DE L’ARMÉE DE TERRE  
Formation :  DIRECTION CENTRALE DU MATÉRIEL DE L’ARMÉE DE TERRE    
       Code CREDO 00KK       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 85  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     20  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 17  primes à 10 pt  
  
    290 : DCMAT - DÉTACHEMENT SATORY         
    989 : DIRECTION ET SERVICES RATTACHES      
     990 : DIRECTION         
          993 : CABINET               
Une prime à 20 pt pour chef de cabinet / NR5 / communic 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                  
        987 : ADJOINT COORDINATION         
          986 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour spécialiste (mai) de haut niveau / NR7 / mai 
                  
          994 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / mai 
                  
          998 : CELLULE COMMUNICATION         
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR4 / communic 
                  
          985 : SECTION COORDINATION         
Une prime à 20 pt pour traitant / NR4 / mai 
                  

 



 

        984 : BUREAU PILOTAGE             
          979 : SECTION AIDE À LA DECISION         
Une prime à 30 pt pour chef cel pilotage-contrôle gestion (emat/gc/rt/dc) / NR6 / pil-budg-fin 
Une prime à 20 pt pour traitant contrôle de gestion / NR4 / pil-budg-fin 
                  
          977 : SECTION GOUVERNORAT DES AUTORISATIONS DE PROGRAMMES      
Une prime à 30 pt pour chef de section budget-finances administ centrale / NR6 / pil-budg-fin 
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin 
                  
      941 : SOUS-DIRECTION TECHNIQUE         
     940 : DIRECTION         
          997 : ADJOINT ÉQUIPEMENT SYNTHÈSE         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (log) haut niveau / NR7 / log 
                  
        879 : BUREAU POLITIQUE ET PILOTAGE DES MISSIONS CENTRALES      
          878 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau dc gc rt / NR6 / mai 
Une prime à 20 pt pour chef de section dc-rt-gc-dr-sc / NR5 / mai 
                  
          877 : SECTION PILOTAGE DES MAGASINS CENTRAUX      
Une prime à 20 pt pour chef de section dc-rt-gc-dr-sc / NR5 / mai 
                  
          876 : SECTION PILOTAGE DU SOUTIEN CENTRAL        
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / systèmes armes 
                  
          875 : SECTION SOUTIEN LOGISTIQUE INTEGRE        
Une prime à 20 pt pour traitant / NR5 / mai / officier traitant pilotage 
Une prime à 20 pt pour chef de section dc-rt-gc-dr-sc / NR5 / mai 
                  
          874 : SECTION COORDINATION DES ACTIVITÉS - FONCTIONNEMENT SDT      
Une prime à 20 pt pour chef de section dc-rt-gc-dr-sc / NR5 / mai 
                  
        925 : BUREAU ÉQUIPEMENT           
          924 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau dc gc rt / NR6 / mai 
                  
          923 : SECTION COORDINATION ELIMINATIONS CESSIONS      
Une prime à 20 pt pour chef de section dc-rt-gc-dr-sc / NR5 / mai 
                  
          922 : SECTION MOBILITÉ - SYSTÈME D'ARMES        
Une prime à 20 pt pour chef de section dc rt gc dr sc / NR5 / log 
                  
          921 : SECTION ÉLECTRONIQUE - ARMEMENT        
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai / rédacteur équipement anti-char 
                  
        920 : BUREAU APPROVISIONNEMENTS         
          918 : SECTION TRAITEMENT DES BESOINS         
Une prime à 20 pt pour chef de section dc-rt-gc-dr-sc / NR5 / mai 
        935 : BUREAU MÊLÉE MOBILITÉ         
          934 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau dc gc rt / NR6 / mai 
                  

 
 
 
 
 



 

          933 : SECTION PARC BLINDÉS LEGERS         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / systèmes armes 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / inf 
Une prime à 20 pt pour chef de section dc-rt-gc-dr-sc / NR5 / mai 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / inf 
                  
          932 : SECTION PARC BLINDÉS LOURDS         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / systèmes armes 
Une prime à 20 pt pour officier traitant blindé / NR5 / blindé 
                  
          931 : SECTION PARC ARTILLERIE         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / feux profondeur 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 20 pt pour officier technique maintenance approvisionnements / NR4 / mai 
Une prime à 20 pt pour traitant de maintenance des programmes / NR4 / mai / omp trf1 
Une prime à 20 pt pour traitant de maintenance des programmes / NR4 / mai / omp lrm 
                  
          930 : SECTION PARC MOBILITÉ         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / systèmes armes 
Une prime à 20 pt pour chef de section dc-rt-gc-dr-sc / NR5 / mai 
Une prime à 10 pt pour technicien expérimenté mobilité terrestre / NR3 / mai / omp vltt p4 
Une prime à 10 pt pour tech exp gest mat option compta chaîne appro / NR3 / mai / omp gbc 
                  
          929 : SECTION PARC GÉNIE           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / gen / omp ebg 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / gen / omp tp 
Une prime à 20 pt pour chef de section dc-rt-gc-dr-sc / NR5 / mai 
Une prime à 10 pt pour tech exp mobilité terre option génie terrassement / NR3 / mai 
                  
        910 : BUREAU COMMANDEMENT RENSEIGNEMENT        
          909 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau dc gc rt / NR6 / mai 
                  
          981 : SECTION PARC SURVEILLANCE CHAMP DE BATAILLE / TEST METROLOGIE ET SIMULATION  
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / systèmes armes / omp radars 
Une prime à 20 pt pour chef de section dc-rt-gc-dr-sc / NR5 / mai 
Une prime à 20 pt pour traitant de maintenance des programmes / NR4 / mai / omp guerre elec. 
                  
          938 : SECTION PARC SIC           
Une prime à 20 pt pour chef de section dc-rt-gc-dr-sc / NR5 / mai 
Une prime à 20 pt pour traitant de maintenance des programmes / NR4 / mai / omp sic-f 
Une prime à 20 pt pour traitant de maintenance des programmes / NR4 / mai / omp sio cdt 
                  
          936 : SECTION PARC OPTRO - ARMEMENT PETIT CALIBRE      
Une prime à 20 pt pour traitant / NR5 / mai / omp apc 
Une prime à 20 pt pour chef de section dc-rt-gc-dr-sc / NR5 / mai 
Une prime à 20 pt pour traitant de maintenance des programmes / NR4 / mai / omp optro 
                  
          016 : SECTION PARC MOYENS TRANSVERSES        
            983 : SECTION PARC MOYENS TRANSVERSES- PERSONNEL SFT      
Une prime à 20 pt pour traitant / NR5 / mai / oga 
Une prime à 10 pt pour technicien expérimenté mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
        916 : BUREAU AÉROMOBILITÉ - MATÉRIEL PARALARGAGE      
          915 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau dc gc rt / NR6 / mai 
                  



 

          914 : SECTION ÉQUIPEMENT AÉROMOBILITÉ        
Une prime à 20 pt pour chef de section dc rt gc dr sc / NR5 / log 
                  
          913 : SECTION PILOTAGE ET CONDUITE AÉROMOBILITÉ      
Une prime à 20 pt pour chef de section dc-rt-gc-dr-sc / NR5 / mai 
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéromobilité avionique / NR3 / mai 
                  
      957 : SOUS-DIRECTION ORGANISATION          
        956 : SOUS-DIRECTEUR             
Une prime à 30 pt pour sous-directeur dc / NR7 / mai 
                  
        954 : BUREAU AFFAIRES GÉNÉRALES         
          953 : CHEF DE BUREAU           
Une prime à 30 pt pour chef de bureau dc gc rt / NR6 / mai 
                  
          952 : SECTION AFFAIRES GÉNÉRALES         
Une prime à 20 pt pour officier emploi maintenance / NR4 / mai 
                  
        951 : BUREAU ORGANISATION RESSOURCES HUMAINES      
          949 : SECTION ORGANISATION         
Une prime à 20 pt pour chef de section dc-rt-gc-dr-sc / NR5 / mai 
Une prime à 20 pt pour traitant organisation / NR4 / grh 
                  
          948 : SECTION ÉTUDES             
Une prime à 20 pt pour chef de section dc-rt-gc-dr-sc / NR5 / mai 
Une prime à 20 pt pour traitant / NR4 / mai / adjoint chef section études 
                  
          947 : SECTION RESSOURCES HUMAINES         
Une prime à 20 pt pour chef de section (grh) dc-gc-rt / NR5 / grh 
                  
        946 : BUREAU QUALITÉ INGÉNIERIE TECHNIQUE PRÉVENTION       
          943 : CELLULE PRÉVENTION CHAÎNE         
Une prime à 10 pt pour traitant prévention / NR3 / sec 
                  
          942 : SECTION QUALITÉ AUDIT         
Une prime à 20 pt pour responsable qualité / NR5 / mai 
Une prime à 20 pt pour officier emploi maintenance / NR4 / mai / auditeur qualité 
                  
      835 : SOUS-DIRECTION ADMINISTRATION         
     831 : BUREAU BUDGET FINANCES PROGRAMMATION    
          830 : CHEF DE BUREAU           
Une prime à 30 pt pour chef de bureau finances dc / NR6 / pil-budg-fin 
                  
          829 : SECTION CREDITS DE FONCTIONNEMENT        
Une prime à 20 pt pour chef de section dc-rt-gc-dr-sc / NR5 / mai 
                  
        827 : BUREAU ANALYSE DES ACTIVITÉS ET DES COUTS      
          823 : SECTION COMPTA ANALYTIQUE SYSTÈME D'INFORMATION DE MAINTENANCE DE L'ADT  
Une prime à 20 pt pour chef de section dc-rt-gc-dr-sc / NR5 / mai 
                  
        822 : BUREAU RÉGLEMENTATION MARCHÉS         
          821 : CHEF DE BUREAU           
Une prime à 30 pt pour chef de bureau marchés-achats / NR6 / adm 
                  
          819 : SECTION RÉGLEMENTATION DOCUMENTATION      
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai / traitant réglementation maintenance 
                  



 

      873 : SOUS-DIRECTION DES SYSTÈMES D’INFORMATION      
     872 : DIRECTION         
          871 : SOUS-DIRECTEUR             
Une prime à 30 pt pour spécialiste sic haut niveau / NR7 / sic 
                  
        869 : BUREAU ORGANISATION ET MOYENS INFORMATIQUES      
          868 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour chef de bureau grd cdt/dir cent/rt / NR6 / sic 
                  
          867 : SECTION MOYENS PLANS         
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                  
          864 : SÉCURITÉ DES SYSTÈMES D'INFORMATION        
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                  
        863 : BUREAU SYSTÈMES D'INFORMATION DE LA MAINTENANCE DE L'ARMÉE DE TERRE  
          862 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour chef de bureau grd cdt/dir cent/rt / NR6 / sic 
                  
          861 : COORDINATION DU DEPLOIEMENT         
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                  
          860 : SECTION ARCHITECTURE TECHNIQUE         
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                  
          859 : SECTION DEVELOPPEMENT DU SYSTÈME INFORMATION      
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / adjoint de section dev syst info 
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / chef projet matériels complets 
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / chef projet appros local 
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / section dev sys info scam 
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
          857 : ADMINISTRATION DONNÉES-INTEROPERABILITE      
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                  
        856 : BUREAU EXPLOITATION CONSEILS AUX USAGERS      
      854 : SECTION SYSTÈME ET RÉSEAUX      
            852 : ASSISTANCE UTILISATEURS         
Une prime à 20 pt pour chef de projets réseaux et systèmes de télécom / NR5 / sic 
                  
        841 : BUREAU CODIFICATION REFERENTIEL DOCUMENTATION      
          840 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour chef de bureau dc gc rt / NR6 / mai 
                  
          004 : EXPERTISE PROGRAMMES NOUVEAUX        
            838 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour chef de section dc-rt-gc-dr-sc / NR5 / mai 
                  
            006 : CELLULE SPECIFICATION AECMA 2000M        
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai / traitant aecma 2000m 
                  
      976 : BUREAU MAINTENANCE OPÉRATIONNELLE         
     975 : COMMANDEMENT BUREAU MAINTENANCE OPÉRATIONNELLE    
          974 : COMMANDEMENT           
Une prime à 30 pt pour chef de bureau dc gc rt / NR6 / mai 



 

          973 : SECTION COORDINATION SYNTHÈSE         
Une prime à 20 pt pour chef de section dc rt gc dr sc / NR5 / log 
                  
        971 : SECTION SITUATION             
          970 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour chef de section dc-rt-gc-dr-sc / NR5 / mai 
                  
          969 : CELLULE TABLEAU DE BORD         
Une prime à 20 pt pour officier emploi maintenance / NR4 / mai 
                  
          968 : CELLULE ANALYSES ET SIMULATIONS         
Une prime à 20 pt pour officier emploi / NR5 / mai 
                  
        967 : SECTION EMPLOI             
          966 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour chef de section dc rt gc dr sc / NR5 / log 
                  
        963 : SECTION CONDUITE             
          961 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour chef de section dc rt gc dr sc / NR5 / log 
                  
          960 : CELLULE CONDUITE OPEX OUTRE MER ET ENTRAINEMENT BLINDÉ A L'ETRANGER  
Une prime à 20 pt pour officier emploi / NR5 / mai 
                  
          959 : CELLULE CONDUITE OPÉRATIONS INTERIEURES METROPOLE EXERCICES MANOEUVRES  
Une prime à 20 pt pour officier emploi / NR5 / mai 
                  
          958 : CELLULE URGENCES APPROVISIONNEMENTS      
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                  
      818 : BUREAU MUNITIONS             
        817 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef de bureau dc gc rt / NR6 / mai 
Une prime à 20 pt pour adjoint chef de bureau dc-gc-dr-sc / NR5 / mai 
                  
        816 : SECTION ÉTUDES             
Une prime à 20 pt pour chef de section dc-rt-gc-dr-sc / NR5 / mai 
                  
        815 : SECTION MAINTENANCE         
Une prime à 20 pt pour chef de section dc-rt-gc-dr-sc / NR5 / mai 
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté pyrotechnie / NR3 / mai / rédacteur surveillance 
                  
        814 : SECTION RAVITAILLEMENT         
Une prime à 20 pt pour chef de section dc-rt-gc-dr-sc / NR5 / mai 
                  
      813 : GROUPE ADMINISTRATION MOYENS         
     812 : DIRECTION         
          809 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier service général / NR4 / div 
                  
        806 : BUREAU MOYENS             
          804 : CELLULE MOYENS ORGANIQUES         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                  
        798 : BUREAU RESSOURCES HUMAINES         
          927 : CELLULE CHANCELLERIE         
Une prime à 20 pt pour chef bureau chancellerie / NR5 / grh 
                  



 

          797 : GESTION PERSONNEL MILITAIRE         
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh / chancelier ais 
                  
                  
    908 : DCMAT - MISSION DE CONSEIL ET D ASSISTANCE DE LA MAINTENANCE      
    295 : DCMAT - MISSION DE CONSEIL ET D ASSISTANCE DE LA MAINTENANCE - DET LYON  
        700 : CELLULE MOBILITÉ             
Une prime à 20 pt pour officier technique maintenance mobilité / NR4 / mai 
                  
        702 : CELLULE ARMEMENT           
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté armement / NR3 / mai 
                  
      648 : DCMAT - MISSION DE CONSEIL ET D ASSISTANCE DE LA MAINTENANCE - DET SATORY  
Une prime à 10 pt pour tech exp celmot contrôleur volant app voil tourn / NR3 / mai 
                  
                  
    662 : DCMAT - DET DE LIAISON AUPRES DE LA 4E BRIGADE AÉROMOBILE – ESSEY-LES-NANCY  
Une prime à 20 pt pour officier emploi / NR5 / mai 
                  
                  
    988 : DCMAT - DET DE LIAISON AUPRES DE LA BRIGADE DES FORCES SPECIALES TERRE - PAU  
Une prime à 20 pt pour officier emploi / NR5 / mai 
                  
                  

    791 : DCMAT - DET DE LIAISON AUPRES DE LA BRIGADE DE TRANS ET D'AIDE AU 
COMMANDEMENT 

Une prime à 20 pt pour officier emploi / NR5 / mai 
 
3. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU MATÉRIEL DE L’ARMÉE DE TERRE  
Formation :  DIRECTION RÉGIONALE DU MATÉRIEL DE LA RÉGION TERRE ILE-DE-FRANCE.  
       Code CREDO 00KP       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 3  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     3  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 2  primes à 10 pt  
  
    155 : DIRMATRTIDF - SAINT GERMAIN EN LAYE         
    102 : DIRECTION        
        104 : DIRECTEUR ADJOINT           
Une prime à 30 pt pour spécialiste (mai) de haut niveau / NR7 / mai 
                  
        109 : BUREAU FONCTION CORPS         
          114 : SECTION CHANCELLERIE ADMINISTRATION PERSONNEL CIVIL      
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
      115 : SOUS-DIRECTION ORGANISATION INFORMATIQUE      
        116 : SOUS-DIRECTEUR             
Une prime à 30 pt pour sous-directeur sc dr / NR6 / mai 
                  
        117 : BUREAU ORGANISATION EFFECTIFS         
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dr - sc / NR5 / mai 
                  
        119 : BUREAU INFORMATIQUE         
          120 : CHEF DE BUREAU           
Une prime à 20 pt pour chef de section projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                  



 

      134 : SOUS-DIRECTION MAINTENANCE         
        135 : SOUS-DIRECTEUR             
Une prime à 30 pt pour sous-directeur sc dr / NR6 / mai 
                  
        143 : BUREAU RESSOURCES           
          144 : CHEF DE BUREAU           
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dr - sc / NR5 / mai 
                  
        149 : BUREAU MUNITIONS           
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté pyrotechnie / NR3 / mai / chef de bureau 

 
4. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU MATÉRIEL DE L’ARMÉE DE TERRE  
Formation :  DIRECTION RÉGIONALE DU MATÉRIEL DE LA RÉGION TERRE SUD-OUEST  
       Code CREDO 00KQ       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 3  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 3  primes à 10 pt  
  
    209 : DIRMATRTSO - BORDEAUX           
    227 : BUREAU FONCTION CORPS      
        230 : SERVICE GÉNÉRAL             
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
        231 : CHANCELLERIE ET GESTION DU PERSONNEL CIVIL      
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
      232 : SOUS-DIRECTION ORGANISATION INFORMATIQUE      
        233 : SOUS-DIRECTEUR             
Une prime à 30 pt pour sous-directeur sc dr / NR6 / mai 
                  
        234 : BUREAU ORGANISATION EFFECTIFS         
Une prime à 20 pt pour traitant organisation / NR5 / grh 
                  
      253 : SOUS-DIRECTION MAINTENANCE         
        254 : SOUS-DIRECTEUR             
Une prime à 30 pt pour sous-directeur sc dr / NR6 / mai 
                  
        255 : BUREAU MAINTENANCE OPÉRATIONNELLE        
          256 : CHEF DE BUREAU           
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dr - sc / NR5 / mai 
                  
          257 : SECTION SYNTHÈSE           
Une prime à 20 pt pour officier emploi maintenance / NR4 / mai 
                  
          258 : SECTION CONDUITE           
Une prime à 10 pt pour technicien expérimenté mobilité terrestre / NR3 / mai 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

5. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU MATÉRIEL DE L’ARMÉE DE TERRE  
Formation :  DIRECTION RÉGIONALE DU MATÉRIEL DE LA RÉGION TERRE SUD-EST  
       Code CREDO 00KR       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 2  primes à 10 pt  
  
    139 : DIRMATRTSE - LYON              
    152 : SOUS-DIRECTION ORGANISATION INFORMATIQUE    
        153 : SOUS-DIRECTEUR              
Une prime à 30 pt pour sous-directeur sc dr / NR6 / mai 
                  
        154 : BUREAU ORGANISATION EFFECTIFS          
          157 : SECTION ORGANISATION          
Une prime à 10 pt pour traitant organisation / NR3 / grh / responsable duo matériel 
                  
      177 : SOUS-DIRECTION MAINTENANCE          
        178 : SOUS-DIRECTEUR              
Une prime à 30 pt pour sous-directeur sc dr / NR6 / mai 
Une prime à 20 pt pour officier emploi / NR5 / mai 
                  
        179 : BUREAU MAINTENANCE OPÉRATIONNELLE        
          180 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dr - sc / NR5 / mai 
                  
        192 : BUREAU RESSOURCES            
          197 : SECTION MATÉRIELS COMPLETS          
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté armement / NR3 / mai 
                  
    125 : DIRMAT RTSE - DÉTACHEMENT DE LIAISON AUPRES DE LA 27E BIM - VARCES  
Une prime à 20 pt pour officier emploi / NR5 / mai 
                  
                  
    126 : DIRMAT RTSE - DET DE LIAISON AUPRES DE LA 6E BRIGADE LEGERE BLINDÉE - NIMES  
Une prime à 20 pt pour officier emploi / NR5 / mai 

 
6. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU MATÉRIEL DE L’ARMÉE DE TERRE  
Formation :  DIRECTION RÉGIONALE DU MATÉRIEL DE LA RÉGION TERRE NORD-EST   
       Code CREDO 00KS       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 6  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 3  primes à 10 pt  
  
    142 : DIRMATRTNE - METZ              
    146 : DIRECTION         
        148 : DIRECTEUR ADJOINT            
Une prime à 30 pt pour spécialiste (mai) de haut niveau / NR7 / mai 
                  
        149 : BUREAU PILOTAGE              
          150 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 20 pt pour chef cel pilotage-contrôle de gestion / NR5 / pil-budg-fin 
                  

 



 

        153 : BUREAU FONCTION CORPS          
          156 : SERVICE GÉNÉRAL            
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
          157 : SECTION CORPS RESSOURCES HUMAINES        
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                  
      158 : SOUS-DIRECTION ORGANISATION INFORMATIQUE      
     165 : BUREAU INFORMATIQUE      
          166 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 20 pt pour chef de section projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                  
      186 : SOUS-DIRECTION MAINTENANCE          
        187 : SOUS-DIRECTEUR              
Une prime à 30 pt pour sous-directeur sc dr / NR6 / mai 
                  
        188 : BUREAU MAINTENANCE OPÉRATIONNELLE        
          189 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dr - sc / NR5 / mai 
                  
          190 : SECTION PROGRAMMATION          
Une prime à 20 pt pour officier emploi maintenance / NR4 / mai 
                  
          192 : SECTION SITUATION ET ÉVALUATION          
Une prime à 20 pt pour officier emploi maintenance / NR4 / mai 
                  
        193 : BUREAU RESSOURCES            
          197 : CELLULE ASSISTANCE 'METIER' SIMAT          
Une prime à 20 pt pour officier emploi maintenance / NR4 / mai / responsable "actif" 
                  
        199 : BUREAU TECHNIQUE            
          217 : SECTION RECONSTITUTION DE LA RESSOURCE      
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté maintenance sic nti2 / NR3 / mai 

 
7. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU MATÉRIEL DE L’ARMÉE DE TERRE      
Formation :  DIRECTION RÉGIONALE DU MATÉRIEL DE LA RÉGION TERRE NORD-OUEST  
       Code CREDO 02U7       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 3  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 2  primes à 10 pt  
  
    151 : DIRMATRTNO - RENNES          
    152 : DIRECTION          
        154 : DIRECTEUR ADJOINT            
Une prime à 30 pt pour spécialiste (mai) de haut niveau / NR7 / mai 
                  
        155 : BUREAU PILOTAGE              
          156 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 20 pt pour traitant / NR5 / mai 
                  
      164 : SOUS-DIRECTION ORGANISATION INFORMATIQUE      
        165 : SOUS-DIRECTEUR              
Une prime à 30 pt pour sous-directeur sc dr / NR6 / mai 
                  

 



 

        168 : BUREAU INFORMATIQUE          
          169 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                  
      172 : SOUS-DIRECTION ADMINISTRATION          
     174 : BUREAU BUDGET FINANCES      
          177 : SECTION FINANCES REGIE          
Une prime à 10 pt pour régisseur / NR3 / pil-budg-fin 
                  
      183 : SOUS-DIRECTION MAINTENANCE          
     190 : BUREAU TECHNIQUE       
          191 : ÉQUIPE TECHNIQUE          
Une prime à 10 pt pour technicien expérimenté mobilité terrestre / NR3 / mai 
                  
        192 : BUREAU RESSOURCES            
          194 : SECTION APPROVISIONNEMENT EN RECHANGE      
Une prime à 20 pt pour officier technique maintenance approvisionnements / NR4 / mai 

 
8. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU MATÉRIEL DE L’ARMÉE DE TERRE  
Formation :  SERVICE CENTRAL DES ACHATS DE LA MAINTENANCE    
       Code CREDO 042H       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 7  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 16  primes à 10 pt  
  
    077 : DIRECTION                  
Une prime à 50 pt pour spécialiste (mai) de haut niveau / NR7 / mai 
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / mai 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                  
                  
    079 : BUREAU FINANCES              
      080 : COMMANDEMENT              
Une prime à 20 pt pour chef de bureau finances dr / NR5 / pil-budg-fin 
                  
      081 : SECTION SUIVI DE LA RESSOURCE          
        083 : CELLULE PILOTAGE RESSOURCES - ENGAGEMENTS - COMPTABILITE O.S.      
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin 
                  
      085 : SECTION SUIVI DES MARCHÉS          
        087 : CELLULE GESTION DES MARCHÉS N°1          
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin 
                  
                  
    102 : BUREAU ACHATS RECHANGES          
      103 : COMMANDEMENT              
Une prime à 20 pt pour chef de bureau marchés-achats / NR5 / adm 
                  
      104 : SECTION RECHANGES MATÉRIELS SPECIFIQUES      
Une prime à 10 pt pour traitant marchés achats / NR3 / adm / b.achat rechanges.sect rechanges.traitant marchés important 
Une prime à 10 pt pour traitant marchés achats / NR3 / adm / b.achat rechanges. acheteur confirmé externalisation gestion achats 
pièces de rechanges 
Une prime à 10 pt pour traitant marchés achats / NR3 / adm / b.achat rechanges. acheteur confirmé marchés négociés auprès de 
mo n°1 
Une prime à 10 pt pour traitant marchés achats / NR3 / adm / b.achat rechanges. acheteur confirmé marchés négociés auprès de 
mo n°2 



 

      105 : SECTION RECHANGES MATÉRIELS TRANSVERSES      
Une prime à 10 pt pour traitant marchés achats / NR3 / adm / b.achat rechanges transverses traitant marchés importants 
Une prime à 10 pt pour traitant marchés achats / NR3 / adm / b.achat rechanges transverses. acheteur confirmé matériel 
transverse 
Une prime à 10 pt pour traitant marchés achats / NR3 / adm / b.achat rechanges transverses. acheteur confirmé peinture et 
batteries 
Une prime à 10 pt pour traitant marchés achats / NR3 / adm / b.achat rechanges transverses. acheteur confirmé pneus 
Une prime à 10 pt pour traitant marchés achats / NR3 / adm / b.achat rechanges transverses. acheteur-négociateur 
                  
                  
    108 : BUREAU ACHATS MATÉRIELS COMPLETS ET PRESTATIONS      
      109 : COMMANDEMENT              
Une prime à 20 pt pour chef de bureau marchés-achats / NR5 / adm 
                  
      110 : SECTION MAINTENANCE ET PRESTATIONS      
Une prime à 10 pt pour traitant marchés achats / NR3 / adm / b.achat mats complets maint. acheteur confirmé chariots élévateurs 
Une prime à 10 pt pour traitant marchés achats / NR3 / adm / b.achat mats complets maint. acheteur confirmé maintenance 
                  
      112 : SECTION ACHATS DE MATÉRIELS COMPLETS        
Une prime à 10 pt pour traitant marchés achats / NR3 / adm / b.achat mats complets maint. acheteur confirmé matériel complet 
Une prime à 10 pt pour traitant marchés achats / NR3 / adm / b.achat mats complets maint. acheteur confirmé matériel 
informatique 
                  
                  
    114 : BUREAU PILOTAGE              
      115 : COMMANDEMENT              
Une prime à 20 pt pour chef cel pilotage-contrôle de gestion / NR5 / pil-budg-fin 
                  
      121 : SECTION SYNTHÈSE              
        128 : COMMANDEMENT              
Une prime à 20 pt pour traitant pilotage - contrôle de gestion / NR5 / pil-budg-fin 
                  
        123 : CELLULE COORDINATION FINANCIÈRE O.S. - PRM      
Une prime à 20 pt pour traitant contrôle de gestion / NR4 / pil-budg-fin 

 
9. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU MATÉRIEL DE L’ARMÉE DE TERRE    
Formation :  15e BASE DE SOUTIEN DU MATÉRIEL      
       Code CREDO 042M       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 9  primes à 20 pt  
  Chargé d’étude spécifique     0  prime à 30 pt   Chargé d’activité spécifique 12  primes à 10 pt  
  
    717 : 15BSMAT – PORTION CENTRALE PHALSBOURG        
    716 : 15BSMAT – PORTION CENTRALE PHALSBOURG – GROUPE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN – PR
     715 : 15BSMAT – PORTION CENTRALE PHALSBOURG – COMMANDEMENT DE BASE    
          994 : COMMANDEMENT            
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mai 
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / mai 
                  
          995 : SECRÉTARIAT              
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
        713 : 15BSMAT – PC PHALSBOURG –SECTION CDT DU GROUPEMENT DE CDT ET SOUTIEN  
          712 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 20 pt pour chef de groupe de commandement soutien de bsmat / NR4 / mai 
                  



 

        701 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES – PR        
          699 : CHANCELLERIE – PR            
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
          696 : CELLULE DE GESTION DU PERSONNEL MILITAIRE – PR      
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                  
      671 : GROUPE VISITES PERIODIQUES COUGAR          
        670 : COMMANDEMENT              
Une prime à 10 pt pour chef de section maintenance alat / NR3 / mai 
                  
        668 : GROUPE CELLULE ET MOTEUR          
Une prime à 10 pt pour chef d’atelier aéromobilité cellule et moteur / NR3 / mai 
                  
        666 : ÉQUIPE STRUCTURE              
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéromobilité structure aéronefs / NR3 / mai 
                  
                  
    896 : 15E BASE DE SOUTIEN DU MATÉRIEL – DÉTACHEMENT FOURCHAMBAULT      
    895 : 15BSMAT – DET FOURCHAMBAULT – GROUPE COMMANDEMENT FONCTIONNEMENT – PR  
        889 : SERVICE GÉNÉRAL – GARDIENNAGE – PR          
Une prime à 10 pt pour chef d’équipe service général / NR2 / div 
                  
      884 : GROUPEMENT MAINTENANCE MULTITECHNIQUE      
     883 : SECTION COMMANDEMENT      
          882 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
                  
                  
    844 : 15E BASE DE SOUTIEN DU MATÉRIEL – DÉTACHEMENT LANGRES      
    843 : 15BSMAT – DET LANGRES – GROUPE DE COMMANDEMENT ET DE FONCTIONNEMENT – PR  
     842 : GROUPE COMMANDEMENT DE DÉTACHEMENT – PR    
          989 : 15BSMAT – DET LANGRES – COMMANDEMENT      
Une prime à 20 pt pour chef de détachement de bsmat / NR5 / mai 
                  
        832 : GROUPE MOYENS GÉNÉRAUX – PR          
          830 : ALIMENTATION – PR            
Une prime à 10 pt pour gérant d’activité restauration / NR3 / adm 
                  
      828 : GROUPEMENT MAINTENANCE ÉLECTRONIQUE ARMEMENT      
     827 : GROUPE COMMANDEMENT      
          826 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant de cie de maint électronique d’armement / NR4 / mai 
                  
        822 : GROUPE MAINTENANCE INFORMATIQUE OPÉRATIONNEL      
Une prime à 10 pt pour chef d’atelier maintenance sic nti2 / NR3 / mai 
                  
                  
    807 : 15E BASE DE SOUTIEN DU MATÉRIEL – DÉTACHEMENT SAINT-FLORENTIN      
    805 : 15BSMAT – DET ST FLORENTIN – GROUPE COMMANDEMENT FONCTIONNEMENT – PR  
     978 : COMMANDEMENT - PR       
          804 : 15BSMAT – DET SAINT FLORENTIN – COMMANDEMENT DE DÉTACHEMENT    
Une prime à 20 pt pour chef de détachement de bsmat / NR5 / mai 
                  
      795 : GROUPEMENT APPROVISIONNEMENT MAGASIN CENTRAL RECHANGES      
     794 : SECTION COMMANDEMENT      
          793 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance approvisionnement / NR4 / mai 



 

        785 : SECTION MAGASINS              
          784 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour tech sup gestion des matériels et approv. / NR3 / mai 
                  
                  
    773 : 15E BASE DE SOUTIEN DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT TOUL      
    772 : 15BSMAT - DET TOUL - GROUPE DE COMMANDEMENT ET DE FONCTIONNEMENT - PR  
     976 : COMMANDEMENT - PR       
          975 : 15BSMAT - DET TOUL - COMMANDEMENT DE DÉTACHEMENT      
Une prime à 20 pt pour chef de détachement de bsmat / NR5 / mai 
                  
      762 : GROUPEMENT MAINTENANCE ALAT          
     761 : SECTION COMMANDEMENT      
          760 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie maintenance alat / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef de section cdt de cmalat (adjudant d'unité) / NR3 / mai 
                  
        752 : SECTION REPARATION ALAT N°2          
          750 : GROUPE CELLULE ET MOTEUR HÉLICOPTERE MANOEUVRE      
Une prime à 10 pt pour tech sup aéromobilité cellule et moteur / NR3 / mai / chef d'atelier gazelles  

 
10. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU MATÉRIEL DE L’ARMÉE DE TERRE  
Formation :  11e BASE DE SOUTIEN DU MATÉRIEL      
       Code CREDO 042Q       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 13  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 27  primes à 10 pt  
  
    600 : 11BSMAT - PORTION CENTRALE MONTAUBAN        
    984 : 11BSMAT - PC MONTAUBAN - GROUPE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR   
     985 : 11BSMAT - PORTION CENTRALE MONTAUBAN - COMMANDEMENT BASE    
      986 : COMMANDEMENT       
            987 : DIRECTEUR              
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mai 
                 
            989 : SECRÉTARIAT DU CORPS          
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
        993 : 11BSMAT - PC MONTAUBAN - SECTION DE CDT DE GROUPEMENT DE CDT ET DE SOUTIEN  
      994 : GROUPE COMMANDEMENT      
            995 : COMMANDANT D'UNITÉ          
Une prime à 20 pt pour chef de groupe de commandement soutien de bsmat / NR4 / mai 
                 
        967 : 11BSMAT - PORTION CENTRALE MONTAUBAN - BUREAU MAINTENANCE OPÉRATION SOUTIEN  
      966 : COMMANDEMENT       
            965 : CHEF DU BUREAU MAINTENANCE SOUTIEN        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau maintenance soutien de bsmat / NR5 / mai 
                 
            964 : SECRÉTARIAT              
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai 
                 
          957 : GROUPE CONDUITE MAINTENANCE          
            956 : SOUTIEN OPÉRATIONNEL          
Une prime à 20 pt pour officier technique maintenance alat / NR4 / mai 
                 

 



 

        946 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
      945 : DIRECTION - PR        
            944 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
          942 : CHANCELLERIE - PR            
            941 : CHANCELIER - PR            
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
          939 : BUREAU GESTION DU PERSONNEL - PR        
            935 : CHEF DES BUREAUX GEST° DU PERS ET RECRUTEMENT RECONV CONDITION DU PERSONNEL - PR  
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                 
        925 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
      921 : SECTION BUDGET FINANCES - PR      
            919 : 11BSMAT - PORTION CENTRALE MONTAUBAN - CELLULE COMPTABILITES      
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
          914 : CERCLE-MESS - PR            
            907 : RESTAURATION - PR          
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
        900 : BUREAU MOYENS GÉNÉRAUX - PR          
      899 : 11BSMAT - PORTION CENTRALE MONTAUBAN - COMMANDEMENT    
            875 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 20 pt pour officier technique maintenance mobilité / NR4 / mai 
                 
            873 : BUREAU TECHNIQUE          
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaîne ct / NR3 / mai 
                 
          866 : GROUPE SÉCURITÉ - PR          
            865 : CELLULE SÉCURITÉ ACCUEIL - PR          
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
      851 : GROUPEMENT APPROVISIONNEMENT          
     850 : SECTION COMMANDEMENT      
          849 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance approvisionnement / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 
                 
        848 : SECTION CONDUITE DES APPROVISIONNEMENTS      
          847 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                 
        837 : SECTION TECHNIQUE APPROVISIONNEMENT ET PROJECTION      
          833 : GROUPE PLATE-FORME OPEX          
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai / chef groupe plate-forme opex 
                 
        821 : GROUPE MAGASIN              
          820 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                 
          814 : SECTION COMPTABILITE          
            812 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 

 
 
 



 

      808 : CELLULE DE MAINTENANCE AUTOMATIQUE DES PARACHUTES      
     798 : COMPAGNIE MAINTENANCE LARGAGE PARACHUTAGE NTI1    
          797 : SECTION DE COMMANDEMENT          
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance para et largage / NR4 / mai 
                 
        786 : COMPAGNIE MAINTENANCE LARGAGE PARACHUTAGE NTI 2 ET 3      
      785 : SECTION COMMANDEMENT      
            784 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance para et largage / NR4 / mai 
                 
      771 : GROUPEMENT MAINTENANCE ALAT          
     770 : SECTION COMMANDEMENT      
          769 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie maintenance alat / NR4 / mai 
                 
          768 : ORDONNANCEMENT ÉQUIPE CONDUITE MAINTENANCE DOCUMENTATION    
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                 
        766 : SECTION REPARATION DES AÉRONEFS          
          765 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité cellule et moteur / NR3 / mai 
                 
          764 : ATELIER MECANIQUE          
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéro cellule et moteur / NR3 / mai / chef d'atelier mécanique 
                 
          763 : ATELIER AVIONIQUE            
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité avionique / NR3 / mai 
                 
        762 : SECTION REPARATION RECHANGES REPARABLES      
          758 : ATELIERS POLYVALENTS          
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité structure aéronefs / NR3 / mai 
                 
          757 : ATELIER AVIONIQUE DES RECHANGES REPARABLES      
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité avionique / NR3 / mai 
                 
      756 : 11E BSMAT - PC MONTAUBAN - ESCADRILLE TRANSPORT ET CONVOYAGE DU MAT  
     755 : PELOTON COMMANDEMENT      
          754 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 20 pt pour commandant escadrille avion / NR4 / aer 
                 
        035 : PELOTON PISTE SÉCURITÉ           
          750 : GROUPE MAINTENANCE NTI1          
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier aéromobilité cellule et moteur / NR3 / mai 
                 
      749 : SECTION TECHNIQUE DE MARQUE ALAT          
        748 : COMMANDEMENT              
Une prime à 30 pt pour traitant / NR6 / mai 
                 
        745 : GROUPE AVIONIQUE MAINTENANCE SYSTÈME AÉRONAUTIQUE      
Une prime à 10 pt pour tech sup détection électromagnét option spar msae / NR3 / mai 
                 
      738 : SECTION TECHNIQUE DE MARQUE LARGAGE ET PARALARGAGE      
        736 : GROUPE COORDINATION PILOTAGE          
Une prime à 10 pt pour technicien d'études de marque paralargage / NR3 / mai 
                 

 
 
 



 

    732 : 11E BASE DE SOUTIEN DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT GUERET      
    731 : 11BSMAT - DÉTACHEMENT GUERET - GROUPE COMMANDEMENT FONCTIONNEMENT - PR  
        730 : 11BSMAT - DÉTACHEMENT GUERET - COMMANDEMENT      
Une prime à 20 pt pour chef de détachement de bsmat / NR5 / mai 
                 
        726 : SERVICE GÉNÉRAL - GARDIENNAGE - PR          
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
      896 : GROUPE REPARATION MOBILITÉ          
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
      707 : ATELIER MULTITECHNIQUES          
        706 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
                 
    599 : 11E BASE DE SOUTIEN DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT SAINT-ASTIER      
    937 : CENTRE DE STOCKAGE      
        936 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                 
        892 : CELLULE ARMEMENT PETIT CALIBRE          
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté armement / NR3 / mai 
                 
                 
    822 : 11E BASE DE SOUTIEN DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT TULLE      
    699 : 11BSMAT - DET TULLE - GROUPE DE COMMANDEMENT ET DE FONCTIONNEMENT - PR  
        698 : 11BSMAT - DÉTACHEMENT TULLE - GROUPE COMMANDEMENT      
Une prime à 20 pt pour chef de détachement de bsmat / NR5 / mai 

 
11. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU MATÉRIEL DE L’ARMÉE DE TERRE  
Formation :  12e BASE DE SOUTIEN DU MATÉRIEL      
       Code CREDO 042R       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 11  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 11  primes à 10 pt  
  
    516 : 12BSMAT - PORTION CENTRALE NEUVY-PAILLOUX      
    883 : 12BSMAT - PC NEUVY-PAILLOUX - GROUPE COMMANDEMENT ET SOUTIEN - PR   
     884 : 12BSMAT - PORTION CENTRALE NEUVY-PAILLOUX - COMMANDEMENT BASE   
      885 : COMMANDEMENT       
            886 : DIRECTEUR              
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mai 
                 
            887 : DIRECTEUR ADJOINT          
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / mai 
                 
        893 : 12BSMAT - PC NEUVY - SECTION COMMANDEMENT DE GROUPEMENT DE CDT ET SOUTIEN  
      894 : GROUPE COMMANDEMENT      
            895 : CHEF DE GROUPE            
Une prime à 20 pt pour chef de groupe de commandement soutien de bsmat / NR4 / mai 
                 

 
 
 



 

        911 : 12BSMAT - PORTION CENTRALE NEUVY-PAILLOUX - BUREAU MAINTENANCE SOUTIEN  
      912 : COMMANDEMENT       
            913 : CHEF DU BUREAU MAINTENANCE SOUTIEN        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau maintenance soutien de bsmat / NR5 / mai 
                 
      991 : GROUPEMENT MAINTENANCE MULTITECHNIQUE      
     992 : SECTION COMMANDEMENT      
          993 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
                 
          994 : CONDUITE DE LA MAINTENANCE          
Une prime à 10 pt pour technicien expérimenté mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
      800 : SECTION REPARATION MOBILITÉ NON PROJETABLE 517E RT      
        801 : COMMANDEMENT              
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
                 
    542 : 12E BASE DE SOUTIEN DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT GIEN      
    832 : 12BSMAT - DÉTACHEMENT GIEN - GROUPE DE COMMANDEMENT ET DE FONCTIONNEMENT - PR  
     831 : 12BSMAT - DET GIEN - SECTION COMMANDEMENT DE DÉTACHEMENT    
      830 : COMMANDEMENT       
            829 : CHEF DE DÉTACHEMENT          
Une prime à 20 pt pour chef de détachement de bsmat / NR5 / mai 
                 
        794 : 12BSMAT - DET GIEN - BUREAU MAINTENANCE SOUTIEN      
      789 : COMMANDEMENT       
            788 : CHEF BUREAU MAINTENANCE SOUTIEN        
Une prime à 20 pt pour chef de bureau maintenance soutien de bsmat / NR5 / mai 
                 
      740 : SECTION TECHNIQUE DE MARQUE          
        737 : GROUPE DOC° - REFERENTIELS ET SYSTÈMES D’INFORMATIONS DE LA MAINTENANCE  
Une prime à 10 pt pour technicien d'études de marque mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
      731 : GROUPEMENT APPROVISIONNEMENTS          
     730 : GROUPE COMMANDEMENT      
          729 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance approvisionnement / NR4 / mai 
                 
      701 : GROUPEMENT MAINTENANCE MULTITECHNIQUE      
     700 : SECTION COMMANDEMENT      
          699 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
                 
    686 : 12E BASE DE SOUTIEN DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT BRUZ      
    685 : 12BSMAT - DET BRUZ - GROUPE DE COMMANDEMENT ET DE FONCTIONNEMENT - PR  
     684 : 12BSMAT - DET BRUZ - SECTION COMMANDEMENT DE DÉTACHEMENT    
      683 : COMMANDEMENT       
            681 : OFFICIER ADJOINT            
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 
      676 : GROUPEMENT MAINTENANCE ÉLECTRONIQUE ARMEMENT      
     662 : SECTION MULTITECHNIQUE      
          661 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour technicien expérimenté mobilité terrestre / NR3 / mai 

 
 
 



 

    880 : 12E BASE DE SOUTIEN DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT NOUATRE      
    872 : 12BSMAT - DET NOUATRE - GROUPE DE COMMANDEMENT ET DE FONCTIONNEMENT - PR  
     822 : 12BSMAT - DET NOUATRE - SECTION COMMANDEMENT DE DÉTACHEMENT   
      821 : COMMANDEMENT       
            820 : CHEF DE DÉTACHEMENT          
Une prime à 20 pt pour chef de détachement de bsmat / NR5 / mai 
                 
        639 : GROUPE DES MOYENS GÉNÉRAUX - PR          
      637 : SERVICE LOGISTIQUE - PR      
            634 : ALIMENTATION - PR          
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
      627 : SECTION TECHNIQUE DE MARQUE          
        623 : GROUPE TÉLÉCOMMUNICATIONS (RITA, SATELLITES)      
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté maintenance sic nti2 / NR3 / mai 
                 
      611 : GROUPEMENT MAINTENANCE ÉLECTRONIQUE ARMEMENT      
     610 : SECTION COMMANDEMENT      
          609 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant de cie de maint électronique d'armement / NR4 / mai 
                 
      588 : GROUPEMENT APPROVISIONNEMENTS          
     587 : GROUPE COMMANDEMENT      
          586 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance approvisionnement / NR4 / mai 
                 
    POSTES HORS DUO              
Une prime à 10 pt pour officier de maintenance / NR3 / mai / cellule 913 / chef de section technique de marque au détachement de 
neuvy-pailloux 
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai / cellule 724 / chef des magasins au détachement de gien

Une prime à 10 pt pour chargé local d'infrastructure / NR3 / toi / cellule 752 / chargé de l'infrastructure au détachement de nouâtre
Une prime à 10 pt pour officier de maintenance / NR3 / mai / cellule 881 / officier emploi maintenance au sein de la stm au 
détachement de bruz 

 
12. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU MATÉRIEL DE L’ARMÉE DE TERRE  
Formation :  13e BASE DE SOUTIEN DU MATÉRIEL      
       Code CREDO 042S       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 6  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 5  primes à 10 pt  
  
    369 : 13BSMAT - PORTION CENTRALE CLERMONT FERRAND      
    762 : 13BSMAT - PC CLERMONT FERRAND - GROUPE DE COMMANDEMENT ET SOUTIEN - PR  
     763 : 13BSMAT - PORTION CENTRALE CLERMONT FERRAND - COMMANDEMENT BASE  
      764 : COMMANDEMENT       
            765 : DIRECTEUR              
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mai 
                 
            766 : DIRECTEUR ADJOINT          
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / mai 
                 
        772 : 13BSMAT - PC CLT FD -SECTION DE COMMANDEMENT DE GROUPEMENT DE CDT ET SOUTIEN  
      773 : GROUPE COMMANDEMENT      
            774 : COMMANDANT D'UNITÉ          
Une prime à 20 pt pour chef de groupe de commandement soutien de bsmat / NR4 / mai 



 

        806 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
          811 : CHANCELLERIE - PR          
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
        846 : 13BSMAT - PORTION CENTRALE CENTRALE FERRAND - BUREAU MOYENS GÉNÉRAUX  
      847 : COMMANDEMENT       
            850 : BUREAU TECHNIQUE          
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaîne ct / NR3 / mai 
                 
      885 : COMPAGNIE MAINTENANCE MULTITECHNIQUE        
     886 : SECTION COMMANDEMENT      
          887 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
                 
                 
    370 : 13E BASE DE SOUTIEN DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT MOULINS      
    900 : 13BSMAT - DET MOULINS - GROUPE DE COMMANDEMENT ET DE FONCTIONNEMENT - PR  
     901 : 13BSMAT - DÉTACHEMENT MOULINS - SECTION COMMANDEMENT DE DÉTACHEMENT  
      902 : COMMANDEMENT       
            903 : CHEF DE DÉTACHEMENT          
Une prime à 20 pt pour chef de détachement de bsmat / NR5 / mai 
                 
        908 : 13BSMAT - DÉTACHEMENT MOULINS - BUREAU MAINTENANCE SOUTIEN      
      919 : GROUPE BUDGET FINANCES ACHATS      
            004 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                 
      940 : GROUPEMENT APPROVISIONNEMENT MAGASIN CENTRAL DE RECHANGES      
     941 : GROUPE COMMANDEMENT      
          942 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance approvisionnement / NR4 / mai 
                 
        947 : GROUPE TECHNIQUE GESTION          
          948 : CELLULE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour tech sup gestion des matériels et approv. / NR3 / mai 
                 
        952 : GROUPE MAGASINS              
          953 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 
                 
                 
    POSTES HORS DUO                
Une prime à 20 pt pour contrôleur de gestion / NR4 / pbf / cellule 781/ chargé de l'ensemble de l'organisme 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

13. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU MATÉRIEL DE L’ARMÉE DE TERRE  
Formation :  2e RÉGIMENT DU MATÉRIEL      
       Code CREDO 042J       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 12  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 34  primes à 10 pt  
  
    482 : 2RMAT - PORTION CENTRALE BRUZ          
    959 : 2RMAT - PORTION CENTRALE BRUZ - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR  
     956 : 2RMAT - PORTION CENTRALE BRUZ - COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE    
          955 : COMMANDEMENT            
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mai 
                 
          954 : COMMANDANT EN SECOND          
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / mai 
                 
          953 : SECRÉTARIAT              
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
        951 : 2RMAT - PORTION CENTRALE BRUZ - SECTION COMMANDEMENT      
          950 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité de commandement et logistique / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 
        947 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - COMMUNICATION INFORMATION - PR      
      944 : SERVICE GÉNÉRAL - PR      
            943 : CELLULE SÉCURITÉ ACCUEIL - PR          
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
        931 : 2RMAT - PORTION CENTRALE BRUZ - BUREAU MAINTENANCE OPÉRATIONS INSTRUCTION  
      930 : COMMANDEMENT       
            929 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / mai 
                 
        907 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
          906 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
          903 : CHANCELLERIE - PR            
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
        871 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
          870 : DIRECTION - PR              
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
          867 : SECTION BUDGET FINANCES - PR          
            863 : CELLULE COMPTABILITE - PR          
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
          861 : SECTION APPROVISIONNEMENTS - PR          
            859 : MAGASIN DU CORPS - PR          
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                 

 
 
 



 

          858 : 2RMAT - CERCLE-MESS BRUZ - PR          
            854 : RESTAURATION - PR          
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
        853 : 2RMAT - PORTION CENTRALE BRUZ - BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE      
      848 : SECTION MAINTENANCE NTI 1      
            847 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour officier de maintenance / NR3 / mai 
                 
      820 : COMPAGNIE APPROVISIONNEMENT          
     819 : SECTION DE COMMANDEMENT      
          818 : ÉQUIPE COMMANDEMENT          
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance approvisionnement / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef de section cdt de cap (adjudant d'unité) / NR3 / mai 
                 
          817 : ÉQUIPE CONDUITE DE L'APPROVISIONNEMENT      
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 
Une prime à 10 pt pour tech sup gestion des matériels et approv. / NR3 / mai 
                 
        809 : SECTION APPROVISIONNEMENT          
          808 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 
                 
      796 : COMPAGNIE MAINTENANCE ÉLECTRONIQUE ARMEMENT      
     021 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
      022 : GROUPE COMMANDEMENT      
            023 : ÉQUIPE COMMANDEMENT          
Une prime à 20 pt pour commandant de cie de maint électronique d'armement / NR4 / mai 
                 
            024 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef de section cdt de cmea (adjudant d'unité) / NR3 / mai 
                 
        031 : SECTION REPARATION ÉLECTRONIQUE D'ARMEMENT      
          032 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance électronique d'armement / NR3 / mai 
                 
        050 : SECTION REPARATION TÉLÉCOMMUNICATIONS SYSTÈMES D'INFORMATION    
          051 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance électronique d'armement / NR3 / mai 
                 
      707 : COMPAGNIE MAINTENANCE MOBILITÉ N°1          
     706 : SECTION DE COMMANDEMENT      
      750 : GROUPE COMMANDEMENT      
            705 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
                 
            702 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 
        698 : SECTION REPARATION MOBILITÉ N°1          
      748 : GROUPE COMMANDEMENT      
            697 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 

 
 
 
 



 

        686 : SECTION REPARATION MOBILITÉ FEUX N°2        
      729 : GROUPE COMMANDEMENT      
            685 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
                 
    655 : 2E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT SALBRIS      
      654 : COMMANDEMENT DU DÉTACHEMENT          
Une prime à 20 pt pour chef de détachement de rmat ou bmat / NR5 / mai 
                 
      653 : 2RMAT - DÉTACHEMENT SALBRIS - SECTION COMMANDEMENT FONCTIONNEMENT - PR  
     644 : GROUPE MOYENS GÉNÉRAUX - PR      
      639 : SERVICE GÉNÉRAL - PR      
            636 : SÉCURITÉ ACCUEIL - PR          
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
      634 : COMPAGNIE MUNITIONS            
        633 : SECTION COMMANDEMENT          
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance munitions / NR4 / mai 
                 
        632 : SECTION MUNITIONS            
          631 : CONDUITE DE LA MAINTENANCE          
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance munitions / NR3 / mai 
                 
          630 : GROUPE GESTION RAVITAILLEMENT          
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté pyrotechnie / NR3 / mai 
                 
          629 : STOCKAGE              
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté pyrotechnie / NR3 / mai 
                 
      019 : GROUPE DE PLANIFICATION ET DE SURVEILLANCE TECHNIQUE      
        614 : GROUPE DE PLANIFICATION ET DE SURVEILLANCE TECHNIQUE      
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté pyrotechnie / NR3 / mai 
                 
                 
    483 : 2E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT ANGERS      
    965 : SECTION APPROVISIONNEMENT      
        964 : ÉQUIPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 
                 
      987 : COMPAGNIE MAINTENANCE MOBILITÉ N°2          
     988 : SECTION DE COMMANDEMENT      
      712 : GROUPE COMMANDEMENT      
            989 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
                 
            992 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 
        996 : SECTION REPARATION MOBILITÉ N°1          
      622 : GROUPE COMMANDEMENT      
            997 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
        768 : SECTION REPARATION MOBILITÉ N°2          
      619 : GROUPE COMMANDEMENT      
            767 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 



 

    485 : 2E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT COETQUIDAN      
    957 : 2RMAT - DÉTACHEMENT COETQUIDAN - SECTION COMMANDEMENT FONCTIONNEMENT - PR  
        872 : SERVICE GÉNÉRAL-GARDIENNAGE - PR          
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
      864 : SECTION MUNITIONS              
        728 : COMMANDEMENT              
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance munitions / NR3 / mai 
                 
                 
    477 : 2E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT LE MANS      
    839 : 2RMAT - DET LE MANS - SECTION DE COMMANDEMENT ET DE FONCTIONNEMENT - PR  
        838 : SERVICE GÉNÉRAL-GARDIENNAGE - PR          
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
      738 : GROUPEMENT MAINTENANCE MULTITECHNIQUE      
     737 : SECTION COMMANDEMENT      
          736 : GROUPEMENT COMMANDEMENT          
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
                 
          669 : CONDUITE DE LA MAINTENANCE          
Une prime à 10 pt pour technicien expérimenté mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
                 
    732 : 2E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT VANNES      
    889 : SECTION REPARATION MOBILITÉ N°3 CMM N°1 3E RIMA    
     600 : GROUPE COMMANDEMENT      
          899 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
                 
    975 : 2E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT AUVOURS      
    961 : SECTION REPARATION MOBILITÉ N°3 CMM N°2 2E RIMA    
     597 : GROUPE COMMANDEMENT      
          958 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
                 
    001 : 2E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT FONTEVRAUD      
    002 : SECTION REPARATION MOBILITÉ N°4 CMM N°2 2E RD    
     003 : GROUPE COMMANDEMENT      
          004 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

14. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU MATÉRIEL DE L’ARMÉE DE TERRE  
Formation :  3e RÉGIMENT DU MATÉRIEL      
       Code CREDO 042K       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 10  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 27  primes à 10 pt  
  
    527 : 3RMAT - PORTION CENTRALE MURET          
    961 : 3RMAT - PORTION CENTRALE MURET - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR  
     962 : 3RMAT - PORTION CENTRALE MURET - COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE    
          963 : COMMANDEMENT            
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mai 
                 
          964 : COMMANDANT EN SECOND          
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / mai 
                 
        967 : 3RMAT - PORTION CENTRALE MURET - SECTION COMMANDEMENT      
          968 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité de commandement et logistique / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 
        971 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - COMMUNICATION INFORMATION - PR      
          972 : GROUPE OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR      
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / mai 
Une prime à 10 pt pour officier communication information / NR3 / communic 
                 
          974 : SERVICE GÉNÉRAL - PR          
            975 : CELLULE SÉCURITÉ ACCUEIL - PR          
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
        980 : 3RMAT - PORTION CENTRALE MURET - BUREAU INGÉNIERIE - INFRASTRUCTURE    
      984 : 3RMAT - PORTION CENTRALE MURET - SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR  
            985 : CHEF SECTION ENTRETIEN INFRASTRUCTURE - PR      
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                 
        987 : 3RMAT - PORTION CENTRALE MURET - BUREAU MAINTENANCE OPÉRATIONS INSTRUCTION  
      988 : COMMANDEMENT       
            989 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / mai 
                 
          996 : SECTION INSTRUCTION SPORT          
            959 : ÉQUIPE EPMS              
Une prime à 10 pt pour chef de cellule epms / NR3 / eps 
                 
          958 : SECTION SYSTÈME D’INFORMATION DU COMMANDEMENT      
            957 : GROUPE COMMANDEMENT CHIFFRE          
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                 
        927 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
      901 : CHANCELLERIE - PR       
            900 : CHANCELIER - PR            
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 

 
 
 



 

        875 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
          874 : DIRECTION - PR              
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
          871 : SECTION BUDGET FINANCES - PR          
            869 : CELLULE COMPTABILITE - PR          
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        858 : 3RMAT - PORTION CENTRALE MURET - BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE    
      857 : COMMANDEMENT       
            856 : CHEF DU BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE      
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 
          853 : SECTION MAINTENANCE NTI 1          
            852 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour officier de maintenance / NR3 / mai 
                 
      836 : COMPAGNIE APPROVISIONNEMENT          
     835 : SECTION DE COMMANDEMENT      
          834 : ÉQUIPE COMMANDEMENT          
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance approvisionnement / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef de section cdt de cap (adjudant d'unité) / NR3 / mai 
                 
        011 : SECTION APPROVISIONNEMENT N°1          
          012 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 
                 
        829 : SECTION APPROVISIONNEMENT N°2          
          828 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 
                 
      762 : COMPAGNIE MAINTENANCE MOBILITÉ N°2          
     761 : SECTION DE COMMANDEMENT      
      760 : GROUPE COMMANDEMENT      
            759 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
                 
            758 : CONDUITE DE LA MAINTENANCE          
Une prime à 10 pt pour traitant / NR3 / mai 
                 
            756 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 
        753 : SECTION REPARATION MOBILITÉ AÉROTRANSPORTABLE N°1      
      752 : GROUPE COMMANDEMENT      
            751 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
        741 : SECTION REPARATION MOBILITÉ AÉROTRANSPORTABLE N°2      
      943 : GROUPE COMMANDEMENT      
            928 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
    528 : 3E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT SEDZERE      
    729 : 3RMAT - DÉTACHEMENT SEDZERE - SECTION COMMANDEMENT FONCTIONNEMENT - PR  
        728 : 3RMAT - DET SEDZERE - COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section cdt de cie mu (adjudant d'unité) / NR3 / mai 



 

      720 : COMPAGNIE MUNITIONS            
     719 : SECTION COMMANDEMENT      
          718 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance munitions / NR4 / mai 
                 
        716 : SECTION MUNITIONS            
          715 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance munitions / NR3 / mai 
                 
                 
    530 : 3E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT TOULOUSE BALMA ET PRADERE  
    795 : COMPAGNIE MAINTENANCE MOBILITÉ N°1      
     794 : SECTION DE COMMANDEMENT A BALMA     
      960 : GROUPE COMMANDEMENT      
            793 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
                 
            792 : CONDUITE DE LA MAINTENANCE          
Une prime à 10 pt pour traitant / NR3 / mai 
                 
            790 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 
        786 : SECTION REPARATION MOBILITÉ AÉROTRANSPORTABLE N°1 A PRADERE      
      954 : GROUPE COMMANDEMENT      
            785 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
        774 : SECTION REPARATION MOBILITÉ AÉROTRANSPORTABLE N°2 A PRADERE      
      953 : GROUPE COMMANDEMENT      
            773 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
        732 : SECTION REPARATION MOBILITÉ AÉROTRANSPORTABLE N°3 A PRADERE      
      731 : GROUPE COMMANDEMENT      
            730 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
        908 : SECTION REPARATION MOBILITÉ AÉROTRANSPORTABLE N°4 A PRADERE      
      907 : GROUPE COMMANDEMENT      
            906 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
                 
    531 : 3E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT TARBES      
    700 : SECTION REPARATION MOBILITÉ FEUX AÉROTRANSPORTABLE N°3 CMM N°2    
     923 : GROUPE COMMANDEMENT      
          633 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
      687 : SECTION REPARATION MOBILITÉ FEUX AÉROTRANSPORTABLE N°4CMM N°2      
     919 : GROUPE COMMANDEMENT      
          918 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
                 

 
 



 

    674 : 3E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT BRIVE      
    673 : SECTION REPARATION MOBILITÉ N°5 CMM N°1     
     916 : GROUPE COMMANDEMENT      
          915 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 

 
15. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU MATÉRIEL DE L’ARMÉE DE TERRE    
Formation :  4e RÉGIMENT DU MATÉRIEL      
       Code CREDO 042L       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 12  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 31  primes à 10 pt  
  
    505 : 4RMAT - PORTION CENTRALE NIMES SAINT-CEZAIRE      
    951 : 4RMAT - PC NIMES SAINT-CEZAIRE - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR  
     952 : 4RMAT - PORTION CENTRALE NIMES SAINT-CEZAIRE - COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE  
      953 : COMMANDEMENT       
            954 : COMMANDEMENT            
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mai 
                 
            955 : COMMANDANT EN SECOND          
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / mai 
                 
        958 : 4RMAT - PORTION CENTRALE NIMES SAINT-CEZAIRE - SECTION COMMANDEMENT    
      959 : GROUPE COMMANDEMENT      
            960 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité de commandement et logistique / NR4 / mai 
                 
            961 : OFFICIER ADJOINT            
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt unité commandement et logistique / NR3 / mai 
                 
            962 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 
          969 : 4RMAT - PORTION CENTRALE NIMES SAINT-CEZAIRE - ENCADREMENT INSTRUCTION - PR  
Une prime à 10 pt pour traitant / NR3 / mai 
                 
        986 : 4RMAT - PC NIMES SAINT-CEZAIRE - BUREAU MAINTENANCE OPÉRATIONS INSTRUCTION  
      987 : COMMANDEMENT       
            988 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / mai 
                 
          949 : SECTION SYSTÈME D’INFORMATION DU COMMANDEMENT      
            941 : GROUPE COMMANDEMENT CHIFFRE          
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                 
        929 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
          927 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
        853 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
      822 : CERCLE-MESS - PR       
            819 : RESTAURATION - PR          
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 



 

        818 : 4RMAT - PORTION CENTRALE NIMES SAINT-CEZAIRE - BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE  
      817 : COMMANDEMENT       
            816 : CHEF DU BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE      
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 
          813 : SECTION MAINTENANCE NTI 1          
            810 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour officier de maintenance / NR3 / mai 
                 
      740 : GROUPEMENT MAINTENANCE MULTITECHNIQUE      
     732 : SECTION COMMANDEMENT      
          731 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
                 
      698 : COMPAGNIE APPROVISIONNEMENT          
     697 : SECTION COMMANDEMENT      
          696 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance approvisionnement / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef de section cdt de cap (adjudant d'unité) / NR3 / mai 
                 
        691 : SECTION RÉALISATION DES APPROVISIONNEMENTS      
          690 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 
                 
        680 : SECTION MAGASINS              
          679 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 
                 
                 
    673 : 4E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT NIMES CAMP DES GARRIGUES  
    672 : COMPAGNIE MAINTENANCE MOBILITÉ N°1      
     671 : SECTION DE COMMANDEMENT      
      914 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
            670 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt compagnie maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
            667 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 
        620 : SECTION DE REPARATION MOBILITÉ N°2 CMM N°1      
      879 : GROUPE COMMANDEMENT      
            618 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
      663 : COMPAGNIE MAINTENANCE MOBILITÉ N°2          
     662 : SECTION DE COMMANDEMENT      
      880 : GROUPE COMMANDEMENT      
            661 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt compagnie maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
            658 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 

 
 
 



 

        654 : SECTION REPARATION MOBILITÉ N°1          
      873 : GROUPE COMMANDEMENT      
            653 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
                 
    896 : 4E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT ORANGE      
    911 : SECTION REPARATION MOBILITÉ FEUX N°1 CMM N°1    
     870 : GROUPE COMMANDEMENT      
          808 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
                 
    756 : 4E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT VALENCE      
    755 : SECTION REPARATION MOBILITÉ FEUX N°3 CMM N°1    
     868 : GROUPE COMMANDEMENT      
          754 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
                 
    898 : 4E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT APT SAINT-CHRISTOL      
    940 : SECTION REPARATION MOBILITÉ N°2 CMM N°2     
     862 : GROUPE COMMANDEMENT      
          939 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
                 
    897 : 4E RÉGIMENT DU MATÉRIEL – DÉTACHEMENT LAUDUN L'ARDOISE      
    912 : SECTION REPARATION MOBILITÉ N°3 CMM N°2     
     857 : GROUPE COMMANDEMENT      
          812 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
                 
    506 : 4E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT MIRAMAS      
    948 : COMMANDEMENT DU BATAILLON MUNITIONS NON PROJETABLE    
        947 : COMMANDEMENT              
Une prime à 20 pt pour chef de détachement de rmat ou bmat / NR5 / mai 
                 
      846 : COMPAGNIE MUNITIONS N°6          
     842 : SECTION COMMANDEMENT      
          841 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance munitions / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt compagnie maintenance munitions / NR3 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef de section cdt de cie mu (adjudant d'unité) / NR3 / mai 
        789 : SECTION MUNITIONS N°2          
          788 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance munitions / NR3 / mai 
                 
        781 : SECTION MUNITIONS N°3          
          780 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance munitions / NR3 / mai 
                 
        950 : SECTION MUNITIONS N°4          
          934 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance munitions / NR3 / mai 
                 

 



 

        840 : SECTION MUNITIONS SOCLE          
          839 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance munitions / NR3 / mai 
                 
      774 : 4RMAT – DÉTACHEMENT MIRAMAS - ZONE DE REGROUPEMENT ET D'ATTENTE - PR  
        773 : ZONE DE REGROUPEMENT ET D'ATTENTE - PR        
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
                 
    606 : 4E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT BILLARD      
    603 : SECTION MUNITIONS        
        602 : COMMANDEMENT              
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance munitions / NR3 / mai 
                 
                 
    597 : 4E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT CANJUERS      
    039 : COMPAGNIE MUNITIONS N°5      
     018 : SECTION COMMANDEMENT LOGISTIQUE      
          019 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance munitions / NR4 / mai 
                 
        589 : SECTION MUNITIONS N°1          
          588 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance munitions / NR3 / mai 
                 
        582 : SECTION MUNITIONS SOCLE          
          581 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance munitions / NR3 / mai 
                 
                 
    POSTES HORS DUO              
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt compagnie maintenance mobilité / NR3 / mai / cellule 731 
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt compagnie maintenance munitions / NR3 / mai / cellule 019 

 
16. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU MATÉRIEL DE L’ARMÉE DE TERRE  
Formation :  7e RÉGIMENT DU MATÉRIEL      
       Code CREDO 042N       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 12  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 33  primes à 10 pt  
  
    419 : 7RMAT - PORTION CENTRALE LYON          
    985 : 7RMAT - PORTION CENTRALE LYON - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR  
     986 : 7RMAT - PC LYON - CIE DE CDT ET DE SOUTIEN - COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE  
          987 : COMMANDEMENT            
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mai 
                 
          988 : COMMANDANT EN SECOND          
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / mai 
                 
        991 : 7RMAT - PORTION CENTRALE LYON - SECTION COMMANDEMENT      
          992 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité de commandement et logistique / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 

 



 

        995 : OSA / OCI - PR              
          120 : OFFICIER COMMUNICATION INFORMATION - PR      
Une prime à 10 pt pour officier communication information / NR3 / communic 
                 
          997 : SERVICE GÉNÉRAL - PR          
            998 : CELLULE SÉCURITÉ ACCUEIL - PR          
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
        968 : 7RMAT - PORTION CENTRALE LYON - BUREAU MAINTENANCE OPÉRATIONS INSTRUCTION  
      967 : COMMANDEMENT       
            966 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / mai 
                 
          922 : SECTION INSTRUCTION SPORT          
       910 : ÉQUIPE TAM ET SIMULATION      
              908 : PARTIE SPECIFIQUE          
Une prime à 10 pt pour officier de maintenance / NR3 / mai 
                 
          901 : SECTION SYSTÈME D’INFORMATION DU COMMANDEMENT      
            900 : GROUPE COMMANDEMENT CHIFFRE          
Une prime à 10 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                 
        890 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
          888 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
          884 : CHANCELLERIE - PR            
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
        867 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
      866 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
            865 : DIRECTION - PR            
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
          863 : SECTION BUDGET FINANCES - PR          
            861 : CELLULE COMPTABILITE - PR          
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
            858 : CELLULE MARCHÉS ACHATS - PR          
Une prime à 10 pt pour responsable achats de cre / NR3 / adm 
                 
          859 : SECTION APPROVISIONNEMENTS - PR          
            857 : MAGASIN DU CORPS - PR          
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                 
          856 : CERCLE-MESS - PR            
       855 : ADMINISTRATION - PR      
              889 : DIRECTION - PR            
Une prime à 10 pt pour adjoint au directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                 
            852 : LOISIRS CADRE DE VIE - PR          
Une prime à 10 pt pour adjoint au gérant hôtellerie loisirs / NR2 / adm 
                 
            854 : RESTAURATION - PR          
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 

 



 

          122 : 7E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - POSTE DE MONTAGNE - ALPE DU GRAND SERRE - PR  
Une prime à 10 pt pour chargé de restauration / NR2 / adm 
                 
        851 : 7RMAT - PORTION CENTRALE LYON - BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE      
      850 : COMMANDEMENT       
            849 : CHEF DU BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE      
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 
      829 : COMPAGNIE APPROVISIONNEMENT          
     828 : SECTION COMMANDEMENT      
          827 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance approvisionnement / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef de section cdt de cap (adjudant d'unité) / NR3 / mai 
                 
        822 : SECTION RÉALISATION DES APPROVISIONNEMENTS      
          821 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                 
        816 : SECTION COMPTABILITE          
          815 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                 
        811 : SECTION MAGASINS              
          810 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour traitant / NR3 / mai 
                 
      804 : GROUPEMENT MAINTENANCE MULTITECHNIQUE      
     803 : SECTION COMMANDEMENT      
          802 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
                 
      781 : COMPAGNIE MAINTENANCE ÉLECTRONIQUE ARMEMENT      
     067 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
      068 : GROUPE COMMANDEMENT      
            069 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant de cie de maint électronique d'armement / NR4 / mai 
                 
            070 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef de section cdt de cmea (adjudant d'unité) / NR3 / mai 
                 
        077 : SECTION REPARATION ÉLECTRONIQUE ARMEMENT      
          078 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance électronique d'armement / NR3 / mai 
                 
        093 : SECTION REPARATION TÉLÉCOMMUNICATION SYSTÈME INFORMATION      
          094 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance électronique d'armement / NR3 / mai 
                 
                 
    710 : 7E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT MOULINS      
    709 : COMPAGNIE APPROVISIONNEMENTS      
     708 : SECTION COMMANDEMENT      
          707 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance approvisionnement / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef de section cdt de cap (adjudant d'unité) / NR3 / mai 
                 

 
 



 

        702 : SECTION RÉALISATION DES APPROVISIONNEMENTS      
          701 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour traitant / NR3 / mai 
                 
        696 : SECTION COMPTABILITE          
          695 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                 
        691 : SECTION MAGASINS              
          690 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour traitant / NR3 / mai 
                 
                 
    420 : 7E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT VARCES      
    877 : COMPAGNIE MAINTENANCE MOBILITÉ N°2      
     683 : SECTION DE COMMANDEMENT      
      603 : GROUPE COMMANDEMENT      
            682 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
                 
            679 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 
        675 : SECTION REPARATION MOBILITÉ N°1          
      601 : GROUPE COMMANDEMENT      
            674 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
        662 : SECTION REPARATION MOBILITÉ FEUX N°2        
      598 : GROUPE COMMANDEMENT      
            661 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
                 
    022 : 7E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT LA VALBONNE      
    118 : COMPAGNIE MAINTENANCE MOBILITÉ N°1      
     023 : SECTION DE COMMANDEMENT      
      024 : GROUPE COMMANDEMENT      
            025 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
                 
            028 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 
        033 : SECTION REPARATION MOBILITÉ N°1 CMM N°1        
      034 : GROUPE COMMANDEMENT      
            035 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
        049 : SECTION REPARATION MOBILITÉ FEUX N°3 CMM N°1      
      050 : GROUPE COMMANDEMENT      
            051 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
                 

 
 
 



 

    733 : 7E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT SAINT-PRIEST      
    732 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE FONCTIONNEMENT    
     638 : GROUPE DES MOYENS GÉNÉRAUX      
      633 : 7RMAT - DÉTACHEMENT SAINT-PRIEST - SERVICE GÉNÉRAL - PR    
            632 : CELLULE SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
                 
    950 : 7E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT GAP      
    964 : SECTION REPARATION MOBILITÉ FEUX N°3 CMM N°2    
     595 : GROUPE COMMANDEMENT      
          961 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
                 
    002 : 7E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT CLERMONT-FERRAND      
    003 : SECTION REPARATION MOBILITÉ FEUX N°2 CMM N°1    
     004 : GROUPE COMMANDEMENT      
          005 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 

 
17. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU MATÉRIEL DE L’ARMÉE DE TERRE  
Formation :  8e RÉGIMENT DU MATÉRIEL      
       Code CREDO 042O       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 11  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 30  primes à 10 pt  
  
    497 : 8RMAT - PORTION CENTRALE MOURMELON          
    998 : 8RMAT - PC MOURMELON - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR  
     996 : 8RMAT - PORTION CENTRALE MOURMELON - COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE  
          995 : COMMANDEMENT            
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mai 
                 
          994 : COMMANDANT EN SECOND          
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / mai 
                 
        991 : 8RMAT - PORTION CENTRALE MOURMELON - SECTION COMMANDEMENT      
          990 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité de commandement et logistique / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt unité commandement et logistique / NR3 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 
        987 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR  
          062 : OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR      
Une prime à 10 pt pour officier communication information / NR3 / communic 
                 
          984 : SERVICE GÉNÉRAL - PR          
            983 : CELLULE SÉCURITÉ ACCUEIL - PR          
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
        936 : 8RMAT - PC MOURMELON - BUREAU MAINTENANCE OPÉRATIONS INSTRUCTION  
      935 : COMMANDEMENT       
            934 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / mai 
                 



 

          901 : SECTION INSTRUCTION SPORT          
            898 : ÉQUIPE EPMS              
Une prime à 10 pt pour chef de cellule epms / NR3 / eps 
                 
          897 : SECTION SYSTÈME D’INFORMATION DU COMMANDEMENT      
            896 : GROUPE COMMANDEMENT CHIFFRE          
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                 
        886 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
          881 : CHANCELLERIE - PR            
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
        864 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
          863 : DIRECTION - PR              
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
          860 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR          
            858 : CELLULE COMPTABILITE - PR          
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        847 : 8RMAT - PORTION CENTRALE MOURMELON - BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE  
      846 : COMMANDEMENT       
            845 : CHEF DU BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE      
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 
      825 : COMPAGNIE APPROVISIONNEMENT          
     824 : SECTION DE COMMANDEMENT      
          823 : ÉQUIPE COMMANDEMENT          
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance approvisionnement / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt compagnie approvisionnements / NR3 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef de section cdt de cap (adjudant d'unité) / NR3 / mai 
                 
          822 : ÉQUIPE CONDUITE DE L'APPROVISIONNEMENT      
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                 
        818 : SECTION APPROVISIONNEMENT          
          817 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 
                 
          813 : GROUPE MATÉRIEL COMPLET          
            782 : ÉQUIPE GESTION            
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 
                 
      810 : GROUPEMENT MAINTENANCE MULTITECHNIQUE      
     809 : SECTION COMMANDEMENT      
          808 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
                 
      065 : COMPAGNIE MAINTENANCE ÉLECTRONIQUE D'ARMEMENT      
     066 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
          067 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt compagnie mai électronique d'armement / NR3 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef de section cdt de cmea (adjudant d'unité) / NR3 / mai 
                 

 
 
 
 



 

      693 : COMPAGNIE MAINTENANCE MOBILITÉ N°1          
     692 : SECTION DE COMMANDEMENT      
      780 : GROUPE COMMANDEMENT      
            691 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt compagnie maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
            688 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 
        684 : SECTION REPARATION MOBILITÉ N°1          
      757 : GROUPE COMMANDEMENT      
            683 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
        752 : SECTION REPARATION MOBILITÉ N°3          
      751 : GROUPE COMMANDEMENT      
            749 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
                 
    659 : 8E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT COUVRON      
    646 : COMPAGNIE MAINTENANCE MOBILITÉ N°2      
     645 : SECTION DE COMMANDEMENT      
      778 : GROUPE COMMANDEMENT      
            644 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt compagnie maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
            641 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 
        637 : SECTION REPARATION MOBILITÉ FEUX N°1        
      923 : GROUPE COMMANDEMENT      
            636 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
        624 : SECTION REPARATION MOBILITÉ N°2          
      919 : GROUPE COMMANDEMENT      
            623 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
        916 : SECTION REPARATION MOBILITÉ N°3          
      915 : GROUPE COMMANDEMENT      
            914 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
                 
    966 : 8E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT SUIPPES      
    953 : SECTION REPARATION MOBILITÉ FEUX N°2 CMM N°1    
     888 : GROUPE COMMANDEMENT      
          557 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
    611 : 8E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT DOUAI      
    610 : 8RMAT - DET DE DOUAI - SECTION DE COMMANDEMENT ET DE FONCTIONNEMENT - PR  
        606 : SERVICE GÉNÉRAL – GARDIENNAGE - PR          
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 



 

      578 : SECTION APPROVISIONNEMENT          
     577 : GROUPE COMMANDEMENT      
          576 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 
                 
        567 : GROUPE MAGASINS              
          566 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                 
      599 : GROUPEMENT MAINTENANCE MULTITECHNIQUE      
     598 : SECTION COMMANDEMENT      
          597 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
                 
                 
    505 : 8E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT CHALONS-EN-CHAMPAGNE      
    726 : COMPAGNIE MAINTENANCE ÉLECTRONIQUE D'ARMEMENT    
     001 : SECTION COMMANDEMENT      
          003 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant de cie de maint électronique d'armement / NR4 / mai 
                 
        011 : SECTION REPARATION ÉLECTRONIQUE ARMEMENT      
          012 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance électronique d'armement / NR3 / mai 
                 
        030 : SECTION REPARATION TÉLÉCOMMUNICATIONS SYSTÈMES D'INFORMATION    
          031 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance électronique d'armement / NR3 / mai 

 
18. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU MATÉRIEL DE L’ARMÉE DE TERRE  
Formation :  1er RÉGIMENT DU MATÉRIEL      
       Code CREDO 042P       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 13  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 22  primes à 10 pt  
  
    708 : 1RMAT - PORTION CENTRALE WOIPPY          
    528 : 1RMAT - PORTION CENTRALE METZ - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR  
     527 : 1RMAT - PORTION CENTRALE WOIPPY - COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE    
          526 : COMMANDEMENT            
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mai 
                 
          525 : COMMANDANT EN SECOND          
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / mai 
                 
        522 : 1RMAT - PORTION CENTRALE WOIPPY - SECTION COMMANDEMENT      
          521 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité de commandement et logistique / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 
        518 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR  
      516 : SERVICE GÉNÉRAL - PR      
            515 : CELLULE SERVICE GÉNÉRAL - SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 



 

        503 : 1RMAT - PORTION CENTRALE WOIPPY - BUREAU MAINTENANCE OPÉRATIONS INSTRUCTION  
      502 : COMMANDEMENT       
            501 : CHEF BMOI              
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / mai 
                 
        479 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
          473 : CHANCELLERIE - PR            
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
        457 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
          456 : DIRECTION - PR              
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
        443 : 1RMAT - PORTION CENTRALE WOIPPY - BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE    
      442 : COMMANDEMENT       
            441 : CHEF DU BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE      
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 
      543 : COMPAGNIE APPROVISIONNEMENT          
     542 : SECTION DE COMMANDEMENT      
          541 : ÉQUIPE COMMANDEMENT          
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance approvisionnement / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef de section cdt de cap (adjudant d'unité) / NR3 / mai 
                 
      421 : COMPAGNIE MAINTENANCE MOBILITÉ N°1          
     961 : SECTION DE COMMANDEMENT      
      762 : GROUPE COMMANDEMENT      
            960 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
                 
            799 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 
                 
    588 : 1ER RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT SAARBURG      
    922 : SECTION REPARATION MOBILITÉ FEUX N°3 CMM N°1    
     921 : GROUPE COMMANDEMENT      
          920 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
                 
    624 : 1ER RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT TOUL      
    995 : COMPAGNIE MAINTENANCE MOBILITÉ N°2      
     884 : SECTION DE COMMANDEMENT      
      759 : GROUPE COMMANDEMENT      
            876 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
                 
            758 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 
                 
    661 : 1ER RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT EPINAL      
    660 : SECTION REPARATION MOBILITÉ N°3 CMM N°2     
     906 : GROUPE COMMANDEMENT      
          905 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 



 

    978 : 1ER RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT BRIENNE-LE-CHATEAU      
    823 : 1RMAT - DET BRIENNE LE CHATEAU - SECTION COMMANDEMENT FONCTIONNEMENT - PR  
        822 : 1RMAT - DET BRIENNE LE CHATEAU - COMMANDEMENT      
Une prime à 10 pt pour chef de section cdt de cie mu (adjudant d'unité) / NR3 / mai 
                 
        808 : 1RMAT - DET BRIENNE LE CHATEAU - GROUPE CYNOTECHNIQUE      
Une prime à 10 pt pour chef de section cynotechnie / NR3 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef groupe cynotechnique / NR2 / inf / chef de groupe cyno brienne n°1 
Une prime à 10 pt pour chef groupe cynotechnique / NR2 / inf / chef de groupe cyno brienne n°2 
Une prime à 10 pt pour chef groupe cynotechnique / NR2 / inf / chef de groupe cyno brienne n°3 
                 
      825 : COMMANDEMENT DU BATAILLON MUNITIONS        
        928 : COMMANDEMENT              
Une prime à 20 pt pour chef de détachement de rmat ou bmat / NR5 / mai 
                 
      806 : COMPAGNIE MUNITIONS            
     803 : SECTION DE COMMANDEMENT      
          795 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance munitions / NR4 / mai 
                 
                 
    888 : 1ER RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT CONNANTRAY      
    887 : 1RMAT - DÉTACHEMENT CONNANTRAY - SECTION COMMANDEMENT FONCTIONNEMENT - PR  
     877 : GROUPE MOYENS GÉNÉRAUX - PR      
      873 : SURVEILLANCE PROTECTION - PR      
            754 : 1RMAT - DET CONNANTRAY - GROUPE CYNOTECHNIQUE      
Une prime à 10 pt pour chef groupe cynotechnique / NR2 / inf / chef de groupe cyno cny n°1 
Une prime à 10 pt pour chef groupe cynotechnique / NR2 / inf / chef de groupe cyno cny n°2 
                 
      860 : COMPAGNIE MUNITIONS            
     859 : SECTION COMMANDEMENT LOGISTIQUE      
          849 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance munitions / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef de section cdt de cie mu (adjudant d'unité) / NR3 / mai 
                 
    625 : 1ER RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT LE ROZELIER      
    994 : 1RMAT - DÉTACHEMENT LE ROZELIER - SECTION COMMANDEMENT FONCTIONNEMENT - PR  
        990 : 1RMAT - DET LE ROZELIER - GROUPE CYNOTECHNIQUE      
Une prime à 10 pt pour chef de section cynotechnie / NR3 / inf 
Une prime à 10 pt pour chef groupe cynotechnique / NR2 / inf / chef de groupe cyno rzl n°1 
Une prime à 10 pt pour chef groupe cynotechnique / NR2 / inf / chef de groupe cyno rzl n°2 
                 
      988 : COMPAGNIE MUNITIONS            
     987 : SECTION COMMANDEMENT      
          986 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance munitions / NR4 / mai 
                 
    947 : 1ER RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT NEUBOURG      
    946 : 1RMAT - DÉTACHEMENT NEUBOURG - SECTION COMMANDEMENT FONCTIONNEMENT - PR  
        945 : 1RMAT - DET NEUBOURG - COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance munitions / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef de section cdt de cie mu (adjudant d'unité) / NR3 / mai 
                 
        943 : GROUPE MOYENS GÉNÉRAUX - PR          
          941 : 1RMAT - DET NEUBOURG - GROUPE CYNOTECHNIQUE      
Une prime à 10 pt pour chef groupe cynotechnique / NR2 / inf / chef de groupe cyno nbg n°1 
Une prime à 10 pt pour chef groupe cynotechnique / NR2 / inf / chef de groupe cyno nbg n°2 



 

19. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU MATÉRIEL DE L’ARMÉE DE TERRE  
Formation :  9e BATAILLON DU MATÉRIEL      
       Code CREDO 042T       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 9  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 19  primes à 10 pt  
  
    375 : 9BMAT - PORTION CENTRALE POITIERS          
    827 : 9BMAT - PORTION CENTRALE POITIERS - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR  
     828 : 9BMAT - PORTION CENTRALE POITIERS - COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE   
          829 : COMMANDEMENT            
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / mai 
                 
          830 : COMMANDANT EN SECOND          
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / mai 
                 
        833 : 9BMAT - PORTION CENTRALE POITIERS - SECTION COMMANDEMENT      
          834 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité de commandement et logistique / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 
        837 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - COMMUNICATION INFORMATION - PR      
          838 : GROUPE OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT - PR      
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / mai 
                 
          839 : SERVICE GÉNÉRAL - PR          
            840 : CELLULE SÉCURITÉ ACCUEIL - PR          
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
        853 : 9BMAT - PORTION CENTRALE POITIERS - BUREAU MAINTENANCE OPÉRATIONS INSTRUCTION  
      854 : COMMANDEMENT       
            855 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / mai 
                 
        870 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
      871 : DIRECTION - PR        
            872 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
        889 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
          890 : DIRECTION - PR              
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
      923 : GROUPEMENT MAINTENANCE MULTITECHNIQUE      
     032 : CENTRE NATIONAL DE DESTRUCTION DE L'ARMEMENT    
          033 : GROUPE CONTRÔLEUR DESTRUCTION ARMEMENT      
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté armement / NR3 / mai 
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier armement / NR3 / mai 
                 
          938 : DESTRUCTION              
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier armement / NR3 / mai 
                 

 
 
 
 



 

      943 : GROUPEMENT APPROVISIONNEMENT          
     944 : SECTION COMMANDEMENT      
          948 : CONDUITE DE LA MAINTENANCE          
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                 
        098 : SECTION RECHANGE              
      100 : GROUPE ADMINISTRATIF RECHANGE      
            955 : CELLULES SAISIE EXPLOITATION DES DOCUMENTS SIMAT      
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                 
      967 : COMPAGNIE MAINTENANCE MOBILITÉ          
     974 : SECTION DE COMMANDEMENT      
      745 : GROUPE COMMANDEMENT      
            973 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
                 
            970 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 
        037 : SECTION REPARATION MOBILITÉ FEUX N°1        
      038 : GROUPE COMMANDEMENT      
            039 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
                 
    414 : 9E BATAILLON DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT ANGOULEME      
    996 : SECTION REPARATION MOBILITÉ FEUX N°2      
     997 : GROUPE COMMANDEMENT      
          998 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
                 
    799 : 9E BATAILLON DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT SOUGE      
    798 : SECTION REPARATION MOBILITÉ N°3      
     988 : GROUPE COMMANDEMENT      
          987 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
                 
    820 : 9E BATAILLON DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT VAYRES      
    819 : 9BMAT - DÉTACHEMENT VAYRES - SECTION COMMANDEMENT ET DE FONCTIONNEMENT - PR  
     818 : 9BMAT - DET VAYRES - COMMANDEMENT     
      817 : 9BMAT - GROUPE DE FONCTIONNEMENT     
            071 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour chef de détachement de rmat ou bmat / NR5 / mai 
                 
        774 : GROUPE DES MOYENS GÉNÉRAUX - PR          
          767 : SERVICE GÉNÉRAL - GARDIENNAGE - PR        
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
      713 : COMPAGNIE APPROVISIONNEMENT          
     703 : GROUPE RÉALISATION DES APPROVISIONNEMENTS    
      701 : GROUPE RÉALISATION DES APPROVISIONNEMENTS    
            700 : ÉQUIPE ELEMENT DE CONTRÔLE          
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                 
            699 : ÉQUIPE SIMAT RECHANGES CENTRALISEES SUIVI DTO      
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 



 

      680 : COMPAGNIE MAINTENANCE ÉLECTRONIQUE ARMEMENT      
     001 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
      002 : GROUPE COMMANDEMENT      
            003 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant de cie de maint électronique d'armement / NR4 / mai 
                 
            004 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef de section cdt de cmea (adjudant d'unité) / NR3 / mai 
                 
          006 : GROUPE CONDUITE DE LA MAINTENANCE        
            008 : ÉQUIPE CONDUITE DE LA MAINTENANCE        
Une prime à 10 pt pour tech sup maint sic nti2 option télécommunications / NR3 / mai / chef de la conduite maintenance 
                 
        012 : SECTION REPARATION ÉLECTRONIQUE ARMEMENT      
          013 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance électronique d'armement / NR3 / mai 
                 
        051 : SECTION REPARATION TÉLÉCOMMUNICATIONS SYSTÈMES D'INFORMATION    
          052 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance électronique d'armement / NR3 / mai 
                 
                 
    377 : 9E BATAILLON DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT LAGORD      
    802 : GROUPE REPARATION MOBILITÉ      
        801 : COMMANDEMENT              
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 

 
20. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU MATÉRIEL DE L’ARMÉE DE TERRE  
Formation :  6e RÉGIMENT DU MATÉRIEL      
       Code CREDO 042U       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 11  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 33  primes à 10 pt  
  
    319 : 6RMAT - PORTION CENTRALE BESANCON          
    861 : 6RMAT - PC BESANCON - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR   
     862 : 6RMAT - PORTION CENTRALE BESANCON - COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE   
      863 : COMMANDEMENT       
            864 : CHEF DE CORPS          
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mai 
                 
            866 : SECRÉTARIAT              
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm 
                 
            867 : 6RMAT - CELLULE PRÉVENTION - HYGIENE SÉCURITÉ ET CONDITION DU TRAVAIL - PR  
Une prime à 10 pt pour traitant prévention / NR3 / sec / adjoint du chef de la cellule 
                 
        868 : 6RMAT - PORTION CENTRALE BESANCON - SECTION COMMANDEMENT      
      869 : GROUPE COMMANDEMENT      
            870 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité de commandement et logistique / NR4 / mai 
                 
            871 : OFFICIER ADJOINT            
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt unité commandement et logistique / NR3 / mai 
                 



 

            872 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 
        880 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION - PR  
      884 : SERVICE GÉNÉRAL - PR      
            885 : CELLULE SERVICE GÉNÉRAL - SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
        897 : 6RMAT - PORTION CENTRALE BESANCON - BUREAU MAINTENANCE OPÉRATIONS INSTRUCTION 
      898 : COMMANDEMENT       
            899 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / mai 
                 
        921 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
          927 : GROUPE CHANCELLERIE - PR          
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
          928 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
            929 : CHEF DU BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR      
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
                 
        943 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
          944 : DIRECTION - PR              
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
          946 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR          
            948 : CELLULE COMPTABILITE - PR          
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        958 : 6RMAT - PORTION CENTRALE BESANCON - BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE  
      959 : COMMANDEMENT       
            960 : CHEF DU BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE      
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 
      980 : COMPAGNIE APPROVISIONNEMENT          
     981 : SECTION DE COMMANDEMENT      
          982 : ÉQUIPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef de section cdt de cap (adjudant d'unité) / NR3 / mai 
                 
        987 : SECTION APPROVISIONNEMENT          
          988 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 
                 
          992 : GROUPE MAGASIN RECHANGES N°1          
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 
                 
      801 : COMPAGNIE MAINTENANCE MOBILITÉ N°2          
     734 : SECTION DE COMMANDEMENT      
      733 : GROUPE COMMANDEMENT      
            732 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt compagnie maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
            705 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 

 
 



 

        696 : SECTION REPARATION MOBILITÉ N°1          
      695 : GROUPE COMMANDEMENT      
            694 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
        800 : SECTION REPARATION MOBILITÉ N°2          
      797 : GROUPE COMMANDEMENT      
            796 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
                 
    323 : 6E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT LE VALDAHON      
    803 : SECTION REPARATION MOBILITÉ N°3 CMM N°2     
     772 : GROUPE COMMANDEMENT      
          771 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
    504 : 6E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT BELFORT LES FOUGERAIS      
    811 : COMPAGNIE MAINTENANCE MOBILITÉ N°1      
     753 : SECTION DE COMMANDEMENT      
      752 : GROUPE COMMANDEMENT      
            751 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt compagnie maintenance mobilité / NR3 / mai 
            729 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 
        724 : SECTION REPARATION MOBILITÉ N°1          
      723 : GROUPE COMMANDEMENT      
            722 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
                 
    322 : 6E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT BELFORT      
    856 : SECTION REPARATION MOBILITÉ N°2 CMM N°1     
     957 : GROUPE COMMANDEMENT      
          820 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
                 
    665 : 6E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT COLMAR      
    664 : SECTION REPARATION MOBILITÉ FEUX N°3 CMM N°1    
     805 : GROUPE COMMANDEMENT      
          787 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
                 
    651 : 6E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT GRESSWILLER      
    650 : 6RMAT - DET GRESSWILLER - SECTION DE COMMANDEMENT ET DE FONCTIONNEMENT - PR  
     649 : 6RMAT - DET GRESSWILLER - COMMANDEMENT DE DÉTACHEMENT    
          648 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour chef de détachement de rmat ou bmat / NR5 / mai 
                 
        642 : BUREAU MAINTENANCE SOUTIEN - PR          
          641 : 6RMAT - DÉTACHEMENT GRESSWILLER - GROUPE COMMANDEMENT      
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 

 



 

        636 : GROUPE MOYENS GÉNÉRAUX – PR          
          634 : ORDINAIRE - PR              
Une prime à 10 pt pour adjoint au gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
          633 : SERVICE GÉNÉRAL - PR          
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
      589 : GROUPEMENT MAINTENANCE MULTITECHNIQUE      
     588 : SECTION COMMANDEMENT      
          587 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt compagnie maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
        610 : SECTION MULTITECHNIQUE ÉLECTRONIQUE ARMEMENT      
          654 : COMMANDEMENT ET CONDUITE          
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance électronique d'armement / NR3 / mai 
                 
      532 : GROUPEMENT APPROVISIONNEMENT          
     531 : SECTION COMMANDEMENT      
          530 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance approvisionnement / NR4 / mai 
                 
        522 : SECTION COMPTABILITE          
          521 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                 
        517 : SECTION MAGASINS          
          516 : GROUPE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef de section approvisionnements / NR3 / mai 
                 
      632 : COMPAGNIE MAINTENANCE MOBILITÉ N°3          
     701 : SECTION DE COMMANDEMENT      
      700 : GROUPE COMMANDEMENT      
            699 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
Une prime à 10 pt pour adjoint cdt compagnie maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
            690 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 
        685 : SECTION REPARATION MOBILITÉ N°1          
      684 : GROUPE COMMANDEMENT      
            683 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
                 
    679 : 6E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT BITCHE      
    678 : SECTION REPARATION MOBILITÉ N°3 CMM N°3     
     917 : GROUPE COMMANDEMENT      
          916 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
      804 : SECTION DE REPARATION ROLAND PROJETABLE      
     786 : COMMANDEMENT        
          785 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance électronique d'armement / NR3 / mai 
                 
                 



 

    761 : 6E RÉGIMENT DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT PHALSBOURG      
    506 : SECTION REPARATION MOBILITÉ N°2 CMM N°3     
     850 : GROUPE COMMANDEMENT      
          849 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 

 
21. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU MATÉRIEL DE L’ARMÉE DE TERRE  
Formation :  5e BATAILLON DU MATÉRIEL      
       Code CREDO 042V       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 7  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 14  primes à 10 pt  
  
    444 : 5BMAT - PORTION CENTRALE DRAGUIGNAN          
    997 : 5BMAT - PC DRAGUIGNAN - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR  
     986 : 5BMAT - PORTION CENTRALE DRAGUIGNAN - COMMANDEMENT DE BATAILLON  
      985 : COMMANDEMENT       
            984 : CHEF DE CORPS              
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / mai 
                 
        980 : 5BMAT - PORTION CENTRALE DRAGUIGNAN - SECTION COMMANDEMENT      
      979 : GROUPE COMMANDEMENT      
            978 : COMMANDANT DE COMPAGNIE          
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité de commandement et logistique / NR4 / mai 
                 
        972 : OSA / OCI - PR              
          969 : OFFICIER COMMUNICATION INFORMATION - PR      
Une prime à 10 pt pour officier communication information / NR3 / communic 
                 
          968 : SERVICE GÉNÉRAL - PR          
            967 : CELLULE SÉCURITÉ ACCUEIL ESPAVES VERTS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
        884 : 5BMAT - PC DRAGUIGNAN - BUREAU MAINTENANCE OPÉRATIONS INSTRUCTION  
      883 : COMMANDEMENT       
            882 : CHEF BMOI              
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / mai 
                 
        868 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
          867 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
          864 : CHANCELLERIE - PR            
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
        846 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
      845 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR    
            862 : DIRECTION - PR            
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
          841 : SECTION BUDGET FINANCES - PR          
            839 : CELLULE COMPTABILITE - PR          
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 

 



 

          837 : SECTION APPROVISIONNEMENTS - PR          
            835 : MAGASIN DU CORPS - PR          
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                 
          834 : CERCLE-MESS - PR            
       833 : ADMINISTRATION - PR      
              832 : DIRECTION - PR            
Une prime à 10 pt pour directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                 
        828 : 5BMAT - PORTION CENTRALE DRAGUIGNAN - BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE  
      821 : SECTION MAINTENANCE NTI 1      
            820 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
      804 : GROUPEMENT MAINTENANCE MULTITECHNIQUE      
     803 : SECTION COMMANDEMENT      
          802 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
                 
        787 : SECTION MULTI-TECHNIQUES ÉLECTRONIQUE D'ARMEMENT      
      010 : SOUTIEN SAMPT NTI 2      
            779 : SOUTIEN SAMPT NTI 2          
Une prime à 10 pt pour tech sup détection électromagnétique option samp/t / NR3 / mai 
                 
      770 : GROUPEMENT APPROVISIONNEMENTS          
     769 : GROUPE COMMANDEMENT      
          768 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance approvisionnement / NR4 / mai 
                 
      752 : COMPAGNIE MAINTENANCE MOBILITÉ          
     751 : SECTION DE COMMANDEMENT      
      944 : GROUPE COMMANDEMENT      
            750 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
                 
            747 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef section cdt de cie mai mobilité (adj d'unité) / NR3 / mai 
                 
        743 : SECTION REPARATION MOBILITÉ N°1          
      931 : GROUPE COMMANDEMENT      
            741 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
    448 : 5E BATAILLON DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT HYERES      
    973 : SECTION REPARATION ROLAND PROJETABLE     
     995 : COMMANDEMENT        
          994 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance électronique d'armement / NR3 / mai 
                 
    446 : 5E BATAILLON DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT CANJUERS      
    939 : SECTION REPARATION MOBILITÉ FEUX N°2      
     921 : GROUPE COMMANDEMENT      
          928 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
          919 : CONDUITE MAINTENANCE          
Une prime à 10 pt pour tech exp mobilité terre option blindé moyen amx 30 / NR3 / mai 



 

    445 : 5E BATAILLON DU MATÉRIEL - DÉTACHEMENT CARPIAGNE      
    989 : GROUPEMENT MULTITECHNIQUE      
     988 : SECTION COMMANDEMENT      
          954 : CONDUITE DE LA MAINTENANCE          
Une prime à 10 pt pour officier de maintenance / NR3 / mai 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Appendice D.3.10. 
 

SERVICE DE SANTÉ POUR L’ARMÉE DE TERRE. 
 
 

SOMMAIRE. 
 
BOP armée de terre : 
 
1. Inspection du service de santé pour l'armée de terre. 
2. Service de protection radiologique des armées. 

 
 
1. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU SERVICE DE SANTÉ DES ARMÉES      
Formation :  INSPECTION DU SERVICE DE SANTÉ POUR L'ARMÉE DE TERRE  
       Code CREDO 018L       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  

 
 
2. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU SERVICE DE SANTÉ DES ARMÉES  
Formation :  SERVICE DE PROTECTION RADIOLOGIQUE DES ARMÉES    
       Code CREDO 01TW107      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Appendice D.3.11. 
 

DIRECTION DU PERSONNEL DE L’ARMÉE DE TERRE. 
 
 

SOMMAIRE. 
 
BOP armée de terre : 
 
1. Direction du personnel militaire de l'armée de terre. 
2. Groupement de soutien Lourcine. 

 
1. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU PERSONNEL MILITAIRE DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  DIRECTION DU PERSONNEL MILITAIRE DE L'ARMÉE DE TERRE    
       Code CREDO 018A       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 66  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     63  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 133  primes à 10 pt  
  
    001 : DIRECTION                   
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm / conseiller sous-officiers du général directeur 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm / secrétaire du général directeur 
                  
                  
    002 : BUREAU DES AFFAIRES RÉSERVÉES         
      009 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / grh 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
      003 : BAR 1                     
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh / chef cellule officiers 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh / chef cellule sous-officiers 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / 1er rédacteur cellule officiers 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / 1er rédacteur cellule sous-officiers 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / chef cellule décorations 
                  
      266 : BAR 3                     
        267 : SÉCURITÉ                  
Une prime à 10 pt pour traitant administration du personnel / NR2 / grh 
                  
      606 : BAR 4                     
        577 : INTERVENTIONS IDENTIFICATIONS         
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                  
                  
    018 : ÉTUDES GÉNÉRALES             
      025 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / grh 
Une prime à 30 pt pour adjoint chef de bureau administration centrale / NR6 / grh 
                  
      020 : COORDINATION ARCHIVAGE         
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 



 

      021 : OFFICIERS                 
Une prime à 30 pt pour chargé d'études grh / NR6 / grh 
                  
      022 : SOUS-OFFICIERS             
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
Une prime à 30 pt pour chargé d'études grh / NR6 / grh 
                  
      494 : ENGAGES VOLONTAIRES         
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
                  
      495 : DIRECTION DU PERSONNEL MILITAIRE DE L'ARMÉE DE TERRE - RÉGLEMENTATION   
Une prime à 30 pt pour chef de section administration centrale / NR6 / raj 
                  
      580 : SIMULATION CHIFFRE         
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh / chef de section 
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR4 / pil-budg-fin 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / adjoint traitant pg off 
Une prime à 10 pt pour assistant comptable / NR2 / pil-budg-fin 
                  
                  
    026 : BOSI                       
      269 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour spécialiste sic haut niveau / NR7 / sic 
Une prime à 30 pt pour adjoint chef de bureau ema/emat/dpmat / NR6 / sic 
                  
      631 : STRUCTURE FONCTIONNELLE         
        271 : ARCHITECTURE FONCTIONNELLE         
Une prime à 30 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR6 / sic 
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / chef de projet avancement-notation 
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / chef de projet orientation-décoration 
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / chef de projet affectation 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef d'équipe traitants rh 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / 1er rédacteur rh 
                  
        632 : SECTION PRODUCTION SOUTIEN UTILISATEURS      
Une prime à 20 pt pour chef de cellule ema/emat/dpmat / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef d'équipe traitants rh 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / chef d'équipe traitants sic 
                  
      633 : STRUCTURE REFERENTIEL ET DONNÉES         
        634 : ADMINISTRATION DE DONNÉES         
Une prime à 20 pt pour administrateur de données / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / chef d'équipe 
                  
        635 : ADMINISTRATION BASES DE DONNÉES         
Une prime à 20 pt pour concepteur base de données / NR5 / sic 
                  
        636 : INFO SERVICE             
Une prime à 20 pt pour chef de cellule ema/emat/dpmat / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / analyste réalisation si 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / chef analystes développeurs irh 
                  
      637 : STRUCTURE TECHNIQUE           
        638 : ARCHITECTURE TECHNIQUE         
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                  

 
 



 

        275 : SDI 1                   
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / chef d'équipe développement rcv 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / chef d'équipe développement saga 
                  
        279 : CHEF D'ANTENNE             
Une prime à 30 pt pour chef de section ema/emat/dpmat / NR6 / sic 
                  
        281 : ADMINISTRATION SYSTÈME CENTRAL         
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour administrateur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic 
                  
        284 : SDI 2                   
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic 
                  
        286 : SDI 3                   
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / chef d'équipe développement sirec 
                  
      640 : STRUCTURE SOUTIEN INFORMATIQUE         
        283 : SUPPORT TECHNIQUE DIRECTION         
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / chef d'équipe administration système 
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie expérimenté / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour technicien exploit systèmes réseaux informatiques / NR2 / sic 
                  
        641 : SUPPORT TECHNIQUE ANTENNE         
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic 
                  
      287 : DIRECTION DU PERSONNEL MILITAIRE DE L'ARMÉE DE TERRE - PROJET CONCERTO  
        488 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour spécialiste (grh) haut niveau / NR7 / grh 
Une prime à 30 pt pour chargé d'études grh / NR6 / grh / adjoint conduite projet 
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm 
                  
        585 : STRUCTURE FONCTIONNELLE         
          583 : SECTION PILOTAGE           
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour tec sup systèmes de télécommunications expérimenté / NR3 / sic 
                  
          584 : SECTION COORDINATION FONCTIONNELLE        
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / adjoint chef de section 
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / chancelier responsable processus 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh / traitant rh responsable processus 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh / architecte fonctionnel 
        582 : STRUCTURE TECHNIQUE         
          643 : SECTION TECHNIQUE SÉCURITÉ          
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / chef de section technique 
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / adjoint chef de section technique 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic 
                  
          642 : SECTION CONDUITE DU CHANGEMENT        
Une prime à 20 pt pour chef de section projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh 
                  
                  



 

    044 : SOUS-DIRECTION AFFAIRES GÉNÉRALES ET PERSONNEL CIVIL      
    294 : COAD            
        295 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / grh 
                  
        296 : COAD 1 ADMINISTRATION GÉNÉRALE         
Une prime à 30 pt pour chef de section administration centrale / NR6 / raj 
Une prime à 20 pt pour conseiller juridique dc gc rt / NR5 / raj / chef de section 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                  
        297 : COAD 2 DISCIPLINE             
Une prime à 30 pt pour chef de section administration centrale / NR6 / raj 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / adjoint chef de section 
                  
        298 : COAD 3 POSITIONS STATUTAIRES         
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef cellule santé 
                  
        299 : COAD 4 ELABORATION DECRETS         
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                  
      300 : RÉSERVE                   
        301 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / grh 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
        303 : GESTION ADMINISTRATIVE         
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef cellule "entrée dans la réserve" 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef cellule dossiers archives et radiation 
                  
        304 : GESTION COLLECTIVE           
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                  
        305 : GESTION INDIVIDUELLE           
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / chef cellule avancement 
                  
      306 : BIRT                     
        307 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / grh 
        308 : SECTION ADMINISTRATION RECONVERSION        
Une prime à 10 pt pour traitant reconversion insertion / NR3 / grh / chef cellule accompagnement 
Une prime à 10 pt pour traitant reconversion insertion / NR3 / grh / chef cellule formation milieu militaire 
                  
        311 : SECTION COORDINATION PILOTAGE         
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh 
Une prime à 20 pt pour traitant contrôle de gestion / NR4 / pil-budg-fin 
Une prime à 10 pt pour assistant contrôle de gestion / NR3 / pil-budg-fin 
                  
      314 : BPC                     
        315 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour adjoint chef de bureau administration centrale / NR6 / grh 



 

    063 : SOUS-DIRECTION RECRUTEMENT         
      320 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
      321 : BUREAU RECRUTEMENT           
        324 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / grh 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
        325 : OFFICIERS               
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
                  
        326 : SOUS-OFFICIERS             
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef cellule soff 
                  
        327 : MILITAIRES DU RANG SOUS CONTRAT         
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef cellule mdr 
                  
      322 : BUREAU INFORMATION COMMUNICATION         
        328 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef de bureau communication ac / NR7 / communic 
                  
        329 : BUDGET LEGISLATION           
Une prime à 30 pt pour chef de section budget-finances administ centrale / NR6 / pil-budg-fin 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                  
        330 : MERCATIQUE             
Une prime à 30 pt pour chef de section communication / NR6 / communic 
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR4 / communic / webmestre site recrutement 
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR4 / communic / chef de cellule relations presse 
                  
        331 : PROSPECTIVE RÉSEAU - JAPD         
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / traitant japd 
                  
      323 : BUREAU ÉTUDES ÉVALUATION         
        332 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / grh 
                  
        333 : COORDINATION EFFECTIFS STATISTIQUES        
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / adjoint cellule études cso 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / adjoint cellule statistiques 
Une prime à 10 pt pour traitant administration du personnel / NR2 / grh / chef de cellule pam sous-officiers 
                  
        335 : ÉTUDES PSYCHOLOGIE APPLIQUEE         
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
Une prime à 20 pt pour chargé d'étude psychologue / NR5 / sc humaines 
Une prime à 20 pt pour traitant psychologie / NR4 / sc humaines 
                  
    337 : SOUS-DIRECTION GESTION         
    339 : BUREAU ÉTAT-MAJOR      
        364 : COMMANDEMENT COORDINATION         
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 



 

        365 : SECTION GESTION DES BREVETES         
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
                  
        366 : SECTION CHANCELLERIE         
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / cellule avancement notation 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / cellule décoration 
                  
        367 : SECTION ORIENTATION           
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
                  
        368 : SECTION AFFECTATION EM ET ADMINISTRATION CENTRALE      
Une prime à 30 pt pour chargé d'études grh / NR6 / grh 
                  
        369 : SECTION OFFICIERS ADMINISTRATION CENTRALE      
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
                  
        371 : SECTION SOUS-OFFICIERS ET ENGAGES VOLONTAIRES      
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / traitant affectations sous-officiers em 
                  
      340 : BUREAU COORDINATION DES CARRIERES ET DE LA MOBILITÉ      
     372 : COMMANDEMENT        
          644 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / grh 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm / chef secrétariat 
                  
          645 : CELLULE CONTRÔLE DE GESTION         
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                  
        646 : SECTION MOBILITÉ NBI           
          647 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
                  
          496 : CELLULE VALIDATION PAM         
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef validation pam 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / traitant validation pam 
          499 : PILOTAGE PGE             
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
          500 : NBI                   
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh 
                  
        373 : SECTION MOBILITÉ HORS METROPOLE - EVAT        
          374 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
                  
          498 : CELLULE ETRANGER HORS METROPOLE - OPEX      
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef cellule ome 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef cellule opex 
                  
          648 : CELLULE EVAT             
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
        588 : SECTION OFFICIERS             
          592 : CELLULE RECRUTEMENT OFFICIERS CONCOURS MAJOR      
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                  



 

        594 : SECTION SOUS-OFFICIERS         
          599 : CELLULE CAF SOUS-OFFICIERS - DEROGATIONS BSTAT - CT1      
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                  
        379 : SECTION LEGION ETRANGERE         
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
                  
      341 : BUREAU COMMANDEMENT RENSEIGNEMENT        
        381 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / grh 
                  
        383 : SECTION OFFICIERS             
          388 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
                  
          389 : ORIENTATION             
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
          390 : ADMINISTRATION CHANCELLERIE         
Une prime à 10 pt pour traitant administration du personnel / NR2 / grh / rédacteur pam 
                  
          391 : MOBILITÉ RGE ET SIC         
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh / chef cellule rens 
                  
          600 : MISE EN FORMATION OFFICIERS         
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef cellule mef 
                  
        384 : SECTION SOUS-OFFICIERS ET ENGAGES VOLONTAIRES      
          392 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
                  
          393 : ADMINISTRATION CHANCELLERIE         
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / 1er rédacteur 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / 2e rédacteur 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef cellule statuts 
                  
          394 : MOBILITÉ RGE ET SIC         
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / rédacteur pam/soff/sic/erz/esc 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / rédacteur pam/soff/sic/rsi/erm 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / rédacteur pam/soff/sic/sri/ssi 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / rédacteur pam/soff/rge/ecl/rapas/taaf/coop 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / rédacteur pam/soff/rge/ri/rem 
                  
          601 : MISE EN FORMATION SOUS-OFFICIERS         
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / rédacteur mef/sic/bstat 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / rédacteur orientation 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / rédacteur mef/sic/bsat 
                  
      342 : BUREAU MÊLÉE               
        396 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / grh 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
        398 : SECTION OFFICIERS             
          412 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 



 

          413 : ADMINISTRATION CHANCELLERIE         
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / chef de cellule 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / adjoint chef de cellule 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / rédacteur cellule décorations 
                  
          414 : ORIENTATION AFFECTATION         
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh / adjoint chef de cellule 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh / chef de cellule 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / rédacteur pam off/inf 
                  
        404 : SECTION SOUS-OFFICIERS ET ENGAGES VOLONTAIRES      
          416 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
                  
          417 : ADMINISTRATION CHANCELLERIE         
Une prime à 20 pt pour chancelier état-major / NR4 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                  
          418 : ORIENTATION AFFECTATION         
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh / adjoint chef de cellule 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / 2e rédacteur pam soff/inf 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / 1er rédacteur pam soff/inf 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / rédacteur pam soff/bld 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef cellule orientation soff 
                  
          419 : MISE EN FORMATION         
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef cellule mef/soff/eps 
                  
          420 : GESTION ENGAGES VOLONTAIRES         
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef cellule 
                  
      343 : BUREAU APPUIS             
        501 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / grh 
                  
        502 : PILOTAGE PRÉVISION SYNTHÈSE         
          504 : ÉTUDES COORDINATION CONTRÔLE DE GESTION      
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef de cellule 
                  
        505 : MISE EN FORMATION           
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / traitant fdp/das/nbc 
                  
        506 : SECTION OFFICIERS             
          507 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
                  
          508 : ADMINISTRATION CHANCELLERIE         
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / traitant notation avancement 
                  
          509 : AFFECTATION             
            510 : AER DSA             
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / traitant aer 
                  
            511 : FDP GEO ACQ             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / feux profondeur 
                  

 



 

            512 : GEN TOI SEC NBC           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / gen 
Une prime à 20 pt pour expert infrastructure / NR5 / toi 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / traitant toi/prev 
                  
        513 : SECTION SOUS-OFFICIERS ET ENGAGES VOLONTAIRES      
          514 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
                  
          515 : ADMINISTRATION CHANCELLERIE         
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / traitant avancement 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / traitant reconversion renouvellement de contrat 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / traitant off rang/maj choix 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / traitant décoration 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / traitant orientation 
                  
          520 : AFFECTATION             
            521 : DSA AER             
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / traitant dsa 
                  
            522 : FDP GEO             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / feux profondeur 
                  
            523 : GEN TOI SEC NBC           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / gen 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / traitant sec/bio 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / traitant gen/sec 
      525 : BUREAU SOUTIEN             
        526 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / grh 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
        530 : SECTION OFFICIERS             
          531 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
                  
          532 : ADMINISTRATION CHANCELLERIE         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh / chef cellule décorations 
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh / chef cellule avancement 
                  
          534 : AFFECTATION ORIENTATION MISE EN FORMATION      
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh / chef cellule off mvt 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / adjoint cellule mvt/log 
                  
        535 : SECTION SOUS-OFFICIERS ET ENGAGES VOLONTAIRES      
          536 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
                  
          537 : ADMINISTRATION CHANCELLERIE         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh / traitant avancement soff 
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh / traitant décorations soff 
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh / traitant notation soff 
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh / traitant statuts soff 
Une prime à 10 pt pour traitant administration du personnel / NR2 / grh / traitant gestion administrative soff 
                  

 
 



 

          539 : AFFECTATION ORIENTATION MISE EN FORMATION      
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh / chef cellule soff mvt 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh / chef cellule soff mai 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / adjoint cellule mvt/log 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / adjoint cellule mai 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / traitant pam tshm 
                  
          541 : AFFECTATION ENGAGES VOLONTAIRES        
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef cellule mef soff 
                  
      542 : BUREAU ADMINISTRATION RESSOURCES HUMAINES      
        543 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / grh 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
        545 : SECTION OFFICIERS             
          546 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
                  
          548 : ADMINISTRATION CHANCELLERIE         
Une prime à 20 pt pour chancelier état-major / NR4 / grh 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / adjoint chef cellule 
                  
          549 : AFFECTATION GRH ADM COM RAJ         
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh / chef cellule pam/off/grh 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / adjoint gestionnaire pam/off/adm 
                  
          550 : ORIENTATION MISE EN FORMATION         
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef cellule mef/off 
                  
        551 : SECTION SOUS-OFFICIERS ET ENGAGES VOLONTAIRES      
          552 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
                  
          554 : ADMINISTRATION CHANCELLERIE         
Une prime à 20 pt pour chancelier état-major / NR4 / grh 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / adjoint chef de cellule 
                  
          555 : GESTION GRH COM MUS         
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / gestionnaire pam/soff/adp 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / gestionnaire pam/soff/chanc/tshm 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / gestionnaire pam/soff/chanc 
                  
          650 : GESTION ADM PBF           
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / gestionnaire pam/soff/rhl 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / gestionnaire pam/soff/adm/tshm 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / gestionnaire pam/soff/aes 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / gestionnaire pam/soff/pbf 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / gestionnaire orientation 
                  
          556 : GESTION ENGAGES VOLONTAIRES         
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / gestionnaire pam/mdr/tshm 
                  
                  

 
 
 



 

    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / 002:bureau affaires réservées/003:bar1 
Une prime à 20 pt pour chef de cellule ema/emat/dpmat / NR5 / sic / 026:bosi/283:support technique direction 
Une prime à 30 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR6 / sic / 287:projet concerto/583:section pilotage 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / 294:coad/298:coad 3 positions statutaires 
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh / 394:bpc/319:administration 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh / 340:bcm/646:section mobilité nbi/499:pilotage pge 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / 340:bcm/588:section officiers/591:concours 
officiers ems1-ems2 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh / 341:cdre/383:section officiers/388:chef de 
section/adjoint chef de section 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh / 341:cdre/381:commandement/officier coordination 
mobilité 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh / 342:MÊLÉE/649:cellule coordination mobilité/chef 
de section 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh / 525:soutien/526:commandement/officier 
coordination mobilité 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh / 542:adrh/544:pilotage prévision synthèse/officier 
coordination mobilité 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh / 525:soutien/528:chef de section 

 
2. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION DU PERSONNEL MILITAIRE DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  GROUPEMENT DE SOUTIEN LOURCINE    
       Code CREDO 04EX       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 8  primes à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR GROUPEMENT DE SOUTIEN         
      018 : CHEF DE CORPS               
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / mai 
                  
      070 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / mvt 
                  
      020 : CHARGÉ DE PRÉVENTION         
Une prime à 10 pt pour chargé de prévention / NR3 / sec 
                  
      011 : SERVICE GÉNÉRAL             
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
                  
    003 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE      
      012 : SECTION APPROVISIONNEMENTS         
Une prime à 10 pt pour tech gestion des matériels et approvisionnements / NR2 / mai 
                  
      014 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE      
        021 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                  
    031 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
      032 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES         
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
      028 : CHANCELLERIE               
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 



 

      053 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL (PRÉCONISÉ 2/4/6//0/1/1 = 14 H)      
        055 : CELLULE GESTION DES OFFICIERS         
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                  
                  
    038 : BUREAU ACTIVITÉ INSTRUCTION         
Une prime à 10 pt pour chef de cellule epms / NR3 / eps 
                  
                  
    POSTES HORS DUO               
Une prime à 10 pt pour adjoint au directeur de cercle-mess / NR3 / adm / 003 : direction administrative et financière / 015 : 
cercle-mess / 023 : administration / 035 : direction 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Appendice D.3.12. 
 

ÉTAT-MAJOR DE L’ARMÉE DE TERRE. 
 
 

SOMMAIRE. 
 
BOP armée de terre : 
 
1. État-major de l'armée de terre. 
2. Bureau de liaison de la trésorerie aux armées. 
3. Cabinet du chef d'état-major de l'armée de terre. 
4. Centre d'études et de réalisation des systèmes d'information de l'armée de terre. 
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1. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE L’ARMÉE DE TERRE          
Formation :  ÉTAT-MAJOR DE L’ARMÉE DE TERRE      
       Code CREDO 0187       
Synthèse droits ouverts NBI :        

  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  
Chargé de mission 
spécifique 165  primes à 20 pt  

  Chargé d’étude spécifique     81  primes à 30 pt   Chargé d’activité spécifique 130  primes à 10 pt  
  
    001 : MAJOR GÉNÉRAL DE L’ARMÉE DE TERRE          
    005 : SOUS-CHEFS D’ÉTAT-MAJOR      
     012 : OPÉRATIONS- LOGISTIQUE      
          014 : GÉNÉRAL ADJOINT ‘ OL’          
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau plan / NR7 / emploi forces / multinat 
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau plan / NR7 / emploi forces / pc hrf et neb 
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau plan / NR7 / emploi forces / prepops 
                  
      016 : COORDONATEURS              
        017 : COORDONATEUR OM            
Une prime à 30 pt pour spécialiste (adm) haut niveau / NR7 / adm 
                  
        020 : COORDONATEUR RENSEIGNEMENT          
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau / NR7 / rge 
                  
      023 : GROUPEMENT DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN      
        024 : OSA MGAT                
Une prime à 30 pt pour spécialiste (adm) haut niveau / NR7 / adm 
                  
        737 : ADJOINT (POSTE CHEF DU QG)          
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
                  
        025 : COMITE DE DIRECTION            
          026 : SECRÉTARIAT MGAT            
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
          027 : SECRÉTARIATS DES GÉNÉRAUX SOUS-CHEFS      
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm / secrétaire div orh 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm / secrétaire div epf et sic 
                  



 

          028 : SECRÉTARIAT COMITE DE DIRECTION          
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm / secrétaire osa 
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm / secrétaire div opslog 
                  
        355 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES ET COMMANDANT DU QUARTIER GÉNÉRAL  
          356 : DIRECTEUR              
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
          357 : BUREAU GESTION DU PERSONNEL          
            712 : CHEF BGP              
Une prime à 20 pt pour chef bureau gestion du personnel / NR4 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                  
            713 : CELLULE ADMINISTRATION          
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef cellule 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / adjoint 
                  
            714 : CELLULE MISE EN FORMATION OFFICIER        
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                  
            715 : CELLULE MISE EN FORMATION SOUS-OFFICIERS ET MILITAIRES DU RANG      
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                  
          718 : BUREAU RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL      
            719 : CELLULE RECONVERSION - INSERTION DU CONJOINT      
Une prime à 10 pt pour chef de cellule reconversion / NR3 / grh 
                  
            720 : CELLULE AIDE AUX FAMILLES          
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                  
        738 : RÉSERVE                  
Une prime à 10 pt pour traitant effectifs / NR3 / grh 
                  
        359 : QUARTIER GÉNÉRAL            
          363 : SECRÉTARIAT 'HABILITATIONS'          
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                  
          364 : SECTION DES ORDRES DE MISSIONS          
            365 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
                  
          370 : SERVICE GÉNÉRAL            
            371 : CHEF DU SERVICE GÉNÉRAL          
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
            388 : CELLULE INSTRUCTION EPMS          
Une prime à 10 pt pour chef de cellule epms / NR3 / eps 
                  
          722 : SECTION INFRASTRUCTURE          
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
        390 : SERVICE ADMINISTRATIF ET FINANCIER          
          392 : CELLULE BUDGET            
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
                  
          727 : CELLULE ACHATS APPROS          
Une prime à 10 pt pour assistant marchés-achats / NR3 / adm 



 

          393 : CELLULE TRESORERIE DÉPLACEMENTS        
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin / adjoint trésorier 
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin / chef cellule déplacement 
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
          394 : CELLULE CTAC DEMENAGEMENTS          
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
          728 : CELLULE MATÉRIEL DU CAT          
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                  
          739 : CELLULE BUDGET DE GESTION          
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        396 : CHANCELLERIE              
          397 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 20 pt pour chef bureau chancellerie / NR5 / grh 
                  
          398 : ADJOINT                
Une prime à 20 pt pour chancelier état-major / NR4 / grh 
                  
          399 : SECRÉTARIAT              
Une prime à 10 pt pour traitant administration du personnel / NR2 / grh 
                  
          400 : SECTION 'PERSONNEL OFFICIER '          
            402 : ADJOINT              
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                  
            403 : ADJOINTS 'AVANCEMENT-DÉCORATIONS'        
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / adjoint n°1 
                  
            404 : SECRÉTARIAT              
Une prime à 10 pt pour traitant administration du personnel / NR2 / grh / adjoint n°2 
                  
          405 : SECTION 'PERSONNEL NON OFFICIER '          
            406 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                  
            408 : ADJOINTS 'AVANCEMENT-DÉCORATIONS'        
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                  
            409 : SECRÉTARIAT              
Une prime à 10 pt pour traitant administration du personnel / NR2 / grh 
                  
    412 : DÉLÉGATION AUX RÉSERVES DE L'ARMÉE DE TERRE      
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / grh 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
    413 : INSTANCE DE COORDINATION, D'ANTICIPATION ET DE PILOTAGE      
      414 : GÉNÉRAL ADJOINT PILOTAGE          
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                  

 
 
 
 
 
 
 



 

      415 : CELLULE PILOTAGE              
Une prime à 30 pt pour chef de bureau budget finances ac / NR7 / pil-budg-fin 
Une prime à 20 pt pour traitant pilotage - contrôle de gestion / NR5 / pil-budg-fin / traitant contrôle de gestion n°1 
Une prime à 20 pt pour traitant pilotage - contrôle de gestion / NR5 / pil-budg-fin / traitant contrôle de gestion n°2 
Une prime à 20 pt pour traitant pilotage - contrôle de gestion / NR5 / pil-budg-fin / traitant contrôle de gestion et de l'information 
Une prime à 20 pt pour traitant pilotage - contrôle de gestion / NR5 / pil-budg-fin / traitant n°3 
Une prime à 10 pt pour assistant contrôle de gestion / NR3 / pil-budg-fin 
                  
      416 : CELLULE ÉTUDES PROSPECTIVES          
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / emploi forces 
Une prime à 30 pt pour traitant adm / NR6 / adm 
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR5 / adm / chargé d'études n°1 
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR5 / adm / chargé d'études n°2 
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR4 / adm 
                  
      417 : CELLULE SYNTHÈSE (M-A DU MGAT)          
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / emploi forces 
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR5 / adm / officier chargé de la rédaction des discours du cemat 
                  
                  
    418 : DIVISION OPÉRATIONS-LOGISTIQUE          
    419 : BUREAU RELATIONS INTERNATIONALES      
        420 : CHEF DE BUREAU              
Une prime à 30 pt pour chef de bureau ri / NR7 / rge 
                  
        421 : ADJOINT                  
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge 
                  
        423 : SECRÉTARIAT - BUDGET            
          424 : CELLULE DÉPLACEMENT DES GÉNÉRAUX, HABILITATIONS, COURRIER CD    
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                  
          425 : SECRÉTARIAT GÉNÉRAL          
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                  
          426 : BUDGET                
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        428 : REPREMIL                
          429 : REPRÉSENTATION MILITAIRE          
Une prime à 20 pt pour officier traitant ri / NR5 / rge 
Une prime à 10 pt pour assistant attaché de défense / NR3 / rge 
                  
          430 : STAGIAIRES ECHANGES          
Une prime à 10 pt pour assistant attaché de défense / NR3 / rge / chef de cellule 
Une prime à 10 pt pour assistant attaché de défense / NR3 / rge / adjoint 
                  
        431 : REPETRAN                
          433 : CELLULE VISITES-DÉPLACEMENTS          
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm 
                  
          435 : CELLULE SOUTIEN BILATÉRAL PLANIFICATION RI      
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
Une prime à 10 pt pour assistant attaché de défense / NR3 / rge 
                  



 

        436 : SECTION MAÎTRISE DES ARMEMENTS          
          437 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 20 pt pour officier traitant renseignement / NR4 / rge 
                  
          438 : TRAITANTS              
Une prime à 10 pt pour assistant attaché de défense / NR3 / rge 
                  
        439 : SECTION TRADUCTION TERMINOLOGIE INTERPRÊTARIAT      
          440 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 20 pt pour traducteur-interprète / NR5 / rge 
                  
        443 : COORDONNATEUR DE ZONES          
          444 : COORDONNATEUR ZONES (COZ)          
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge 
                  
          445 : ZONE 1 - EURATLANTIQUE          
            446 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge 
                  
          448 : ZONE 2 - EUROPE DU SUD- PAYS NORDIQUES      
            450 : TRAITANTS              
Une prime à 10 pt pour assistant attaché de défense / NR3 / rge / chef de cellule 
                  
          451 : ZONE 3 - SES EUROFOR - CEI ECOB          
            452 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 20 pt pour officier traitant ri / NR5 / rge 
                  
            453 : TRAITANTS              
Une prime à 10 pt pour assistant attaché de défense / NR3 / rge / traitant n°2 
Une prime à 10 pt pour assistant attaché de défense / NR3 / rge / chef de cellule 
                  
          454 : ZONE 4 - MAGHREB, PROCHE ET MOYEN ORIENT (REMONDE)      
            455 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 20 pt pour officier traitant ri / NR5 / rge 
                  
          457 : ZONE 5 - AFRIQUE, OCÉANIE, AMÉRIQUE DU SUD      
            458 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 20 pt pour officier traitant ri / NR5 / rge 
                  
            459 : TRAITANTS              
Une prime à 20 pt pour officier traitant ri / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour assistant attaché de défense / NR3 / rge / adjoint 
                  
          460 : COOPÉRATION EXPORTATION          
Une prime à 30 pt pour chef section emploi / NR6 / emploi forces 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté armement / NR3 / mai 
                  
      461 : BUREAU PRÉPARATION OPÉRATIONNELLE          
     462 : COMMANDEMENT        
          463 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / emploi forces 
                  
          464 : CHEF DE BUREAU ADJOINT          
Une prime à 30 pt pour chef section emploi / NR6 / emploi forces 
                  

 



 

          467 : CELLULE SECRÉTARIAT          
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm 
                  
        469 : SECTION ÉTUDES OPÉRATIONNELLES          
          473 : AGESTER, AZUR              
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                  
          475 : DOCUMENTATION OPÉRATIONNELLE          
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                  
        476 : SECTION THÉATRES EXTÉRIEURS - CADRE D'EMPLOI MULTINATIONAL      
          478 : NRF, BFA                
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                  
          479 : OME, EXERCICES MULTINATIONAUX, RECAMP, AMPHIBIE      
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                  
          481 : TSIC (APPUI COMMANDEMENT)          
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                  
        484 : SECTION INSTRUCTION COLLECTIVE - ENTRAINEMENT (PILOTAGE NEB - SIMULATION)  
          486 : ICE, RETEX, TAP, FORCES SPÉCIALES          
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                  
          487 : TIRS, MUNITIONS D'INSTRUCTION, CAMPS NATIONAUX, NRBC, COMBAT EMBARQUÉ  
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                  
          488 : NEB, SIMULATION, MONTÉE EN PUISSANCE D'URGENCE      
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                  
          692 : AGUERRISSEMENT, EPMS, MONTAGNE        
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                  
        489 : SECTION THÉÂTRE NATIONAL - 3D          
          490 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 30 pt pour chef section emploi / NR6 / emploi forces 
                  
          491 : SÉCURITÉ DES INSTALLATIONS, NEDEX, MOTS CODES      
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                  
          694 : SOL-AIR, APPUI AÉRIEN, MÉTÉO, THÉÂTRE NATIONAL      
Une prime à 20 pt pour officier état-major asa c3d / NR5 / dsa 
                  
          695 : CYNOTECHNIE MILITAIRE          
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant / NR3 / inf 
                  
        697 : SECTION BUDGET              
          698 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 30 pt pour chef de section budget-finances administ centrale / NR6 / pil-budg-fin 
                  
          699 : BUDGETS IEA ET FONTIONNEMENT          
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin 
                  

 
 
 
 



 

      492 : BUREAU LOGISTIQUE            
        493 : COMMANDEMENT              
Une prime à 30 pt pour chef de bureau emat / NR7 / log 
Une prime à 30 pt pour adjoint chef de bureau emat / NR6 / log 
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        494 : CONSEILLER SANTÉ              
          732 : SECRÉTARIAT              
Une prime à 10 pt pour secrétaire administratif du service de santé / NR2 / san 
                  
        496 : SECTION ÉTUDES GÉNÉRALES          
Une prime à 30 pt pour chef de section log forces et adm centrale / NR6 / log 
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log / pilotage du cflt 
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log / évolution du concept de soutien 
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log / traitant opérations 
                  
        497 : SECTION ADMINISTRATION-SOUTIEN DE L'HOMME      
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR5 / adm / traitant équipement 
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR5 / adm / pilotage et administration des formations 
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin 
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
Une prime à 10 pt pour traitant soutien de l'homme / NR3 / adm 
                  
        498 : SECTION MAINTENANCE-CESSION ET PRÊT DE MATÉRIELS      
Une prime à 20 pt pour traitant / NR5 / mai / cessions et prêts de matériels 
Une prime à 20 pt pour traitant / NR5 / mai / soutien mobilité 
Une prime à 10 pt pour tech sup gestion des matériels et approv. / NR3 / mai 
                  
        499 : SECTION MOUVEMENTS-TRANSPORTS-TRANSITS      
Une prime à 30 pt pour chef de section log forces et adm centrale / NR6 / log 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt / chef de la cellule voie ferrée 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef de section travaux / NR3 / gen 
Une prime à 10 pt pour soff mvt transit régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
        708 : CELLULE EXTERNALISATION          
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin 
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
                  
        709 : CELLULE NORMALISATION          
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces 
      500 : ÉTAT-MAJOR OPÉRATIONNEL DE L'ARMÉE DE TERRE      
        501 : COMMANDEMENT              
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / emploi forces 
                  
        502 : SECRÉTARIAT              
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                  
        503 : SECTION DE QUART              
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / emploi forces / officier de quart 
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant état-major / NR3 / feux profondeur / s/off de quart n°1 
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant état-major / NR3 / feux profondeur / s/off de quart n°2 
Une prime à 10 pt pour rédacteur ssic / NR3 / sic 
                  

 



 

        504 : SECTION VEILLE OPÉRATIONNELLE          
Une prime à 30 pt pour chef section emploi / NR6 / emploi forces 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / aer 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / gen 
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / sic 
                  
        700 : SECTION THÉÂTRES              
Une prime à 30 pt pour chef section emploi / NR6 / emploi forces 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces / g3 tn 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces / g1 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces / g3 afrique 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces / g2 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces / g3 europe 
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant état-major / NR3 / feux profondeur 
                  
        701 : SECTION LOGISTIQUE            
Une prime à 30 pt pour chef de section log forces et adm centrale / NR6 / log 
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin 
Une prime à 20 pt pour traitant / NR5 / mai 
                  
      505 : EMAT - CELLULE PRÉVENTION           
Une prime à 30 pt pour chef de cellule prévention adm centrale / NR7 / sec 
Une prime à 20 pt pour expert prévention incendie / NR5 / toi 
Une prime à 20 pt pour chef de section hsct état-major / NR5 / sec / adjoint au chef de cellule 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour rédacteur prévention hsct / NR3 / sec / rédacteur 
                  
                  
    506 : DIVISION ORGANISATION-RESSOURCES HUMAINES      
    507 : BUREAU ORGANISATION EFFECTIFS      
        510 : ADJOINT BOE ET ÉTUDES - SYNTHÈSE          
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
Une prime à 20 pt pour traitant organisation / NR5 / grh / traitant programmation 
Une prime à 20 pt pour traitant organisation / NR5 / grh / traitant restructurations 
Une prime à 20 pt pour traitant organisation / NR5 / grh / traitant mesures annuelles 
Une prime à 20 pt pour traitant organisation / NR4 / grh / traitant aide à la décision 
Une prime à 20 pt pour traitant organisation / NR4 / grh / traitant pilotage de la nbi 
                  
        511 : SECTION CREDO              
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
Une prime à 20 pt pour traitant organisation / NR5 / grh / pilote fonctionnel credo 
Une prime à 20 pt pour traitant organisation / NR5 / grh / chef de cellule équipements 
Une prime à 20 pt pour traitant organisation / NR4 / grh 
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour traitant organisation / NR3 / grh / traitant adjoint lettre de cadrage équipements 
Une prime à 10 pt pour traitant organisation / NR3 / grh / traitant lettres de cadrage équipements 
                  
        512 : SECTION ORGANISATION 1          
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
Une prime à 20 pt pour traitant organisation / NR5 / grh / traitant mélée 
Une prime à 20 pt pour traitant organisation / NR5 / grh / traitant appuis 
Une prime à 20 pt pour traitant organisation / NR5 / grh / traitant renseignement 
Une prime à 20 pt pour traitant organisation / NR4 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant administration du personnel / NR2 / grh 
                  



 

        513 : SECTION ORGANISATION 2          
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
Une prime à 20 pt pour traitant organisation / NR5 / grh / traitant emops et bop extérieurs 
Une prime à 20 pt pour traitant organisation / NR4 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant organisation / NR3 / grh 
                  
      514 : BUREAU PLANIFICATION RESSOURCES HUMAINES      
     515 : COMMANDEMENT        
          516 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / grh 
                  
          517 : ADJOINTS              
Une prime à 30 pt pour adjoint chef de bureau administration centrale / NR6 / grh / adjoint prévision 
Une prime à 30 pt pour adjoint chef de bureau administration centrale / NR6 / grh / adjoint n°1 
Une prime à 30 pt pour adjoint chef de bureau administration centrale / NR6 / grh / adjoint n°2 
                  
          519 : SECRÉTARIAT              
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm / chef de secrétariat 
                  
        745 : PÔLE "PRÉVISION": SECTION "DOMAINES DE SPÉCIALITÉS"      
          746 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
          748 : DOMAINES "MÊLÉE"            
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
          749 : DOMAINE "APPUI"            
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
          750 : DOMAINE "SOUTIEN"            
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
          751 : DOMAINE "RESSOURCE SPÉCIALISÉE"          
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
          753 : EXTRACTION ET ANALYSE DE DONNÉES        
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                  
        754 : PÔLE "PRÉVISION : SECTION "COORDINATION, BUDGET"      
          755 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
          757 : FONCTIONNEMENT - GOUVERNORAT TITRE III RH HORS RCS      
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin 
                  
          758 : CONTRÔLE DE GESTION          
Une prime à 20 pt pour traitant pilotage - contrôle de gestion / NR5 / pil-budg-fin 
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        761 : PÔLE "ÉTUDES" : SECTION "PROSPECTIVE GÉNÉRALE"      
          763 : ÉTUDES, STATUTS, RELATIONS INTERNATIONALES      
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
          764 : ÉTUDES, FORMATION          
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh 
                  

 
 



 

        766 : PÔLE "ÉTUDES" : SECTION "SYNTHÈSE CATÉGORIELLE"      
          767 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
          769 : ÉTUDES SOUS-OFFICIERS, MDR          
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
                  
          770 : CHARGÉ DE MISSION CEMAT SOUS-OFFICIERS      
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                  
        771 : SECTION "PERSONNEL CIVIL"          
          772 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh 
                  
      546 : BUREAU CONDITION DU PERSONNEL          
        547 : CHEF DE BUREAU              
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / grh 
                  
        548 : CELLULE ADJOINT AU CHEF DE BUREAU ET CHEF DE SECTION SYNTHÈSE      
Une prime à 30 pt pour adjoint chef de bureau administration centrale / NR6 / grh 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
Une prime à 20 pt pour chargé de réglementation / NR4 / raj 
                  
        549 : SECRÉTARIAT              
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
        550 : SECTION CONDITION DU PERSONNEL 1          
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh / traitant n°1 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh / traitant n°2 
Une prime à 20 pt pour chargé de réglementation / NR4 / raj 
                  
        552 : SECTION ACTION SOCIALE, AIDE À LA FAMILLE      
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                  
        553 : SECTION RECONVERSION, INSERTION PROFESSIONNELLE CONJOINT      
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh / chef de section 
Une prime à 20 pt pour traitant reconversion / NR4 / grh 
                  
        554 : EMAT - BCP - CFMT              
          556 : CELLULE CFMT              
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
      557 : BUREAU STATIONNEMENT INFRASTRUCTURE        
        558 : COMMANDEMENT              
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / emploi forces 
Une prime à 30 pt pour adjoint chef de bureau (sar) / NR6 / systèmes armes 
                  
        559 : SECRÉTARIAT              
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
        561 : PILOTAGE                
Une prime à 30 pt pour chef de section budget-finances administ centrale / NR6 / pil-budg-fin 
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin / chef de cellule 
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin / traitant pilotage 
Une prime à 20 pt pour traitant pilotage - contrôle de gestion / NR5 / pil-budg-fin 



 

        562 : SECTION TRAVAUX              
Une prime à 20 pt pour conducteur d'opérations d'infrastructure / NR5 / toi / traitant 
Une prime à 20 pt pour conducteur d'opérations d'infrastructure / NR5 / toi / traitant outre-mer et rtidf 
                  
        563 : DOMAINE STATIONNEMENT ENVIRONNEMENT      
Une prime à 30 pt pour responsable de fonction infrastructure / NR6 / toi 
Une prime à 20 pt pour chargé de réglementation / NR4 / raj / traitant n°1 
Une prime à 20 pt pour chargé de réglementation / NR4 / raj / traitant n°2 
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm / traitant dles 
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm / traitant section domaine 
                  
      564 : CENTRE DES RELATIONS HUMAINES          
        565 : CHEF DE CENTRE              
Une prime à 30 pt pour chef de bureau sciences humaines / NR7 / sc humaines 
                  
        566 : ACCUEIL, SECRÉTARIAT            
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm 
                  
        568 : SECTION ÉTUDES SOCIOLOGIQUES          
Une prime à 30 pt pour chef de section sciences humaines / NR6 / sc humaines 
Une prime à 20 pt pour chargé d'étude sociologue / NR5 / sc humaines / chargé d'études n°1 
Une prime à 20 pt pour chargé d'étude sociologue / NR5 / sc humaines / chargé d'études n°2 
Une prime à 20 pt pour chargé d'étude sociologue / NR5 / sc humaines / chargé d'études n°3 
                  
        570 : SECTION CONCEPTION, TRAITEMENTS INFORMATIQUES ET STATISTIQUES      
Une prime à 10 pt pour traitant sécurité des sic / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm 
                  
      575 : CELLULE AFFAIRES JURIDIQUES          
        576 : CHEF DE LA CAJ              
Une prime à 30 pt pour chef de bureau administration centrale / NR7 / raj 
        577 : CELLULE AFFAIRES              
Une prime à 20 pt pour chargé de réglementation / NR4 / raj 
                  
        579 : ASSISTANCE JURIDIQUE            
Une prime à 20 pt pour chargé d'études réglementation / NR5 / raj 
                  
        580 : SECRÉTARIAT              
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm / chef de secrétariat 
                  
    583 : DIVISION ÉTUDES-PLANIFICATION-FINANCES        
    584 : BUREAU CONCEPTION DES SYSTÈMES DE FORCES    
        585 : CHEF DE BUREAU - OCO SF TER          
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / emploi forces 
Une prime à 30 pt pour chef section emploi / NR6 / emploi forces 
                  
        781 : COORDONNATEUR NBC            
Une prime à 30 pt pour spécialiste (dnbc) haut niveau / NR7 / nbc 
                  
        586 : ÉTUDES PILOTAGE DOCTRINE          
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces / chef de cellule 
                  
        587 : CONTACT                
Une prime à 30 pt pour officier traitant blindé / NR6 / blindé 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / aer 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / feux profondeur 



 

        588 : SYSTÈMES ENVIRONNEMENT OPS          
Une prime à 30 pt pour chef section emploi / NR6 / emploi forces 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / gen 
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                  
        589 : RENSEIGNEMENTS C 3 R            
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
Une prime à 20 pt pour officier traitant imagerie ac/gc / NR5 / rge 
                  
        591 : SECRÉTARIAT DOCUMENTATION          
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm / adjoint n°1 
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm / adjoint n°2 
                  
      592 : BUREAU PLANIFICATION FINANCES          
        593 : CHEF DE BUREAU              
Une prime à 30 pt pour chef de bureau budget finances ac / NR7 / pil-budg-fin 
                  
        594 : SECRÉTARIAT              
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
        595 : SECTION PROGRAMMATION ET GESTION TITRE V      
          597 : GESTION TITRE V            
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin / chef de cellule 
                  
          598 : PROGRAMMATION TITRE V          
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin 
        599 : SECTION PROGRAMMATION ET GESTION TITRE III      
          600 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 30 pt pour chef de section budget-finances administ centrale / NR6 / pil-budg-fin 
                  
          601 : GESTION TITRE III            
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin / chef de cellule 
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin / adjoint 
                  
          602 : PROGRAMMATION TITRE III          
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin 
                  
          603 : BUDGET DE FONCTIONNEMENT ET OPÉRATIONS EXTÉRIEURES      
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin 
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR4 / pil-budg-fin 
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin / budget fonctionnement 
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin / budget opex 
                  
        604 : SECTION ÉTUDES FINANCIÈRES          
          605 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 30 pt pour chef de section budget-finances administ centrale / NR6 / pil-budg-fin 
                  
          606 : ÉTUDES                
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin / études transverses 
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin / études coordination 
                  
          607 : RELATIONS EXTÉRIEURES          
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin 
                  

 



 

          608 : ANALYSE FINANCIÈRE          
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin / chef de cellule 
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin 
                  
          610 : GESTION DES DONNÉES FINANCIÈRES          
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin / traitant n°1 
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin / traitant n°2 
                  
      611 : BUREAU SYSTÈMES D'ARMES          
     612 : COMMANDEMENT        
          613 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 30 pt pour chef de bureau (sar) / NR7 / systèmes armes 
                  
          614 : ADJOINT                
Une prime à 30 pt pour adjoint chef de bureau (sar) / NR6 / systèmes armes 
                  
          615 : SECRÉTARIAT GÉNÉRAL          
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
        617 : CELLULES ÉTUDES / SYNTHÈSE          
          618 : FINANCES              
Une prime à 30 pt pour chef de section budget-finances administ centrale / NR6 / pil-budg-fin 
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin 
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin / traitant n°1 
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin / traitant n°2 
                  
          621 : MAINTENANCE ET MUNITIONS          
Une prime à 30 pt pour officier de synthèse / NR6 / systèmes armes 
Une prime à 20 pt pour officier de synthèse / NR5 / systèmes armes 
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté pyrotechnie / NR3 / mai / traitant n°1 
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté pyrotechnie / NR3 / mai / traitant n°2 
                  
        622 : OFFICIERS DE SYNTHÈSE FONCTIONS OPÉRATIONNELLES      
          624 : COMBAT DÉBARQUÉ            
Une prime à 30 pt pour officier de synthèse / NR6 / systèmes armes 
                  
          626 : DÉFENSE SOL-AIR            
Une prime à 30 pt pour officier de synthèse / NR6 / systèmes armes 
                  
          627 : COMBAT INDIRECT            
Une prime à 30 pt pour officier de synthèse / NR6 / systèmes armes 
                  
          628 : C2 - SIM                
Une prime à 30 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR6 / sic 
                  
          629 : RENSEIGNEMENT            
Une prime à 30 pt pour officier de synthèse / NR6 / systèmes armes 
                  
          630 : AGENCEMENT DE L'ESPACE TERRESTRE        
Une prime à 30 pt pour officier de synthèse / NR6 / systèmes armes 
                  
          631 : MOBILITÉ - COMMANDEMENT          
Une prime à 30 pt pour officier de synthèse / NR6 / systèmes armes 
                  
      730 : ÉTAT-MAJOR DE L'ARMÉE DE TERRE - MISSION DU MCO AÉRONAUTIQUE      
Une prime à 30 pt pour traitant / NR6 / mai 
Une prime à 20 pt pour traitant / NR5 / mai 



 

    632 : DIVISION SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMUNICATION      
    633 : BUREAU ORGANISATION DES SYSTÈMES D'INFORMATION    
     634 : COMMANDEMENT        
          635 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 30 pt pour spécialiste sic haut niveau / NR7 / sic 
                  
          637 : SECRÉTARIAT - BUDGET          
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
        640 : SECTION ARCHITECTURE - PLAN          
          641 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 30 pt pour chef de section ema/emat/dpmat / NR6 / sic 
                  
          642 : ÉQUIPES DE PROJET            
Une prime à 30 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR6 / sic / chef de projet finances 
Une prime à 30 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR6 / sic / chef de projet rh 
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / chef de projet infrastructure 
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / chef de projet activités ops 
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / chef de projet n°1 
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / chef de projet pilotage 
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / chef de projet saf/adm 
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / chef de projet n°2 
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic / chef de projet logistique adjoint 
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic / chef de projet saf/p 
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic / chef de projet logistique 
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic / chef de projet narse/emrodd 
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic / chef de projet technique scapin 
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic / chef de projet emat 
                  
          643 : ADMINISTRATION DES DONNÉES          
Une prime à 20 pt pour administrateur de données / NR5 / sic / chef de cellule administration de données 
                  
          644 : AIDE À LA DÉCISION            
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic 
                  
        646 : SECTION ADMINISTRATION SYSTÈMES ET SOUTIEN UTILISATEURS      
          647 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 30 pt pour chef de section ema/emat/dpmat / NR6 / sic 
                  
          780 : DÉPANNAGE ET MAINTENANCE INFORMATIQUE      
Une prime à 10 pt pour tech sup dépannage eqpts sic et acssi expérimenté / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour tech sup dépannage eqpts sic acssi / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour technicien dépannage eqpt sic et acssi / NR2 / sic / chef de cellule soutien utilisateurs 
Une prime à 10 pt pour technicien dépannage eqpt sic et acssi / NR2 / sic / technicien d'exploitation système n°1 
                  
          649 : SÉCURITÉ                
Une prime à 20 pt pour officier sécurité des sic grd cdt/dir cent / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour superviseur ssic / NR3 / sic / technicien d'exploitation système n°2 
Une prime à 10 pt pour superviseur ssic / NR3 / sic / technicien d'exploitation système n°3 
Une prime à 10 pt pour administrateur ssic / NR3 / sic 
                  
          650 : ADMINISTRATION DES RESSOURCES RÉSEAUX      
Une prime à 20 pt pour administrateur réseaux et systèmes de télécom / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / superviseur réseau n°1 
Une prime à 10 pt pour administrateur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour technicien exploit systèmes réseaux informatiques / NR2 / sic 



 

          651 : ADMINISTRATION SYSTÈMES ET BASES DE DONNÉES      
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour administrateur base de données / NR3 / sic / superviseur système n°2 
Une prime à 10 pt pour administrateur base de données / NR3 / sic / superviseur système n°3 
                  
      653 : BUREAU SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMUNICATION      
        654 : CHEF DE BUREAU              
Une prime à 30 pt pour spécialiste sic haut niveau / NR7 / sic 
                  
        655 : SECRÉTARIAT              
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                  
        656 : CHEF DE BUREAU ADJOINT          
Une prime à 30 pt pour adjoint chef de bureau ema/emat/dpmat / NR6 / sic 
                  
        657 : NUMÉRISATION DE L'ESPACE DE BATAILLE        
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                  
        658 : CELLULES DE SYNTHÈSE            
          659 : APPLICATIONS OPÉRATIONNELLES          
Une prime à 20 pt pour chef de cellule ema/emat/dpmat / NR5 / sic 
                  
          660 : RÉSEAUX OPÉRATIONNELS          
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR5 / sic / traitant n°1 
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR5 / sic / traitant n°2 
                  
          661 : GUERRE ÉLECTRONIQUE          
Une prime à 20 pt pour officier guerre électronique / NR5 / rge 
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant guerre électronique em / NR3 / rge 
                  
          663 : APPLICATION DU SOCLE          
Une prime à 30 pt pour chef de section ema/emat/dpmat / NR6 / sic 
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / adjoint de cellule 
                  
          664 : RÉSEAUX DU SOCLE FRQ OM          
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR5 / sic / chef de cellule 
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR5 / sic / adjoint 
Une prime à 10 pt pour rédac systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                  
          665 : ADMINISTRATION DES DONNÉES          
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / chef de cellule 
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / adjoint 
                  
        666 : FONCTIONS TRANSVERSES          
          668 : SSI                  
Une prime à 20 pt pour officier sécurité des sic grd cdt/dir cent / NR5 / sic / chef de cellule 
Une prime à 20 pt pour officier sécurité des sic grd cdt/dir cent / NR5 / sic / adjoint 
                  
          669 : FINANCES, BUDGET            
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin 
                  
          670 : ÉQUIPEMENTS              
Une prime à 20 pt pour chef de cellule ema/emat/dpmat / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
Une prime à 10 pt pour rédac réseau de zone / NR3 / sic 
                  
                  



 

    POSTES HORS DUO                  
Une prime à 30 pt pour officier traitant / NR6 / aer / emat / bsi / section travaux / tratant aéro et chargé de mission 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emp / emat / bsi / section études / officier traitant 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh / emat / bprh / pôle "études": section "prospective 
générale" / chef de section 
Une prime à 30 pt pour officier traitant / NR6 / mvt / emat / b.log / section mouvements-transports-transits / commissaire central 
fer 
Une prime à 30 pt pour chef de section budget-finances administ centrale / NR6 / pbf / emat / drat 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm / emat / bri / secrétariat - gestion des orlat 
Une prime à 20 pt pour officier traitant ri / NR5 / rge / emat / bri / coordonnateur de zones / zone 2 - europe du sud-pays nordiques
Une prime à 20 pt pour officier traitant ri / NR5 / rge / emat / bri / chef repetran 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emp / emat / bpo / officier traitant renseignement - combat indirect 
Une prime à 20 pt pour chargé d'étude psychologue / NR5 / shu / emat / crh / séction études psychologiques 
Une prime à 30 pt pour spécialiste (adm) haut niveau / NR7 / adm / emat / coordonateurs / officier coordonateur maintenance 
Une prime à 30 pt pour chef section emploi / NR6 / emp / emat / bpo / officier synthèse 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / inf / emat / bcsf / cellule contact 

 
2. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE L'ARMÉE DE TERRE      
Formation :  BUREAU DE LIAISON DE LA TRESORERIE AUX ARMÉES    
       Code CREDO 019P       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    002 : BLTA - ADMINISTRATION CENTRALE          
Une prime à 20 pt pour payeur principal / NR5 / emp interarmées 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 

 
3. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE L'ARMÉE DE TERRE          
Formation :  CABINET DU CHEF D'ÉTAT-MAJOR DE L'ARMÉE DE TERRE    
       Code CREDO 047Z       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 30  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     12  primes à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 39  primes à 10 pt  
  
    001 : CAB CEMAT-CEMAT              
    002 : CEMAT           
        004 : AIDE DE CAMP              
Une prime à 20 pt pour aide de camp / NR4 / communic 
                 
        005 : SECRÉTARIAT PARTICULIER          
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
        006 : PORTE FANION ET RÉSIDENCE          
Une prime à 10 pt pour adjoint au gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
      007 : CAB CEMAT-CABINET DU CEMAT          
        009 : CHEF ADJOINT DE CABINET          
Une prime à 30 pt pour chef de cabinet / NR7 / communic 
                 

 
 
 
 



 

        010 : SECRÉTARIAT              
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm / 2ème adjoint 
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm / secrétaire 
                 
      011 : CAB CEMAT-SECTION OFFICIERS GÉNÉRAUX        
        012 : CHEF DE SECTION              
Une prime à 20 pt pour chef bureau chancellerie / NR5 / grh 
                 
        013 : SECRÉTARIAT              
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / chef de cellule 
                 
      014 : CAB CEMAT-OSA CDT              
        015 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT          
Une prime à 30 pt pour chargé d'études adm / NR6 / adm 
                 
        016 : SECTION INTERVENTIONS-DÉPLACEMENTS        
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm / traitant 1 
                 
        017 : BUREAU ' TERRE SÉCURITÉ DÉFENSE '          
          018 : CELLULE COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm 
                 
      022 : CAB CEMAT-OSA ADMINISTRATION          
        023 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT          
Une prime à 30 pt pour spécialiste (adm) haut niveau / NR7 / adm 
                 
        024 : CELLULE JURIDIQUE              
Une prime à 20 pt pour chargé d'études réglementation / NR5 / raj 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / adjoint au chef de cellule 
                 
        025 : AVANCEMENT-DÉCORATIONS          
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / traitant avancement - décorations 
                 
        026 : DISCIPLINE                
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / adjoint au chef de cellule 
                 
      073 : CAB CEMAT-CELLULE RELATIONS EXTÉRIEURES        
Une prime à 30 pt pour chef de section communication / NR6 / communic / chef de section 
                 
      077 : CAB CEMAT - CFMT - MORAL - COMMANDEMENT      
        078 : CHEF DE CELLULE              
Une prime à 30 pt pour spécialiste (grh) haut niveau / NR7 / grh 
                 
                 
    028 : CAB CEMAT-CDT / ILOT SAINT-GERMAIN          
    032 : CAB CEMAT-CHEF CENTRE TRANSMISSIONS     
        033 : CHEF CENTRE TRANSMISSIONS SAINT-DOMINIQUE      
Une prime à 30 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR6 / sic 
                 
                 
    039 : CAB CEMAT-SIRPA TERRE            
    040 : GROUPE DE COMMANDEMENT      
        041 : CHEF DE SERVICE              
Une prime à 30 pt pour chef de bureau communication ac / NR7 / communic 



 

        042 : CHEF DE SERVICE ADJOINT          
Une prime à 30 pt pour chef de section communication / NR6 / communic 
                 
        134 : CHARGES DE MISSION            
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR5 / communic / chargé de mission 1 
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR5 / communic / chargé de mission 2 
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR5 / communic / chargé de mission 3 
                 
        049 : SECRÉTARIAT - MOYENS GÉNÉRAUX          
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                 
        044 : FINANCES - BUDGET              
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin 
Une prime à 10 pt pour chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        046 : PILOTAGE DU DOMAINE SPE COM          
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh 
                 
        091 : PILOTAGE COM OBJET            
Une prime à 10 pt pour chargé de promotion et d'evenementiel / NR3 / communic 
                 
        058 : RELATIONS PRESSE              
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR5 / communic 
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR4 / communic / chef cellule relations médias natonal adjoint 
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR4 / communic / officier de presse 1 
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR4 / communic / officier de presse 2 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                 
        059 : PROMOTION EVENEMENTS          
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR5 / communic 
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR4 / communic 
Une prime à 10 pt pour chargé de promotion et d'évènementiel / NR3 / communic / chef d'équipe évènements 
Une prime à 10 pt pour chargé de promotion et d'évènementiel / NR3 / communic / traitant partenariat sponsoring 
                 
        055 : RÉDACTION MAGAZINE NATIONAL - TIM        
Une prime à 30 pt pour chef de section communication / NR6 / communic 
Une prime à 20 pt pour journaliste / NR4 / communic / journaliste 1 
Une prime à 20 pt pour journaliste / NR4 / communic / journaliste 2 
Une prime à 20 pt pour journaliste / NR4 / communic / journaliste 3 
Une prime à 20 pt pour chargé de rédaction / NR4 / communic / rédacteur en chef adjoint tim 
Une prime à 20 pt pour chargé de rédaction / NR4 / communic / secrétaire de rédaction 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour chef de production audiovisuelle / NR3 / communic / photographe 1 
Une prime à 10 pt pour chef de production audiovisuelle / NR3 / communic / photographe 2 
                 
        053 : PILOTAGE NATIONAL COM WEB          
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR5 / communic 
Une prime à 10 pt pour chef de production multimedia / NR3 / communic 
                 
        093 : PILOTAGE NATIONAL COM IMAGE          
          094 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR5 / communic 
Une prime à 20 pt pour chargé de production / NR4 / communic 
Une prime à 10 pt pour chef de production audiovisuelle / NR3 / communic 
                 

 



 

          095 : BANQUE D'IMAGES ET WEB          
Une prime à 10 pt pour chef de production multimedia / NR3 / communic 
                 
          096 : COORDINATION              
Une prime à 20 pt pour chargé de production / NR4 / communic / chargé de production 1 
Une prime à 20 pt pour chargé de production / NR4 / communic / chargé de production 2 
                 
          097 : CABCEMAT - SIRPAT - CENTRE NATIONAL DE PRODUCTION D'IMAGES LYON    
            098 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef de production multimedia / NR3 / communic 
                 
            099 : CELLULE DE PRODUCTION AV          
Une prime à 10 pt pour chef de production audiovisuelle / NR3 / communic / chef de projet 
                 
          105 : CABCEMAT - SIRPAT - CENTRE NATIONAL DE PRODUCTION D'IMAGES LILLE    
            106 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef de production multimedia / NR3 / communic 
                 
            107 : CELLULE DE PRODUCTION AV          
Une prime à 10 pt pour chef de production audiovisuelle / NR3 / communic / chef de projet 
                 
          109 : CABCEMAT - SIRPAT - CENTRE NATIONAL DE PRODUCTION D'IMAGES METZ    
            110 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef de production multimedia / NR3 / communic 
                 
            111 : CELLULE DE PRODUCTION AV          
Une prime à 10 pt pour chef de production audiovisuelle / NR3 / communic / chef de projet 
                 
          115 : CABCEMAT - SIRPAT - CENTRE NATIONAL DE PRODUCTION D'IMAGES RENNES  
            116 : COMMANDEMENT            
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR5 / communic 
Une prime à 10 pt pour chef de production multimedia / NR3 / communic 
                 
            117 : CELLULE DE PRODUCTION AV          
Une prime à 10 pt pour chef de production audiovisuelle / NR3 / communic / chef de projet 
                 
          119 : CABCEMAT - SIRPAT - CENTRE NATIONAL DE PRODUCTION D'IMAGES SAINT MAIXENT  
            120 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef de production multimedia / NR3 / communic 
                 
            121 : CELLULE DE PRODUCTION AV          
Une prime à 10 pt pour chef de production audiovisuelle / NR3 / communic / chef de projet 
                 
          123 : CABCEMAT - SIRPAT - CENTRE NATIONAL DE PRODUCTION D'IMAGES MONTPELLIER  
            124 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef de production multimedia / NR3 / communic 
                 
            125 : CELLULE DE PRODUCTION AV          
Une prime à 10 pt pour chef de production audiovisuelle / NR3 / communic / chef de projet 
                 
                 
    068 : MOB EXTERNE                
      069 : CAB CEMAT - MOBILITÉ EXTERNE - OFFICIER DE LIAISON - MEDEF      
Une prime à 30 pt pour spécialiste (grh) haut niveau / NR7 / grh 
                 

 
 
 



 

      070 : CAB CEMAT - MOBILITÉ EXTERNE          
Une prime à 30 pt pour spécialiste (adm) haut niveau / NR7 / adm / ministère des affaires étrangères 
Une prime à 30 pt pour spécialiste (adm) haut niveau / NR7 / adm / ministère des finances 
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR5 / adm / ministère des affaires étrangères 
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR5 / adm / cnes 
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR5 / adm / traitant 1 
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR5 / adm / traitant 2 
                 
                 
    POSTES HORS DUO                
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR5 / com / cab cemat / cellule relations extérieures 

 
4. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE L'ARMÉE DE TERRE         
Formation :  CENTRE D'ÉTUDES ET DE RÉALISATION DES SYSTÈMES D'INFORMATION DE L'ADT  
       Code CREDO 05AX       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 21  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 15  primes à 10 pt  
  
    088 : COMMANDEMENT             
      089 : DIRECTEUR CERSIAT             
Une prime à 30 pt pour spécialiste sic haut niveau / NR7 / sic 
                 
                 
    112 : BUREAU ARCHITECTURE ÉTUDES         
      115 : PILOTAGE                 
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                 
      116 : SECTION ÉTUDES MÉTHODES QUALITÉ SÉCURITÉ       
        118 : POLE DE COMPTETENCE MÉTHODES         
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                 
        119 : POLE DE COMPTENCE QUALITÉ         
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / chef du pôle 
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / adjoint 
                 
      122 : SECTION ÉTUDES ARCHITECTURE SYSTÈME D'INFORMATION      
        123 : CHEF DE SECTION             
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                 
        124 : POLE DE COMPETENCE ARCHITECTURE TECHNIQUE SI METIERS      
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / chef de pôle 
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / adjoint 
                 
        125 : POLE DE COMPETENCE ECHANGES         
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / chef de pôle 
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / adjoint 
                 
        126 : POLE DE COMPETENCE DONNÉES ET DECISIONNEL      
Une prime à 20 pt pour concepteur base de données / NR5 / sic / chef de pôle 
                 
      127 : SECTION ÉTUDES ARCHITECTURE RÉSEAUX SYSTÈMES      
        128 : CHEF DE SECTION             
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                 



 

        129 : POLE DE COMPETENCE ARCHITECTURE SERVICES COMMUNS INTRATERRE      
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR3 / sic 
                 
        130 : POLE DE COMPETENCE RÉSEAUX         
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR5 / sic 
                 
                 
    133 : BUREAU DEVELOPPEMENT INFORMATIQUE EMAT      
      134 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 30 pt pour chef de bureau grd cdt/dir cent/rt / NR6 / sic 
                 
      136 : CELLULE SUPPORT TECHNIQUE         
        138 : SUPPORT TECHNIQUE           
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic 
                 
      139 : SECTION PLANIFICATION CONDUITE         
        140 : CHEF DE SECTION             
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                 
        144 : CELLULE METHODE QUALITÉ         
          146 : METHODE QUALITÉ           
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic 
                 
      147 : SECTION DEVELOPPEMENT INFORMATIQUE N°1      
        149 : DEVELOPPEMENT INFORMATIQUE SYSTÈMES CENTRAUX      
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic 
                 
      150 : SECTION DEVELOPPEMENT INFORMATIQUE N°2      
        152 : DEVELOPPEMENT INFORMATIQUE SYSTÈMES REPARTIS      
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / gestionnaire base de données 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / spécialiste système 
Une prime à 10 pt pour programmeur / NR2 / sic 
                 
      153 : SECTION DEVELOPPEMENT INFORMATIQUE N°3      
        155 : DEVELOPPEMENT INFORMATIQUE SYSTÈMES REPARTIS      
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / coordinateur de travaux 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / analyste de haut niveau 
                 
      159 : SECTION DEVELOPPEMENT INFORMATIQUE N°5      
        161 : DEVELOPPEMENT INFORMATIQUE SYSTÈMES REPARTIS      
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / analyste n°2 
                 
      162 : SECTION DEVELOPPEMENT INFORMATIQUE N°6      
        164 : DEVELOPPEMENT INFORMATIQUE SYSTÈMES REPARTIS      
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic / adjoint au chef de section 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / analyste n°2 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / analyste n°6 
                 
      165 : SECTION DEVELOPPEMENT INFORMATIQUE N°7      
        166 : CHEF DE SECTION             
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                 

 
 



 

        167 : DEVELOPPEMENT INFORMATIQUE SYSTÈMES REPARTIS      
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / expert dans le recueil du besoin informatique 
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic / fiabilité et complétude des travaux 
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic / expert transfert de données 
                 
      168 : SECTION MAINTENANCE SIRH         
        169 : CHEF DE SECTION             
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
        170 : SYSTÈME INFORMATISE DES RESSOURCES HUMAINES      
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic / adjoint au chef de projet 

 
5. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE L'ARMÉE DE TERRE         
Formation :  CENTRE DE COORDINATION ET DE SYNTHÈSE DES SIC DE L'ARMÉE DE TERRE  
       Code CREDO 05BO       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 7  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    594 : COMMANDEMENT             
      595 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 30 pt pour spécialiste sic haut niveau / NR7 / sic 
                  
    597 : SECTION ÉTUDES               
      598 : CHEF DE SECTION             
Une prime à 30 pt pour chef de section ema/emat/dpmat / NR6 / sic 
                  
      602 : CELLULE SYSTÈMES D'INFORMATION LOGISTIQUES      
        604 : SYSTÈMES D'INFORMATION LOGISTIQUES        
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic 
                  
      605 : CELLULE SYSTÈMES D'ADMINISTRATION ET DE GESTION      
        606 : CHEF DE CELLULE             
Une prime à 20 pt pour administrateur de données / NR5 / sic 
                  
      608 : CELLULE SYSTÈMES DE COMMUNICATION         
        609 : CHEF DE CELLULE             
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                  
                  
    614 : SECTION COORDINATION           
    616 : CELLULE SCHEMAS DIRECTEURS      
        617 : CHEF DE CELLULE             
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                  
      619 : CELLULE PLANS D'ÉQUIPEMENT         
        620 : CHEF DE CELLULE             
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                  
      622 : CELLULE CONTRÔLE DE GESTION         
        624 : CONTRÔLE DE GESTION         
Une prime à 10 pt pour assistant pilotage contrôle de gestion / NR3 / pil-budg-fin 
                  
      625 : CELLULE CONTRATS DE SERVICE         
        626 : CHEF DE CELLULE             
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 



 

      631 : CELLULE SÉCURITÉ              
        632 : CHEF DE CELLULE             
Une prime à 20 pt pour officier sécurité des sic grd cdt/dir cent / NR5 / sic 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Appendice D.3.13. 
 

FORMATIONS AUTONOMES. 
 
 

SOMMAIRE. 
 
BOP armée de terre : 
 
1. Participations externes - Gouvernement et Parlement. 
2. Section géographique militaire. 
3. Base aérienne 110 - Soutien habillement Creil. 
4. Marine - État-major CECLANT – Brest. 
5. Marine - Ecole des fusiliers marins – Lorient. 
6. Marine – État-major ALFAN – Toulon. 
7. OVIA air - Structure intégrée de maintien en condition opérationnelle des matériels 

aéronautiques de la défense. 
8. OVIA air - Centre national de ciblage. 
9. BSPP - Détachement école militaire. 
10. BSPP - Détachement Hôtel national des invalides. 
11. OVIA air - Recherche et sauvetage au combat. 
12. OVIA air - Neutralisation et destruction explosifs. 
13. Complément terre EIREL. 
14. OVIA air - Centre militaire d'observation par satellites. 
15. Participations externes - Divers (ARCO - ANF -DSNuc -MNM -COIO -Secrétariat de Valéry 

Giscard d’Estaing). 
16. Centre de transmissions gouvernemental. 
17. Inspection de l'armée de terre. 
18. Centre de la doctrine d'emploi des forces. 
19. Service général de l'Hôtel national des invalides. 
20. Cabinet du gouverneur des invalides. 
21. Cercle sportif de l'Institution nationale des invalides. 
22. État-major de défense. 

 
1. 
 
Tête de chaîne : FORMATION AUTONOME          
Formation :  PARTICIPATIONS EXTERNES - GOUVERNEMENT ET PARLEMENT    
       Code CREDO 00R7       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 6  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     3  primes à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 18  primes à 10 pt  
  
    001 : PARTICIPATIONS EXTERNES - GOUVERNEMENT - PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE  
      002 : ÉTAT-MAJOR PARTICULIER          
Une prime à 20 pt pour aide de camp / NR4 / communic 
Une prime à 10 pt pour traitant chancellerie / NR3 / grh 
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm / secrétaire particulier service presse 
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm / secrétaire particulier conseiller diplomatique zone 1 
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm / secrétaire particulier conseiller diplomatique zone 2 
                  
      003 : SERVICE GÉNÉRAL DE LA PRESIDENCE          
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi 
Une prime à 10 pt pour chargé de projet moe / NR3 / toi 
                  



 

      032 : RESTAURATION              
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour adjoint au gérant hôtellerie loisirs / NR2 / adm / premier adjoint 
Une prime à 10 pt pour adjoint au gérant hôtellerie loisirs / NR2 / adm / second adjoint 
                  
      045 : AUDIOVISUEL              
Une prime à 10 pt pour chef de production audiovisuelle / NR3 / communic 
Une prime à 10 pt pour réalisateur audiovisuel / NR3 / communic 
                  
                  
    007 : PARTICIPATIONS EXTERNES - GOUVERNEMENT - CABINET DU PREMIER MINISTRE  
      029 : CABINET MILITAIRE DU 1ER MINISTRE          
Une prime à 30 pt pour spécialiste (adm) haut niveau / NR7 / adm 
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR5 / communic 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm / secrétaire particulière de l'adjoint terre 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm / secrétaire particulière du commissaire 
                  
                  

    009 : PARTICIPATIONS EXTERNES - GOUVERNEMENT - EXPERT MILITAIRE TERRE AUPRES DU 
SENAT 

Une prime à 30 pt pour chef de section communication / NR6 / communic 
                  
                  
    012 : PARTICIPATIONS EXTERNES - GOUVERNEMENT - MINISTERE DES AFFAIRES ETRANGERES  
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR5 / communic / chargé de communication auprès des ambassadeurs recamp 
                  
                  
    POSTES HORS DUO                
Une prime à 20 pt pour traitant sécurité des sic / NR4 / sic / cellule 001 / chargé de mission pour la sécurité des systèmes 
d'information 
Une prime à 20 pt pour administrateur projets et systèmes informatiques / NR4 / sic / cellule 001 / responsable des réseaux et 
systèmes d'information 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh / cellule 001 / chef de section à la correspondance 
présidentielle 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm / cellule 001 / chef de section courrier "arrivée - départ" 
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie / NR3 / sic / cellule 001 / premier adjoint du chef de production audiovisuelle 
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie / NR3 / sic / cellule 001 / deuxième adjoint du chef de production audiovisuelle 
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie / NR3 / sic / cellule 001 / troisième adjoint du chef de production audiovisuelle 
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau plan / NR7 / emp / cellule 001 / chargé de la lpm, coopération militaire et gestion 
des crises 

 
2. 
 
Tête de chaîne : FORMATION AUTONOME          
Formation :  SECTION GEOGRAPHIQUE MILITAIRE    
       Code CREDO 018V       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt   Chargé d'activité spécifique 3  primes à 10 pt  
  
    052 : COMMANDEMENT              
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau / NR7 / rge 
                  
                  
    059 : INFORMATIQUE                
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                  
                  



 

    060 : BUDGET                    
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin 
                  
                  

    061 : GESTION ET DIFFUSION CARTOGRAPHIQUE - RENSEIGNEMENTS GEOGRAPHIQUES 
MILITAIRES 

      069 : COMMANDEMENT ET GESTION          
Une prime à 10 pt pour chef de dépôt cartographique / NR3 / rge / gestion de la cartographie étrangère 
Une prime à 10 pt pour chef de dépôt cartographique / NR3 / rge / gestion de la cartographie française 
Une prime à 10 pt pour chef de dépôt cartographique / NR3 / rge / gestion de la base de données géographiques 

 
3. 
 
Tête de chaîne : FORMATION AUTONOME      
Formation :  BASE AÉRIENNE 110 - SOUTIEN HABILLEMENT CREIL  
       Code CREDO 01TW013      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  

 
4. 
 
Tête de chaîne : FORMATION AUTONOME         
Formation :  MARINE - ÉTAT-MAJOR CECLANT - BREST    
       Code CREDO 01TW027      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  

 
5. 
 
Tête de chaîne : FORMATION AUTONOME         
Formation :  MARINE - ÉCOLE DES FUSILLIERS MARINS - LORIENT    
       Code CREDO 01TW031      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  

 
6. 
 
Tête de chaîne : FORMATION AUTONOME         
Formation :  MARINE – ÉTAT-MAJOR ALFAN - TOULON    
       Code CREDO 01TW036      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  
  
    006 : ORGANISMES DE LA MARINE           
      036 : MARINE - ÉTAT-MAJOR ALFAN - TOULON      
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / emploi forces / noa dacos land 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

7. 
 
Tête de chaîne : FORMATION AUTONOME         

Formation :  
OVIA AIR – STRUCTURE INTEGREE DE MAINTIEN EN CONDITION OPÉRATIONNELLE 
DES MATÉRIELS AÉRONAUTIQUES DE LA DÉFENSE 

       Code CREDO 01TW044      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 5  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    042 : ORGANISMES A VOCATION INTERARMÉES         
    044 : OVIA AIR - STR INTEGREE MAINTIEN EN COND° OPS MATÉRIELS AÉRONAUTIQUES DÉFENSE  
        079 : S/D COORDINATION BUDGET         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (mai) de haut niveau / NR7 / mai 
                  
        080 : S/D DES FLOTTES             
Une prime à 20 pt pour officier emploi / NR5 / mai / responsable de la flotte hélicoptères 
Une prime à 20 pt pour officier emploi / NR5 / mai / responsable flotte hélico nouvelle génération 
Une prime à 20 pt pour officier technique maintenance alat / NR4 / mai / chef section hélicos lourds 
Une prime à 20 pt pour officier technique maintenance approvisionnements / NR4 / mai / chef section log. groupe flotte n°4 
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté aéromobilité avionique / NR3 / mai / personnel animation flotte matériel environnement 
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté détection électromagnétique / NR3 / mai 
                  
        081 : S/D TECHNIQUE ET LOGISTIQUE         
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai / section ai nh 90 - tigre 2/6 
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai / section ai nh 90 - tigre 4/6 

 
8. 
 
Tête de chaîne : FORMATION AUTONOME         
Formation :  OVIA AIR - CENTRE NATIONAL DE CIBLAGE   
       Code CREDO 01TW055      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 2  primes à 10 pt  
  
    042 : ORGANISMES A VOCATION INTERARMÉES      
      055 : OVIA AIR - CENTRE NATIONAL DE CIBLAGE      
Une prime à 20 pt pour officier traitant geographie ac/gc / NR5 / rge 
Une prime à 20 pt pour officier traitant imagerie ac/gc / NR5 / rge 
Une prime à 10 pt pour interprète  images / NR3 / rge / responsable de la production des dossiers d'objectif et chargé de la 
gestion des personnels de la cellule. 
Une prime à 10 pt pour sous-officier documentation geographie / NR3 / rge 

 
9. 
 
Tête de chaîne : FORMATION AUTONOME         
Formation :  BSPP - DÉTACHEMENT ÉCOLE MILITAIRE    
       Code CREDO 01TW057      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  

 
 
 
 
 



 

10. 
 
Tête de chaîne : FORMATION AUTONOME         
Formation :  BSPP - DÉTACHEMENT HOTEL NATIONAL DES INVALIDES    
       Code CREDO 01TW058      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  

 
11. 
 
Tête de chaîne : FORMATION AUTONOME         
Formation :  OVIA AIR - RECHERCHE ET SAUVETAGE AU COMBAT    
       Code CREDO 01TW064      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    042 : ORGANISMES A VOCATION INTERARMÉES      
      064 : OVIA AIR - RECHERCHE ET SAUVETAGE AU COMBAT      
Une prime à 10 pt pour moniteur hélico de manoeuvre / NR3 / aer / chef cellule formation 

 
12. 
 
Tête de chaîne : FORMATION AUTONOME         
Formation :  OVIA AIR - NEUTRALISATION ET DESTRUCTION EXPLOSIFS    
       Code CREDO 01TW076      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 2  primes à 10 pt  
  
    042 : ORGANISMES A VOCATION INTERARMÉES      
      076 : OVIA AIR - NEUTRALISATION ET DESTRUCTION EXPLOSIFS      
Une prime à 20 pt pour chef détachement liaison reconnaissance du génie / NR4 / gen 
Une prime à 10 pt pour sous-officier nedex / NR3 / gen / adjoint au chef de la division études-renseignement 
Une prime à 10 pt pour sous-officier nedex / NR3 / gen / chef de section instruction ime 

 
13. 
 
Tête de chaîne : FORMATION AUTONOME         
Formation :  COMPLEMENT TERRE EIREL      
       Code CREDO 01TW077      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    043 : ORGANISMES DIVERS TERRE           
      077 : COMPLEMENT TERRE EIREL         
Une prime à 20 pt pour professeur langues vivantes / NR4 / rge / instructeur d'arabe 
Une prime à 10 pt pour instructeur linguiste / NR3 / rge / chef de cellule suivi des examens cml 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

14. 
 
Tête de chaîne : FORMATION AUTONOME         
Formation :  OVIA AIR - CENTRE MILITAIRE D'OBSERVATION PAR SATELLITES  
       Code CREDO 01TW095      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    042 : ORGANISMES A VOCATION INTERARMÉES         
    095 : OVIA AIR - CENTRE MILITAIRE D'OBSERVATION PAR SATELLITES    
        097 : SECTION MILITAIRE HELIOS         
Une prime à 10 pt pour analyste recherche imagerie / NR3 / rge / b18/coordinateur national hélios 

 
15. 
 
Tête de chaîne : FORMATION AUTONOME         
Formation :  PARTICIPATIONS EXTERNES - DIVERS    
       Code CREDO 01U8       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    040 : MUTUELLE NATIONALE MILITAIRE         
      041 : MUTUELLE NATIONALE MILITAIRE - PARIS      
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 

 
16. 
 
Tête de chaîne : FORMATION AUTONOME         
Formation :  CENTRE DE TRANSMISSIONS GOUVERNEMENTAL    
       Code CREDO 02G9       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 19  primes à 10 pt  
  
    001 : GROUPE COMMANDEMENT           
      002 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / sic 
                  
    005 : BUREAU RESSOURCES             
      007 : CHANCELLERIE               
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
      008 : SECTION RESSOURCES FINANCIÈRES         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin / responsable section ressources financières 
                  
      009 : SECTION RESSOURCES HUMAINES         
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / responsable de la section ressources humaines 
                  
                  
    018 : BUREAU SÉCURITÉ DES SYSTÈMES D'INFORMATION      
      022 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 10 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                  
      021 : SECTION RIMBAUD             
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 



 

      019 : SECTION DOCUMENTS CENTRALISES         
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie / NR3 / sic / chef de la section  
                  
                  
    036 : BUREAU EXPLOITATION ET SUPERVISION DES RÉSEAUX      
      077 : SECTION DE QUART ET DE VEILLE         
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie / NR3 / sic / officier de quart 1 
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie / NR3 / sic / officier de quart 2 
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie / NR3 / sic / officier de quart 3 
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie / NR3 / sic / officier de quart 4 
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie / NR3 / sic / officier de quart 5 
                  
      091 : SECTION NOUVEAUX SYSTÈMES         
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie / NR3 / sic / responsable de la section 
                  
                  
    039 : BUREAU TÉLÉCOMMUNICATIONS ET INFORMATIQUE      
    066 : SECTION INFORMATIQUE      
        030 : CHEF DE SECTION             
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                  
        078 : CELLULE NOUVEAUX SYSTÈMES         
Une prime à 10 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR3 / sic / chef de projet magda v2 
Une prime à 10 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR3 / sic / chargé de suivi de projets 
                  
      068 : SECTION VOYAGES OFFICIELS-QUALITÉ-TÉLÉCOM      
        080 : CHEF DE SECTION             
Une prime à 10 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                  
      069 : SECTION SUPPORTS             
        070 : CHEF DE SECTION             
Une prime à 10 pt pour superviseur systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                  
                  
    013 : ANTENNE TRANSMISSIONS ELYSEE         
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                  
    031 : ANTENNE SPECIALE ELYSEE         
Une prime à 10 pt pour traducteur russe / NR3 / rge / chef de l'antenne spéciale transmissions elysée 

 
17. 
 
Tête de chaîne : FORMATION AUTONOME         
Formation :  INSPECTION DE L'ARMÉE DE TERRE      
       Code CREDO 03ZN       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 9  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     25  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 11  primes à 10 pt  
  
    001 : INSPECTEUR DE L'ARMÉE DE TERRE         
    007 : ÉTAT-MAJOR -SYNTHÈSE PLANIFICATION COORD VIE COURANTE    
        008 : CHEF D'ÉTAT-MAJOR           
Une prime à 30 pt pour spécialiste (adm) haut niveau / NR7 / adm 
                  
        009 : TRAVAUX DE SYNTHÈSE           
Une prime à 30 pt pour spécialiste (adm) haut niveau / NR7 / adm 
                  

 



 

        010 : CHANCELLERIE PM ET PC         
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                  
        011 : PLANIFICATION - COORDINATION - VIE COURANTE      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
                  
    013 : INSPECTEUR DE LA FONCTION PERSONNEL         
    015 : SYNTHÈSE          
        016 : MISE EN PERSPECT IA ET INTER CORPS         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (grh) haut niveau / NR7 / grh 
Une prime à 30 pt pour chargé d'études grh / NR6 / grh 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                  
        017 : CELLULE ÉTUDES SOUS-OFFICIERS ET EVAT        
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                  
      018 : EXPERTS DE FONCTION           
        019 : CDT-RENS               
Une prime à 30 pt pour spécialiste (grh) haut niveau / NR7 / grh 
                  
        020 : MÊLÉE                 
Une prime à 30 pt pour spécialiste (grh) haut niveau / NR7 / grh / expert gestion de personnel inf 
Une prime à 30 pt pour spécialiste (grh) haut niveau / NR7 / grh / expert gestion de personnel bld 
                  
        021 : APPUIS                 
Une prime à 30 pt pour spécialiste (grh) haut niveau / NR7 / grh / expert gestion de personnel gen 
Une prime à 30 pt pour spécialiste (grh) haut niveau / NR7 / grh / expert gestion de personnel art - alat 
                  
        022 : SOUTIEN                 
Une prime à 30 pt pour spécialiste (grh) haut niveau / NR7 / grh 
                  
                  
    027 : INSPECTEUR DE LA FONCTION CMDT-RENS-FORM      
    029 : OFFICIERS EXPERTS        
        030 : TELEC                 
Une prime à 30 pt pour spécialiste rtl haut niveau / NR7 / sic 
                  
        032 : FORMATION               
Une prime à 30 pt pour spécialiste (adm) haut niveau / NR7 / adm 
                  
      033 : SECRÉTARIAT               
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
                  
                  
    034 : INSPECTEUR DE LA FONCTION MÊLÉE         
    036 : OFFICIERS EXPERTS        
        037 : COMBAT DE L'INFANTERIE         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (inf) haut niveau / NR7 / inf 
                  
        039 : OME                   
Une prime à 30 pt pour spécialiste (inf) haut niveau / NR7 / inf 
                  
      040 : SECRÉTARIAT               
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
                  
                  

 



 

    041 : INSPECTEUR DE LA FONCTION APPUIS         
    043 : OFFICIERS EXPERTS        
        044 : ARTILLERIE-FEUX DANS LA PROFONDEUR        
Une prime à 30 pt pour spécialiste (fdp) haut niveau / NR7 / feux profondeur 
                  
        045 : COMBAT DU GÉNIE             
Une prime à 30 pt pour spécialiste (gen) haut niveau / NR7 / gen 
                  
      046 : EOD-MIN NEDEX             
Une prime à 30 pt pour inspecteur nedex / NR7 / gen 
Une prime à 10 pt pour sous-officier nedex / NR3 / gen 
                  
                  
    048 : INSPECTEUR DE LA FONCTION LOGISTIQUE         
    050 : OFFICIERS EXPERTS        
        051 : MAINTENANCE             
Une prime à 30 pt pour spécialiste (mai) de haut niveau / NR7 / mai 
                  
        052 : MVT-TPT                 
Une prime à 30 pt pour spécialiste (mvt) haut niveau / NR7 / mvt 
                  
        053 : CELLULE AUDIT MAINTENANCE         
Une prime à 20 pt pour traitant / NR5 / mai / auditeur mam 1 
Une prime à 20 pt pour traitant / NR5 / mai / auditeur mam 2 
Une prime à 20 pt pour traitant / NR5 / mai / auditeur mam 3 
                  
      054 : SECRÉTARIAT               
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
                  
                  
    055 : INSPECTEUR DE LA FONCTION ADMINISTRATION-B-INFRA      
    057 : OFFICIERS EXPERTS        
        058 : ITBTG-ITPGI               
Une prime à 30 pt pour spécialiste (toi) haut niveau / NR7 / toi / expert itpci 
                  
        059 : ADMINISTRATION GÉNÉRALE         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (adm) haut niveau / NR7 / adm 
                  
        060 : ALIMENTATION-SOUT. DE L'HOMME-MARCHÉS-BUDGET      
Une prime à 30 pt pour spécialiste (adm) haut niveau / NR7 / adm 
                  
        061 : CELLULE AUDIT FINANCES         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (pbf) haut niveau / NR7 / pil-budg-fin 
Une prime à 30 pt pour chargé d'études pbf / NR6 / pil-budg-fin 
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin / contrôleur maf 1 
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin / contrôleur maf 2 
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin / auditeur maf 1 
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin / auditeur maf 2 
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin / auditeur maf 1 
                  
      062 : SECRÉTARIAT               
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
                  
                  
    071 : IAT - CORAT                 
      072 : DIRECTION                 
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / grh 
                  



 

      073 : CONSULTANTS               
Une prime à 20 pt pour traitant organisation / NR5 / grh / consultant - chef de mission 1 
Une prime à 20 pt pour traitant organisation / NR4 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 

 
18. 
 
Tête de chaîne : FORMATION AUTONOME         
Formation :  CENTRE DE LA DOCTRINE D'EMPLOI DES FORCES    
       Code CREDO 047N       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 20  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     20  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 13  primes à 10 pt  
  
    311 : CDEF - GROUPE DE COMMANDEMENT         
      314 : SECRÉTARIAT/CABINET           
Une prime à 20 pt pour chef de cabinet / NR5 / communic 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm 
                  
      380 : BUREAU COORDINATION / RELATIONS INTERNATIONALES      
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                  
                  
    316 : CDEF - DIVISION APPUI-DOCUMENTATION         
      382 : CHEF DE CORPS / CHEF DAD         
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / emploi forces 
      383 : SECRÉTARIAT CHEF DE CORPS         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
      384 : DIRECTEUR DES FINANCES - OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau finances dr / NR5 / pil-budg-fin 
                  
      385 : CELLULE COURRIER             
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                  
      386 : CELLULE MOYENS GÉNÉRAUX         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
      389 : DIRECTION DES FINANCES           
     390 : SECTION FINANCES        
          395 : CELLULE MASSES           
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin / chef de cellule 
                  
      399 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
        401 : CELLULE CHANCELLERIE ACTIVE RÉSERVE        
Une prime à 10 pt pour traitant chancellerie / NR3 / grh 
                  
      405 : BUREAU MANAGEMENT DES SYSTÈMES D'INFORMATION      
        411 : CELLULE ASSISTANCE RÉSEAU         
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                  
        412 : SECTION PROJET INTERNET/INTRANET/BEAT        
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                  
                  

 
 



 

    346 : CDEF - DIVISION EMPLOI ET ORGANISATION         
    347 : GROUPE DE COMMANDEMENT-COORDINATION INTERARMÉES DEO    
        348 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / emploi forces 
Une prime à 30 pt pour directeur des études / NR7 / emploi forces 
                  
        350 : CHARGES DE MISSIONS           
Une prime à 30 pt pour spécialiste (fdp) haut niveau / NR7 / feux profondeur 
Une prime à 30 pt pour spécialiste (gen) haut niveau / NR7 / gen 
                  
      353 : BUREAU ORGANISATION DUO         
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / emploi forces 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
Une prime à 10 pt pour traitant organisation / NR3 / grh / traitant du chantier "emploi des forces" 
                  
      354 : BUREAU COMMANDEMENT / SIC         
        432 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / emploi forces 
                  
      356 : BUREAU RENSEIGNEMENT         
        425 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau / NR7 / rge 
                  
      357 : BUREAU ENGAGEMENT           
        427 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 30 pt pour spécialiste (inf) haut niveau / NR7 / inf 
        429 : COHERENCE INTERARMES         
Une prime à 30 pt pour spécialiste sic haut niveau / NR7 / sic 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / gen 
                  
      358 : BUREAU LOGISTIQUE           
Une prime à 30 pt pour spécialiste (log) haut niveau / NR7 / log 
                  
                  
    359 : CDEF - DIVISION SIMULATION RECHERCHE OPÉRATIONNELLE      
    360 : GROUPE DE COMMANDEMENT-COORDINATION INTERARMÉES DSRO    
        361 : COMMANDANT DSRO           
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / emploi forces 
                  
        362 : COORDINATION DES PROJETS         
Une prime à 30 pt pour adjoint chef de bureau ema/emat/dpmat / NR6 / sic 
                  
        363 : SECRÉTARIAT - MOYENS GÉNÉRAUX         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
      365 : BUREAU EXPÉRIMENTATIONS ET DEVELOPPEMENT JANUS      
        433 : CHEF DE SECTION             
Une prime à 20 pt pour chef de section projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                  
        366 : PROJET JANUS FRANCE           
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / adjoint chef de bureau 
                  
        367 : ÉTUDES - EXPÉRIMENTATIONS         
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic / responsable esther 
                  

 



 

      369 : BUREAU PROJETS DE SIMULATION OPÉRATIONNELLE      
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / officier de programme scipio 
Une prime à 20 pt pour chef de section projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour animateur tactique simulation / NR3 / emploi forces / chef opérateur 
                  
      370 : BUREAU ÉTUDES ET RECHERCHE OPÉRATIONNELLE      
Une prime à 20 pt pour chef de projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / niveau pc et em 
Une prime à 20 pt pour chef de projets ro / NR5 / sic / outils d'aide à la décision 
Une prime à 20 pt pour chef de section projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                  
                  
    371 : CDEF - DIVISION RECHERCHE ET RETOUR D'EXPERIENCE      
    372 : COMMANDEMENT        
        435 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / emploi forces 
                  
      415 : BUREAU EXERCICES (ANALYSE APRES ACTION - 3A)      
Une prime à 30 pt pour spécialiste (bld) haut niveau / NR7 / blindé 
                  
      416 : BUREAU RETOUR EXPERIENCE - ENSEIGNEMENTS      
Une prime à 30 pt pour chef de bureau opération / NR6 / emploi forces 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces / historien 
                  
      417 : BUREAU RECHERCHE           
Une prime à 30 pt pour conseiller juridique des forces / NR6 / raj 
      418 : BUREAU EXPLOITATION - ÉQUIPEMENTS         
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / emploi forces 
                  
                  
    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / emp / cellule 313 
Une prime à 20 pt pour chef bureau opération / NR5 / emp / cellule 422 
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR5 / sic / cellule 423 
Une prime à 20 pt pour chef bureau opération / NR5 / emp / cellule 424 
Une prime à 20 pt pour officier traitant blindé / NR5 / bld / cellule 428 
Une prime à 30 pt pour officier traitant logistique / NR6 / log / cellule 358 
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emp / cellule 435 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm / cellule 418 

 
19. 
 
Tête de chaîne : FORMATION AUTONOME         
Formation :  SERVICE GÉNÉRAL DE L'HOTEL NATIONAL DES INVALIDES    
       Code CREDO 054E       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

20. 
 
Tête de chaîne : FORMATION AUTONOME         
Formation :  CABINET DU GOUVERNEUR DES INVALIDES    
       Code CREDO 054F       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    001 : CABINET DU GOUVERNEUR DES INVALIDES      
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR5 / communic 
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm 

 
21. 
 
Tête de chaîne : FORMATION AUTONOME         
Formation :  CERCLE SPORTIF DE L'INSTITUTION NATIONALE DES INVALIDES  
       Code CREDO 054H       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  

 
22. 
 
Tête de chaîne : FORMATION AUTONOME        
Formation :  ÉTAT-MAJOR DE DÉFENSE     
       Code CREDO 00RC      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 70  primes à 20 pt
  Chargé d'étude spécifique     22  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 122  primes à 10 pt
  
    067 : ÉTAT-MAJOR DE DÉFENSE PARIS        
      055 : OFFICIERS              
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau / NR7 / rge / 2059 
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau / NR7 / rge / 1526 
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / rge 
Une prime à 30 pt pour fonction emd / NR6 / rge / 1779 
Une prime à 30 pt pour fonction emd / NR6 / rge / 24520 
Une prime à 30 pt pour fonction emd / NR6 / rge / 41000 
Une prime à 30 pt pour fonction emd / NR6 / rge / 43254 
Une prime à 30 pt pour fonction emd / NR6 / rge / 2828 
Une prime à 30 pt pour fonction emd / NR6 / rge / 24468 
Une prime à 30 pt pour fonction emd / NR6 / rge / 1413 
Une prime à 30 pt pour fonction emd / NR6 / rge / 2556 
Une prime à 30 pt pour fonction emd / NR6 / rge / 8301 
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge / 1582 
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge / 39338 
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge / 1279 
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge / 1596 
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge / 1705 
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge / 29581 
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge / 1439 
Une prime à 30 pt pour chef de bureau grd cdt/dir cent/rt / NR6 / sic / 1383 
Une prime à 30 pt pour chef de bureau grd cdt/dir cent/rt / NR6 / sic / 1878 
Une prime à 30 pt pour traitant sécurité des sic / NR6 / sic 
Une prime à 30 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR6 / sic / 24433 
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 



 

Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / rge 
Une prime à 20 pt pour expert infrastructure / NR5 / toi / 33725 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 1957 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 2066 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 2821 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 1855 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 1579 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 24293 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 24373 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 24395 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 24514 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 28882 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 32622 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 34561 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 1414 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 24519 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 35938 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 41838 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 1768 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 1872 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 1934 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 2070 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 2123 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 2124 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 2172 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 2175 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 2308 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 2311 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 2443 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 2677 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 2685 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 24321 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 24322 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 24474 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 24503 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 24535 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 29525 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 30704 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 34032 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 35942 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 36130 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 39021 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 40515 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 40520 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 40538 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR5 / rge / 24329 
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic / 1412 
Une prime à 20 pt pour traitant sécurité des sic / NR5 / sic / 43020 
Une prime à 20 pt pour chef de section projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / 24347 
Une prime à 20 pt pour chef de section projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / 30727 
Une prime à 20 pt pour chef de section projets et systèmes informatiques / NR5 / sic / 35951 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh 
Une prime à 20 pt pour chef des services administratifs / NR4 / adm 
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
Une prime à 20 pt pour chancelier état-major / NR4 / grh 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR4 / rge / 2055 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR4 / rge / 24543 



 

Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR4 / rge / 41888 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR4 / rge / 42317 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR4 / rge / 1955 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR4 / rge / 2065 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR4 / rge / 2180 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR4 / rge / 23810 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR4 / rge / 24350 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR4 / rge / 24364 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR4 / rge / 39084 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR4 / rge / 39368 
Une prime à 20 pt pour fonction emd / NR4 / rge / 40376 
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic / 40398 
Une prime à 10 pt pour chef de section guerre électronique / NR3 / rge / 2670 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 41845 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 43323 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 2307 
Une prime à 10 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR3 / sic / 3612 
Une prime à 10 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR3 / sic / 38714 
Une prime à 10 pt pour chef de section eea / NR3 / gen 
                 
      057 : SOUS-OFFICIERS            
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / 24407 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / 2046 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / 35939 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / 1764 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / 28971 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm / 24596 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm / 1948 
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin / 40514 
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin / 40452 
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin / 41897 
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin / 38849 
Une prime à 10 pt pour chef groupe geographe cartographe / NR3 / rge / 39440 
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai / 1682 
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai / 36365 
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant guerre électronique em / NR3 / rge / 35594 
Une prime à 10 pt pour analyste recherche imagerie / NR3 / rge / 4756 
Une prime à 10 pt pour analyste recherche imagerie / NR3 / rge / 24031 
Une prime à 10 pt pour analyste recherche imagerie / NR3 / rge / 24330 
Une prime à 10 pt pour analyste recherche imagerie / NR3 / rge / 24437 
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm / 42042 
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm / 40543 
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm / 1865 
Une prime à 10 pt pour technicien du signal / NR3 / rge / 39362 
Une prime à 10 pt pour chef de quart interception / NR3 / rge / 35037 
Une prime à 10 pt pour chef de quart interception / NR3 / rge / 35201 
Une prime à 10 pt pour chef de quart interception / NR3 / rge / 42212 
Une prime à 10 pt pour chef de quart interception / NR3 / rge / 42529 
Une prime à 10 pt pour traducteur arabe / NR3 / rge / 42057 
Une prime à 10 pt pour traducteur russe / NR3 / rge / 35756 
Une prime à 10 pt pour traducteur russe / NR3 / rge / 1521 
Une prime à 10 pt pour traducteur russe / NR3 / rge / 30697 
Une prime à 10 pt pour traducteur russe / NR3 / rge / 40331 
Une prime à 10 pt pour traducteur russe / NR3 / rge / 30690 
Une prime à 10 pt pour traducteur russe / NR3 / rge / 30722 
Une prime à 10 pt pour traducteur serbo croate / NR3 / rge / 2665 



 

Une prime à 10 pt pour traducteur serbo croate / NR3 / rge / 35595 
Une prime à 10 pt pour traducteur amharique / NR3 / rge 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / 40393 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / 40410 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / 30687 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / 2673 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / 41797 
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
Une prime à 10 pt pour chef de section traduction / NR3 / rge / 2835 
Une prime à 10 pt pour chef de section traduction / NR3 / rge / 30726 
Une prime à 10 pt pour chef de section traduction / NR3 / rge / 35733 
Une prime à 10 pt pour chef de section traduction / NR3 / rge / 30809 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / 24427 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / 36277 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / 43588 
Une prime à 10 pt pour fonction psd / NR3 / rge / 24313 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 24264 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 28976 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 24392 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 1079 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 24318 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 2694 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 2949 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 24328 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 33697 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 34454 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 35725 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 35729 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 33825 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 1769 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 1871 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 1953 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 2060 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 2434 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 2532 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 2538 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 2930 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 2940 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 24241 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 24421 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 24634 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 24644 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 29341 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 32122 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 38832 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 38837 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 38914 
Une prime à 10 pt pour fonction emd / NR3 / rge / 39443 
Une prime à 10 pt pour technicien sup maint systèmes d'info et com nti1 / NR3 / mai / 2546 
Une prime à 10 pt pour technicien sup maint systèmes d'info et com nti1 / NR3 / mai / 36296 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / 38883 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / 40315 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / 33690 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / 30764 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / 38713 
Une prime à 10 pt pour chef de section réalisation si / NR3 / sic / 1774 



 

Une prime à 10 pt pour chef de section réalisation si / NR3 / sic / 41917 
Une prime à 10 pt pour rédac réalisation des systèmes d'information / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic / 38644 
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / 2806 
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / 3628 
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / 24355 
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / 30701 
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / 33688 
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / 38851 
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / 38860 
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / 40015 
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / 40396 
Une prime à 10 pt pour tech sup dépannage eqpts sic et acssi expérimenté / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / 34519 
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / 35716 
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / 40332 
Une prime à 10 pt pour tec sup systèmes de télécommunications expérimenté / NR3 / sic / 6489 
Une prime à 10 pt pour tec sup systèmes de télécommunications expérimenté / NR3 / sic / 28965 
Une prime à 10 pt pour tec sup systèmes de télécommunications expérimenté / NR3 / sic / 35728 
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes de télécommunications / NR3 / sic / 39439 
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section eea / NR3 / gen / 39159 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Appendice D.3.14. 
 

GROUPEMENT DE TRANSIT ET D’ADMINISTRATION DU PERSONNEL ISOLE. 
 
 

SOMMAIRE. 
 
BOP armée de terre : 
 
1. Groupement de transit et d'administration du personnel isolé. 
2. Suivi des blessés - (Cabinet du gouverneur des Invalides). 

 
1. 
 
Tête de chaîne : GROUPEMENT DE TRANSIT ET D'ADMINISTRATION DU PERSONNEL ISOLE  
Formation :  GROUPEMENT DE TRANSIT ET D'ADMINISTRATION DU PERSONNEL ISOLE  
       Code CREDO 01A9       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 12  primes à 10 pt  
  
    299 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN      
    129 : SECTION ÉTAT-MAJOR      
        130 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / grh 
                  
      284 : SECTION COMMANDEMENT UCS         
        285 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces 
                  
        286 : SERVICE GÉNÉRAL             
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                  
        287 : CERCLE-MESS             
          290 : ACCUEIL - HEBERGEMENT         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                  
      007 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE      
     256 : SECTION BUDGET FINANCES      
          253 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
                  
          257 : CELLULE COMPTABILITE         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        178 : MAGASIN DU CORPS - MCD         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                  
      144 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES      
     189 : BUREAU GESTION DU PERSONNEL      
          148 : CELLULE GESTION DU PERSONNEL MILITAIRE      
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 

 
 
 
 



 

    002 : COMPAGNIE ADMINISTRATIVE PERSONNEL ISOLE      
    011 : SECTION DE COMMANDEMENT      
        192 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie de la fonction personnel / NR4 / grh 
                  
        260 : CELLULE RECONVERSION - SERVICE DETACHE      
Une prime à 10 pt pour accompagnateur reconversion-tuteur relais / NR3 / grh 
                  
                  
    003 : COMPAGNIE ADMINISTRATIVE RÉGIONALE      
      017 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant de compagnie de la fonction personnel / NR4 / grh 
                  
                  
    252 : DIRECTION DU TRANSIT         
    263 : BUREAU DE COMMANDEMENT      
        267 : DIRECTEUR DU TRANSIT         
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR5 / log 
                  
        268 : SECRÉTARIAT - RÉGULATION MESSAGES         
Une prime à 10 pt pour soff mvt transit régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      265 : BUREAU DE RÉGULATION N°1         
        270 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 10 pt pour soff mvt transit régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
      266 : BUREAU DE RÉGULATION N°2         
        274 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 10 pt pour soff mvt transit régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                  
        277 : GTAPI - ANTENNE FRET DU BOURGET         
Une prime à 10 pt pour soff mouvement transit livraison par air / NR3 / mvt / chef antenne fret du bourget 

 
2. 
 
Tête de chaîne : GROUPEMENT DE TRANSIT ET D'ADMINISTRATION DU PERSONNEL ISOLE  
Formation :  SUIVI DES BLESSES - (CABINET DU GOUVERNEUR DES INVALIDES)  
       Code CREDO 01TW014      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Appendice D.3.15. 
 

RÉGION TERRE ILE-DE-FRANCE. 
 
 

SOMMAIRE. 
 
BOP armée de terre : 
 
1. État-major de la région terre Ile-de-France. 
2. 526e bataillon du train. 
3. Direction des télécommunications et de l'informatique en région terre Ile-de-France. 
4. 8e régiment de transmissions. 
5. 2e base de soutien au commandement. 
6. Conservatoire de musique militaire de l'armée de terre. 
7. Reconversion en région terre Ile-de-France. 
8. Groupement de recrutement et de sélection de la région terre Ile-de-France. 
9. 3e base de soutien au commandement. 
10. 1re base de soutien au commandement. 

 
1. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE ILE-DE-FRANCE      
Formation :  ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE ILE-DE-FRANCE    
       Code CREDO 00IO       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 24  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     13  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 26  primes à 10 pt  
  
    627 : COMMANDEMENT DE LA RTIDF         
    002 : ÉTAT-MAJOR DE LA RTIDF - CABINET MILITAIRE DU GOUVERNEUR MILITAIRE DE PARIS  
        004 : CHEF DE CABINET             
Une prime à 30 pt pour chef de cabinet / NR7 / communic 
                 
        025 : SECRÉTARIAT             
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
        006 : CELLULE CEREMONIE MUSIQUE         
          027 : CELLULE CEREMONIE MUSIQUE         
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR5 / communic 
                 
        033 : MAISON MILITAIRE             
          034 : RESIDENCE             
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
      425 : EM RTIDF - ADJOINT COMMUNICATION DE LA RTIDF, CHEF DU SIRPA TERRE RÉGIONAL (ACSR)  
        506 : CHEF SIRPA RÉGIONAL           
Une prime à 30 pt pour adjoint communication régional / NR6 / communic 
                 
      036 : ÉTAT-MAJOR DE LA RTIDF - CELLULE ASSISTANCE AUX BLESSES DE L'ARMÉE DE TERRE  
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR5 / adm 
                 
      010 : ADJOINTS DU GMP             
        040 : SECRÉTARIAT DES GÉNÉRAUX         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 



 

    628 : ÉTAT-MAJOR DE LA RTIDF           
    011 : COMMANDEMENT DE L'ÉTAT-MAJOR      
        566 : COLONEL ADJOINT POUR L'OUTRE-MER ET ETRANGER      
Une prime à 30 pt pour adjoint grandes unités / NR7 / emploi forces 
                 
        050 : COLONEL ADJOINT             
Une prime à 30 pt pour spécialiste (grh) haut niveau / NR7 / grh 
                 
        407 : CELLULE PILOTAGE             
          410 : CHEF DE CELLULE           
Une prime à 20 pt pour chef cel pilotage-contrôle de gestion / NR5 / pil-budg-fin 
                 
          409 : CONTRÔLE DE GESTION         
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic 
                 
        478 : CELLULE SÉCURITÉ DES SYTEMES D'INFORMATION      
Une prime à 20 pt pour officier sécurité des sic grd cdt/dir cent / NR5 / sic 
                 
        051 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT         
          055 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / div 
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
      012 : BUREAU CHANCELLERIE           
        059 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 20 pt pour chef bureau chancellerie / NR5 / grh 
                 
        329 : SECTION CHANCELLERIE ÉTAT-MAJOR         
          331 : CELLULE ADMINISTRATION MILITAIRES        
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh / chargé de fonctions d'administration du personnel de l'état-major n°1 
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh / chargé de fonctions d'administration du personnel de l'état-major n°2 
                 
                 
    367 : DIVISION ACTIVITÉS             
      683 : CHEF DE LA DIVISION ACTIVITÉS ET ADJOINT        
Une prime à 30 pt pour officier traitant organismes gouvernementaux / NR6 / div 
                 
      371 : BUREAU SÉCURITÉ ACTIVITÉS INSTRUCTION        
        391 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 30 pt pour chef de bureau opération / NR6 / emploi forces 
                 
        014 : SECTION INSTRUCTION           
          083 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / eps 
                 
          395 : CELLULE EXAMENS CONCOURS MILITAIRES      
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
                 
        013 : SECTION SÉCURITÉ              
          404 : CELLULE SÉCURITÉ -CYNO-BSSD         
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef cellule cynotechnique / NR3 / inf 
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
                 
        455 : SECTION PRESTATIONS - GRANDS EVENEMENTS      
          536 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                 



 

        454 : SECTION MOUVEMENTS / TRANSPORTS         
          538 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt 
                 
      021 : BUREAU TRAITEMENT DES SYSTÈMES D'INFORMATION      
     155 : SECTION ÉTUDES - SÉCURITÉ DES SYSTÈMES D'INFORMATION    
          528 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour traitant sécurité des sic / NR5 / sic 
                 
          458 : CELLULE APPLICATIONS NATIONALES         
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / responsable cellule régionale saf 
                 
                 
    368 : DIVISION SOUTIEN             
      684 : CHEF DE LA DIVISION SOUTIEN ET ADJOINT         
Une prime à 30 pt pour officier traitant organismes gouvernementaux / NR6 / div 
                 
      018 : BUREAU PRÉVENTION          
     127 : SECTION PRÉVENTION 1       
          541 : CELLULE HSCT ET ÉTUDES TECHNIQUES        
Une prime à 10 pt pour rédacteur prévention hsct / NR3 / sec / adjoint au chef de celllule 
                 
      017 : BUREAU STATIONNEMENT INFRASTRUCTURE        
        111 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 30 pt pour chef de bureau dir cent - serv cent - dir région / NR6 / toi 
                 
        114 : SECTION TRAVAUX             
          120 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour expert infrastructure / NR5 / toi 
                 
        115 : SECTION ÉTUDES GÉNÉRALES - PILOTAGE        
          350 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour chef de projet technique / NR4 / toi 
                 
          351 : CELLULE ÉTUDES           
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
                 
      015 : BUREAU LOGISTIQUE             
        090 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 30 pt pour chef de bureau dc gc rt / NR6 / log 
                 
        265 : SECTION COORDINATION-ÉTUDES-SYNTHÈSE        
          461 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour chef de section dc rt gc dr sc / NR5 / log 
                 
        094 : SECTION SOUTIEN ÉQUIPEMENT         
          346 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour chef de section dc rt gc dr sc / NR5 / log 
                 
          344 : CELLULE SOUTIEN           
Une prime à 10 pt pour traitant soutien de l'homme / NR3 / adm 
                 
      016 : BUREAU BUDGET FINANCES         
        100 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 30 pt pour chef de bureau budget finances crs-crb. / NR6 / pil-budg-fin 
Une prime à 20 pt pour chef de section budget finances crs-crb / NR5 / pil-budg-fin 
                 

 



 

        103 : SECTION 'CENTRE RESPONSABILITE SUPÉRIEURE' CRS      
          107 : CELLULE BUDGET DE FONCTIONNEMENT        
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin / chef cellule budget de fonctionnement 
                 
        102 : SECTION 'CENTRE DE RESPONSABILITE BUDGETAIRE' CRB OME      
          105 : CELLULE OUTRE-MER         
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin / chef cellule outre-mer 
                 
                 
    369 : DIVISION ORGANISATION RESSOURCES HUMAINES      
      685 : CHEF DE LA DIVISION ORH ET ADJOINT         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (grh) haut niveau / NR7 / grh 
                 
      019 : BUREAU ORGANISATION EFFECTIFS         
     136 : SECTION ORGANISATION      
          140 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour adjoint chef bureau (grh) gc-rt-dc / NR5 / grh 
                 
          142 : CELLULE CREDO RTIDF-OME         
Une prime à 10 pt pour traitant organisation / NR3 / grh 
                 
      290 : ÉTAT-MAJOR RÉGION TERRE ILE-DE-FRANCE - BUREAU ACTION SOCIALE      
        549 : SECTION COORDINATION EMPLOI         
Une prime à 20 pt pour chef de section (grh) dc-gc-rt / NR5 / grh 
                 
        550 : SECRÉTARIAT DIRECTION         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
      024 : BUREAU CONDITION PERSONNEL         
     185 : SECTION CONDITION MILITAIRE - OME - LOGEMENT    
          551 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour chef de section (grh) dc-gc-rt / NR5 / grh 
                 
          553 : CELLULE OME - CONDITION MILITAIRE        
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chargé de la condition militaire partie rtidf 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chargé de la condition militaire partie ome 
                 
      364 : BUREAU D'AIDE À LA RECONVERSION CIVILE        
        376 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
      020 : BUREAU RÉGIONAL DU RECRUTEMENT         
        143 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
                 
        146 : SECTION RECRUTEMENT         
          467 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour adjoint chef bureau (grh) gc-rt-dc / NR5 / grh 
                 
        267 : SECTION COMMUNICATION DE RECRUTEMENT      
          555 : CELLULE COMMUNICATION DE RECRUTEMENT - PAO      
Une prime à 10 pt pour chef de production multimedia / NR3 / communic 
                 
        271 : SECTION AIDES AUX RECRUTEMENTS         
          273 : CELLULE PRÉPARATION MILITAIRE         
Une prime à 10 pt pour traitant mise en formation / NR3 / grh 
                 



 

      022 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL MILITAIRE      
        157 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
                 
        160 : POLE GESTION DU PERSONNEL DE RÉSERVE        
          165 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour adjoint chef bureau (grh) gc-rt-dc / NR5 / grh 
                 
          159 : SECTION AFFECTATION ET MISE EN FORMATION      
            281 : CELLULE ORIENTATION ESR         
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                 
        380 : SECTION GESTION EVAT/VDAT         
          381 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour chef de section (grh) dc-gc-rt / NR5 / grh 
                 
                 
    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 20 pt pour traitant pilotage - contrôle de gestion / NR5 / pbf / cellule pilotage /adjoint au chef de cellule 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / bgpm / cellule admission-maintien-radiation / chef de 
cellule  
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm / btsi / chef de la cellule secrétariat 

 
2. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE ILE-DE-FRANCE      
Formation :  526e BATAILLON DU TRAIN      
       Code CREDO 00IP       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 14  primes à 10 pt  
  
    880 : 526BTRN - COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE         
      881 : CHEF DE CORPS               
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mvt 
                 
      882 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / mvt 
                 
      888 : SECRÉTARIAT CDC ET BASE         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
    011 : 526BTRN - ESCADRON D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN / 1ER ESCADRON DE BASE  
    063 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        067 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron d'administration et de soutien / NR4 / mvt 
                 
        068 : GROUPE ADMINISTRATIF         
Une prime à 10 pt pour traitant effectifs / NR3 / grh 
                 
      015 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE        
        883 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER        
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
        148 : SECTION BUDGET ET FINANCES         
          049 : COMPTABILITE             
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 



 

        986 : SECTION APPROVISIONNEMENTS         
          904 : MAGASIN DU CORPS           
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                 
        108 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE        
          101 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                 
      895 : BUREAU GARNISON ET SÉCURITÉ BASE         
        009 : 526BTRN - GROUPE CYNOTECHNIQUE         
Une prime à 10 pt pour chef groupe cynotechnique / NR2 / inf 
                 
                 
    504 : 526E BATAILLON DU TRAIN - PELOTON CANIN DE SOUTIEN RÉGIONAL      
      547 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section cynotechnie / NR3 / inf 
                 
      936 : CELLULE FORMATION CYNOTECHNIQUE         
Une prime à 10 pt pour chef groupe cynotechnique / NR2 / inf / 1er chef du groupe cynotechnique de la cellule 
                 
                 
    010 : 526BTRN - ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE / 2E ESCADRON DE BASE  
    012 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE    
        017 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant d'escadron de commandement et de logist / NR4 / mvt 
                 
        018 : GROUPE ADMINISTRATIF         
Une prime à 10 pt pour sous-officier administratif unité élémentaire / NR3 / adm 
                 
      058 : BUREAU OPÉRATION INSTRUCTION         
     971 : SECTION OPÉRATIONS       
          031 : PARTIE STANDARD FONCTION OPÉRATIONNELLE      
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi régulation ravitaillement / NR3 / mvt / chef de la cellule régulation 
                 
      016 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     948 : PELOTON MAINTENANCE      
      025 : ATELIERS         
       062 : ATELIER MOBILITÉ ROUES      
              026 : CHEF D'ATELIER         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
      087 : PELOTON DE CIRCULATION ET DE TRANSPORT        
        064 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour adjoint chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
        069 : CELLULE CIRCULATION           
Une prime à 10 pt pour chef patrouille appui mouvement / NR2 / mvt 
Une prime à 10 pt pour adjoint chef patrouille appui mouvement / NR2 / mvt 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

3. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE ILE-DE-FRANCE     
Formation :  DIRECTION DES TÉLÉCOMMUNICATIONS ET DE L'INFORMATIQUE EN RTIDF 
       Code CREDO 013L      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 3  primes à 20 pt
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 5  primes à 10 pt
  
    035 : COMMANDEMENT            
      037 : ADJOINT AU DIRECTEUR        
Une prime à 30 pt pour spécialiste rtl haut niveau / NR7 / sic 
                 
      038 : CABINET CHANCELLERIE        
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
                 
    043 : BUREAU RESSOURCES            
      056 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 20 pt pour chef de bureau emf/bgd / NR5 / sic 
                 
      047 : SECTION MARCHÉS BUDGET FINANCES        
     079 : CELLULE ORDONNANCEMENT     
          110 : ORDONNANCEMENT        
Une prime à 10 pt pour comptable ordonnateur secondaire / NR3 / pil-budg-fin / gestionnaire des dossiers de pénalité 
                 
                 
    069 : BUREAU OPÉRATIONS LOGISTIQUE        
      071 : CHEF DE BUREAU / RESPONSABLE SSIC RÉGIONAL     
Une prime à 20 pt pour traitant sécurité des sic / NR5 / sic 
                 
      072 : SECTION CONDUITE DES SYSTÈMES DE COMMUNICATIONS     
        073 : SYSTÈMES DE COMMUNICATIONS        
Une prime à 10 pt pour tech sup systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                 
      075 : SECTION SÉCURITÉ DES SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMUNICATIONS   
        076 : COMPTABILITE DES ACSSI        
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie expérimenté / NR3 / sic 
                 
                 
    POSTES HORS DUO                
Une prime à 20 pt pour chef de bureau emf/bgd / NR5 / sic / cellule 058 /chef de bureau architecture réseaux systèmes 
Une prime à 10 pt pour administrateur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / cellule 067 / adjoint omsi 

 
4. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE ILE-DE-FRANCE     
Formation :  8e RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS     
       Code CREDO 013S      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 16  primes à 20 pt
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 89  primes à 10 pt
  
    960 : 8RTRS - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR     
    400 : 8RTRS - SECTION COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE   
        214 : CHEF DE CORPS            
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / sic 
                 



 

        220 : SECRÉTARIAT DU CORPS          
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
      697 : OSA/OCI - PR                
        951 : OSA - PR                
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / sic 
                 
      313 : 8RTRS - SECTION CDT DE CCS        
        314 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour adjoint commandant d'unité / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                 
      344 : 8RTRS - BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION       
     345 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION    
          348 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION       
Une prime à 20 pt pour chef de boi / NR5 / sic 
                 
        366 : SECTION INSTRUCTION          
          372 : FORMATION SPECIFIQUE TEI        
Une prime à 10 pt pour tech sup systèmes de télécommunications / NR3 / sic / chef de section formation spécialisée 
                 
          373 : GROUPE EPMS            
Une prime à 10 pt pour chef de cellule epms / NR3 / eps 
                 
      375 : 8RTRS - BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE     
     376 : CDT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE    
          377 : CHEF DE BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE     
Une prime à 20 pt pour chef du bureau maintenance logistique / NR5 / log 
                 
        382 : SECTION DE MAINTENANCE        
          383 : COMMANDEMENT          
Une prime à 20 pt pour officier technique maintenance mobilité / NR4 / mai 
                 
          385 : ATELIERS              
       390 : ATELIER MULTITECHNIQUE     
              393 : ATELIER NBCI          
Une prime à 10 pt pour tech sup optronique saac nbc option nbc / NR3 / mai 
                 
      204 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR       
        211 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR       
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
        219 : CHANCELLERIE - PR            
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
        222 : BUREAU GESTION DU PERSONNEL - PR        
          227 : CELLULE GESTION DU PERSONNEL MILITAIRE - PR     
Une prime à 10 pt pour traitant effectifs / NR3 / grh / chef de cellule gestion officiers 
                 
      820 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR     
     819 : DIRECTION - PR       
          818 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER - PR     
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
        814 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR        
          809 : CELLULE MARCHÉS ACHATS - PR        
Une prime à 10 pt pour responsable achats de cre / NR3 / adm 



 

        807 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR     
          806 : COMMANDEMENT - PR        
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                 
        801 : CERCLE-MESS - PR            
      800 : ADMINISTRATION - PR     
            799 : DIRECTION - PR          
Une prime à 10 pt pour adjoint au directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                 
                 
    150 : 8E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - COMPAGNIE TEI 1 - PARIS     
    277 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
     283 : GROUPE COMMANDEMENT     
          285 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                 
        287 : GROUPE ADMINISTRATIF        
Une prime à 10 pt pour sous-officier administratif unité élémentaire / NR3 / adm 
                 
      771 : 8E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - CIE TEI 1 - CENTRE TEI MINISTERE DE LA DÉFENSE - PARIS 
     776 : SECTION ACCUEIL CONDUITE ÉTUDES     
          778 : OFFICIER DE QUART          
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie expérimenté / NR3 / sic / chef de quart n°1 
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie expérimenté / NR3 / sic / chef de quart n°2 
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie expérimenté / NR3 / sic / chef de quart n°3 
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie expérimenté / NR3 / sic / chef de quart n°4 
                 
        781 : SECTION SÉCURITÉ DES SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMUNICATIONS DU CTEI MINDEF 
          784 : OFF SECU DES SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMUNICATIONS / CHEF DE SECTION 
Une prime à 20 pt pour officier sécurité des sic / NR4 / sic 
          167 : COMPTABLE SÉCURITÉ DES SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMUNICATIONS CPCO 
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie expérimenté / NR3 / sic / chef équipe cpco 
                 
        787 : SECTION TECHNIQUE DES SYSTÈMES DE COMMUNICATIONS DU CTEI MINDEF   
      792 : 8E RTRS - CIE TEI 1 - CTEI MINDEF PARIS - CELLULE TELEPHONIQUE LATOUR-MAUBOURG 
            897 : CHEF DE CELLULE          
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie expérimenté / NR3 / sic 
                 
          172 : CELLULE TELEGRAPHIQUE        
            894 : CHEF DE CELLULE          
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie expérimenté / NR3 / sic 
                 
            175 : EXPLOITATION TELEGRAPHIE H24        
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie expérimenté / NR3 / sic / chef exploitation h24 
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie / NR3 / sic / chef de quart n°1 
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie / NR3 / sic / chef de quart n°2 
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie / NR3 / sic / chef de quart n°3 
                 
        821 : SECTION TECHNIQUE DES SYSTÈMES D'INFORMATION DU CTEI MINDEF     
      827 : CELLULE SUPERVISION ET ADMINISTRATION SYSTÈMES   
            829 : ÉQUIPE MESSAGERIE        
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic 
                 
        836 : SECTION ASSISTANCE INTERVENTION SPECIFIQUE - PARIS     
      861 : COMMANDEMENT      
            865 : CHEF DE SECTION          
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR4 / sic 



 

          212 : ÉQUIPE MUSE SÉCURITÉ SYSTÈMES INFORMATION COMMUNICATIONS     
Une prime à 10 pt pour tech sup dépannage eqpts sic et acssi expérimenté / NR3 / sic / chef atelier équipements sic et acssi 
                 
          213 : ÉQUIPE COMMUTATION TELEPHONE        
            890 : SOUTIEN AUTOCOMMUTATEUR        
Une prime à 10 pt pour tec sup systèmes de télécommunications expérimenté / NR3 / sic / chef de cellule autocom 
                 
          761 : 8E RTRS - CIE TEI 1 - SAI SPECIFIQUE PARIS - ELEMENTS SUR SITE ÉCOLE MILITAIRE 
            745 : DESSERTE PARIS INTRA-MUROS        
Une prime à 10 pt pour tec sup systèmes de télécommunications expérimenté / NR3 / sic 
                 
          218 : ÉQUIPE DESSERTE PARIS INTRA-MUROS / CARFIL     
Une prime à 10 pt pour tec sup systèmes de télécommunications expérimenté / NR3 / sic 
                 
                 
    236 : 8E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - COMPAGNIE TEI 2 - BICETRE     
    278 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
        280 : GROUPE ADMINISTRATIF        
Une prime à 10 pt pour sous-officier administratif unité élémentaire / NR3 / adm 
                 
      877 : CTEI N / CENTRE NATIONAL DE TELECHARGEMENT DU CHIFFRE     
     680 : COMMANDEMENT       
          880 : ÉQUIPE TECHNIQUE          
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                 
          881 : DOCUMENTATION COMPTABILITE DES ARTICLES CONTRÔLES DE LA SSI     
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie / NR3 / sic 
          679 : ADMINISTRATION DE SÉCURITÉ         
Une prime à 10 pt pour superviseur ssic / NR3 / sic 
                 
      883 : CENTRE TEI 2 - BICETRE          
     884 : COMMANDEMENT CTEI 2     
          688 : CHEF DE CENTRE CTEI 2 / OFFICIER CHARGÉ DE LA SSIC     
Une prime à 20 pt pour chef de ctei 2 / NR4 / sic 
                 
        896 : SECTION ASSISTANCE INTERVENTION - BICETRE     
          903 : ÉQUIPE SÉCURITÉ SYSTÈMES INFORMATION COMMUNICATIONS / MUSE / MESSAGERIE 
Une prime à 10 pt pour tech sup dépannage eqpts sic acssi / NR3 / sic 
                 
          910 : ÉQUIPE ENERGIE & CLIMATISATION        
Une prime à 10 pt pour chef de centrales électriques / NR3 / gen 
                 
          137 : CELLULE ASSISTANCE DES SAI        
            624 : CHEF DE CELLULE          
Une prime à 10 pt pour rédac systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                 
      281 : 8E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - CIE TEI 2 - CENTRE TEI 2 - MONTLHERY     
     293 : COMMANDEMENT CTEI 2     
          687 : CHEF DE CENTRE CTEI 2 / OFFICIER CHARGÉ DE LA SSIC     
Une prime à 20 pt pour chef de ctei 2 / NR4 / sic 
                 
        923 : CELLULE SÉCURITÉ DES SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMUNICATIONS DE CTEI 2 
          924 : COMPTABILITE ACSSI        
Une prime à 10 pt pour technicien messagerie / NR2 / sic / comptable acssi 
                 
                 

 
 



 

    298 : 8E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - COMPAGNIE TEI 3 - LES LOGES     
    139 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
     350 : GROUPE COMMANDEMENT     
          626 : COMMANDANT D'UNITÉ        
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
                 
          625 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                 
      954 : CENTRE TEI 1 - LES LOGES        
     990 : SECTION SÉCURITÉ DES SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMUNICATIONS DE CTEI 1 
          992 : COMPTABILITE ACSSI        
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie / NR3 / sic 
                 
        994 : SECTION TECHNIQUE DES SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMUNICATIONS DES CTEI 1 
      012 : CELLULE SYSTÈMES D'INFORMATION     
            018 : GROUPE SYSTÈMES          
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic 
                 
            023 : GROUPE GESTION DES RESSOURCES        
Une prime à 10 pt pour technicien exploit systèmes réseaux informatiques / NR2 / sic / technicien esri équipe n°2 
                 
            017 : CELLULE INTRANET        
              619 : INTRANET            
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic 
                 
          003 : CELLULE SYSTÈMES DE COMMUNICATIONS       
       724 : POSITION D'ADMINISTRATION ZONALE MUSE   
              146 : DIRECTION          
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic 
                 
        019 : SECTION ASSISTANCE INTERVENTION - LES LOGES     
          368 : CHEF DE SECTION          
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 
                 
          357 : ÉQUIPE TELEPHONIE          
Une prime à 10 pt pour tec sup systèmes de télécommunications expérimenté / NR3 / sic 
                 
          362 : ÉQUIPE DESSERTE / CARFIL        
Une prime à 10 pt pour tec sup systèmes de télécommunications expérimenté / NR3 / sic 
                 
          367 : CELLULE ASSISTANCE DES SAI        
            618 : CHEF DE CELLULE          
Une prime à 10 pt pour rédac systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                 
      977 : CENTRE INTERVENTION SECTEUR SOCRATE - LES LOGES     
        978 : CHEF DE CENTRE CIS          
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                 
      360 : 8E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - CIE TEI 3 - CENTRE TEI 2 - SATORY     
     028 : COMMANDEMENT CTEI 2     
          685 : CHEF DE CENTRE CTEI 2 / OFFICIER CHARGÉ DE LA SSIC     
Une prime à 20 pt pour chef de ctei 2 / NR4 / sic 
                 
        029 : SECTION ASSISTANCE INTERVENTION - SATORY     
          039 : ÉQUIPE SÉCURITÉ SYSTÈMES INFORMATION COMMUNICATIONS / MUSE / MESSAGERIE 
Une prime à 10 pt pour tech sup dépannage eqpts sic et acssi expérimenté / NR3 / sic / chef équipe ssic 



 

    021 : 8RTRS - COMPAGNIE TEI 4 - SURESNES        
    059 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE   
     060 : GROUPE COMMANDEMENT     
          062 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT ET SÉCURITÉ      
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                 
        152 : GROUPE SOUTIEN TECHNIQUE        
          065 : SOUTIEN TECHNIQUE          
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaîne ct / NR3 / mai 
                 
      071 : CENTRE TEI NATIONAL - SURESNES        
     038 : COMMANDEMENT       
          072 : CHEF DE CENTRE CTEI N        
Une prime à 30 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR6 / sic 
                 
        185 : CELLULE ALERTE ASSISTANCE COORDINATION SYNTHÈSE SSIC     
          191 : ALERTE ASSISTANCE          
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic 
                 
        131 : SECTION SUPERVISION NATIONALE DES SYSTÈMES D'INFORMATION PRODUCTION 
      230 : GROUPE D'ADMINISTRATION DES OUTILS D'EXPLOITATION   
            056 : ADJOINT            
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic 
          026 : ÉQUIPE D'EXPLOITATION H24        
Une prime à 10 pt pour rédac systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / chef de section exploitation h24 
                 
          067 : ENERGIE & CLIMATISATION / ENTRETIEN TECHNIQUE     
Une prime à 10 pt pour chef de centrales électriques / NR3 / gen / chef de cellule energie et clim 
                 
        241 : SECTION INTEGRATION / ADMINISTRATION       
      242 : COMMANDEMENT      
            117 : ADJOINT CHEF DE SECTION        
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                 
          245 : GROUPE SYSTÈMES DISTRIBUES DE TRAITEMENT DE L'INFORMATION     
            248 : ÉQUIPE 3            
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / chef équipe n°3 
                 
          250 : GROUPE SYSTÈME CENTRAL DE TRAITEMENT DE L'INFORMATION     
            251 : ÉQUIPE INTEGRATION 1        
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic 
                 
            252 : ÉQUIPE INTEGRATION 2        
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic 
                 
            253 : ÉQUIPE SYSTÈME          
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / chef équipe système 
                 
          054 : GROUPE ADMINISTRATEURS DES SERVEURS D'APPLICATIONS     
            081 : ÉQUIPE ADMINISTRATION        
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / chef équipe administration 
                 
          256 : CENTRE DE REFERENCE        
            261 : ÉQUIPE TECHNIQUE        
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic 
                 

 



 

        094 : SECTION SUPERVISION ET GESTION DES RÉSEAUX ET SERVICES     
      100 : CENTRE NATIONAL DE GESTION TRANSMISSIONS DE DONNÉES   
            101 : CHEF DE CENTRE          
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic 
                 
            103 : GROUPE TD / GESTIONNAIRE IP H24        
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / chef groupe td / gestion ip h24 
                 
            104 : METROLOGIE / GESTIONNAIRE        
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic 
                 
          095 : CENTRE NATIONAL DE GESTION MESSAGERIES     
            097 : MESSAGERIES INFORMELLES / GESTIONNAIRE MESSAGERIE     
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie expérimenté / NR3 / sic 
                 
          099 : CNG TG TAM / MESSAGERIES FORMELLES / GESTIONNAIRE TG H24     
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / chef cellule tg/tam 
                 
          105 : CENTRE NATIONAL DE GESTION DES MOYENS DE TÉLÉCOM DES GARNISONS TERRE 
       107 : GROUPE TECHNIQUE     
              109 : ADMINISTRATEUR RÉSEAUX        
Une prime à 10 pt pour tec sup systèmes de télécommunications expérimenté / NR3 / sic / chef cellule administration réseaux 
        091 : SECTION CONDUITE SÉCURITÉ DES SYSTÈMES D'INFORMATION     
      157 : WIN NG        
            158 : SUPERVISEUR            
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / chef de supervision win ng 
                 
      729 : GROUPEMENT DE SOUTIEN TEI - SURESNES        
     730 : COMMANDEMENT       
          731 : CHEF DE DÉTACHEMENT        
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR5 / sic 
                 
          733 : COORDINATION / PLANIFICATION CONTRÔLE GESTION QUALITÉ     
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / chef de cellule cg-qualité 
                 
        737 : SECTION TECHNIQUE ET MAÎTRISE D'OUVRAGE     
          741 : ÉQUIPE INSTALLATION ZONALE ET MAÎTRISE D'OUVRAGE     
Une prime à 10 pt pour tec sup systèmes de télécommunications expérimenté / NR3 / sic / chef équipe installation zonale 
                 
          221 : TELEPHONIE MOBILE          
Une prime à 10 pt pour tec sup systèmes de télécommunications expérimenté / NR3 / sic 
                 
        743 : GROUPE SÉCURITÉ SYSTÈMES INFORMATION / ATELIER DE MAINTIEN EN CONDITION / NTI 2 
          746 : TECHNICIEN NTI2          
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic 
                 
        747 : SECTION APPROVISIONNEMENTS        
          750 : COMPTABILITE REFORME        
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaîne ct / NR3 / mai 
                 
          749 : MAGASIN REFORME          
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaîne ct / NR3 / mai 
                 
    406 : 8E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - COMPAGNIE TEI 5 - FAVIERES     
    727 : COMMANDEMENT       
        295 : CHEF DE CENTRE CSTEI FAVIERES        
Une prime à 20 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR5 / sic 



 

      296 : SECTION DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE     
     297 : GROUPE COMMANDEMENT     
          299 : COMMANDANT D'UNITÉ        
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
                 
          300 : CHEF DE SECTION COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de section systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                 
        302 : GROUPE ADMINISTRATIF        
Une prime à 10 pt pour sous-officier administratif unité élémentaire / NR3 / adm 
                 
      305 : EXPLOITATION CSTEI - FAVIERES        
     320 : SECTION TÉLÉCOMMUNICATIONS TERRESTRES   
      322 : GROUPE SUPPORTS      
            325 : ÉQUIPE STATION LEGERE D'INFRASTRUCTURE     
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                 
          327 : GROUPE COMMUTATION        
            336 : ÉQUIPE MESSAGERIE / CHEF D'EXPLOITATION     
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie / NR3 / sic 
                 
          319 : ÉQUIPE ENERGIE & CLIMATISATION        
            902 : COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef de groupe eea / NR2 / gen 
                 
        306 : SECTION SYRACUSE            
      088 : COMMANDEMENT      
            310 : CHEF D'EXPLOITATION        
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie expérimenté / NR3 / sic 
                 
          315 : CELLULE EXPERTISE TECHNIQUE        
            707 : OPT              
Une prime à 10 pt pour superviseur satellite socle / NR3 / sic / rédacteur technique n°1 
Une prime à 10 pt pour superviseur satellite socle / NR3 / sic / rédacteur technique n°2 
                 
            317 : CONDUITE OPÉRATIONNELLE        
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                 
      696 : ELEMENTS DE SOUTIEN - FAVIERES        
     971 : CERCLE-MESS       
          970 : DIRECTION            
Une prime à 10 pt pour adjoint au gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
        984 : SECTION PROTECTION INTERVENTION FAVIERES VERNON     
          983 : COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
          193 : 8RTRS - GROUPE CYNOTECHNIQUE FAVIERE     
Une prime à 10 pt pour chef groupe cynotechnique / NR2 / inf 
                 
      464 : 8E RÉGIMENT DE TRANSMISSIONS - CIE TEI 5 - CENTRE SPÉCIALISÉ TEI - VERNON   
     200 : SECTION TECHNIQUE      
          201 : GROUPE SUPPORTS          
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                 
          119 : GROUPE ANTENNES          
Une prime à 10 pt pour superviseur systèmes de télécommunications / NR3 / sic 



 

    POSTES HORS DUO                
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / cellule 224 / chef de section gestion du personne
militaire 

 
5. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE ILE-DE-FRANCE     
Formation :  2e BASE DE SOUTIEN AU COMMANDEMENT    
       Code CREDO 019E      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 5  primes à 20 pt
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 17  primes à 10 pt
  
    788 : SECTION COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE        
      840 : CHEF DE CORPS              
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mvt 
                 
      841 : COMMANDANT EN SECOND        
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / mvt 
                 
      801 : SECRÉTARIAT DU CORPS          
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
                 
    790 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES        
      845 : CHANCELLERIE              
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
                 
    791 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE       
    844 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER     
        808 : DIRECTION              
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
      962 : SECTION BUDGET FINANCES        
        812 : COMMANDEMENT            
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        813 : CELLULE COMPTABILITE        
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
      793 : CERCLE-MESS VINCENNES        
     816 : ADMINISTRATION       
          969 : DIRECTION            
Une prime à 10 pt pour adjoint au directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                 
        819 : ACCUEIL HEBERGEMENT        
          857 : RESIDENCE PASCAL          
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                 
          856 : HEBERGEMENT MORTIER        
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                 
                 
    851 : BUREAU COORDINATION EMPLOI INSTRUCTION       
      948 : CELLULE INSTRUCTION          
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 



 

    941 : ESCADRON DE BASE            
    814 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN    
        846 : GROUPE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant escadron d'administration et de soutien / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
      872 : PELOTON DE TRANSPORT ET D'EVACUATION SANITAIRE     
        910 : GROUPE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
                 
    925 : MOYENS GÉNÉRAUX            
    852 : SERVICE GÉNÉRAL       
        902 : CELLULE SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS       
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
Une prime à 10 pt pour chef d'équipe service général / NR2 / div 
                 
                 
    795 : 2E BASE DE SOUTIEN AU COMMANDEMENT - FORT DE L'EST     
    822 : ANNEXE CERCLE-MESS DE VINCENNES     
        859 : RESTAURATION            
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
      959 : HEBERGEMENT RÉGIONAL FORT DE L'EST        
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                 
                 
    796 : 2BSC - CASERNE REUILLY          
    824 : ESCADRON REUILLY       
     862 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN   
          906 : GROUPE COMMANDEMENT        
Une prime à 20 pt pour commandant escadron d'administration et de soutien / NR4 / mvt 
                 
      825 : CERCLE-MESS REUILLY          
     864 : ADMINISTRATION       
          975 : DIRECTION            
Une prime à 10 pt pour directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                 
                 
    957 : 2BSC - GROUPEMENT DES SERVICES        
    947 : SERVICES COMMUNS       
        946 : DIRECTION SERVICES COMMUNS        
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt 
                 
      944 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE     
     936 : SECTION DE MAINTENANCE     
          021 : COMMANDEMENT          
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
      917 : MATÉRIEL DU COMMISSARIAT        
        022 : CELLULE PILOTAGE            
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 

 
 
 
 
 
 



 

6. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE ILE-DE-FRANCE      
Formation :  CONSERVATOIRE DE MUSIQUE MILITAIRE DE L'ARMÉE DE TERRE    
       Code CREDO 01AB       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    001 : DIRECTION GÉNÉRALE             
Une prime à 30 pt pour officier spécialiste directeur du conservatoire / NR7 / mus 
                 
                 
    002 : ADMINISTRATION - GESTION         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
                 
    003 : ENSEIGNEMENT ET PATRIMOINE         
Une prime à 20 pt pour directeur des études / NR5 / mus 

 
7. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE ILE-DE-FRANCE      
Formation :  RECONVERSION EN RÉGION TERRE ILE-DE-FRANCE    
       Code CREDO 03BF       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    006 : ANTENNE BARC LES LOGES           
      007 : CHEF D'ANTENNE             
Une prime à 10 pt pour traitant reconversion insertion / NR3 / grh 

 
8. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE ILE-DE-FRANCE      
Formation :  GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTIDF    
       Code CREDO 047Q       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 19  primes à 10 pt  
  
    001 : GRSRTIDF - COMMANDEMENT         
      060 : CDT GROUPEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / grh 
                 
      062 : ADMINISTRATION PERSONNEL         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
      064 : BUDGET                   
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
      065 : CAMION INFO               
Une prime à 10 pt pour traitant recrutement sélection / NR3 / grh 
                 

 
 
 



 

    002 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION RTIDF - CIRAT EVRY      
      003 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR4 / grh 
                 
                 
    005 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION RTIDF - CIRAT MELUN      
      006 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR4 / grh 
                 
                 
    008 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION RTIDF - CIRAT PARIS      
      009 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef de cirat de niveau 1 / NR5 / grh 
                 
                 
    012 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION RTIDF - CIRAT PONTOISE  
      013 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    015 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION RTIDF - CIRAT VERSAILLES  
      016 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef de cirat de niveau 1 / NR5 / grh 
                 
                 
    018 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION RTIDF - CIRAT NOISY-LE-SEC  
      019 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    021 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION RTIDF - CIRAT MEAUX      
      022 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    024 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION RTIDF - CIRAT PUTEAUX  
      025 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    030 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION RTIDF - CIRAT SAINT-DENIS  
      031 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    068 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION RTIDF - CIRAT MANTES-LA-JOLIE  
      069 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    033 : GRS RTIDF - CENTRE DE SÉLECTION ET D'ORIENTATION - VINCENNES      
      066 : SECRÉTARIAT               
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
      035 : SECTION OPÉRATION/SOUTIEN         
        040 : CELLULE PLANIFICATION         
Une prime à 10 pt pour traitant effectifs / NR3 / grh 
                 



 

        042 : CELLULE SPORT             
Une prime à 10 pt pour chef de cellule epms / NR3 / eps / chef cellule epms 
                 
        036 : CELLULE TESTS             
Une prime à 10 pt pour chef de session centre de sélection orientation / NR3 / grh 
                 
        037 : CELLULE INFORMATIQUE         
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / chef cellule informatique  
                 
        038 : CELLULE MOYENS GÉNÉRAUX         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
      047 : SECTION ÉVALUATION           
Une prime à 10 pt pour chef de session centre de sélection orientation / NR3 / grh / session 1 
Une prime à 10 pt pour chef de session centre de sélection orientation / NR3 / grh / session 2 
Une prime à 10 pt pour chef de session centre de sélection orientation / NR3 / grh / session 3 

 
9. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE ILE-DE-FRANCE      
Formation :  3e BASE DE SOUTIEN AU COMMANDEMENT    
       Code CREDO 04EO       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 5  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 28  primes à 10 pt  
  
    071 : 3BSC - ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN      
    072 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE      
     073 : ÉTAT-MAJOR        
          074 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mvt 
                 
          075 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / mvt 
                 
          076 : SECRÉTARIAT DU CORPS         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
      078 : OSA / OCI                 
     081 : SERVICE GÉNÉRAL        
          082 : CELLULE SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
Une prime à 10 pt pour chef d'équipe service général / NR2 / div 
                 
          083 : CELLULE GARDIENNAGE JAYAT         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
          261 : 3BSC - GROUPE CYNOTECHNIQUE         
Une prime à 10 pt pour chef groupe cynotechnique / NR2 / inf 
                 
      085 : SECTION CDT DE CCS             
        087 : GROUPE ADMINISTRATIF         
Une prime à 10 pt pour sous-officier administratif unité élémentaire / NR3 / adm 
                 

 
 
 



 

      089 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
     093 : SECTION INSTRUCTION       
          094 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
          095 : GROUPE EPMS             
Une prime à 10 pt pour chef de cellule epms / NR3 / eps 
                 
          096 : GROUPE TAM / STAND DE TIR GARNISON        
Une prime à 10 pt pour maître de tir et de simulation / NR3 / inf 
                 
          097 : CENTRE D'EXAMENS RÉGIONAL / SALLES JAPD / CHR      
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                 
      228 : 3E BSC - BUREAU COMMANDEMENT DU DÉTACHEMENT DE MAINTENANCE NTI 2 RTIDF  
        229 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour officier emploi / NR5 / mai 
                 
      099 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     100 : COMMANDEMENT BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE    
      263 : BUREAU TECHNIQUE       
            106 : CELLULE COMPTABILITÉ MATÉRIELS         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaîne ct / NR3 / mai / gestionnaire des matériels techniques 
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaîne ct / NR3 / mai / gestionnaire des matériels tei 
                 
        103 : SECTION DE MAINTENANCE         
          104 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
                 
      115 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
        119 : CHANCELLERIE             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
        122 : BUREAU GESTION DU PERSONNEL         
      124 : CELLULES DE GESTION RESSOURCES HUMAINES    
            125 : CELLULE GESTION DU PERSONNEL MILITAIRE      
Une prime à 10 pt pour traitant effectifs / NR3 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant administration du personnel / NR2 / grh / cellule evat 
                 
      128 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE        
     134 : SECTION BUDGET ET FINANCES      
          136 : CELLULE COMPTABILITÉ         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin / cellule frais de déplacements 
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        139 : SECTION APPROVISIONNEMENTS         
          141 : MAGASIN DU CORPS           
Une prime à 10 pt pour adjoint responsable matériels cat / NR3 / adm / adjoint officier des matériels cat 
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                 
        145 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE (EXTERNALISATION)      
          146 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                 

 
 
 
 



 

        148 : CERCLE-MESS 3BSC             
      149 : ADMINISTRATION       
            151 : COMPTABILITÉ           
Une prime à 10 pt pour chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
          154 : ACCUEIL - HEBERGEMENT         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                 
          155 : RESTAURATION             
            174 : POINT D'ALIMENTATION DE SATORY (PAS)        
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
      168 : SECTION CHARGES DE GARNISON         
     169 : BUREAU DE GARNISON       
          171 : BUREAU DE GARNISON - LOGEMENT FAMILIAL      
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
                 
    062 : 3E BASE DE SOUTIEN AU COMMANDEMENT - MUSIQUE PRINCIPALE DE L'ARMÉE DE TERRE  
      063 : COMMANDEMENT             
Une prime à 30 pt pour chef d'une musique principale / NR6 / mus 
Une prime à 10 pt pour tambour major / NR3 / mus 
                 
                 
    067 : 3E BASE DE SOUTIEN AU COMMANDEMENT - MUSIQUE RÉGIONALE      
      068 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef d'une musique de région / NR5 / mus 
Une prime à 10 pt pour tambour major / NR3 / mus 
                 
                 
    175 : 3E BASE DE SOUTIEN AU COMMANDEMENT - DÉTACHEMENT DE MAINTENANCE NTI 2 RTIDF  
    176 : 3BSC - GROUPEMENT MAINTENANCE MULTITECHNIQUE NTI 2 (GMT)    
     177 : SECTION COMMANDEMENT      
          178 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance mobilité / NR4 / mai 
                 
        181 : SECTION REPARATION MOBILITÉ ENGINS        
          182 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai 
                 
      202 : 3BSC - GROUPEMENT APPROVISIONNEMENT NTI 2 (GAP)      
     203 : SECTION COMMANDEMENT      
          204 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie maintenance approvisionnement / NR4 / mai 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

10. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE ILE-DE-FRANCE      
Formation :  1re BASE DE SOUTIEN AU COMMANDEMENT    
       Code CREDO 04EQ       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 9  primes à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR                 
    013 : COMMANDEMENT        
        038 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / mvt 
                 
        039 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / mvt 
                 
                 
    003 : DIRECTION RESSOURCES HUMAINES         
      016 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES         
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
                 
    004 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER         
      021 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER         
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
      022 : SECTION BUDGET FINANCES         
        046 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        047 : CELLULE COMPTABILITE         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
                 
    008 : CENTRE DE CONFERENCES         
      032 : CELLULE ORGANISATION GÉNÉRALE ET COORDINATION      
Une prime à 10 pt pour chef d'équipe service général / NR2 / div 
                 
                 
    005 : ESCADRON DE BASE             
      049 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron d'administration et de soutien / NR4 / mvt 
                 
      023 : PELOTON DE COMMANDEMENT ET DE LOGISITIQUE      
        051 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
      024 : PELOTON MOYENS GÉNÉRAUX         
     074 : CELLULE SERVICE GÉNÉRAL ACCUEIL ESPACES VERTS    
          073 : CHEF DE CELLULE           
Une prime à 10 pt pour chef d'équipe service général / NR2 / div 
                 
      007 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE        
        029 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                 

 



 

      122 : CERCLE-MESS               
     123 : ADMINISTRATION        
          126 : CONTRÔLE DE GESTION CERCLE-MESS         
Une prime à 10 pt pour adjoint au directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                 
      093 : 1BSC - SONO RÉGIONALE         
Une prime à 10 pt pour tech sup rita 1g expérimenté / NR3 / sic 
                 
                 
    064 : 1RE BASE DE SOUTIEN AU COMMANDEMENT - SEM/SHN      
      066 : SEM/SHN                 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Appendice D.3.16. 
 

RÉGION TERRE NORD-EST. 
 
 

SOMMAIRE. 
 
BOP armée de terre : 
 
1. État-major de la région terre Nord-Est. 
2. 4e groupe d'escadrons de Hussards. 
3. Groupement de camp de Mourmelon. 
4. Direction des télécommunications et de l'informatique en région terre Nord-Est. 
5. Reconversion en région terre Nord-Est. 
6. Groupement de recrutement et de sélection de la région terre Nord-Est. 

 
1. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE NORD-EST      
Formation :  ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE NORD-EST    
       Code CREDO 00SJ       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 31  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     18  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 37  primes à 10 pt  
  
    533 : COMMANDEMENT DE LA RÉGION TERRE NORD-EST      
    536 : CABINET ET MAISON MILITAIRE      
        537 : CABINET                 
Une prime à 30 pt pour chef de cabinet / NR6 / communic 
                 
        538 : MAISON MILITAIRE             
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
      540 : CHANCELLERIE DE LA RÉGION TERRE NORD-EST      
        544 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 30 pt pour chef de bureau chancellerie ac rt / NR6 / grh 
                 
        547 : SECTION OFFICIERS             
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / chef de section officiers 
                 
        549 : SECTION SOUS-OFFICIERS         
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / chef de section s/off 
                 
      541 : ADJOINT COMMUNICATION DE LA RÉGION TERRE NORD-EST CHEF DU SIRPA TERRE RÉGIONAL  
        553 : CHEF DU SIRPA TERRE RÉGIONAL         
Une prime à 30 pt pour adjoint communication régional / NR6 / communic 
                 
        950 : SECTION COMMUNICATION - INFORMATION        
          948 : CELLULE PROMOTION         
Une prime à 10 pt pour chargé de promotion et d'evenementiel / NR3 / communic 
                 
                 
    555 : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE NORD-EST        
    556 : COMMANDEMENT DE L'ÉTAT-MAJOR      
        104 : COLONEL ADJOINT CHEF D’ÉTAT-MAJOR         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (grh) haut niveau / NR7 / grh 



 

        557 : SECRÉTARIAT CHEF D’ÉTAT-MAJOR         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
      559 : GROUPE ÉTAT-MAJOR         
        591 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT         
Une prime à 20 pt pour chef des moyens généraux / NR5 / div 
                 
        592 : SERVICE GÉNÉRAL             
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
        181 : SECTION FINANCE ÉTAT-MAJOR         
Une prime à 20 pt pour chef de section budgets finances / NR4 / pil-budg-fin 
                 
      560 : GESTION PERSONNEL DE L'ÉTAT-MAJOR         
        594 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
        596 : SECTION MILITAIRES D'ACTIVE         
          044 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
        094 : SECTION DES MILITAIRES DE RÉSERVE         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
      562 : PILOTAGE                 
        003 : COMMANDEMENT PILOTAGE         
Une prime à 30 pt pour chef de cellule pilotage (emat/gc/rt/dc) / NR7 / pil-budg-fin 
                 
                 
    572 : DIVISION ACTIVITÉS             
    589 : BUREAU INSTRUCTION FORMATION PROGRAMMATION    
        680 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef bureau adm dc gc rt / NR6 / adm 
                 
        683 : SECTION CHARGÉ MISSIONS CAMPS         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / emploi forces 
                 
        689 : SECTION BUDGET ACTIVITÉS         
Une prime à 20 pt pour chef de section budgets finances / NR4 / pil-budg-fin 
                 
        685 : SECTION PROGRAMMATION / MOYENS         
          699 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour chef section opérations / NR5 / emploi forces 
                 
          691 : CELLULE PROGRAMMATION         
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces 
                 
        682 : SECTION FORMATION           
          007 : CELLULE LANGUES           
Une prime à 10 pt pour traitant mise en formation / NR3 / grh 
      588 : BUREAU MOUVEMENTS TRANSPORTS         
        766 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour officier traitant / NR6 / mvt 
                 
        767 : SECTION TRANSPORT VOIE ROUTIERE TRANSIT      
          080 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt 
                 



 

          955 : CELLULE VOIE ROUTIERE FRET         
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
          087 : CELLULE TRANSIT - TMD         
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
        768 : SECTION MOUVEMENTS           
          091 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt 
                 
          770 : CELLULE MOUVEMENTS         
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi appui mouvement / NR3 / mvt / chef de cellule 
                 
        769 : SECTION TRANSPORT VOIE FERREE VOIE AÉRIENNE MILITAIRE RÉSERVES      
          088 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt 
                 
          089 : CELLULE TRANSPORT VOIE FERREE VOIE AÉRIENNE MILITAIRE      
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi régulation ravitaillement / NR3 / mvt / chef de cellule 
                 
      587 : BUREAU SÉCURITÉ ACTIVITÉS         
        672 : COMMANDEMENT BUREAU ET SECRÉTARIAT        
Une prime à 30 pt pour chef de bureau opération / NR6 / emploi forces 
                 
        673 : BUREAU SECONDAIRE SÉCURITÉ DE DÉFENSE        
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm / chef bssd 
                 
        675 : SECTION SÉCURITÉ              
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                 
        677 : SECTION CYNOTECHNIE           
Une prime à 10 pt pour chef cellule cynotechnique / NR3 / inf / chef de section 
                 
      583 : BUREAU SYSTÈMES D'INFORMATION TÉLÉCOMMUNICATION      
        749 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau grd cdt/dir cent/rt / NR6 / sic 
                 
        064 : CELLULE ACTIVITÉS TRANSVERSES         
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic 
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                 
        752 : SECTION 'SIEM' (SI DE L'EM)         
          758 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                 
          764 : CELLULE 'SSI RÉSEAUX'         
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic / chef de la cellule ssi réseaux 
        165 : SECTION 'SSI RT'             
          166 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                 
    571 : DIVISION SOUTIEN             
    581 : BUREAU BUDGET FINANCES      
        700 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau budget finances crs-crb. / NR6 / pil-budg-fin 
                 

 



 

        702 : SECTION CENTRE RESPONSABILITE SUPÉRIEURE      
          710 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour chef de section budget finances crs-crb / NR5 / pil-budg-fin 
                 
          705 : CENTRE RESPONSABILITE ÉLÉMENTAIRE 1        
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin / chef du centre de responsabilité élémentaire 1 
                 
          706 : CENTRE RESPONSABILITE ÉLÉMENTAIRE 2        
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        703 : SECTION BUDGETS ANNEXES         
          711 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour chef de section budget finances crs-crb / NR5 / pil-budg-fin 
                 
          708 : CELLULE FONDS PARTICULIERS         
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        704 : SECTION ANALYSE DE GESTION         
Une prime à 20 pt pour chef de section budget finances crs-crb / NR5 / pil-budg-fin 
                 
      046 : BUREAU STATIONNEMENT INFRASTRUCTURE        
        047 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef bureau adm dc gc rt / NR6 / adm 
                 
        050 : SECTION BUDGET ET BASES DE DONNÉES         
          052 : CELLULE BUDGET           
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        053 : SECTION ALSACE METZ ET FFECSA         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                 
        054 : SECTION CHAMPAGNE ARDENNES NORD PICARDIE      
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                 
        055 : SECTION LORRAINE             
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                 
        056 : DOMAINE URBANISME           
          058 : DOMAINE             
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces 
                 
      060 : EM DE LA RTNE - BUREAU RÉGIONAL INTERARMÉES DU LOGEMENT MILITAIRE - METZ  
     063 : SECTION TECHNIQUE       
          960 : CELLULE TECHNIQUE         
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces / chef de cellule 
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen / adjoint chef de cellule 
      584 : BUREAU PRÉVENTION            
        746 : SECTION ACCIDENT-PRÉVENTION ROUTIERE        
Une prime à 10 pt pour rédacteur prévention hsct / NR3 / sec / chef de section accident-prévention routière 
                 
        747 : SECTION ENVIRONNEMENT         
Une prime à 20 pt pour chef de section environnement état-major / NR5 / sec 
                 
      582 : BUREAU LOGISTIQUE           
        712 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau dc gc rt / NR6 / log 
                 



 

        714 : SECTION ÉTUDES-DIRECTIVES         
          716 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour chef de section dc rt gc dr sc / NR5 / log 
                 
        723 : SECTION SOUTIEN DE L'HOMME         
          958 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour traitant soutien de l'homme / NR5 / adm 
                 
                 
    563 : DIVISION ORGANISATION RESSOURCES HUMAINES      
    566 : BUREAU ORGANISATION EFFECTIFS      
        609 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
                 
        611 : SECTION ORGANISATION         
          613 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour chef de section (grh) dc-gc-rt / NR5 / grh 
                 
          615 : CELLULE CREDO           
Une prime à 10 pt pour traitant organisation / NR3 / grh / rédacteur à la cellule credo 
                 
        612 : SECTION COORDINATION-SYNTHÈSE-GESTION PRÉVISIONNELLE      
          619 : CELLULE COORDINATION SYNTHÈSE         
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                 
          620 : CELLULE GESTION PRÉVISIONNELLE         
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh 
                 
        015 : SECTION GESTION MILITAIRES DU RANG         
          020 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour chef de section (grh) dc-gc-rt / NR5 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                 
      996 : BUREAU RÉGIONAL DE RECRUTEMENT         
        997 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
                 
        038 : SECTION RECRUTEMENT         
          070 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour adjoint chef bureau (grh) gc-rt-dc / NR5 / grh 
                 
        074 : SECTION COMMUNICATION DE RECRUTEMENT      
          075 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR4 / communic 
        078 : SECTION AIDES AUX RECRUTEMENTS         
          079 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh 
                 
          081 : CELLULE SUIVI DE LA JAPD         
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm 
                 
      569 : BUREAU D'AIDE À LA RECONVERSION CIVILE        
        636 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau aide à la reconversion civile / NR6 / grh 
Une prime à 20 pt pour adjoint chef bureau (grh) gc-rt-dc / NR5 / grh 
                 

 



 

        638 : ADMINISTRATION - BUDGET         
Une prime à 10 pt pour traitant reconversion insertion / NR3 / grh 
                 
        639 : SECTION RECONVERSION - AGREMENT DES DOSSIERS      
Une prime à 10 pt pour traitant reconversion insertion / NR3 / grh / adjoint chef de section 
                 
        641 : SECTION VALIDATION           
Une prime à 10 pt pour traitant reconversion insertion / NR3 / grh / chef de section validation 
                 
      568 : BUREAU RÉSERVES             
        631 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
                 
        634 : CHANCELLERIE             
          014 : CELLULE NON OFFICIERS DE RÉSERVES        
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                 
        635 : RÉALISATION DES EFFECTIFS         
          023 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour chef de section (grh) dc-gc-rt / NR5 / grh 
                 
          024 : CELLULE COORDINATION RECRUTEMENT        
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                 
        989 : GESTION DES RESERVISTES         
          988 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour chef de section (grh) dc-gc-rt / NR5 / grh 
                 
      791 : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE NORD-EST - BUREAU ACTION SOCIALE      
        028 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
                 
        969 : CHEF DE SECTION             
Une prime à 20 pt pour chef de section (grh) dc-gc-rt / NR5 / grh 
                 
        986 : CELLULE SOUTIEN RÉSEAU SOCIAL         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
      158 : BUREAU CONDITION DU PERSONNEL         
        159 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 

 
2. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE NORD-EST      
Formation :  4e GROUPE D'ESCADRONS DE HUSSARDS     
       Code CREDO 00SK       
Synthèse droits ouverts NBI :        

  
Chargé de commandement 
spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 5  primes à 20 pt  

  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 24  primes à 10 pt  
  
    998 : 4GEH - ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN      
    997 : PELOTON COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE     
        995 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / blindé 
                 

 



 

        993 : SECRÉTARIAT DU CORPS         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
      981 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
        979 : CHEF DU BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION        
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / blindé 
                 
      991 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT / OFFICIER COMMUNICATION ET INFORMATION    
     988 : SERVICE GÉNÉRAL        
          987 : CELLULE SERVICE GÉNÉRAL - SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
      984 : PELOTON COMMANDEMENT DE L ESCADRON DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN  
        983 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron administration et soutien / NR4 / blindé 
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                 
      919 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
     912 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL      
          908 : CELLULE DE GESTION DES OFFICIERS ET SOUS-OFFICIERS      
Une prime à 10 pt pour traitant effectifs / NR3 / grh 
                 
        904 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL      
          903 : CHEF DU BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL  
Une prime à 20 pt pour chef bureau reconversion recrutement du personnel / NR4 / grh 
                 
          892 : CELLULE AIDE AUX FAMILLES         
Une prime à 10 pt pour traitant condition du personnel / NR3 / grh 
                 
      891 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE        
     885 : SECTION BUDGET ET FINANCES      
          884 : CELLULE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
                 
          883 : CELLULE COMPTABILITE         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        881 : SECTION APPROVISIONNEMENTS         
          879 : MAGASIN DU CORPS         
Une prime à 10 pt pour adjoint responsable matériels cat / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                 
        878 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE        
          877 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour adjoint chef section infrastructure opérationnelle / NR3 / gen 
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                 
        942 : CERCLE-MESS             
      941 : ADMINISTRATION       
            940 : DIRECTION             
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                 
          935 : POLE RESTAURATION COLIN         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
          934 : POLE RESTAURATION DE LATTRE         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 



 

      957 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     950 : PELOTON DE MAINTENANCE      
          949 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour officier de maintenance / NR3 / mai 
                 
          947 : ATELIERS               
       989 : ATELIER MOBILITÉ       
              898 : DÉPANNAGE            
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
      926 : PELOTON TRANSPORT RÉGIONAL         
        925 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
      159 : CENTRE DE FORMATION RÉGIONAL         
        160 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de peloton de commandement rcn / NR3 / blindé 
                 
        164 : PELOTON INSTRUCTION 1 FGI - FGE         
Une prime à 10 pt pour sous-officier instructeur blindé roues-canon / NR3 / blindé 
                 
        966 : PELOTON INSTRUCTION 2 FGI - FGE         
Une prime à 10 pt pour sous-officier instructeur blindé roues-canon / NR3 / blindé 
                 
        163 : PELOTON INSTRUCTION SPÉCIALISÉE FSI RADIO      
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                 
        165 : PELOTON INSTRUCTION SPÉCIALISÉE FSI-FSE ADM/GRH      
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                 
      854 : PELOTON CHARGES DE GARNISON         
        007 : SEM/SHN                 
Une prime à 10 pt pour maître de manège / NR3 / eps 
                 
    130 : 4E GROUPE D'ESCADRONS DE HUSSARDS - CERCLE MIXTE DE GARNISON METZ    
      131 : DIRECTION                 
Une prime à 20 pt pour directeur cercle-mess / NR5 / adm 
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
                 
    893 : 4E GROUPE D'ESCADRONS DE HUSSARDS - MUSIQUE RÉGIONALE      
      894 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour tambour major / NR3 / mus 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

3. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE NORD-EST      
Formation :  GROUPEMENT DE CAMP DE MOURMELON     
       Code CREDO 00TW       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 9  primes à 10 pt  
  
    502 : GPTCMOURMEL - DÉTACHEMENT MOURMELON        
    354 : GPT DE CAMP DE MOURMELON - CIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE MOURMELON  
     355 : SECTION COMMANDEMENT RÉGIMENTAIRE     
          356 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                 
          357 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                 
          358 : SECRÉTARIAT DU CORPS         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
        360 : SECTION COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE DE COMMANDEMENT LOGISTIQUE  
          361 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
                 
        363 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
      364 : COMMANDEMENT DU BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION    
            365 : CHEF DU BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION      
Une prime à 20 pt pour chef bureau opérations instruction / NR5 / inf 
                 
          368 : SECTION OPÉRATIONS         
       013 : SECTION TIR MANOEUVRE      
              014 : CELLULE SÉCURITÉ DES TIRS         
Une prime à 10 pt pour maître de tir et de simulation / NR3 / inf 
                 
            009 : SECTION PIONNIERS         
              010 : COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section travaux / NR3 / gen 
                 
      425 : GPT DE CAMP DE MOURMELON - CIE D'ADMINISTRATION ET DE SOUTIEN DE MOURMELON  
     460 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE     
      470 : SECTION APPROVISIONNEMENTS      
            472 : MAGASIN DU CORPS         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
          473 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE      
            474 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                 
          479 : CERCLE-MESS             
       480 : ADMINISTRATION       
              481 : DIRECTION         
Une prime à 10 pt pour directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                 
                 

 
 
 
 



 

    100 : GROUPEMENT DE CAMP DE MOURMELON - DÉTACHEMENT CAMP DE SUIPPES  
    801 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN    
     815 : SECTION COMMANDEMENT DE LA COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN  
          816 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie administration et soutien / NR4 / feux profondeur 
                 
        818 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
      823 : SECTION OPÉRATIONS      
       824 : PARTIE STANDARD FONCTION OPÉRATIONNELLE    
              259 : SECTION PIONNIERS         
Une prime à 10 pt pour chef de section travaux / NR3 / gen 
                 
            825 : PARTIE RÉGIMENTAIRE         
        257 : SECTION CHAMP DE TIR      
                285 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour maître de tir et de simulation / NR3 / inf 
                 
          258 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE      
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 

 
4. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE NORD-EST     
Formation :  DIRECTION DES TÉLÉCOMMUNICATIONS ET DE L'INFORMATIQUE EN RTNE 
       Code CREDO 013Q      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 3  primes à 20 pt
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 5  primes à 10 pt
  
    028 : COMMANDEMENT            
      031 : ADJOINT AU DIRECTEUR        
Une prime à 30 pt pour spécialiste rtl haut niveau / NR7 / sic 
                 
      087 : RESSOURCES HUMAINES        
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                 
      082 : SECTION FINANCES BUDGET MARCHÉS        
     049 : CELLULE BUDGET       
          094 : CHEF DE CELLULE          
Une prime à 10 pt pour chef comptable ordonnateur secondaire / NR3 / pil-budg-fin 
                 
                 
    057 : BUREAU OPÉRATIONS LOGISTIQUE        
      058 : CHEF DE BUREAU / RESPONSABLE SSIC RÉGIONAL     
Une prime à 20 pt pour traitant sécurité des sic / NR5 / sic 
      084 : SECTION CONDUITE DES SYSTÈMES D'INFORMATION     
        085 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR4 / sic 
                 
      062 : SECTION SÉCURITÉ DES SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMUNICATIONS   
        089 : SÉCURITÉ INFORMATIQUE        
Une prime à 10 pt pour rédacteur ssic / NR3 / sic / traitant sécurité informatique 
                 
      059 : SECTION LOGISTIQUE          
        101 : MAINTIEN EN CONDITION        
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaîne ct / NR3 / mai 
                 



 

    039 : BUREAU ARCHITECTURE RÉSEAUX SYSTÈMES       
      040 : CHEF DE BUREAU            
Une prime à 20 pt pour chef de bureau emf/bgd / NR5 / sic 
                 
      042 : SECTION CONCEPTION ARCHITECTURE        
        043 : CONCEPTION ARCHITECTURE        
Une prime à 10 pt pour rédac systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / rédacteur technique construction de réseaux 

 
5. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE NORD-EST      
Formation :  RECONVERSION EN RÉGION TERRE NORD-EST    
       Code CREDO 0335       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    001 : RECONVERSION EN RÉGION TERRE NORD-EST - ANTENNE BARC DIJON      
Une prime à 10 pt pour traitant reconversion insertion / NR3 / grh / chef d'antenne 
                 
                 
    004 : RECONVERSION EN RÉGION TERRE NORD-EST - ANTENNE BARC BESANCON  
Une prime à 10 pt pour traitant reconversion insertion / NR3 / grh / chef d'antenne secondaire 
                 
                 
    007 : RECONVERSION EN RÉGION TERRE NORD-EST - ANTENNE BARC CHALONS-EN-CHAMPAGNE  
      008 : ANTENNE BARC CHALONS EN CHAMPAGNE        
Une prime à 10 pt pour traitant reconversion insertion / NR3 / grh / chef d'antenne secondaire 
                 
                 
    013 : RECONVERSION EN RÉGION TERRE NORD-EST - ANTENNE BARC AMIENS      
Une prime à 10 pt pour traitant reconversion insertion / NR3 / grh / chef d'antenne secondaire 
                 
                 
    016 : RECONVERSION EN RÉGION TERRE NORD-EST - ANTENNE BARC METZ      
      017 : ANTENNE BARC METZ           
Une prime à 20 pt pour chef d'antenne principale bureau aide reconv civil / NR5 / grh 

 
6. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE NORD-EST      
Formation :  GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNE    
       Code CREDO 047R       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 7  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 25  primes à 10 pt  
  
    001 : GRSRTNE - COMMANDEMENT         
      201 : COMMANDEMENT GRS           
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / grh 
                 
      203 : SECTION OPÉRATION             
        204 : CELLULE RECRUTEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / grh 
                 
      216 : SECTION MOYENS GÉNÉRAUX         
        218 : CELLULE BUDGET             
Une prime à 10 pt pour traitant recrutement sélection / NR3 / grh 



 

    084 : GRS DE LA RTNE - CENTRE DE SÉLECTION ET D'ORIENTATION - NANCY      
      085 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour commandant centre sélection orientation / NR5 / grh 
                 
      086 : SECTION OPÉRATION / SOUTIEN         
        093 : CELLULE INFORMATIQUE         
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                 
        092 : CELLULE SOUTIEN             
Une prime à 10 pt pour chef de groupe entretien de l'infrastructure / NR2 / gen 
                 
      094 : SECTION ÉVALUATION         
        098 : SESSION N°2               
Une prime à 10 pt pour chef de session centre de sélection orientation / NR3 / grh 
                 
                 
    032 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNE - CIRAT BAR-LE-DUC  
      033 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    040 : GRS DE LA RTNE - CIRAT CHARLEVILLE-MEZIERES      
      041 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    044 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNE - CIRAT CHAUMONT  
      045 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
    048 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNE - CIRAT EPINAL  
      050 : RECRUTEMENT               
Une prime à 10 pt pour traitant recrutement sélection / NR3 / grh 
    052 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNE - CIRAT METZ    
      053 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef de cirat de niveau 1 / NR5 / grh 
                 
      054 : RECRUTEMENT               
Une prime à 10 pt pour traitant recrutement sélection / NR3 / grh / fonction secondaire gestionnaire du parc automobile 
                 
                 
    056 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNE - CIRAT MULHOUSE  
      057 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    064 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNE - CIRAT STRASBOURG  
      066 : RECRUTEMENT               
Une prime à 10 pt pour traitant recrutement sélection / NR3 / grh / traitant recrutement sélection n°4 
                 
                 
    068 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNE - CIRAT TROYES  
      069 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
    078 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNE - CIRAT BELFORT  
      156 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 



 

      157 : RECRUTEMENT               
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de cirat- orienteur / NR3 / grh 
                 
                 
    079 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNE - CIRAT VESOUL  
      159 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    080 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNE - CIRAT DIJON    
      162 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef de cirat de niveau 1 / NR5 / grh 
                 
                 
    081 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNE - CIRAT AUXERRE  
      165 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    082 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNE - CIRAT NEVERS  
      168 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    101 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNE - CIRAT LILLE    
      174 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef de cirat de niveau 1 / NR5 / grh 
                 
      175 : RECRUTEMENT               
Une prime à 10 pt pour traitant recrutement sélection / NR3 / grh / fonction secondaire gestionnaire du parc automobile 
                 
                 
    102 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNE - CIRAT DUNKERQUE  
      177 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
      178 : RECRUTEMENT               
Une prime à 10 pt pour traitant recrutement sélection / NR3 / grh / fonction secondaire prospecteur 
                 
                 
    103 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNE - CIRAT ARRAS  
      180 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR4 / grh 
                 
      181 : RECRUTEMENT               
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de cirat- orienteur / NR3 / grh 
                 
                 
    104 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNE - CIRAT AMIENS  
      186 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef de cirat de niveau 1 / NR5 / grh 
                 
      187 : RECRUTEMENT               
Une prime à 10 pt pour traitant recrutement sélection / NR3 / grh / traitant recrutement n°3 
                 
    106 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNE - CIRAT LAON    
      189 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 



 

    193 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNE - CIRAT VALENCIENNES  
      194 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
      195 : RECRUTEMENT               
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de cirat- orienteur / NR3 / grh 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Appendice D.3.17. 
 

RÉGION TERRE NORD-OUEST. 
 
 

SOMMAIRE. 
 
BOP armée de terre : 
 
1. État-major de la région terre Nord-Ouest. 
2. 16e groupe d'artillerie. 
3. 43e bataillon de transmissions. 
4. Centre militaire de formation professionnelle. 
5. Direction des télécommunications et de l'informatique en région terre Nord-Ouest. 
6. 785e compagnie de guerre électronique. 
7. Groupement de recrutement et de sélection de la région terre Nord-Ouest. 
8. Reconversion en région terre Nord-Ouest. 

 
1. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE NORD-OUEST      
Formation :  ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE NORD-OUEST    
       Code CREDO 00JR       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 17  primes à 20 pt  
  Chargé d’étude spécifique     16  primes à 30 pt  Chargé d’activité spécifique 28  primes à 10 pt  
  
    495 : COMMANDEMENT DE LA RÉGION TERRE NORD-OUEST      
    013 : CABINET ET MAISON MILITAIRE      
     014 : CHEF DE CABINET        
          854 : COMMANDEMENT DU CABINET         
Une prime à 20 pt pour chef de cabinet / NR4 / communic 
                 
        015 : MAISON MILITAIRE             
Une prime à 10 pt pour gérant d’activité restauration / NR3 / adm 
                 
      022 : CHANCELLERIE DE LA RÉGION TERRE NORD-OUEST      
        023 : COMMANDEMENT BUREAU CHANCELLERIE        
Une prime à 30 pt pour chef de bureau chancellerie ac rt / NR6 / grh 
                 
        404 : SECTION OFFICIER – FUSIONNEMENT         
Une prime à 20 pt pour chancelier état-major / NR4 / grh 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / adjoint chef section officier-fusionnement 
                 
        024 : SECTION DISCIPLINE GÉNÉRALE         
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                 
      019 : ADJOINT COMMUNICATION DE LA RTNO, CHEF DU SIRPA TERRE RÉGIONAL      
        020 : CHEF SIRPA RÉGIONAL           
Une prime à 30 pt pour adjoint communication régional / NR6 / communic 
                 
        021 : SECTION COMMUNICATION - INFORMATION        
          399 : CELLULE PROMOTION         
Une prime à 10 pt pour chargé de promotion et d'évènementiel / NR3 / communic 
                 
                 



 

    002 : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE NORD-OUEST      
    005 : COMMANDEMENT DE L'ÉTAT-MAJOR      
        032 : SECRÉTARIAT ÉTAT-MAJOR         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
      006 : GROUPE ÉTAT-MAJOR         
        033 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / div 
                 
        857 : SERVICE GÉNÉRAL             
Une prime à 20 pt pour officier garnison / NR5 / div 
                 
      276 : PILOTAGE                 
        671 : COMMANDEMENT PILOTAGE         
Une prime à 30 pt pour chef de cellule pilotage (emat/gc/rt/dc) / NR7 / pil-budg-fin 
                 
        672 : CELLULE ÉTUDES SYNTHÈSES         
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
                 
                 
    412 : DIVISION ACTIVITÉS             
    063 : BUREAU INSTRUCTION FORMATION PROGRAMMATION    
        064 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau opération / NR6 / emploi forces 
                 
        065 : SECTION INSTRUCTION ACTIVE ET RÉSERVE        
          439 : CHEF DE SECTION FORMATION ACTIVE - RÉSERVES      
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh 
                 
          441 : CELLULE FORMATION SOUS-OFFICIERS        
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces 
                 
        067 : SECTION PLANIFICATION MOYENS INS ET SPORT      
          448 : CELLULE PLANIFICATION         
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                 
          450 : CELLULE MUNITIONS ET MOYENS D'INSTRUCTION      
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces / NR3 / emploi forces 
                 
      068 : BUREAU MOUVEMENTS TRANSPORTS         
        069 : EMRTNO - COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour officier traitant / NR6 / mvt 
                 
        070 : SECTION TRANSPORT           
          451 : EMRTNO - CHEF DE SECTION TRANSPORT        
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt 
                 
          452 : CELLULE TRANSPORT FRET VOIE ROUTIERE      
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi appui mouvement / NR3 / mvt / rédacteur transport - frêt régional 
                 
      052 : BUREAU SÉCURITÉ ACTIVITÉS         
        053 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau opération / NR6 / emploi forces 
                 
        054 : SECTION SÉCURITÉ              
          502 : CELLULE SÉCURITÉ GÉNÉRALE         
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces expérimenté / NR3 / emploi forces / traitant nedex et mda 
                 



 

          437 : CELLULE CYNOTECHNIE         
Une prime à 10 pt pour chef cellule cynotechnique / NR3 / inf / chef de cellule 
                 
        056 : SECTION PRESTATIONS           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / emploi forces 
                 
      714 : BUREAU SYSTÈMES INFORMATION TÉLÉCOMMUNICATION      
        715 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau grd cdt/dir cent/rt / NR6 / sic 
                 
        716 : SECTION MAINTENANCE BUREAUTIQUE         
Une prime à 20 pt pour chef de section projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
Une prime à 10 pt pour tech sup dépannage eqpts sic acssi / NR3 / sic 
                 
                 
    413 : DIVISION SOUTIEN             
    084 : BUREAU BUDGET FINANCES      
        085 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau budget finances crs-crb. / NR6 / pil-budg-fin 
                 
        086 : SECTION BUDGET FONCTIONNEMENT CRS        
          836 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour chef de section budget finances crs-crb / NR5 / pil-budg-fin 
                 
          838 : CELLULE AUDIT CONTRÔLE DE GESTION CRS      
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        087 : SECTION BUDGET CORPS         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
      564 : BUREAU STATIONNEMENT INFRASTRUCTURE        
        565 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau dir cent - serv cent - dir région / NR6 / toi 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
        566 : SECTION TRAVAUX             
          567 : SECTION TRAVAUX CHEF DE SECTION         
Une prime à 20 pt pour expert infrastructure / NR5 / toi 
                 
        583 : SECTION ÉTUDES/PILOTAGE/PROGRAMMATION/FINANCES      
          585 : SECTION ÉTUDES CELLULE PROSPECTIVE        
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm / responsable suivi financier opérations infrastructure 
                 
      284 : EM DE LA RT NORD-OUEST - BUREAU RÉGIONAL INTERARMÉES DU LOGEMENT MILITAIRE  
        285 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 30 pt pour chef bureau adm dc gc rt / NR6 / adm 
                 
        475 : SECTION ADMINISTRATION         
          835 : CELLULE LOGEMENT         
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR4 / adm 
                 
      110 : BUREAU PRÉVENTION            
     121 : SECTION HSCT PRÉVENTION ROUTIERE PROTECTION CONTRE L'INCENDIE    
          486 : CELLULE HPA             
Une prime à 10 pt pour rédacteur prévention hsct / NR3 / sec 
                 

 
 



 

      058 : BUREAU LOGISTIQUE           
        059 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau dc gc rt / NR6 / log 
                 
        060 : SECTION SOUTIEN DU PERSONNEL ET MATÉRIELS      
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm / cellule revues groupées 
                 
        061 : SECTION ÉQUIPEMENT           
Une prime à 20 pt pour chef de section dc rt gc dr sc / NR5 / log 
                 
                 
    414 : DIVISION ORGANISATION RESSOURCES HUMAINES      
    075 : BUREAU ORGANISATION EFFECTIFS      
        076 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
                 
        078 : SECTION GESTION MDR           
          454 : CHEF DE SECTION GESTION MDR         
Une prime à 20 pt pour adjoint chef bureau (grh) gc-rt-dc / NR5 / grh 
                 
          459 : CELLULE CHANCELLERIE MDR         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
          515 : CELLULE MUTATION - RECONVERSION        
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                 
          782 : CELLULE MISE EN FORMATION - ORIENTATION      
Une prime à 10 pt pour traitant mise en formation / NR3 / grh / chef de cellule 
                 
      277 : BUREAU RÉGIONAL DU RECRUTEMENT         
        278 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
                 
        925 : SECTION RECRUTEMENT         
          926 : CELLULE PLANS DE RECRUTEMENT         
Une prime à 10 pt pour traitant recrutement sélection / NR3 / grh 
                 
        280 : SECTION COMMUNICATION DE RECRUTEMENT      
          930 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR4 / communic 
                 
      047 : BUREAU D'AIDE À LA RECONVERSION CIVILE        
        048 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau aide à la reconversion civile / NR6 / grh 
                 
        915 : SECTION RELATIONS EXTÉRIEURES ET COMMUNICATION      
          916 : ADJOINT BARC ET RELATIONS EXTEREIEURES ET COMMUNICATION      
Une prime à 20 pt pour chef de section bureau aide reconversion civile / NR5 / grh 
                 
      079 : BUREAU RÉSERVES             
        080 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
                 
        081 : SECTION GESTION COLLECTIVE         
          824 : CELLULE RECRUTEMENT ORIENTATION        
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                 

 



 

        083 : SECTION GESTION INDIVIDUELLE         
          464 : CHEF DE LA SECTION INDIVIDUELLE         
Une prime à 20 pt pour chancelier état-major / NR4 / grh 
                 
          466 : CELLULE NOTATION - AVANCEMENT - DISCIPLINE      
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
      416 : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE NORD-OUEST - BUREAU ACTION SOCIALE    
        467 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
                 
        826 : CHEF DE SECRÉTARIAT BAS         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
      713 : BUREAU CONDITION DU PERSONNEL         
        773 : SECTION CONCERTATION         
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef de section 
                 
                 
    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh / 773 section concertation 
Une prime à 10 pt pour traitant réseaux et systèmes de télécommunications / NR3 / sic / 719 section télécom - sécurité  

 
2. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE NORD-OUEST      
Formation :  16e GROUPE D'ARTILLERIE      
       Code CREDO 00JS       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 5  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 27  primes à 10 pt  
  
    002 : 16GA - EQG RT NO / PORTION CENTRALE         
    549 : BATTERIE DE COMMANDEMENT ET DES SERVICES    
     550 : ÉTAT-MAJOR        
          551 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / feux profondeur 
                 
          552 : CDT EN SECOND             
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / feux profondeur 
                 
          559 : CELLULE SIC             
            560 : CELLULE INFORMATIQUE         
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes réseaux informatiques reg / NR3 / sic 
                 
        562 : SERVICE GÉNÉRAL             
          563 : QUARTIER LYAUTEY         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
        567 : SÉCURITÉ                  
      789 : GROUPE CYNOTECHNIQUE      
            922 : 16GA - GROUPE CYNOTECHNIQUE – SAINT-JACQUES      
Une prime à 10 pt pour chef groupe cynotechnique / NR2 / inf 
                 
        582 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
          583 : DIRECTION             
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 



 

          585 : CHANCELLERIE             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
          586 : BUREAU GESTION PERSONNELS MILITAIRES      
       588 : BGRH/SECTION PERSONNELS MILITAIRES     
              591 : BGRH/ADM GESTION PERSONNELS PASSAGERS      
Une prime à 10 pt pour traitant chancellerie / NR3 / grh 
                 
        603 : 16GA - CERCLE MIXTE DE GARNISON RENNES        
      611 : 16GA - CERCLE-MESS SITE FOCH RENNES     
       612 : ADMINISTRATION       
              613 : DIRECTION           
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
          624 : 16GA - CERCLE-MESS SITE MARGUERITTE RENNES      
       625 : ADMINISTRATION       
              626 : DIRECTION           
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
          637 : 16GA - SITE LA MONNAIE RENNES         
       638 : ADMINISTRATION       
              639 : DIRECTION           
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
        653 : COMMANDEMENT BCS           
          654 : BCS/GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie administration et soutien / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                 
          658 : SECTION DE QUARTIER GÉNÉRAL         
       659 : COMMANDEMENT       
              660 : SQG/GROUPE DE COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant état-major / NR3 / feux profondeur 
                 
          666 : GROUPE INSTRUCTION         
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                 
      667 : BATTERIE DE SOUTIEN LOGISTIQUE         
     668 : COMMANDEMENT BSL       
          669 : BSL/GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie administration et soutien / NR4 / feux profondeur 
Une prime à 10 pt pour chef de section de commandement de batterie fdp / NR3 / feux profondeur 
                 
        672 : SECTION EMPLOI             
          673 : SECTION TRANSPORT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton appui mouvement / NR3 / mvt 
                 
        675 : MOYENS GARNISON             
      680 : INSTALLATIONS SPORTIVES DE GARNISON     
            681 : CDT COMPLEXE SPORTIF         
Une prime à 10 pt pour chef de cellule epms / NR3 / eps 
                 
        688 : INSTRUCTION             
      689 : BUREAU EMPLOI INSTRUCTION      
            692 : BEI/SECTION ACTIVITÉS         
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant état-major / NR3 / feux profondeur / responsable des activités 
                 



 

            693 : BEI/SECTION INSTRUCTION         
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant état-major / NR3 / feux profondeur 
                 
        696 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE        
          697 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER      
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin 
                 
          701 : GROUPE COMPTABILITE DENIERS         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
          703 : CELLULE BUDGET           
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
                 
          708 : MAGASIN HCCA - MATCAT         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                 
        709 : 16GA - CERCLE RÉGIMENTAIRE         
      710 : SITE LYAUTEY        
       717 : RESTAURATION       
              718 : SITE LYAUTEY         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
          726 : SITE LA MALTIERE           
       727 : ADMINISTRATION       
              728 : DIRECTION           
Une prime à 10 pt pour chargé de restauration / NR2 / adm 
                 
        769 : BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE         
          771 : BML/COMPTABILITE           
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaîne ct / NR3 / mai 
                 
          773 : SECTION DE MAINTENANCE         
            774 : SECTION MAINTENANCE/COMMANDEMENT        
Une prime à 10 pt pour chef section maintenance mobilité / NR3 / mai 
          791 : SECTION LOGISTIQUE         
            786 : BML/MUNITIONS           
Une prime à 10 pt pour tech gestion des matériels et approvisionnements / NR2 / mai 
                 
                 
    025 : 16E GROUPE D'ARTILLERIE - MUSIQUE RÉGIONALE      
      026 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour tambour major / NR3 / mus 
                 
                 
    918 : 16E GROUPE D'ARTILLERIE - PELOTON CANIN DE SOUTIEN RÉGIONAL      
      919 : PELOTON CYNO RT / COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section cynotechnie / NR3 / inf / responsable du pscr de coëtquidan 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

3. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE NORD-OUEST      
Formation :  43e BATAILLON DE TRANSMISSIONS      
       Code CREDO 013E       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 5  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 28  primes à 10 pt  
  
    337 : 43BTRS - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN - PR      
    168 : SECTION CDT RÉGIMENTAIRE - PR      
     169 : ÉTAT-MAJOR - PR        
          170 : CHEF DE CORPS - PR           
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / sic 
                 
          171 : COMMANDANT EN SECOND - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / sic 
                 
      174 : OSA / OCI - PR               
     177 : SERVICE GÉNÉRAL - PR       
          178 : CELLULE SÉCURITÉ ACCUEIL ESPACES VERTS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
      181 : SECTION CDT D'UCS - PR           
        182 : GROUPE COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 20 pt pour commandant d'unité / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour adjudant d'unité élémentaire proterre / NR3 / div 
                 
      185 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION - PR         
     186 : CDT BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION - PR     
          187 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION - PR      
Une prime à 20 pt pour chef de boi / NR5 / sic 
                 
        200 : SECTION SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMANDEMENT - PR      
      208 : PARTIE SPÉCIFIQUE SIC - PR      
            211 : ÉTUDES PROJETS - PR         
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / analyste programmeur 
                 
      215 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE - PR      
     222 : SECTION DE MAINTENANCE - PR      
      225 : ATELIERS - PR        
       226 : ATELIER MOBILITÉ - PR      
        227 : MOBILITÉ ROUES - PR      
                228 : CHEF D'ATELIER - PR         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
                231 : RÉPARATION - PR         
Une prime à 10 pt pour tech mobilité terrestre / NR2 / mai 
                 
      253 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR        
     254 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR     
          255 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - PR      
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
        257 : CHANCELLERIE - PR             
          258 : CHANCELIER - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 



 

        260 : BUREAU DE GESTION DU PERSONNEL - PR        
          264 : CELLULE GESTION DES SOUS-OFFICIERS - PR      
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                 
        268 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION CONDITION DU PERSONNEL - PR      
          276 : CELLULE AIDE AUX FAMILLES - PR         
Une prime à 10 pt pour traitant condition du personnel / NR3 / grh 
                 
      277 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     278 : DIRECTION - PR        
          279 : DIRECTION - PR             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
        283 : SECTION BUDGET FINANCES - PR         
          284 : CELLULE COMPTABILITÉ - PR         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
Une prime à 10 pt pour assistant comptable / NR2 / pil-budg-fin / comptable matériels commissariat 
                 
          295 : CELLULE MARCHÉS ACHATS - PR         
Une prime à 10 pt pour assistant comptable / NR2 / pil-budg-fin 
                 
          285 : BUREAU FINANCES MARCHÉS - PR         
            287 : CELLULE ORDONNANCEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin / chef de section finances ordonnancement 
                 
        297 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE - PR      
          298 : COMMANDEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                 
        303 : 43BTRS - CERCLE MIXTE DE GARNISON ORLEANS - PR      
          310 : LOISIRS CADRE DE VIE - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                 
          311 : ACCUEIL HEBERGEMENT - PR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
    051 : GROUPEMENT DES ATELIERS         
    055 : SECTION COMMUTATION TELEPHONIQUE      
        073 : GROUPE MOYENS DE TÉLÉCOMMUNICATIONS DES GARNISONS TERRE      
Une prime à 10 pt pour tec sup systèmes de télécommunications expérimenté / NR3 / sic / responsable équipe mtgt 
Une prime à 10 pt pour tec sup systèmes de télécommunications expérimenté / NR3 / sic / technicien supervision et réseaux 
                 
        074 : GROUPE MAINTENANCE CENTRAUX GC PROJETABLE      
Une prime à 10 pt pour tec sup systèmes de télécommunications expérimenté / NR3 / sic / chef de groupe maintenance centraux gc 
projetable 
                 
      058 : SECTION INSTALLATION / SUPPORTS FAISCEAUX HERTZIENS      
        057 : GROUPE SUPPORTS FAISCEAUX HERTZIENS        
Une prime à 10 pt pour superviseur systèmes de télécommunications / NR3 / sic / chef groupe faisceaux hertziens 
                 
        087 : GROUPE INSTALLATION FAISCEAUX HERTZIENS PROJETABLE      
Une prime à 10 pt pour superviseur systèmes de télécommunications / NR3 / sic / chef de groupe installation faisceaux hertziens 
                 
                 
    104 : GROUPEMENT APPROVISIONNEMENTS         
    108 : SECTION APPROVISIONNEMENTS      
        120 : GROUPE ACCUEIL CLIENTS         
Une prime à 10 pt pour tech sup gestion des matériels et approv. / NR3 / mai 



 

        518 : GROUPE COMPTABILITE           
Une prime à 10 pt pour tech sup gestion des matériels et approv. / NR3 / mai / adjoint chef de groupe comptabilité 
                 
      110 : SECTION RECEPTION EXPEDITION STOCKAGE TRANSPORT      
        127 : GROUPE EXPEDITION           
Une prime à 10 pt pour tech sup gestion des matériels et approv. / NR3 / mai 
                 
                 
    129 : GROUPEMENT SÉCURITÉ DES SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMUNICATIONS  
    131 : SECTION GESTION APPROVISIONNEMENTS SSIC    
        138 : CHEF DE SECTION             
Une prime à 10 pt pour rédac systèmes de télécommunications / NR3 / sic 
                 
        139 : GROUPE COMPTABILITE NATIONALE         
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie expérimenté / NR3 / sic 
                 
        142 : GROUPE MAGASIN SENSIBLE         
Une prime à 10 pt pour tech sup dépannage eqpts sic et acssi expérimenté / NR3 / sic / chef de groupe magasin sensible 
                 
      132 : SECTION PRODUCTION DUPLICATION SSIC         
        512 : ORGANISATION DU TRAVAIL         
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie expérimenté / NR3 / sic 
                 
      133 : SECTION MAINTIEN EN CONDITION         
        148 : GROUPE MATEX ET CONTRÔLE TEMPEST        
Une prime à 10 pt pour tech sup dépannage eqpts sic et acssi expérimenté / NR3 / sic / chef du groupe matex 

 
4. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE NORD-OUEST      
Formation :  CENTRE MILITAIRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE    
       Code CREDO 01H7       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 14  primes à 10 pt  
  
    001 : COMMANDEMENT             
      311 : CHEF DE CORPS               
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / grh 
                 
      313 : COMMANDEMENT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / inf 
                 
      312 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT         
        314 : SECRÉTARIAT             
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
                 
    097 : DIRECTION GÉNÉRALE DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE      
      098 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
      099 : DIVISION DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE      
        280 : AIDE À L'EMPLOI             
Une prime à 10 pt pour traitant reconversion insertion / NR3 / grh 
                 

 
 



 

        281 : PILOTAGE FORMATION PROFESSIONNELLE EN MILIEU MILITAIRE      
Une prime à 10 pt pour traitant reconversion insertion / NR3 / grh / chef de la cellule pilotage 
                 
      133 : COMPAGNIE DE RECONVERSION NMR 1         
        285 : SECTION ADMINISTRATION         
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      286 : COMPAGNIE DE RECONVERSION NMR 2         
        288 : SECTION ADMINISTRATION         
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
                 
    310 : DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ADMINISTRATION ET DES RESSOURCES      
    131 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES      
        145 : COMMANDEMENT              
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
        295 : CHANCELLERIE             
Une prime à 10 pt pour traitant chancellerie / NR3 / grh 
                 
        146 : BUREAU DE GESTION DE PERSONNEL         
          152 : GESTION DES OFFICIERS ET SOUS-OFFICIERS      
Une prime à 10 pt pour chef cellule effectifs / NR3 / grh 
                 
        153 : BUREAU RECRUTEMENT RECONVERSION ET CONDITION DU PERSONNEL      
          155 : AIDE AU RECRUTEMENT         
Une prime à 10 pt pour traitant recrutement sélection / NR3 / grh 
                 
      164 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE        
        165 : COMMANDEMENT              
Une prime à 20 pt pour chef des services administratifs / NR4 / adm 
                 
        168 : SECTION TRESORERIE           
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        317 : CMFP - CERCLE-MESS - PR         
      327 : RESTAURATION - PR       
            328 : POINT DE CUISSON - PR         
Une prime à 10 pt pour adjoint au gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
        213 : SECTION ENTRETIEN INFRASTRUCTURE         
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de section entretien infrastructure / NR3 / gen 
                 
      158 : BUREAU MAINTENANCE LOGISTIQUE         
        160 : SECTION MAINTENANCE          
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaîne ct / NR3 / mai 
                 
      147 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE LOGISTIQUE      
        290 : SECTION ADMINISTRATION         
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 

 
 
 
 
 
 
 



 

5. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE NORD-OUEST     
Formation :  DIRECTION DES TÉLÉCOMMUNICATIONS ET DE L'INFORMATIQUE EN RTNO 
       Code CREDO 01HE      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt
  
    001 : COMMANDEMENT            
      004 : ADJOINT AU DIRECTEUR          
Une prime à 30 pt pour spécialiste rtl haut niveau / NR7 / sic 
                 
      006 : CELLULE DE PILOTAGE          
        047 : CHEF DE CELLULE            
Une prime à 20 pt pour chef cel pilotage-contrôle de gestion / NR5 / pil-budg-fin 
                 
      009 : CABINET CHANCELLERIE        
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
      038 : SECTION FINANCES BUDGET MARCHÉS        
     011 : CELLULE MARCHÉS       
          049 : CHEF DE CELLULE          
Une prime à 10 pt pour chef comptable ordonnateur secondaire / NR3 / pil-budg-fin 
                 
                 
    023 : BUREAU OPÉRATIONS LOGISTIQUE        
      024 : CHEF DE BUREAU / RESPONSABLE SSIC RÉGIONAL     
Une prime à 20 pt pour traitant sécurité des sic / NR5 / sic 
                 
      040 : SECTION CONDUITE DES SIC        
        060 : SIC / APPLICATIONS            
Une prime à 10 pt pour rédac systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                 
      028 : SECTION SÉCURITÉ DES SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMUNICATIONS   
        029 : COMPTABILITE DES ACSSI        
Une prime à 10 pt pour tech sup messagerie expérimenté / NR3 / sic 

 
6. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE NORD-OUEST      
Formation :  785e COMPAGNIE DE GUERRE ÉLECTRONIQUE    
       Code CREDO 02TB       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 7  primes à 10 pt  
  
    001 : SECTION CDT DE COMPAGNIE COMMANDEMENT LOGISTIQUE      
      002 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant unité élémentaire guerre électronique / NR4 / rge 
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant guerre électronique em / NR3 / rge / chef bureau opérations de l'unité 
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant guerre électronique em / NR3 / rge / adjudant d'unité 
                 
      003 : GROUPE TECHNIQUE ET ADMINISTRATIF         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 

 



 

      027 : ÉQUIPE RECHERCHE ET DÉVELOPPEMENT      
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant guerre électronique em / NR3 / rge 
                 
                 
    004 : SECTION EXPÉRIMENTATION         
      005 : GROUPE DE COMMANDEMENT / RENS         
Une prime à 10 pt pour officier unité élémentaire guerre électronique / NR3 / rge 
                 
                 
    011 : SECTION ÉTUDES RÉALISATIONS         
      012 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour officier unité élémentaire guerre électronique / NR3 / rge 
                 
                 
    020 : SECTION INFORMATIQUE         
      021 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef de section / NR3 / sic 

 
7. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE NORD-OUEST      
Formation :  GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNO    
       Code CREDO 047S       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 6  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 22  primes à 10 pt  
  
    441 : GRSRTNO - COMMANDEMENT DU GRS         
      442 : GRS/CDT                   
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / grh 
                 
      446 : GRS / SECTION PERSONNEL         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant chancellerie / NR3 / grh 
                 
      447 : GRS RTNO - SECTION SOUTIEN         
        449 : CELLULE INFORMATIQUE         
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic 
                 
                 
    002 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNO - CIRAT ANGERS  
      302 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR4 / grh 
                 
      402 : RECRUTEMENT               
Une prime à 10 pt pour traitant recrutement sélection / NR3 / grh / orienteur n°2 
                 
                 
    003 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNO - CIRAT BREST  
    008 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNO - ANTENNE QUIMPER  
        308 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    004 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNO - CIRAT CAEN    
      304 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef de cirat de niveau 1 / NR5 / grh 
                 



 

    014 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNO - CIRAT EVREUX  
      414 : RECRUTEMENT               
Une prime à 10 pt pour traitant recrutement sélection / NR3 / grh / orienteur n°3 
                 
                 
    015 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNO - CIRAT LAVAL  
      315 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    007 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNO - CIRAT NANTES  
      307 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef de cirat de niveau 1 / NR5 / grh 
                 
      407 : RECRUTEMENT               
Une prime à 10 pt pour traitant recrutement sélection / NR3 / grh / orienteur n°4 
                 
                 
    009 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNO - CIRAT RENNES  
      309 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef de cirat de niveau 1 / NR5 / grh 
                 
                 
    010 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNO - CIRAT ROUEN  
      310 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR4 / grh 
                 
      438 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNO - ANTENNE LE HAVRE  
Une prime à 10 pt pour traitant recrutement sélection / NR3 / grh / chef d'antenne 
                 
                 
    011 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNO - CIRAT SAINT-BRIEUC  
      311 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    012 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNO - CIRAT SAINT-LO  
      312 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    013 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNO - CIRAT VANNES  
      413 : RECRUTEMENT               
Une prime à 10 pt pour traitant recrutement sélection / NR3 / grh / orienteur n°3 
                 
                 
    204 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNO - CIRAT BOURGES  
      205 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR4 / grh 
                 
                 
    207 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNO - CIRAT CHARTRES  
      208 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 

 
 
 



 

    222 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNO - CIRAT TOURS  
    417 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNO - ANTENNE BLOIS  
        440 : GRS RTNO - ANT BLOIS           
Une prime à 10 pt pour traitant recrutement sélection / NR3 / grh / chef d'antenne 
                 
                 
    054 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTNO - CSO RENNES    
    080 : CSO RENNES / SECTION COMMANDEMENT      
        081 : CSO / SEC COMMANDEMENT/SECRÉTARIAT        
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
        082 : CSO / SEC COMMANDEMENT / CELLULE PLANIFICATION      
Une prime à 10 pt pour sous-officier administratif unité élémentaire / NR3 / adm 
                 
      092 : CSO RENNES / SECTION ÉVALUATION         
        085 : CSO / SEC EVAL / CELLULE EXAMENS         
Une prime à 10 pt pour traitant recrutement sélection / NR3 / grh 
                 
        093 : CSO / SEC EVAL / CELLULE ENCADREMENT        
Une prime à 10 pt pour chef de session centre de sélection orientation / NR3 / grh / chef de la 1re session 
Une prime à 10 pt pour chef de session centre de sélection orientation / NR3 / grh / chef de la 2e session 
Une prime à 10 pt pour traitant recrutement sélection / NR3 / grh / évaluateur n°4 / 5e session 
Une prime à 10 pt pour traitant recrutement sélection / NR3 / grh / évaluateur n°3 / 1re session 
Une prime à 10 pt pour chef de session centre de sélection orientation / NR3 / grh / chef de la 4e session 

 
7. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE NORD-OUEST      
Formation :  RECONVERSION EN RÉGION TERRE NORD-OUEST    
       Code CREDO 049F       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 3  primes à 10 pt  
  
    001 : RECONVERSION EN RÉGION TERRE NORD-OUEST - ANTENNE DE CAEN      
      010 : ANTENNE BARC CAEN           
Une prime à 10 pt pour traitant reconversion insertion / NR3 / grh / chef d'antenne 
                 
                 
    017 : RECONVERSION EN RÉGION TERRE NORD-OUEST - ANTENNE DE NANTES      
      007 : ANTENNE BARC NANTES         
Une prime à 10 pt pour traitant reconversion insertion / NR3 / grh / conseiller reconversion 
                 
      023 : RECONVRTNO - CELLULE D'ACCOMPAGNEMENT VERS L'EMPLOI DU CONJOINT (CAEC)  
Une prime à 10 pt pour accompagnateur reconversion-tuteur relais / NR3 / grh 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Appendice D.3.18. 
 

RÉGION TERRE SUD-EST. 
 
 

SOMMAIRE. 
 
BOP armée de terre : 
 
1. Groupement de camp de Canjuers. 
2. État-major de la région terre Sud-Est. 
3. 22e bataillon d'infanterie. 
4. Direction des télécommunications et de l'informatique en région terre Sud-Est. 
5. Reconversion en région terre Sud-Est. 
6. Groupement de recrutement et de sélection de la région terre Sud-Est. 

 
1. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE SUD-EST      
Formation :  GROUPEMENT DE CAMP DE CANJUERS     
       Code CREDO 00MI       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 6  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 20  primes à 10 pt  
  
    004 : COMPAGNIE DE SOUTIEN           
    277 : SECTION COMMANDEMENT DU CAMP      
        278 : COMMANDEMENT             
Une prime à 50 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                 
      005 : SECTION COMMANDEMENT DE COMPAGNIE DE SOUTIEN      
        311 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
                 
      014 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
        015 : DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES         
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
      021 : DIRECTION ADMINISTRATIF ET FINANCIERS        
     269 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER     
          266 : DIRECTION             
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
        031 : SECTION BUDGET FINANCES         
          027 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
                 
          032 : CELLULE COMPTABILITE         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        037 : SECTION APPROVISIONNEMENTS         
          039 : MAGASIN DU CORPS           
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 

 
 
 



 

        041 : CERCLE-MESS             
      290 : ADMINISTRATION       
            042 : DIRECTION             
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                 
            046 : COMPTABILITE           
Une prime à 10 pt pour chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
          081 : LOISIRS CADRE DE VIE         
            085 : GPTC               
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                 
          065 : RESTAURATION MDR           
            067 : GPTC               
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
      270 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
        291 : CELLULE COMPTABILITE MATÉRIELS         
Une prime à 10 pt pour tech sup de gestion des mat du corps de troupe / NR3 / mai 
                 
      091 : GPTCCANJUERS - CIE DE SOUTIEN - SECTION MAINTENANCE      
        093 : COMMANDEMENT              
Une prime à 20 pt pour chef de détachement de rmat ou bmat / NR5 / mai 
                 
        097 : ZONE TECHNIQUE BLINDÉS CHENILLES         
      110 : COMMANDEMENT       
       111 : GROUPEMENT DE CAMP      
              112 : COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour tech exp mobilité terre option blindé moyen amx 30 / NR3 / mai 
                 
          101 : BLINDÉS LECLERC           
            102 : GROUPEMENT DE CAMP         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
        117 : ZONE TECHNIQUE VEHICULES ROUES         
      118 : COMMANDEMENT       
       119 : GROUPEMENT DE CAMP      
              121 : CONDUITE             
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
        166 : ZONE TECHNIQUE BLINDÉS LEGERS         
          169 : CONDUITE - GROUPEMENT DE CAMP         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
Une prime à 10 pt pour tech exp mobilité terre option blindé moyen amx 30 / NR3 / mai 
                 
        161 : APPROVISIONNEMENTS           
          162 : GROUPEMENT DE CAMP         
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaîne ct / NR3 / mai 
                 
                 
    192 : COMPAGNIE DE CAMP             
      196 : SECTION COMMANDEMENT DE CIE DE CAMP        
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
                 
      197 : SÉCURITÉ                    
        198 : COMMANDEMENT SÉCURITÉ          
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 



 

        201 : GPTCCANJUERS - CIE DE CAMP - GROUPE CYNOTECHNIQUE      
Une prime à 10 pt pour chef groupe cynotechnique / NR2 / inf / chef du groupe en titre 
                 
      203 : BUREAU ACTIVITÉ EMPLOI         
     205 : SECTION ACCUEIL HEBERGEMENT UNITÉS EXTÉRIEURES    
          012 : SECTION TRANSPORT VF         
Une prime à 10 pt pour chef de section travaux voies ferrées / NR3 / gen 
                 
        206 : SECTION INSTRUCTION           
      207 : SECTION POMPIERS       
            208 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef de section inter forces protection et secours / NR3 / sec 
                 
      212 : BUREAU INFRASTRUCTURE         
        295 : COMMANDEMENT INFRASTRUCTURE         
Une prime à 10 pt pour officier traitant / NR3 / gen 
                 
        296 : SECTION INFRASTRUCTURE         
          297 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                 
        220 : SECTION PIONNIERS             
          221 : COMMANDEMENT SECTION PIONNIERS        
Une prime à 10 pt pour chef de section travaux / NR3 / gen 

 
2. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE SUD-EST      
Formation :  ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE SUD-EST    
       Code CREDO 00N4       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 23  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     18  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 36  primes à 10 pt  
  
    486 : COMMANDEMENT DE LA RÉGION TERRE SUD-EST      
    489 : CABINET ET MAISON MILITAIRE      
        490 : CHEF DE CABINET             
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
      498 : CHANCELLERIE DE LA RÉGION TERRE SUD-EST      
        499 : COMMANDEMENT BUREAU CHANCELLERIE        
Une prime à 30 pt pour chef de bureau chancellerie ac rt / NR6 / grh 
                 
        689 : SECTION DISCIPLINE GÉNÉRALE         
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / adjoint au chef de section discipline 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / traitant chancellerie n°1 
                 
      493 : ADJOINT COMMUNICATION DE LA RTSE, CHEF DU SIRPA TERRE RÉGIONAL      
        494 : CHEF SIRPA RÉGIONAL           
Une prime à 30 pt pour adjoint communication régional / NR6 / communic 
                 
    504 : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE SUD-EST         
    608 : COMMANDEMENT DE L'ÉTAT-MAJOR      
        621 : COLONEL ADJOINT CHEF D'ÉTAT-MAJOR         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (grh) haut niveau / NR7 / grh 
                 

 



 

        622 : SECRÉTARIAT ÉTAT-MAJOR         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
      620 : GROUPE ÉTAT-MAJOR           
     610 : SERVICE GÉNÉRAL        
          656 : CHEF DU SERVICE GÉNÉRAL         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
        694 : COURRIER               
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
      654 : GESTION DES PERSONNELS DE L'ÉTAT-MAJOR        
        655 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
                 
        623 : ADMINISTRATION / GESTION PERSONNEL MILITAIRE      
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
      615 : PILOTAGE                 
        617 : CELLULE ÉTUDES SYNTHÈSES         
Une prime à 30 pt pour chef cel pilotage-contrôle gestion (emat/gc/rt/dc) / NR6 / pil-budg-fin 
                 
        618 : CELLULE CONTRÔLE DE GESTION         
Une prime à 30 pt pour chef cel pilotage-contrôle gestion (emat/gc/rt/dc) / NR6 / pil-budg-fin 
Une prime à 10 pt pour assistant contrôle de gestion / NR3 / pil-budg-fin / traitant pilotage n°2 
                 
                 
    506 : DIVISION ACTIVITÉS             
      518 : COMMANDEMENT DE LA DIVISION ACTIVITÉS        
Une prime à 30 pt pour spécialiste (inf) haut niveau / NR7 / inf 
                 
      519 : BUREAU INSTRUCTION FORMATION PROGRAMMATION      
        520 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau opération / NR6 / emploi forces 
                 
        737 : SECTION ÉDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE        
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / eps 
Une prime à 10 pt pour sous-officier traitant epms / NR3 / eps 
                 
        522 : SECTION PROGRAMMATION         
          749 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour traitant pilotage - contrôle de gestion / NR5 / pil-budg-fin 
                 
          753 : CELLULE MOYENS           
Une prime à 10 pt pour rédacteur emploi des forces / NR3 / emploi forces 
                 
        523 : SECTION FORMATION STAGES         
          736 : CELLULE FORMATION PERSONNELS D'ACTIVE      
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / adjoint au chef de cellule formation 
                 
      512 : BUREAU MOUVEMENTS TRANSPORTS         
        513 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour officier traitant / NR6 / mvt 
                 
        514 : SECTION TRANSPORT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt 
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi appui mouvement / NR3 / mvt / chef de la celule pli 
                 



 

        515 : SECTION MOUVEMENTS - TRANSITS VR-VF        
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / mvt 
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi appui mouvement / NR3 / mvt / adjoint au chef de cellule vf 
                 
      507 : BUREAU SÉCURITÉ ACTIVITÉS         
        508 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau opération / NR6 / emploi forces 
                 
        510 : SECTION SÉCURITÉ              
          740 : CELLULE SÉCURITÉ GÉNÉRALE         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                 
          770 : CELLULE CYNOTECHNIQUE         
Une prime à 10 pt pour chef cellule cynotechnique / NR3 / inf / adjoint au chef de cellule cynotechnie 
                 
        772 : SECTION MUNITIONS           
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté pyrotechnie / NR3 / mai 
                 
        771 : SECTION PRESTATIONS           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                 
      582 : BUREAU SYSTÈMES INFORMATION TÉLÉCOMMUNICATION      
        583 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau grd cdt/dir cent/rt / NR6 / sic 
                 
        584 : SOUTIEN ÉTAT-MAJOR           
          660 : CHEF ELEMENTS SOUTIEN ÉTAT-MAJOR        
Une prime à 20 pt pour officier sécurité des sic / NR4 / sic 
                 
          661 : SECTION SOUTIEN DES SYSTÈMES D'INFORMATION DE L'EM      
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                 
        585 : SOUTIEN RÉGIONAL           
          662 : SECTION ÉTUDES ÉQUIPEMENTS         
Une prime à 10 pt pour rédac réalisation des systèmes d'information / NR3 / sic / traitant cellule section études équipements n°1 
                 
          586 : SECTION APPLICATIONS NATIONALES        
Une prime à 10 pt pour rédac systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / cellule saf applications nationales 
                 
                 
    576 : DIVISION SOUTIEN             
      599 : COMMANDEMENT DE LA DIVISION SOUTIEN        
Une prime à 30 pt pour spécialiste (log) haut niveau / NR7 / log 
                 
      592 : BUREAU BUDGET FINANCES         
     891 : SECTION BUDGET FONCTIONNEMENT CRS     
          598 : CELLULE CRS             
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin / traitant budget n°3  
Une prime à 10 pt pour assistant comptable / NR2 / pil-budg-fin / traitant comptabilité 
                 
        894 : SECTION ANALYSE FINANCIÈRE ET BUDGETS ANNEXES      
          895 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour chef de section budgets finances / NR4 / pil-budg-fin 
                 
      644 : BUREAU STATIONNEMENT INFRASTRUCTURE        
        773 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau dir cent - serv cent - dir région / NR6 / toi 



 

        674 : CELLULE PROGRAMMATION BUDGET         
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        647 : SECTION TRAVAUX             
Une prime à 20 pt pour chef de section en maîtrise d'oeuvre / NR5 / toi / chef de section en titre 
                 
        648 : SECTION DOMAINE URBANISME ENVIRONNEMENT      
Une prime à 20 pt pour chef de section en maîtrise d'oeuvre / NR5 / toi 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm / traitant urbanisme environnement n°1 
                 
      649 : EM DE LA RTSE - BUREAU RÉGIONAL INTERARMÉES DU LOGEMENT MILITAIRE - LYON  
        744 : CHEF DE BUREAU             
Une prime à 20 pt pour conseiller juridique dc gc rt / NR5 / raj 
                 
        763 : SECTION TECHNIQUE           
          692 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi 
                 
      600 : BUREAU PRÉVENTION            
        601 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 20 pt pour traitant protection environnement / NR4 / sec 
                 
        603 : SECTION PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT ICPE - IOTA      
Une prime à 10 pt pour rédacteur prévention hsct / NR3 / sec / traitant protection environnement 
                 
      588 : BUREAU LOGISTIQUE           
        589 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau dc gc rt / NR6 / log 
                 
        590 : SECTION ÉQUIPEMENTS           
Une prime à 20 pt pour chef de section dc rt gc dr sc / NR5 / log 
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai / adjoint au chef section équipements 
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gestion des matériels / NR3 / mai / traitant section équipements n°2 
                 
        591 : SECTION SOUTIEN             
Une prime à 20 pt pour traitant soutien de l'homme / NR5 / adm 
                 
                 
    527 : DIVISION ORGANISATION RESSOURCES HUMAINES      
      548 : COMMANDEMENT DE LA DIVISION ORH         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (grh) haut niveau / NR7 / grh 
      528 : BUREAU ORGANISATION EFFECTIFS         
        529 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
                 
        530 : SECTION ORGANISATION         
          888 : CELLULE CREDO           
Une prime à 10 pt pour traitant organisation / NR3 / grh / adjoint au chef de la cellule credo 
                 
        667 : SECTION EFFECTIFS - AUDITS         
Une prime à 20 pt pour chef de section (grh) dc-gc-rt / NR5 / grh 
                 
        544 : SECTION GESTION MDR           
          901 : CHEF DE SECTION GESTION DES MILITAIRES DU RANG      
Une prime à 20 pt pour chef de section (grh) dc-gc-rt / NR5 / grh 
                 

 
 



 

          905 : CELLULE GESTION ADMINISTRATIVE         
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                 
      541 : BUREAU RÉGIONAL DE RECRUTEMENT         
     906 : SECTION RECRUTEMENT      
          907 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour adjoint chef bureau (grh) gc-rt-dc / NR5 / grh 
                 
          908 : CELLULE PLANS DE RECRUTEMENT         
Une prime à 10 pt pour traitant recrutement sélection / NR3 / grh 
                 
        543 : SECTION COMMUNICATION DE RECRUTEMENT      
          914 : CELLULE COMMUNICATION DE RECRUTEMENT      
Une prime à 10 pt pour chargé de promotion et d'évènementiel / NR3 / communic 
                 
      537 : BUREAU D'AIDE À LA RECONVERSION CIVILE        
        538 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau aide à la reconversion civile / NR6 / grh 
                 
      532 : BUREAU RÉSERVES             
        533 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
                 
        536 : SECTION GESTION COLLECTIVE         
          779 : CELLULE GESTION ESR         
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                 
          780 : CELLULE COORDINATION SYNTHÈSE         
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                 
      551 : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE SUD-EST - BUREAU ACTION SOCIALE      
        668 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
                 
        552 : SECTION SOUTIEN DE L'ACTION SOCIALE         
          781 : CHEF SECTION SOUTIEN ACTION SOCIALE        
Une prime à 20 pt pour chef de section (grh) dc-gc-rt / NR5 / grh 
                 
          553 : TUTELLE - VSAT           
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
        918 : SECTION CONDUITE DE L'ACTION SOCIALE        
          920 : CHEF DU SECRÉTARIAT SOCIAL         
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm 
                 
      703 : BUREAU CONDITION DU PERSONNEL         
        708 : SECTION AIDE AU LOGEMENT         
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh 
                 
                 
    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / btsi / traitant cellule administration systèmes 
Une prime à 20 pt pour adjoint chef bureau (grh) gc-rt-dc / NR5 / grh / adjoint n°2 au chef de la dpc 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh / bas-bcp/chef de la section condition du personnel 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh / b.res/ chef de la section gestion collective 
Une prime à 10 pt pour traitant reconversion insertion / NR3 / grh / barc/traitant reconversion cellule contrôle de pilotage 

 
 



 

3. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE SUD-EST      
Formation :  22e BATAILLON D'INFANTERIE      
       Code CREDO 00NA       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 21  primes à 10 pt  
  
    003 : COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET DE SOUTIEN      
    870 : ÉTAT-MAJOR BATAILLON      
        873 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                 
        883 : CELLULE INFORMATIQUE         
Une prime à 10 pt pour technicien exploit systèmes réseaux informatiques / NR2 / sic / responsable réseaux 
                 
      913 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
        881 : CHANCELLERIE 22BI ET PASSAGERS         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh / chancelier en titre 
                 
        914 : BUREAU GESTION DU PERSONNEL         
          966 : GESTION PERSONNEL PASSAGER         
Une prime à 10 pt pour traitant administration du personnel / NR2 / grh 
                 
      886 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE        
     984 : SECTION BUDGET FINANCES      
          888 : CELLULE COMPTABILITE         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
Une prime à 10 pt pour assistant comptable / NR2 / pil-budg-fin / responsable déplacements temporaires 
                 
        850 : SECTION APPROVISIONNEMENTS         
          849 : MAGASIN DU CORPS         
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                 
        074 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE        
          912 : COMMANDEMENT           
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
      920 : BUREAU DE LA MAINTENANCE ET DE LA LOGISTIQUE      
     845 : BUREAU TECHNIQUE       
          922 : COMPTABILITE MATÉRIELS         
Une prime à 10 pt pour tech sup de gestion des mat du corps de troupe / NR3 / mai / comptabilité des matériels tei 
Une prime à 10 pt pour tech sup de gestion des mat du corps de troupe / NR3 / mai / comptable mat 
                 
        844 : SECTION DE MAINTENANCE         
      843 : COMMANDEMENT SECTION MAINTENANCE    
            921 : OFFICIER MAINTENANCE         
Une prime à 20 pt pour officier emploi maintenance / NR4 / mai 
                 
          925 : ATELIERS MOBILITÉ         
            853 : CHEF DES ATELIERS         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
      940 : SECTION DE SÉCURITÉ ET DE SERVICE GÉNÉRAL      
        942 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 



 

      939 : PELOTON DE TRANSPORT RÉGIONAL         
        972 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
      078 : SOUTIEN GARNISON             
     938 : SECTION DE QUARTIER GÉNÉRAL      
          937 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                 
          043 : POOL AUTO QGF             
Une prime à 10 pt pour adjoint sous-off emploi régulation ravitaillement / NR2 / mvt 
                 
        960 : BUREAU DE GARNISON           
          961 : OFFICIER DE GARNISON         
Une prime à 20 pt pour officier garnison / NR5 / div 
                 
          962 : BUREAU DE GARNISON - LOGEMENT FAMILIAL      
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
        894 : CERCLE MIXTE DE GARNISON LYON         
      985 : ADMINISTRATION       
            050 : DIRECTION             
Une prime à 20 pt pour directeur cercle-mess / NR5 / adm 
Une prime à 10 pt pour assistant pilotage contrôle de gestion / NR3 / pil-budg-fin 
                 
            051 : COMPTABILITE           
Une prime à 10 pt pour chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
          059 : LOISIRS - CADRE DE VIE         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                 
          058 : ACCUEIL - HEBERGEMENT         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
                 
          057 : RESTAURATION             
            944 : RESTAURATION BELLECOUR         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
        974 : 22E BATAILLON D'INFANTERIE - MUSIQUE RÉGIONALE      
          975 : COMMANDEMENT           
Une prime à 20 pt pour chef d'une musique de région / NR5 / mus 
Une prime à 10 pt pour tambour major / NR3 / mus 

 
4. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE SUD-EST     
Formation :  DIRECTION DES TÉLÉCOMMUNICATIONS ET DE L'INFORMATIQUE EN RTSE 
       Code CREDO 013N      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 3  primes à 20 pt
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt
  
    022 : COMMANDEMENT            
      025 : ADJOINT AU DIRECTEUR          
Une prime à 30 pt pour spécialiste rtl haut niveau / NR7 / sic 
                 

 



 

      073 : RESSOURCES HUMAINES          
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                 
      068 : SECTION FINANCES BUDGET MARCHÉS        
        069 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 20 pt pour chef de bureau finances dr / NR5 / pil-budg-fin 
                 
        074 : CELLULE BUDGET            
          081 : CHEF DE CELLULE          
Une prime à 10 pt pour chef comptable ordonnateur secondaire / NR3 / pil-budg-fin 
                 
                 
    042 : BUREAU OPÉRATIONS LOGISTIQUE        
      043 : CHEF DE BUREAU / RESPONSABLE SSIC RÉGIONAL     
Une prime à 20 pt pour traitant sécurité des sic / NR5 / sic 
                 
      047 : SECTION SÉCURITÉ DES SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMUNICATIONS   
        076 : SÉCURITÉ INFORMATIQUE        
Une prime à 10 pt pour rédac systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                 
      044 : SECTION LOGISTIQUE            
        045 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 20 pt pour officier traitant logistique / NR4 / log 
                 
                 
    033 : BUREAU ARCHITECTURE RÉSEAUX SYSTÈMES       
    039 : SECTION SUIVI DE PROJET     
        040 : SUIVI DE PROJET            
Une prime à 10 pt pour rédac systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / responsable études techniques réseaux muse 

 
5. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE SUD-EST      
Formation :  RECONVERSION EN RÉGION TERRE SUD-EST    
       Code CREDO 03YD       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 5  primes à 10 pt  
  
    001 : RECONVERSION EN RTSE - ZONE NORD         
    003 : RECONVERSION EN RÉGION TERRE SUD-EST - ANTENNE LYON    
        020 : ANTENNE BARC LYON           
Une prime à 10 pt pour traitant reconversion insertion / NR3 / grh / chef d'agence 
                 
      004 : RECONVERSION EN RÉGION TERRE SUD-EST - ANTENNE BARC CLERMONT-FERRAND  
Une prime à 10 pt pour traitant reconversion insertion / NR3 / grh / chef d'agence 
                 
                 
    008 : RECONVERSION EN RTSE - ZONE SUD         
      010 : RECONVERSION EN RÉGION TERRE SUD-EST - ANTENNE BARC MARSEILLE      
Une prime à 10 pt pour traitant reconversion insertion / NR3 / grh / chef d'agence 
                 
      011 : RECONVERSION EN RÉGION TERRE SUD-EST - ANTENNE MONTPELLIER      
        016 : ANTENNE BARC MONTPELLIER         
Une prime à 10 pt pour traitant reconversion insertion / NR3 / grh / chef d'agence 
                 

 
 



 

      012 : RECONVERSION EN RÉGION TERRE SUD-EST - ANTENNE DRAGUIGNAN      
        018 : ANTENNE BARC DRAGUIGNAN         
Une prime à 10 pt pour traitant reconversion insertion / NR3 / grh / chef d'agence 

 
6. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE SUD-EST      
Formation :  GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSE    
       Code CREDO 047T       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 14  primes à 10 pt  
  
    167 : COMMANDEMENT DU GRS RTSE         
      001 : COMMANDEMENT DU GRS         
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / grh 
                 
                 
    011 : GRS DE LA RTSE - CENTRE DE SÉLECTION ET D'ORIENTATION LYON      
      066 : CHEF DE CENTRE             
Une prime à 20 pt pour commandant centre sélection orientation / NR5 / grh 
                 
      074 : SECTION ÉVALUATION           
        075 : SESSION N°1               
Une prime à 10 pt pour chef de session centre de sélection orientation / NR3 / grh 
                 
        076 : SESSION N°2               
Une prime à 10 pt pour chef de session centre de sélection orientation / NR3 / grh 
                 
        077 : SESSION N°3               
Une prime à 10 pt pour chef de session centre de sélection orientation / NR3 / grh 
                 
        078 : SESSION N°4               
Une prime à 10 pt pour chef de session centre de sélection orientation / NR3 / grh 
                 
        079 : SESSION N°5               
Une prime à 10 pt pour chef de session centre de sélection orientation / NR3 / grh 
                 
                 
    010 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSE - CIRAT MOULINS  
      064 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    002 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSE - CIRAT LYON    
    123 : CIRAT LYON          
        048 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef de cirat de niveau 1 / NR5 / grh 
                 
      004 : GPT RECRUTEMENT ET SÉLECTION DE LA RTSE - CIRAT LYON - ANTENNE BOURG EN BRESSE  
        052 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    009 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSE - CIRAT VALENCE  
      062 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 



 

    037 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSE - CIRAT AVIGNON  
      080 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    005 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSE - CIRAT CHAMBERY  
      054 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    003 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSE - CIRAT ANNECY  
      050 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    040 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSE - CIRAT MARSEILLE  
    122 : CIRAT MARSEILLE        
        086 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR4 / grh 
                 
                 
    135 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSE - CIRAT AIX-EN-PROVENCE  
    121 : GPT RECRUTEMENT ET SÉLECTION DE LA RTSE - CIRAT AIX EN PROVENCE - ANTENNE GAP  
        139 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
    038 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSE - CIRAT BASTIA  
    124 : CIRAT BASTIA         
        082 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    041 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSE - CIRAT MONTPELLIER  
      088 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef de cirat de niveau 1 / NR5 / grh 
                 
                 
    039 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSE - CIRAT CARCASSONNE  
    174 : CIRAT CARCASSONNE        
        084 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Appendice D.3.19. 
 

RÉGION TERRE SUD-OUEST. 
 
 

SOMMAIRE. 
 
BOP armée de terre : 
 
1. État-major de la région terre Sud-Ouest. 
2. 57e bataillon d'infanterie. 
3. Groupement de camp de Caylus. 
4. Groupement de camp de La Courtine. 
5. Direction des télécommunications et de l'informatique en région terre Sud-Ouest. 
6. 17e groupe d'artillerie. 
7. Reconversion en région terre Sud-Ouest. 
8. Groupement de recrutement et de sélection de la région terre Sud-Ouest. 

 
1. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE SUD-OUEST      
Formation :  ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE SUD-OUEST    
       Code CREDO 00KD       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 17  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     17  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 25  primes à 10 pt  
  
    004 : COMMANDEMENT DE LA RÉGION TERRE SUD-OUEST      
    009 : CABINET ET MAISON MILITAIRE      
        010 : CHEF DE CABINET             
Une prime à 20 pt pour chef de cabinet / NR5 / communic 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
        011 : MAISON MILITAIRE             
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour assistant comptable / NR2 / pil-budg-fin 
                 
      018 : CHANCELLERIE DE LA RÉGION TERRE SUD-OUEST      
        019 : COMMANDEMENT BUREAU CHANCELLERIE        
Une prime à 30 pt pour chef de bureau chancellerie ac rt / NR6 / grh 
                 
        478 : SECTION OFFICIER - FUSIONNEMENT         
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                 
        020 : SECTION DISCIPLINE GÉNÉRALE         
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / adjoint chef section discipline 
                 
      194 : ADJOINT COMMUNICATION DE LA RT SUD-OUEST, CHEF DU SIRPA TERRE RÉGIONAL  
     197 : SECTION COMMUNICATION-INFORMATION     
          563 : CHEF DE SECTION COMMUNICATION         
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR5 / communic 
                 
          367 : CELLULE PROMOTION         
Une prime à 10 pt pour chargé de promotion et d'évènementiel / NR3 / communic 
                 
                 



 

    025 : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE SUD-OUEST      
    026 : COMMANDEMENT DE L'ÉTAT-MAJOR      
     483 : COLONEL ADJOINT CHEF D'ÉTAT-MAJOR      
          782 : COLONEL ADJOINT CHEF D'ÉTAT-MAJOR        
Une prime à 30 pt pour spécialiste (grh) haut niveau / NR7 / grh 
                 
          783 : SECRÉTARIAT             
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
        372 : SECRÉTARIAT ÉTAT-MAJOR         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                 
      032 : GROUPE ÉTAT-MAJOR           
        033 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT         
Une prime à 20 pt pour officier supérieur adjoint / NR5 / div 
                 
        510 : SECTION BUDGET DE FONCTIONNEMENT CRE / ÉTAT-MAJOR      
Une prime à 10 pt pour assistant comptable / NR2 / pil-budg-fin / traitant frais de déplacement 
                 
      626 : GESTION PERSONNEL DE L'ÉTAT-MAJOR         
        625 : ADMINISTRATION - GESTION PERSONNEL MILITAIRE      
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
      215 : PILOTAGE                 
        475 : COMMANDEMENT PILOTAGE         
Une prime à 30 pt pour chef de cellule pilotage (emat/gc/rt/dc) / NR7 / pil-budg-fin 
                 
        544 : CELLULE RÉGLEMENTATION          
Une prime à 30 pt pour conseiller juridique dc rt gc / NR6 / raj 
                 
    052 : DIVISION ACTIVITÉS             
    064 : BUREAU INSTRUCTION FORMATION PROGRAMMATION    
        065 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau opération / NR6 / emploi forces 
                 
        067 : SECTION INSTRUCTION           
          491 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour chef de section (grh) dc-gc-rt / NR5 / grh 
                 
          575 : CELLULE BUDGET           
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
      545 : BUREAU MOUVEMENTS TRANSPORTS         
        546 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour officier traitant / NR6 / mvt 
                 
        549 : SECTION TRANSPORT           
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / mvt 
                 
        550 : SECTION MOUVEMENTS - TRANSITS VR-VF        
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi appui mouvement / NR3 / mvt 
      053 : BUREAU SÉCURITÉ ACTIVITÉS         
        054 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau opération / NR6 / emploi forces 
                 

 
 
 



 

        570 : SECTION SÉCURITÉ              
          571 : COMMANDEMENT SECTION         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR5 / emploi forces 
                 
        038 : BUREAU SECONDAIRE DE SÉCURITÉ DÉFENSE        
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge 
                 
      042 : BUREAU SYSTÈMES INFORMATION TÉLÉCOMMUNICATION      
        043 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau grd cdt/dir cent/rt / NR6 / sic 
Une prime à 20 pt pour chef de projets ro / NR5 / sic 
                 
        764 : SOUTIEN ÉTAT-MAJOR           
          766 : CHEF ELEMENTS SOUTIEN ÉTAT-MAJOR        
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
                 
          768 : SECTION SOUTIEN DES SYSTÈMES D'INFORMATION DE L'EM      
Une prime à 10 pt pour rédac systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                 
                 
    216 : DIVISION SOUTIEN             
    827 : BUREAU BUDGET FINANCES      
     828 : COMMANDEMENT BUREAU      
          841 : CHEF DE BUREAU           
Une prime à 30 pt pour chef de bureau budget finances crs-crb. / NR6 / pil-budg-fin 
                 
        829 : SECTION BUDGET FONCTIONNEMENT CRS        
          831 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour chef de section budget finances crs-crb / NR5 / pil-budg-fin 
                 
        830 : SECTION ANALYSE FINANCIÈRE ET BUDGETS ANNEXES      
          834 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour chef de section budgets finances / NR4 / pil-budg-fin 
                 
          835 : CELLULE ANALYSE FINANCIÈRE         
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin 
                 
          836 : CELLULE BUDGETS ANNEXES         
            839 : BUDGETS ALIMENTATION         
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin 
                 
      382 : BUREAU STATIONNEMENT INFRASTRUCTURE        
        383 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau dir cent - serv cent - dir région / NR6 / toi 
                 
        598 : SECTION STATIONNEMENT-ÉTUDES-PILOTAGE      
          633 : CELLULE PILOTAGE-CONTRÔLE DE GESTION      
Une prime à 10 pt pour assistant comptable / NR2 / pil-budg-fin 
                 
          634 : CONDUITE PROGRAMMATION - SUIVI BUDGET TRAVAUX      
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin 
        602 : SECTION GESTION DE L'INFRASTRUCTURE 2        
Une prime à 20 pt pour chef de section en maîtrise d'oeuvre / NR5 / toi 
                 
      059 : BUREAU LOGISTIQUE           
        060 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau dc gc rt / NR6 / log 



 

        061 : SECTION SOUTIEN DES MATÉRIELS         
Une prime à 20 pt pour chef de section dc rt gc dr sc / NR5 / log 
                 
        516 : SECTION SOUTIEN DES PERSONNELS         
Une prime à 20 pt pour traitant soutien de l'homme / NR5 / adm 
                 
                 
    075 : DIVISION ORGANISATION RESSOURCES HUMAINES      
    076 : BUREAU ORGANISATION EFFECTIFS      
        077 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
                 
        078 : SECTION ORGANISATION         
          392 : CHEF DE SECTION ORGANISATION         
Une prime à 20 pt pour chef de section (grh) dc-gc-rt / NR5 / grh 
                 
        374 : SECTION GESTION MDR           
          395 : COMMANDEMENT SECTION         
Une prime à 20 pt pour chef de section (grh) dc-gc-rt / NR5 / grh 
                 
          397 : CELLULE CHANCELLERIE STATUT         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
          398 : CELLULE ORIENTATION FORMATION         
Une prime à 10 pt pour traitant mise en formation / NR3 / grh 
                 
          399 : CELLULE MUTATION         
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                 
      195 : BUREAU RÉGIONAL DE RECRUTEMENT         
        200 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
                 
        740 : SECTION RECRUTEMENT         
          741 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 10 pt pour traitant recrutement sélection / NR3 / grh 
                 
        752 : SECTION AIDE AU RECRUTEMENT         
          753 : CHEF DE SECTION           
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh 
                 
      048 : BUREAU D'AIDE À LA RECONVERSION CIVILE        
        049 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau aide à la reconversion civile / NR6 / grh 
                 
        636 : SECTION CONTRÔLE DE GESTION         
Une prime à 10 pt pour traitant reconversion insertion / NR3 / grh / chef de section 
                 
      080 : BUREAU RÉSERVES             
        081 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
                 
        083 : SECTION GESTION ADMINISTRATIVE / CHANCELLERIE      
          637 : CHEF DE SECTION GESTION ADMINISTRATIVE / CHANCELLERIE      
Une prime à 20 pt pour chancelier état-major / NR4 / grh 
                 

 
 



 

        405 : SECTION GESTION COLLECTIVE         
          640 : CHEF SECTION GESTION COLLECTIVE         
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                 
      289 : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE SUD-OUEST - BUREAU ACTION SOCIALE      
        290 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
                 
        889 : SECTION BUDGET FINANCES         
          890 : BUDGET               
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
                 
      503 : BUREAU CONDITION DU PERSONNEL         
        504 : COMMANDEMENT BUREAU         
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 

 
2. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE SUD-OUEST      
Formation :  57e BATAILLON D'INFANTERIE      
       Code CREDO 00KF       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 17  primes à 10 pt  
  
    010 : 57BI - COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET LOGISTIQUE      
    737 : ÉTAT-MAJOR         
        738 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                 
      746 : BUREAU MISE EN OEUVRE         
        749 : PRESTATIONS             
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
                 
      753 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES         
     955 : BUREAU GESTION DES PERSONNELS      
          025 : CELLULE MISE EN FORMATION         
Une prime à 10 pt pour traitant mise en formation / NR3 / grh 
                 
      768 : BUREAU MAINTENANCE ET LOGISTIQUE         
     769 : SECTION DE MAINTENANCE      
      770 : ATELIER MOBILITÉ       
            961 : CHEF D'ATELIER MOBILITÉ         
Une prime à 10 pt pour chef d'atelier mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
            964 : CELLULE BUS ET MATÉRIELS TACTIQUES        
Une prime à 10 pt pour technicien supérieur mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
            965 : CELLULE MAINTENANCE AUTO         
Une prime à 10 pt pour technicien expérimenté mobilité terrestre / NR3 / mai 
                 
      776 : SECTION DE COMMANDEMENT DE COMPAGNIE DE COMMANDEMENT ET LOGISTIQUE  
        777 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant escadron régulation ravitaillement / NR4 / mvt 
                 

 
 
 



 

      779 : PELOTON DE TRANSPORT         
        780 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
        781 : GROUPE SECRÉTARIAT RÉGULATION         
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
                 
                 
    797 : 57BI - COMPAGNIE DE SOUTIEN         
    798 : SECTION DE COMMANDEMENT      
        799 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
                 
        814 : TRANSMISSIONS             
Une prime à 10 pt pour chef de section réseaux mobiles / NR3 / sic 
                 
      823 : SECTION DE SÉCURITÉ          
        950 : CELLULE QUARTIER GÉNÉRAL EM RTSO         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
      761 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE        
     891 : DIRECTION         
          740 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER      
Une prime à 20 pt pour directeur administratif et financier / NR5 / adm 
                 
        767 : CELLULE SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMUNICATIONS      
Une prime à 10 pt pour technicien exploit systèmes réseaux informatiques / NR2 / sic / adjoint chef cellule sic 
                 
        890 : SECTION BUDGET ET FINANCES         
          765 : CELLULE COMPTABILITE         
Une prime à 10 pt pour trésorier chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                 
        764 : SECTION ACHATS APPROVISIONNEMENTS        
          888 : MAGASIN DU CORPS           
Une prime à 10 pt pour responsable matériels cat / NR3 / adm 
                 
        817 : SECTION ENTRETIEN INFRASTRUCTURE         
          820 : ENTRETIEN LOCATIF           
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                 
                 
    838 : 57E BATAILLON D'INFANTERIE - CERCLE MIXTE DE GARNISON - BORDEAUX      
      839 : DIRECTEUR                 
Une prime à 20 pt pour directeur de cercle-mess / NR4 / adm 
                 
      837 : SITE DE CURSOL             
        840 : GESTION SITE             
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
      848 : 57E BATAILLON D'INFANTERIE - CERCLE MIXTE DE GARNISON - BORDEAUX XAINTRAILLES  
        849 : GESTION SITE             
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
      852 : 57E BATAILLON D'INFANTERIE - CERCLE MIXTE DE GARNISON - BORDEAUX NANSOUTY  
        853 : GESTION SITE             
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                 
                 



 

    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef section gestion passagers 

 
3. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE SUD-OUEST      
Formation :  GROUPEMENT DE CAMP DE CAYLUS      
       Code CREDO 00MN       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    001 : ÉTAT-MAJOR               
      003 : CHEF DE CORPS             
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                 
                 
    036 : OFFICIER SUPÉRIEUR ADJOINT         
      107 : GPTCCAYLUS - GROUPE CYNOTECHNIQUE         
Une prime à 10 pt pour chef groupe cynotechnique / NR2 / inf 
                 
                 
    012 : BUREAU ACCUEIL INSTRUCTION TIR         
      013 : GROUPE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / inf 
                 
      014 : GROUPE ACCUEIL             
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement / NR3 / inf 
                 
      040 : GROUPE PIONNIERS             
Une prime à 10 pt pour chef de section travaux / NR3 / gen 
                 
                 
    017 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE        
    050 : CERCLE-MESS         
        053 : RESTAURATION             
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 

 
4. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE SUD-OUEST      
Formation :  GROUPEMENT DE CAMP DE LA COURTINE    
       Code CREDO 010I       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    077 : ÉTAT-MAJOR                 
      001 : CHEF DE CORPS               
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / inf 
                 
                 
    101 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE        
    102 : DIRECTION          
        079 : DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER        
Une prime à 20 pt pour chef des services administratifs / NR4 / adm 
                 

 



 

      019 : SECTION BUDGET FINANCES         
        126 : CELLULE MARCHÉS ACHATS         
Une prime à 10 pt pour responsable achats de cre / NR3 / adm 
                 
      104 : SECTION ENTRETIEN DE L'INFRASTRUCTURE        
        105 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de section entretien de l'infrastructure / NR3 / gen 
                 
      028 : CERCLE-MESS               
     070 : ADMINISTRATION        
          029 : DIRECTION             
Une prime à 10 pt pour adjoint au directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                 
                 
    002 : COMPAGNIE DE CAMP           
    003 : SECTION COMMANDEMENT      
        004 : GROUPE DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant compagnie administration et soutien / NR4 / inf 
                 
      006 : SECTION TIR               
        049 : GROUPE SÉCURITÉ SUIVI DES INSTALLATIONS        
Une prime à 10 pt pour chef section infanterie blindée / NR3 / inf 

 
5. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE SUD-OUEST     
Formation :  DIRECTION DES TÉLÉCOMMUNICATIONS ET DE L'INFORMATIQUE EN RTSO 
       Code CREDO 013K      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt
  
    001 : COMMANDEMENT            
      004 : ADJOINT AU DIRECTEUR          
Une prime à 30 pt pour spécialiste rtl haut niveau / NR7 / sic 
                 
      040 : MOYENS GÉNÉRAUX            
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
      006 : CELLULE DE PILOTAGE          
        053 : PILOTAGE              
Une prime à 10 pt pour assistant contrôle de gestion / NR3 / pil-budg-fin 
                 
                 
    023 : BUREAU OPÉRATIONS LOGISTIQUE        
      024 : CHEF DE BUREAU / RESPONSABLE SSIC RÉGIONAL     
Une prime à 20 pt pour traitant sécurité des sic / NR5 / sic 
                 
      045 : SECTION CONDUITE DES SYSTÈMES D'INFORMATION     
        047 : SYSTÈMES D'INFORMATION        
Une prime à 10 pt pour administrateur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic 
                 
      025 : SECTION LOGISTIQUE            
        027 : GESTION MATÉRIELS          
Une prime à 10 pt pour tech expérimenté gest mat option chaîne ct / NR3 / mai / gest sout entités spe catalogue sai 
                 
                 

 



 

    013 : BUREAU ARCHITECTURE RÉSEAUX SYSTÈMES       
    016 : SECTION CONCEPTION ARCHITECTURE     
        018 : CHEF DE SECTION            
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 

 
6. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE SUD-OUEST      
Formation :  17e GROUPE D'ARTILLERIE      
       Code CREDO 01EX       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 3  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 8  primes à 10 pt  
  
    083 : ÉTAT-MAJOR                 
      084 : CHEF DE CORPS               
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / dsa 
                 
      085 : COMMANDANT EN SECOND         
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / dsa 
                 
                 
    059 : 17GA - ADMINISTRATION ET SOUTIEN - PR         
    060 : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - PR     
        064 : CHANCELLERIE - PR             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
      069 : DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE - PR      
     071 : SECTION BUDGET ET FINANCES - PR      
          073 : CELLULE COMPTABILITE - PR         
Une prime à 10 pt pour assistant comptable / NR2 / pil-budg-fin 
                 
        077 : CERCLE-MESS - PR             
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité hôtellerie loisirs / NR3 / adm 
    087 : BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
      088 : CHEF BUREAU OPÉRATIONS INSTRUCTION         
Une prime à 20 pt pour chef de bureau opérations instruction / NR5 / dsa 
                 
      092 : SECTION SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMANDEMENT      
Une prime à 10 pt pour rédac systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                 
                 
    093 : BATTERIE DE SOUTIEN ET DE TIR         
      094 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour commandant batterie tir sacptcp / NR4 / dsa 
Une prime à 10 pt pour chef de section commandement de batterie asa / NR3 / dsa 
                 
      095 : SECTION MISTRAL 1             
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
                 
      096 : SECTION MISTRAL 2             
Une prime à 10 pt pour chef section sacptcp / NR3 / dsa 
                 
                 
    098 : SECTION DE MAINTENANCE         
      102 : ATELIER AGC               
Une prime à 10 pt pour tech sup armement / NR3 / mai 

 



 

7. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE SUD-OUEST      
Formation :  RECONVERSION EN RÉGION TERRE SUD-OUEST    
       Code CREDO 03NK       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 3  primes à 10 pt  
  
    387 : RECONVRTSO - RECONVERSION BORDEAUX         
      388 : ANTENNE BARC BORDEAUX         
Une prime à 10 pt pour traitant reconversion insertion / NR3 / grh / chef de l'antenne barc de bordeaux 
                 
                 
    378 : RECONVERSION EN RÉGION TERRE SUD-OUEST - ANTENNE TOULOUSE      
      218 : ANTENNE BARC TOULOUSE         
Une prime à 10 pt pour traitant reconversion insertion / NR3 / grh / chef de l'antenne barc de toulouse 
                 
                 
    383 : RECONVERSION EN RÉGION TERRE SUD-OUEST - ANTENNE POITIERS      
      385 : ANTENNE BARC POITIERS         
Une prime à 10 pt pour traitant reconversion insertion / NR3 / grh / chef de l'antenne barc de poitiers 

 
8. 
 
Tête de chaîne : ÉTAT-MAJOR DE LA RÉGION TERRE SUD-OUEST      
Formation :  GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSO    
       Code CREDO 047U       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 18  primes à 10 pt  
  
    001 : GRSRTSO - COMMANDEMENT         
      122 : CHEF DE CORPS DU GRS         
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / grh 
                 
      123 : SECTION OPÉRATIONS           
Une prime à 20 pt pour commandant en second / NR5 / grh 
                 
      124 : SECTION MOYENS LOGISTIQUES         
        126 : CELLULE INFORMATIQUE         
Une prime à 10 pt pour analyste programmeur / NR3 / sic 
                 
      125 : SECTION GESTION RESSOURCES HUMAINES        
        130 : CELLULE GESTION RESSOURCES HUMAINES        
Une prime à 10 pt pour traitant condition du personnel / NR3 / grh 
                 
        131 : CHANCELLERIE             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant chancellerie / NR3 / grh 
                 
                 
    016 : GRS DE LA RTSO - CENTRE DE SÉLECTION ET D'ORIENTATION BORDEAUX      
      017 : CHEF DE CENTRE             
Une prime à 20 pt pour commandant centre sélection orientation / NR5 / grh 
                 
                 

 



 

    002 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSO - CIRAT AGEN    
      033 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    003 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSO - CIRAT ALBI    
      035 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    004 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSO - CIRAT AUCH    
      037 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    006 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSO - CIRAT CAHORS  
      041 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    007 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSO - CIRAT MONT-DE-MARSAN  
      044 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    008 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSO - CIRAT PAU    
      047 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR4 / grh 
                 
                 
    009 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSO - CIRAT PERIGUEUX  
      049 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    010 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSO - CIRAT RODEZ  
      051 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    011 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSO - CIRAT TARBES  
      053 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    012 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSO - CIRAT TOULOUSE  
      055 : COMMANDEMENT             
Une prime à 20 pt pour chef de cirat de niveau 1 / NR5 / grh 
                 
                 
    015 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSO - CIRAT FOIX    
      115 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    043 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSO - CIRAT MONTAUBAN  
      116 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 



 

    013 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSO - CIRAT BAYONNE  
      058 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    060 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSO - CIRAT ANGOULEME  
      065 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    061 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSO - CIRAT LA ROCHELLE  
      067 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 
                 
                 
    117 : GROUPEMENT DE RECRUTEMENT ET DE SÉLECTION DE LA RTSO - CIRAT NIORT  
      118 : COMMANDEMENT             
Une prime à 10 pt pour chef de cirat de niveau 2 / NR3 / grh 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Appendice D.4. 
 

FONCTION PETROLIERE. 
 
 

SOMMAIRE. 
 
BOP DSEA : 
 
1. Direction centrale du service des essences des armées – Malakoff. 
2. Base pétrolière interarmées – Chalon-sur-Saône. 
3. Établissement administratif et technique du service des essences des armées – Nancy. 
4. Direction interarmées du SEA en région Atlantique – Bordeaux-Mérignac. 
5. Direction interarmées du SEA en région Méditerranée – Marseille. 
6. Direction interarmées du SEA en région Nord-Est – Metz. 

 
1. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU SERVICE DES ESSENCES DES ARMÉES  
Formation :  DIRECTION CENTRALE DU SERVICE DES ESSENCES DES ARMÉES - MALAKOFF 
       Code CREDO 00QB       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 2  primes à 10 pt  
  
    001 : DIR CEN SEA               
Une prime à 10 pt pour traitant chancellerie / NR3 / grh / chef cellule oa 
Une prime à 10 pt pour traitant chancellerie / NR3 / grh / chef cellule noa 

 
2. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU SERVICE DES ESSENCES DES ARMÉES  
Formation :  BASE PETROLIERE INTERARMÉES – CHALON-SUR-SAONE    
       Code CREDO 052P       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  

 
3. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU SERVICE DES ESSENCES DES ARMÉES   

Formation :  
ETAB ADMINISTRATIF ET TECHNIQUE DU SERV DES ESSENCES DES ARMÉES - 
NANCY 

       Code CREDO 052Q      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt 
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

4. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU SERVICE DES ESSENCES DES ARMÉES 

Formation :  
DIRECTION INTERARMÉES DU SEA EN RÉGION ATLANTIQUE – BORDEAUX-
MERIGNAC 

       Code CREDO 052R      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt 
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt 

 
5. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU SERVICE DES ESSENCES DES ARMÉES 
Formation :  DIRECTION INTERARMÉES DU SEA EN RÉGION MEDITERRANEE - MARSEILLE 
       Code CREDO 052S      
Synthèse droits ouverts NBI :       
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt 
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt 

 
6. 
 
Tête de chaîne : DIRECTION CENTRALE DU SERVICE DES ESSENCES DES ARMÉES  
Formation :  DIRECTION INTERARMÉES DU SEA EN RÉGION NORD - EST - METZ  
       Code CREDO 052T       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Appendice E. 
 

PROGRAMME 212. 
 
 

Appendice E.1. Infrastructure. 
Appendice E.2. Action sociale. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Appendice E.1. 
 

INFRASTRUCTURE. 
 
 

SOMMAIRE. 
 

BOP Service infrastructure de la défense : 
 
1. Direction centrale du service infrastructure de la défense. 
2. Service technique des bâtiments, fortifications et travaux. 
3. Direction régionale du génie Bordeaux. 
4. Direction régionale du génie Lyon. 
5. Direction régionale du génie Metz. 
6. Direction régionale du génie Rennes. 
7. Direction régionale du génie Ile-de-France. 
8. Établissement du génie d’Angers. 
9. Établissement du génie de Besançon. 
10. Établissement du génie de Bordeaux. 
11. Établissement du génie de Chalons-en-Champagne. 
12. Établissement du génie de Grenoble. 
13. Établissement du génie de Lille. 
14. Établissement du génie de Lyon. 
15. Établissement du génie de Marseille. 
16. Établissement du génie de Metz. 
17. Établissement du génie de Montauban. 
18. Établissement du génie de Montpellier. 
19. Établissement du génie de Nancy. 
20. Établissement du génie de Paris. 
21. Établissement du génie de Strasbourg. 
22. Établissement du génie de Tours. 
23. Établissement du génie de Versailles. 
24. Établissement du génie de Limoges. 

 
1. 
 
Tête de chaîne : SERVICE INFRASTRUCTURE DE LA DÉFENSE      
Formation :  DIRECTION CENTRALE DU SERVICE INFRASTRUCTURE DE LA DÉFENSE  
       Code CREDO 0114       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 12  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     15  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    001 : DIRECTION SERVICE D'INFRASTRUCTURE DE LA DÉFENSE      
    147 : CABINET DU DIRECTEUR       
        148 : CELLULE COMMANDEMENT CABINET DU DIRECTEUR      
Une prime à 20 pt pour chef de cabinet / NR4 / communic 
                 
                 
    227 : DIRECTION ÉTABLISSEMENT         
      228 : BUREAU COMMANDEMENT DIRECTION ÉTABLISSEMENT      
Une prime à 30 pt pour spécialiste (toi) haut niveau / NR7 / toi 

 
 
 



 

      229 : BUREAU MOYENS GÉNÉRAUX         
        230 : SECTION RESSOURCES HUMAINES         
Une prime à 20 pt pour chef des moyens généraux / NR5 / div 
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh / chancelier interarmées de l'établissement 
                 
                 
    003 : SOUS-DIRECTION ADMINISTRATION FINANCES        
    013 : BUREAU ADMINISTRATION FINANCES      
        023 : SECTION SYNTHÈSE - ANALYSE ECONOMIQUE        
Une prime à 30 pt pour chef de bureau finances dc / NR6 / pil-budg-fin 
                 
      053 : BUREAU AFFAIRES JURIDIQUES ET ADMINISTRATIVES      
        069 : SECTION LITIGES CONTENTIEUX RTM         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau dir cent - serv cent - dir région / NR6 / toi 
                 
        070 : SECTION MARCHÉS             
Une prime à 20 pt pour traitant réglementation marchés / NR5 / adm 
                 
                 
    004 : SOUS-DIRECTION ORGANISATION-RESSOURCES      
      029 : BUREAU COMMANDEMENT SOUS-DIRECTION ORGANISATION RESSOURCES      
Une prime à 30 pt pour spécialiste (toi) haut niveau / NR7 / toi 
                 
      031 : BUREAU ORGANISATION-RESSOURCES HUMAINES      
        038 : SECTION COMMANDEMENT          
Une prime à 30 pt pour chef de bureau dir cent - serv cent - dir région / NR6 / toi 
                 
        101 : SECTION FORMATION CHAÎNE INFRA         
Une prime à 20 pt pour chef de section dc ordre technique / NR5 / toi 
                 
      171 : BUREAU PERSONNEL           
        172 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
                 
        176 : SECTION PERSONNEL MILITAIRE         
Une prime à 20 pt pour chef de section (grh) dc-gc-rt / NR5 / grh 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / chancelier interarmées chaîne sid 
                 
      178 : BUREAU SOUTIEN DU SERVICE         
        179 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 30 pt pour chef bureau adm dc gc rt / NR6 / adm 
                 
        181 : SECTION SOUTIEN ADMINISTRATIF ET TECHNIQUE DU RÉSEAU      
Une prime à 20 pt pour chef de section finances dc / NR5 / pil-budg-fin 
Une prime à 10 pt pour tech exp gest mat option compta chaîne appro / NR3 / mai 
                 
                 
    005 : SOUS-DIRECTION OPÉRATIONNEL ET TECHNIQUE      
    182 : BUREAU SYNTHÈSE PROGRAMMATION      
        184 : SECTION SYNTHÈSE           
Une prime à 30 pt pour chef de bureau dir cent - serv cent - dir région / NR6 / toi 
Une prime à 20 pt pour chef de section dc ordre technique / NR5 / toi 
                 
        185 : SECTION PROGRAMMATION         
Une prime à 20 pt pour chef de section dc ordre technique / NR5 / toi 
      183 : BUREAU RÉSEAU SERVICE DU GÉNIE         
        278 : SECTION EMPLOI OPÉRATIONNEL         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau dir cent - serv cent - dir région / NR6 / toi 



 

        186 : SECTION PROGRAMMES MAJEURS         
Une prime à 20 pt pour chef de section dc ordre technique / NR5 / toi 
                 
        188 : SECTION SOUTIEN DE PROXIMITÉ         
Une prime à 20 pt pour chef de section domaine urbanisme en dc et dr / NR5 / raj 
                 
                 
    248 : SOUS-DIRECTION ÉTUDES PROSPECTIVE         
      249 : BUREAU COMMANDEMENT SOUS-DIRECTION ÉTUDES PROSPECTIVE      
Une prime à 30 pt pour spécialiste (toi) haut niveau / NR7 / toi 
                 
      259 : BUREAU RÉGLEMENTATION QUALITÉ PRÉVENTION       
        260 : SECTION COMMANDEMENT         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau (raj) dc-gc-rt / NR6 / raj 
                 
        261 : SECTION RÉGLEMENTATION         
Une prime à 20 pt pour chef de section dc-gc-rt / NR5 / raj 
                 
                 
    263 : SOUS-DIRECTION INFORMATIQUE         
      264 : BUREAU COMMANDEMENT SOUS-DIRECTION INFORMATIQUE      
Une prime à 30 pt pour spécialiste psi haut niveau / NR7 / sic 
Une prime à 20 pt pour officier sécurité des sic grd cdt/dir cent / NR5 / sic 
                 
      265 : BUREAU COORDINATION DES SYSTÈMES D'INFORMATION      
        266 : SECTION COMMANDEMENT          
Une prime à 30 pt pour chef de bureau grd cdt/dir cent/rt / NR6 / sic 
                 
      270 : BUREAU RÉALISATION DES SYSTÈMES DEDIES      
        271 : SECTION COMMANDEMENT          
Une prime à 30 pt pour chef de bureau grd cdt/dir cent/rt / NR6 / sic 
                 
                 
    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 10 pt pour rédac systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / cellule 272 / chef de la section 
Une prime à 30 pt pour chef de bureau grd cdt/dir cent/rt / NR6 / sic / cellule 254 / chef du bureau contrats innovants 

 
2. 
 
Tête de chaîne : SERVICE INFRASTRUCTURE DE LA DÉFENSE      
Formation :  SERVICE TECHNIQUE DES BATIMENTS, FORTIFICATIONS ET TRAVAUX   
       Code CREDO 0118       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 6  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     2  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 2  primes à 10 pt  
  
    001 : DIRECTION COMMANDEMENT SERVICE TECHNIQUE BATIMENTS FORTIFICATIONS TRAVAUX  
      006 : CELLULE COMMANDEMENT SERVICE TECHNIQUE BÂTIMENTS FORTIFICATIONS TRAVAUX  
Une prime à 30 pt pour spécialiste (toi) haut niveau / NR7 / toi / directeur du stbft 
                 
                 
    088 : SERVICE DES MOYENS GÉNÉRAUX         
    089 : SECTION COMMANDEMENT      
        092 : CELLULE COMMANDEMENT SECRÉTARIAT        
Une prime à 20 pt pour chef bureau (adm) dr / NR5 / adm 
                 
                 

 



 

    003 : BUREAU CHAMPS ET STANDS DE TIR         
      016 : SECTION COMMANDEMENT          
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dir région-etabliss mou / NR5 / toi 
                 
      017 : SECTION CHAMPS ET STANDS DE TIR         
Une prime à 10 pt pour chef de section de tir / NR3 / feux profondeur 
                 
                 
    019 : BUREAU INFRA OPÉRATIONNELLES ET EXPERTISES      
      071 : SECTION COMMMANDEMENT         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau dir cent - serv cent - dir région / NR6 / toi 
                 
      024 : SECTION ARCHITECTURE URBANISME         
Une prime à 20 pt pour architecte / NR5 / toi / chef de la section architecture urbanisme 
                 
      027 : SECTION GÉNIE CLIMATIQUE ACCOUSTIQUE        
Une prime à 20 pt pour expert infrastructure / NR5 / toi / chef de la section génie climatique acoustique 
                 
      102 : SECTION OPÉRATIONS EXTÉRIEURES         
Une prime à 20 pt pour chef de section en maîtrise d'oeuvre / NR5 / toi 
                 
                 
    022 : BUREAU PROTECTION ET SÉCURITÉ DES INFRA      
      036 : SECTION COMMANDEMENT BUREAU PROTECTION ET SÉCURITÉ DES INFRA      
Une prime à 20 pt pour expert infrastructure / NR5 / toi 
                 
                 
    043 : SECTION DES SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMUNICATION      
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic / administrateur n°1 

 
3. 
 
Tête de chaîne : SERVICE INFRASTRUCTURE DE LA DÉFENSE      
Formation :  DIRECTION RÉGIONALE DU GÉNIE BORDEAUX    
       Code CREDO 011C       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 3  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    112 : DIRECTION DRG BORDEAUX           
      150 : ADJOINT OPÉRATIONS             
Une prime à 30 pt pour responsable de fonction infrastructure / NR6 / toi 
                 
                 
    113 : SECTION PROTECTION INCENDIE ENVIRONNEMENT      
Une prime à 20 pt pour chef de section prévent incendie environnement dg / NR5 / toi 
                 
                 
    117 : BUREAU PLANIFICATION ÉTUDES         
    118 : SECTION COMMANDEMENT / SYNTHÈSE      
        152 : CELLULE COMMANDEMENT SCS         
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dir région-etabliss mou / NR5 / toi 
                 
      119 : SECTION CONDUITE DES PROJETS         
        154 : CELLULE COMMANDEMENT SCDP         
Une prime à 20 pt pour chef de section d'ordre technique mou dr eg / NR5 / toi 
                 
                 



 

    137 : BUREAU MOYENS GÉNÉRAUX         
      138 : SECTION COMMANDEMENT BUDGET         
Une prime à 10 pt pour comptable / NR3 / pil-budg-fin 

 
4. 
 
Tête de chaîne : SERVICE INFRASTRUCTURE DE LA DÉFENSE      
Formation :  DIRECTION RÉGIONALE DU GÉNIE LYON    
       Code CREDO 011F       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 3  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 2  primes à 10 pt  
  
    157 : SECTION QUALITÉ PILOTAGE         
Une prime à 20 pt pour chef de section d'ordre technique mou dr eg / NR5 / toi 
                 
                 
    158 : BUREAU PLANIFICATION ÉTUDES         
    159 : SECTION COMMANDEMENT / SYNTHÈSE      
        160 : CELLULE COMMANDEMENT SCS         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau dir cent - serv cent - dir région / NR6 / toi 
                 
      162 : SECTION CONDUITE DES PROJETS         
        163 : CELLULE COMMANDEMENT SCDP         
Une prime à 20 pt pour chef de section d'ordre technique mou dr eg / NR5 / toi 
                 
                 
    167 : BUREAU DROIT FINANCES           
      168 : SECTION COMMANDEMENT AFFAIRES JURIDIQUES      
Une prime à 20 pt pour traitant marchés achats / NR5 / adm 
                 
                 
    172 : BUREAU RESSOURCES HUMAINES         
      174 : SECTION PERSONNELS MILITAIRES         
Une prime à 10 pt pour traitant chancellerie / NR3 / grh 
                 
                 
    176 : BUREAU MOYENS GÉNÉRAUX         
      178 : SECTION SERVICE GÉNÉRAL         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 

 
5. 
 
Tête de chaîne : SERVICE INFRASTRUCTURE DE LA DÉFENSE      
Formation :  DIRECTION RÉGIONALE DU GÉNIE METZ    
       Code CREDO 011I       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 2  primes à 10 pt  
  
    149 : DIRECTION DRG METZ             
      151 : DIRECTEUR RÉGIONAL ADJOINT         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (toi) haut niveau / NR7 / toi 
                 
                 
    114 : SECTION PROTECTION INCENDIE ENVIRONNEMENT      
Une prime à 20 pt pour chef de section prevent incendie environnement dg / NR5 / toi 
                 



 

    155 : BUREAU PLANIFICATION ÉTUDES         
    156 : SECTION COMMANDEMENT / SYNTHÈSE      
        157 : CELLULE COMMANDEMENT SCS         
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dir région-etabliss mou / NR5 / toi 
                 
                 
    164 : BUREAU DROIT FINANCES           
      165 : SECTION COMMANDEMENT AFFAIRES JURIDIQUES      
Une prime à 20 pt pour traitant marchés achats / NR5 / adm 
                 
                 
    169 : BUREAU RESSOURCES HUMAINES         
      171 : SECTION PERSONNELS MILITAIRES         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
                 
    173 : BUREAU MOYENS GÉNÉRAUX         
      174 : SECTION COMMANDEMENT BUDGET         
Une prime à 20 pt pour chef des moyens généraux / NR5 / div 
                 
                 
    177 : SECTION DES SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE COMMUNICATION      
Une prime à 10 pt pour superviseur systèmes et réseaux informatiques reg / NR3 / sic 

 
6. 
 
Tête de chaîne : SERVICE INFRASTRUCTURE DE LA DÉFENSE      
Formation :  DIRECTION RÉGIONALE DU GÉNIE RENNES    
       Code CREDO 011K       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    138 : DIRECTION DRG RENNES           
      140 : DIRECTEUR RÉGIONAL ADJOINT         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (toi) haut niveau / NR7 / toi 
                 
    065 : SECTION PROTECTION INCENDIE ENVIRONNEMENT      
Une prime à 20 pt pour chef de section prévent incendie environnement dg / NR5 / toi 
                 
                 
    162 : BUREAU MOYENS GÉNÉRAUX         
      163 : SECTION COMMANDEMENT BUDGET         
Une prime à 20 pt pour chef des moyens généraux / NR5 / div 
                 
      164 : SECTION SERVICE GÉNÉRAL         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

7. 
 
Tête de chaîne : SERVICE INFRASTRUCTURE DE LA DÉFENSE      
Formation :  DIRECTION RÉGIONALE DU GÉNIE ILE-DE-FRANCE    
       Code CREDO 011L       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    148 : DIRECTION DRG IDF             
      150 : DIRECTEUR RÉGIONAL ADJOINT         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (toi) haut niveau / NR7 / toi 
                 
                 
    113 : SECTION PROTECTION INCENDIE ENVIRONNEMENT      
Une prime à 20 pt pour chef de section prévent incendie environnement dg / NR5 / toi 
                 
                 
    154 : BUREAU PLANIFICATION ÉTUDES         
    155 : SECTION COMMANDEMENT / SYNTHÈSE      
        156 : CELLULE COMMANDEMENT SCS         
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dir région-etabliss mou / NR5 / toi 
                 
        157 : CELLULE SYNTHÈSE             
Une prime à 20 pt pour expert infrastructure / NR5 / toi 
                 
                 
    163 : BUREAU DROIT FINANCES           
      164 : SECTION COMMANDEMENT AFFAIRES JURIDIQUES      
Une prime à 20 pt pour chef bureau (adm) dr / NR5 / adm 
                 
                 
    172 : BUREAU MOYENS GÉNÉRAUX         
      174 : SECTION SERVICE GÉNÉRAL         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 

 
8. 
 
Tête de chaîne : SERVICE INFRASTRUCTURE DE LA DÉFENSE      
Formation :  ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE D'ANGERS     
       Code CREDO 011O       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 6  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 7  primes à 10 pt  
  
    241 : DIRECTION ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE ANGERS        
      242 : DIRECTEUR EG             
Une prime à 50 pt pour directeur d'établissement / NR6 / toi 
                 
                 
    117 : BUREAU CONDUITE DES RÉALISATIONS         
      244 : SECTION COMMANDEMENT CONDUITE D'OPÉRATIONS      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dir région-etabliss mou / NR5 / toi 
                 
      245 : SECTION PRESTATIONS INTELLECTUELLES         
        246 : CELLULE ÉTUDES PRÉLIMINAIRES         
Une prime à 20 pt pour chef de section d'ordre technique mou dr eg / NR5 / toi 
                 



 

      120 : SECTION SOUTIEN DE PROXIMITÉ         
        248 : CELLULE COMMANDEMENT SSP         
Une prime à 20 pt pour chef de projet technique / NR4 / toi 
                 
        202 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE D'ANGERS - INFRA 2E RIMA - LE MANS      
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi 
                 
        204 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE D'ANGERS - INFRA 3E RIMA - VANNES      
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / adjoint au chef du service local d'infrastructure 
                 
        203 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE D'ANGERS - INFRA 2E RMAT/16GA - BRUZ      
Une prime à 20 pt pour chef du service local d'infrastructure / NR4 / toi 
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / adjoint au chef du service local d'infrastructure 
                 
        208 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE D'ANGERS - INFRA 22E BIMA - NANTES      
          277 : DÉTACHEMENT FONTENAY LE COMTE        
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi 
                 
        215 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE D'ANGERS - INFRA EAABC - SAUMUR      
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / adjoint au chef du service local d'infrastructure 
                 
                 
    129 : BUREAU MAÎTRISE D'OEUVRE         
      130 : SECTION COMMANDEMENT MAÎTRISE D'OEUVRE      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau établissement moe / NR5 / toi 
                 
                 
    136 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE D'ANGERS - DÉTACHEMENT SPECIAL - RENNES      
      138 : SECTION MAÎTRISE D'OEUVRE N°4         
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux en maîtrise d'oeuvre / NR3 / toi / adjoint au chef de section 
                 
                 
    254 : BUREAU DES MOYENS GÉNÉRAUX         
    255 : SECTION COMMANDEMENT GÉRANCE      
        256 : CELLULE COMMANDEMENT SCG         
Une prime à 20 pt pour chef des moyens généraux / NR5 / div 
                 
      262 : SECTION RESSOURCES HUMAINES         
        263 : CELLULE PERSONNELS MILITAIRES         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 

 
9. 
 
Tête de chaîne : SERVICE INFRASTRUCTURE DE LA DÉFENSE      
Formation :  ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE BESANCON    
       Code CREDO 011P       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 5  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    177 : DIRECTION ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE BESANCON      
      178 : DIRECTEUR EG               
Une prime à 50 pt pour directeur d'établissement / NR6 / toi 
                 
      179 : DIRECTEUR ADJOINT EG         
Une prime à 20 pt pour directeur adjoint d'établissement osa dir région / NR5 / toi 
                 
                 



 

    095 : BUREAU CONDUITE DES RÉALISATIONS         
      180 : SECTION COMMANDEMENT CONDUITE D'OPÉRATIONS      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dir région-établiss mou / NR5 / toi 
Une prime à 20 pt pour chef de projet technique / NR4 / toi 
                 
      098 : SECTION SOUTIEN DE PROXIMITÉ         
        189 : CELLULE COMMANDEMENT SSP         
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de section entretien infrastructure / NR3 / gen 
                 
        155 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE BESANCON - INFRA 35E RI BELFORT      
Une prime à 20 pt pour chef du service local d'infrastructure / NR4 / toi 
                 
                 
    110 : BUREAU MAÎTRISE D'OEUVRE         
      111 : SECTION COMMANDEMENT MAÎTRISE D'OEUVRE      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau établissement moe / NR5 / toi 
                 
      113 : SECTION MAÎTRISE D'OEUVRE N°1         
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux en maîtrise d'oeuvre / NR3 / toi / restructuration et extension des locaux des services 
techniques de gendarmerie 
                 
      114 : SECTION MAÎTRISE D'OEUVRE N°2         
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / conducteur de travaux n°1 
                 
                 
    190 : BUREAU DES MOYENS GÉNÉRAUX         
    198 : SECTION RESSOURCES HUMAINES      
        199 : CELLULE PERSONNELS MILITAIRES         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 

 
10. 
 
Tête de chaîne : SERVICE INFRASTRUCTURE DE LA DÉFENSE      
Formation :  ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE BORDEAUX    
       Code CREDO 011R       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 5  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    176 : DIRECTION ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE BORDEAUX      
      177 : DIRECTEUR EG               
Une prime à 50 pt pour directeur d'établissement / NR6 / toi 
                 
                 
    091 : BUREAU CONDUITE DES RÉALISATIONS         
      179 : SECTION COMMANDEMENT CONDUITE D'OPÉRATIONS      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dir région-établiss mou / NR5 / toi 
                 
      097 : SECTION SOUTIEN DE PROXIMITÉ         
        183 : CELLULE COMMANDEMENT SSP         
Une prime à 20 pt pour chef de section d'ordre technique mou dr eg / NR5 / toi 
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi 
                 
                 
    184 : BUREAU ADMINISTRATION FINANCES         
      185 : SECTION COMMANDEMENT CONTENTIEUX         
Une prime à 20 pt pour chef bureau (adm) dr / NR5 / adm 
                 



 

    109 : BUREAU MAÎTRISE D'OEUVRE         
      112 : SECTION MAÎTRISE D'OEUVRE N°1         
Une prime à 20 pt pour chef de section en maîtrise d'oeuvre / NR5 / toi 
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux en maîtrise d'oeuvre / NR3 / toi / chargé des opérations majeures autres di 
                 
      113 : SECTION MAÎTRISE D'OEUVRE N°2         
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux en maîtrise d'oeuvre / NR3 / toi / chargé des opérations majeures adt 
                 
                 
    189 : BUREAU DES MOYENS GÉNÉRAUX         
    190 : SECTION COMMANDEMENT GÉRANCE      
        191 : CELLULE COMMANDEMENT SCG         
Une prime à 20 pt pour chef des moyens généraux / NR5 / div 
                 
      193 : SECTION SERVICE GÉNÉRAL         
        194 : CHEF SERVICE GÉNÉRAL         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 

 
11. 
 
Tête de chaîne : SERVICE INFRASTRUCTURE DE LA DÉFENSE      
Formation :  ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE CHALONS-EN-CHAMPAGNE    
       Code CREDO 011W       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 6  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 5  primes à 10 pt  
  
    155 : DIRECTION ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE CHALONS      
      156 : DIRECTEUR EG               
Une prime à 50 pt pour directeur d'établissement / NR6 / toi 
                 
    075 : BUREAU CONDUITE DES RÉALISATIONS         
      158 : SECTION COMMANDEMENT CONDUITE D'OPÉRATIONS      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dir région-établiss mou / NR5 / toi 
Une prime à 20 pt pour chef de projet technique / NR4 / toi 
                 
      159 : SECTION PRESTATIONS INTELLECTUELLES         
        161 : CELLULE PRESTATIONS INTELLECTUELLES        
Une prime à 20 pt pour chef de projet technique / NR4 / toi / chef cellule prestations intellectuelles 
                 
      078 : SECTION SOUTIEN DE PROXIMITÉ         
        162 : CELLULE COMMANDEMENT SSP         
Une prime à 20 pt pour chef de section d'ordre technique mou dr eg / NR5 / toi 
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de section entretien infrastructure / NR3 / gen 
                 
        129 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE CHALONS EN CHAMPAGNE - INFRA 40E RA - SUIPPES  
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / chef sli 
                 
        131 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE CHALONS - INFRA 402E RA - CHALONS EN CHAMPAGNE  
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / conducteur de travaux n°1 
                 
        133 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE CHALONS - INFRA GPTC MAILLY - MAILLY LE CAMP  
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / conducteur de travaux n°1  
                 
    163 : BUREAU ADMINISTRATION FINANCES         
      164 : SECTION COMMANDEMENT CONTENTIEUX         
Une prime à 20 pt pour chef bureau (adm) dr / NR5 / adm 



 

    094 : BUREAU MAÎTRISE D'OEUVRE         
      095 : SECTION COMMANDEMENT MAÎTRISE D'OEUVRE      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau établissement moe / NR5 / toi 
                 
                 
    168 : BUREAU DES MOYENS GÉNÉRAUX         
    176 : SECTION RESSOURCES HUMAINES      
        177 : CELLULE PERSONNELS MILITAIRES         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 

 
12. 
 
Tête de chaîne : SERVICE INFRASTRUCTURE DE LA DÉFENSE      
Formation :  ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE GRENOBLE     
       Code CREDO 011Z       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    186 : DIRECTION ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE GRENOBLE      
      187 : DIRECTEUR EG           
Une prime à 50 pt pour directeur d'établissement / NR6 / toi 
                 
                 
    065 : BUREAU CONDUITE DES RÉALISATIONS         
      189 : SECTION COMMANDEMENT CONDUITE D'OPÉRATIONS      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dir région-établiss mou / NR5 / toi 
Une prime à 20 pt pour chef de projet technique / NR4 / toi 
                 
      068 : SECTION SOUTIEN DE PROXIMITÉ         
        210 : CELLULE COMMANDEMENT SSP         
Une prime à 20 pt pour chef de section d'ordre technique mou dr eg / NR5 / toi 
                 
        159 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE GRENOBLE - INFRA 7E BCA – BOURG-SAINT-MAURICE  
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi 
                 
        160 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE GRENOBLE - INFRA 13E BCA - BARBY      
Une prime à 20 pt pour chef du service local d'infrastructure / NR4 / toi 
                 
        162 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE GRENOBLE - INFRA 93E RAM – VARCES-ALLIERES ET RISSET  
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / poste de varces 
                 
                 
    077 : BUREAU MAÎTRISE D'OEUVRE         
      080 : SECTION MAÎTRISE D'OEUVRE N°1         
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux en maîtrise d'oeuvre / NR3 / toi / poste de saint-agrève 
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux en maîtrise d'oeuvre / NR3 / toi / poste de briançon 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

13. 
 
Tête de chaîne : SERVICE INFRASTRUCTURE DE LA DÉFENSE      
Formation :  ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE LILLE      
       Code CREDO 0122       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 5  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 5  primes à 10 pt  
  
    210 : DIRECTION ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE LILLE         
      211 : DIRECTEUR EG               
Une prime à 50 pt pour directeur d'établissement / NR6 / toi 
                 
                 
    117 : BUREAU CONDUITE DES RÉALISATIONS         
      213 : SECTION COMMANDEMENT CONDUITE D'OPÉRATIONS      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dir région-etabliss mou / NR5 / toi 
      120 : SECTION SOUTIEN DE PROXIMITÉ         
        217 : CELLULE COMMANDEMENT SSP         
Une prime à 20 pt pour chef de section d'ordre technique mou dr eg / NR5 / toi 
                 
        183 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE LILLE - INFRA 1ER RAMA - COUVRON ET AUMENCOURT  
Une prime à 20 pt pour chef du service local d'infrastructure / NR4 / toi 
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / adjoint chef sli 
                 
        186 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE LILLE - INFRA 43E RI - LILLE - LILLE      
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / adjoint chef sli 
                 
        189 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE LILLE - INFRA RMT - NOYON      
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi 
                 
        190 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE LILLE - INFRA EEM COMPIEGNE - COMPIEGNE    
Une prime à 20 pt pour chef du service local d'infrastructure / NR4 / toi 
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / adjoint chef sli 
                 
                 
    129 : BUREAU MAÎTRISE D'OEUVRE         
      130 : SECTION COMMANDEMENT MAÎTRISE D'OEUVRE      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau établissement moe / NR5 / toi 
                 
                 
    223 : BUREAU DES MOYENS GÉNÉRAUX         
    227 : SECTION SERVICE GÉNÉRAL      
        228 : CHEF SERVICE GÉNÉRAL         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

14. 
 
Tête de chaîne : SERVICE INFRASTRUCTURE DE LA DÉFENSE      
Formation :  ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE LYON      
       Code CREDO 0124       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 5  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 5  primes à 10 pt  
  
    208 : DIRECTION ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE LYON         
      209 : DIRECTEUR EG               
Une prime à 50 pt pour directeur d'établissement / NR6 / toi 
                 
      210 : DIRECTEUR ADJOINT EG         
Une prime à 20 pt pour directeur adjoint d'établissement osa dir région / NR5 / toi 
                 
                 
    117 : BUREAU CONDUITE DES RÉALISATIONS         
      211 : SECTION COMMANDEMENT CONDUITE D'OPÉRATIONS      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dir région-établiss mou / NR5 / toi 
Une prime à 10 pt pour chargé de projet mou-moe / NR3 / toi 
                 
      212 : SECTION PRESTATIONS INTELLECTUELLES         
        213 : CELLULE ÉTUDES PRÉLIMINAIRES         
Une prime à 20 pt pour chef de section d'ordre technique mou dr eg / NR5 / toi 
Une prime à 10 pt pour chargé de projet mou-moe / NR3 / toi 
      120 : SECTION SOUTIEN DE PROXIMITÉ         
        215 : CELLULE COMMANDEMENT SSP         
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / sli air ba 942 
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / sli hiad 
                 
                 
    096 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE LYON - DÉTACHEMENT SPECIAL - CLERMONT-FERRAND  
      137 : SECTION COMMANDEMENT CONDUITE D'OPÉRATION      
Une prime à 20 pt pour chef de détachement special du génie / NR5 / toi 
Une prime à 10 pt pour chargé de projet mou-moe / NR3 / toi / sli air da 277 
                 
                 
    221 : BUREAU DES MOYENS GÉNÉRAUX         
    222 : SECTION COMMANDEMENT GÉRANCE      
        223 : CELLULE COMMANDEMENT SCG         
Une prime à 20 pt pour chef des moyens généraux / NR5 / div 

 
15. 
 
Tête de chaîne : SERVICE INFRASTRUCTURE DE LA DÉFENSE      
Formation :  ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE MARSEILLE    
       Code CREDO 0127       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 7  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 7  primes à 10 pt  
  
    211 : DIRECTION ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE MARSEILLE      
      212 : DIRECTEUR EG               
Une prime à 50 pt pour directeur d'établissement / NR6 / toi 
                 

 



 

      213 : DIRECTEUR ADJOINT EG           
Une prime à 20 pt pour directeur adjoint d'établissement osa dir région / NR5 / toi 
                 
    117 : BUREAU CONDUITE DES RÉALISATIONS         
      214 : SECTION COMMANDEMENT CONDUITE D'OPÉRATIONS 1      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dir région-établiss mou / NR5 / toi 
Une prime à 10 pt pour chargé de projet mou-moe / NR3 / toi / cellule synthèse - programmation du titre 3 - suivi gestion icpe+iota 
                 
      120 : SECTION SOUTIEN DE PROXIMITÉ         
        218 : CELLULE COMMANDEMENT SSP         
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / conducteur de travaux à l'hia laveran à marseille 
                 
        179 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE MARSEILLE - INFRA 2E REP - CALVI      
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi 
                 
        182 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE MARSEILLE - INFRA GPTC CANJUERS - CANJUERS    
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / en chargé de l'infrastructure du gpc canjuers 
                 
        189 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE MARSEILLE - INFRA 3E GLCAT - MARSEILLE      
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / en chargé de l'infrastructure du 3e glcat à marseille 
                 
    219 : BUREAU ADMINISTRATION FINANCES         
      220 : SECTION COMMANDEMENT CONTENTIEUX         
Une prime à 20 pt pour chef bureau (adm) dr / NR5 / adm 
    129 : BUREAU MAÎTRISE D'OEUVRE         
      130 : SECTION COMMANDEMENT MAÎTRISE D'OEUVRE      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau établissement moe / NR5 / toi 
                 
                 
    136 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE MARSEILLE - DSG DRAGUIGNAN      
    137 : SECTION COMMANDEMENT CONDUITE D'OPÉRATION 2    
        173 : CELLULE COMMANDEMENT CONDUITE D'OPÉRATION      
Une prime à 20 pt pour chef de détachement special du génie / NR5 / toi 
                 
        174 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE MARSEILLE - DSG DRAGUIGNAN - DET CAP MARTIN  
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi 
                 
                 
    089 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE MARSEILLE - DSG CORSE AJACCIO      
      141 : SECTION COMMANDEMENT CONDUITE D'OPÉRATION 3      
Une prime à 20 pt pour chef de détachement special du génie / NR5 / toi 
                 
                 
    224 : BUREAU DES MOYENS GÉNÉRAUX         
    225 : SECTION COMMANDEMENT GÉRANCE      
        226 : CELLULE COMMANDEMENT SCG         
Une prime à 20 pt pour chef des moyens généraux / NR5 / div 
                 
      232 : SECTION RESSOURCES HUMAINES         
        233 : CELLULE PERSONNELS MILITAIRES         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 

 
 
 
 
 
 
 



 

16. 
 
Tête de chaîne : SERVICE INFRASTRUCTURE DE LA DÉFENSE      
Formation :  ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE METZ      
       Code CREDO 0128       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 5  primes à 10 pt  
  
    139 : DIRECTION ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE METZ         
      140 : DIRECTEUR EG               
Une prime à 50 pt pour directeur d'établissement / NR6 / toi 
                 
                 
    072 : BUREAU CONDUITE DES RÉALISATIONS         
      142 : SECTION COMMANDEMENT CONDUITE D'OPÉRATIONS      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dir région-établiss mou / NR5 / toi 
Une prime à 20 pt pour chef de projet technique / NR4 / toi 
                 
      075 : SECTION SOUTIEN DE PROXIMITÉ         
        146 : CELLULE COMMANDEMENT SSP         
Une prime à 20 pt pour chef de section d'ordre technique mou dr eg / NR5 / toi 
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / en chargé de l'hôpital d'instruction des armées legouest 
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / renfort au sli 4e geh  
                 
        117 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE METZ - INFRA 1ERRHC - PHALSBOURG      
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / chef sli par intérim 
    086 : BUREAU MAÎTRISE D'OEUVRE         
      092 : SECTION MAÎTRISE D'OEUVRE N 2         
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux en maîtrise d'oeuvre / NR3 / toi / en chargé de bettanier conduite et rénovation 
                 
                 
    152 : BUREAU DES MOYENS GÉNÉRAUX         
    153 : SECTION COMMANDEMENT GÉRANCE      
        154 : CELLULE COMMANDEMENT SCG         
Une prime à 20 pt pour chef des moyens généraux / NR5 / div 
                 
      156 : SECTION SERVICE GÉNÉRAL         
        157 : CHEF SERVICE GÉNÉRAL         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 

 
17. 
 
Tête de chaîne : SERVICE INFRASTRUCTURE DE LA DÉFENSE      
Formation :  ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE MONTAUBAN    
       Code CREDO 0129       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 5  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    182 : DIRECTION ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE MONTAUBAN      
      183 : DIRECTEUR EG               
Une prime à 50 pt pour directeur d'établissement / NR6 / toi 
                 
      184 : DIRECTEUR ADJOINT EG         
Une prime à 20 pt pour directeur adjoint d'établissement osa dir région / NR5 / toi 
                 
                 



 

    100 : BUREAU CONDUITE DES RÉALISATIONS         
      185 : SECTION COMMANDEMENT CONDUITE D'OPÉRATIONS      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dir région-établiss mou / NR5 / toi 
                 
      103 : SECTION SOUTIEN DE PROXIMITÉ         
        206 : CELLULE COMMANDEMENT SSP         
Une prime à 20 pt pour chef de section d'ordre technique mou dr eg / NR5 / toi 
                 
        161 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE MONTAUBAN - INFRA CEITO - LA CAVALERIE    
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi 
                 
                 
    116 : BUREAU MAÎTRISE D'OEUVRE         
      117 : SECTION COMMANDEMENT MAÎTRISE D'OEUVRE      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau établissement moe / NR5 / toi 
                 
      120 : SECTION MAÎTRISE D'OEUVRE N 2         
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux en maîtrise d'oeuvre / NR3 / toi / conducteur de travaux en maîtrise d'oeuvre n°1   
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux en maîtrise d'oeuvre / NR3 / toi / conducteur de travaux en maîtrise d'oeuvre n°2  
                 
    194 : BUREAU DES MOYENS GÉNÉRAUX         
    195 : SECTION COMMANDEMENT GÉRANCE      
        196 : CELLULE COMMANDEMENT SCG         
Une prime à 20 pt pour chef des moyens généraux / NR5 / div 
      202 : SECTION RESSOURCES HUMAINES         
        203 : CELLULE PERSONNELS MILITAIRES         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 

 
18. 
 
Tête de chaîne : SERVICE INFRASTRUCTURE DE LA DÉFENSE      
Formation :  ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE MONTPELLIER    
       Code CREDO 012A       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 5  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    159 : DIRECTION ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE MONTPELLIER      
      160 : DIRECTEUR EG               
Une prime à 50 pt pour directeur d'établissement / NR6 / toi 
                 
      161 : DIRECTEUR ADJOINT EG         
Une prime à 20 pt pour directeur adjoint d'établissement osa dir région / NR5 / toi 
                 
                 
    080 : BUREAU CONDUITE DES RÉALISATIONS         
      162 : SECTION COMMANDEMENT CONDUITE D'OPÉRATIONS      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dir région-établiss mou / NR5 / toi 
                 
      163 : SECTION PRESTATIONS INTELLECTUELLES      
        164 : CELLULE ÉTUDES PRÉLIMINAIRES         
Une prime à 20 pt pour chef de section d'ordre technique mou dr eg / NR5 / toi 
                 
      083 : SECTION SOUTIEN DE PROXIMITÉ         
        166 : CELLULE COMMANDEMENT SSP         
Une prime à 20 pt pour chef de section d'ordre technique mou dr eg / NR5 / toi 
                 



 

        130 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE MONTPELLIER - INFRA 1ER REC - ORANGE      
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi 
                 
        134 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE MONTPELLIER - INFRA CNEC - MONTLOUIS      
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi 
                 
                 
    167 : BUREAU ADMINISTRATION FINANCES         
      168 : SECTION COMMANDEMENT CONTENTIEUX        
Une prime à 20 pt pour chef bureau (adm) dr / NR5 / adm 
                 
                 
    095 : BUREAU MAÎTRISE D'OEUVRE         
      098 : SECTION MAÎTRISE D'OEUVRE N 1         
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux en maîtrise d'oeuvre / NR3 / toi / chargé de la formation des jeunes sous-officiers 
                 
                 
    172 : BUREAU DES MOYENS GÉNÉRAUX         
    180 : SECTION RESSOURCES HUMAINES      
        181 : CELLULE PERSONNELS MILITAIRES         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 

 
19. 
 
Tête de chaîne : SERVICE INFRASTRUCTURE DE LA DÉFENSE      
Formation :  ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE NANCY    
       Code CREDO 012B       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 5  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    148 : DIRECTION ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE NANCY      
      149 : DIRECTEUR EG             
Une prime à 50 pt pour directeur d'établissement / NR6 / toi 
                 
                 
    075 : BUREAU CONDUITE DES RÉALISATIONS         
      151 : SECTION COMMANDEMENT CONDUITE D'OPÉRATIONS      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dir région-établiss mou / NR5 / toi 
                 
      152 : SECTION PRESTATIONS INTELLECTUELLES      
        153 : CELLULE ÉTUDES PRÉLIMINAIRES         
Une prime à 20 pt pour chef de section d'ordre technique mou dr eg / NR5 / toi 
                 
      078 : SECTION SOUTIEN DE PROXIMITÉ         
        155 : CELLULE COMMANDEMENT SSP         
Une prime à 20 pt pour chef de section d'ordre technique mou dr eg / NR5 / toi 
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de section entretien infrastructure / NR3 / gen 
                 
        123 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE NANCY - INFRA 5EGLCAT – ESSEY-LES-NANCY    
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / chef de sli à essey 
                 
        126 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE NANCY - INFRA 516ERTRN ET 8ERA - ECROUVES-COMMERCY  
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / adjoint au chef du sli de toul-commercy 
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / chef de l'antenne sli de toul-commercy 
                 
                 

 



 

    156 : BUREAU ADMINISTRATION FINANCES         
      157 : SECTION COMMANDEMENT CONTENTIEUX      
Une prime à 20 pt pour chef bureau (adm) dr / NR5 / adm 
                 
                 
    090 : BUREAU MAÎTRISE D'OEUVRE         
      091 : SECTION COMMANDEMENT MAÎTRISE D'OEUVRE      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau établissement moe / NR5 / toi 

 
20. 
 
Tête de chaîne : SERVICE INFRASTRUCTURE DE LA DÉFENSE      
Formation :  ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE PARIS    
       Code CREDO 012F       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 5  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    167 : DIRECTION ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE PARIS      
      168 : DIRECTEUR EG             
Une prime à 50 pt pour directeur d'établissement / NR6 / toi 
                 
                 
    094 : BUREAU CONDUITE DES RÉALISATIONS         
      170 : SECTION COMMANDEMENT CONDUITE D'OPÉRATIONS      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dir région-établiss mou / NR5 / toi 
                 
      171 : SECTION PRESTATIONS INTELLECTUELLES      
        172 : CELLULE ÉTUDES PRÉLIMINAIRES         
Une prime à 20 pt pour chef de section d'ordre technique mou dr eg / NR5 / toi 
                 
      097 : SECTION SOUTIEN DE PROXIMITÉ         
        174 : CELLULE COMMANDEMENT SSP         
Une prime à 20 pt pour chef de section d'ordre technique mou dr eg / NR5 / toi 
                 
        146 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE PARIS - INFRA 2E BSC      
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / adjoint chef sli 
                 
        147 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE PARIS - INFRA 1ER BSC      
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / en chargé sli n°1 
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / en chargé sli n°2 
                 
        155 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE PARIS - DÉTACHEMENT INVALIDES      
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi 
                 
                 
    175 : BUREAU ADMINISTRATION FINANCES         
      176 : SECTION COMMANDEMENT CONTENTIEUX      
Une prime à 20 pt pour chef bureau (adm) dr / NR5 / adm 
                 
                 
    180 : BUREAU DES MOYENS GÉNÉRAUX         
    181 : SECTION COMMANDEMENT GÉRANCE      
        182 : CELLULE COMMANDEMENT SCG         
Une prime à 20 pt pour chef des moyens généraux / NR5 / div 

 
 
 



 

21. 
 
Tête de chaîne : SERVICE INFRASTRUCTURE DE LA DÉFENSE      
Formation :  ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE STRASBOURG    
       Code CREDO 012I       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    181 : DIRECTION ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE STRASBOURG      
      182 : DIRECTEUR EG               
Une prime à 50 pt pour directeur d'établissement / NR6 / toi 
                 
                 
    097 : BUREAU CONDUITE DES RÉALISATIONS         
      184 : SECTION COMMANDEMENT CONDUITE D'OPÉRATIONS      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dir région-établiss mou / NR5 / toi 
                 
      185 : SECTION PRESTATIONS INTELLECTUELLES N°1      
        186 : CELLULE ÉTUDES PRÉLIMINAIRES         
Une prime à 20 pt pour chef de section d'ordre technique mou dr eg / NR5 / toi 
                 
      100 : SECTION SOUTIEN DE PROXIMITÉ         
        188 : CELLULE COMMANDEMENT SSP         
Une prime à 20 pt pour chef de section d'ordre technique mou dr eg / NR5 / toi 
Une prime à 10 pt pour adjoint chef de section entretien infrastructure / NR3 / gen 
                 
        067 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE STRASBOURG - DG (AIR) DRACHENBRONN - DRACHENBRONN  
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / en poste à la base aérienne 
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / en poste en portion centrale 
                 
                 
    194 : BUREAU DES MOYENS GÉNÉRAUX         
    195 : SECTION COMMANDEMENT GÉRANCE      
        196 : CELLULE COMMANDEMENT SCG         
Une prime à 20 pt pour chef des moyens généraux / NR5 / div 
                 
      198 : SECTION SERVICE GÉNÉRAL         
        199 : CHEF SERVICE GÉNÉRAL         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

22. 
 
Tête de chaîne : SERVICE INFRASTRUCTURE DE LA DÉFENSE      
Formation :  ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE TOURS    
       Code CREDO 012J       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 5  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    165 : DIRECTION ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE TOURS      
      166 : DIRECTEUR EG               
Une prime à 50 pt pour directeur d'établissement / NR6 / toi 
                 
                 
    086 : BUREAU CONDUITE DES RÉALISATIONS         
      168 : SECTION COMMANDEMENT CONDUITE D'OPÉRATIONS      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dir région-établiss mou / NR5 / toi 
                 
      169 : SECTION PRESTATIONS INTELLECTUELLES      
        170 : CELLULE ÉTUDES PRÉLIMINAIRES         
Une prime à 20 pt pour chef de section d'ordre technique mou dr eg / NR5 / toi 
                 
      089 : SECTION SOUTIEN DE PROXIMITÉ         
        144 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE TOURS - INFRA EAT CAD - TOURS      
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / chef sli 
                 
        147 : ETAB DU GÉNIE DE TOURS - DÉTACHEMENT HOTEL DES ETATS-MAJORS ORLEANS - ORLEANS  
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / chef dét. hms 
                 
                 
    173 : BUREAU ADMINISTRATION FINANCES         
      174 : SECTION COMMANDEMENT CONTENTIEUX      
Une prime à 20 pt pour chef bureau (adm) dr / NR5 / adm 
                 
                 
    102 : BUREAU MAÎTRISE D'OEUVRE         
      103 : SECTION COMMANDEMENT MAÎTRISE D'OEUVRE      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau établissement moe / NR5 / toi 
                 
                 
    178 : BUREAU DES MOYENS GÉNÉRAUX         
    179 : SECTION COMMANDEMENT GÉRANCE      
        180 : CELLULE COMMANDEMENT SCG         
Une prime à 20 pt pour chef des moyens généraux / NR5 / div 
                 
      182 : SECTION SERVICE GÉNÉRAL         
        183 : CHEF SERVICE GÉNÉRAL         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
      186 : SECTION RESSOURCES HUMAINES         
        187 : CELLULE PERSONNELS MILITAIRES         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 

 
 
 
 
 
 



 

23. 
 
Tête de chaîne : SERVICE INFRASTRUCTURE DE LA DÉFENSE      
Formation :  ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE VERSAILLES    
       Code CREDO 012N       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 5  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 5  primes à 10 pt  
  
    216 : DIRECTION ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE VERSAILLES      
      217 : DIRECTEUR EG             
Une prime à 50 pt pour directeur d'établissement / NR6 / toi 
                 
      218 : DIRECTEUR ADJOINT EG           
Une prime à 20 pt pour directeur adjoint d'établissement osa dir région / NR5 / toi 
                 
                 
    065 : BUREAU CONDUITE DES RÉALISATIONS         
      219 : SECTION COMMANDEMENT CONDUITE D'OPÉRATIONS      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dir région-établiss mou / NR5 / toi 
Une prime à 20 pt pour chef de projet technique / NR4 / toi / chef de section 
                 
      186 : SECTION SOUTIEN DE PROXIMITÉ         
        223 : CELLULE COMMANDEMENT SSP         
Une prime à 20 pt pour chef de section d'ordre technique mou dr eg / NR5 / toi 
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / conducteur sli autres armées 
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / conducteur n°2 
                 
        190 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE VERSAILLES - INFRA 2E RH      
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi 
                 
        191 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE VERSAILLES - INFRA 5E RG      
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / conducteur de travaux chef sli 
                 
        193 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE VERSAILLES - INFRA 526E BT      
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi 
                 
                 
    077 : BUREAU MAÎTRISE D'OEUVRE         
      078 : SECTION COMMANDEMENT MAÎTRISE D'OEUVRE      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau établissement moe / NR5 / toi 

 
24. 
 
Tête de chaîne : SERVICE INFRASTRUCTURE DE LA DÉFENSE      
Formation :  ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE LIMOGES    
       Code CREDO 012P       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 1  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    152 : DIRECTION ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE LIMOGES      
      166 : DIRECTEUR EG               
Une prime à 50 pt pour directeur d'établissement / NR6 / toi 
                 
                 

 
 



 

    084 : BUREAU CONDUITE DES RÉALISATIONS         
      155 : SECTION COMMANDEMENT CONDUITE D'OPÉRATIONS      
Une prime à 20 pt pour chef de bureau dir région-établiss mou / NR5 / toi 
                 
      087 : SECTION SOUTIEN DE PROXIMITÉ         
        088 : CELLULE COMMANDEMENT SSP         
Une prime à 20 pt pour chef de section d'ordre technique mou dr eg / NR5 / toi 
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / adjoint au chef ssp 
                 
        140 : ÉTABLISSEMENT DU GÉNIE DE LIMOGES - INFRA 15E BT - LIMOGES      
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / chef sli 
                 
                 
    107 : BUREAU DES MOYENS GÉNÉRAUX         
    108 : SECTION COMMANDEMENT GÉRANCE      
        168 : CELLULE COMMANDEMENT SCG         
Une prime à 20 pt pour chef des moyens généraux / NR5 / div 
                 
      132 : SECTION SERVICE GÉNÉRAL         
        133 : CHEF SERVICE GÉNÉRAL         
Une prime à 10 pt pour chef service général / NR3 / div 
                 
      111 : SECTION RESSOURCES HUMAINES         
        112 : CELLULE PERSONNELS MILITAIRES         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                 
                 
    POSTES HORS DUO               
Une prime à 20 pt pour chef de section d'ordre technique mou dr eg / NR5 / toi / cellule 155 / chef de scco et adjoint bcr 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Appendice E.2. 
 

ACTION SOCIALE. 
 
 

SOMMAIRE. 
 

BOP Administration centrale : 
 
1. Direction de l’action sociale en région terre Sud-Ouest. 
2. Direction de l’action sociale en région terre Sud-Est. 
3. Direction de l’action sociale en région terre Nord-Est. 
4. Direction de l’action sociale en région terre Nord-Ouest. 
5. Direction de l’action sociale en région terre Ile-de-France. 
6. Bureau des officiers généraux. 
7. Cabinet du ministre de la défense. 
8. Sous-direction des bureaux des cabinets. 
9. Commission armées jeunesse. 
10. Conseil supérieur de la fonction militaire. 
11. Contrôle général des armées. 
12. Secrétariat du directoire des systèmes d'information et de communication du ministère 
de la défense. 
13. Conseil supérieur de la réserve militaire. 
14. Ministre délégué aux anciens combattants. 
15. Commission des recours des militaires. 
16. Organismes du SGA. 

 
1. 
 
Tête de chaîne : SECRÉTARIAT GÉNÉRALE POUR L'ADMINISTRATION      
Formation :  DIRECTION DE L ACTION SOCIALE EN RÉGION TERRE SUD OUEST    
       Code CREDO 00QX       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    028 : DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE EN RT SUD OUEST - DISTRICT SOCIAL BORDEAUX  
    029 : COMMANDEMENT ET SECRÉTARIAT      
        038 : SECTION DE COMMANDEMENT         
Une prime à 20 pt pour chef de district social / NR5 / grh 
                  
                  
    002 : DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE EN RT SUD OUEST - DISTRICT SOCIAL TOULOUSE  
    010 : COMMANDEMENT ET SECRÉTARIAT      
        040 : SECTION DE COMMANDEMENT         
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

2. 
 
Tête de chaîne : SECRÉTARIAT GÉNÉRALE POUR L'ADMINISTRATION      
Formation :  DIRECTION DE L ACTION SOCIALE EN RÉGION TERRE SUD-EST    
       Code CREDO 00R0       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 2  primes à 10 pt  
  
    009 : DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE EN RT SUD EST - DISTRICT SOCIAL GRENOBLE  
      010 : COMMANDEMENT ET SECRÉTARIAT         
Une prime à 20 pt pour chef de district social / NR5 / grh 
                  
                  
    028 : DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE EN RT SUD EST - DISTRICT SOCIAL DRAGUIGNAN  
      029 : COMMANDEMENT ET SECRÉTARIAT         
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                  
                  
    031 : DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE EN RT SUD EST - DISTRICT SOCIAL MONTPELLIER  
      032 : COMMANDEMENT ET SECRÉTARIAT         
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 

 
3. 
 
Tête de chaîne : SECRÉTARIAT GÉNÉRALE POUR L'ADMINISTRATION      
Formation :  DIRECTION DE L ACTION SOCIALE EN RÉGION TERRE NORD-EST    
       Code CREDO 00R2       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 2  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 2  primes à 10 pt  
  
    008 : ACTION SOCIALE DES ARMÉES EN RTNE - DISTRICT SOCIAL CHALONS-EN-CHAMPAGNE  
      009 : COMMANDEMENT ET SECRÉTARIAT         
Une prime à 20 pt pour chef de district social / NR5 / grh 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                  
                  
    089 : ACTION SOCIALE DES ARMÉES EN RÉGION TERRE NORD EST - DISTRICT SOCIAL DE METZ 
      090 : COMMANDEMENT ET SECRÉTARIAT         
Une prime à 20 pt pour chef de district social / NR5 / grh 
                  
                  
    055 : ACTION SOCIALE DES ARMÉES EN RÉGION TERRE NORD EST - DISTRICT SOCIAL LILLE  
      056 : COMMANDEMENT ET SECRÉTARIAT         
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

4. 
 
Tête de chaîne : SECRÉTARIAT GÉNÉRALE POUR L'ADMINISTRATION      
Formation :  DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE EN RÉGION TERRE NORD-OUEST  
       Code CREDO 00R3       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    070 : DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE EN RT NORD OUEST - DISTRICT SOCIAL TOURS  
      071 : COMMANDEMENT ET SECRÉTARIAT         
Une prime à 20 pt pour chef de district social / NR5 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 

 
5. 
 
Tête de chaîne : SECRÉTARIAT GÉNÉRALE POUR L'ADMINISTRATION      
Formation :  DIRECTION DE L ACTION SOCIALE EN RÉGION TERRE ILE-DE-FRANCE  
       Code CREDO 00R4       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 1  prime à 10 pt  
  
    009 : DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE EN RT ILE DE FRANCE - DISTRICT SOCIAL VERSAILLES 
      011 : COMMANDEMENT ET SECRÉTARIAT         
Une prime à 20 pt pour chef de district social / NR5 / grh 
                  
                  
    010 : DIRECTION DE L ACTION SOCIALE EN RT ILE DE FRANCE - DISTRICT SOCIAL PARIS  
      035 : COMMANDEMENT ET SECRÉTARIAT         
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 

 
6. 
 
Tête de chaîne : SECRÉTARIAT GÉNÉRALE POUR L'ADMINISTRATION      
Formation :  BUREAU DES OFFICIERS GÉNÉRAUX    
       Code CREDO 00RR015      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 1  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 4  primes à 10 pt  
  
    015 : BUREAU DES OFFICIERS GÉNÉRAUX         
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / grh 
Une prime à 20 pt pour chancelier état-major / NR4 / grh 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / chef cellule avancement décoration 1re section 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / chef cellule administration officiers généraux en 1re section 
Une prime à 10 pt pour traitant chancellerie / NR3 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant administration du personnel / NR2 / grh / chef cellule administration officiers généraux en 2e 
section 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

7. 
 
Tête de chaîne : SECRÉTARIAT GÉNÉRALE POUR L'ADMINISTRATION      
Formation :  CABINET DU MINISTRE DE LA DÉFENSE    
       Code CREDO 00RR016      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 7  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     4  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 25  primes à 10 pt  
  
    016 : CABINET DU MINISTRE DE LA DÉFENSE         
    423 : CABINETS          
        425 : CABINET CIVIL             
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm / secrétariat cc5 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm / secrétariat particulier 
                  
        429 : CABINET MILITAIRE           
          430 : CHEF DE CABINET           
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                  
          431 : CELLULE TERRE DOM-TOM         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (adm) haut niveau / NR7 / adm 
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR5 / adm 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh 
                  
          432 : CELLULE "LIEN ARMÉES - NATION" - CEREMONIES      
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR5 / adm 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
          433 : CELLULE RELATIONS EXTÉRIEURES AFRIQUE-MOYEN ORIENT      
Une prime à 30 pt pour spécialiste haut niveau / NR7 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour traitant renseignement em / NR3 / rge 
                  
          436 : CELLULE COMMISSARIAT         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (adm) haut niveau / NR7 / adm 
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR4 / pil-budg-fin 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin / chef cellule prestations cessions 
                  
          437 : CELLULE INTERVENTIONS CHANCELLERIE        
Une prime à 20 pt pour chef de section (grh) dc-gc-rt / NR5 / grh 
Une prime à 20 pt pour chancelier état-major / NR4 / grh 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / chef cellule chancellerie 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / adjoint chef cellule chancellerie 
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm / chef cellule interventions 
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm / adjoint chef cellule interventions 
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm / traitant interventions 
                  
          438 : CELLULE COURRIER           
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR4 / adm 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm / chef cellule courrier 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm / chef cellule documentation 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm / adjoint chef cellule documentation 
                  

 



 

          439 : QUARTIER GÉNÉRAL         
Une prime à 10 pt pour sous-officier emploi régulation ravitaillement / NR3 / mvt 
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm / chef secrétariat 
                  
          457 : CELLULE INFORMATIQUE         
Une prime à 10 pt pour superviseur syst et réseaux informatiques socle / NR3 / sic 
                  
        426 : AIDES DE CAMP             
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                  
        427 : BUREAU RÉSERVE             
Une prime à 30 pt pour fonction rens élevée / NR6 / rge 
Une prime à 20 pt pour officier renseignement ac/gc / NR5 / rge 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm / chef secrétariat 
                  
        443 : SERVICE DE L'INTENDANCE         
Une prime à 10 pt pour adjoint au gérant hôtellerie loisirs / NR2 / adm 

 
8. 
 
Tête de chaîne : SECRÉTARIAT GÉNÉRALE POUR L'ADMINISTRATION      
Formation :  SOUS-DIRECTION DES BUREAUX DES CABINETS    
       Code CREDO 00RR017      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 10  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 12  primes à 10 pt  
  
    017 : SOUS-DIRECTION DES BUREAUX DES CABINETS      
      018 : BUREAU COURRIER ADMINISTRATION CENTRALE      
Une prime à 20 pt pour adjoint chef bureau (adm) dr / NR4 / adm 
Une prime à 10 pt pour secrétaire assistant / NR2 / adm / adjoint au chef de cellule 
                  
      019 : BUREAU DES CABINETS           
        454 : SECRÉTARIAT             
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
        455 : RELATIONS AVEC LE PARLEMENT ET LE SECRÉTARIAT GÉNÉRAL DU GOUVERNEMENT  
Une prime à 20 pt pour chargé de réglementation / NR4 / raj 
                  
        444 : ADMINISTRATION             
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / gestion des sous-officiers 
                  
        445 : SECTION INFORMATIQUE         
Une prime à 20 pt pour chef de section grd cdt/dir cent/rt / NR5 / sic 
Une prime à 20 pt pour administrateur projets et systèmes informatiques / NR4 / sic 
Une prime à 10 pt pour analyste réalisation si / NR3 / sic / chef de projet 
                  
        450 : SECTION LOGISTIQUE           
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
                  
      020 : BUREAU CORRESPONDANCE PARLEMENTAIRE      
        456 : SECRÉTARIAT             
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
        451 : SECTION CORRESPONDANCE PARLEMENTAIRE      
Une prime à 20 pt pour chargé de réglementation / NR4 / raj / rédacteur n°1 
Une prime à 20 pt pour chargé de réglementation / NR4 / raj / rédacteur n°2 



 

        021 : SECTION AFFAIRES GÉNÉRALES         
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh / rédacteur n°1 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR4 / grh / rédacteur n°2 
                  
        022 : SECTION DISCIPLINE           
Une prime à 20 pt pour chargé de réglementation / NR4 / raj / responsable du pôle discipline 
                  
      024 : BUREAU DES DECORATIONS         
        026 : SECTION ACTIVE             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh / responsable atelier lh active 
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh / adjoint responsable atelier lh active 
                  
        027 : SECTION RÉSERVES           
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / responsable atelier correspondance aux 
particuliers 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / responsable atelier déportés, resistants et mutilés 
                  
        029 : SECTION DECORATIONS DIVERSES         
Une prime à 20 pt pour chef de section (grh) dc-gc-rt / NR5 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef de l'atelier lh onm à titre civil 

 
9. 
 
Tête de chaîne : SECRÉTARIAT GÉNÉRALE POUR L'ADMINISTRATION      
Formation :  COMMISSION « ARMÉES JEUNESSE »    
       Code CREDO 00RR037      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  
  
    037 : COMMISSION 'ARMÉES JEUNESSE'         
Une prime à 30 pt pour traitant adm / NR6 / adm 

 
10. 
 
Tête de chaîne : SECRÉTARIAT GÉNÉRALE POUR L'ADMINISTRATION      
Formation :  CONSEIL SUPÉRIEUR DE LA FONCTION MILITAIRE    
       Code CREDO 00RR039      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  
  
    039 : CONSEIL SUPÉRIEUR DE LA FONCTION MILITAIRE      
Une prime à 30 pt pour spécialiste (grh) haut niveau / NR7 / grh 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

11. 
 
Tête de chaîne : SECRÉTARIAT GÉNÉRALE POUR L'ADMINISTRATION      
Formation :  CONTRÔLE GÉNÉRAL DES ARMÉES    
       Code CREDO 00RR046      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 3  primes à 10 pt  
  
    046 : CONTRÔLE GÉNÉRAL DES ARMÉES         
Une prime à 30 pt pour inspecteur des installations classées / NR6 / sec / inspecteur ic n°2 
Une prime à 20 pt pour inspecteur du travail / NR5 / sec / inspecteur du travail n°1 
Une prime à 20 pt pour inspecteur du travail / NR5 / sec / inspecteur du travail n°2 
Une prime à 20 pt pour inspecteur du travail / NR5 / sec / expert infrastructure fos 
Une prime à 20 pt pour directeur des ressources humaines / NR5 / grh 
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh / chef section pm 
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh / chef de la section cc 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm / chef du service général 

 
12. 
 
Tête de chaîne : SECRÉTARIAT GÉNÉRALE POUR L'ADMINISTRATION      

Formation :  
SECRÉTARIAT DU DIRECTOIRE DES SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE 
COMMUNICATION DU MINISTERE DE LA DÉFENSE 

       Code CREDO 00RR142      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  
  

    142 : SECRÉTARIAT DU DIRECTOIRE DES SYSTÈMES D'INFORMATION ET DE 
COMMUNICATION DU MINISTERE DE LA DÉFENSE 

Une prime à 30 pt pour spécialiste ssic haut niveau / NR7 / sic 
 
13. 
Tête de chaîne : SECRÉTARIAT GÉNÉRALE POUR L'ADMINISTRATION      
Formation :  CONSEIL SUPÉRIEUR DE LA RÉSERVE MILITAIRE    
       Code CREDO 00RR145      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   1  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  
  
    145 : CONSEIL SUPÉRIEUR DE LA RÉSERVE MILITAIRE      
Une prime à 30 pt pour traitant adm / NR6 / adm 

 
14. 
 
Tête de chaîne : SECRÉTARIAT GÉNÉRALE POUR L'ADMINISTRATION      
Formation :  MINISTRE DELEGUE AUX ANCIENS COMBATTANTS    
       Code CREDO 00RR419      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 0  prime à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  

 
 
 
 
 
 



 

15. 
 
Tête de chaîne : SECRÉTARIAT GÉNÉRALE POUR L'ADMINISTRATION      
Formation :  COMMISSION DES RECOURS DES MILITAIRES    
       Code CREDO 00RR440      
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 4  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique   0  prime à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 0  prime à 10 pt  
  
    440 : COMMISSION DES RECOURS DES MILITAIRES      
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR5 / adm 
Une prime à 20 pt pour conseiller juridique dc gc rt / NR5 / raj / chargé d'études n°1 
Une prime à 20 pt pour conseiller juridique dc gc rt / NR5 / raj / chargé d'études n°2 
Une prime à 20 pt pour conseiller juridique dc gc rt / NR5 / raj / chargé d'études n°3 

 
16. 
 
Tête de chaîne : SECRÉTARIAT GÉNÉRALE POUR L'ADMINISTRATION      
Formation :  ORGANISMES DU SGA       
       Code CREDO 00RT       
Synthèse droits ouverts NBI :        
  Chargé de commandement spécifique 0  prime à 50 pt  Chargé de mission spécifique 35  primes à 20 pt  
  Chargé d'étude spécifique     17  primes à 30 pt  Chargé d'activité spécifique 42  primes à 10 pt  
  
    069 : SGA - CABINET DU SECRÉTAIRE GÉNÉRAL POUR L'ADMINISTRATION      
      223 : CABINET                   
Une prime à 20 pt pour traitant pilotage - contrôle de gestion / NR5 / pil-budg-fin 
                  
                  
    002 : SGA - SERVICE DES MOYENS GÉNÉRAUX         
    176 : DIRECTION          
        177 : CHANCELLERIE             
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
      159 : SOUS-DIRECTION DES AFFAIRES FINANCIÈRES        
        167 : BUREAU DE L'EXÉCUTION DU BUDGET         
Une prime à 10 pt pour chef comptable / NR3 / pil-budg-fin 
                  
      257 : SOUS-DIRECTION DU SOUTIEN DU PERSONNEL        
        068 : SGA SMG - SOUS DIR DU SOUTIEN DU PERS - BUREAU DU SOUTIEN DE LA RESTAURATION  
Une prime à 10 pt pour adjoint au directeur de cercle-mess / NR3 / adm 
                  
      160 : S/DIR DE L'INFORMATIQUE           
        180 : SOUS-DIRECTION             
Une prime à 30 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR6 / sic 
                  
      060 : SGA SMG - CENTRE AUTOMOBILE DE LA DÉFENSE      
        141 : COMMANDEMENT ET ADMINISTRATION         
Une prime à 30 pt pour chef de corps / NR6 / mvt 
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        217 : CEV GR QUARTIER GALLIENI         
Une prime à 20 pt pour officier traitant / NR4 / mvt 
                  
        219 : CERCLE MIXTE DU QUARTIER GALLIENI         
Une prime à 10 pt pour gérant d'activité restauration / NR3 / adm 
                  



 

        220 : CEV COMMANDEMENT QUARTIER GALLIENI        
Une prime à 10 pt pour chef peloton régulation ravitaillement / NR3 / mvt / responsable transit auto 
                  
    006 : SGA - DIRECTION DE LA FONCTION MILITAIRE ET DU PERSONNEL CIVIL      
      225 : DIRECTION                 
Une prime à 30 pt pour chef section administration centrale / NR6 / grh / chargé de mission auprès du directeur 
Une prime à 30 pt pour chargé d'études adm / NR6 / adm / chef de cabinet du dfp 
Une prime à 20 pt pour chef bureau chancellerie / NR5 / grh / chargé d'études auprès du directeur 
Une prime à 20 pt pour chargé d'études réglementation / NR5 / raj 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / adjoint au chef du bureau chancellerie 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh / chef de section chancellerie sous-officier 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
      227 : S/DIR FONCTION MILITAIRE         
Une prime à 30 pt pour chef de bureau administration centrale / NR7 / raj 
Une prime à 30 pt pour chef de bureau (raj) dc-gc-rt / NR6 / raj / chef de bureau fm1 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh / adjoint chef de bureau fm1 
Une prime à 20 pt pour chargé d'études réglementation / NR5 / raj / fm1 - correspondant éducation nationale 
Une prime à 20 pt pour chargé d'études réglementation / NR5 / raj / fm2 - chargé d'études rémunérations - indemnités 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm / chef de secrétariat directeur fm 
                  
      230 : S/DIR ACTION SOCIALE             
Une prime à 20 pt pour expert infrastructure / NR5 / toi 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef du service intérieur 
Une prime à 10 pt pour chargé de projet moe / NR3 / toi 
                  
      231 : S/DIR ACCOMPAGNEMENT RECONVERSION         
Une prime à 30 pt pour spécialiste (grh) haut niveau / NR7 / grh 
Une prime à 30 pt pour chef bureau (grh) grand cdt-région terr-dir cent / NR6 / grh 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh / chargé de mission fonction publique 
Une prime à 10 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR3 / grh / chef de section réseau et prêts 
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin / chef de section finances 
      232 : OBSERVATOIRE SOCIAL DE LA DÉFENSE         
Une prime à 20 pt pour chargé d'étude sociologue / NR5 / sc humaines 
                  
      012 : SGA DFP - SERVICE DES PENSIONS DES ARMÉES      
        074 : DIRECTION               
Une prime à 30 pt pour spécialiste (adm) haut niveau / NR7 / adm 
                  
        083 : DIVISION ADMINISTRATION GÉNÉRALE         
          088 : BUREAU RESSOURCES HUMAINES         
Une prime à 10 pt pour chancelier / NR3 / grh 
                  
        019 : SOUS-DIRECTION DES PENSIONS MILITAIRES        
          022 : BUREAU PENSIONS MIL REGLEMENT CONTENTIEUX      
Une prime à 20 pt pour chef de section dr-sc / NR4 / raj 
                  
          023 : BUREAU PENSIONS MIL 1ER DROITS         
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm / adjoint chef de portefeuille militaire n°1 
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm / adjoint chef de portefeuille militaire n°3 
                  
      050 : SGA DFP - CENTRE D'ÉTUDES EN SCIENCES SOCIALES DE LA DÉFENSE      
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
      070 : SGA DFP - CENTRE DE FORMATION AU MANAGEMENT DE LA DÉFENSE      
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                  



 

    063 : SGA - DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES         
    118 : DIRECTION          
        125 : CHANCELLERIE             
Une prime à 20 pt pour chancelier état-major / NR4 / grh 
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
                  
      119 : S/DIR DROIT PUBLIC ET DROIT PRIVE         
        126 : SOUS-DIRECTION             
Une prime à 30 pt pour chef de bureau administration centrale / NR7 / raj 
                  
        128 : BUREAU DE L'ORGANISATION         
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                  
      120 : S/DIR DROIT INTERNATIONAL ET EUROPEEN        
        131 : BUREAU DROIT INTERNATIONAL PUBLIC GÉNÉRAL      
Une prime à 20 pt pour chargé d'études réglementation / NR5 / raj 
Une prime à 20 pt pour chargé de réglementation / NR4 / raj 
                  
      121 : S/DIR DU CONTENTIEUX           
        134 : SOUS-DIRECTION             
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                  
        137 : BUREAU CONTENTIEUX FONCTION MILITAIRE      
Une prime à 20 pt pour adjoint chef de bureau (adm) dc gc rt / NR5 / adm 
                  
        140 : BUREAU DOMMAGES GÉNÉRAUX         
Une prime à 20 pt pour chargé de réglementation / NR4 / raj 
                  
      053 : MISSION CENTRALE LIAISON ASSIST ARMÉES ETRANGERES      
Une prime à 10 pt pour assistant attaché de défense / NR3 / rge / correspondant relations extérieures n°1 
Une prime à 10 pt pour assistant attaché de défense / NR3 / rge / correspondant relations extérieures n°2 
                  
      123 : MISSION DE CODIFICATION         
Une prime à 30 pt pour chef bureau adm dc gc rt / NR6 / adm 
                  
                  
    026 : SGA - DIRECTION DES AFFAIRES FINANCIÈRES        
    239 : CHANCELLERIE         
        253 : BUREAU CHANCELLERIE           
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
Une prime à 10 pt pour traitant administration du personnel / NR2 / grh 
                  
        254 : MISSION ACCORD             
Une prime à 20 pt pour traitant projets et systèmes informatiques / NR5 / sic 
                  
      233 : SOUS-DIRECTION DES SYNTHÈSES         
        240 : BUREAU DES SYNTHÈSES           
Une prime à 10 pt pour traitant budget finances / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        241 : MISSION INFORMATIQUE         
Une prime à 10 pt pour administrateur systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                  
        242 : BUREAU DE LA MODERNISATION DE LA RÉGLEMENTATION FINANCIÈRE      
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR4 / pil-budg-fin 
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
                  

 
 



 

      234 : SOUS-DIRECTION DES DEPENSES ORDINAIRES        
        255 : POLE DIRECTION             
Une prime à 30 pt pour chef de bureau budget finances ac / NR7 / pil-budg-fin 
Une prime à 10 pt pour chef de secrétariat / NR3 / adm 
                  
        244 : BUREAU DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT      
Une prime à 10 pt pour assistant pilotage contrôle de gestion / NR3 / pil-budg-fin 
                  
        245 : BUREAU DE LA GESTION BUDGETAIRE         
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR4 / pil-budg-fin 
                  
      235 : SOUS-DIRECTION DES DEPENSES EN CAPITAL        
        246 : BUREAU DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT        
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR4 / pil-budg-fin 
                  
        247 : BUREAU DES PROGRAMMES D'ARMEMENT        
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin 
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR4 / pil-budg-fin / section budget armement 
                  
      236 : SOUS-DIRECTION DES COMPTABILITES ET DE L'EXPERTISE FINANCIÈRE      
        248 : BUREAU DES COMPTABILITES ET DE L'ANALYSE DES COUTS      
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin / section comptabilité analyse des coûts 
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin / traitant analyse des coûts 
                  
      237 : MISSION CHARGEE DE LA REFORME BUDGETAIRE      
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin / traitant budget réforme budgétaire 
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR5 / pil-budg-fin / section budget réforme budgétaire 
      238 : OBSERVATOIRE ECONOMIQUE DE LA DÉFENSE      
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR4 / pil-budg-fin / section budget oed 
Une prime à 20 pt pour traitant budget finances / NR4 / pil-budg-fin / section budget oed 
                  
                  
    064 : SGA - DIRECTION DE LA MÉMOIRE, DU PATRIMOINE ET DES ARCHIVES      
      190 : SGA - DIRECTION DE LA MÉMOIRE, DU PATRIMOINE ET DES ARCHIVES - CABINET  
Une prime à 10 pt pour chancelier ais asf / NR3 / grh 
Une prime à 10 pt pour chef de section budgets finances / NR3 / pil-budg-fin 
Une prime à 10 pt pour rédac systèmes et réseaux informatiques / NR3 / sic 
                  
      192 : SGA - DIRECTION DE LA MÉMOIRE, DU PATRIMOINE ET DES ARCHIVES - S/D DU PATRIMOINE 
        203 : SGA DMPA - BUREAU DE LA POLITIQUE IMMOBILIERE ET AMENAGEMENT DU TERRITOIRE  
Une prime à 20 pt pour expert infrastructure / NR5 / toi 
Une prime à 20 pt pour chef de projet technique / NR4 / toi 
                  
        204 : SGA DMPA - BUREAU DU LOGEMENT         
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm 
                  
        005 : SGA DMPA - BUREAU INTERARMÉES DU LOGEMENT EN RÉGION ILE DE FRANCE    
Une prime à 20 pt pour chef de section dc ordre technique / NR5 / toi 
Une prime à 20 pt pour traitant adm / NR4 / adm 
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm / chef de section bilrif 
Une prime à 10 pt pour traitant adm / NR3 / adm / adjoint chef de section bilrif 
                  
                  
    042 : SGA - DÉLÉGATION AUX RESTRUCTURATIONS        
Une prime à 30 pt pour spécialiste (adm) haut niveau / NR7 / adm 
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm 
                  
                  



 

    POSTES HORS DUO                 
Une prime à 30 pt pour chef bureau administration centrale / NR7 / grh / cellule 064 / chef de cabinet du dmpa 
Une prime à 30 pt pour responsable de fonction infrastructure / NR6 / toi / cellule 064 / chargé d'expertise infrastructure 
Une prime à 10 pt pour officier communication information / NR3 / com / cellule 064 / adjoint de l'officier communication n°1 
Une prime à 20 pt pour officier communication / NR4 / com / cellule 064 / officier communication n°1 
Une prime à 10 pt pour conducteur de travaux / NR3 / toi / cellule 064 / conducteur de travaux n°1 
Une prime à 30 pt pour chef de section administration centrale / NR6 / raj / cellule 227 / adjoint chef de bureau fm2 
Une prime à 20 pt pour traitant gestion des ressources humaines / NR5 / grh / cellule 231 / adjoint chef de bureau s/dir apr 
Une prime à 20 pt pour adjoint conseiller juridique dc-gc-rt / NR4 / raj / cellule 121 / chef de la cellule protection juridique 
Une prime à 30 pt pour chef de bureau (raj) dc-gc-rt / NR6 / raj / cellule 121 / chef de bureau s/dir contentieux.  
Une prime à 10 pt pour secrétaire état-major / NR3 / adm / cellule 233 / chef de secrétariat daf 
Une prime à 10 pt pour chargé de projet mou-moe / NR3 / toi / cellule 064 / chef de projet infrastructure 

 




