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Les candidats seront convoqués par le bureau des
concours et emplois réservés (DFP/GPC/2), environ
dix jours avant la date de I'épreuve.

5. REMARQUES IMPORTANTES.

L'attention des candidats est attirée sur le fait que la
réussite a cet examen nimplique pas une affectation
immédiate aun poste d'analyste, maisnefait querecon-
naitre aux candidats I'aptitude a en exercer les fonc-
tions.

Lacirculaire est disponible sur le site intradef : http:/
Iwww.sga.defense.gouv.fr/accueil/vie professionnelle
> offre d'emploi et concours > circulaires.

DIRECTION DE LA FONCTION MILITAIRE ET
DU PERSONNEL CIVIL : sous-direction dela ges-
tion du personnel civil ; bureau des concours et des
emplois réservés.

CIRCULAIRE N° 438671/DEF/SGA/DFP/GPC/2/1
relative a l’organisation d’un examen profession-
nel de vérification d’aptitude aux fonctions de
programmeur du ministére de la défense.

Du 12 octobre 2006.

NORDEFP0652580C

Références :
Arrété du 10 juin 1982 (BOC, p. 2611 ; BOEM
350*) modifié;
Arrétédu 18 aot 2005 (JO du 2 septembre) texte
n°4);
Arrété du 23 septembre 2005 (JO du 29, texte n°
8).

Référence de publication : Texteinséré au BOC/PA 2,
2007, texte 23.

1. DISPOSITIONS GENERALES.

En application des dispositions des articles 3 et 9 (2°
- dinéa 1) de l'arrété du 10 juin 1982 modifié et de
I'article 2 del'arrété du 18 ao(t 2005, ci-dessus référen-
cés, un examen professionnel de vérification d'aptitude
aux fonctions de programmeur est organisé au titre de
['année 2007.

La cl6ture des inscriptions est fixée au 27 novembre
2006, terme de rigueur.

L'épreuve écrite d'admissibilité se déroulera le 11
janvier 2007.

L'épreuve orale d'admission se déroulera a Paris a
compter du 12 mars 2007.

2. CONDITIONS DE PARTICIPATION A L'EXA-
MEN.

Etre fonctionnaire titulaire d'un corps de catégorie B
au ler janvier 2007.

3. NATURE DES EPREUVES.

L'épreuve écrite dadmissibilité consiste en I'établis-
sement de I'algorithme (sous forme d'ordinogramme)
correspondant a la solution d'un probléme simple et
écriture des sequences de programme demandées cor-
respondantes, dans un langage évolué choisi par le can-
didat dans la liste de I'arrété du 23 septembre 2005,
modifié par |'arrété du 14 juin 2006.
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Ladurée de I'épreuve écrite est fixée a cing heures.

L'épreuve orale d'admission consiste en une interro-
gation portant sur |e programme de connaissances figu-
rant dans I'arrété du 18 ao(t 2005.

Laduréedel'épreuve orale est fixée atrente minutes.

Chacune des épreuves est notée de 0 a 20. Peuvent
seuls étre autorisés a subir I'épreuve orale d'admission
les candidats qui, aprés délibération du jury, obtiennent
une note au moins égale a 10 sur 20 al'épreuve écrite.

Nul ne peut recevoir laqualification sil n‘obtient une
note au moins égale a 10 sur 20 a I'épreuve orae
d'admission.

4. DISPOSITIONS CONCERNANT L’ORGANISA-
TION DE L’EXAMEN.

Constitution et transmission du dossier de
candidature :

Chague candidat devra renseigner, dater et signer la
demande de participation et latransmettre a son service
gestionnaire, qui doit impérativement vé&rifier que le
candidat remplit toutes las conditions de participation.

Aprés validation par son service gestionnaire, la
demande de participation sera adressée pour le 27
novembre 2006, délai de rigueur, au :

Secrétariat général pour I'administration

Direction de lafonction militaire et du personnel civil-

Sous-direction de lagestion du personnel civilBureau

des concours et emplois réservés - (GPC/2)26, boule-
vard Victor00463 Armeées

Organisation des épreuves :

Pour I'épreuve écrite d'admissibilité, des centres
d'examen seront créés & Paris et dans les régions en
fonction du nombre et de lalocalisation des candidatu-
res enregistrées.

L'épreuve orale d'admission se déroulera a Paris.

Les candidats seront convoqués par le bureau des
concours et emploisréservés (DFP/GPC/2) environ dix
jours avant la date des épreuves.

5. REMARQUES IMPORTANTES.

L'attention des candidats est attirée sur le fait que la
réussite a cet examen n'implique pas une affectation
immédiate aun poste de programmeur, mais nefait que
reconnaitre aux candidats I'aptitude a en exercer les
fonctions.

La circulare est disponible sur le site
Intradef : www.sga.defense.gouv.fr.

DIRECTION CENTRALE DU SERVICE DE SANTE
DES ARMEES: sous-direction ressources humai-
nes; bureau réserves.

DECISION N° 10957/DEF/DCSSA/RH/RES por-
tant nomination des militaires volontaires de
réserve du service de santé des ar mées.

Du 15 juin 2006.

NORDEFE0651340S

Référence de publication : Texte inséré au BOC/PA 2,
2007, texte 24.

Les militaires soumis aux lois et réglements applica-
blesaux sous-officiers et militaires du rang dont le nom
suit, sont nommeés pour prendre rang a la date indiquée
pour chacun d'eux dans le corps des volontaires du ser-
vice de santé des armées.

La présente décision sera notifiée aux intéressés qui
en délivreront un récépisse daté et signé pour insertion
dans leur dossier individuel.
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