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Un concours externe sur titres pour le recrutement d'éléves commissaires des armées est ouvert en 2013.
La direction centrale du service du commissariat des armées est chargée de 1'organisation du concours.
1. CALENDRIER.

Les candidats déclarés admissibles suite a I'examen et a 1'évaluation de leurs dossiers de candidature, seront
convoqués aux épreuves sportives et aux entretiens individuels d'admission.

Les épreuves sportives auront lieu a Houilles le 14 mai 2013.

Les entretiens individuels auront lieu les 15, 16 et 17 mai 2013 a Paris, école militaire (8¢ arrondissement).
Les candidats admissibles devront adresser pour le début des entretiens individuels le formulaire de choix
d'option figurant en annexe de la présente circulaire. Cette déclaration d'option sera considérée comme
définitive et irrévocable a la cloture des épreuves.

La date limite d'appel a liste complémentaire est fixée au lundi 9 septembre 2013 (minuit).

2. DEROULEMENT DES EPREUVES.

Le ler entretien individuel permet au candidat de présenter son parcours et son expérience, et au jury

d'apprécier ses connaissances générales, ses qualités de jugement et d'expression, sa motivation, son aptitude a
exercer des responsabilités d'officier, son intérét pour un milieu d'emploi particulier.



Le 2¢ entretien individuel permet d'apprécier les acquis professionnels du candidat a travers la présentation du
sujet préparé en amont du concours et mentionné dans le dossier d'inscription (dans les domaines tels que :
finances, comptabilité, audit, contr6le interne, contrdle de gestion, achats, logistique, management de projet,
systemes d'information, ressources humaines).

Il débute par une présentation de 20 minutes laissée a I'appréciation du candidat, sans support type
présentation powerpoint ou documentation ; en revanche, le candidat pourra se munir de quelques notes
personnelles a I'appui de son exposé. Elle est suivie de 30 minutes d'échanges.

Au cours de cet entretien, le candidat sera amené a répondre en anglais a des questions du jury.

3. DISPOSITIONS DIVERSES.

La présente circulaire sera publiée au Bulletin officiel des armées.

Pour le ministre de la défense et par délégation :

Le commissaire général hors classe,
directeur central du service du commissariat des armées,

Jean-Marc COFFIN.



ANNEXE.
FORMULAIRE DE DECLARATION D'OPTION DU CANDIDAT : CHOIX DU MILIEU DE 1ER
EMPLOI DE L'ANCRAGE D'ARMEE.



FORMULAIRE DE DECLARATION D'OPTION DU CANDIDAT :
CHOIX DU MILIEU DE 1¥® EMPLOI ET DE L’ANCRAGE D’ARMEE.

Ce formulaire sera a remplir par les seuls candidats admissibles.

Je SOUSSIGNE(E), « PIENOM », € NOIMI 3 & ..\ttt ee et et et e et et e et e et e e et e e e e e e e e e ae e

Déclare choisir Poption n° Ci-0essoUS @ & ... o i

Choix du milieu de 1% emploi (postes de sortie d’école) :

Option n°1 Option n°2 Option n°3 Option n°4 Option n°5 Option n°6 @
Milieu de 1" emploi Orr?c:fi;e
. y . Milieu Milieu 2
Milieu Milieu Milieu 3 «terre »
- . «armement » « sante » -
« terre » «marine » «alr » . . «marine »
. . . uniquement uniquement -
uniquement uniquement uniquement *) *) «air »
«armement » (*)
« santé » (*)

(*) Pour les seuls candidats ayant choisi les milieux de 1* emploi « santé » et « armement » :
Choix de I’encrage d’arme (pour accomplissement de la formation militaire) :

formation militaire terre (entourer le choix terre ou air)
formation militaire air

Si milieu de 1* emploi « armement » :

formation militaire terre (entourer le choix terre ou air)
formation militaire air

Si milieu de 1* emploi « santé » :

@ pour les autres choix de milieux.

Je reconnais, en outre, avoir été prévenu(e) que cette option ne pourra étre révoquee apres la cl6ture des épreuves.

Signature

@ Entourer ’option choisie et rayer les options non retenues.

@ Classer les milieux de 1% emploi dans I’ordre préférentiel et rayer, le cas échéant, les milieux d’emploi non choisis.

® Les candidats ayant choisi les milieux de 1% emploi « terre/marine ou air » effectueront obligatoirement leur formation militaire dans cette méme
armée.
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